
 

 

 

 

 



1. APRESENTAÇÃO  

 

Este documento é um instrumento em que se apresenta e define o Plano de 
Governo para o Município de Sapé – Paraíba, onde estabelece as diretrizes e as medidas 
que serão tomadas no novo governo. Com o objetivo de atender à Legislação Eleitoral e de 
expressar os compromissos programáticos que fundamentam a sua constituição, 
apresenta as diretrizes e as principais propostas do candidato SIDNEI PAIVA DE FREITAS 
para a administração municipal no período 2025-2028.  

Um dos maiores desafios e alegrias da minha vida foi quando recebi, o convite para 
ser candidato a prefeito. Para mim, uma grande honra! Saber que eu poderia ter a chance 
de fazer o melhor, e não só para alguns, mas fazer o melhor para todos, me motivava todos 
os dias. 

Hoje, como prefeito e candidato à reeleição, seguiremos com o mesmo objetivo, 
para que possamos juntos continuar nessa trajetória de um caminho de progresso, 
desenvolvimento e bem-estar de todos os moradores da nossa cidade.Nesses periodo, 
pude executar projetos em diversas áreas de atuação do Governo, sempre com o objetivo 
de obter os melhores resultados para a melhorar a qualidade de vida da populção 

Enfrentamos desafios desde que assumimos a gestão, mas nessa caminhada 
aprendi que nada se faz sozinho e que, com apoio da sociedade e com pessoas 
comprometidas com o desenvolvimento e o futuro de Sapé, podemos fazer muito mais. 

No momento atual se observa que um dos maiores anseios da comunidade está 
voltado para os setores da saúde, educação, segurança pública, infraestrutura, emprego e 
ação social. Dessa forma, pretende-se ampliar os serviços já existentes no município e 
implantar outros, que juntos garantam à comunidade uma assistência digna e contínua, 
através das estratégias constantes do corpo deste Plano. 

Entretanto, há que se considerar que hoje aconteceu o resgate de festas 
tradicionais que estão com destaque, a nível nacional, além de aquecer o comércio da 
cidade. A expansão da educação nas mais diversas áreas de formação acadêmica, 
realidade que demanda a adoção de estratégias capazes de garantir aos alunos o acesso 
a postos de trabalho. Nessa perspectiva, as estratégias voltadas à geração de emprego 
para os jovens, a exemplo do estímulo à implantação de empreendimentos industriais no 
município, também passa a ser uma prioridade, bem como implantação de programas de 
capacitação e formação empreendedora como intuito de criar um ambiente de 
empregabilidade e oportunidades. 

Durante todo o mandato a realização dos objetivos almejados estará atrelada a 
valores como trabalho, transparência, responsabilidade, realismo, consistência, 
criatividade e, acima de tudo planejamento. Esses são os princípios que deverão 
caracterizar uma administração forte e verdadeiramente comprometida com os anseios da 
população, marca da nossa trajetória política. 

Destaque-se ainda que todas as ações propostas estarão em consonância com a 
legislação (federal, estadual e municipal vigentes) e obedecerão ao princípio da 
sustentabilidade econômica e socioambiental. 

Importante ressaltar que este Programa não se configura uma ideia finalizada ou 
imposta, mas apenas um esboço das principais ações a serem empreendidas, estando 
sujeito a outras contribuições que possam vir a surgir ao longo da campanha eleitoral e no 
decorrer da gestão quando a Administração se abrirá à participação da comunidade. 



O Modelo de Gestão a ser implantado, com foco em instrumentos de planejamento 
e acompanhamento de metas, e igualmente sustentado sobre uma forte disciplina de 
execução e meritocracia, também possibilitará a coleta e análise de informações 
preciosas para a concepção de novas soluções para a cidade no médio e longo prazo. 

Por fim, este documento se propõe a demonstrar como pretendemos proceder, 
nossas ações e compromissos com os cidadãos Sapeense, em torno das ideias que visam, 
sobretudo, abraçar a causa do desenvolvimento social e econômico sustentável e da 
melhoria das condições de vida do nosso município. Não é um programa fechado, e sim 
um programa em constante construção onde os anseios da população serão seu principal 
combustível. 

 

2. OBJETIVOS DE ATUAÇÃO DO GOVERNO 

 

 

• Evoluir na acessibilidade e na qualidade da prestação dos serviços públicos 
municipais; 

 

• Transformar a cidade, dotando-a de equipamentos urbanos mais adequados às 
demandas e ao crescimento da população; 

 

• Valorizar e garantir o uso sustentável do meio ambiente, da paisagem e do 
patrimônio natural, cultural e histórico no processo de desenvolvimento da 
cidade; 

 

• Garantir maior igualdade de oportunidades para os jovens e crianças; 

 

• Contribuir para a formação de um ambiente de negócios altamente competitivo 
e para o crescimento econômico sustentável; 

 

• Promover o desenvolvimento de setores estratégicos para a economia local; 

 

• Tornar Sapé uma das cidades mais integrada do ponto de vista urbanístico e 
cultural no cenário regional. 

 

 



3. PROPOSTAS DE GOVERNO 

 

 

As propostas ora descritas representam a continuidade dos trabalhos 
desenvolvidos em nossa gestão municipal atual e refletem simultaneamente nosso 
pragmatismo e idealismo. Contemplam objetivos e projetos ousados, com aptidão e 
enredamento que impetrarão uma administração ainda mais dedicada e competente em 
prol de nosso povo. 

 

As propostas serão apresentadas para cada uma das principais áreas de foco 
deste Plano de Governo e consistem em um breve diagnóstico da área, as diretrizes, as 
metas e os projetos que a compõem. 

 

Diagnóstico: analisa os avanços observados na cidade e os principais desafios a serem 
enfrentados nos próximos anos para a área em tela. 

 

Diretrizes: apresentam o desdobramento dos Objetivos Centrais do Governo para a área 
em questão. 

 

Metas: detalham os objetivos táticos a serem perseguidos em cada área alinhados com 
as diretrizes. 

 

Projetos: são as ações práticas que, em conjunto, permitirão atingir as metas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4. Plano de Governo 

 

Eixo Meio Ambiente e Infraestrutura 

MEIO AMBIENTE 

  

➢ Programa Escola Consciente (Gestão em Educação Ambiental) – Introduzir 
a educação ambiental no dia a dia da Escola Publica Municipal, com ações de 
fomento por parte da Secretaria de Meio Ambiente para que se forme uma 
consciência ambiental que vise transforma positivamente a mente dos jovens 
sapeenses. 

➢ Programa Cidade Verde (Planejamento Ambiental) – Sistematização de 
ações que visam atingir metas e objetivos de caráter ambiental visando uma 
gestão municipal sustentável. 

• Recuperação de areas degradáveis . 

• Coleta de Lixo eficiente; 

• Parceria com Cooperativas de coleta de lixo; 

• Promover campanhas educativas sobre o acondicionamento e 
disposição correta dos resíduos recicláveis. 

 

➢ Programa Sapé  no futuro (Sustentabilidade / Desenvolvimento e Meio 
Ambiente) – Atuar no enfrentamento dos problemas ambientais oriundos do 
desequilíbrio no paradigma sociedade x equilíbrio ambiental x 
desenvolvimento. Formulando ferramentas que tragam desenvolvimento para 
o Município de Sapé 

• Turismo rural 

• Turismo ecologico 

➢ Programa de Preservação Ambiental – Manutenção e melhorias dos parques 
Municipais, e integração dos mesmos com a comunidade, trazendo qualidade 
do ar, recuperação da vegetação nativa, bem como ferramenta para o 
enfrentamento as mudanças climáticas; 

 

• Plano arborização das areas publicas do  municipio  com plantas nativas 
 

➢ Fiscalização Ambiental – Trabalho de controle ambiental e sanitário visando 
melhorar a higiene dos comércios, fabricas e industrias. 

 
➢ Construção de Viveiro Municipal –  Área reservada para o plantio e cultivo de 

espécies nativas da região, que serão introduzidas na arborização urbana e 
rural, com o intuito de utilizá-las na recuperação de áreas degradadas, no 



paisagismo das áreas e vias públicas e para a distribuição, de forma gratuita, 
para a população, incentivando assim, a prática do 
plantio,manutenção,conservação,proteção das espécies arbóreas e arbustivas 
presentes na arborização deste município. 

 
➢ Parque City Green – Local de preservação ambiental, destinado para a prática 

de esportes caminhadas, exercícios para a melhor idade, cultura prática de 
leitura através da minibiblioteca, apresentações de dança, musicais e teatro, 
com intuito à prática do lazer e entretenimento pela população local e 
visitantes. Também disponibilizando uma área para recreação verde, onde 
pode-se realizar outras atividades, como piqueniques, books, localizado no 
Bairro Nobre. 

 
INFRAESTRUTURA 
 

➢ Programa de desenvolvimento estruturante (Pacote de obras) – Inicio de 
novas obras que integradas geraram desenvolvimento e bem estar social a 
população de Sapé. 

 
• Maior Programa de pavimentação em asfalto e em paralelos das ruas do 

município, privilegiando bairros e locais de difícil acesso, como Portal, 
Renato Ribeiro, Abel Cavalcanti, Terra Nova, Coqueiros, Renee 
baunilha; 

• Programa de construção de equipamentos comunitários (praças) em 
bairros e na zona rural como, praça do mutirão, praça do Renato Ribeiro, 
Praça do Terra Nova. 

• Construção do Calçadão no trecho que compreende Av. Capitão Felix 
Antonio até  Atacamix e revitalização do calçadão da Av.Comendador 
Renato Ribeiro Coutinho. 

• Construção de três portais nas estradas da cidade. 
• Construção de unidades habitacionais. 
• Construção de centro olímpico 
• Construção de ginásios poliesportivos   
• Calçadão para pedestres nas margens das rodovias sentido Cruz do 

espirito Santo/Sapé e Sentido Capim/Sapé, facilitando a vida dos 
pedestres que transitam e fazem atividade física nos bairros localizados 
as margens das rodovias 

• Elaborar programas de abastecimento de água. 
 
 

➢ Distrito Industrial e mecânico  – Estudo para viabilizar a implantação de um 
Distrito Industrial, visando atrair empresas diversas para o município, gerando 
emprego e renda, em parceria com o Governo do Estado e parcerias privadas; 
além de estudo para viabilizar a implantação de um distrito mecânico, visando 
atrair novas empresas e readequar as empresas existentes; 
 

 
 

➢ Iluminação pública- melhoria e ampliação do serviço. 



 
• substituição para iluminação de LED em toda cidade; 
• melhoria e ampliação nos corredores de alto fluxo veicular, nos trechos 

de; 
✓ PB 041 até a entrada do bairro São salvador; 
✓ PB 073 até o novo cemiterio; 
✓ Getúlio Vargas - presídio ao Portal II - (abrangendo jardim das águas 

e    portal II) 
 

➢ Planejamento urbanístico 
 

➢ Atualização do Plano Diretor – Adequando-o a realidade do município, com 
participação popular e dos diversos segmentos da sociedade. 

 
➢ Novo Codigo de Obras e Urbanismo – adequando-o a mais recente 

legislação federal, bem como as normas técnicas vigentes na área de 
engenharia e arquitetura. 

 
➢ Novo Zoneamento Municipal – Criação de um novo perímetro urbano do 

município, e adequando o zoneamento municipal a realidade do município e 
suas características. 

 
➢ Regularização fundiária – Programa de regularização fundiária, onde o 

proprietário de imóveis irregulares perante o município, poderão ter as 
escrituras dos imóveis, trazendo segurança jurídica. 

 
➢ Criação de comissões – Criação e operacionalização das comissões que 

atuem dentro de suas áreas de competências. 
 

• Comissão de Defesa Civil 
• Comissão de avaliação de imóveis públicos 
• Comite de Meio Ambiente 

 
➢ Aquisições de máquinas e equipamentos para apoio à atividade 

desenvolvidas na cidade. 
 

EIXO AGRICULTURA E PESCA  
 

➢ Criação do Banco de Sementes para o Plantio Safra Anual dos Agricultores de 
Lavouras temporárias; 
 

➢ Criação do Selo de Inspeção Municipal S.I.M; 
 
➢ Requalificação do Mercado publico do bairro de Nova Brasilia;  

 

 
➢ Construção de pequenos viveiros para criação de Alevinos e Camarão dos 

pequenos produtores rurais; 
 

➢ Campanha de Vacinação Municipal Contra a Febre aftosa nos Rebanhos 



Bovinos dos pequenos Agricultores;  
 

 
➢ Incentivo na criação de Caprinos para a produção do Leite de Cabra; 

 
➢ Planejamento e apoio à assistência técnica às atividades agrícolas; 
 
➢ Capacitação e monitoramento dos jovens da zona rural; 

 
 

➢ Planejamento e implementação de infrestrutura produtiva para os arranjos 
produtivos rurais. 

 
➢ Aquisição de alimentos da agricultura familiar; 

 
➢ Apoio e incentivo ao desenvolvimento da agricultura e produtos orgânicos; 

 
➢ Implantação de um centro municipal de estudos e pesquisas agrícolas; 

 
➢ Implantação de uma biblioteca rural; 

 
➢ Planejar e apoiar ações de incentivo às organizações produtivas de 

trabalhadores rurais; 
 

➢ Fiscalizar e melhorar a logística de distribuição dos produtos do Matadouro 
Público do município. 
 

➢ Estrutura Organizacional Direcionados pelos objetivos e metas previstos no 
Plano de Desenvolvimento Agrícola (PDA) e apresentados a seguir, como reais 
instrumentos de trabalho e desenvolvimento agrícola representado pelos 
diversos segmentos da agropecuária local, promovendo encontros municipais 
com a presença dos produtores do município onde apresentadas 
oportunidades do agronegócio, as quais visam basicamente a diversificação 
das propriedades e consequentemente da renda dos mesmos. Que 
constituíam-se implementação de atividades agropecuárias de pesquisas e 
extensão onde incentive o produtor rural na criação animal e na manutenção 
de culturas da fruticultura, hortaliças raízes. 

 
➢ O Plano de Desenvolvimento Agrícola (PDA) foi criado para produtores e 

parceiros, sempre coordenado pelo Conselho Municipal de Desenvolvimento 
Agrícola em parceria com entidades governamental e não governamental e 
Estrategicamente o município de Sapé, para maior agilidade dos trabalhos e 
comunicação com o município/comunidades rurais. 

 
➢ Disponibilizar de horas maquinas para os agricultores terem o corte de terra 

gratuito oferecido pela prefeitura municipal e semestralmente o melhoramento 
da malha viária de toda zona rural do municio, e a manutenção de açudes 
represas e rios. 

 
 

➢ Local destinado para a comercialização de animais no município gerando 



emprego e renda para o município e movimentando o mercado financeiro do 
agronegócio . 
 

➢ Modernização da feira da agricultura familiar toda sexta feira de fronte a Igreja 
Matriz de Sapé. 

 
➢ Banco de Alimentos: local onde são destinados os produtos oriundos da 

agricultura familiar para o armazenamento e distribuição dos alimentos para a 
população carente da cidade. 

 
➢ legalização do setor pesqueiro tendo em vista 70% dos criadores de peixe do 

município não tem liberações dos órgãos de competência para exercer a 
criação do pescado, no qual a maioria dos pescadores, que são apenas 
pescadores cadastrado para receber o auxilio do governo (seguro defeso). 

 
➢ Assistência técnica no controle de pragas, agrotóxicos, herbicidas, inseticida 

Reestruturação da rede de esgoto da horta no centro do município. 
 

➢ Local destinado para o armazenamento e destruição de sementes para a 
agricultura familiar do município. 

 
 

 
 

EIXO PROCON /DEFESA DO CONSUMIDOR  
 
 

➢ Instalação do programa Procon Itinerante, visando atender a população em 
situação de vulnerabilidade ou que não pode se locomover até a sede do órgão. 
Sapé é uma cidade com vasta área rural, na qual muitas pessoas não 
conseguem se dirigir ao Procon para reivindicar seus direitos, por isso é de 
suma importância que o órgão vá até o consumidor, para garantir que todos 
tenham acesso à justiça. O Procon Itinerante será uma ponte de conciliação 
entre os consumidores e fornecedores, garantindo a todos os sapeenses um 
atendimento digno, acessível, célere e eficiente onde quer que estejam; 
 

➢ Instalação do programa Procon nas Escolas, a fim de garantir que desde a 
infância e adolescência os sapeenses tenham ciência dos seus direitos como 
consumidor, levando para casa as lições aprendidas na escola sobre o tema e 
transmitindo aos seus pais ou responsáveis, multiplicando o conhecimento 
obtido, tornando toda população mais consciente dos seus direitos. Garantir a 
informação desde os primeiros anos de idade é essencial para criar o senso de 
responsabilidade e aprimoramento de habilidades que acompanharão a 
criança por toda sua vida, por isso a inclusão do ensino de direitos na escola se 
faz imprescindível à formação do cidadão; 
 

➢ Fortalecimento da Operação Combustíveis, que fiscaliza todos os postos de 
combustíveis da cidade para garantir ao consumidor que não haja aumento 
abusivo no preço dos combustíveis, garantir o respeito às reduções no preço 
final e supervisionar a qualidade dos combustíveis postos à venda. Através do 
Procon se mantém o equilíbrio no repasse dos aumentos e reduções dos 



valores dos combustíveis pelos postos, inibindo possíveis abusividades que 
possam ocorrer contra o consumidor; 

 
➢ Implantação de um sistema de consultas gratuitas aos órgãos de proteção ao 

crédito. Muitas pessoas ainda não conseguem manejar aplicativos para 
consultas aos serviços de proteção ao crédito como o Serasa, por exemplo, 
seja em razão do analfabetismo ou falta de acesso às tecnologias; outros não 
possuem condições financeiras de pagar por um extrato emitido pelas CDL’s, 
por isso se demonstra importante garantir o acesso gratuito aos cidadãos 
sapeenses às suas informações sobre crédito. 

 
➢ Manutenção das ações educativas para o comércio da cidade, a fim de 

conscientizar tanto o comércio quanto a população em geral acerca dos 
direitos e deveres dos cidadãos perante as relações de consumo, pois quanto 
mais consciência de consumo menos violações aos direitos do consumidor, 
mantendo o equilíbrio nas transações comerciais e prestação de serviços sem 
a necessidade de atuação repressiva; 

 
 

➢ Manutenção e fortalecimento das operações de fiscalização para garantir a 
ordem nas relações de consumo, garantindo ao cidadão sapeense que os seus 
direitos sejam respeitados em todos os âmbitos do setor comercial e prestação 
de serviços; 

 
➢ Manutenção das pesquisas de preço, a fim de fomentar o comércio local, 

possibilitando aos comerciantes a divulgação dos seus produtos e garantindo 
ao consumidor a possibilidade de escolher a melhor oferta; 

 
➢ Fortalecimento de campanhas de conscientização dos direitos do consumidor 

da pessoa com deficiência, visto que eles têm direito a tratamento diferenciado 
em razão das suas condições de saúde, tornando o Município de Sapé um local 
que respeita as limitações e necessidades da pessoa com deficiência; 

 
➢ Elaboração de leis que visam garantir a proteção do consumidor nas relações 

de consumos ocorridas dentro do município; 
 
➢ Aparelhamento do Procon para garantir um atendimento digno, célere e 

eficiente aos consumidores sapeenses, através de melhoramentos na sede do 
órgão, dos equipamentos para atendimento e locomoção dos servidores para 
atendimento das demandas externas apresentadas pelos consumidores 

 
➢ O Procon atende os consumidores internamente na sede do órgão e realiza 

trabalhos externos, como fiscalizações, pesquisas de preço, ações educativas 
pelo comércio, dentre outros, e é de interesse da gestão equipar o órgão para 
que ele alcance o maior número de consumidores possível em toda a extensão 
municipal; 

 
➢ Fortalecimento de parcerias com outros órgãos da administração pública a fim 

de garantir uma rede de proteção ampla em todos os aspectos, principalmente 
com os órgãos do judiciário. 

 



➢ Realização de campanhas de conscientização contra golpes e fraudes, 
garantindo à população meios de identificar tais ações a fim de coibir essas 
práticas. Atualmente os golpes e fraudes têm se ampliado e é necessário 
combater essas práticas com firmeza, a fim de garantir a integridade financeira 
e a segurança do consumidor. 

 
➢ Fortalecimento da proteção do idoso, do analfabeto, da pessoa com 

deficiência e do incapaz contra golpes e fraudes em face de seus proventos. 
 
➢ Manutenção do Mutirão de Renegociação de Dívidas, oportunidade na qual os 

sapeenses podem renegociar suas dívidas de forma mais acessível, garantindo 
que eles possam ter de volta acesso ao crédito no mercado. 

 
➢ Fortalecimento da atenção aos consumidores superendividados, 

intermediando negociações que permitam ao consumidor garantir a 
manutenção e atendimento às suas necessidades pessoais e de seus 
familiares, ao tempo que conseguem pagar suas dívidas de forma a não 
comprometer seus direitos básicos 

 

EIXO DE MOBILIDADE URBANA E SEGURANÇA VIARIA  
 

➢ Programa de Mobilidade - Abertura de Binários e Alças viárias para melhorar 
o acesso a bairros e melhorar a mobilidade urbana, trazendo conforto e 
comodidade para a população. 

 
• Alça viária para acesso ao bairro Abel Cavancati vindo da Rodovia 

estadual Sapé – Cruz do Espirito Santo; 
 

• Construção de Passagens Molhadas na zona rurais do município, em 
diversos distritos e comunidades; 

 
 

➢ Implantação e requalificação de sinalização horizontal por todas as vias 
pavimentadas; 

➢ Implantação de ciclovias; 

➢ Criar um programa de qualificação profissional para os servidores; 

➢ Restauração de calçadas; 
 

➢ Dar continuidade nas ações de campanha de educação para o trânsito; 
 

➢ Criar um programa de integração da Secretaria de mobilidade urbana de Sapé 
e a Guarda Municipal para o desenvolvimento de um trabalho cooperativo;  
 

➢ Recapeamento da av. Comendador Renato Ribeiro Coutinho (PB 004), av. 
Getúlio Vargas (PB 073), av. Capitão Félix Antônio (PB 041); 
 



➢ Implantação da disciplina de educação para o trânsito em cooperação com a 
secretaria de educação do Município na grade extra curricular das escolas de 
tempo integral. 
 

➢ Transformação de secretaria de mobilidade urbana para autarquia com o intuito 
de melhorar o funcionamento, gestão administrativa e financeira; 
 

➢ Aprimoramento dos estudos técnicos para a melhoria e inovação da mobilidade 
urbana do Município. 

 
➢ Elaboração do Plano de Mobilidade Urbana  

 
 

EIXO SEGURANÇA PUBLICA  

 

➢ Criação de Guarda Municipal; 
 

➢ Criação da Secretaria de Segurança Pública Municipal; 
 

➢ Implantação de vigilância comunitária nas localidades mais populosas; 

 

➢ Apoio de intensificação juntos as policia (civil e militar) para combate a furtos e 
roubo de motocicleta; 

 

➢ Instalação de câmeras em torres de observação na principais vias de acesso, 
que enviarão imagens de toda cidade em tempo real para uma central da 
Guarda Municipal; 

 

EIXO SAÚDE PUBLICA 

 

➢ Implantação do Serviço para atendimento voltados para atendimento de 
crianças Neurodivergentes; 
 

➢ Implantação da 5 Equipes de Saúde Bucal; 
 

➢ Habilitação para CEO tipo II; 
 

➢ Habilitação do Serviço CER II; 
 

 
➢ Implantação de uma Equipe de Consultório na Rua;  

 



➢ Implantação de Práticas Integrativas como médicas de prevenção e tratamento 
de Saúde (Acupuntura, Osteopatia, Implantação da Farmácia Viva, dentre 
outros); 

 
➢ Implantação de grupo de Hipertenso Diabéticos, Obesos e Gestantes; 

 
➢ Construir e reestruturar UBSF’s – Unidades Básicas de Saúde da Família, nos 

moldes preconizados pelo Ministério da Saúde; 
 

 
➢ Busca de parcerias com Instituições Filantrópicas e Educacionais para ações 

de saúde e incentivo ao Estágio do Estudante da área de Saúde Municipal no 
próprio Município; 
 

➢ Ampliar rede de serviços básicos de Saúde, criando postos de atendimento 
âncoras, atendendo toda a população rural que se encontra mais distante da 
cidade e com dificuldade de acesso as unidades de saúde; 

 
 

➢ Desenvolver ações que resultem na solução da problemática de animais soltos 
nas ruas, através da implantação de serviços de controle de zoonoses, tendo 
como parceiro a Secretaria Municipal de Agricultura; 
 

➢ Ampliação da Oferta de especialidades médicas; 
 
➢ Buscar estadualização ou ampliar o convênio do HSA;  
 

 
➢ Implantação de Consultórios de Telemedicina para ampliação do acesso aos 

pacientes a consultas de média complexidade sem necessidade de 
deslocamento; 
 

➢ Aquisição de Consultórios Odontológicos Móveis e portáteis com a finalidade 
de levar atendimento a pacientes acamados e paliativos; 
 
 

➢ Implantação de Consultório Farmacêutico em todas as Unidades de Saúde 
com finalidade de facilitar o acesso a pacientes hipertensos e diabéticos que 
receberão seus medicamentos em sua Unidade de Saúde, evitando 
deslocamentos; 
 

➢ Implantação da OUVIDORIA DA SAÚDE como um canal aberto de comunicação 
entre o cidadão e a gestão de Saúde; 

 
 

➢ Implementar a Rede de Atenção à Pessoa Idosa com ações integradas entre as 
áreas da saúde e da assistência social, viabilizando o monitoramento de 



pacientes idosos com riscos de agravamento de saúde e impossibilitados de 
um controle presencial; 
 

➢ Realização de Formações e Educação Permanente e Continuada para os 
profissionais de saúde de todos os serviços de saúde; 
 
 

➢ Implantação de Projeto para estímulo de Práticas Saudáveis, garantido 
incentivo a práticas corporais em Academias de Saúde e Praças Públicas; 
 

➢ Construção de 2 Unidades de Saúde da Família Padrões. 
 

 
 

 
             EIXO EDUCAÇÃO 
 
 

➢ Criar o Sistema Municipal de Ensino de Sapé; 
 

➢ Ampliação do número de vagas nas unidades de Educação em Tempo Integral 
na Educação Infantil; 

 

➢ Criar na estrutura da Secretaria Municipal de Educação a Escola de Formação 
para os profissionais em atuação no Sistema Municipal de Ensino; 
 
 

➢ Criar o Programa de Formação Continuada e Formação em Serviço para todos 
os servidores da Educação Pública Municipal; 
 

➢ Criar o Programa de Incentivo às Escolas que obtiverem os melhores resultados 
nos índices e avaliações externas premiando os profissionais das unidades 
escolares que mais se destacarem; 
 
 

➢ Criar o Programa de Incentivo a Premência dos Estudantes matriculados na 
modalidade Educação de Jovens e Adultos; 
 

➢ Instituir o ensino da Língua Brasileira de Sinais como componente curricular 
obrigatório nas Escolas Públicas Municipais, ofertantes do Ensino 
Fundamental; 
 
 

➢  Expandir a quantidade de Salas de Atendimento Educacional Especializado 
para os alunos com deficiência ou transtorno do desenvolvimento, 
matriculados nas Escolas Públicas Municipais; 

 



➢ Ampliação do acompanhamento psicológico e psicopedagógicos para os 
estudantes e profissionais das Escolas Públicas Municipais; 
 
 

➢ Melhorar a infraestrutura das unidades escolares, possibilitando a ampliação 
das práticas esportivas, culturais e espaços de recreação e lazer; 
 

➢ Garantir investimentos em ciência e tecnologia para implantação de robótica e 
desenvolvimento das práticas pedagógicas das Escolas Públicas Municipais; 
 
 

➢ Fortalecer o protagonismo dos estudantes das Escolas Públicas Municipais por 
meio da criação das instâncias de representação estudantil; 
 

➢ Instituir os Jogos Escolares Municipais no calendário oficial do município; 
 
 

➢ Implantar o ensino da Língua Espanhola nas Escolas Públicas Municipais 
ofertantes dos anos finais do Ensino Fundamental; 
 
 

➢ Instituir no currículo escolar a realização de ações que promovam o 
desenvolvimento da Educação Empreendedora e Educação Socioemocional;  
 

➢ Distribuir fardamento e material escolar a todos os estudantes matriculados 
nas Escolas Públicas Municipais; 
 

➢ Realizar parcerias com Instituições de Ensino Estaduais e Federais para a 
promoção de cursos de qualificação profissional para os estudantes do 
município; 
 
 

➢ Garantir a oferta de transporte escolar para os estudantes de cursos técnicos e 
de nível superior não ofertados no município; 
 

 
 ESPORTE E LAZER 

 
 

➢ Expandir e modernizar às instalações esportivas já existentes no município; 
 

➢ Garantir que as novas instalações sejam sustentáveis e atendam aos padrões 
Estaduais. 

 
➢ Adaptar todas as instalações esportivas para pessoas com deficiência, 

garantindo que todos os cidadãos possam participar e desfrutar das atividades 
esportivas. 

 



 
➢ Criar o Programa de Formação de Atletas; 

 
➢ Estabelecer academias e programas de formação para jovens talentos, com 

foco em educação, treinamento físico e psicológico; 
 
 

➢ Buscar parcerias com Instituições de Ensino integrando programas esportivos 
e promovendo o esporte desde a infância e incentivando a formação acadêmica 
junto com a prática esportiva; 

➢ Desenvolver programas que incentivem a participação de grupos minoritários e 
comunidades carentes em atividades esportivas; 
 

➢ Organizar eventos e torneios para promover o esporte em diferentes 
comunidades, estimulando a prática e a competição saudável; 
 
 

➢ Criar estratégias de marketing para promover eventos esportivos e aumentar a 
visibilidade dos atletas, utilizando mídias sociais e outras plataformas digitais; 
 

➢ Garantir que todos os eventos esportivos sigam práticas sustentáveis, 
minimizando o impacto ambiental e promovendo a conscientização ecológica; 
 
 

➢ Desenvolver iniciativas que envolvam os atletas em projetos sociais e 
comunitários, incentivando o engajamento e a contribuição para a sociedade; 
 

➢ Promover campanhas educativas sobre a importância da prática esportiva, a 
prevenção de lesões e a manutenção da saúde física e mental; 

 
➢ ⁠Ampliar o Projeto Educando pelo esporte, aumentando a oferta de vagas e 

implantando a prática de outras modalidades esportivas; 
 

 
➢ ⁠Ampliar a prática de modalidades esportivas na zona rural do município; 
 

 
 DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO – TURISMO 

 
 

➢ Prospectar novos destinos turísticos explorando novos potenciais econômico 
do nosso município, aumentando a oferta de atrativos, desenvolvendo a 
estrutura local e a infraestrutura usada pelos nossos visitantes; 
 

➢ Ampliar o calendário turístico esportivo e cultural, criando demanda para o setor 
de hotelaria, gastronomia e expandindo seguimentos econômicos da nossa 
região, referenciando Sapé como polo da Zona da Mata Paraibana; 
 



 
➢ Criar o programa “Encantos de Sapé”, visando promover Sapé como destino 

turístico, com o objetivo de publicar o catálogo municipal de atrativos e 
participar do calendário de feiras e exposição do setor em parceria com a 
Secretaria de Estado do Turismo e Desenvolvimento Econômico juntamente 
com a Empresa Paraibana de Turismo – PBTur; 
 

➢  Econômico e a Secretaria Municipal de Turismo e Desenvolvimento Econômico; 
 

 
➢ Ingressar no Plano de Desenvolvimento de Empreendedorismo por uma cidade 

sustentável junto ao SEBRAE, associado à agenda 2030, tornando a cidade apta 
para competir no prêmio “Cidade Empreendedora”; 
 

➢ Buscar reconhecimento e certificação do município nas principais instituições 
validadoras, tornando de fato um município turístico, fazendo parte do “Mapa 
Brasileiro de Turismo” e entrando para o projeto de interiorização do turismo 
paraibano, “Paraíbe-se”; 
 

 
➢ Viabilizar a estruturação do “Polo de Turismo Rural Parque Caminhos das 

Letras”, tornando a Usina Santa Helena e comunidades adjacentes uma 
referenciam do seguimento turístico para o mercado; 
 

➢ Elaborar o plano de desenvolvimento de economia criativa “SAPÉ+Criativa”, 
visando o protagonismo individual dos sapeenses através do 
empreendedorismo a partir da comercialização de produtos locais dos 
seguimentos de artesanato, gastronomia e plantas nativas. 

 

➢ Fomentar através de bolsa e premiações concedidas a grupos de pesquisadores 
incentivando a produção de conteúdo relevante para a construção da 
identidade e história do nosso município; 
 

 
➢ Reconhecer a Praça Joaquim de Paula Simões como “Complexo Turístico 

Urbano Municipal”, tornando o Pavilhão da Memória Sapeense o Centro de 
Atendimento ao Turista e concedendo a utilização do espaço da Fonte para 
Associação Sapeense Mãos de Perolas de Artesanato. 
 

➢ Criação da feira cultural no prédio da fonte da Praça Joaquim de Paula Simões  
 
➢ Criação da Secretaria de Cultura, Esporte e Turismo. 
 
➢ Construir no calendário letivo, cultural e esportivo a “Semana do Abacaxi”, 

promovendo uma feira cultural e agroecológica ao final do mês de novembro, 
acompanhando os festejos de emancipação política e da padroeira. 

 



 
 
 
 
 
 

EIXO CULTURAL  

 

➢ Efetivação do Sistema Nacional de Cultura: Instalação e funcionamento do 
Sistema Municipal de Cultura em concordância com o Sistema Estadual de Cultura 
e o Sistema Nacional de Cultura, estabelecendo e promovendo uma gestão 
participativa e integrada com as políticas públicas culturais garantindo o acesso à 
cultura para todos os cidadãos sapeenses até 2025. 
 

➢ Mapeamento da diversidade cultural do município de forma sistematizada.  Até 
2026. 
 

➢ Garantir a valorização da cultura local, tradicional e popular: Criação de Centro 
Cultural Comunitários na zona rural estabelecendo e promovendo atividades e 
ações artísticas locais. 
 

➢ Preservação do Patrimonio Histórico local: Garantir a preservação dos 
patrimônios históricos, naturais, materiais e imateriais do município por meio de 
uma legislação municipal para tombamento de patrimônios, naturais, históricos, 
material e imaterial.  
 

➢ Implementar programas de preservação e restauração do patrimônio histórico e 
cultural da cidade, promovendo visitas guiadas e atividades educativas. 
 

➢ Criação da Casa da Cultura: Realização para atendimento administrativo e 
atividades artísticas e culturais, oferecendo formação, capacitação nas diversas 
linguagens artísticas, proporcionando local de integração entre os artistas e grupos 
culturais. Disponibilidade de espaço para oficinas, cursos, ensaios e 
planejamentos e eventos gratuitos para a comunidade. 
 

➢ Bibliotecas e Espaços de Leitura: Ampliar e modernizar as bibliotecas públicas, 
criando espaços de leitura acessíveis e confortáveis, além de promover 
campanhas de incentivo à leitura. 
 

➢ Fomento à Economia Criativa: Incentivar a economia criativa através de 
programas de apoio a artistas locais, artesãos e empreendedores culturais, 
facilitando o acesso a financiamentos por meio de cursos que tragam o 
aprendizado de artesanato com matéria prima local utilizando os meios de 
parcerias públicas e privadas. 
 



➢ Festival Regional de Música: Promover a cultura musical regional, valorizar 
artistas locais e proporcionar entretenimento de qualidade para a comunidade. 
 

➢ Explorar espaços para artes de rua: Apoio a grupos e coletivos culturais 
oferecendo suporte financeiro e logístico, facilitando a realização de projetos e 
eventos que promovam a cultura local. 
 

➢ Educação Artística nas Escolas: Integrar a educação artística no currículo 
escolar, proporcionando aulas de música, teatro, dança e artes visuais para os 
estudantes. 
 

➢ Programas de Intercâmbio Cultural: Estabelecer parcerias com outras cidades e 
países para promover intercâmbios culturais, permitindo que artistas e estudantes 
locais tenham experiências enriquecedoras em diferentes contextos culturais. 
 
 

➢ Incentivo ao Cinema e Audiovisual: Criar um fundo de apoio à produção 
audiovisual local, incentivando a realização de filmes, documentários e séries que 
retratem a cultura e a história da cidade. 
 

➢ Acessibilidade Cultural: Garantir que todos os espaços e eventos culturais sejam 
acessíveis a pessoas com deficiência, promovendo a inclusão e a participação de 
todos os cidadãos. 
 
 

➢ Estreitar os laços com as entidades existentes do município: Criar 
possibilidades e garantir a parcerias com setores públicos e privado ampliando o 
número de eventos realizados em conjunto em prol da cultura Sapeense. 

➢ Implementação e manutenção do CEUs da Cultura em Sapé: Os CEUs da 
Cultura é um equipamento de uso cultural e caráter comunitário construídos em 
áreas de maior vulnerabilidade socioeconômica. Estão entre as modalidades do 
Programa Territórios da Cultura, do MinC, e têm recursos assegurados dentro do 
Novo Programa de Aceleração do Crescimento (PAC). 

 

IMPLANTAR O CALENDÁRIO DE ATIVIDADES CULTURAIS  
 

• Festa de Reis no Distrito de Renascença 
• Dia da Intolerância Religiosa (Encontro de Juremeiros de Sapé) 
• Blocos Tradicionais Carnavalesco  
• Concurso das Ala Ursas 
• Paixão de Cristo 
• Semana do Poeta Augusto dos Anjos 
• Festividades Juninas  
• Festival de Quadrilhas  
• Evangeliza Sapé 
• Semana da Consciência Negra de Sapé  
• Concerto de Aniversário da Banda Santa Cecília  



• Festividade da ~Emancipação Política de Sapé  
• Natal Iluminado 
• Auto de Natal  
• Sábado Musical 
• Restruturação do Concurso de poesia 
• Criação do Festival de Rock 
• Criação da Feira de Artesanato  
• Projeto Ensaio Aberto nas Praças 
• Noite de Samba e Pagode na Praça 
• Criação do Festival de Repentistas  
• Criação do Festival de Circo na Praça 

 
EIXO PARA A ASSISTÊNCIA SOCIAL 
 

➢ Implantar o Projeto SUAS NA COMUNIDADE: Assistência social mais perto do 
Povo. Atuando de forma integrada com a população na solução dos problemas 
visando atender as necessidades da população em cada bairro segundo suas 
prioridades. 
 

➢ Fortalecer a inclusão das pessoas com deficiência no mercado de trabalho, 
acesso aos direitos e participação cidadã. 
 
 

➢ Implementar a Vigilância Socioassistencial para elaborar os diagnósticos socio 
territorial e identificar as necessidades do município 
 

➢ Ampliar as atividades com as crianças, adolescentes e idosos no Serviço de 
Convivência tais como: natação, hidroginástica, capoeira, artesanatos, aulas de 
dança, informática, dentre outros. 

➢ Implantar o Projeto de Educação Permanente no SUAS- Capacitação para os 
profissionais do SUAS de forma permanente treinamento e desenvolvimento de 
recursos humanos, assim possibilitando um atendimento de qualidade. 
 

➢ Implantar políticas públicas para proteger a Primeira Infância no município, 
garantindo que todas as crianças tenham seu desenvolvimento integral. 
 
 

➢ Pactuar parceria com o Governo Federal para Construção de sede própria para o 
CRAS e o CREAS. 
 

➢ Manutenção do Projeto COLO DE MÃE. 
 
 

➢ Criar no município, políticas públicas e garantias gerenciais voltadas ao público de 
igualdade social, LGBTQIA+, mulheres e pessoas com deficiência nas áreas de 
saúde, educação e profissionalizantes. 
 

➢ Apoiar as Entidades Socioassistenciais do município. 
 
 



➢ Criar o Núcleo da Juventude 
 

➢ Implantar o Observatório de Direitos Humanos no município. 
 
 

POLÍTICAS PARA A MULHER 

➢ Implantar da “CASA ROSA”, efetivar e desenvolver ações voltadas para as 
MULHERES. 
 

➢ Criação da Secretaria da Mulher – Com foco em fortalecer a Rede de Atendimento 
à Mulher. 
 
 

➢ Implementar e fortalecer o serviço em rede para vítimas de violência doméstica. 
 

➢ Oferecer apoio institucional para a inclusão de mulheres de baixa renda ou em 
situação de vulnerabilidade social no mercado de trabalho. 
 
 

➢ Realizar atendimento integral, humanizado e de qualidade às mulheres em 
situação de violência, além de ações que visem reduzir os índices de violência 
contra as mulheres. 
 

➢ Executar o Projeto Força Feminina: desenvolver o Empreendedorismo feminino 
como forma de emancipação financeira da mulher. 
 
 

POLÍTICAS PARA IDOSOS 

➢ Promover ações de melhoria das condições da Pessoa Idosa e sua família, de 
enfrentamento das barreiras de acesso e de participação social; 
 

➢ Ampliação das condições de cuidado e do autocuidado da pessoa idosa; 
 

➢ Fortalecimento dos vínculos familiares, comunitários e sociais; 
 
 

➢ Ampliação da função protetiva da família. 
 

➢ Realizar atendimento integral, humanizado e de qualidade aos Idosos em situação 
de violência. 
 
 
 

 
 
 



SEGURANÇA ALIMENTAR 
 

➢ Implantar o Banco de Alimento. 
 

➢ Instituir o Sistema de Segurança Alimentar, fortalecendo a Agricultura Família. 
 
 

➢ Incentivar a Agricultura Familiar local e o acesso às famílias em situação de 
vulnerabilidade social a alimentação adequada e saudável. 
 

➢ Permanência da pactuação com o Programa de Aquisição de Alimentos – PAA. 

 

 
GERAÇÃO DE EMPREGO E RENDA 
 

➢ Criar um Programa Municipal de apoio a inserção no mercado de trabalho: Rede 
de Oportunidades. 
 
• Qualificação profissional para auxiliar os jovens a se preparem 
adequadamente e tenham condições de serem absorvidos no mundo no trabalho; 
• Capacitações para o mundo do trabalho para as famílias que recebem Bolsa 
Família, de acordo com suas potencialidades; 
• Apoiar a geração de empregos diretos, mediante cadastro de currículo, 
elaboração de currículo e oferecendo divulgação de mão obra ociosa; 
• Incentivar os empreendedores locais, para a implantação do Programa 
Jovem Aprendiz. 
 

➢ Promover o fortalecimento do artesanato como geração de renda. 
 

➢ Incentivar a constituição de cooperativas para reciclagem 
 

 
EIXO EMPREENDEDORISMO E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO  
 

 
  Educação e Capacitação 
  Programas de Educação Empreendedora 

 
➢ Implementar cursos de empreendedorismo nas escolas e centros comunitários, 

abrangendo desde o ensino fundamental até o nível superior. 
➢ Promover parcerias com universidades e instituições de ensino para oferecer 

capacitação técnica e de gestão. 
 

➢ Criar programas de treinamento específicos para jovens, mulheres e minorias, 
focando em habilidades técnicas e gestão empresarial. 

➢ Oferecer workshops e seminários sobre inovação, marketing digital e finanças 
empresariais. 



 
 

➢ Criar linhas de crédito específicas para novos empreendedores, com condições 
favoráveis. 

➢ Estabelecer parcerias com bancos e investidores para facilitar o acesso a capital. 
 

➢ Propor incentivos fiscais para startups e pequenas empresas, como isenção de 
impostos nos primeiros anos de operação. 

➢ Simplificar os processos burocráticos para abertura e fechamento de empresas. 

➢ Criar centros de inovação e incubadoras regionais para apoiar startups e empresas 
emergentes. 

➢ Disponibilizar espaços de coworking e laboratórios de pesquisa para facilitar a 
colaboração e o desenvolvimento de novas tecnologias. 

➢ Ampliar a cobertura de internet de alta velocidade nos municípios, especialmente 
nas áreas rurais. 

➢ Promover o acesso a ferramentas tecnológicas e softwares de gestão para 
empreendedores. 

➢ Apoiar o desenvolvimento de negócios relacionados ao artesanato, gastronomia e 
eventos culturais; 

➢ Promover o empreendedorismo no setor agrícola, incentivando a produção 
orgânica e o agronegócio; 

➢ Estimular a criação de cooperativas e associações de produtores para fortalecer a 
cadeia produtiva; 

➢ Estabelecer programas de mentoria com empresários experientes para apoiar 
novos empreendedores; 

➢ Incentivar parcerias público-privadas para o desenvolvimento de infraestrutura e 
serviços que beneficiem os empreendedores; 

 
➢ Promover eventos e feiras de negócios para facilitar a conexão entre 

empreendedores e investidores. 

➢ Definir indicadores para monitorar o progresso das iniciativas de 
empreendedorismo, como número de novas empresas, taxa de sobrevivência de 
negócios, e geração de emprego. 
 

➢ Realizar avaliações periódicas para ajustar as políticas e programas conforme 
necessário. 

➢ Criar canais de comunicação para que empreendedores e a comunidade possam 
fornecer feedback sobre as políticas implementadas. 



➢ Organizar fóruns e consultas públicas para discutir desafios e oportunidades no 
empreendedorismo local. 

 

➢ Coletar dados sobre a situação socioeconômica das participantes, histórico de 
violência e necessidades específicas. 

➢ Identificar as habilidades e interesses das mulheres para adequar os cursos e 
oficinas. 

➢ Estabelecer parcerias com centros de atendimento à mulher, ONGs, delegacias 
especializadas e serviços sociais para facilitar o acesso ao projeto e identificar 
potenciais participantes. 

➢ Diversificação de Cursos: Oferecer cursos em áreas como costura, culinária, 
informática, cuidados de beleza (cabeleireiro, maquiagem, manicure), artesanato, 
administração e empreendedorismo. 

➢ Certificação: Todos os cursos devem ser certificados para valorizar a qualificação 
das participantes no mercado de trabalho. 

➢ Oficinas de Autoconhecimento e Autoestima: Atividades para promover a 
autoestima e o autoconhecimento, ajudando as mulheres a reconhecerem seu 

valor. 
➢ Oficinas de Empoderamento Legal: Informações sobre direitos legais, proteção 

contra violência, e como acessar serviços de apoio. 
➢ Gestão Financeira: Orientações sobre como gerir finanças pessoais e familiares, 

planejamento financeiro e economia doméstica. 

➢ Palestras Motivacionais: Histórias de superação e empoderamento, com 
convidadas inspiradoras que já passaram por situações semelhantes. 

➢ Conscientização sobre Violência Doméstica: Palestras sobre os diferentes tipos de 
violência doméstica, os impactos psicológicos e sociais, e como buscar ajuda. 

➢ Saúde Mental e Bem-Estar: Informações sobre cuidados com a saúde mental, 
práticas de autocuidado e bem-estar emocional. 

➢ Oferecer acompanhamento psicológico durante e após a participação no projeto, 
proporcionando suporte emocional e tratamento de traumas. 

➢ Disponibilizar orientação jurídica para questões relacionadas a processos 
judiciais, medidas protetivas e direitos das mulheres. 

➢ Assistência na busca por moradia, creches para os filhos e outros serviços 
essenciais para garantir um ambiente seguro e estável para as mulheres. 

 

 



 

 

 

 

 

CONSIDERAÇÕES FINAIS  
 
 

Eu, SIDNEI PAIVA DE FREITAS, candidato a prefeito da Cidade de Sapé, e 
LENILDA ADOLFO LEÔNCIO COSTA, candidato a vice-prefeito, após escutarmos a 
população, através de plenárias partidárias, vimos por meio deste plano de governo, 
registrar nosso compromisso com a cidade de Sapé, e para isso tornamos público este 
documento, oficializando nossas propostas por uma cidade mais justa, igualitária, 
participativa, responsável, transparente e democrática.  

Sapé é uma cidade promissora, com enorme potencial de crescimento e 
desenvolvimento, nossa cidade crescerá pautada em uma gestão moderna e responsável, 
séria e comprometida em fazer o melhor para o nosso povo, principalmente para as 
pessoas que mais precisam, e com isto tornar nossa cidade cada vez melhor.  

Para tanto, apresentamos nossas ideias e as propostas da população, escritas 
neste Plano de Governo, para apreciação de todos. Devemos administrar, gerir e cuidar da 
nossa cidade para fazer as pessoas felizes.  

Agradecemos e pedimos a benção e a capacitação de Deus para esse projeto e 
nos comprometemos a agir e trabalhar incansavelmente com ética, responsabilidade, 
transparência, austeridade, zelo e dedicação.  

 
Deus nos abençoe,  
Muito obrigado a todos.  
 
SIDNEI PAIVA DE FREITAS  


