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APRESENTACAO

NASCIDO E CRIADO NO PE DE SERRA DE BREJO DO CRUZ, FILHO DE UM COMERCIANTE
E UMA EDUCADORA, DESDE A INFANCIA APRENDI O PODER TRANSFORMADOR DA
EDUCAGCAO NA VIDA DE UM HOMEM E, EM BUSCA DO MEU SONHO DE UM DIA ME TORNAR
MEDICO E AJUDAR O POVO DA MINHA CIDADE, PRECISEI MORAR FORA, NA CASA DE
PARENTES, ONDE PUDE ME DEDICAR AOS ESTUDOS.

NO MEU REGRESSO A BREJO DO CRUZ, PARA MORAR E CONVIVER NOVAMENTE COM
MEUS AMIGOS, AMIGAS, FAMILIARES E CONTERRANEOS, PARTI EM BUSCA DA
REALIZAGAO DE UM OUTRO SONHO: O DE PODER LUTAR POR UMA BREJO DO CRUZ
MAIS JUSTA, HUMANA E DEMOCRATICA.

EM 15 DE NOVEMBRO DE 2020, EM MEIO A PANDEMIA DA COVID-19, O POVO
BREJOCRUZENSE PROCLAMOU A VITORIA DA ESPERANCA E DA MUDANCA.

COM UM TRABALHO DE CORAGAO, FEITO COM MUITO AMOR E DEDICACAO,
CONSEGUIMOS ALCANCAR MUITOS DOS OBJETIVOS TRACADOS.

ASSUMI O GOVERNO EM 1° DE JANEIRO DE 2021 E DESDE ENTAO UMA NOVA GESTAO
COMECOU A TRANSFORMAR AS VIDAS DOS QUE MAIS PRECISAM.

HOJE TEMOS UMA CIDADE COM MAIS SAU_DE, EDUCAGAO, TRABALHO, INCLUSAO
SOCIAL, ORGANIZADA, LIMPA, UMA POPULACAO FELIZ E MAIS MOTIVADA.

A VOZ DA JUVENTUDE FOI OUVIDA, OS SONHOS FORAM DESPERTADOS E JA
COMECARAM A SER REALIZADOS. MUITOS COM SEU PRIMEIRO EMPREGO, MORADIA,
FORMACAO SUPERIOR, FAMILIAS CONSTITUIDAS E UM AMBIENTE MAIS SEGURO.

DESEJO CONTINUAR A LUTA PELO BEM DE TODOS, COMO SEMPRE FIZ, DIALOGANDO
COM A POPULAGAO, SEJAM CRIANGCAS, JOVENS, ADULTOS, IDOSOS, ESTUDANTES,
TRABALHADORES, PAIS, MAES, GESTANTES, PORTADORES DE DEFICIENCIA,
FEIRANTES, REDEIROS E AGRICULTORES. DESSA FORMA E QUE CONSEGUIMOS
CONTRUIR UM FUTURO E UMA SOCIEDADE MAIS JUSTA.

POR MEIO DESTA CARTA, EXPRESSO NOVAMENTE MEU RESPEITO, E RENOVO O
COMPROMISSO E AMOR POR BREJO DO CRUZ E TODOS OS MEUS CONTERRANEOS E
CONTERRANEAS.

UMA CIDADE, UMA PAIXAO E O POVO NO CORACAO.

TALES TORRICELLI DESOUSA COSTAE SILVA




INTRODUCAO

Nos ultimos tempos, a populagdo mais carente e necessitada, tanto urbana
guanto rural de Brejo do Cruz, estava sendo esqguecida, principalmente no
tocante a geracao de emprego e renda.

Conseguimos quebrar todo esse paradigma e seguir um caminho de
desenvolvimento social e econdmico sustentavel.

Enfrentamos a maior pandemia das ultimas geracdes, com muitos doentes e
mortes, além dos comércios e empresas, restaurantes e bares fechados sem
auxilio do poder municipal.

Logo ao assumir a gestao demos 0 necessario apoio aos doentes e familias
afetadas pela covid 19 e também ao comércio local.

Dialogamos com os professores da rede municipal e pagamos os precatoérios,
como também ouvimos e atendemos aos agentes de limpeza que passaram a
contar com o mereceido adicional de insalubridade. .

Vamos continuar dialogando com todos servidores e garantindo que seus
direitos sejam respeitados.

Promovemos uma verdadeira transformacao em todos os setores: saneamento
basico, abastecimento de agua para zona rural, recuperacao de estradas
vicinais, apoio ao agricultor, pavimentacao, asfaltamento e sinalizagdao de vias
publicas, novas unidade basicas de salde, com mais equipamentos médicos,
exames, cirurgias, transportes, bolsas de estudos, robdtica, energia solar,
renovacao da frota de veiculos, pracas, além de muitas outras coisas.

Todas essas conquistas serao preservadas e ampliadas.

Na area da seguranca, Brejo do Cruz se revelava uma cidade com alto indice de
mortes violentas comparativamente com as demais de nosso estado e hoje ja
passamos mais de 400 dias sem homicidios.

Nossa economia cresceu e 0s jovens passaram a ter mais oportunidade de
emprego.

Alcancamos a quinta maior renda per capita do estado da Paraiba no ano de
2021.

O comerciante, o agricultor familiar e o produtor rural comecaram a vender em
nossa cidade como forma de valorizar a mao de obra local.

Os estudantes realizaram o sonho de estudar em uma faculdade e/ou escola
técnica, com acesso ao transporte escolar gratuito e bolsas de estudos.

Estamos empreendendo esforcos para termos uma faculdade e escola técnica
instaladas em Brejo do Cruz.
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Resgatamos a cultura e esporte de nossa cidade. Reformamos e ampliamos a
biblioteca municipal, apoiamos varias modalidades de esportes.

Promovemos desfiles civicos, festas tradicionais e festivais que resgataram a
nossa cultura popular, até entdo esquecida.

Nossas belezas naturais foram exploradas em seu verdadeiro potencial. Temos a
pedra urbana mais bonita do Brasil, sitio arqueoldgico, insercao no mapa do
turismo brasileiro. Incentivamos o turismo ecolégico e religioso.

Na salde, o centro cirdrgico e obstétrico em nossa cidade ja esta se tornando
realidade.

Desde o primeiro dia de gestao nunca mais a cidade sofreu com a falta de
meédico no hospital, foram ampliadas as especialidades e inaugurada a sala do
coracao.

Criamos o programa de proéteses dentarias, abrimos a policlinica, e hoje as
ultrassonografias sao realizadas na rede municipal de saude.

O sentimento de orgulho pela cidade voltou.

A felicidade das pessoas de Brejo do Cruz nos move a lutar pelo povo e o futuro
das novas geragoes.

Sim, nés podemos, queremos e vamos continuar a trabalhar por uma Brejo
do Cruz melhor.

Iremos continuar ouvindo cada um de vocés para melhor orientar a nossa
gestao, de modo que saibamos enfrentar todos os desafios.

Convidamos vocés a confiarem nos compromissos firmados por meio desse
Plano de Governo

Iremos atuar de forma organizada por meio de pilares estratégicos de
gestao:

Pilar do Desenvolvimento Humano, cidadania e social: voltado para o
bem-estar da sociedade, educacao, saude e assisténcia social.

Pilar do desenvolvimento urbano e rural: politicas publicas de
infraestrutura, mobilidade urbana, e ac¢cdes que atraiam investimentos e
melhorem a qualidade de vida no campo e na cidade.

Pilar do desenvolvimento econdmico: Estimular e valorizar peguenos
empresarios e industriais para fortalecer a nossa economia.

Os pilares acima estarao sempre integrados e focados no nosso territorio.

A atuacao da gestao sempre buscara atender as necessidades e demandas
especificas de cada localidade de nossa cidade.

Imbuidos desse espirito, apresentaremos as nossas propostas para o futuro de
Brejo do Cruz.
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Desenvolvimento humano, cidadania e social.

EDUCACAO

Objetivo: Garantir o acesso universal a uma educacao cidada e inclusiva e ao
ensino de qualidade.

Macroacoes:

° Assegurar o direito a educacao de qualidade para os alunos atipicos da
rede municipal de educacdo do municipio de Brejo Cruz/PB, com a finalidade
de garantir acesso, participacao, permanéncia e aprendizagem,;

° Desenvolver projetos que busquem assegurar os direitos dos alunos
atipicos (acessibilidade, aquisicao de equipamentos, entre outros);

° Ampliar/oromover recomposicdo de aprendizagem aos alunos fora de
faixa escolar;

° Garantir que todas as criangas sejam alfabetizadas até o 2° ano do ensino
fundamental;

° Inserir profissionais de educacao fisica no ensino fundamental |;

° Promover estagios em parceria com Universidades e Institutos Estaduais
e Federais;

° Estimular as atividades esportivas no ambiente escolar;

° Equipar todas as escolas com laboratérios de Ciéncias e Matematica;

° Manter o programa de ampliacdo da oferta de educacao infantil,

considerando padrdes de qualidade e com base nos parametros nacionais;
° Ampliar a oferta de educagao em tempo integral;

° Fomentar a qualidade da educagao na Rede Municipal de Ensino, em
todas as etapas e modalidades;

° Ampliar o tempo de permanéncia dos alunos na escola por meio de
atividades de acompanhamento pedagodgico e multidisciplinares, inclusive
culturais e esportivas;

° Continuar a expansao das matriculas na Educacao de Jovens e Adultos
na Rede Municipal de Ensino, articulada a formacao inicial e continuada ou
qualificacao profissional dos educandos, objetivando a elevacao do nivel de
escolaridade;

° Garantir o acesso aos meios digitais por meio de cursos de formacgao
basica digital/informatica;
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° Avancar na ampliagao e manutencao do acervo literario e de materiais de
psicomotricidade disponiveis aos alunos da rede municipal de ensino;

° Ampliar o programa de bolsa estudantil de ajuda de custo para
estudantes de ensino técnico e superior em outras cidades;

° Manutencao do programa gratuito no transporte de estudantes que
cursam em outras cidades;

° Promover a realizacao de feiras de ciéncias, feiras literarias, concursos
culturais e outros eventos que incentivem o estudo e a pesquisa;

° Focar na melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem para que sejam
atingidas as médias locais para o Indice de Desenvolvimento da Educacdo
Basica (IDEB), visando o acesso ao ensino técnico e superior, bem como
qualificacao para o mercado de trabalho.

Objetivo: Fortalecer o planejamento e a gestdao em educag¢ao no municipio
de Brejo do Cruz.

Macroacgoes:

° Promover formacdo continuada e/ou capacitagcbes com énfases em
temas da educacao especial e inclusiva para os profissionais da rede municipal
de educacao, pais e responsaveis;

° Manter o plano de revisao salarial anual e valorizacdo dos professores
efetivos, inclusive com atualizacdo do PCCR da categoria, bem como a
valorizagao dos prestadores de servigo;

° Assegurar a formacao continuada dos profissionais do Magistério;

° Garantir a continuidade do modelo de gestao democratica da Rede
Municipal de Ensino, por meio das eleicdes diretas dos gestores;

° Aprimorar a modernizacao dos processos de gestao e de
ensino/aprendizagem numa perspectiva interativa e digital;

° Garantir o fortalecimento da atuacao das instancias colegiadas e da
comunidade escolar nos espacos educativos como forma de garantir a
participagao e o controle social;
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Objetivo: Ampliar, melhorar efou adequar a infraestrutura escolar do
municipio de Brejo do Cruz.

Macroacoes:

° Oportunizar espacos de promocao de saude mental para todos os
envolvidos na educacao especial,

° Equipar todas as escolas com laboratdrios de informatica e robdtica;

° Criar/Manter espacos de lazer nas escolas como: brinquedoteca, redarios
e salas de jogos;

° Ampliar a estrutura funcional da secretaria de educagao com a criagao
dos cargos de Monitor de Transporte escolar, Cuidadores e auxiliares de salga;

° Garantir as condi¢cdes necessarias a melhoria e manutencdao da
infraestrutura fisica das unidades escolares existentes;

° Manter programa de construcao de Escolas e Creches para atender a
demanda da rede municipal de ensino, considerando a necessidade de
acessibilidade e modernidade arquitetdnica em todos os ambientes;

° Construcao de Escolas em tempo Integral para o Ensino Fundamental,
além da conclusao das que estdao em andamento;

° Implementar a conscientizacao para captacao e reaproveitamento de
agua das chuvas em cisternas construidas nas escolas, contribuido para o
equilibrio ambiental

SAUDE

Objetivo: Impulsionar a expansao e o fortalecimento da atencao basica,
ampliando o acesso, com énfase na Atenc¢do Primdria em Saude.

Macroacoes:
Colocar em operacao unidades de saude ancoras — zona rural;

Ampliar acdes para cumprir integralmente as agendas vacinais, com
implantacdao de programa vacina maovel;

Implantar os programas Saude na Feira e Saude na Escolg;

Fomentar os programas de prevencao: cuidado da saude mental (abril
amarelo); prevencao ao cancer de mama (outubro rosa); prevencao ao cancer
de proéstata (novembro azul); prevencao a AIDS (dezembro vermelho);
prevencao a diabetes e hipertensao;
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. Implantar programa de conscientizagao do Transtorno do Espectro

Autista — TEA;

Incentivar a pratica de exercicios fisicos com ampliacao de modalidades
Nnos espacos publicos destinados, com grupos especificos por faixa etaria e
casos de pessoas especiais e/ou prioritarias, tais como idosos, portadores de
TEA, gestantes, obesos, etc;

Promover acdes visando garantir melhor qualidade de vida e prevencao
de doencgas com atividades de danca, aerdbico, ciclismo, jumping, corridas,
modalidades esportivas como ténis, beach ténis, natacao, volei, futsal, judo,
capoeira, entre outras;

Complementar e ampliar o niumero de equipes de atencao basica nas
unidades de saude da rede municipal e qualifica-las para atencao a grupos de
maior vulnerabilidade conforme a necessidade de cada localidade;

Melhorar as a¢des de atenc¢do a usuarios de alcool e drogas nas unidades
de atencgao basica;

Criacao de politicas sobre combate as drogas;

Assegurar a cobertura de saude bucal na rede basica, com énfase no
desenvolvimento das a¢cdes preventivas;

Melhorias e adequacao do centro de especialidade odontoldgicas, com a
implantacao do servico de cirurgia bucomaxilofacial.

Adotar politicas de saude visando a reducao das internagdes por causas
sensiveis a atencao basica; Exemplo: medidas de prevencao a doencas
diarreicas.

Implementar agcdes de cuidado em saude mental nas unidades basicas
de saude;

Implementar a assisténcia pré-natal nas unidades de saude, adotando
estratégias que favoregam o acesso a todas as mulheres e o incremento de
acdes de educacao em saude sobre a importancia do pré-natal.

Objetivo: Incrementar os servicos de atenc¢ao especializada, ampliando,
garantindo e facilitando o acesso da populacdo a servicos de média e de
alta complexidade, com qualidade, na perspectiva das redes de atencdo a
saude, visando proporcionar uma maior celeridade e efetividade na
resposta aos usuarios do SUS.

Macroacoes:

Ampliacao dos atendimentos especializados no municipio com escala
mensal de consultas e atendimentos em otorrinolaringologia, endocrinologia,
neurologia, além das outras especialidades ja ofertadas aos usuarios;
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. Reabrir o bloco cirdrgico para realizagao de cirurgias eletivas na propria
rede municipal;

Implantacao do programa Odontomovel;
Implantacao do Centro de Fisioterapia Municipal;
. Implantagcao da equoterapia na rede de salde municipal;

Criar um centro de atendimento especializado para atender e
acompanhar as criancas autistas diagnosticadas no municipio;

Melhorar e adequar a sala de urgéncia e emergéncia do hospital
municipal;

Instituir o Protocolo Clinico Municipal de Diretrizes Terapéuticas para
Cesariana, em consonancia com as diretrizes da Portaria Ministerial n® 306/2016;

Manter Servico Municipal de Atencao Domiciliar (SAD), de forma
articulada com as redes de atengao, com o estabelecimento de referéncias para
cuidados especializados aos usuarios cadastrados e acompanhados nas
unidades de saude do municipio, em especial os pacientes idosos e acamados;

Instituir, regulamentar e operacionalizar o programa de rastreamento de
casos de cancer na rede municipal de saude;

Instalar dispositivos de acessibilidade para o acolhimento as pessoas com
necessidades especiais;

Implementar acdes de politicas para Transporte Sanitario;
Ampliacao e reforma do hospital municipal;

Reforma e ampliacao de UBS, além de constru¢cao de novas;

Objetivo: Promover a redugdo dos riscos e agravos a saude da populacgao,
por meio das acdes de promocao e vigilancia em saude.

Macroacgoées:

Fortalecer as ac¢des de vigilancia em saude e promoc¢ao da saude;

Fortalecer e executar as ag¢des de vigilancia ambiental, incluindo o
controle e monitoramento dos riscos as populagdes expostas a solos
contaminados, desastres, poluicao do ar e agua de consumo;

Instituir plano de contingéncia para enfrentamento de situagcdes de crise
em saude publica, visando o incremento de acdes intersetoriais de controle de
vetores e animais causadores das arboviroses (zika, chikungunya e dengue) e
de zoonoses (raiva e calazar);

Implementar as agcdes de vigilancia sanitaria, incluindo o controle e o
monitoramento dos riscos a qualidade dos alimentos, dos produtos e dos
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servicos de interesse a saude, bem como a realizacao de atividades de
educacao em saude para populacao e setor regulado;

Estruturar e implementar a linha de cuidado a saude do trabalhador,
contemplando a concepcao das redes de atencao a saude, com o intuito de
qualificar as a¢des de vigilancia, preveng¢ao de agravos, promogao, protecao e
recuperacdo da saude dos trabalhadores acometidos por doencas e/ou agravos
relacionados ao trabalho;

Objetivo: Impulsionar a capacidade organizativa e resolutiva da assisténcia
farmacéutica, com foco no uso racional de medicamentos e na avaliacao
das demandas dos servigos de saude.

Macroacoes:

Revisar, atualizar e publicara relagao municipal de
medicamentos periodicamente;

Instituir e regulamentar sistema de
monitoramento com base nos medicamentos tracadores para avaliacao
do consumo;

Elaborar, operacionalizar e manter atualizada a relacdo municipal de
material médico-hospitalar;

Reequipar, reestruturar e informatizar as farmacias das unidades de
saude da Secretaria Municipal de Saude;

Implementar o programa remédio em casa para idosos: criacao de uma
politica voltada para o idoso, que receberd o remédio em casa;

Ter sempre disponiveis medicacdes essenciais para doencas crénicas;

Objetivo: Consolidar as estruturas de diagnédstico laboratorial, por imagem e
grafico, fomentando a capacidade resolutiva do sistema de saude no
ambito municipal.

Macroacoes:

Estruturar a rede municipal de referéncia ao apoio diagndstico
laboratorial e imagem e grafico, conectada por meio de sistema de gestao
informatizado, potencializando a capacidade de resposta da rede municipal de
atencdo a saude;

Incorporar a rede novas tecnologias em diagndstico (equipamentos de
exames bioquimicos automatizados);

Implementar e qualificar a assisténcia laboratorial de apoio diagndstico;

Adequar e aprimorar a forma de gerenciamento dos servicos
laboratoriais implantados na rede de urgéncia.
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Ampliar o programa de cobertura de exames de imagem e de alto custo;

Objetivo: Contribuir para a adequada formacao, alocagao, qualificagao,
valorizacao e democratizacao das relagdes de trabalho dos trabalhadores do
SUS no ambito municipal.

Macroacgoes:

Estruturar politica de gestao de pessoal voltada para o enfrentamento
dos desafios de qualificacao profissional para aprimoramento dos processos de
trabalho e atendimento da necessidade de ampliacdao dos servicos da rede
municipal de salde, visando o desenvolvimento institucional;

Criar programas de educacao continuada para todos os profissionais de
saude.

Elaborar projeto para implantacao de residéncia multiprofissional em
medicina da familia e comunidade em unidades de salde em parceria com
universidades publicas;

Intensificar acdes voltadas a saude do trabalhador.

Objetivo: Viabilizar a implementacao de novo modelo de gestdo, centrado
no planejamento integrado, com foco em resultados e em um
financiamento estavel.

Macroacoes:

Acompanhar e monitorar as agdes desenvolvidas nas unidades de saude
em sistema de corresponsabilidade;

Instituir, regulamentar e operacionalizar a sala de informacgao estratégica
em saude da Secretaria Municipal de Saude;

Promover a racionalizacao, a profissionalizacao e a informatizacao da
gestao da informacao na rede municipal de saude;

Consolidar a estratégia de formulacao integrada dos instrumentos de
gestao e planejamento do SUS, a partir do desenvolvimento de um processo de
monitoramento e avaliacao propositiva;
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Objetivo: Fortalecer a funcao regulatéria e os instrumentos de controle,
avaliacdao e auditoria do SUS, com geragdao de ganhos de produtividade e
eficiéncia.

Macroacoes:

. Regular a internagao dos hospitais publicos e privados conveniados ao
SUS no Municipio ou em outras cidades;

Intensificar a regulacao das internacdes de urgéncia e emergéncia;

Instituir e operacionalizar o protocolo clinico de normatizacao dos
encaminhamentos e autorizagao de exames;

Definir o fluxo de regulacao de acesso do usuario, a partir do protocolo de
acesso;

Organizar a regulacao nas redes de atencao a saude do SUS, de forma
interligada ao complexo regulador, visando assegurar aos USUArios 0 acesso
regulado aos servicos, com fluxo definido por classificacdo de risco e
vulnerabilidade;

Formular, regulamentar e operacionalizar plano de reestruturacao do
componente municipal do sistema nacional de auditoria — SNA, a fim de
impulsionar o desenvolvimento das acdes de auditoria no ambito municipal.

Objetivo: Potencializar a gestao participativa, o controle social, a educacgao
popular e a ouvidoria do SUS.

Macroacgoes:

Ampliar e qualificar a gestao participativa, com fortalecimento dos
Conselhos Gestores das Unidades de Saude;

Implantar a politica municipal de promog¢ao da equidade em saude e a
politica municipal de educacao popular em saude;

Intensificar os vinculos dos cidadaos, conselheiros de saude, liderancas
informais e de grupos integrados as atividades coletivas dos servigos de salde e
de movimentos sociais, agentes comunitarios de saude, agentes de combate as
endemias, educadores populares com o SUS;

Incrementar o sistema de ouvidoria do SUS;

Colocar em funcionamento o Conselho Municipal de Saude e as acdes de
controle social.
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Objetivo. Desenvolver o processo de modernizacdao da gestao
administrativa, orcamentaria e financeira.

Macroacgoes:

. Instituir, regulamentar e operacionalizar o plano de logistica e apoio aos
servicos de saude e a gestao da SMS;

Promover a qualificacao profissional sobre o processo de execugao
orcamentaria e financeira;

. Instituir, regulamentar e operacionalizar o sistema de apurag¢ao de custo,
instrumentalizando a gestao do SUS no uso racional de recursos.

Objetivo: Promover a melhoria da infraestrutura do SUS por meio da
construcao, reforma, ampliacdo e modernizacdao do sistema, com vistas a
propiciar aos seus usuarios e trabalhadores condi¢gées adequadas de acesso
aos servicos de saude.

Macroacoes:

Formular, regulamentar e operacionalizar o plano de estruturacao e
modernizacao da rede fisica dos servicos de saude;

Construir, ampliar, reformar, equipar e modernizar as Unidades Basicas
de Saude;

Criacao de novas unidades e reativacao de postos nas comunidades
rurais polos ;

Melhorar a informatizacdo de unidades e dota-las de acesso a internet
permitindo boa comunicacao com a rede, recebimento de exames online e
melhoria da regulacao;

Reestruturar a instalacao fisica do Centro de Controle de Zoonoses;

Implantar e implementar o Laboratério Municipal de Saude Publica para
dar suporte as acdes de vigilancia em saude;

Implantar e implementar, no ambito do apoio diagndstico, o Centro
Municipal em Imagem;

Implantar e implementar o Laboratério de Analises Clinicas.
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ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Objetivo: Fortalecer a organizac¢do institucional e a gestdo do Sistema Unico
da Assisténcia Social (SUAS) com a ampliacdao de servicos e a valorizagdao
dos trabalhadores.

Macroacgoes:

Elaborar Diagndstico Socioterritorial da cidade, incluindo a perspectiva
da cidade, identificando a incidéncia de situacdes de riscos, vulnerabilidades e
violacdes de direitos, a auséncia e/ou existéncia de servicos publicos;

Elaborar e implementar Plano de Capacitacdo Permanente para os
trabalhadores do Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS) e das entidades da
rede prestadora de servicos socioassistenciais, objetivando a formacao de
profissionais, com perfil técnico necessario a gestao e a execucao dos servicos
socioassistenciais;

Criar politicas de assisténcia social, direitos da crianca e do adolescente e
de pessoas com necessidades especiais;

Garantir a valorizacao do Conselho Tutelar através de capacitacao
continua para os conselheiros e construir a sede propria.

Reformar a estrutura fisica para o Cadastro Unico;
Ampliar e reformar o CRAS;

Construir o Centro de Convivéncia Social (para a pratica de atividades
esportivas e de lazer para os usuarios acompanhados, eventos e capacitacdes
para os profissionais da Assisténcia Social);

Objetivo: Aprimorar a gestdo do Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS)
na perspectiva de consolidar o direito socioassistencial.

Macroacoes:

Criar a Vigilancia Socioassistencial (objetivo de fortalecer o Mapa da
Vulnerabilidade social de Brejo do Cruz, detectando, registrando e realizando o
mapeamento inteligente das familias em situagcao de vulnerabilidade social,
para melhor aplicabilidade da Politica da Assisténcia Social);

Implantar o projeto "Assisténcia Social na Comunidade”, oferecendo de
forma itinerante servicos socioassistenciais para os bairros e comunidades
rurais, com o intuito de descentralizar o atendimento e viabilizar o acesso as
politicas Publicas;

Pactuar adesdes junto ao UNICEF, Fundacao ABRINQ, OIT e demais
Organismos nacionais e internacionais com o objetivo de manter e melhorar os
indicadores municipais;

Construir unidades habitacionais nas zonas urbana e rural para suprir o
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déficit habitacional;

Criar projeto de qualificagao profissional continuo para usuarios do
Cadastro Unico, com a finalidade de fomentar uma cadeia produtiva e inseri-los
no mercado de trabalho;

Criar o Espago para politicas publicas voltadas para a juventude,
denominado “Estacao Juventude’;

Implantar o Servigo de Acolhimento Institucional para Adultos e Familias
em Situacao de Rua, promovendo o0 acesso da populacao em situacao de rua a
direitos socioassistenciais;

Reordenar o Servico de Protecao Social a Adolescentes em cumprimento
de medidas socioeducativas em meio aberto, seguindo as diretrizes do Estatuto
da Crianca e do Adolescente (ECA) e do Sistema Nacional de Atendimento
Socioeducativo (SINASE), com a garantia de espaco fisico adequado, equipe
técnica especifica e interdisciplinar, assegurando o acompanhamento e
orientacao aos adolescentes e suas familias;

Elaborar e implementar Plano Municipal de Convivéncia Familiar e
Comunitaria, no sentido de promover o fortalecimento dos vinculos familiares e
comunitarios, reduzindo assim o numero de acolhimento institucional de
criangas e adolescentes;

Estabelecer relacao conveniada, transparente e participativa com as
organizacdes da sociedade civil que integram a Rede de Protecao Social, em
carater complementar, assegurando padrao de qualidade no atendimento;

Construir espacos fisicos para o acolhimento institucional de criancas e
adolescentes;
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Objetivo: Aperfeicoar as praticas de intersetorialidade com outras politicas
sociais e econbmicas, de forma a garantir a inclusao social e melhoria das
condicdes de vida da populacao.

Macroacoes:

Garantir e instituir a realizacdo de campanhas de prevencao a violéncia
contra idosos, criancas e adolescentes, mulheres deficientes e contra o trabalho
infantil, de forma intersetorial com as politicas de saude, educagao e seguranca
publica;

Fomentar a comercializagcdo de produtos do PAA e dos
Empreendimentos Solidarios;

Instituir o Centro de Formacao Cidada e Servicos de cidadania;

Implantar o Centro de Inclusao Social (CIS), programa que atendera as
pessoas com deficiéncia, os publicos LGBTQIA+ e tradicionais, com objetivo de
garantir a cidadania e o acesso equanime aos Direitos Sociais;

Elaborar e implementar o Plano Municipal de Assisténcia Social
(2025/2028), reforcando o compromisso desta politica com a garantia da
universalizagao dos direitos socioassistenciais;

Potencializar e fomentar a intersetorialidade, como estratégia de gestao
visando ampliar as ofertas da Assisténcia Social em integragao com as Politicas
de Educacao, Saude, Trabalho, Habitacao, Cultura, Esporte, Direitos Humanos,
Seguranca, Meio Ambiente, dentre outras, de modo a permitir o acesso aos
direitos sociais basicos e a ampliacao de oportunidades as familias em situacao
de vulnerabilidade e violagao de direitos;

Fortalecer a relacao intersetorial entre as politicas de Assisténcia Social,
Educacao e Trabalho, por meio dos Centros Publicos de Emprego, Trabalho e
Renda, com vistas a ampliacdo do acesso ao mercado de trabalho formal,
priorizando o0s segmentos mais vulneraveis (jovens de 18 a 29 anos),
desempregados e familias do Programa Bolsa Familia;

Fortalecer a Politica Municipal de Trabalho e Renda, tornando-a capaz de
enfrentar o desemprego e a precarizacao do trabalho por meio de acdes
articuladas de qualificagao profissional, intermediacdao da mao-de-obra, acesso
ao microcrédito e incentivo a formacgao aos empreendimentos de economia
solidaria;

Ampliar e aprimorar as ac¢des de qualificagao profissional, criando
oportunidades para inser¢cao do jovem no mercado de trabalho, através da
implementacao de programas de estimulo ao primeiro emprego;

Identificar e apoiar, no acesso ao mundo do trabalho, jovens e adultos
com necessidades especiais inscritos no Beneficio de Prestacao Continuada
(BPC) e no Cadastro Unico, aprimorando e ampliando o Programa BPC no
Trabalho;
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. Identificar e possibilitar a todas as criangas, adolescentes e jovens com
necessidades especiais fora da escola, inseridos no Cadastro Unico, acesso e
permanéncia no Sistema de Ensino, ampliando e aprimorando o Programa BPC
na Escola;

. Apoiar iniciativas de economia solidaria e empreendedorismo, com a
ampliacdo de recursos para o fomento e a promoc¢ao dos produtos e servicos
gerados pelo associativismo, incentivando a sua comercializagao nas feiras livres
e mercados municipais;

. Instituir a Politica Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional,
seguindo as diretrizes da Politica Nacional, de modo a contribuir para o
combate a fome e melhoria das condicdes de alimentacdao e nutricao,
priorizando as familias do Programa Bolsa Familia, do Beneficio de Prestacao
Continuada (BPC) e demais servigos socioassistenciais;

Criacao do Programa Banco de Alimentos, reduzindo o desperdicio e
combatendo a fome no municipio;

Apoiar iniciativas de producao da agricultura familiar, organica, de forma
a gerar alimentos saudaveis e renda para as familias, priorizando aquelas
beneficiarias do Programa Bolsa Familia;

Objetivo: Implementar politicas de protecao aos cidadaos.
Macroacoes:

Dar protecdo as pessoas e grupos vulnerdveis e/ou historicamente
discriminados (negros, pessoas com deficiéncia, com transtorno mental, vitimas
da dependéncia quimica, a comunidade LGBT e populacdo em situacao de
rua), através da oferta universal de politicas publicas de protecao aos direitos
fundamentais do ser humano;

Desenvolver agdes de combate a homofobia, transfobia, lesbofobia;

Implementar agcdes de combate ao racismo e a discriminacao racial,
promovendo a igualdade étnico-racial;

Implementar acdes de combate a violéncia contra os idosos;
Criar o Observatério Municipal de Violéncia contra o Cidadao;

Articular e desenvolver acdes de prevencao a violéncia contra as minorias
da sociedade, introduzindo uma tematica de educag¢ao com o objetivo de
apoiar, promover, gerir, estimular e garantir as diferentes formas e meios de
efetivacao dos direitos humanos;

Fortalecer parcerias com demais niveis de governo, a fim de
implementar acdes de protecao aos direitos humanos do cidadao,
independente de cor, raca, orientacao sexual, identidade de género, credo ou
guaisquer necessidades especiais.
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Objetivo: Promover a universalizacdao de direitos e a garantia de politicas
publicas efetivas para as mulheres em Brejo do Cruz.

Macroacgoes:

. Fortalecer a Rede de Atendimento as mulheres em situag¢ao de violéncig;
Garantir os direitos sexuais e direitos reprodutivos das mulheres;

Ampliar o atendimento de saude integral da mulher, na assisténcia ao
pré-natal, ao planejamento familiar, a prevencao da gravidez na adolescéncia,
do cancer cérvico uterino e de mama;

Realizar acdes educativas para a saude sexual, saude reprodutiva,
prevencao da gravidez na adolescéncia e DSTs;

Garantir o acesso das mulheres em situacao de violéncia e abrigamento
ao Programa Municipal de Habitagcdao e demais programas sociais, de acordo
com O que assegura a Lei Maria da Penha.

Objetivo: Incentivar o protagonismo da mulher brejo-cruzense nos espagos
publicos do municipio.

Macroacgoes:

Ampliar o quantitativo de Centros Municipais de Educacao Infantil e
adequa-los para funcionamento em tempo integral, considerando as
necessidades das mulheres trabalhadoras (ndo atrelada ao calendario escolar);

Implantar e acompanhar nucleos produtivos para fortalecimento de
empreendimentos econdmicos solidarios geridos por mulheres;

Promover politicas de inclusdao social e de trabalho e renda que
combatam a discriminacao da divisao sexual do trabalho em articulagcao com
instituicdes representativas da indudstria, comeércio e servicos;

Priorizar a inclusdo de mulheres chefes de familias e de baixa renda nos
programas sociais do municipio;

Objetivo: Fortalecer e integrar o planejamento e a gestiao das politicas
publicas para mulheres no municipio de Brejo do Cruz

Macroacgoes:

Qualificar e atualizar gestoras, gestores e profissionais da Prefeitura de
Brejo do Cruz das areas de saude, seguranca publica, assisténcia social,
educacao, turismo e conselhos tutelares, acerca da tematica de género e das
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diversas formas de violéncia contra as mulheres e seus desdobramentos,
considerando a diversidade;

Atualizar o catalogo de informacdes sobre 0s servicos especializados de
atendimento as mulheres em situacao de violéncig;

. Criacao de politicas publicas municipais voltadas aos direitos da mulher.

Tema : Juventude é o futuro da nacao

Objetivo: Estimular e garantir o desenvolvimento saudavel dos jovens por
meio da implementacido de acdes de fortalecimento e de qualificacdo que
garantam o acesso destas as principais politicas publicas de juventude.

Macroacoes:

Elaborar e implementar a Politica Municipal para Juventude de Brejo do
Cruz, com acgdes integradas as politicas de Trabalho, Educacao, Saude, Cultura,
Esporte e Lazer, capazes de promover aquisi¢cées importantes para a vida,
assegurando direitos e ampliando as oportunidades para a juventude;

Priorizar as ac¢des voltadas para a oferta de qualificacao e ocupacao dos
jovens para a sua insercao no mercado de trabalho;

Fortalecer as acdes de assisténcia a saude sexual e reprodutiva dos
jovens;

Incentivar o uso e a ocupacao dos espacos e equipamentos publicos por
meio da promogao de atividades culturais, artisticas, esportivas e de lazer,
oportunizando o encontro e o fortalecimento dos lacos de sociabilidade entre
0s jovens;

Criar o Centro Cultural da Juventude, onde serao realizados eventos para
a juventude - cultura, arte, lazer, debates e formacao profissional;

Desenvolver de forma integrada, entre as secretarias, agcdes direcionadas
para o desenvolvimento da juventude, o enfrentamento e o combate as drogas,
a diminuicao dos indices de violéncia, ao fomento do associativismo juvenil e ao
aprimoramento das praticas de educacao;

Fortalecer as politicas de seguranca urbana que incorporem as
especificidades da juventude na prevencao, na interagcao com os operadores de
seguranc¢a urbana e no combate qualificado a violéncia, garantindo ao jovem o
seu desenvolvimento saudavel e seguro;
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ESPORTE

Macroacgoes:

Elaborar um calendario esportivo para a execucao de acdes e metas
durante o ano;

. Garantir gue novos projetos de instalagcdes esportivas sejam realizados e
executados dentro das normas oficiais;

Adequar os espacos existentes aos diversos grupos interessados, como
pessoas com necessidades especiais, garantindo o livre acesso aos mesmos;

. Implantagcao de academias publicas estruturadas, que contemplem a
quantidade minima, adequada e necessaria de equipamentos para a realizagcao
de atividades fisicas.

Disponibilizar instalacdes esportivas e espacos para atividades fisicas e
esportivas complementares. Ex. Jiu jitsu, Capoeira, Danca, Tiro Esportivo,
Badminton Estilingue entre outras);

Apoio as equipes e atletas na participacao em competicdes a nivel
nacional, estadual e municipal;

Apoio na realizagao dos eventos esportivos como: Motocross, Trilhas,

Construcao de um centro de treinamento integrado, com quadra aberta
e infraestrutura completa para os treinamentos de diversas modalidades. Ex.
Atletismo, Volei de Dupla, Futsal, Skate;

Conservar a infraestrutura atual com estrutura que permita a realizagao
de eventos esportivos;

Planejar e executar de forma integrada a outras entidades publicas
(secretarias de educacao, saude e inclusao social) e privadas, eventos esportivos
e atividades de lazer;

Realizacdo de eventos esportivos, tais como campeonato municipal de
futsal, torneios em diversas modalidades e olimpiadas escolares do Municipio;

Construcao de um Campo de Futebol com dimensdes adequadas para a
pratica desportiva;

Incentivar a pratica da atividade fisica nos bairros através das academias
de saude;

Conclusao da vila olimpica do bairro dos Estados com estrutura para a
pratica de diversos esportes olimpicos.
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CULTURA

Objetivo: Fortalecer o cendrio artistico-cultural da cidade por meio da
efetivacdao de agcoes de reestruturacao de espacos culturais e de fomento a
producao dos diversos segmentos culturais do municipio, disponibilizando
os subsidios necessdrios a ampliacdo das manifestagdes culturais e
consolidando a identidade cultural de Brejo do Cruz

Macroacoes:

Criacao de programa de apoio e incentivo a circulagcao de artistas, grupos
e instituicdes que irao participar de eventos culturais em niveis municipais,
estaduais e federal;

. Fomentar o incentivo financeiro, estrutural dos grandes eventos que
acontecem no municipio, sao eles: Festas Juninas, Aniversario da Cidade e o
Natal Luz entre outros;

Realizar obra de reforma e infraestrutura do Acougue Municipal,
modernizando ndao somente o prédio, mas também o ambiente interno com
aquisicao de novos mobiliarios, transformando-o em Centro de Cultura.

Incentivar os artistas da terra em todos 0s seguimentos culturais na
forma das leis estadual e federal;

Realizacdao de eventos culturais no municipio como: Encontro de
Sanfoneiros, Noite do Brega, Encontro de Seresteiros e Congresso de Violeiros;

Promover a semana da Cultura envolvendo toda rede escolar do
municipio;

Apoio ao Acervo de Zé Ramalho para o melhor acolhimento de turistas e
visitantes;

Criacao de projetos e programa anual de apoio financeiro a artistas,
grupos, instituicdes e produtores culturais local;

Incentivar a sociedade estudantil a leitura através da Biblioteca Publica
Municipal;

Adquirir mais obras literarias para a Biblioteca Publica Municipal.
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TURISMO

Formatar e divulgar a agenda cultural do municipio;

Participacao em feiras, festivais e exposicdes, divulgando e promovendo
o turismo no municipio;

Manter e fomentar parcerias com as Secretarias de Educagao, Meio
Ambientes, Saude, infraestrutura e afins;

Realizacdao de treinamento para a pratica do rapel, utilizando a Pedra de
Turmalina;

Mapear e divulgar os espagos turisticos do municipio;
Conservacao da Trilha de Turmalina dando melhor acessibilidade;
Sinalizacdo em todo os pontos turisticos do municipio;

Construcao de infraestrutura turistica na serra de turmalina;

ADMINISTRACAO

Objetivo: Aperfeicoar, modernizar e humanizar os servigcos publicos
oferecidos pela Prefeitura de Brejo do Cruz

Macroacgoes:

Realizar acbes de conscientizacao, qualificacao e capacitacao dos
servidores publicos municipais sobre o respeito e a convivéncia com a
diversidade na prestacao dos servigcos publicos;

Garantir os pagamentos dos salarios dos servidores com pontualidade,
bem como de todos os fornecedores;

Ampliar processos administrativos eletrénicos, acabando totalmente
com tramitagao interna de expedientes em papel;

Tema: o povo faz parte da gestao

Objetivo: Fortalecer a transparéncia das ag¢des publicas como incentivo ao
controle social.

Macroacgoées:

Divulgar e incentivar a consulta cidada ao Portal da Transparéncia do
municipio;

Criacao de um portal de metas da cidade, onde qualquer cidadao podera

monitorar as agées do municipio;

Implantar um rigoroso controle na compra de materiais, contratacao de
servicos e gestao dos contratos com fornecedores e prestadores de servicos;
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Objetivo: Promover a transversalidade da gestiao democratica e da
participagao social em Brejo do Cruz.

Macroacoes:

Criar e implementar o Sistemma Municipal de Participagao Popular e
GCestdo, Democratica da Cidade, fortalecendo os processo participativos ao
longo de todo o ciclo orcamentario;

Fortalecer o orcamento participativo no municipio de Brejo do Cruz;

Tornar a gestao publica municipal modelo de eficiéncia voltada para
eficacia no atendimento ao publico, adotando postura proativa da ouvidoria
municipal;

Implantar plataforma digital das diversas areas de atuacao do governo
com informacdes e avaliagdes a respeito de todos os servigos disponibilizados
aos cidadaos, podendo ser realizado o agendamento online a fim de evitar filas
de atendimento;

Implementar controladoria municipal autbnoma, seguindo um cdédigo
de ética para a administracao com acdes de transparéncia e prevencao a
COrrupcaon;

Implantar politica de gestao do patrimdnio imobiliario objetivado o uso
racional dos imodveis proprios da prefeitura, catalogando e definindo a
destinacao adequada aos mesmos;

Criar um almoxarifado central para melhorar estoques, fiscalizar usos,
racionalizar recursos;

Objetivo: Aperfeicoar as condi¢cées de desenvolvimento institucional e
administrativo.

Macroagoes:

Promover a modernizacdao da gestao com darea exclusiva para
qualificacao de servidores;

Aperfeicoar as agcdes de valorizacao do servidor publico;

Reestruturar e otimizar a estrutura administrativa e aperfeicoar planos de
cargos e salarios;

Garantir maior destaque para o papel da Ouvidoria, como um
instrumento de feedback das demandas da populacao;

Implantar um sistema municipal integrado de planejamento e avaliacao
de politicas publicas, com vistas ao fortalecimento da capacidade institucional
e administrativa do municipio;

Investir em modernizacao tecnoldgica da prestacao de servicos publicos
ao cidadao através de sistemas;
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Conectar infraestrutura fisica e a digital, definindo a utilizagao de
plataformas de tecnologia que conversem entre si;

Manter e ampliar programas de estagios para dar continuidade de
trabalho e conhecimento ao jovem em sua area de estudo;

Viabilizar a revisao da carga tributaria municipal, com objetivo de
incentivar a producao e a geragao de empregos;

Estimular a formalizacdo de comércios locais, garantindo
desenvolvimento econdmico e possibilidade de contratacdo de servicos
prestados por conterraneos;

Atualizar legislacdes e criar outras conforme necessidades notadas nos
dltimos anos, como o Plano Diretor;

Desenvolvimento urbano e rural

INFRAESTRUTURA

Tema: Cidade maravilhosa

Objetivo: Fortalecer a infraestrutura e os servigcos urbanos/rurais em prol da
qualidade de vida da populacgao.

Macroacgoes:

Plano de macrodrenagem de toda area urbana (prevendo expansao do
Bairro Trés Meninas interligado com o Bairro dos Estados);

Recuperacao de melhoria dos canais de aguas pluviais;

Manutencao do programa intensificado de obras de pavimentacao de
ruas,

Revitalizagcdao de cal¢cadas no Bairro Jodao Fernandes, adequando para um
lugar propicio para pratica de caminhada;

Adequacao de calgcadas nas principais vias da cidade para implantacao
de acessibilidade;

Recuperacdo/revitalizacdo dos portais de entrada da cidade;

Implantacdao de iluminagcao nas vias publicas entre os portais até a
chegada da cidade;

Obra de acesso ao Cruzeiro da Pedra de Turmalina (subida da serra);

Construcao de novo matadouro publico;
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. Adequacao do antigo matadouro para ampliagao da garagem municipal;

Recuperacao das estradas vicinais;

Delimitagcdo para construgcao de cercas nas estradas vicinais, com
implantacao de largura minima);

. Aquisicao de mais caminhdes compactadores para melhoria na coleta
diaria do lixo urbano;

Construcao de passagens molhadas em pontos criticos nas estradas
vicinais de toda cidade;

. Construcao do sistemas de abastecimentos de agua por gravidade nas
comunidades rurais;

Substituicao de casas de taipa por alvenaria;

Adequacao do quadro de funcionarios da secretaria de infraestrutura,
buscando melhor atender as demandas;

Plano de melhor arborizacao de pracas e ruas;

Atualizacdo de plano diretor, com regras mais rigidas para
regulamentacao de obras;

Plano de contencao de construgcdao nas proximidades da serra, com
controle e delimitagcao de distancia minima para construir;

Instalagcao de cameras de segurancga nos principais pontos da cidade;
Revitalizacao da rodoviaria municipal;

Plano de regulamentacao boxes/quiosques;

Plano de melhorias nas equipes e estrutura da Feira do Fabricante;
Plano de melhoria e delimitacao de area da feira livre aos sabados;

Plano para utilizacdo de espacos de vias publicas por parte dos
comerciantes;

Implantagcao de plano de conscientizagcao do transito no municipio;
Ampliacao ou construcao de novo cemitério publico;
Melhora da frota de caminhdes cacamba e carros-pipas;

Programa de conscientizagao do manuseio e descarte do lixo residencial
e comercial;

Reforcar as acdes de manutencao das vias de transito da cidade, de
modo a garantir maior eficiéncia dos recapeamentos e das operacdes
tapa-buraco;

Avancar nas acdes de urbanizacao de lagos como o bebedouro do
cacimbao;

Criacdo do parque da caminhada nas imediacdes do cacimbao e
bebedouro;
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. Construcao de calgadao ligando o centro e o bairro dos estados;

Fortalecer as acdes de restauro dos passeios publicos, pragcas e espagcos
de lazer;

Aprimorar as acdes de arborizagao das pragas e areas livres no municipio,
com prioridade para a vegetagao nativa;

Fortalecer o programa de mobilizacao e educagcao ambiental;

Aprimorar as acdes de reforma e ampliacdo de mercados publicos
municipais e feiras;

. Ampliar as ag¢des de implantacdao de alamedas para corridas e
caminhadas;

Ampliar as acdes de construcao, reforma e manutencao de pragas, como
exemplo nos bairros Populares, Brejinho e bairro dos Estados;

. Padronizar e organizar os usos dos banheiros publicos;

Expandir a rede de iluminac¢ao de LED, bem como melhorar a iluminacao
publica dos bairros brejinho e bairro dos Estados;

Ampliar as acdes de construcao de caixas d agua elevadas e cisternas
captadoras de agua na zona rural,;

Construcao de acudes e perfuracao de pocos artesianos na zona rural;

Dar condig¢des e construir infraestrutura necessaria para distribuicao de
agua encanada na zona rural;

Aquisicao de tratores para prestar servico ao homem do campo;
Criacao de passagem molhada e melhoria de estradas da zona rural;

Construcao de redutores de velocidades em comunidades como riacho
de jardim e vias publicas da cidade com alto indice de acidentes;

Objetivo: Consolidar o Planejamento e a Gestao Urbana e Rural. Macroagodes:

Criar, regulamentar e aplicar os instrumentos do futuro Plano diretor e
Estatuto da Cidade visando dar cumprimento a funcao social da cidade e da
propriedade;

Implantar o Sistema de Informacdes Municipais previsto no futuro Plano
Diretor para monitorar a aplicacao dos seus instrumentos e avaliar seus efeitos;

Criar politicas para as Zonas de Protecao Ambiental do municipio;
Implementar o planejamento e a gestao territorial;
Revisar os instrumentos de planejamento e gestao urbana e ambiental,

Aumentar a eficiéncia e agilidade na analise das licencas, bem como na
resposta aos cidadaos;

Trabalhar a resiliéncia da cidade e tornar a sociedade mais apta a dar
respostas a demandas climaticas e econdmicas;
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. Fortalecer as ac¢des de reabilitagcao do centro e casas histdricas em nossa
cidade;

Incentivar o uso de técnicas organicas nas comunidades rurais;

Implementar projeto de recuperacao ambiental e urbanistica de areas
degradadas;

Avancar na criacao de projetos para a implementacao de parques
urbanos;

Aprimorar as acdes de urbanizacao de areas verdes;

. Estabelecer diretrizes de planejamento, implantagdo e manejo da
arborizacao urbana;

Otimizar as acdes de prevencdo efou minimizacdo de desastres com
acoes de fiscalizagao nas areas de risco;

. Aprimorar o mapeamento de areas geograficas em situagcao de risco
diante de possiveis desastres;

Sensibilizar a populacao para uma mudanca cultural, comportamental e
de educacao publica das comunidades, objetivando a reducao de
vulnerabilidade das comunidades em situacao de risco;

Qualificar e dar transparéncia a gestao de riscos e desastres, agilizando o
processo e garantindo o acesso a informacdes sobre desastres em diversos
niveis;

Fomentar agdes que possibilitem a minimizagao de riscos iminentes;

Criar um nucleo de defesa civil;

Fortalecer as associacdes de comunidades rurais e criacao de
cooperativas de agricultores;

Criagcao de politicas voltadas ao combate ao éxodo rural;

Objetivo: Desenvolver ag¢des em Habitacdo e Regularizacdao Fundiaria.
Macroacoes:

Priorizar o atendimento de familias de 0 a 3 salarios minimos no que
tange a producao de habitacao;

Estabelecer parcerias com os movimentos pré-moradia

Criar um programa de reforma de moradias para familias de até 03
saldrios-minimos;

Inserir as comunidades na execucao dos trabalhos decorrentes de
programas de urbanizacao integrada ou de construcao de moradias;

Ampliar e acelerar o processo de regularizacao fundiaria das ocupacdes
irregulares e areas de risco, mediante implantagcao de politicas de urbanizacao e
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legalizagcao das areas ocupadas;

Construcao de casas com saneamento basico na zona rural;

Objetivo: Melhorar as condicdes de Mobilidade Urbana e Acessibilidade na
cidade Brejo do Cruz.

Macroacgoées:

. Promover a acessibilidade universal e assegurar a equidade no uso do
espaco publico, das vias e logradouros, além da circulagdo segura e confortavel
para todas as pessoas;

Implantagcao do Plano Cicloviario de Brejo do Cruz: Ciclovias e ciclofaixas;

. Implantar medidas moderadoras de trafego (elementos de segurancga,
sinalizagao horizontal e vertical) como forma de garantir que os deslocamentos
sejam feitos de forma segura, reduzindo os acidentes e, principalmente, o
numero de feridos e as mortes;

Reformar e reestruturar os terminais, abrigos, pontos de embarque

/desembarque em conformidade com as diretrizes da politica de mobilidade
urbana, como pontos de vans;

Tema: Cidade segura

Objetivo: Aprimorar as agdes na area de seguran¢a urbana por meio da
promocao da criacdo e aparelhamento da guarda municipal.

Macroacoes:
Fortalecer programas visando melhorar a seguranga nas escolas;

Avancar na instalacao de sistemas de monitoramento eletrénico nas
escolas, postos de saude e logradouros publicos, objetivando garantir a
seguranca patrimonial e humana de seus usuarios;

Implementar Politicas sobre Combate as Drogas e o Programa
Protegendo Vidas;

Implantar nucleo de vigilancia eletrénica por videomonitoramento,
munido de cameras nas areas de maior vulnerabilidade para crimes e assaltos;

PREFEITO

VICE: GUGU




29
AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Objetivo: Criacao e ampliacdo dos programas de compras da agricultura
familiar.

° Criacao de programa municipal de compras de produtos da agricultura
familiar;
° Ampliacao e manutencao dos programas PNAE (Programa Nacional de

Alimentacao Escolar) e PAA (Programa de Aquisicao de Alimentos);

° Amplia¢ao da Feira do Produtor;

Objetivo: Programa de Incentivo a cultura da palma no municipio.

° Promover a seguranca alimentar dos animais: Garantir uma fonte de
alimento estavel e nutritiva para os rebanhos, especialmente durante os
periodos de estiagem,;

° Aumentar a producao de palma: Incentivar o plantio de palma para
fornecer uma fonte de alimento sustentavel para humanos e animais;

° Capacitacao e educacao: Fornecer treinamento e educacao para os
agricultores locais sobre as melhores praticas de cultivo da palma;

° Sustentabilidade ambiental: Promover praticas agricolas que sejam
ambientalmente sustentaveis;

° Selecao de beneficiarios: ldentificacdo e selecao de agricultores
interessados e aptos a participar do programa, de preferéncia um produtor de
cada associagao ou comunidade;

° Distribuicao de raquetes: Fornecimento de raquetes de palma de alta
qualidade, adaptadas as condicdes climaticas e de solo do municipio;

° Doacao de 50% das raquetes obtidas no primeiro corte para os vizinhos:
Todas as areas implantadas serao sementeiras para espalhar a cultura da palma
em todo o municipio;

° Acompanhamento continuo: Monitoramento regular do progresso dos
agricultores participantes e da saude das plantacdes;

Objetivo: Construcao do Viveiro Municipal de Produgao de Mudas.

° Producao de mudas frutiferas, Florestais, Forrageiras e Medicinais;

° Distribuicao de mudas frutiferas para agricultores familiares e populagao
em geral;

° Producao de mudas medicinais para a ampliacao de hortas medicinais

Nnos postos de saude;

° Distribuicao de mudas nativas florestais para a recuperacao de areas
degradadas;
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Objetivo: Fortalecimento dos Quintais Produtivos.

° Distribuicao de materiais de servico para os agricultores;

° Distribuicao de sementes e mudas para ampliacdao desses quintais;
° Capacitacdes e cursos de aperfeicoamento;
° Visitas de intercambio para troca de experiéncias.

Objetivo: Fortalecimento da Cadeia Produtiva da Bovinocultura de Leite.

° Incentivo e orientacdao na implantacdao de capineiras e bancos de
proteina para a alimentac¢ao do rebanho;

° Capacitacdes e treinamentos para os produtores em parceria com outras
instituicoes;

° Incentivo para a criagdo de uma associagao de produtores de leite no
municipio;

Objetivo: Promover a¢gées de saneamento ambiental de Brejo do Cruz.

Macroacgoes:

Contribuir para a ampliacao, progressiva, da cobertura dos servicos de
abastecimento de agua e de esgotamento sanitario de modo a garantir o
acesso de toda a populacao a esses servicos para que a agua chegue até os
bairros mais distantes dos pontos de distribuicao da CAGEPA,;

Criacao do Plano Municipal de Gestao Integrada dos Residuos Solidos:
construgcao de aterro sanitario; coleta seletiva de lixo; criagao de usina de
reciclagem;

Promover agdes de recuperagcao ambiental da area do lixao;

Promover a melhoria das condicdes de prestacao de servico de limpeza
urbana, assim como do gerenciamento e da sustentabilidade dos servicos;

Fortalecer o Programa Municipal de Educacao Sanitaria e Ambiental,
visando a integracao da rede de ensino local e comunidades.
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Desenvolvimento Econdmico

FINANGAS
Objetivo: Fomentar o empreendedorismo em Brejo do Cruz. Macroagoes:
. Fomentar o empreendedorismo e promover a livre iniciativa;

Criar projetos de incentivo ao pequeno e médio empreendedor,
garantindo a geracao de trabalho, emprego e renda para a populacao;

Criacao do distrito industrial, incentivando a criacao de novas empresas e
melhorando as condi¢cdes das atuais;

Aperfeicoar o fluxo de emissao de documentos necessarios (licencas,
alvaras, dentre outros) para que os empreendedores possam ampliar seus
investimentos na cidade.

Objetivo: Ampliar as politicas de trabalho, emprego e renda no municipio.

Macroacoes:

Criar programas de incentivos fiscais para direcionar investimentos e
geracao de empregos;

Proporcionar celeridade ao processo de formalizagao dos negodcios
privados;

Formar e capacitar os cidadaos interessados para a abertura de seus
proéprios negocios;

Identificar nichos mercadoldgicos em Brejo do Cruz, possibilitando
maiores oportunidades de insercao no mercado de trabalho.

Objetivo: Promover a economia solidaria

Macroacoes:

Promover a¢des de capacitacao e fomento a economia solidaria;

Apoiar iniciativas de Economia Solidaria e Empreendedorismo, com a
ampliacao de acdes para o fomento e a promocao dos produtos e servicos
gerados pelo associativismo, incentivando a sua comercializagao nas feiras livres
e mercados municipais;

Incentivar, no ambito da administracao publica municipal, a aquisicao de
produtos e a contratacdo de servicos ofertados por grupos de economia
solidaria;
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. Contribuir para a promocao da melhoria das condi¢cdes de trabalho e
renda dos trabalhadores inseridos em experiéncias de economia solidaria;

Ampliar a visibilidade dos empreendimentos econdmicos solidarios no
municipio.

Objetivo: Desenvolver a economia criativa Macroagoées:
Implantar acdes articuladas de fomento a economia criativa;

Promover formacao direcionada para o desenvolvimento de
competéncias criativas;

Objetivo: Fomentar a Agricultura Familiar e a comercializagdao da producao
local.

Macroacoes:

Fortalecer os mecanismos para a compra institucional direta dos
produtores da agricultura familiar;

Incentivar o crescimento da comercializacao dos produtos da agricultura
familiar.

Tema: Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo

Objetivo: Ampliar mecanismos de interacdao entre Prefeitura e sociedade.
Macroacoes:

Desenvolver aplicativos e softwares que facilitem a interacdo entre a
gestao e o cidadao;

Criar o Portal de Metas do municipio;
Objetivo: Modernizar a gestao de Tecnologia da Informacao. Macroagoes:

Ampliar e modernizar a infraestrutura de Tecnologia da Informacao da
Prefeitura, priorizando o uso de softwares livres;

Implantar Nucleo de Apoio a Ciéncia e Tecnologia;

Fomentar a interagdo com o cidadao por meio de ferramentas
tecnologicas para uma gestao mais participativa;

Ampliar/incentivar a transparéncia da gestdo por meio de ferramentas
tecnoldgicas;
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