PLANO DE GOVERNO DO CANDIDATO A PREFEITO CHICAO BERNARDO
PARA O MUNICIPIO DE SERRA REDONDA-PB (2025 - 2028)

“UNIDOS PELO DESENVOLVIMENTOS DA SERRA”

APRESENTACAO

Serra Redonda, municipio situado na regido agreste do estado da Paraiba,
destaca-se pela sua cultura e tradicdo em diversos setores, entre eles as festas, eventos
religiosos e o artesanato, o qual é conhecido a nivel estadual pela producédo do labirinto,
eventos religiosos, seus pontos turisticos, como a Serra da Mangueira, a Pedra do Pinga
e muito mais, uma cidade com um potencial enorme, que nos ultimos anos tem sido
resgatada pelo atual governo Municipal.

O presente plano de governo para o periodo de 2025-2028 visa a continuidade e o
aprofundamento das acgdes realizadas entre 2021 e 2024. A proposta tem como objetivo
manter o progresso alcangado, consolidar os avangos e introduzir novas iniciativas que
respondam as necessidades emergentes da populacdo de Serra Redonda-PB.

Nosso plano de governo tem como objetivo principal continuar com administracdo
moderna, honesta, transparente, participativa e atuante em todas as areas que
correspondem ao poder publico, priorizando sempre a educagdo e salde, assim como
também a assisténcia social, infraestrutura, agricultura, transporte, esporte, cultura e
lazer, promovendo uma melhor qualidade de vida ao nosso povo. Proveniente de um
planejamento financeiro e executado por meio de uma gestdo financeira eficiente
sempre avaliando os servicos oferecidos a populacéo.

1.1 SECRETARIA DE EDUCACAO

A educacdo sera uma das prioridades do nosso governo, pois € através dela que
podemos ver o desenvolvimento do nosso povo, em especial de nossas criangas e
adolescentes, para isso, desenvolveremos projetos de valorizagdo dos estudantes e
profissionais da educacdo, promovendo melhorias na qualidade dos estudos e no
ambiente escolar que estdo inseridos, sem esquecer de d& todo apoio necessario aos
estudantes universitarios, que saem todos os dias de casa para outra cidade em busca de

conhecimento

e Ampliacdo das turmas de EJA
e Ampliagéo das turmas de educacéo Integral

e Reforma e ampliacdo nas Escolas Existentes



Construcéo de novas escolas e ampliacdo das existentes para atender ao aumento
da demanda.

Prestar assisténcia médica, odontoldgica, fonoaudi6loga, psicoldgica e
nutricional para os alunos e familiares da rede municipal de ensino;

Revisar o plano de cargos e carreiras dos professores;

Ofertar cursos de formagdo continuada para os professores;

Oferecer suporte técnico pedagdgico que capacite os professores do municipio
referente ao planejamento e aos processos de aprendizagem;

Ofertar cursos de capacitacdo para os professores trabalharem com alunos
portadores de necessidades especiais;

Oferecer atividades extracurriculares para os alunos da rede municipal de
ensino;

Realizar cursos de capacitacao para os diretores e coordenadores pedagdgicos
para se atingir todas as metas do IDEB(indice de Desenvolvimento da Educagdo
Basica);

Aumentar a oferta de vagas na rede Municipal de Ensino com critérios de acesso
democratico e transparente promovendo a permanéncia dos alunos;

Construir uma creche com funcionamento integral oferecendo transporte para
buscar e deixar as criangas em suas casas;

Reformar e Construir novas escolas no municipio;

Instalar aparelhos de ar condicionado nas salas de aula;

Implantar sistemas de internet nas escolas do municipio;

Criar salas informatizadas para oferecer cursos de informatica para estudantes e
membros das Comunidades;

Fazer parcerias com o SENAC,SESC, SENAI e SESI oferecendo cursos de
capacitacdo técnica;

Buscar parcerias com o governo do Estado e/ou Federal para implantar uma
escola de tempo integral, oferecendo alimentacdo de qualidade atividades
esportivas, artisticas e culturais com professores especializados;

Implantar cursos preparatorios para o Enem;

Ampliar a rede de transporte escolar com aquisicdo de onibus, ofertando
conforto e seguranga para nossos alunos em parcerias com o governo do Estado

e/ou Federal;



Assegurar parcerias com os agricultores do nosso municipio para garantir o
fornecimento de alimentos saudaveis da agricultura familiar para a merenda
escolar;

Garantir a entrega de uniformes escolares a todos os alunos da Rede Municipal
de Ensino;

Garantir a manutencdo e expansao da sala de AEE;
Assegurar as criancas e aos jovens acesso e permanéncia na escola até o término
do Ensino Fundamental,

Disponibilizar material didatico pedagdgico para professores e alunos da Rede
Municipal de Ensino;

Ampliar as Escolas em Tempo Integral, proporcionando uma aprendizagem
mais significativa;

Implantar laborat6rio de Robdtica para alunos da rede municipal de ensino;
Ampliar as oficinas pedagogicas para desenvolver um cidaddo mais preparado
para o mundo globalizado;

Ofertar cursinho preparatorio Pré-ENEM para que nossos jovens possam
ingressar no Ensino Superior;

Implantar laboratérios de Ciéncias e Matematica na rede municipal de ensino;
Ofertar e ampliar matriculas da EJA para que elevemos o nosso nivel de
formacédo do municipio;
Ampliar o Programa Saude na Escola, com oficinas e palestras para a rede
municipal de ensino;

Desenvolver projetos culturais nas escolas municipais, através de oficinas de
danca, teatro e musica;

Fortalecer o trabalho em rede de forma Inter setorial, para que as secretarias
municipais desenvolvam e aperfeicoem politicas publicas integradas;
Desenvolver projeto de leitura nas escolas municipais, como forma de incentivo
a prética de formacéo de alunos leitores;

Incentivar a participagdo de jovens atletas em competi¢Oes locais,

estaduais e nacionais;

Ampliacdo do programa de transporte escolar.



1.2 SECRETARIA DE SAUDE

Salde é o nosso maior bem. Continuar a prestar um atendimento eficiente, humanizado
e acolhedor com énfase na saude basica e preventiva é fundamental para o bem-estar da

populacéo, portanto, € N0OSSO COMPromisso:

e Garantir os equipamentos de EPIs para todos os profissionais de municipio;

e Ampliar o Conselho Municipal de Saude fortalecendo e democratizando o
controle social em todo o territorio do municipio Implantacdo do SEST (Servico
Especializado em Segurancga do Trabalho);

e Atencdo a salde e seguranca dos servidores e usuarios dos servigos objetivando
0 monitoramento ambiental e bioldgico dos fatores de riscos aos quais estdo
expostos os servidores e usuarios da Prefeitura de Serra Redonda, bem como
propor medidas de intervengdo dos mesmos;

e Implantar redes de assisténcia a salide mental e psicoldgica do idoso e para
pacientes com necessidades especiais com protocolos de atendimento;

e Garantir equipes de atendimento do ESF (estratégia de satde da familia) com
100% de cobertura expandindo os atendimentos em conjunto com todos 0s
programas preconizados pelo Ministério da Saude;

e Ampliar as a¢des de saide nas comunidades da zona rural e do municipio;

e Criar uma central de ambulancia para que os pacientes tenham um atendimento
digno e de forma eficiente;

e Manter em pleno funcionamento a frota de veiculos para garantir aos pacientes
conforto e seguranga;

e Assegurar o transporte no deslocamento dos usuarios acometidos com doengas
crénicas e tratamentos continuos em outros municipios;

e Adquirir um veiculo adaptado junto ao governo Estadual e/ou Federal para o
transporte dos alunos da APAE (Associagdo de Pais e amigos dos excepcionais);

e Expansdo dos atendimentos da satde bésica;

e Aumentar os atendimentos de consultas medicas especializada;

e Construcdo de Nova Unidade Bésica de Saude;

e Ampliagéo do Programa Brasil Sorridente;

e Ampliagédo do programa de Farmécia Bésica;



e Implementacdo de programas continuos de capacitacdo para profissionais de
salde.

e Expansdo dos servicos de saude mental e atencdo psicossocial;

e Modernizacdo e ampliacdo da Farmécia Basica e dos servigos de urgéncia e
emergéncia;

e Reforco das equipes de Saude da Familia para garantir 100% de cobertura.

¢ Informatizacdo completa das unidades de saude para melhorar o atendimento e a
gestdo de dados.

e Implementacdo de sistemas de agendamento online e comunicacdo via
aplicativos.

e Implementacdo do Programa de TeleSaude;

e Construcédo de uma Ancora do PSF Il no Sitio Isidoro;

1.3 INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE URBANA

Para uma cidade ser mais bem atendida e propiciar aos seus cidadaos mais qualidade de
vida, € preciso melhorar o conjunto de servicos basicos da cidade, como agua, ruas e
estradas bem conservadas, pracas e areas de lazer, bem como, saneamento baésico,

transporte e outros.

e Pavimentar e melhorar o0 acesso em comunidades da zona rural e recuperar ruas
ja pavimentadas;

e Viabilizar a criagdo de novas ruas para melhoria da mobilidade urbana;

e Fazer manutencdo periodicamente em todas estradas vicinais;

e Construir pracas na zona rural garantido espacos de lazer e convivéncia;

e Ampliar o servi¢o de iluminacdo publica na zona urbana e rural com lampadas
de leds;

e Construir novas unidades habitacionais em parceria com o governo estadual e
Federal;

e Construir o Centro Administrativo Municipal para que todas as secretarias
tenham a sua autonomia prépria, descentralizando todas as prestacdes de seus
Servicos;

e Ampliar a Ouvidoria Publica Municipal;



e Implantar o sistema de monitoramento nos érgdos do municipio e em vias
publicas;

e Implantar o Plano Municipal de Saneamento Basico do municipio;

e Intensificar os esforcos para a construgdo de um aterro sanitério através de um
consOrcio ou parceria entre municipios vizinhos;

e Adquirir um caminhdo coletor de lixo e incentivar a reciclagem;

e Reformar todos os 6rgdos municipais inclusive aqueles que estdo abandonados
h& anos como, por exemplo, os antigos prédios da coletoria, correios e antiga
Camara Municipal;

e Construir uma sede toda informatizada para funcionamento do Conselho Tutelar
dando uma melhor condicédo de trabalho aos conselheiros;

e Realizar o Maior programa de Pavimentacdo em estradas vicinais ja vista em
Serra Redonda;

e Buscar parcerias, para ampliacdo dos sistemas de abastecimento Rural;

e Realizar a substituicdo dos postes da zona urbana;

e Construcdo de uma Via de Acesso;

e Ampliagéo do sistema de saneamento basico em parceria com governos estadual
e federal.

e Reforma no Parque Séo Pedro;

e Ampliacdo do sistema de saneamento basico em parceria com governos estadual
e federal.

e Construcdo de um Complexo Esportivo;

1.4 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

A nossa gestao tem o objetivo de continuar um trabalho na assisténcia Social, buscando
o desenvolvimento Humano, em uma gestdo humanizada, transparente e com amor a
populacdo de Serra Redonda, a qual atendam as necessidades dos nossos municipes,
elaborando uma politica de assisténcia social municipal em consonancia com o sistema
Unico de assisténcia social e com a politica de assisténcia social do Estado da Paraiba.
Para isto, temos as seguintes metas:

e Buscar junto aos governos Federal e Estadual, parcerias para que possamos
resolver os problemas sociais existentes em nosso municipio;

e Estabelecer diretrizes para a prestagdo de servigos sociais e assistenciais,
definindo padrdes de qualidade e programas de mecanismo de controle e



avaliacdo dos servicos de atendimento a populacdo em situacdo de
vulnerabilidade social;

e Aumentar o nimero de familias cadastradas no programa Bolsa Familia;

¢ Intensificar atendimentos domiciliares através do acompanhamento do assistente
social e psicologo;

e Oferecer cursos, passeios, encontros e palestras para as pessoas da melhor idade;

e Ampliar o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS:;

e Ampliar o Programa Crianga Feliz;

e Ampliar o Grupo Melhor ldade;

e Ampliar as oficinas de Capoeira, jiu-jitsu, Escolinha Atleta Cidad&o;

e Ampliar as aulas de Musica;

e Implementar aulas de Ballet para as criangas matriculadas nos programas
sociais;

e Ampliagéo do Programa Pedacinho de Mim;

o Realizagdo de Cursos Profissionalizantes;

e Realizacdo de Cursos Profissionalizantes com Parceiros, como o Instituto
Alpargatas e SENAI;

e Garantir o programa de distribuicdo de cestas basicas para garantir seguranca
alimentar,

e Garantir a populacgdo aos direitos previstos na lei de Beneficios eventuais;

e Oferecer cursos de capacitagdo para promover a insercdo no mercado de
trabalho.

e Expansdo das atividades e atendimentos do CRAS e outras unidades de
assisténcia social.

e Aumentar o numero de usuarios atendidos pelo Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculo (SCFV);

e Criar politicas assisténcias para dependentes quimicos;

e Buscar junto ao governo do estado a ampliacdo do Cartdo Alimentacdo para
atender um maior nimeros de familias;

e Ampliar o nimero de beneficiarios do Programa de Aquisicdo de alimentos;

e Buscar parcerias para a implantacdo de um CREAS municipal,

e Oferecer capacitacdo continuada para os trabalhadores do SUAS;

e Implantacédo de planos e cargos e carreiras para trabalhadores do SUAS;

e Ampliacdo do CRAS itinerante para as demais comunidades do nosso
municipio.

e Buscar parcerias para a criacdo de projetos de Habitacdo popular;

1.5 AGRICULTURA

A agricultura em nosso municipio € muito importante, pois é através dela que sdo
produzidos os alimentos e produtos que sdo consumidos na feira e no comercio em



geral. Ela é fonte de renda e trabalho para as familias que cultivam suas terras. Para a
agricultura teremos as seguintes metas:

e Criar um cadastramento para os agricultores;

e Criar o Plano de Apoio aos agricultores do municipio;

e Apoiar e Desenvolver a EMATER dando suporte técnico aos agricultores;

e Promover cortes de terras, limpeza de barreiros e pequenas barragens;

e Fazer parcerias com os agricultores dando condic¢Ges para que produzam através
da Agricultura Familiar;

e Garantir a compra de produtos da agricultura familiar para a merenda escolar;

e Garantir e Desenvolver a feira de comércio de animais gerando renda para 0s
comerciantes e melhorando a economia do municipio;

e Fazer parceria com Governo do Estado para garantir a distribuicdo de sementes
para os agricultores do municipio;

e Promover junto a EMATER cursos de capacitacao para 0s produtores rurais;

e Apoiar e Desenvolver as campanhas de vacinacdo dos animais;

e Reativar e reformar associacdes rurais do nosso municipio dando conforto aos
Associados;

e Promover cursos nas associagdes rurais;

e Fazer parcerias com associagdes para que juntos possamos discutir os problemas
locais e resolvé-los.

e Apoiar e Desenvolver de préaticas agricolas sustentaveis, além de incentivo a
producéo organica.

e Aquisicdo de Implementos Agricolas para o melhor desenvolvimento Rural.

e Realizar e Promover eventos em Parceria a0 Banco do Nordeste, em prol de
liberagBes de créditos rurais;

1.6 SECRETARIA DE CULTURA

e Nos ultimos 4 anos a Cultura de nosso municipio passou por importantes e
significativas transformacdes e ressurgimento das atividades culturais até entdo
apagadas e ausentes do nosso contexto cultural. O resgate da nossa identidade e
a imagem de todos os serrarredondenses ressurgiu e passou a ser motivo de
orgulho, seja por aqueles que produzem cultura, ou seja pela populacdo que
aprecia e consomo tais manifestacdes culturais. Este resgate foi algo
indispensavel para a memdria da identidade de todos os cidaddos. Nosso
compromisso iniciado em 2021 com todos 0s municipes garante, resgata e
valoriza a nossa historia, a qual foi esquecida e desvalorizada pelos gestores que
administraram 0 nosso municipio até o ano de 2020.

e Instituir o programa de Formagéo Cultural, realizando anualmente formacdes e
capacitacGes com o0s agentes culturais inseridos dentro das Leis Paulo Gustavo e
Lei Aldi blanc. Com extensdo também aos demais agentes que ndo participaram

das leis acima citadas, mas tem potencial cultural dentro do municipio;



e Com as experiéncias obtidas por meio das leis de incentivo a cultura, como a Lei
Paulo Gustavo e Aldir Blanc, vamos promover a abertura de edital municipal
através do fundo de cultura;

e Fomentar e investir ainda mais nos eventos culturais de grande porte, sdo eles:
Carnaval, Peca da Paixéo de Cristo, dia do evangeélico, Forr6 do padi, Festa do
Padroeiro Sao Pedro, Feira do Artesanato, feira gastron6mica, Aniversario da
Cidade e Natal de luz;

e A construcdo do parque de eventos para realizacdo das grandes festas do nosso
municipio;

e Construcdo de um anfi-teatro para promocao de pecas teatrais, palestras e
eventos pontuais;

e Criar o Projeto de cinema itinerante rural, levando a arte do cinema para as
comunidades rurais;

e Criar o Festival de Quadrilhas Juninas;

e Fortalecer o0 apoio as bandas de nossa cidade, sdo elas, Banda Fllarmonica
Abdon Tavares e a Banda Fanfarra Severino Alves;

e Ampliar o numero de comunidades que receberdo o projeto mais cultura
realizado no més de junho;

e Fortalecer e ampliar todos 0s projetos culturais resgatados neste governo e que
fomentam a nossa cultura.

1.7 SECRETARIA DE TRANSPORTES

Ter uma prestacdo de servico de qualidade na area de transporte sera uma das
prioridades

N0 NOSSO governo. Segue as metas:

e Garantira toda populacéo tratamento digno pelo secretario e 0s motoristas;

e Garantir transporte escolar para todos os alunos da Rede Municipal e Rede
Estadual de Ensino;

e Conservar e ampliar a frota com aquisicéo de novos veiculos;

e Buscar junto ao governo Estadual e Federal novos 0nibus escolares para o
transporte de alunos do Municipio;

e Disponibilizar Transportes nas localidades da zona rural para servir a populacao
nos casos de urgéncia e emergéncia;

e Capacitar todos os motoristas do municipio para que possam atender com
eficiéncia a populacgéo;

e Realizar Manutencao Periodicamente em todos os veiculos;

1.8 ESPORTE

O esporte é um direito fundamental para o desenvolvimento social. No esporte, vemos
alegria, educacdo, superacdo de limites, desenvolvimento, solidariedade e inclusdo.



Tudo isso sO pode acontecer se dermos as maos e juntos como um time trabalharmos de
forma coordenada e técnica, para s6 assim, alcancar a vitdria. Vejas as nossas metas
para o Esporte:

e Elaborar um calendario dos eventos esportivos;

e Apoiar e criar uma Liga Esportiva;

e Apoiar e Desenvolver o Projeto da Escolinha de Futebol Atleta Cidadéo;

e Apoiar as equipes e times de futebol, futsal e demais esportes do municipio
masculino e feminino;

e Realizar torneios nas comunidades rurais;

e Realizar o campeonato municipal anualmente;

e Reformar os campos de futebol da zona rural e urbana;

e Construir campos de futebol na zona rural nas localidades nas quais ainda ndo
existem campos;

e Reformar o Estadio Municipal colocando novos vestiarios e arquibancada;

e Construir mais um ginasio esportivo na zona urbana;

e Realizar a corrida do Dia do Trabalhador e aniversario da cidade;

e Apoiar todas as modalidades esportivas;

e Construir quadras na zona rural;

e Garantir a distribuicdo de material esportivo para as equipes do municipio;

e Apoiar as equipes locais a participarem de eventos regionais e estaduais;

1.9 SECRETARIA DE FINANCAS

A Secretaria de Financas é comprometida com a responsabilidade e o rigor na gestdo
dos recursos publicos, garantindo aos cidaddos a maxima eficiéncia e total
transparéncia. Nossa missdo é fortalecer a confianga da populacdo na administracéo
publica através de uma gestdo financeira exemplar.

Nossos objetivos séo:

e Garantir a transparéncia total dos gastos publicos do municipio, permitindo a
populacdo acompanhar e fiscalizar cada real investido.

e Planejar e executar um calendario eficiente de pagamento para todos o0s
funcionarios municipais, valorizando e respeitando nossos servidores.

e Assegurar a disponibilidade de recursos financeiros necessarios para cumprir as
contrapartidas do municipio em programas do Governo Estadual e Federal,
fortalecendo parcerias estratégicas.

e Monitorar e garantir a correta aplicacdo dos recursos publicos nos programas das
demais secretarias, promovendo o uso eficiente e responsavel dos recursos.

e Cumprir rigorosamente 0s prazos e condic¢des estabelecidos nas negociacGes de
parcelamento da divida publica, garantindo a sustentabilidade fiscal do
municipio.



e Aplicar os recursos publicos de acordo com a legislacdo vigente, respeitando 0s
limites e diretrizes para o gasto publico, sempre buscando o melhor para a
cidade.

e Explorar novas estratégias de arrecadacao publica junto aos Governos Estadual e
Federal, ampliando as fontes de receita e assegurando o crescimento financeiro
do municipio.

e Desenvolver novas formas de incrementar as receitas municipais, permitindo
que a gestdo invista ainda mais em melhorias para a populagéo.

e Promover parcerias publico-privadas que atraiam empresas, gerando novas
oportunidades de emprego e renda, e impulsionando o desenvolvimento
econdmico da nossa cidade.

Com essas acdes, estamos determinados a transformar a gestao financeira do municipio,
garantindo um futuro préspero para todos os cidadaos.



