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I. Introdução 

Este Plano de Governo apresenta as diretrizes e metas da Coligação "Para São 

José Continuar Avançando" para os próximos quatro anos. Foi elaborado pela coligação 

"Para São José Continuar Avançando" com o objetivo de apresentar ações voltadas para 

o desenvolvimento sustentável, inclusivo e próspero de nossa cidade. São José do 

sabugi/PB, possui um potencial imenso para crescer de forma ordenada, respeitando as 

particularidades de sua população e os desafios específicos da nossa realidade.  

Este documento propõe políticas públicas que fortalecem o empreendedorismo, 

promovem a inclusão social, valorizam a educação, o esporte, a cultura, o turismo e 

garantem o cuidado com a saúde e o bem-estar de todos os cidadãos. 

Nosso plano de governo está fundamentado na necessidade de promover um 

desenvolvimento que seja ao mesmo tempo econômico e social, garantindo que o 

crescimento de São José traga benefícios para todos os seus moradores, indistintamente, 

independente de cores ou bandeiras. Reconhecemos a importância de enfrentar as 

desigualdades existentes, respeitar as diferenças e criar políticas públicas que sejam 

eficazes e adaptadas às necessidades da nossa população.  

Acreditamos que, para São José do Sabugi/PB continuar avançando, é essencial 

investir no fortalecimento da economia local, priorizando o empreendedorismo e a 

inovação, ao mesmo tempo em que asseguramos o acesso universal a serviços públicos 

de qualidade, especialmente na educação e saúde. 

 

II. Eixos de Ações e Propostas 

 

1. Educação, Esporte, Cultura e Turismo 

 

1.1 Educação 

• Modernização das Escolas Municipais: Investimentos em infraestrutura, 

tecnologia e formação de professores, para garantir uma educação de qualidade. 

• Formação Continuada de Professores: Implementação de programas contínuos 

de capacitação, com foco em novas tecnologias, metodologias de ensino 

inclusivas e práticas pedagógicas inovadoras. 



• Inclusão e Suporte Especializado: Oferecimento de suporte especializado para 

alunos com deficiência, incluindo a formação continuada de professores, 

adaptação de materiais didáticos e infraestrutura acessível nas escolas. 

 

1.2 Cultura e Esporte 

• Integração das Áreas de Educação, Esporte e Cultura: Criação de um 

currículo integrado nas escolas municipais, oferecendo uma formação mais 

completa e diversificada para os alunos.  

• Valorização da Cultura Local: Implementação de oficinas de música, teatro, 

dança, artes plásticas e literatura, conduzidas por artistas locais e profissionais 

especializados.  

• Promoção do Turismo Local: Valorização do turismo através da promoção da 

riqueza cultural e das atividades esportivas como atrativos turísticos. 

 

 

1.3 Turismo e Lazer 

• Desenvolvimento de Roteiros Turísticos: Criação e divulgação de trilhas 

ecológicas, passeios ciclísticos e eventos esportivos de grande porte, atraindo 

turistas e fomentando a economia local. 

• Capacitação Profissional: Oferta de cursos profissionalizantes e técnicos em 

parceria com instituições de ensino, voltados para as demandas do mercado local.  

• Jovem Aprendiz: Promoção do Programa Jovem Aprendiz, em parceria com 

empresas, para a inserção de jovens no mercado de trabalho. 

• Esporte e Lazer para Todos: Desenvolvimento de projetos esportivos e de lazer 

voltados para crianças, adolescentes e idosos, promovendo saúde e bem-estar. 

 

 

2. Saúde e Bem-Estar 

 

2.1 Fortalecimento da Saúde Pública 

• Implantação da Base Descentralizada e Simplificada do SAMU: Para garantir 

atendimento de urgência mais ágil.  

• Construção de Academias de Saúde: Espaços voltados para a promoção da saúde 

preventiva e o bem-estar da população.  

• Fortalecimento das Unidades Básicas de Saúde (UBS):** Melhoria da 

infraestrutura, ampliação do horário de atendimento e contratação de mais 

profissionais para oferecer um serviço de saúde mais eficaz. 

 

2.2 Saúde Mental e Prevenção 

• Apoio Psicológico: Fortalecimento e ampliação dos centros especializados para 

atendimento psicológico e suporte emocional.  

• Prevenção ao Uso de Drogas: Implementação do Programa de Prevenção e 

Combate ao Uso de Drogas, com campanhas educativas e ações preventivas. 



3. Desenvolvimento Econômico e Empreendedorismo 

 

3.1 Incentivo ao Empreendedorismo Local 

• Programa "São José Empreende: Criação de um programa para oferecer 

consultoria, capacitação e parcerias para empreendedores locais, impulsionando 

o crescimento econômico.  

• Valorização do Comércio Local: Realização de campanhas para incentivar a 

população a comprar de pequenos comerciantes locais.  

• Feiras e Eventos: Organização de eventos periódicos que promovam produtos 

locais e estimulem o turismo regional. 

 

 

3.2 Parcerias e Investimentos 

• Parcerias Público-Privadas: Estabelecimento de parcerias para atração de 

investimentos que gerem empregos, aumentem a renda e estimulem a economia 

local. 

 

 

4. Infraestrutura e Mobilidade Urbana 

 

4.1 Melhoria da Infraestrutura 

• Pavimentação e Saneamento: Pavimentação de ruas e expansão da rede de 

saneamento básico, garantindo uma cidade mais organizada e com melhor 

qualidade de vida. 

• Revitalização de Espaços Públicos: Manutenção e melhoria de praças, parques 

e áreas de lazer, criando espaços seguros e atrativos para a população. 

 

 

5. Habitação 

 

5.1 Moradia Digna 

• Construção de Unidades Habitacionais: Garantia de moradia digna para as 

famílias de São José, com a construção de novas unidades habitacionais. 

 

 

6. Igualdade de Gênero e Raça 

 

6.1 Políticas de Inclusão 

• Promoção da Igualdade de Gênero e Raça: Implementação de políticas públicas 

inclusivas que promovam a igualdade de gênero e ofereçam proteção integral às 

mulheres em situação de vulnerabilidade. 



• Empoderamento Feminino: Criação de espaços de participação e decisão 

política para as mulheres, assegurando sua representatividade em todas as esferas 

do governo municipal.  

• Enfrentamento ao Racismo, Sexismo e Homofobia: Instituição de políticas, 

programas e ações de enfrentamento a discriminações, garantindo a incorporação 

da perspectiva de raça, etnia e orientação sexual nas políticas públicas. 

 

 

7. Agricultura, Sustentabilidade, Meio Ambiente e Recursos Hídricos 

 

7.1 Arborização e Sustentabilidade 

• Arborização Urbana: Promoção da arborização de São José, melhorando a 

qualidade de vida e contribuindo para um clima mais saudável na cidade.  

• Educação Ambiental: Implementação de programas de educação ambiental nas 

escolas e comunidades, incentivando práticas sustentáveis. 

 

7.2 Apoio à Agricultura 

• Fortalecimento da Agricultura Familiar: Incentivo à produção leiteira, 

fruticultura e outras atividades agrícolas, com o apoio de tecnologias que 

garantam o acesso à água e a sustentabilidade das atividades.  

• Gestão dos Recursos Hídricos: Campanhas de conscientização sobre o uso 

responsável dos recursos hídricos e modernização do sistema de coleta seletiva na 

cidade. 

 

 

8. Transparência e Participação Cidadã 

 

8.1 Acesso à Informação 

• Portal da Transparência: Manutenção e aprimoramento do portal da 

transparência, garantindo o acesso a informações públicas e dados financeiros do 

município.  

• Orçamento Participativo: Implementação de um processo de orçamento 

participativo, permitindo que a população decida sobre parte dos investimentos 

públicos. 

 

 

9. Segurança Pública 

 

9.1 Fortalecimento da Segurança 

• Parceria com a Polícia Militar: Ampliação da presença policial em áreas de 

maior vulnerabilidade, promovendo um policiamento mais próximo e 

comunitário.  



• Videomonitoramento e Iluminação Pública: Instalação de câmeras de 

segurança e melhorias na iluminação pública nas áreas mais movimentadas, 

aumentando a segurança para todos. 

 

 

10. Inclusão Digital 

 

10.1 Conectividade e Capacitação 

• Conectividade nas Escolas e Comunidades: Garantia de acesso à internet de 

qualidade em todas as escolas municipais e em espaços públicos, promovendo a 

inclusão digital.  

• Capacitação em Tecnologia: Implementação de programas de alfabetização 

digital para todas as idades, preparando a população para os desafios da era digital. 

 

 

11. Desenvolvimento de Políticas Públicas para a Proteção e Bem-Estar Animal 

 

11.1 Implementar um programa municipal de proteção e bem-estar animal 

• Campanhas de Conscientização: Desenvolvimento de campanhas permanentes 

de conscientização sobre a posse responsável, maus-tratos e a importância da 

castração, com o envolvimento de escolas, organizações da sociedade civil e a 

mídia local. 

• Promoção de cuidados, tratamento e monitoramento de animais, bem como 

execução de campanhas de vacinação e castração gratuitas. 

 

 

12. Serviço Público 

 

12.1 Efetividade da Administração 

• Concurso Público: Realização de concursos públicos para garantir a efetividade 

da administração municipal e promover a igualdade de oportunidades. 

 

 

III - Conclusão 

 

O Plano de Governo da coligação "Para São José Continuar Avançando" é um 

compromisso com o desenvolvimento de uma cidade mais justa, inclusiva e próspera. 

Propomos ações concretas e eficazes para fortalecer a economia local, garantir o acesso 

à educação e saúde de qualidade, promover a cultura, o esporte e o turismo, e assegurar a 

inclusão social em todas as suas formas. Estamos certos de que, com a participação ativa 

da população e o trabalho conjunto de todos os setores da sociedade, São José do 

Sabugi/PB continuará a crescer e a se destacar como uma cidade onde todos têm a 

oportunidade de viver com dignidade e alcançar seus sonhos.. 


