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O presente plano de governo se predispde a apresentar solugdes e metas a serem
alcancadas pela administragdo publica municipal do municipio de Belém/PB no
préximo quadriénio (2025 - 2029).

Todo escopo apresentado de forma pormenorizada visa tornar possivel o
desenvolvimento e a continuidade de um trabalho ja iniciado no ano de 2021 — 2024.

As solugdes e metas apresentadas a seguir, buscam tornar melhor a vida de todos
os cidaddos e cidadas do municipio de Belem/PB, primando pela exceléncia do servi¢o
publico e a consequente continuidade do trabalho para satisfacdo de todos, assim

alcancando as metas estabelecidas.




O Plano de Governo do Municipio de Belém contempla e descreve as solu¢Ges
para problemas e dificuldades da populacdo, visa em atender e oferecer servigos
publicos de qualidade de forma democratica e humanizada, garantindo o
desenvolvimento integrado a sustentabilidade ambiental, social, educacional,
infraestrutura e econémica do municipio.

Estabelecendo diretrizes e estratégias para execucdo de a¢Ges administrativas e
responsabilidade com erario publico, com concepcdo global em torno do papel da

gestdo publica, na governabilidade de Belém.




SECRETARIA DE ADMINISTRACAO: Com plano de fortalecimento e estratégico

para pensar e propor solucdes para os problemas da Zona Urbana e da Zona Rural, em

parceria com as demais pastas do Governo municipal.

Articular as a¢des da administracdo publica dotando um RH com mais tecnologia;
Implantar o0 REURB — regularizacdo de lotes e habitacdo da zona urbana entre
Belém e o Distrito de Rua Nova;

Promover curso de capacitacdo permanente em gestdo publica;

Modernizacdo tributaria e codigo de edificacdo e postura;

Reorganizar e atualizar o zoneamento urbano através de identificacdo de bairros e
ruas, modernizar e avancar no planejamento de mobilidade urbana.

Realizagdo de Concursos publicos;

Implantacdo da central de monitoramento dos 6rgaos publicos;

Implementar um sistema de gestdo de frota que inclua monitoramento em tempo
real, agendamento de manutencdo preventiva e rastreamento de consumo de
combustivel;

Modernizacdo do Setor de Arquivos: Digitalizar documentos, criando um banco de
dados centralizado e acessivel. Implementar software de gestdo documental para
facilitar o armazenamento e recuperacao de arquivos. Treinar a equipe para operar e

manter o sistema de arquivos digital.




SECRETARIA DE SAUDE: desempenha um papel crucial na administracio e
coordenacdo das politicas de satde publica. As atribui¢cdes do municipio por forca legal
as atencdes basicas (primarias e média complexidade que séo por alguns procedimentos

e exames especializados), neste campo se propde:

e Integrar através de ferramenta tecnoldgica todas as UBS’s junto a farmacia basica,
oferecendo regularmente o fornecimento gratuito de medicamentos de uso
continuo, aos usuarios da rede publica;

e Ampliar e fortalecer o atendimento odontoldgico, com a implantacdo de aparelho
de Raio X, em todas as UBS’s;

e Ampliar os servicos prestados pelo Centro de Especialidade Odontologica- CEO;

e Implantacdo do Centro de Referéncia em Transtornos do Espectro Autista;

¢ No que tange a média complexidade se propde a tornar a policlinica mais equipada
e com mais especialidades. Integrando com o sistema da farmacia bésica e
prontuério eletrénico, bem como com o centro de referéncia da mulher e centro de
reabilitacéo;

e Implantacdo Centro Cardiolégico Municipal;

e Com o Novo CAPS, ampliar os servigos em satde mental.

e Celebrar convénio com entidade filantrépica visando atender demandas suprimidas
pelo SUS;

e Aumentar a frota de ambulancias para atender o0 municipio;

e Fortalecer a interacdo dos ACS’S com a assisténcia social.




SECRETARIA DE EDUCACAO: Fundamento ndmero um de uma sociedade bem

desenvolvida.

e Fomentar a aquisicdo de merenda escolar de qualidade, visando efetuar as compras
no comércio de Belém através do PNAE, aquisicao de produtos para merenda escolar
da agricultura familiar pelo PAA;

e Continuaremos a persistir pela exceléncia na qualidade da merenda escolar, suprindo
as caréncias nutricionais, através dos programas PNAE e PAA;

e Requalificacdo das escolas Francisca Leite Braga, Afonso Astrogildo de Paula, Sitio
Forquilha e Caicarinha, além da Construcdo de uma Nova Creche Formosina, no
distrito de Rua Nova;

e Promover formacdo continuada para os profissionais da educacdo, suprindo assim, as
exigéncias do mundo moderno;

e Persistir em alcancar a meta de implantacéo da equipe multidisciplinar nos principais
setores escolares da rede municipal: zona urbana, distrito de Rua Nova e na sede
municipio.

e Manter e ampliar programa de Bolsa Universitaria;

e Manter o transporte universitario;

e Manter o transporte escolar atendendo a toda rede educacional publica;

e Entrega de fardamento e kit escolar;

e Promover politica motivacional, pedagodgica e educacional para evitar as taxas de
abandono escolar e idade/distor¢do/ ano dos alunos previamente identificados;

e Ampliacdo da frota vinculada a secretaria de educacéo;

e Atualizacdo do plano municipal de educacéo;

e Ampliagéo de atendimento para AEE (Educacdo inclusiva) e oferta de formacao para
professores e cuidadores escolares;

e Melhorar a integracdo dos servigos intersetoriais com a pasta da educacéo.

e Promover politicas pedagdgicas e educacionais que visem melhorar os indices do
IDEB do nosso municipio;

e Estimular a préatica esportiva nas escolas, tornando os jogos escolares, um evento em

toda a rede municipal;




Fomentar a ampliacéo das escolas em tempo integral, alcancando anos iniciais e anos
finais em toda rede municipal;

Ampliar as capacitagOes para executar as atividades laborais da educacédo do campo
com énfase na pedagogia da alternancia;

Projeto Escola Alfabetizadora - Escolas que se destacarem com o maior indice de
criancas alfabetizadas: lendo com fluéncia e escrevendo dentro do que o ciclo de
alfabetizacdo exige e tendo a comunidade como amiga, serd reconhecida e valorizada
pela gestdo, através de critérios pré-estabelecidos pela Secretaria Municipal de
Educacao;

Projeto Prética Exitosa na Educacdo - O Professor que desenvolver uma experiéncia
exitosa, que sejam notdrios o engajamento e a melhoria no processo de ensino e
aprendizagem do estudante, sera reconhecido pela gestdo municipal, através de

critérios pré-estabelecidos pela Secretaria Municipal de Educacao.




e Desenvolver ainda mais a acessibilidade a zona rural através dos projetos ja
elaborados, visando o desenvolvimento de toda zona rural, atendendo com a
pavimentacéo das ladeiras, construcao de passagens molhadas e bueiros;

e Pavimentacdo de 100% de todas as ruas de Rua Nova e Belém com aplicacdo de
pavimentacgéo;

e Modernizagdo e reorganizacdo do mercado publico;

e Persistir na construcao do abatedouro municipal;

e Construcao do Cemitério de Rua Nova;

e Ampliacdo da iluminacdo publica em led para Belém e Rua Nova;

e Reforma e ampliacdo do ginasio de esporte o0 (amigdo) em Rua Nova;

e Construcdo de arenas distribuidas na sede do municipio, Rua Nova e Zona Rural;

e Construcao de uma praca conjunto Manoel Matias;

e Continuacdo do programa de revitalizacGes das pracas publicas;

e Continuagdo da urbanizagdo de Rua Nova,;

e Construcdo de uma praca e espaco de lazer e minicampo, para criangas e idosos na
Lagoa do Curimatad;

e Construcao de um parque infantil em Belém.




e Continuar com a valorizagdo dos artistas e artesdos do municipio de Belém;

e Construcdo do teatro municipal, para fortalecimento através das artes cénicas a danca
teatro, musica e outros;

e Continuar o resgate e valorizacao das festas tradicionais (festa de Sdo Pedro; festa de
Nossa Senhora da Conceicdo - padroeira de Belém; festa de Ano Novo e festa de
Nossa Senhora da Pureza em Rua Nova), grupos folcléricos e artisticos, quadrilhas

juninas, cantadores e emboladores de coco e fomento de nossa literatura de cordel.




e Ampliar e incrementar com novas modalidades a préatica esportiva aos jogos
municipais e estimular a participacao feminina em todas as modalidades;

¢ Revitalizacdo os campos das comunidades rurais;

e Incentivo do turismo rural e trilhas ecolégicas com reconhecimento das escrituras
rupestre;

e Manter e ampliar a organizacdo de campeonatos e torneios nas diversas
especialidades esportivas;

e Criacdo do clube de xadrez e desenvolvimento de sua pratica;

e Fomentar a¢gdes em espacos publicos para laser e recreacdo da populacao;

e Estimular a comunidade para melhor aproveitamento em seu tempo livre;

e Ampliar o nimero de vagas das escolas de esporte mantidas pelo municipio.




Realizar a alteracdo da Lei Municipal de Beneficios Eventuais, com vistas a
ampliacdo dos atendimentos e desburocratizagéo da oferta;

Criacdo de Programa de Transferéncia de Renda Municipal, através da oferta de
géneros alimenticios adquiridos em estabelecimentos conveniados, regulamentadas
em Lei;

Construcdo da sede do CRAS na éarea de abrangéncia da populagdo em
vulnerabilidade social;

Construcdo da sede do CREAS para as familias em situacdo de violagdo de direitos;
Promover cursos de qualificacdo e capacitacdo profissional para a promocao dos
jovens e adultos, ao mercado de trabalho;

Criacdo do Programa Casa Nova, para melhorias nas residéncias que apresentem
risco ou isolamento das familias em vulnerabilidade, previamente cadastradas;
Manter e fortalecer os servicos realizados os programas sociais do governo federal,
CADASTRO UNICO/BOLSA FAMILIA, CRAS/PAIF, CREAS/ PAEFI, SCFV e
CRIANCA FELIZ. Reforgar o acesso aos direitos sociais e ampliar a oferta dos
servicos referentes aos programas de transferéncia de renda, aléem dos beneficios
eventuais (alugueis sociais, cestas basicas, entregas de enxovais, entre outros), para
reducdo dos danos causados pela falta de atendimento das principais necessidades
bésicas da populagéo;

Ampliacdo dos programas de seguranca alimentar e nutricionais para populacdo em
situacdo de risco e vulnerabilidade e pobreza no municipio de Belém e Distrito de
Rua Nova e zona rural,

Atendimentos volantes para o atendimento junto as comunidades de Belém e Rua
Nova e zona rural, no fortalecimento no vinculo e escuta da populacdo, vislumbrando
0 atendimento das suas principais necessidades;

Implantagdo da Vigilancia Socioassistencial, para as atividades de planejamento,
supervisdo e execucgdo dos servicos socioassistenciais por meio do provimento de
dados e indicadores para estudo da populacdo e territério;

Fortalecer o trabalho da rede socioassistencial, com vistas a identificar e atender as

familias, integralmente;




Manter a celebracdo de convénio para os jovens e adultos em uso de substancias
psicoativas;

Aquisicdo de veiculo para mobilidade dos usuérios e profissionais da Assisténcia
Social,

Reordenar e ampliar acBes e projetos sociais, culturais, educacionais, geracdo de
emprego e renda, para promocdo, participacdo, fortalecimento dos vinculos
familiares, insercdo social, protecdo e protagonismo dos jovens, no combate e
prevencao das diversas formas de violéncias e riscos sociais;

Fortalecer a participagdo social para monitoramento e direcionamentos das agoes,
visando a defesa e construcao das politicas publicas voltadas para os diversos atores
sociais, como criancas e adolescentes, jovens, mulheres, pessoas com deficiéncia,
idosos, LGBTQIAPN+, atraves da ampliagdo dos espagos democraticos (conselhos,
conferéncias e féruns de Assisténcia Social,

Implantar o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV no
distrito de Rua Nova;

Capacitacdo continua dos Conselheiros Tutelares, e CMDCA, além do
fortalecimento da parceria para qualificacdo e efetiva atuacdo na protecdo das

criancas e adolescentes.




e Curso de capacitacdo para educacdo ambiental e desenvolvimento agricola;

e Formalizacdo de convénio com entes federal e estadual para construcdo de
cisternas;

e Continuagdo da construcdo e manutencdo de pequenos barreiros nas comunidades
rurais;

e Continuar o abastecimento de agua potavel na zona rural,

e Implantacdo e execucdo do plano de gestdo integrada de residuos sélidos,
construcdo de fossa séptica, destinacao do residuo na zona rural,

e Promover projetos de arranjos produtivos nas comunidades rurais, reconhecendo a
vocagdo agricola de cada comunidade em parceria com a EMPAER, SENAR,
SEBRAE, UFPB;

e Continuagdo do convénio com EMPAER para Assisténcia Técnica;

e Fomentar parceria desenvolvendo a logistica para escoamento da producdo

agricola.




A implementacdo de uma Secretaria de Mobilidade Urbana é uma resposta ao
crescimento significativo da cidade, é uma etapa crucial para gerenciar o0

desenvolvimento urbano e melhorar a qualidade de vida dos cidad&os.

e Concluir o processo de municipalizagdo do transito;

e Modernizar a identificacdo de ruas e logradouros, com objetivo de melhorar
a orientacdo para residentes e visitantes, facilitacdo de servicos de
emergéncia e otimizacgéo de sistemas de entrega;

e Ampliar a sinalizacdo de transito, para garantir a seguranca e fluidez do
transito;

e SEMAFOROS INTELIGENTES: Modernizacdo de seméforos para melhor
aproveitamento da onda verde e acionamentos de acordo com o horério e
fluxo de veiculos.

e Implantar monitoramento de cAmeras em locais estratégicos;

e Criar a central de monitoramento das cAmeras;

e Aquisicdo de veiculos, com a finalidade de melhorar a eficiéncia
operacional;

e Criacdo de ponto de moto taxis;

e Instalar abrigo de pontos de dnibus em Belém, distrito de Rua Nova e zona
rural.

e Criar ciclovia entre Belém e distrito de Rua Nova.




