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INOVAÇÃO, TRABALHO, EMPREENDEDORISMO E 

DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 

 

“Na gestão pública é preciso atuar de forma planejada, 

 controlada e organizada para se fazer muito mais com 

 menos recursos e priorizar o bem-estar social da população. 

 Sem isso, não existe desenvolvimento social e econômico sustentáveis”. 

(anônimo, 2024)  

Dona Inês- PB- 2024  
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MUNICÍPIO DE DONA INÊS – Estado da Paraíba 

Histórico 

O Surgimento da colonização do Município de Dona Inês começou no início do 

século XX, quando se formaram os pequenos sítios e fazendas e, segundo conta a história, 

os primeiros moradores do lugar foram José Paulino da Costa, Pedro Teodoro da Silva e 

Pedro José Teixeira. 

Contam os mais antigos, que por volta de 1850, vaqueiros que vinham de outras 

regiões à procura de gado desgarrado, avistaram ao longe uma coluna de fumaça. 

Achando tal fato estranho, pois julgava-se que o lugar era completamente desabitado, 

para lá se dirigiram e encontraram, à sombra de um cajueiro, ao lado de uma cacimba, 

uma senhora de cor branca, tendo como acompanhante um serviçal negro. A senhora disse 

chamar-se INÊS, que era “Senhora de Engenho” em Pernambuco. 

Esta história contada pelos mais antigos, sobre a primeira pessoa encontrada no 

lugar. A senhora nunca mais foi vista, surgindo desse fato, a denominação do lugar de 

Serra de Dona Inês. 

Com passar dos anos, em 1943, por força do decreto lei 520, a pequena povoação 

passou a condição de Vila, pertencente ao município de Bananeiras. 

Na divisão administrativa do Brasil, para o quinquênio 1944/48, Dona Inês ainda figurou 

como distrito de Bananeiras. 

Na divisão administrativa do Brasil, para o quinquênio 1944/48, Dona Inês ainda 

figurou como Distrito de Bananeiras. 

A autonomia administrativa ocorreu por força da Lei 2.141, de 19 de junho de 

1959, sendo sua instalação oficial em 15 de novembro do mesmo ano, desmembrado de 

Bananeiras e formando apenas um Distrito, o da Sede, desaparecendo o início do 

topônimo, ficando com a denominação de Dona Inês. 

A comunidade, desde o seu primórdio, pratica a agricultura de subsistência. 

Entretanto, entre 1955 e 1966, experimentou acentuado crescimento com o cultivo do 

sisal, cultura que entrou em decadência, quando utilização por produtos sintéticos. 

Distrito criado com a denominação de Dona Inês, pelo decreto-lei estadual nº 520, 

de 31-121943, subordinado ao município de Bananeiras. 

Em divisão territorial datada de 1-VII-1950, o distrito de Dona Inês, figura no município 

de Bananeiras. 

Assim permanecendo em divisão territorial datada de 1-VII-1955. 

Elevado à categoria de município com a denominação de Dona Inês, pela lei estadual nº 
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2141, de 19-06-1959, desmembrado de Bananeiras. Sede no antigo distrito de Dona Inês. 

Constituído do distrito sede. Instalado em 15-11-1959. 

Em divisão territorial datada de 1-VII-1960, o município é constituído do distrito 

sede. Fonte – IBGE. 

Na atualidade, o Município de Dona Inês-PB, tem o seu desenvolvimento 

econômico baseado nas atividades da agricultura, pecuária, avicultura, extração mineral 

e prestação de serviço.  

Inesenses, 

É com grande entusiasmo que apresentamos nosso Plano de Governo, focado na 

promoção do empreendedorismo, da inovação e na geração de emprego e renda em 

nossa cidade. Nosso compromisso, pois, é continuar o processo de transformação, 

impulsionando nossa economia e criando novas oportunidades para todos/as. 

Nosso objetivo é claro: criar um ambiente onde a inovação e o empreendedorismo 

floresçam os talentos e a criatividade do nosso povo. Queremos estabelecer políticas 

públicas que facilitem o caminho para os empreendedores locais, atraindo investimentos 

que acelerem o desenvolvimento social e tecnológico de Dona Inês. Além disso, 

queremos garantir que cada indivíduo, especialmente nossas crianças e jovens, que 

tenham acesso às ferramentas e recursos necessários para concretizar seus ideais. 

Reconhecemos o papel fundamental das crianças e da juventude no futuro de 

nossa cidade – e vamos cuidar cada vez mais deles. Por isso, investiremos em programas 

educacionais inovadores e atividades extracurriculares que incentivem a criatividade e o 

espírito empreendedor desde cedo. Queremos preparar nossos jovens para serem os 

líderes e inovadores de amanhã, equipando-os com os conhecimentos e as habilidades 

necessárias para enfrentar os desafios do futuro. 

Nosso plano estratégico abrange diversos aspectos, desde a educação e 

infraestrutura até políticas de incentivo fiscal e apoio ao desenvolvimento empresarial. 

Cada passo está sendo cuidadosamente pensado para promover um crescimento 

sustentável e inclusivo. 

Estamos comprometidos em trabalhar juntos para construir um futuro vibrante e 

próspero para todos/as. Com a participação e o apoio de cada um de vocês, estamos 

confiantes de que podemos alcançar grandes conquistas. 

 

“Vamos transformar nossa cidade em um exemplo de inovação e 

empreendedorismo”! 
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Introdução 

  

Nos anais da história em que é contemplado o município de Dona Inês – PB, 

perpassam-se narrativas e descrições em que o tempo moldou, como um município de 

embates de “lutas e de vitórias”. Lutas para alcançar sua independência municipal, e 

vitórias, por abranger na linha do tempo, desenvolvimento e prosperidade. 

 Em experiências passadas como Gestor maior do município de Dona Inês e, em 

especial, nos quatro anos recentes (2021 a 2024) em que ocupamos a prefeitura desse 

município, evidenciamos esforços a fim de garantir avanços em diferentes áreas para o 

nosso município, melhorando, consequentemente, as condições de crescimento e de 

desenvolvimento de muitos cidadãos desse querido município. 

Em uma nova legislatura, pretendemos continuar a implantação em nossa cidade 

de uma gestão pública inovadora, no período de 2025 a 2028 que garanta novas 

oportunidades e que se vislumbre um futuro melhor à nossa população, baseada na 

temática da INOVAÇÃO, TRABALHO, EMPREENDEDORISMO E 

DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL!! 

Assim, o Partido no qual somos filiados, o Partido Socialista Brasileiro-PSB, e 

atendendo à Legislação Eleitoral e expressando os compromissos programáticos que 

fundamentam a sua Constituição, tem como satisfação apresentar as diretrizes e as 

principais propostas da nossa Legislatura para a administração municipal no período 

2025-2028. A coletânea de propostas a serem implementadas foram desenvolvidas a 

partir de experiências adquiridas ao longo de Gestões municipal passadas e de atribuições 

profissionais na área do Bacharelado em Direito, sendo especialista em Direito 

Constitucional e em Direito Administrativo, bem como Gestão Pública, além de ter um 

profícuo entendimento e diálogos constantes com os nossos munícipes. 

Dessa feita, diante do desejo ímpar de servir mais uma vez ao nosso município, e 

em atender apelos dos nossos concidadãos para que continuemos a prestar serviços em 

uma próxima Gestão, o nosso Plano de Governo está amparado na forma da Constituição 

Federal e da Lei Orgânica Municipal (Título IX Capítulo VIII do desenvolvimento 

econômico e social; Art. 88º). 

Neste Plano de Governo constitui objetivos fundamentais: construir uma 

sociedade livre e justa; garantir o desenvolvimento sustentável; mitigar os efeitos da 

pobreza reduzindo as desigualdades e promover o bem de todos sem preconceitos; isto 

posto, responsabiliza a aplicação de projetos de desenvolvimento e melhorias que 

contemplem ações constitucionais de âmbito federal dos direitos sociais na educação, na 

saúde, na alimentação, no trabalho, na moradia, no transporte, no lazer, na segurança, na 

previdência social, na proteção à maternidade e à infância, bem como na assistência aos 

desamparados.  
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A nossa gestão será norteada pelo cumprimento das metas do Desenvolvimento 

Sustentável. Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável são um conjunto de 17 metas 

globais adotadas por todos os Estados Membros das Nações Unidas em 2015. Esses 

objetivos visam melhorar a qualidade de vida das pessoas, proteger o planeta e garantir a 

prosperidade para todos até 2030, com procedência para desenvolvimento do território. 

 

 

A gestão socialista tem como missão melhorar as metas do ODS, neste Município, 

elevando os seus índices com mais desenvolvimento social com compromisso de 

erradicação da pobreza, melhoria na qualidade de vida em uma sociedade baseada na paz 

e justiça social com a garantia da segurança alimentar, acabando com a fome e 

promovendo sistemas alimentares sustentáveis. 
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Não poderemos nos esquivar, pois, de deixar de cumprir esses compromissos 

sociais e, as subpropostas que abaixo se descreve, advindas dessa matriz social, 

“contemplam objetivos e projetos ambiciosos, com envergadura e complexidade que 

demandarão uma administração extremamente dedicada e competente, muito próxima e 

conhecedora das necessidades dos inesenses”. De forma participativa, pois, o Plano de 

Governo aqui delineado “representa um modelo de gestão de alto desempenho com 

participação cidadã e reflete simultaneamente o pragmatismo e o idealismo da nossa 

candidatura”. Com exigências e aprimoramentos constantes, essas propostas irão exigir 

um diálogo permanente entre o Executivo, a Câmara Municipal e a população, balizado 

pela ética política, pelo respeito mútuo e pela capacidade de estabelecer convergências 

em projetos de interesse coletivo. 

PROPOSTAS A SEREM APLICADAS À MATRIZ DESENVOLVIMENTO 

ECONÔMICO E SOCIAL E SUAS IMPLICAÇÕES NAS TEMÁTICAS: 

INOVAÇÃO, TRABALHO EMPREENDEDORISMO E DESENVOLVIMENTO 

SUSTENTAVEL NO MUNICÍPIO DE DONA INÊS – PB 

 Abaixo, descreve-se tópicos específicos naquilo que será aplicado na gestão 

municipal no período 2025-2028  

 

1. MAIS EDUCAÇÃO 

A Educação é um direito previsto na Constituição Brasileira de 1988 e um dos 

maiores pilares para um desenvolvimento pessoal e da sociedade como um todo, estando 

focada no Empreendedorismo e nas Inovações. É dever do Estado e do Município 

garantir esse direito às gerações desde as creches, até o Ensino Fundamental II, e garantir 

aos jovens e aos adultos que não concluíram seus estudos de forma regular, a 

oportunidade de finalizar essa etapa de suas vidas, lhes garantindo uma instrução de 

qualidade, pautada nos princípios da nossa constituição. 

 

• Realizar anualmente atividades culturais e esportivas dentro das escolas a nível 

escolar e municipal na área estudantil; 

• Promoção de melhoria na estrutura física e nos equipamentos das escolas e 

creches; 

• Garantir o permanente diálogo em direitos e deveres com os professores/as e 

demais servidores/as da educação; 

• Garantia de transporte digno e eficiente aos estudantes; 

• Implantação de biblioteca digital municipal (centro de pesquisa); 

• Implantação do Programa de Informática nas escolas, convalidando e integrando 

às “escolas inteligentes”; 
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• Introdução de plano piloto de escola em tempo integral envolvendo o conteúdo 

curricular básico e outras atividades como reforço escolar, ensino 

profissionalizante, esporte e cultura; 

• Climatização das escolas; 

• Premiações aos professores e unidades escolares;  

• Ampliar o número de vagas para educação infantil; 

• Transformar Dona Inês em referência regional no ensino fundamental; 

• Projeto de gestão democrática baseado na eleição direta dos diretores e 

coordenadores educacionais; 

• Calendário escolar voltado à realidade local, com o objetivo de diminuir a evasão 

escolar em períodos de plantação; 

• Construção de quadras esportivas nas escolas rurais e abri-las para o uso da 

comunidade, principalmente no fim de semana; 

• Implantação do projeto quem planta esforço, colhe sucesso; 

• A secretaria de educação oferecerá cursos preparatórios para ENEM direcionado 

a alunos do 3º ano ensino médio; 

•  Implantação do projeto é tempo de avançar para renovar; 

•  Criar um sistema permanente de formação continuada para os professores em 

parceria com as instituições universitárias e acadêmicas e a elas participar nas 

ações colaborativas; 

• Ampliação do atendimento aos portadores de necessidades especiais em parceria 

com Organizações Não-governamentais; 

• Instituir na grande curricular das escolas municipais a disciplina sobre o 

patrimônio material e imaterial do município; 

• Garantir a acessibilidade em todas as escolas da rede pública municipal de ensino; 

• Instituir na estrutura curricular municipal as disciplinas de empreendedorismo e 

educação financeira; 

• Assegurar uma infraestrutura escolar adaptada ao aprendizado inclusivo das 

pessoas com Transtorno do Espectro Autista; 

• Instituir o programa de capacitação contínua dos profissionais e equipes 

educacionais para melhor cuidar das pessoas com Transtorno do Espectro Autista. 

 

 

 

2. MAIS DA SAÚDE  

Cumprir com os três princípios que norteiam o Sistema Único de Saúde-SUS, que 

são: Universalidade, Equidade e Integralidade. O cuidado das crianças, dos adultos e dos 

idosos será o foco da nossa gestão inovadora em saúde. 

 

• Aumento da central das ambulâncias, visando facilitar o deslocamento dos 

enfermos residentes na sede e nos distritos, bem como aquisição  de veículos 

equipados para situações de emergências; 
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• Garantir e ampliar os serviços de atendimento de média e alta complexidade fora 

do município; 

• Manter e ampliar os serviços da casa de apoio fora do município; 

• Garantia e melhoria do acesso de consultas e exames (por meio de plataformas 

digitais) aos serviços das redes públicas de saúde; 

• Ampliar os serviços de atendimento médico especializado da policlínica 

municipal; 

• Promover as melhorias das estruturas físicas, dos equipamentos e dos serviços de 

atendimento da rede municipal de saúde; 

• Programa de capacitação contínua para profissionais atuantes na saúde; 

• Formação intensiva para capacitação na atuação dos agentes de saúde e agentes 

de endemias; 

• Garantir a distribuição gratuita de medicamentos da farmácia básica; 

• Promover campanhas educativas itinerantes nas zonas urbana e rural para 

prevenção de doenças; 

• Criação (ampliação) o do PADI (Programa de Atendimento Domiciliar ao Idoso); 

• Melhorar a distribuição gratuita de medicamentos nos CAPS em parceria com o 

Governo Federal, Estadual e Municipal; 

• Ampliar as ações do Programa Saúde na Escola-PSE; 

• Garantir o atendimento especializado em termos de diagnóstico e tratamento de 

pessoas com Transtorno do Espectro Autista; 

• Assegurar a formação contínua dos profissionais e equipes de saúde para 

atendimento humanizado e inclusivo para as pessoas com Transtorno do Espectro 

Autista. 

 

 

3. MAIS ASSISTÊNCIA SOCIAL 

As propostas elencadas neste Plano buscam garantir uma melhor qualidade de 

vida para os inesenses e reforçar o compromisso de tornar possível uma transformação na 

dinâmica da vida dos usuários desta política.  

 

• Promover a cultura do empreendedorismo, gerando mudanças e oportunidades 

reais; 

• Programa de orientação para prevenção de alcoolismos e drogas; 

• Implantar projeto: Centro de Referência da Mulher com objetivo de coibir a 

violência familiar contra a mulher; 

• Capacitação contínua dos conselheiros tutelares para atuação e efetiva e correta 

de suas funções; 

• Atualizar periodicamente o Cadastro Único para inserção nos Programas Sociais  

• Assegurar a inclusão social e econômico das pessoas com necessidades especiais 

por meio de campanhas, apoio familiar, acessibilidade aos espaços públicos, 

capacitações empreendedoras. 
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• Atualizar periodicamente mapeamento do município, com a territorialização dos 

CRAS; 

• Implementar vigilância socioassistencial no município. 

• Desenvolver educação permanente na equipe dos assistentes sociais, como forma 

de melhorar a qualidade de atuação desses profissionais; 

• Incentivar a formação de ONGS no anseio de poder resgatar animais de rua. 

• Dar continuidade e implementar novos projetos na execução da Assistência Social 

do Município; 

• Ampliar o Programa Criança Feliz; 

• Incentivar as pessoas em estado de vulnerabilidade social e de baixa escolaridade 

para permanência Educação de Jovens e Adultos;  

• Ofertar cursos profissionalizantes para o público atendido pelos programas 

sociais, em parcerias com instituições públicas ou privadas; 

• Desenvolver projetos de geração de emprego e renda no município; 

• Incentivar eventos como feiras agroecológica e artesanais, núcleos de confecções, 

agricultura familiar e culinária local; 

• Incentivar programas de apoio ao empreendedorismo individual; 

• Viabilizar programas para construções de casas populares; 

• Incentivar as práticas de finanças solidárias do município com o objetivo de fazer 

circular o dinheiro localmente, fortalecendo, portanto, os empreendimentos 

solidários. 

 

 

4. MAIS CULTURA 

 

• Fortalecer ações conjuntas com os órgãos dos governos Municipais, Estadual e 

Federal; 

• Garantir a execução do calendário de eventos culturais; 

• Reaparelhamento da Fanfarra Municipal, para incentivar o civismo entre os 

jovens; 

• Fortalecer e resgatar as festas populares em nosso município; 

• Resgatar e incentivar os grupos de cultura popular; 

• Pleitear junto as outras esferas de governo, parceria para a execução de projetos 

de cultura; 

• Garantir a valorização dos artistas do município, através de editais com recursos 

municipais; 

• Implementar programa: “Dona Inês conectada” com instalação de WIFI (internet 

móvel) nos principais pontos e praça da cidade para facilitar comunicação e 

interação da população acompanhando as novas tecnologias. 

• Incentivo às diversas formas de manifestações culturais, tais como: cultura, teatro, 

cinema, música e a dança  

• Ampliação do museu histórico na valorização do patrimônio histórico. 
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5. MAIS ESPORTES 

É dever do Município fomentar a prática desportiva em todas as suas modalidades, 

quer diretamente, quer através de órgão especialmente criado com essa finalidade. 

• Garantir o calendário anual de competições desportivas; 

• Ampliar a oferta de modalidades esportivas, assim abrindo um leque de 

possibilidades para os atletas inesenses; 

• Realizar os Jogos Escolares inesense (JEI); 

• Instituir o Dia do esporte educacional seguro e inclusivo; 

• Desenvolver seminário desportivo, com palestras, minicursos e vivências em 

diversas modalidades esportivas em parceria com as universidades e demais 

instituições públicas e privadas; 

• Capacitar grupos técnicos esportivos; 

• Desenvolver projetos de atletismo entre crianças e adolescentes; 

• Desenvolver projetos de categorias de base para modalidades desportivas; 

• Implantar o Programa Bolsa Atleta Municipal por meio de edital; 

• Apoio ao desporte amador de Dona Inês; 

• Garantir a execução do calendário anual de competições esportivas; 

• Ampliar a oferta de modalidades esportivas, assim abrindo um leque de 

possibilidades para os atletas inesense; 

• Instituir o dia do esporte educacional seguro e inclusivo; 

• Desenvolver seminário desportivo, com palestras, minicursos e vivências em 

diversas modalidades esportivas, em parceria com instituições públicas e 

privadas; 

• Capacitar grupos técnicos esportivos; 

• Apoio ao Desporte amador. 

• Construção de campos de futebol na Zona Rural: Queimadas, Distrito de Cozinha, 

Lagoa do Braz e Serra do Sítio.  

 

 

6. MAIS TURISMO 

O turismo é um setor essencial para a promoção do desenvolvimento sustentável, 

impulsionado pelo empreendedorismo e pela inovação. O Município apoiará e 

incentivará o turismo como uma atividade econômica vital, reconhecendo-o como uma 

poderosa ferramenta de promoção e desenvolvimento social e cultural. Investiremos em 

soluções inovadoras e práticas empreendedoras para fortalecer e diversificar o turismo, 

garantindo benefícios econômicos e sociais para toda a comunidade. 

• Fortalecer a divulgação da imagem do município. 

• Fortalecer as parcerias com instituições públicas e privadas, visando fortalecer a 

atividade turística no município; 

• Garantir capacitações aos empreendedores locais, visando ao desenvolvimento de 

práticas sustentáveis de vendas de produtos e de ofertas de serviços; 
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• Assegurar uma infraestrutura adequada e moderna (segurança, estradas, 

acessibilidade, sinalização, informatização) das trilhas turísticas existentes no 

município; 

• Incentivar o turismo rural e o agroturismo; 

• Estruturar circuitos no município para fins turísticos e criação de espaços 

acessíveis; 

• Promover o Arranjo Produtivo e Inovativo Local no Memorial Cruz da Menina, 

tornando-o um espaço fundamental para práticas empreendedoras e inovativas 

junto com a comunidade local, e, fazendo uso de tecnologias, promoção de 

artesanatos de artigos religiosos, preservação e educação ambiental e outros; 

• Potencializar a gastronômica local; 

• Assegurar investimentos para o turismo de eventos descritos no calendário de 

eventos do município; 

• Enfatizar o turismo de vivências e experiências; 

• Incentivar as práticas de economia criativa e solidária para o desenvolvimento do 

turismo de Dona Inês. 

 

 

8. MAIS GARANTIA DOS DIREITOS DA CRIANÇA, DA JUVENTUDE E 

DO IDOSO  

 

O direito da criança e do adolescente à educação determina a obrigatoriedade por 

parte do poder público de oferta a todas as famílias que desejarem da educação 

especializada e gratuita em instituições com creches e pré-escolar para crianças de até 

seis anos de idade, bem como o ensino universal obrigatório e gratuito. 

Efetivação das políticas publicas destinadas as crianças e adolescente. 

 

8.1. MAIS POLÍTICAS PARA OS IDOSOS 

 

• Potencializar políticas voltadas para o idoso, por meio de multiplicação de grupos 

de convivência e ações de inclusão e participação do idoso na sociedade e em suas 

atividades; 

• Melhorar as condições de acessibilidade dos espaços públicos, visando a inclusão 

dos idosos nas atividades socioeducativas, culturais e esportivas; 

• Incentivar e promover programas de atividades de lazer e turismo para a 

população idosa; 

• Desenvolver através de projetos específicos em parceria com o Terceiro Setor, 

iniciativa privada e sociedade civil, ações que garantam alternativas de moradia 

para pessoas idosas sem proteção familiar; 

• Estimular o empreendedorismo através da produção cultural, artesanal e de lazer 

para as pessoas idosas; 
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• Propiciar ao idoso a sua valorização e conscientização familiar quanto às suas 

necessidades e direitos; 

• Desenvolver projetos para ação e capacitação de cuidadores de pessoas idosas 

como: 

• Projeto Centro Dia do Idoso; 

• Criação da Casa da Melhor Idade. 

 

8.2 MAIS POLÍTICAS PARA AS CRIANÇAS, ADOLESCENE E A 

JUVENTUDE 

 

Promover por meio de ações e projetos, acesso à cultura e ao desporto, buscando 

integrar ao desenvolvimento do turismo local, o protagonismo jovem através de políticas 

públicas desenvolvidas especificamente para esse grupo, assim contribuindo para a 

formação de jovens mais autônomos, assegurando uma proposta de transformação social. 

 

• Promover oficinas de música e teatro para as crianças e jovens da zona rural e 

urbana; 

• Incentivar o empreendedorismo jovem por meio de capacitações profissionais em 

diversas áreas; 

• Capacitar a juventude nas mais diversas tecnologias e mídias sociais; 

• Implantação de escolas teatrais;  

• Assegurar o protagonismo jovem nas festividades em comemoração à 

emancipação do município e festivais promovidos pelo município; 

• Desenvolver um evento mensal “Sarau na Praça”, visando desenvolver as 

potencialidades da juventude de Dona Inês nas artes e no empreendedorismo  

estimulando assim a economia local; 

• Criar o evento “Semana da Criança e da Juventude”; 

• Favorecer total apoio à criação de companhias artísticas municipais, como por 

exemplo: companhias de teatro e dança; 

• Desenvolver o Projeto de Iniciação Musical Jovem; 

• Desenvolver um programa de estágio para jovens acadêmicos nas mais diversas 

áreas dentro do município; 

• Criar o programa “Colônia de Férias para a Crianças e Jovens”; 

• Criação do Feira do Jovem Agricultor para promoção da cultura do campo; 

 

9. MAIS POLITICA PARA AS MULHERES 

• As ações de combate a violência contra a mulher devem ser transversais e 

considerar os grupos de marcadores sociais mais vulneráveis. Como as mulheres 

da periferia, mulheres pretas e mulheres com deficiência, observando suas 

interseccionalidades. 

• Essas ações devem estar presentes em todas as áreas, a saúde, a autonomia 

econômica, educação, proteção social, acesso a moradia, cultura, lazer e 
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transporte. Além de ações que incidam diretamente na proteção a violência contra 

a mulher e o feminicídio. 

 

10. POLÍTICA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL 

 

A. POLÍTICA DE DESENVOLVIMENTO URBANO 

Com suporte na Lei Orgânica Municipal (LOM), a política de desenvolvimento 

urbano será fixada em lei municipal e obedecerá a diretriz geral, com o objetivo de 

ordenar o pleno desenvolvimento das funções sociais e garantir o bem-estar de seus 

habitantes. 

Com convicção, a gestão municipal investirá recursos para Dona Inês numa 

Cidade Inteligente e Sustentável, onde a configuração do Plano Diretor Participativo 

(PDP) será o delineador das ações prioritárias e excepcionais. Esse PDP, além de um 

instrumento do ordenamento do espaço urbano e rural, é um instrumento para garantir a 

todos os cidadãos do município um lugar adequado para morar, trabalhar e viver com 

dignidade. 

O Plano Diretor é uma lei na qual vai estar registrada a melhor forma de ocupar o 

território do município, o destino de cada parcela do território, para garantir que o 

interesse coletivo prevaleça sobre os interesses individuais ou de grupos específicos, 

servindo assim de base para todos os instrumentos e mecanismos de planejamento 

setorial, em especial os de habitação, saneamento, transporte e mobilidade. Como diz a 

Constituição Federal (art. 182), é o instrumento básico da política de desenvolvimento e 

de expansão urbana do município, onde a luz desse artigo, atenção especial será 

consagrado aos: 

A.1 - Espaços de Uso Comum 

São os espaços de uso comum, pertencentes à população, administrados pelo 

poder público, como ruas, calçadas, praças, jardins, parques, em que o ir e vir é livre. 

Também são públicos locais de uso comum, como hospitais, escolas, bibliotecas, 

mantidos pelo poder público, com determinadas restrições de acesso e circulação. 

A.2 - Serviços Públicos 

São as atividades de interesse comum reguladas e/ou mantidas pelo poder público, 

compreendendo os sistemas de saneamento ambiental – abastecimento de água, 

esgotamento sanitário, drenagem e resíduos sólidos –, de energia e iluminação pública, 

de circulação e transportes, de telecomunicações, de informação e atendimento às 

questões de interesse público. 

A.3 - Plano Municipal de Redução de Risco – PMRR 

O Plano Municipal de Redução de Risco – PMRR é parte integrante da Ação de 

Apoio à Prevenção de Riscos em Assentamentos Precários no âmbito do Programa de 

Urbanização, Regularização e Integração de Assentamentos Precários do Ministério das 

Cidades. Consiste num instrumento de planejamento para o diagnóstico do risco e a 
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proposição de medidas estruturais para a sua redução, considerando a estimativa de 

custos, os critérios de priorização e a compatibilização com outros programas nas três 

esferas de governo: federal, estadual e municipal. A partir desse conjunto de ferramentas 

é possível dimensionar o problema, nortear as ações necessárias (estruturais e não 

estruturais) para reduzir ou erradicar as situações de risco de deslizamentos no município, 

bem como captar recursos para financiar as medidas que extrapolam a capacidade da 

Prefeitura. Criar, monitorar e acompanhar as ações do PMRR será importantíssimo para 

que se evite ações adversas edafoclimáticas ao município. 

A.4 - Regularização Fundiária  

Entende-se por Regularização fundiária o conjunto de medidas jurídicas, 

urbanísticas, ambientais e sociais que visam à regularização de assentamentos irregulares 

e à titulação de seus ocupantes, de modo a garantir o direito social à moradia, o pleno 

desenvolvimento das funções sociais da propriedade urbana e o direito ao meio ambiente 

ecologicamente equilibrado. Nessas concepções, evidenciaremos esforços onde será 

permitido programar e desenvolver ações linear ou proposituras que contemplem esse 

item. 

A.5 - Habitação de interesse social 

Em nossa Gestão, Habitação de interesse social deverá ser bem conduzida, haja 

visto que nela, a promoção ao direito à moradia das famílias residentes em áreas urbanas 

com renda mensal de até R$ 7.000,00 (sete mil reais) e a famílias residentes em áreas 

rurais com renda anual de até R$ 84.000,00 (oitenta e quatro mil reais), devem ser 

protegidas, pois, a habitação ou a casa em que “mora”, é um patrimônio sagrada, onde o 

gestor deve atentar a essa situação familiar para salvaguardá-la. Ações junto ao Governo 

estadual e federal deverão ser permanentes, a fim de se contemplar aos recursos 

municipais em atendimento a essa demanda. 

A.6 - Projeto Integrados 

São os projetos realizados para viabilizar as intervenções estruturantes no 

perímetro delimitado, propondo soluções arquitetônicas, urbanísticas, de engenharia 

articuladas à estrutura urbana como um todo. Consideram os diversos condicionantes do 

território, suas fragilidades e potencialidades, promovem a requalificação urbana, 

ambiental, da moradia, da mobilidade urbana. Sua realização requer atuação integrada de 

setores − saneamento, mobilidade urbana, habitação − dos órgãos e instituições 

responsáveis, participação social, observância aos instrumentos urbanísticos incidentes 

na área de intervenção.  

Assim, são propostas para desenvolvimento municipal: 

• Promover uma gestão inovadora, empreendedora e sustentável para o 

desenvolvimento municipal; 

• Desenvolver políticas públicas dentro do município ancoradas nos Objetivos do 

Desenvolvimento Sustentável; 

• Elaborar o diagnóstico social e econômico do município; 
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• Elaborar o Plano Diretor Participativo do Município de Dona Inês; 

• Propor soluções tecnológica para o município inspiradas no modelo de Cidade 

Inteligente. 

• Investir em geração de energia renovável. 

 

 

B. POLÍTICA DE DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTÁVEL 

Elaborar o Plano Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentável, e, através 

deste, conferir aos Programas Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentável e 

combate à pobreza no campo do Município de Dona Inês/PB, suportes em que os mesmos 

constituem-se a programas destinado a fomentar e incentivar as atividades desenvolvidas 

pelos pequenos produtores rurais da agricultura familiar, a geração de empregos e, 

especialmente, a manutenção do homem no campo, tendo como objetivos primordiais o 

incremento e desenvolvimento das atividades agroindustriais, através de ações 

direcionadas a proporcionar direta ou indiretamente o aumento da produtividade, o 

escoamento da produção e a melhoria da qualidade de vida. A eles, juntam-se 

especificações para oferta de ações em favor da: 

B.1 - AGRICULTURA FAMILIAR 

O incentivo a agricultura familiar será ofertado através de políticas públicas 

municipais que estimulem o desenvolvimento rural e forneçam subsídios às famílias 

produtoras para que elas tenham meios de aprimorar seus processos e otimizar a entrega 

de seus produtos. Assim, apoiadas em suportes técnicos e tecnológicos, serão estimuladas 

ações que alcancem as seguintes características: 

Propriedade e gestão familiar – Nas operações de agricultura familiar, a terra é 

administrada e cultivada por membros da mesma família e, assim, ações em treinamentos 

e ofertas de cursos em administração e economia rural voltadas a essa categoria de 

produtor será oportuno ao desenvolvimento local 

Diversidade de cultivo – Deverá a agricultura familiar envolver-se na produção de uma 

variedade de culturas aliada com o conhecimento técnico, além de utilizar técnicas 

agroindústrias, agroecológica (e outras) para agregar valor à produção. 

Mão de obra – A mão de obra é composta principalmente pelos membros da família, o 

que fortalece os laços familiares e promove o compartilhamento de conhecimento 

intergeracional. Assim, promoções de atividades que contribuam para formar uma mão-

de-obra mais qualificada, deverá ser o foco desse quesito. 

Apoio à economia local – A produção local de alimentos beneficiará não só a economia 

do município de Dona Inês, como também as economias circunvizinhas ao reduzir a 

dependência de alimentos importados e contribuir para a geração de empregos e renda na 

comunidade. 
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Sustentabilidade – A agricultura familiar tenderá a ser mais sustentável, muitas vezes 

utilizando práticas agrícolas tradicionais e métodos orgânicos/agroecológicos que 

minimizem o uso de produtos químicos e impactos ambientais. 

Em resumo, a agricultura familiar irá além de uma forma de produção, porque o campo 

também é lugar de se viver e isso cria uma forte relação com a terra. Isso irá influenciar 

na preservação do meio ambiente e na alimentação das famílias. 

B.2 POPULAÇÃO QUILOMBOLA DE DONA INÊS 

Apoiar, incentivar e proteger as comunidades tradicionais é fundamental para a 

preservação de nossa cultura e história. No município de Dona Inês, a comunidade 

quilombola que tem em seu território o memorial religioso Cruz da Menina destaca-se 

como um exemplo vivo de resiliência e riqueza cultural. É essencial que essa comunidade 

seja apoiada, incluída socialmente e produtivamente, promovendo o empreendedorismo, 

o artesanato e a inovação. Ao investir no potencial dessa comunidade, garantimos não 

apenas a preservação de um patrimônio cultural inestimável, mas também a promoção de 

um desenvolvimento inclusivo e justo para todos, para tanto buscaremos: 

• Incentivar e apoiar o empreendedorismo da população quilombola de 

Dona Inês; 

• Apoiar em parceria com instituições públicas a agricultura familiar o 

artesanato da população quilombola com acesso a crédito, assistência 

técnica e tecnologias sustentáveis; 

• Capacitação contínua e contextualizada dos professores e equipes 

educacionais para a valorização da cultura e as tradições quilombola. 

B.3 PECUÁRIA 

As atividades pecuárias em criação de animais domésticos, passam a ser reconhecidas 

como suporte técnico, econômico e financeiro no desenvolvimento do município, uma 

vez que evidenciar-se-á esforços para alcançar melhor desempenho nas atividades, 

quando da participação colaborativa de órgãos oficiais de ensino, pesquisa e extensão, 

objetivando-se: 

• Fomentar cursos de capacitação em pecuária de corte e leite com derivações aos 

bovinos, caprinos, suínos, entre outros animais domésticos; 

• Incentivar, propor e realizar parcerias público/privadas em programas em que 

produtores rurais insiram em seus domicílios rurais, animais de boa genética, 

melhorem instalações, alimentação, nutrição e sanidade dos rebanhos; 

• Dar suporte e incentivar implantação de pastagens ou de recuperação de áreas 

degradadas com vegetação de suporte forrageiro; 

• Criar programas que incentivem a implantação e expansão de forragens de alto 

valor nutritivo e de resistência às intempéries, como as cactáceas e gliricídea e 

gramíneas; 

• Incentivo ao associativismo e cooperativismo (organização rural), bem como 

revitalização às feiras e exposições agropecuárias com derivações a implantação 
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de agroindústria familiar, agregando comercialização de produtos de origem 

animal com suporte em registro de selo municipal.  

 

B.4 - SEGURANÇA HÍDRICA NO AMBIENTE URBANO E RURAL 

Gestão dos recursos hídricos inclui todas as atividades necessárias para formular 

princípios e diretrizes, preparar documentos normativos, estruturar sistemas gerenciais 

e finalmente decidir sobre o inventário, uso, controle e proteção da água enquanto 

recurso. Assim, será contemplado nesse item: 

• Estabelecer sistema que promova, de forma contínua, a inovação tecnológica nas 

organizações do sistema de recursos hídricos do município 

• Promover o estabelecimento de uma matriz diversificada de mananciais, 

estocagem, transporte e distribuição de água, que possibilite a segurança hídrica 

no município 

• Garantir a manutenção, recuperação e segurança das barragens, em aspectos 

colaborativo e, em especial, nas pequenas propriedades rurais do município. 

• Promover a conservação de água na agricultura contemplando incentivo ao uso de 

sistemas e processos eficientes, mediante instrumentos de fomento e de alocação 

de água. 

• Fomentar a proteção às nascentes dos rios e riachos e às matas ciliares dos corpos 

d'água, mediante parcerias dos órgãos governamentais, iniciativa privada e 

organizações do terceiro setor 

• Promover ampla campanha de educação e conscientização para a economia do 

uso da água e redução dos desperdícios. 

• Universalizar o abastecimento e a conservação d’água provenientes de Olho 

d’água, cisternas, água encanada, carro pipa, tanque de pedra, barragem, poço 

profundo e riachos, com prioridade para áreas mais vulneráveis do município 

• Promover a economia de impacto no município, estimulando o ambiente negócios 

voltados para o combate à pobreza, preservação ambiental, inclusão social, 

geração de renda, bem-estar social, e inovação de desenvolvimento econômico. 

• Criação e implantação de rede de proteção animal 

B.5 - POLÍTICA DE INTEGRIDADE E GOVERNANÇA DA GESTÃO 

MUNICIPAL 

• Manter a transparência quanto aos atos da gestão; 

• Criar código de ética dos servidores públicos municipais; 

• Acompanhar a gestão fiscal do município; 

• Avaliação dos desperdícios de alimentos e promoção de estratégia de segurança 

alimentar e nutricional. 

B.6 - MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 
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O município de Dona Inês, conhecido por suas deslumbrantes paisagens de serras 

e cachoeiras, tem se destacado como um destino para o turismo e esportes de aventura. 

Neste cenário, a promoção de práticas ambientais sustentáveis se torna essencial. A 

integração da juventude no mercado de trabalho, através do turismo sustentável, 

proporciona oportunidades de desenvolvimento profissional e econômico. Com isso, os 

jovens podem se tornar agentes de mudança, impulsionando a economia local e 

contribuindo para a preservação ambiental. Assim, Dona Inês pode consolidar-se como 

um exemplo de turismo sustentável, onde o crescimento econômico e a preservação 

ambiental caminham juntos, beneficiando toda a comunidade. 

Serão desenvolvidas algumas ações com o objetivo de integrar a conservação 

ambiental, o empreendedorismo inovador e a geração de emprego e renda através de 

iniciativas educacionais e de desenvolvimento sustentável, aproveitando as condições 

geográficas e turísticas do município, tais como: 

• Ofertar oficinas de sensibilização ambiental voltadas para crianças e adolescentes, 

com o objetivo de ensinar a importância da conservação das reservas ecológicas, 

trilhas e cachoeiras.  

• Elaborar e executar Projetos de Ciência Cidadã, com o intuito de envolver os 

jovens na coleta de dados ambientais.  

• Promover capacitação em Ecoturismo, com foco na preparação de jovens para 

atuar como guias de ecoturismo através de treinamentos sobre práticas de turismo 

sustentável, cursos de primeiros socorros e segurança em trilhas, além de aulas 

sobre história e cultura local.  

• Promover a criação de programas de Recuperação Ambiental a fim de envolver a 

comunidade na recuperação de áreas degradadas por meio de programas de 

plantio de árvores. 

• Desenvolver ações para aprimorar e melhorar a prática de coleta seletiva de lixo 

no município. 

Prezado(a) inesense, 

Assim, reforçamos o nosso compromisso com a inovação, o trabalho, o 

empreendedorismo e o desenvolvimento sustentável. Acreditamos que, ao integrar 

essas prioridades, poderemos impulsionar ainda mais o desenvolvimento de Dona Inês de 

forma responsável e inclusiva. Nossa visão é construir um futuro próspero, onde a 

proteção ambiental e o desenvolvimento econômico caminhem lado a lado, beneficiando 

toda a comunidade e garantindo qualidade de vida para as gerações presentes e futuras. 

Dona Inês-PB, agosto de 2024. 

 

ANTONIO JUSTINO DE ARAUJO NETO 

Candidato a Prefeito 


