
GESTÃO PÚBLICA, SERVIDORES PÚBLICOS, RECURSOS HUMANOS E 

PREVIDÊNCIA 

1.   Propor políticas de valorização do funcionário público municipal; 

2. PCCR para todas as categorias solicitantes; 

3. Repassar religiosamente todos os salários dentro do mês trabalhado; 

4. Trazer a Folha de Pagamento para o município e buscar parcerias com 

diversos bancos; 

5. Buscar capacitar uma equipe para trabalhar a recuperação da situação 

financeira do Fundo Previdenciário dos Servidores de Remígio - IPSER; 

6. Implantar um sistema de gerenciamento eletrônico de documentos visando 

à desburocratização dos serviços e planejar disponibilizar 100% dos serviços 

públicos on-line via internet; 

7. Criar a Ouvidoria Municipal, implantando o sistema de atendimento ao 

cidadão via internet para receber solicitações dos munícipes; 

8. Criar o espaço "Casa dos Conselhos", fortalecendo os existentes e criando 

conselhos, de acordo com as políticas públicas a serem desenvolvidas; 

9. Regularização dos Bairros Municipais e fortalecimento das associações de 

Bairros; 

10. Implantar a CENTRAL DE PROJETOS, área técnica especializada na 

elaboração de projetos Municipais; 

11. Melhorar, aprimorar e modernizar o sistema de arrecadação da prefeitura, 

realizando, dentre outros, revisão do lPTU com reorganização da Lei 

Tributária vigente. 

 

GERAÇÃO DE EMPREGO E RENDA E JUVENTUDE 

1. Identificar os potenciais pontos turísticos do Município e buscar incentivos 

para o desenvolvimento turístico a partir do planejamento coletivo; 

 2. Incentivar a organização de órgãos representativos do empresariado local 

(Associação Comercial); 

 3. Desenvolver programas visando à inclusão de portadores de necessidades 

especiais no mercado de trabalho; 

 4. Reestruturar e dinamizar a Feira dos Produtores Rurais e Urbanos; 

 5. Criar o programa Jovem Empreendedor visando estimular recém-formados 

a abrirem o próprio negócio; 

 6. Implantar cursos de capacitação profissional com foco nos diversos 

segmentos econômicos; 

 7. Reativar o Conselho Municipal da Juventude, visando o desenvolvimento de 

políticas públicas para a juventude; 

 10. Criação de um Centro Comercial para ampliar mais possibilidades de 

geração de renda dentro do Município. 

 



INFRAESTRUTURA, OBRAS PÚBLICAS, TRANSPORTES, SEGURANÇA PÚBLICA, 

MOBILIDADE URBANA E SANEAMENTO BÁSICO 

 

1. Buscar parcerias para a Construção de um ABATEDOURO MUNICIPAL; 

2. Readaptação e reorganização apropriada das tarimbas do MERCADO 

PÚBLICO MUNICIPAL; 

3. Buscar parcerias com os Governos: Estadual e/ou Federal para a Construção 

de Novas UNIDADES HABITACIONAIS; 

4. Buscar parcerias com os governos Estadual e/ou Federal para a Iluminação e 

Construção do Calçadão que liga o Centro de Remígio ao Bairro de Lagoa do 

Mato; 

5. Melhorar a mobilidade urbana do bairro de Lagoa do Mato   

6. Buscar parcerias com os governos Estadual e/ou Federal para realização do 

projeto "Beleza é nossa Cidade", com PADRONIZAÇÃO DAS CALÇADAS do 

Centro de Remígio e Centro de Lagoa do Mato, buscando a melhoria de 

circulação e segurança de pedestres e em especial a pessoa com deficiência; 

7. Buscar parcerias com os Governos Estadual e/ou Federal para estruturar um 

Plano de Recuperação de Vias Urbanas; 

8. Ampliação e Renovação da Frota Municipal; 

9. Estruturar um Plano de Gestão de Trânsito e buscar adquirir veículo e motos 

para a equipe de Trânsito Municipal; 

10. Ampliar o Serviço de Iluminação Pública; 

11.  Reforma dos prédios públicos municipais com implantação de acessibilidade 

das calçadas; 

12.  Viabilizar a implantação do sistema de monitoramento por câmera em pontos 

específicos da cidade, que será integrada às Polícias Militar, Civil e Guarda 

Municipal para segurança dos moradores e visitantes da cidade, enviando 

imagens de toda cidade em tempo real; 

13. Buscar apoios juntos aos governos Federal e Estadual para estruturar e 

efetivar as políticas de segurança pública municipal; 

14. Capacitar e equipar a Guarda Municipal para ser um agente de efetivação dos 

direitos de cidadania, em parceria permanente com as Polícias Militar e Civil; 

15. Buscar recursos para pavimentação de vias de ligação entre a zona rural e o 

centro urbano; 

16. Promover a arborização de Remígio ao Bairro de Lagoa do Mato e buscar 

para a construção de um Centro Cultural entre o Bairro Padre Cícero e o Bairro 

de Lagoa do Mato; 

17.  Incentivar as associações de moto taxi, taxi e transportes alternativos, com 

construção de albergues. 

18. Criação e Construção de um local fechado para eventos públicos – um “Mini 

Centro de Convenções”. 

19. Construção da Praça Lateral e abertura da entrada principal do Campo 

Municipal 



20. Estação de Tratamento de Esgoto Municipal. 

 

EDUCAÇÃO 

1. Revisão do PCCR da educação; 

 2. Valorização dos salários dos professores e demais profissionais da Educação; 

 3. Distribuição, anual, de kit de material escolar e fardamento gratuitos, de 

qualidade, para os alunos da rede pública municipal; 

 4. Estabelecer parcerias com o governo Federal e Estadual para implantação de 

um Núcleo de Tecnologia Municipal (NTM); 

 5. Incluir o Município nos programas de incentivo a Educação; 

 6. Buscar transformar Remígio em referência Estadual no ensino fundamental; 

 7. Implantar na rede municipal a escola inclusiva, adequando os espaços 

escolares, visando o atendimento confortável aos alunos atípicos; 

 8. Fornecer merenda escolar de qualidade, com cardápio elaborado por 

nutricionista; 

 9. Criar uma biblioteca municipal, com acervo de livros físicos, literários e 

científicos, atualizados e espaço com biblioteca digital e com Biblioteca Infantil e 

Brinquedoteca; 

10. Buscar parcerias e ou convênios com o setor privado visando o acesso da 

população as Escolas Técnicas e Profissionalizantes; 

11. Disponibilização de ônibus Escolar para os universitários que estudam em 

Bananeiras, Areia, Esperança, Lagoa Seca e Campina Grande; 

12. Buscar parcerias com o Governo Federal ou Estadual para construção de 

novas escolas e creches no Município; 

14. Criar um centro municipal de línguas estrangeiras; 

15. Promover a capacitação de professores em libras. 

16. Capacitação Permanente para professores da Rede Municipal de Educação; 

17. Distribuição de Tablets e/ou Notebooks para os Professores municipais; 

18. Criação de Rede de Apoio para professores e alunos; 

19. Programa de Alfabetização para alunos remanescentes. 

20. Criação de sala de AEE (Atendimento Educacional Especializado) Projeto 

Piloto 

 



ESPORTE, CULTURA, TURISMO E LAZER 

1. Reforma e revitalização do Estádio Municipal de Futebol com toda a 

infraestrutura necessária; 

2. Revitalização das Praças e construção de outras com implantação de novos 

espaços de Esportes; 

3. Buscar parceria com o Governo Federal para implantar novas academias de 

saúde públicas ao ar livre em outros pontos da nossa cidade; 

4. Buscar parceria com o Governo federal ou estadual para a construção e 

manutenção de campos e quadras poliesportivas; 

5. Programas de incentivo as práticas de esportes e realização de eventos 

esportivos; 

6. Criar ações de inclusão esportiva para as pessoas com necessidades 

especiais; 

7. Apoiar os campeonatos municipais e regionais em suas diversas categorias; 

8.  Incentivar e dá apoio às modalidades esportivas existentes e amadores; 

9.  Buscar parceria para construção de uma pista de Skate; 

10. Apoiar a política de esportes integrados a outras áreas, associados à terceira 

idade, à criança e adolescente, às pessoas que participam dos programas de 

saúde como: hipertensos, diabéticos e incluir as pessoas portadoras de 

necessidades e outros; 

11.  Aprimorar a "Corrida Municipal de Emancipação Política de Remígio"; 

12. Reabrir e buscar recursos para da Casa de Cultura Dona Ezy; 

13. Recuperar e projetar a política de sinalização de ruas e acessos turísticos; 

14. Resgatar e/ou aprimorar os festejos de manifestações culturais (Carnaval, 

Natal, Réveillon, Paixão de Cristo, Padroeira, Emancipação Política, Caminhos do 

Frio), com valorização e participação dos artistas da terra nos eventos; 

15. Reativação da seleção Remigense, com escolinha de base e time profissional; 

16. Buscar incentivar e aprimorar as bandas e fanfarras do Município nas suas 

atividades e investir na aquisição de novos equipamentos; 

17. Resgatar a Cultura na Praça para que toda a população tenha acesso à cultura 

de qualidade; 

18. Intercambio de Culturas, buscando receber novas culturas e expandir as 

nossas culturas para outras cidades, divulgando e incentivando o seu 

reconhecimento; 



19. Parcerias com Instituições para criação e manutenção de festivais culturais e 

apoio a grupos culturais. 

20. Incentivar o Turismo Religioso em todas as vertentes existentes no município 

21. Criação da Festa da Colheita, mais uma festividade no município para geração 

de renda, valorização cultural e turística municipal. 

22. Resgatar o dia do Evangélico fazendo jus ao feriado municipal. 

23. Criação dos Três Portais: Em frente a fazenda Tanques - o Portal do 

Curimataú, o portal sentido Campina Grande – o Portal do Agreste e o em sentido 

Areia – o Portal do Brejo. 

24. Criação do Corredor Cultural interligando a Biblioteca Municipal, o Cinema 

Local, a Praça Remígio dos Reis e o seu anfiteatro com a Vila dos Artesãos 

movimentando: Cultura, Turismo e Educação. 

25. Valorização das Lagoas: criando um museu envolvendo cinema, agave e 

memória local. 

 

SAÚDE 

1.  Implantar o plano de cargos e carreira do servidor público municipal da saúde 

(PCCR); 

2.  Atendimento Odontológico nos finais de semana no Pronto Atendimento para 

casos de Urgência e Emergência; 

3.  Buscar a expansão gradativa das especialidades médicas existentes no serviço 

público municipal; 

4.  Melhorar o acesso da população a serviços de qualidade, mediante 

aprimoramento da política de atenção  

básica e atenção especializada; 

5.  Buscar transformar a Unidade Básica do SAMU em Unidade Avançada; 

6.  Reorganização e aprimoramento do Serviço de Urgência e Emergência - 

Pronto Atendimento/P A, buscando aquisição de uma ambulância (UTI Móvel); 

7.  Criação de um Centro Cirúrgico para pequenas cirurgias; 

8.  Buscar Construir, reformar e/ou ampliar as Unidades Básicas de Saúde (UBSs); 

9.  Construção da Sede própria da Atenção Farmacêutica; 

10. Ter uma atenção especial ao laboratório municipal, reorganizando o serviço 

para atender o paciente com qualidade e confiabilidade na realização de exames; 

11.  Buscar ampliar a abrangência dos Convênios regionais; 



12.  Reestruturar, e ampliar o Serviço de Saúde Bucal; 

13. Construir espaço físico adequado para o desenvolvimento de ações de 

Vigilância Epidemiológica; Vigilância Sanitária; Vigilância Ambiental e Zoonoses; 

14. Reequipar o Centro Municipal de Fisioterapia; 

15. Assegurar o transporte para o deslocamento dos pacientes em Tratamentos 

Fora do Domicílio - TFD; 

16. Dá todo apoio e transporte aos alunos da APAE e buscar a construção de uma 

sede; 

17. Garantir o funcionamento do Programa de Planejamento Familiar para 

realização de laqueaduras; 

18.  Valorização e condições de trabalho para os ACS e combate a endemias; 

19.  Buscar implantar a sala de Raio-X no Município, adquirindo equipamentos 

novos; 

20. Buscar parcerias com o Governo Estadual e Federal para compra de 

transportes direcionados ao deslocamento de agentes de saúde e endemias. 

 

AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE 

1. Conscientizar o cidadão sobre a importância da preservação do meio ambiente, 

numa parceria entre as secretarias de educação e meio ambiente; 

2. Promover campanhas educativas sobre as questões ambientais e 

compatibilizar o crescimento econômico com a conservação do meio ambiente; 

3. Buscar parcerias com outros entes federados para obtenção de recursos para 

a área ambiental; 

4. Apoiar iniciativas e incentivar os produtores rurais e proprietários rurais quanto 

às práticas de  

conservação do meio ambiente, entre elas: preservação de nascentes, cursos 

d'água e matas ciliares; 

5. Incentivo a piscicultura; 

6. Revitalizar e dinamizar o centro urbano e espaços públicos, como praças e 

jardins com base em conceitos ecologicamente corretos; 

7. Implantar o Sistema de Coleta Seletiva de Resíduos Recicláveis/sólidos com 

campanhas constantes para o fortalecimento do programa; 

8. Intensificar os esforços/parcerias federal/consorcio para a construção do Aterro 

Sanitário; 



9. Criar iniciativas de reaproveitamento dos resíduos sólidos da construção civil; 

10. Incentivar o trabalho dos recicladores e apoiar a Associação de Recicladores; 

11. Ampliar e reorganizar os serviços de limpeza pública para todos os Bairros da 

Cidade; 

12. Implantação de Programa de extensão rural (assistência técnica e 

capacitação) de acordo com a aptidão de cada povoado; 

13. Fortalecimento de cooperativas e associações para beneficiamento e venda 

da produção agrícola; 

14. Fortalecimento e incentivo de produção agrícola orgânica na agricultura 

familiar; 

15. Perfuração de poços artesianos; 

16. Criar um programa de abastecimento contínuo de Água nas comunidades e 

zona rural; 

17. Ampliação do programa de garantia safra; 

18. Ampliar o investimento do PNAE para compra dos produtos da agricultura 

familiar; 

19. Ampliação do projeto PAA; 

20. Reestruturar o programa de compra direta de merenda escolar do produtor 

rural, com auxílio técnico e outros incentivos aos pequenos produtores; 

21. Apoio às associações e cooperativas rurais; 

22. Recuperação e limpeza de açudes e barreiros rurais; 

23. Criar o programa terra pronta para garantir o corte de terras dos agricultores 

na zona rural; 

24. Criar o Plano de Recuperação e Manutenção de Estradas Rurais; 

25. Buscar aquisição de tratores e implementos agrícolas para o fortalecimento 

ao homem do campo; 

26. Retomar e estruturar a patrulha rural; 

27. Desenvolver políticas públicas voltadas ao atendimento de enfermidades, 

controle de reprodução e atenção aos animais domésticos;  

28. Apoiar a implantação de novas agroindústrias, envolvendo cooperativas, 

associações de agricultores, clubes de mães e outros grupos organizados, 

especialmente para o aproveitamento de matéria prima existente no município; 

29. Implantar, em parceria com a secretaria de saúde, o Programa Saúde do 

Trabalhador Rural com medicina preventiva nas comunidades; 



30. Garantir um amplo programa de atendimento técnico e de máquinas dentro 

das propriedades rurais; 

31. Garantir estradas rurais de qualidade para que os nossos produtores possam 

escoar a produção e se deslocarem para o centro da cidade com conforto e 

segurança; 

32. Instalar um Espaço de pequenas cirurgias para animais domésticos. 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

1. Fortalecimento da Política de Segurança Alimentar; 

2. Ampliação de todos os programas que consistem na Lei Municipal Nº 1.293/23 

(Barriga Cheia, Cestas Básicas, Dignidade Cidadã, Desjejum Nosso Peixe 

etc.; 

3. Cozinha Comunitária; 

4. Investimentos em Cursos Profissionalizantes para todas as idades; 

5. Criação de um Espaço Exclusivo para a Melhor Idade; 

6. Fortalecimento, Criação e Efetivação de Projetos voltados para a causa 

animal; 

7. Políticas Públicas para as Pessoas com Deficiência 


