
 

 

 



2 

 

SUMÁRIO 
 

 
 

INTRODUÇÃO ....................................................................................................................................... 3 

OBJETIVOS DO PLANO DE GOVERNO PARA A GESTÃO 2025-2028 EM INGÁ ......................... 4 

EDUCAÇÃO ............................................................................................................................................ 7 

SAÚDE .................................................................................................................................................... 9 

ASSISTÊNCIA SOCIAL ....................................................................................................................... 11 

CULTURA E TURISMO ....................................................................................................................... 12 

ESPORTE E LAZER ............................................................................................................................. 13 

INFRAESTRUTURA, HABITAÇÃO E ACESSIBILIDADE .............................................................. 14 

SEGURANÇA PÚBLICA ...................................................................................................................... 16 

AGRICULTURA.................................................................................................................................... 17 

POLÍTICA PARA AS MULHERES ...................................................................................................... 19 

JUVENTUDE, DIVERSIDADE, RESPEITO E INCLUSÃO ............................................................... 20 

CONCLUSÃO ....................................................................................................................................... 21 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3 

 

INTRODUÇÃO 
 

O Plano de Governo apresentado por Jan de Manoel da Lenha e Joilton para o 

período de 2025-2028 reflete um compromisso profundo com o futuro de Ingá e seu povo. 

Elaborado com base em um extenso processo de consulta, que incluiu a interação direta com 

a população, reuniões com a equipe técnica, política e lideranças comunitárias, este plano 

representa uma visão clara e bem fundamentada para o desenvolvimento de nossa cidade. 

Jan de Manoel da Lenha e Joilton, candidatos a Prefeito e Vice-Prefeito pelo PL 

(Partido Liberal), buscam apresentar valores fundamentais que vão orientar a gestão. O 

respeito, a honestidade, o trabalho árduo, a transparência e o amor incondicional por Ingá e 

seu povo são os pilares que sustentam suas propostas. Cada iniciativa e ação apresentadas 

neste plano foram pensadas para promover uma administração eficiente e comprometida 

com o bem-estar da cidade, garantindo que Ingá volte a prosperar e a se desenvolver. 

Este plano é mais do que um conjunto de promessas, é um reflexo do diálogo aberto 

e construtivo entre os candidatos e a população, e um compromisso sólido com um futuro 

melhor para todos. Com a participação ativa da comunidade e o suporte das lideranças 

locais, estamos prontos para enfrentar os desafios e aproveitar as oportunidades que 

surgirão, sempre com o objetivo de construir uma cidade mais forte, unida e próspera.  

Ingá Vai Voltar a Sorrir! 
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OBJETIVOS DO PLANO DE GOVERNO PARA A 

GESTÃO 2025-2028 EM INGÁ 

 
A gestão pública proposta por Jan de Manoel da Lenha e Joilton para o período de 

2025-2028 visa transformar Ingá em um modelo de excelência em administração, 

comprometida com a melhoria contínua e o bem-estar de todos os seus habitantes. Este 

plano de governo reflete uma visão abrangente e estratégica, fundamentada em objetivos 

claros e ações concretas que irão moldar o futuro da nossa cidade. 

1. Melhoria da Prestação de Serviços: Nossa prioridade é otimizar a qualidade e a 

eficiência dos serviços oferecidos à população. Trabalhando com profissionais capacitados 

e comprometidos, vamos implementar soluções inovadoras e práticas que garantam a 

excelência no atendimento, promovendo uma administração pública ágil e eficaz. 

2. Valorização do Patrimônio Cultural e Histórico: Ingá possui uma rica herança 

cultural e histórica que merece ser preservada e celebrada. Nosso objetivo é investir em 

projetos que valorizem e promovam o patrimônio local, incentivando o turismo e a 

conscientização sobre a importância da nossa história para fortalecer a identidade e o 

orgulho de ser ingaense. 

3. Garantia de Oportunidades Igualitárias: A gestão de Jan e Joilton se 

compromete a assegurar que todos os cidadãos de Ingá, sem exceção, tenham acesso 

igualitário às oportunidades. Vamos desenvolver políticas públicas inclusivas que 

promovam a igualdade social e econômica, garantindo que cada indivíduo possa contribuir 

e se beneficiar do crescimento da cidade. 

4. Transparência e Responsabilidade Fiscal: A transparência será um princípio 

fundamental da nossa administração. Implementaremos práticas rigorosas de controle 

financeiro e prestação de contas para garantir uma gestão fiscal responsável e eficiente, 

promovendo a confiança da população na administração pública. 

5. Fomento à Economia Local: O desenvolvimento econômico é essencial para o 

progresso de Ingá. Vamos criar condições favoráveis para o crescimento dos negócios 

locais, apoiar a geração de empregos e investir em infraestrutura que estimule a economia, 

beneficiando tanto a zona urbana quanto a zona rural, sítios e distritos. 

6. Acolhimento e Assistência a Toda a População: Nossa gestão será inclusiva e 
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voltada para o atendimento das necessidades de todos os cidadãos, sem distinção. 

Implementaremos políticas e serviços que garantam o acolhimento e a assistência de forma 

igualitária em toda a extensão do município, incluindo áreas urbanas e rurais, sítios e 

distritos. 

Com Jan de Manoel da Lenha e Joilton à frente da Prefeitura de Ingá, temos a 

certeza de uma administração comprometida com a excelência e o desenvolvimento. 
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EDUCAÇÃO 
 
 

Na gestão de Jan de Manoel da Lenha e Joilton, a Educação será uma prioridade. 

Nosso compromisso é garantir um ensino de qualidade para todos os estudantes, 

promovendo um ambiente escolar estimulante e inclusivo. Buscaremos aprimorar a 

infraestrutura das escolas, investir na formação contínua dos professores e implementar 

programas inovadores que atendam às necessidades de cada aluno.  

 

Propostas 

 

• Melhoria da Infraestrutura Escolar: Reforma e Ampliação das escolas municipais para 

garantir ambientes de aprendizagem seguros e modernos, realizando a manutenção 

regular das instalações para garantir a conservação e o bom funcionamento dos 

equipamentos e estruturas. 

• Revisão do Plano de Cargos e Carreira para os Professores: A revisão do plano de 

cargos e carreiras dos professores é uma medida fundamental e oportuna para assegurar a 

eficácia do nosso sistema educacional e melhorar a qualidade da educação reconhecendo 

adequadamente o trabalho dos educadores 

• Qualificação e Capacitação dos Educadores: Oferecer programas de formação 

continuada e capacitação para professores e gestores escolares, estabelecendo parcerias 

com instituições de ensino superior para a formação dos profissionais da educação. 

• Garantia de Pagamento do Piso Salarial aos Professores: A garantia do pagamento do 

piso salarial dos professores é uma medida essencial para assegurar a valorização e a 

equidade na profissão docente. 

• Educação Inclusiva: Implementar e fortalecer políticas de educação inclusiva para 

garantir que estudantes com necessidades especiais tenham acesso a recursos e suporte 

adequados. 

• Implantação de Biblioteca Digital Municipal (Centro de Pesquisa): A implementação 

de uma biblioteca digital no município representa um avanço significativo na promoção 

do acesso à informação de todos os alunos ingaenses.  

• Criação de um Centro de Idiomas: Promover o desenvolvimento linguístico e cultural 
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dos alunos da rede municipal, oferecendo acesso a cursos de línguas estrangeiras (Inglês 

e Espanhol).  

• Transporte Escolar: Ampliar frota de ônibus escolares, com veículos adaptados para 

atendimento a Zona Rural.  

• Premiações aos Professores: A implementação de um sistema de premiação para os 

professores é uma iniciativa fundamental para reconhecer e valorizar o papel crucial que 

esses profissionais desempenham na educação e no desenvolvimento dos alunos. 

• Atendimento Educacional Especializado: Ampliação das salas (sala AEE), recursos e 

atendimento aos portadores de necessidades especiais em parceria com organizações não 

governamentais. 
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SAÚDE 
 
 

Na gestão de Jan de Manoel da Lenha e Joilton, a Saúde será tratada como máxima 

prioridade. Nossa meta é garantir que todos os cidadãos de Ingá tenham acesso a serviços 

de saúde de alta qualidade e humanizados. Vamos investir na modernização das unidades 

de saúde, ampliar a oferta de especialidades e fortalecer a atenção básica, assegurando um 

atendimento ágil e eficiente. Com um foco em prevenção e bem-estar, estamos 

comprometidos em promover uma saúde pública eficaz.  

 

Propostas 

 

• Aprimoramento da Atenção Básica: Reforçar e ampliar a cobertura das Unidades 

Básicas de Saúde, garantindo que todas as áreas urbanas e rurais de Ingá, incluindo os 

distritos de Chã dos Pereiras e Pontina, tenham acesso a serviços de saúde básicos. 

• Aumento de Central das Ambulâncias: Facilitar o deslocamento dos enfermos 

residentes na sede e nos distritos, bem como adquirir veículos equipados para situações 

de emergências; 

• Equipes de Saúde da Família: Expandir e fortalecer as equipes de Saúde da Família 

para proporcionar atendimento domiciliar, acompanhamento contínuo de doenças 

crônicas e prevenção.  

• Ampliação dos Serviços Especializados na Policlínica:  A implementação de serviços 

médicos especializados no município é uma medida essencial para aprimorar o sistema 

de saúde local e garantir que a população tenha acesso a cuidados de saúde de alta 

qualidade: ginecologia, pediatria, cirurgião geral, traumatologia e neurologista entre 

outras especialidades; 

• Atualização do Plano de Cargos e Carreiras: Visa reconhecer e valorizar o trabalho 

desses profissionais, promover a justiça e a equidade no ambiente de trabalho, e melhorar 

a qualidade do atendimento à população. 

• Serviços de Saúde Mental: Estabelecer serviços de apoio à saúde mental, incluindo 

atendimento psicológico e psiquiátrico, para ajudar a lidar com questões de saúde mental 

e promover o bem-estar emocional dos ingaenses. 

• Espaço da Mulher: Criação de um espaço com atendimento especializado voltado para 
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a promoção da saúde feminina. 

• Fortalecimento da Farmácia Municipal: O fortalecimento da farmácia municipal é 

uma medida crucial para melhorar a qualidade do atendimento à saúde da população e 

garantir o acesso eficiente e seguro a medicamentos essenciais. 

• Aquisição de EPIs: A aquisição e o fornecimento adequados de Equipamentos de 

Proteção Individual (EPIs) para os profissionais da saúde são medidas essenciais para 

garantir a segurança e a eficácia no ambiente de trabalho, protegendo nossos 

profissionais contra riscos biológicos e químicos.  

• Promoção de Campanhas Itinerantes: A promoção de campanhas itinerantes na área 

da saúde é uma estratégia eficaz e essencial para melhorar o acesso aos cuidados de 

saúde e promover a educação e a conscientização em toda a cidade, voltadas a exames 

oftalmológicos, diabéticos, ginecológicos, urológicos, entre outros.  

• Aumento do Índice de Vacinação: A implementação de medidas para aumentar o 

índice de vacinação é primordial para garantir a proteção da saúde pública e o controle 

eficaz de doenças infecciosas em Ingá e toda região.  
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ASSISTÊNCIA SOCIAL 
 
 

Na gestão de Jan de Manoel da Lenha e Joilton, a Assistência Social será um pilar 

fundamental para promover o bem-estar e a inclusão de todos os cidadãos de Ingá. Nosso 

compromisso é fortalecer a rede de proteção social, oferecendo suporte eficaz e abrangente 

às famílias e indivíduos em situação de vulnerabilidade.   

 

Propostas 

 
 

• Implementar Vigilância Socioassistencial: A implementação da vigilância 

socioassistencial é uma medida fundamental para promover a inclusão social, garantir a 

proteção e melhorar a qualidade de vida dos cidadãos em situação de vulnerabilidade, 

vamos realizar a identificação e monitoramento de vulnerabilidades em nossa cidade, e 

executar o planejamento e implementação de Políticas Públicas para a promoção da 

Inclusão Social e Equidade.  

• Serviços Diversificados: Oferecer uma gama completa de serviços, incluindo orientação 

e apoio psicossocial, assistência a famílias em situação de vulnerabilidade e programas 

de inclusão social. 

• Programas de Apoio e Inclusão: Distribuição de Peixes e Doação da Cesta Natalina 

para famílias em situação de risco, fornecer prótese dentária e óculos para população em 

vulnerabilidade social, como também, implantar um Programa de entrega de Enxovais 

para gestantes com acompanhamento no pré-natal.  

• Revisão do Cadastro Único: Medida fundamental para assegurar a precisão, a eficiência 

e a eficácia das políticas públicas voltadas para a inclusão e assistência social.  

• Oferta de Cursos Profissionalizantes: A implementação de cursos profissionalizantes 

para o público atendido pelos programas sociais é uma estratégia fundamental para 

promover a inclusão social e econômica.  

• Projeto de Resgate e Castração de Animais de Rua: visa resgatar e proporcionar 

cuidados adequados para animais de rua, com foco na castração para controle 

populacional, melhoria da saúde animal e promoção de bem-estar tanto para os animais 

quanto para a comunidade. 
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CULTURA E TURISMO 
 
 

Na gestão de Jan de Manoel da Lenha e Joilton, a Cultura e o Turismo serão 

valorizados como um ativo essencial para o desenvolvimento estratégico e para 

impulsionar o desenvolvimento econômico. Nosso compromisso é fomentar, celebrar e 

expandir as iniciativas culturais em Ingá, promovendo eventos, apoiando artistas locais e 

preservando nosso patrimônio. Valorizando as belezas naturais e culturais da cidade. 

Vamos investir em infraestrutura turística, promover eventos e parcerias, e garantir que o 

potencial de Ingá seja plenamente aproveitado.  

 

Propostas 

 

• Centro Cultural Municipal: Construção de um Centro Cultural Municipal que ofereça 

espaço para eventos, exposições e atividades culturais.  

• Criação do Plano Municipal de Cultura e Calendário Cultural: A criação de um 

Plano Municipal de Cultura e de um Calendário Cultural para Ingá é uma medida 

essencial para promover o desenvolvimento cultural, social e econômico do município. 

Um plano bem estruturado proporcionará uma abordagem estratégica para o 

fortalecimento e a valorização das manifestações culturais locais.  

• Preservação do Patrimônio Cultural: Implementar projetos de preservação e 

valorização do patrimônio histórico e cultural de Ingá.  

• Feiras e Exposições: Organizar feiras e exposições para a apresentação e 

comercialização do artesanato e produtos culturais desenvolvidos por artistas locais e 

produtores da região. 

• Grupos e Companhias de Cultura Popular: Apoiar e promover os grupos de arte 

ingaense que trabalham com manifestações culturais populares, como grupos de dança, 

bandas de música e teatro. 

• Guias Bilingues: Contratação de guias fluentes em Inglês e Espanhol para recepção dos 

turistas;  

• Apoio a Hospedagens Locais: Incentivar a criação e a melhoria de opções de 

hospedagem, como pousadas e pequenos hotéis, para atender a demanda de turistas e 

oferecer conforto e qualidade. 
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ESPORTE E LAZER 
 
 

Na gestão de Jan de Manoel da Lenha e Joilton, o Esporte e o Lazer serão 

priorizados como fundamentais para o bem-estar e a integração de todos os Ingaenses. 

Nosso compromisso é expandir e modernizar as instalações esportivas e de lazer, 

promovendo atividades que incentivem a saúde, a convivência e a inclusão social. Vamos 

criar programas diversificados para todas as idades, apoiar atletas locais e oferecer 

espaços acessíveis e bem equipados.  

 

Propostas 

 

 

• Construção de um Estádio Municipal: Construção do estádio de futebol municipal “O 

Manezão”.  

• Calendário Esportivo: Implementação de um calendário de eventos esportivos, com 

torneios de futebol, futsal, vôlei, atletismo, futevôlei entre outros;  

• Realização dos Jogos Escolares: A criação dos Jogos Escolares Ingaenses é uma 

iniciativa estratégica que visa promover a educação física e o desenvolvimento integral 

dos alunos. Esses jogos serão um evento anual que reúne estudantes de todas as escolas 

de Ingá para participar de competições esportivas e atividades recreativas. 

• Criação de uma Associação Desportiva em Ingá: A criação de uma Associação 

Desportiva em Ingá representa uma oportunidade significativa para o desenvolvimento 

do esporte, proporcionando um ambiente estruturado para o desenvolvimento de talentos 

esportivos locais. 
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INFRAESTRUTURA, HABITAÇÃO E ACESSIBILIDADE 
 
 

Na gestão de Jan de Manoel da Lenha e Joilton, a Infraestrutura será a base para o 

desenvolvimento e a melhoria da qualidade de vida em Ingá. Nosso foco será modernizar e 

expandir as redes de saneamento, pavimentação e iluminação, além de investir na 

manutenção e criação de novas estruturas que atendam às necessidades da população, 

também destacamos que a Acessibilidade será essencial para uma cidade mais eficiente e 

inclusiva. Nosso compromisso é garantir que todos os cidadãos possam se deslocar com 

facilidade e segurança.  

 

Propostas 

 

• Revitalização e Melhorias de Estradas: Realizar um programa de manutenção e 

pavimentação das estradas urbanas e rurais do município, sobretudo com implantação de 

pontes ou passagens molhadas.  

• Reforma do Mercado Municipal: A reforma do Mercado Municipal de Ingá é uma 

ação essencial para modernizar e revitalizar um dos principais centros de comércio do 

município. A reforma permitirá a modernização das instalações, incluindo a atualização 

das redes elétricas e hidráulicas, garantindo que o mercado opere com segurança e 

conformidade com as normas vigentes. A reforma incluirá a reestruturação dos espaços 

de vendas, a melhoria dos acessos e a adaptação das instalações para garantir a 

acessibilidade a pessoas com deficiência, promovendo um ambiente mais inclusivo e 

funcional. 

• Infraestrutura de Drenagem: A implementação de um sistema de drenagem eficiente 

no centro de Ingá é uma medida importante para mitigar os problemas de alagamento que 

afetam a área durante períodos de chuvas intensas. 

• Iluminação Pública: Implementar projetos de melhoria da iluminação pública, com 

luzes 100% em Led para garantir segurança e aumentar a qualidade de vida. 

• Construção de Moradias: Em parceria com o Governo Federal e Estadual desenvolver 

um programa para a construção de moradias populares focando em atender famílias de 

baixa renda e melhorar as condições habitacionais. 

• Reforma e Ampliação do Cemitério: Medida fundamental para atender às necessidades 
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crescentes da população e garantir um local digno e adequado para o sepultamento dos 

entes queridos. A reforma permitirá a modernização das estruturas existentes e a 

implementação de novas instalações, como áreas de sepultamento, capelas e salas de 

velório. 

• Sinalização Inclusiva: Implementar sinalização inclusiva e acessível em espaços 

públicos.  

• Veículos Adaptados: Investir na aquisição e na adaptação de veículos de transporte 

público para atender às necessidades de pessoas com deficiência, garantindo a inclusão e 

o acesso aos serviços de transporte. 

• Criação do Distrito dos Mecânicos: Estabelecer o Distrito dos Mecânicos em Ingá 

como intuito de promover o desenvolvimento do setor de manutenção e reparação de 

veículos, gerando empregos, estimulando a economia local e oferecendo infraestrutura e 

suporte especializado aos profissionais da área. 
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SEGURANÇA PÚBLICA 
 
 

Na gestão de Jan de Manoel da Lenha e Joilton, a Segurança será uma prioridade 

para garantir a tranquilidade e o bem-estar de todos em Ingá. Nosso compromisso é investir 

em tecnologias de monitoramento para prevenir crimes e garantir uma resposta rápida às 

emergências. Vamos trabalhar em parceria com as forças de segurança para criar um 

ambiente mais seguro e protegido, promovendo a paz e a segurança em todos os bairros e 

áreas da cidade. 

 

Propostas 

 

• Instalação de Câmeras de Vigilância: Investir na instalação de câmeras de vigilância 

em todos os bairros de Ingá para ajudar na prevenção e resolução de crimes. 

• Sistema de Alerta Comunitário: Criação de um sistema de alerta comunitário, a partir 

de um aplicativo, para permitir que os moradores reportem incidentes.  
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AGRICULTURA 
 
 

Na gestão de Jan de Manoel da Lenha e Joilton, a Agricultura será uma prioridade 

para o crescimento e a sustentabilidade de Ingá. Nosso foco é apoiar os produtores locais 

com tecnologias avançadas, melhorar a infraestrutura agrícola e promover práticas 

sustentáveis. Vamos oferecer assistência técnica, ampliar o acesso a recursos e criar 

programas de incentivo que fortaleçam o setor. Com uma abordagem inovadora e 

colaborativa, trabalharemos para garantir uma agricultura próspera e eficiente, 

impulsionando a economia rural e assegurando o desenvolvimento sustentável de nossa 

cidade. 

 

Propostas 
 

 

• Apoio Técnico e Capacitação: Oferecer cursos e workshops sobre técnicas modernas de 

cultivo, manejo de solo e práticas sustentáveis para agricultores familiares, melhorando a 

produtividade e a qualidade dos produtos. 

• Programa de Conscientização sobre o Uso Correto de Agrotóxicos: A implementação 

de um Programa de Conscientização sobre o uso correto de agrotóxicos e o descarte de 

seus recipientes é uma medida crucial para promover a saúde pública, a preservação 

ambiental e a segurança dos trabalhadores rurais. O programa fornecerá treinamentos e 

informações para garantir que esses trabalhadores adotem medidas de segurança 

apropriadas, reduzindo o risco de acidentes e doenças. 

• Parcerias com Universidades e Institutos de Pesquisa: Estabelecer parcerias com 

universidades e institutos de pesquisa para implementar projetos de inovação e 

tecnologia agrícola adaptados às necessidades da região. 

• Espaço Dedicado ao Homem do Campo: A criação de um espaço dedicado ao homem 

do campo em Ingá é uma iniciativa estratégica para valorizar e apoiar a agricultura local, 

promover a integração rural e urbana e contribuir para o desenvolvimento sustentável da 

região. O espaço servirá como um centro para a comercialização de produtos agrícolas 

produzidos pelos agricultores locais.  
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• Projeto de Limpeza Periódica dos Açudes: A implementação de um projeto de limpeza 

periódica dos açudes em Ingá é uma medida elementar para garantir a manutenção da 

qualidade da água, a preservação dos recursos hídricos e a sustentabilidade ambiental da 

região. 

• Ampliação do Abastecimento de Água: A ampliação do abastecimento de água em 

regiões do município de Ingá que ainda enfrentam escassez hídrica é uma prioridade 

estratégica para garantir o acesso universal a esse recurso vital e promover o 

desenvolvimento sustentável e a qualidade de vida dos habitantes.  
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POLÍTICA PARA AS MULHERES 
 
 

Na gestão de Jan de Manoel da Lenha e Joilton, a promoção dos direitos e do bem-

estar das mulheres será uma prioridade. Nosso compromisso é criar e fortalecer programas 

que ofereçam apoio, segurança e oportunidades para todas as mulheres de Ingá. Vamos 

implementar ações voltadas para a igualdade de gênero e a proteção contra a violência. 

Com políticas inclusivas e recursos adequados, trabalharemos para garantir que todas as 

mulheres tenham acesso a serviços essenciais e possam alcançar seu pleno potencial em 

nossa cidade. 

 

Propostas 

 

• Oficinas de Capacitação: Implementar oficinas e cursos de capacitação para mulheres 

em áreas como empreendedorismo, finanças pessoais, e habilidades técnicas, visando 

aumentar a autonomia econômica e profissional. 

• Campanhas de Conscientização: Implementar campanhas educativas e de 

conscientização sobre igualdade de gênero e violência doméstica, visando sensibilizar a 

comunidade e prevenir comportamentos prejudiciais. 
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JUVENTUDE, DIVERSIDADE, RESPEITO E INCLUSÃO 
 
 

Na gestão de Jan de Manoel da Lenha e Joilton, a Juventude terá um papel central. 

Nosso compromisso é proporcionar aos jovens de Ingá oportunidades de crescimento e 

desenvolvimento, investindo em programas de educação, capacitação profissional e 

atividades que fomentem o engajamento social, esportivo e cultural. A Diversidade, o 

Respeito e a Inclusão serão pilares fundamentais para uma cidade mais justa e igualitária. 

Nosso compromisso é promover um ambiente onde todas as pessoas sejam valorizadas e 

tenham oportunidades iguais. Vamos implementar políticas inclusivas, promover 

campanhas de conscientização e construir uma cidade onde a diversidade seja celebrada e 

a igualdade seja uma realidade. 

 

Propostas 

 

• Espaços de Recreação e Aprendizado: Estabelecer centros de juventude na zona 

urbana e nos distritos (Chã dos Pereiras e Pontina), oferecendo atividades recreativas, 

culturais e educacionais.  

• Formação em Diversidade: Implementar treinamentos sobre diversidade e inclusão para 

servidores públicos, educadores e líderes comunitários, garantindo que todos os setores 

da sociedade estejam preparados para acolher e respeitar a diversidade. 

• Reconhecimento e Valorização: Valorizar e apoiar as comunidades tradicionais e 

minorias, como povos indígenas e quilombolas, garantindo o reconhecimento de seus 

direitos e promovendo iniciativas que preservem e celebrem sua cultura e tradições. 
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CONCLUSÃO 
 
 

Este plano de governo é o testemunho do nosso compromisso com a população de 

Ingá e com o futuro da nossa cidade. Cada proposta aqui apresentada reflete nossa visão 

de uma cidade mais justa, próspera e inclusiva. Estamos determinados a transformar essas 

ideias em ações concretas, mas para isso, precisamos da participação ativa de cada um de 

vocês. 

Convido cada cidadão a se engajar neste projeto, acompanhar de perto as 

propostas e exercer a cidadania cobrando a execução das ações planejadas. Sua vigilância 

e envolvimento são fundamentais para que possamos garantir que as promessas feitas 

sejam cumpridas e que nossa cidade avance de acordo com as expectativas de sua 

população. 

Agradecemos profundamente a todos que contribuíram para a construção deste 

plano, desde as conversas e sugestões até o apoio contínuo. Sem o envolvimento e a 

colaboração de cada um, este projeto não seria possível. Juntos, podemos fazer de Ingá um 

lugar melhor para todos. 

Conto com vocês para tornar esse sonho uma realidade. Vamos Juntos Já!   

Muito obrigado! 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 


