
PROPOSTAS DE GOVERNO 

2025-2028 

#OPROGRESSOCONTINUA 

 

Caro amigo eleitor e amiga eleitora, 

 

Estamos próximos das eleições de 2024, um momento importante em que 

cada voto pode transformar nossa cidade. É uma grande responsabilidade 

escolher prefeito, vice, vereadores e vereadoras que realmente se preocupam 

com Atalaia. 

Nós, Duda e Zé Carlos, queremos compartilhar nossos compromissos 

com você. Nosso plano de governo foi construído com base na experiência que 

adquirimos ao liderar a administração da cidade e no diálogo constante com 

nossa comunidade. 

Atalaia melhorou muito nos últimos 4 anos, e queremos continuar esse 

trabalho para que nossa cidade seja ainda melhor para todos. Nosso programa 

de governo é um compromisso real com cada cidadão e cidadã, governar de 

forma participativa e democrática, trabalhando por toda a cidade e para todos os 

segmentos da população, sempre com transparência, honestidade, 

competência, ética e seriedade. 

Para transformar essa proposta em realidade, contamos com as bênçãos 

de Deus, com nossa experiência e com os valores cristãos, éticos e humanos 

que nos guiam, além do seu apoio. 

Confiamos em cada um de vocês, atalaienses, e acreditamos que no dia 

6 de outubro, vocês votarão por uma Atalaia cada vez melhor. Escolham quem 

já demonstrou amor pela nossa cidade, quem está preparado e provou que pode 

continuar esse trabalho que transformou Atalaia em um modelo de gestão. 

Assim como Salomão pediu a Deus sabedoria para governar seu povo, 

nós, Duda e Zé Carlos, pedimos a Deus sabedoria para governar nossa cidade 

com justiça e igualdade. 

 

Por fim, pedimos o seu voto! 

VOTE 55 

Duda e Zé Carlos 

 



AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE 

✓ Apoiar e incentivar à organização das unidades familiares agrícolas de 

produção, com ênfase na agroecologia e utilização de tecnologias não 

prejudiciais à saúde e ao meio ambiente; 

 

✓ Manter o Termo de Cooperação com o IDR-Paraná (Instituto de 

Desenvolvimento Rural); 

 

✓ Manter e ampliar a Feira do Produtor; 

 

✓ Incentivar à agricultura familiar através de programas de venda direta 

como o PAA (Programa de Aquisição de Alimentos) e PNAE (Programa 

Nacional de Alimentação Escolar); 

 

✓ Investir na estrutura física do programa de reciclagem, com incentivo à 

formação dos trabalhadores da cooperativa; 

 

✓ Continuar com a recuperação das Matas Ciliares; 

 

✓ Manter o apoio à ADECA – Associação de Desenvolvimento Comunitário 

de Atalaia, incluindo a cessão de uso de equipamentos, subsídios para 

manutenção e busca de recursos a nível estadual e federal para aquisição 

de novos equipamentos; 

 

✓ Viabilizar recursos para melhorias no Barracão de Triagem de Resíduos 

Sólidos (reciclagem); 

 

✓ Manter a distribuição de calcário e insumos agrícolas aos produtores 

rurais; 

 

✓ Estimular à diversificação agropecuária, incluindo fruticultura, piscicultura, 

pecuária de leite e corte, avicultura, sericicultura, olericultura, entre outras; 

 

✓ Alargamento de pontes na área rural, visando melhorar a trafegabilidade 

de máquinas e equipamentos agrícolas; 

 



✓ Executar o plano de arborização urbana, incluindo podas, erradicação e 

plantio de árvores no município; 

 

✓ Manter o Projeto "Água Limpa", focado na recuperação de nascentes em 

propriedades rurais; 

 

✓ Manter os programas de educação ambiental em parceria com a 

Secretaria Municipal de Educação e o IDR-Paraná, estendendo-os para a 

comunidade; 

 

✓ Incentivar a agricultura familiar com apoio técnico especializado para 

pequenos produtores; 

 

✓ Permanecer com a coleta de lixo eletrônico em diversos pontos da cidade 

e campanhas para o desenvolvimento eficaz da coleta seletiva, visando a 

sustentabilidade ambiental. 

 

VILA RURAL JOÃO DE BARRO 

 

✓ Instalar um parque infantil e academia da terceira idade (ATI); 

 

✓ Instalar câmeras de monitoramento no portal de entrada; 

 

✓ Manter o apoio aos moradores com orientação técnica em atividades 

agrícolas e cursos de capacitação; 

 

✓ Manter a distribuição de calcário e insumos agrícolas; 

 

✓ Manter o atendimento médico e odontológico; 

 

✓ Manter e conservar a malha asfáltica; 

 

✓ Realizar eventos culturais; 

 

✓ Garantir o transporte aos moradores; 

 

 

 



EDUCAÇÃO 

 

✓ Realizar concurso público para professores; 

 

✓ Manter a formação dos profissionais da educação para prestar 

atendimentos em primeiros socorros; 

 

✓ Realizar a revisão do Plano de Carreira dos professores; 

 

✓ Manter o programa de formação contínua para os professores; 

 

✓ Manter a equipe multiprofissional para atender as escolas (pedagogo, 

assistente social, psicólogo, fonoaudiólogo, nutricionista e odontólogo); 

 

✓ Manter o programa "PROJETANDO O FUTURO", com a contratação de 

estagiários nas licenciaturas de pedagogia e educação física, ou 

licenciaturas que condizem com atividades de estágio necessárias; 

 

✓ Manter o programa de empreendedorismo, despertando o protagonismo 

juvenil; 

 

✓ Desenvolver projetos pedagógicos que estimulem o pensamento crítico, 

criativo e favoreçam o desenvolvimento integral do aluno; 

 

✓ Manter as oficinas junto às diversas secretarias municipais para ampliar 

a formação integral dos alunos; 

 

✓ Manter as aulas de inglês para todos os alunos da Escola Vania Maria 

Simão; 

 

✓ Criar um espaço maker para Escola Vania Maria Simão, com 

equipamentos básicos, para despertar o interesse científico e tecnológico 

nos estudantes; 

 

✓ Investir na estrutura física e equipamentos dos CMEIS e Escola Vania; 

 

✓ Ampliar e reestruturar a Escola Municipal Vania Maria Simão; 

 



✓ Manter a atualização do acervo bibliográfico dos Centros de Educação 

Infantil e da Escola Vania Maria Simão; 

 

✓ Adquirir materiais para a revitalização da brinquedoteca nos Centros de 

Educação Infantil; 

 

✓ Manter o "PROGRAMA DE APOIO AO ENSINO DE ATALAIA" e aumentar 

o valor do repasse referente ao transporte dos alunos; 

 

✓ Manter a distribuição de merenda balanceada e nutritiva preparada com 

ingredientes provenientes da agricultura familiar, visando à saúde 

nutricional; 

 

✓ Manter a lei "EDUCAR E SUBSIDIAR" para todos os alunos, incluindo a 

APAE, com o recebimento de kit composto por uniforme completo com 

tênis e materiais escolares; 

 

✓ Realizar grupos de acolhimento para as famílias neuroatípicas, em 

parceria com as outras secretarias. 

 

✓ Intensificar a formação e valorização dos professores, estagiários e 

equipe educacional com a realização e participação em cursos, 

seminários e conferências de atualização e aperfeiçoamento; 

 

✓ Incentivar os alunos do Ensino Médio do Colégio Estadual Humberto de 

Campos a visitar universidades e participar de mostras de profissão; 

 

✓ Manter e incentivar a feira literária e a Olimpíada de Matemática Mirim. 

 

CULTURA 

✓ Incentivar a realização de eventos culturais que valorizem a história e as 

tradições locais; 

 

✓ Desenvolver as manifestações culturais e artísticas (teatro, dança, 

música, arte, entre outros); 

 

✓ Manter o projeto “NA PONTA DOS PÉS” com aulas de ballet; 

 



✓ Manter o projeto “MULHERES EM MOVIMENTO”, com aulas de aeróbica; 

 

✓ Manter o projeto “ORQUESTRA 3 GERAÇÕES- O RECOMEÇO”, com 

aula de coral e viola caipira; 

 

✓ Permanecer com a realização da “Feira da mulher empreendedora”, em 

parceria com a Sala do Empreendedor; 

 

✓ Criar o projeto “NO RITMO DA CULTURA”, com a implantação e 

treinamento para composição da fanfarra municipal; 

 

✓ Concluir a obra do Anfiteatro Vania Maria Simão e equipá-lo; 

 

✓ Continuar com a realização do podcast “Connect Cultura”, com temas de 

relevância social; 

 

✓ Manter a realização do show de calouros “Vozes de Atalaia”. 

 

 

TURISMO 

✓ Manter e ampliar os espaços de praças, murais e portais do município; 

 

✓ Manter a realização do Atalaia Rodeio Festival em comemoração ao 

aniversário do município; 

 

✓ Continuar com o projeto Natal Iluminado, com a realização de 

apresentações e decorações natalinas; 

 

✓ Preservar a criação de material digital em registro a cidade, divulgando-

os na mídia digital; 

 

✓ Fomentar novos eventos locais, de modo a evidenciar o potencial turístico 

da cidade; 

 

✓ Criar roteiros turísticos que incluam visitas a propriedades rurais e sítios. 

 

 



ESPORTE E LAZER 

✓ Manter o incentivo financeiro para os atletas que representam o 

município, nas diversas modalidades esportivas; 

 

✓ Manter e ampliar a prática esportiva para o público da Melhor Idade; 

 

✓ Incentivar a participação dos idosos nos Jogos Regionais dos Idosos; 

 

✓ Orientar a participação dos idosos nas Academias da Terceira Idade 

(ATI); 

 

✓ Manter os investimentos em uniformes e materiais esportivos de alta 

qualidade; 

 

✓ Estimular e investir para que estudantes participem das Competições 

Regionais e Estaduais (Jogos Escolares, Jogos da Juventude, Jogos 

Abertos, etc.); 

 

✓ Manter e incentivar oficinas esportivas; 

 

✓ Manter e aprimorar os projetos do Grupo de Corrida e Treinamento 

Funcional; 

 

✓ Manter a Escolinha de Futebol José Afonso de Fuccio; 

 

✓ Manter os Torneios de Futebol Suíço; 

 

✓ Manter e ampliar os horários de treinamento das modalidades de futsal, 

futebol e voleibol; 

 

✓ Ampliar da oferta das modalidades esportivas, incluindo a prática do 

handebol; 

 

✓ Fomentar e valorizar os campeonatos nas escolas, além da criação da 

“Semana Esportiva”; 



 

✓ Mapear e desenvolver eventos de cicloturismo, em parceria com as 

secretarias de Educação, Cultura e Turismo e Agricultura e Meio 

Ambiente; 

 

✓ Fortalecer parcerias com outras secretarias municipais para o 

desenvolvimento e promoção de atividades esportivas. 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

✓ Manter as oficinas oferecidas às crianças, adolescentes e idosos 

(Informática, Música, Coral, Culinária, Pintura, Karatê e Dança); 

 

✓ Manter e fortalecer a parceria com a cooperativa, para a participação dos 

grupos no programa “A união faz a vida”; 

 

✓ Manter a atualização do acervo bibliográfico do Espaço de leitura; 

 

✓ Incentivar e aprimorar campanhas de conscientização social; 

 

✓ Continuar a captar e investir os recursos estaduais e federais; 

 

✓ Manter e aprimorar os benefícios eventuais (cartão alimentação, auxílio 

funeral, auxílio hospedagem, auxílio aluguel social, auxílio desastre e 

calamidade pública, e auxílio natalidade); 

 

✓ Fortalecer os grupos de famílias beneficiárias dos programas sociais 

(Bolsa Família e Benefício de Prestação Continuada -BPC) para 

minimizar vulnerabilidades sociais; 

 

✓ Garantir cursos profissionalizantes às famílias atendidas pelo CRAS; 

 

✓ Manter os cursos profissionalizantes aos adolescentes de 12 a 17 anos 

atendidos pelo SCFV, preparando-os para o primeiro emprego; 

 



✓ Implementar o projeto “Fala e faz adolescentes”, a fim de promover o 

protagonismo social; 

 

✓ Manter as diversas atividades desenvolvidas com os idosos (viagens, 

passeios culturais, lazer, comemorações em datas festivas, palestras, 

artesanato, promoção humana, atividades esportivas e de saúde); 

 

✓ Fortalecer por meio de capacitação e orientação os conselhos municipais 

de assistência social, criança e adolescente, idoso, direitos da mulher, 

direitos da pessoa com deficiência e conselho tutelar; 

 

✓ Manter o processo de atualização cadastral dos beneficiários dos 

programas sociais; 

 

✓ Fortalecer a rede intersetorial entre assistência social/CRAS, saúde, 

educação, esporte, conselho tutelar, colégio estadual e APAE; 

 

✓ Incentivar o grupo "De Mulher para Mulher", criando espaço para debates 

e discussões sobre temas de interesse comum. 

 

SAÚDE 

✓ Garantir atendimento para crianças neuroatípicas com a criação de um 

Centro de Atendimento Multiprofissional em parceria com a secretaria de 

Educação; 

 

✓ Assegurar os atendimentos multiprofissionais à população, incluindo 

psicólogo, fisioterapeuta, fonoaudiólogo, farmacêutico e nutricionista; 

 

✓ Manter os programas de saúde (Saúde na Escola, Saúde da Família, 

Antitabagismo, Saúde Mental, Mãe Atalaiense, Hiperdia, Pilates para dor 

crônica, entre outros); 

 

✓ Manter e ampliar o atendimento médico em diversas especialidades; 

 



✓ Manter e ampliar os programas na área odontológica (Saúde Bucal na 

Atenção Básica com foco em gestantes e bebês, atendimento 

odontológico especializado, prótese dentária e Saúde Bucal nas Escolas); 

 

✓ Garantir campanhas de vacinação conforme o calendário do Ministério da 

Saúde; 

 

✓ Intensificar o combate à dengue, Zika e Chikungunya com fortalecimento 

da Equipe de Endemias e Comitê Municipal de Combate à Dengue; 

 

✓ Manter atendimento de fisioterapia e odontologia em horários noturnos 

diferenciados, priorizando o cuidado especial para trabalhadores; 

 

✓ Manter e ampliar as campanhas educativas de prevenção em escolas e 

grupos sobre diversos temas (uso de drogas, violência doméstica, 

gravidez na adolescência, doenças crônicas, ISTs, prevenção ao suicídio, 

câncer e outras doenças); 

 

✓ Manter parcerias com o Consórcio de Saúde, como PARANA SAÚDE 

(remédios), CISAMUSEP (consultas e exames) e SAMU (emergência); 

 

✓ Valorizar os profissionais de saúde através da formação continuada e 

segurança nas condições de trabalho; 

 

✓ Manter o programa de enfrentamento à obesidade (Emagrecimento em 

grupo) e ampliar o atendimento para crianças e adolescentes, em parceria 

com as Secretarias de Educação e Esporte e Lazer; 

 

✓ Fortalecer as atividades de Vigilância em Saúde, com foco na saúde do 

trabalhador, incluindo orientações de prevenção de acidentes de trabalho, 

campanhas de vacinação e testes rápidos em empresas; 

 

✓ Dar continuidade ao programa de castração, para promover o bem-estar 

dos animais de rua e em situação de risco; 

 



✓ Intensificar políticas de humanização do atendimento ao público, 

garantindo atenção integral à saúde das pessoas idosas e portadores de 

doenças crônicas, em parceria com outras Secretarias; 

 

SEGURANÇA 

 

✓ Instalar sistema de câmeras de segurança nos veículos de transporte 

escolar; 

 

✓ Manter, junto ao Governo do estado, o patrulhamento rural; 

 

✓ Continuar com o policiamento local intensivo, em parceria com a polícia 

militar; 

 

✓ Manter as parcerias com os órgãos competentes, na prevenção ao uso e 

tráfico de drogas; 

 

✓ Permanecer com o sistema de câmeras de segurança e monitoramento 

em pontos estratégicos da cidade; 

 

SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL 

 

✓ Manter o apoio a AFUMA; 

 

✓ Manter em dia o pagamento dos salários dos servidores municipais; 

 

✓ Manter a correta aplicação dos recursos do Fundo de Previdência 

Municipal, garantindo o pagamento das atuais e futuras aposentadorias e 

pensões; 

 

✓ Revisar o plano de carreira e estatuto dos servidores, garantindo a 

elevação de todo funcionalismo; 

 

✓ Cumprir o pagamento dos precatórios, quando solicitado; 

 

✓ Manter e aumentar o valor do vale alimentação; 

 



✓ Promover palestras e formações de incentivo profissional; 

 

INFRAESTRUTURA 

 

✓ Manter e modernizar os prédios públicos; 

 

✓ Construir mais barracões industriais para a geração de emprego e renda 

para nossa população; 

 

✓ Manter e renovar a frota de veículos e equipamentos do município; 

 

✓ Continuar a pavimentar as Estradas Rurais, com asfalto ou bloco 

sextavado; 

 

✓ Concluir a construção do Residencial João Vilhena, com 49 novas 

residências; 

 

✓ Construir uma praça com parque infantil, no Residencial João Vilhena; 

 

✓ Continuar a manutenção do recape das ruas; 

 

✓ Revitalizar a estrutura do departamento de Obras e Serviços; 

 

✓ Realizar a reestruturação do salão do Jardim Canadá. 


