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Plano de Governo 2025/2028 – Gilberto/Bracinho 
Resumido 

 
Administração e Planejamento 

 

• Promoção e valorização do servidor público; 

• Formação continuada para servidores municipais; 

• Otimização do atendimento ao público; 

• Apoio às associações comunitárias; 

• Modernização da tecnologia da informação; 

• Aperfeiçoamento do orçamento participativo; 

• Transparência na arrecadação e gastos públicos. 

 
Promoção Social 

 

• Fortalecer o Conselho Municipal de Pessoas com Deficiência e Idosos; 

• Apoio às famílias, crianças e adolescentes; 

• Incentivo ao ensino superior e espaço de convivência e assistência a idosos; 

• Proteção a crianças e adolescentes em risco; 

• Fortalecimento e treinamento do Conselho Tutelar; 

• Assistência a pessoas carentes; 

• Programa Família Sulinense; 

• Políticas para a terceira idade; 

• Saúde mental e física. 

 
 

Agricultura e Fomento Agropecuário 

 

• Aperfeiçoar a assistência técnica e extensão rural; 

• Fomentar atividades de produção agropecuária e agroindustrial por meio de parcerias; 
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• Políticas para capacitação de agricultores; 

• Incentivar o desenvolvimento agrícola com subsídio de horas-máquina; 

• Implantar o Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural; 

• Regularizar, incentivar e Ampliar parcerias público-privadas com associações de produtores rurais; 

• Fomentar a produção leiteira com subsídios e tecnologias modernas; 

• Ampliar o programa de melhoramento genético; 

• Incentivar a implantação de agroindústrias; 

• Criar e fomentar alternativas de renda para pequenos produtores rurais; 

• Promover a distribuição de calcário e sementes; 

• Implantar alternativas auto-sustentáveis para o setor agrícola; 

• Criação e implantação do Programa Estrada Limpa: 

• Viabilizar convênios para investimentos em edificações rurais. 

 
Educação, Cultura e Esporte 

Educação 

• Ampliar a distribuição da merenda escolar; 

• Manter e melhorar o transporte escolar; 

• Incentivar e apoiar financeiramente estudantes para universidades; 

• Adequar o plano de cargos e salários dos profissionais do magistério; 

• Informatização no ensino fundamental; 

• Valorizar o corpo docente incentivando e premiando a melhora de índices escolares como IDEB; 

• Cumprimento do piso salarial; 

• Manter e gradativamente ampliar o ensino integral nas escolas municipais atiá atingir todas as turmas; 

• Construção de uma creche para atendimento das crianças de 0 (zero) a 2 (dois) anos;  

• Manter e ampliar o atendimento do CMEI; 

• Parceria com instituições fornecedoras de material pedagógico. 
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Cultura 

 

• Promover a inclusão e participação cultural; 

• Valorização da cultura local com criação da Banda Municipal; 

• Fortalecer a formação cultural; 

• Preservação e valorização do patrimônio cultural; 

• Fomento à produção artistica; 

• Descentralização das atividades culturais; 

• Promoção da diversidade cultural; 

• Gestão eficiente dos recursos do Fundo Municipal de Cultura-FUMCULT; 

• Aprimorar as parcerias e colaborações com instituições privadas; 

• Desenvolvimento sustentável, inovação e tecnologia; 

• Apoio ao empreendedorismo cultural; 

• Comunicação, divulgação, monitoramento e avaliação das atividades culturais. 

 
 

Esporte 
 

• Promoção intensiva da prática esportiva; 

• Organização de campeonatos locais e regionais, corridas, caminhadas e ciclismo; 

• Participação em eventos e competições regionais; 

• Consolidação de escolinhas de esportes; 

• Incentivo às categorias femininas; 

• Promover o uso das academias ao ar livre; 

• Fortalecer parcerias público-privadas; 

• Capacitação e formação profissional; 
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• Construção de um novo ginásio de esportes, destinando o existente à escola Municipal; 

• Sediar jogos regionais e macro-regionais; 

• Incentivo a prática de Bolão e Bocha no novo complexo Esportivo, com a realização de campeonatos 

municipais e intermunicipais.  

 
Turismo 

 

• Desenvolvimento e promoção de roteiros turísticos, turismo rural; 

• Infraestrutura de acessibilidade; 

• Capacitação e envolvimento da comunidade; 

• Sustentabilidade e conservação ambiental; 

• Parceia com o Thermas de Sulina visando o desenvolvimento local; 

• Marketing e promoção turística. 

 

 
Habitação e Urbanismo 

 

• Revitalizar as avenidas centrais do perímetro urbano; 

• Implantar o programa de abertura e pavimentação das ruas do perímetro urbano, Sede Ouro e Queixo 
da Anta; 

• Implantar o programa Andar Seguro; 

• Reestruturar o sistema de arborização e jardinagem nas ruas e praças da cidade; 

• Propiciar a construção de habitações populares através de convênios com governos estadual e federal; 

• Implantar pontos de ônibus com coberturas adequadas no interior e na cidade; 

• Ampliar e melhorar o sistema de retransmissão de sinais de TV no município; 

• Limpeza periódica do lago Municipal com a implantação de  pista de caminhada com iluminação. 

 

 
 

Indústria e Comércio 
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• Implementação da estrutura básica no núcleo industrial; 

• Construir barracão para produção industrial na forma de incubadora para empresas; 

• Ampliar a infraestrutura já existente; 

• Apoiar e fomentar as atividades das empresas comerciais e industriais; 

• Incentivar a produção e industrialização de produtos coloniais; 

• Sustentabilidade e responsabilidade social; 

• Desenvolvimento de políticas de exportação; 

• Fortalecimento do comércio local. 

 
Meio Ambiente 

• Implantar um viveiro próprio para produção de mudas de árvores nativas; 

• Estimular medidas preventivas de proteção do solo rural; 

• Reiniciar o programa de readequação das estradas rurais; 

• Readequar o programa de proteção e conservação de fontes; 

• Manutenção do programa Água Boa no meio rural; 

• Manter e melhorar o programa de coleta de lixo urbano e rural; 

• Implantar a coleta de esgoto doméstico; 

• Manter e aprimorar os serviços de vigilância e fiscalização sanitária; 

• Atenção aos pactos globais dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS) e ESG. 

 
Saúde 

• Ampliação das equipes do Programa Saúde da Família (PSF); 

• Desenvolvimento de ações integradas de saúde; 

• Implementação de políticas públicas com atenção aos pacientes com necessidades especiais; 

• Capacitar as equipes de multiprofissionais na atenção primária à saúde; 

• Reestruturação das unidades de saúde; 
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• Atendimento integral e continuado; 

• Manter e melhorar a frota de veículos automotores para transporte; 

• Atendimento especializado para fisioterapia domiciliar; 

• Manutenção dos convênios para assistências de média e alta complexidade; 

• Promoção da família como núcleo básico de atendimento; 

• Participação e controle social das ações; 

• Divulgação e educação em saúde; 

• Ampliação da cobertura e qualidade do atendimento com plantão médico 24 horas. 

 
Transporte 

• Manutenção de toda a malha viária; 

• Patrulha mecanizada para emergências; 

• Manutenção e construção de infraestruturas; 

• Programa de pavimentação urbana; 

• Reestruturação do parque de máquinas; 

• Monitoramento e avaliação dos trabalhos; 

• Campanhas de Educação para o trânsito; 

• Pavimentação asfáltica até a comunidade de Linha Surubi; Pavimentação asfáltica até a divisa com 

Saudade do Iguaçu via Linha Areião; pavimentação asfáltica até a comunidade de Linha Sede Ouro; 

• Pavimentação com pedra irregulares da Comunidade de Linha Queixo da Anta até Linha Alto Alegre; 

• Continuar a pavimentação com pedras irregulares da Linha Baio até a Divisa do Município de São João; 

• Construção do contorno asfáltico da Coasul até a Rodovia Monsenhor Raymundo Lulus Francner com 

construção de uma ponte sobre o rio Capivara, desviando o transito pesado do centro da Cidade;  

 

GILBERTO/BRACINHO 
AGOSTO DE 2024. 

 


