
PLANO DE GOVERNO – MUNICÍPIO DE ÂNGULO – PR  

2025 - 2028 

1) INTRODUÇÃO 

Este documento é um instrumento em que se apresenta e define o Plano de Governo 

da Coligação “ÂNGULO NÃO PARA – É PRA FRENTE QUE SE ANDA”, formada pelos 

partidos: PARTIDO SOCIAL DEMOCRÁTICO (PSD) DE ÂNGULO – PR, PARTIDO LIBERAL (PL) 

DE ÂNGULO – PR e UNIÃO BRASIL DE ÂNGULO - PR, através do candidato a Prefeito 

Alexandre de Sousa Profeta (Panda) e do candidato a Vice-Prefeito Antonio Valdecir 

Maróstica (Prof. Valdecir),  para o Município de Ângulo – Paraná, estabelecendo as 

diretrizes e as medidas que serão tomadas no novo governo. 

Assim, apresentamos o Plano de Governo destinado ao município de Ângulo, Paraná, 

para o período de 2025 a 2028. Foi elaborado com o objetivo de promover o 

desenvolvimento sustentável e o bem-estar de toda comunidade local, refletindo as 

necessidades e aspirações dos nossos cidadãos, onde de línea uma visão estratégica 

para os próximos anos, abrangendo iniciativas e projetos que visam fortalecer a 

infraestrutura, melhorar a qualidade dos serviços públicos e fomentar o crescimento 

econômico. Ao focar em áreas como educação, saúde, segurança, meio ambiente, 

infraestrutura, habitação e urbanismo, assistência social, indústria e comércio, 

agricultura, esporte, cultura e lazer, buscamos continuar transformando Ângulo em um 

exemplo de progresso e qualidade de vida. Nosso comprometimento se baseia em uma 

análise cuidadosa das demandas e potencialidades do município, garantindo assim um 

futuro promissor para todos os moradores do nosso município. 

 

2) PLANO DE GOVERNO 

2.1) AGRICULTURA  

. Dotar esta secretaria de agricultura de equipamentos e pessoal, a fim de atender todos 
os produtores rurais; 

. Manter parcerias junto a ACODESA e EMATER, além da manutenção e melhorias nas 
estradas rurais, bem como suas pontes, mantendo-as em boas condições para o 
escoamento da produção agropecuária; 

. Manter  e ampliar o programa de inseminação artificial do rebanho leiteiro e vacinação 
dos bezerros; 

. Manutenção do Viveiro Municipal para a produção de mudas nativas; 

. Intensificar o Programa da Horta Comunitária; 

. Incentivar a agricultura familiar através de Programas de Venda Direta como PPA 
(Programa de aquisição de Alimentos) e PNAE (Programa Nacional de Alimentação 
Escolar); 



. Revestimento primário urgente nas estradas rurais por meio de cascalho; 

. Continuidade nos projetos de asfalto em estradas municipais rurais; 

. Incentivo as instalações de novos aviários de frangos de corte no município; 

. Apoio e diversificação das propriedades rurais com a implantação de novas atividades 
agropecuárias.  

. Apoio a instalação e regularização das agroindústrias do município (derivados de carnes 
e lácteos).  

. Funcionamento do Matadouro Municipal (parceria com iniciativa privada).  

. Parceria com o governo estadual e federal para execução de programas e projetos 
destinados agropecuária municipal. 

. Criar um programa de distribuição de calcário e insumos agrícolas aos produtores 
rurais, em parceria com o governo estadual. 

. Incentivar o crescimento da feira livre municipal; 

 

2.2) CULTURA  

. Realização de eventos culturais, apoio aos eventos folclóricos (Folia de Reis) e sociais 
para atender nossa população, priorizando toda nossa cultura regional, inclusive com 
parcerias com outros órgãos públicos e particulares.  

. Realização das festividades em comemoração ao aniversário de emancipação política 
do município; 

. Apoio ao Grupo da 3ª Idade; 

. Viabilizar um local para destinar os objetos antigos do município focando na história 
da cidade e de seu povo a “Casa da Memória”; 

 

2.3) EDUCAÇÃO  

. Manter a distribuição do kit de material escolar, bem como uniformes para todos os 
alunos da rede municipal; 

. Reformar e ampliar o Centro de Educação Infantil e a Escola Municipal; 

. Melhorar o transporte dos alunos residentes na zona rural e distrito de Valência; 

. Discutir e colocar em prática a revisão do plano de cargos carreira dos profissionais da 
educação buscando valorização dos mesmos; 

. Fornecer capacitação para os profissionais da educação, melhorias nas condições de 
trabalho, cursos profissionalizantes; 

. Dobrar o vale transporte para a associação dos estudantes do Ensino Superior; 



. Cobrar do governo estadual uma reforma completa no Colégio Estadual Basílio Pertsew 
para atender dignamente nossos alunos e melhorando assim seu desempenho escolar; 

. Construção de uma cozinha central de refeições; 

. Ampliação do refeitório da Escola Municipal e CEMEI; 

. Abrir concurso para professores, educadores infantil 

. Manter o Centro de Convivência Miguel dos Santos Vieira Martinho, bem como 
melhorar as oficinas ofertadas as crianças; 

. Incentivar nossos alunos no programa jovem aprendiz e nas vagas de estágios. 

 

2.4) INDUSTRIA, COMERCIO E EMPREGO   

. Buscar parcerias para o desenvolvimento do parque industrial. Dar incentivo à novas 
empresas para se instalarem no munícipio, além de incentivar as empresas locais a 
ampliar suas instalações, gerando mais empregos e melhorar, assim, sua performance e 
competitividade; 

. Viabilizar mais recursos para construção de barracões industriais; 

. Oferecer cursos profissionalizantes para capacitação de profissionais; 

. Viabilizar convênios com empresas do transporte rodoviário/metropolitano que 
atendem os trabalhadores  do nosso município em outras cidades. 

 

2.5) ESPORTES  

. Proporcionar a realização de campeonatos municipais e regionais no município e no 
Patrimônio de Valência; 

. Construção de um campo de bocha, malha, playground infantis, quadra de areia 
trazendo mais entretenimento as famílias do nosso município. 

. Buscar parcerias com escolas de treinamentos específicos, em várias modalidades 
esportivas; 

. Dar uma atenção especial aos ciclistas municipais e regionais criando um lugar de apoio 
para atendê-los em suas necessidades; 

. Prolongamento da pista de caminhada sentido Vila Rural Recanto Verde e construção 
de uma ciclovia que liga Ângulo ao Parque Industrial; 

. Iluminação do campo de futebol; 

. Organizar o Torneio do trabalhador, resgatando brincadeiras e competições que 
possam envolver toda a cidade; 

. Manter as ginásticas para nosso Grupo Reviver e incentivar a participação  dos idosos 
nos jogos regionais dos idosos, e disponibilizar a hidroginástica. 



 

2.6) FUNCIONALISMO PÚBLICO  

. Manter e melhorar o vale alimentação;  

. Discutir , aprovar e colocar em prática o plano de cargos e carreira dos servidores; 

. Renovar o estatuto dos servidores; 

. Promover capacitação para o servidor público onde o mesmo possa desenvolver um 
trabalho com qualidade e excelência a toda nossa população. 

. Disponibilizar uniformes aos servidores; 

. Buscar a valorização dos servidores públicos municipais; 

 

2.7) MEIO AMBIENTE E BEM ESTAR ANIMAL 

. Melhorar a coleta de lixo reciclável, manter a cidade limpa diariamente; 

. Ampliar a horta comunitária, ampliar a oferta de mudas nativas no viveiro municipal, 
incentivar o reflorestamento em fundos de vale; 

. Criar um programa de plantio e manutenção de flores na cidade buscando inclusão 
social dos dependentes químicos; 

. Rever o plano de arborização do município;  

. Dar continuidade no plano de castração de animais, implantação de políticas contra 
maus tratos de animais, parceria com entidades públicas e privadas para campanha de 
adoção de animais, envio de projeto de lei que autoriza a implantação voluntária de 
comedouros/bebedouros externos nas residências e melhoria no atendimento das 
demandas dos serviços veterinários; 

. Criar feira municipal de adoção de animais com a periodicidade semestral; 

. Regularização ambiental, programa de proteção de nascentes nas propriedades rurais; 

. Arborização urbana com trabalho de podas das árvores e destinação dos materiais no 
picador de galhos para utilização com esterco orgânico;  

. Incentivar a criação de uma cooperativa para a reciclagem, promovendo a diminuição 
dos resíduos sólidos no município; 

. Promover uma conscientização da população, junto a rede municipal de ensino, 
referente a destinação correta dos resíduos sólidos em nosso município; 

. Buscar junto ao governo federal e estadual, recursos para a instalação de rede de 
esgoto em nosso município. 

. Criação do eco ponto, para o descarte de produtos eletroeletrônicos, 

 

 



2.8) SAÚDE  

. Aquisição de equipamentos e softwares modernos de comunicação e administração, 
visando facilitar toda a rotina de atendimento, distribuição de medicamentos, 
agendamento de consultas e exames, internações e transferência de pacientes; 

. Ampliação da lista de medicamentos da farmácia básica;  

. Treinamento para a equipe de servidores da saúde; 

. Manter os programas hiper dia, esporte e saúde, tudo isso, claro, aliado ao 
aperfeiçoamento daquilo que já existe; 

. Criar o consultório do trabalhador das 19 às 22 horas com atendimento de consultas 
médicas, odontológicas, fisioterapia, psicologia e farmácia ao trabalhador; 

. Atenção especial ao programa contra o tabagismo;  

. Criar a Clínica de especialidades com atendimento de fisioterapia, psicologia, 
nutricionista e fonoaudiologia; 

. Trabalhar em rede intersetorial a implementação de políticas públicas para atender e 
recuperar os usuários de álcool e drogas, bem como suas famílias; 

. Fortalecer o trabalho da “Saúde na Escola” trabalhando a prevenção e promoção de 
saúde pública (odontologia, arboviroses, prevenção de gravidez na adolescência, 
prevenção de DST, dentre outros); 

. Incentivar a participação da população junto ao Conselho de Saúde, na elaboração e 
monitoramento de propostas a serem trabalhadas na Saúde; 

. Buscar recursos e subsídios para reformar/ampliar o Núcleo Integrado de Saúde. 

 

2.9) SEGURANÇA  

. Implementar junto à Secretaria de Ação Social um trabalho de resgate e recuperação 
dos jovens que se envolvem com entorpecentes, isso através de palestras com 
psicólogos e psiquiatras, além do apoio da Polícia Militar; 

. Criação da guarda municipal; 

. Realizar a instalação de câmeras de segurança nas entradas da cidade, criar o centro 
de monitoramento das câmeras integrado aos prédios públicos.  

. Manter a ronda municipal durante o dia e noite; 

. Criar o conseg – conselho municipal de segurança, para discutir e melhorar a segurança 
de nosso município; 

 

2.10) OBRAS E VIAÇÃO  

. Trabalhar na manutenção do perímetro urbano, onde as ruas, avenidas e praças 
também precisam estar em ordem, limpas e seus equipamentos funcionando; 



. Reformar os prédios públicos, mantendo sua eficiência no atendimento ao público; 

. Manter a frota em dia, com condições de atendimento à população; 

. Manter os serviços públicos essenciais em pleno funcionamento; 

. Criar o programa de calçadas na cidade; 

. Manter o sistema de abastecimento de água na cidade; 

. Ampliação da capela mortuária;  

. Adquirir o terreno para a ampliação do cemitério municipal; 

. Fazer a aquisição de um terreno e elaborar um projeto que atenda às necessidades de 
realização dos eventos municipais. 

 

2.11) VILA RURAL E PATRIMÔNIO DE VALÊNCIA 

. Dar apoio a associação na organização do sistema de água da Vila Rural; 

. Colocar um sistema trifásico de energia elétrica apoiando os produtores que moram 
na vila; 

. Viabilizar internet para todos; 

. Manter o local limpo e organizado, trazendo qualidade de vida aos moradores; 

. No distrito de Valencia, vamos manter o serviço de limpeza diário; 

. Construção de uma quadra de areia no patrimônio de Valência; 

. Instalar um playground infantil na Vila Rural e patrimônio de Valência; 

. Manter o sistema de abastecimento de água; 

. Viabilizar a construção de moradias no terreno da prefeitura municipal no patrimônio 
de Valência. 

 

2.12) HABITAÇÃO 

. Buscar parcerias junto ao Governo do Estado do Paraná e demais empresas do ramo 
da construção, para realizar a construção de unidades habitacionais no município de 
Ângulo e patrimônio de Valência; 

. Criar o fundo municipal de habitação, e manter o programa de reconstrução de 
moradias; 

. Adquirir terreno para a construção de casas habitacionais. 

 

2.13) AÇÃO SOCIAL  

. Ampliar os programas sociais já existentes; 



. Manter assessoria jurídica aos usuários do CRAS; 

. Implementar políticas de apoio a pessoa idosa, buscar construir a sede do Conselho 
Tutelar; 

. Disponibilizar cursos e oficinas aos jovens e adultos buscando ocupar o tempo, tirando 
crianças e adolescentes das ruas; 

. Manter equipe de visita e acompanhamento de famílias em situação de vulnerabilidade 
social; 

. Manter políticas de proteção ao abuso sexual em crianças e adolescentes, dar suporte 
aos usuários do bolsa família; 

. Implementar projetos destinados ao apoio da mulher, como violência física, moral, 
psicológica; 

. Construção do prédio do CRAS;  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


