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Introducio

O presente Plano de Governo apresenta as principais propostas dos candidatos a Prefeito,
Bim, e a Vice-prefeito, Dr. Pedro, pela coligacdo "Oportunidades para Todos" na cidade de
Santa Terezinha de Itaipu, Parand, para o mandato de 2025-2028. Este plano ¢ fruto de um
processo participativo e democratico, abrangendo as diversas esferas e segmentos,
publicos e privados, da sociedade de Santa Terezinha de Itaipu.

Este Plano de Governo foi desenvolvido de forma participativa e democratica, tendo desde
o0 inicio de sua construgdo a preocupacao em diagnosticar e planejar propostas possiveis de
serem cumpridas, pautadas e ancoradas no Desenvolvimento e na Valorizagao do Ser
Humano, que ¢ parte integrante no processo de mudangas de uma sociedade.

Ainda, este Plano de Governo tem como intuito fomentar o desenvolvimento
socioecondmico do municipio, com a premissa de priorizar e dinamizar a inclusdo social e
o bem-estar, preparando Santa Terezinha de Itaipu para 0 momento presente e pensando
previamente nas geracdes vindouras, que estardo vivenciando os reflexos das acdes que
estamos projetando no momento atual para nossa cidade.

Pautados na utiliza¢do dos recursos disponiveis com responsabilidade e transparéncia,
buscaremos atender as necessidades mais imediatas da populacdo e do municipio. Assim,
com uma administragdo responsavel, justa e transparente, administraremos com o
proposito de valorizar a sociedade, prevalecendo a reestruturacdo, planejamento,
elaboragdo e aplicabilidade de projetos vidveis para todas as areas, em consonancia com
representantes nas esferas Estadual e Federal para a liberagao de recursos.

Temos como compromisso ampliar e modernizar o desenvolvimento de politicas publicas
e sociais para assim haver eficiéncia e eficdcia na administragio publica. Nossas acdes
serdo discutidas de forma participativa com a populagdo no decorrer de nossa
administracao.

Promoveremos a participagdo popular com as associagdes, entidades civis organizadas,
segmentos religiosos e econdmicos, além do envolvimento e participacdo efetiva dos
servidores publicos, ja que estes sdo atores fundamentais e indispensaveis para elencar as
prioridades essenciais da populagdo e seu atendimento.

As experiéncias profissionais e pessoais de Bim e Dr. Pedro vém somar com sua equipe de
companheiros, apoiadores e profissionais com formacao especifica e técnica em diversas
areas de atuag@o, engajados em um desejo comum: o de contribuir para a construcio de
um municipio com espirito de Justica ¢ Humanidade.

Missao

A Coligagdo "Oportunidades para Todos" tem como missdo buscar, de forma continua, a
integracdo do poder publico municipal com a sociedade civil organizada, com o objetivo
de construir e implementar um projeto integrador e sustentavel. Este projeto sera
articulado e respaldado em determinantes voltados ao crescimento social, preservacdo da
identidade local, valorizagdo da juventude e dos idosos, e geracdo de trabalho e renda,
visando promover o bem-estar e a igualdade social.

Nosso compromisso primordial é promover, de forma participativa e democratica, o
crescimento municipal, pautados na ética, honestidade e demais valores da sociedade.




Prioridades do Nosso Governo

Nosso governo valorizara a historia de Santa Terezinha de Itaipu e respeitard profundamente cada
ser humano. As prioridades que norteardo nossa administragcao incluem:

1.

Satde: Melhorar e ampliar o atendimento na area de satde, qualificando e inovando nas
parcerias para oferecer um melhor atendimento a populagdo. A satide sera nossa prioridade
numero um, garantindo que todos tenham acesso a servicos de qualidade e que as
necessidades da populacdo sejam atendidas com eficiéncia e dignidade.

Geracio de Emprego: Implantar uma politica de desenvolvimento humano e social capaz
de gerar emprego e renda de modo sustentavel, focando em parcerias que potencializem as
oportunidades de trabalho e empreendedorismo na cidade.

Seguranga Publica: Ampliar e consolidar programas e agdes que garantam mais seguranga
para a populagdo, trabalhando em conjunto com as forgas de seguranca e a comunidade
para criar um ambiente mais seguro para todos.

Educacio de Qualidade: Oferecer educacio de qualidade que possibilite o
desenvolvimento profissional, humano, cultural e social, por meio da adog¢ao de politicas
publicas integradas, complementares e articuladas

Esporte: Promover e incentivar a pratica de esportes como meio de desenvolvimento
humano, social e de promogdo da satde, através da criagdo e manutencdo de espacos
adequados e programas de incentivo.

Mapeamento e Parcerias: Mapear todas as forcas econdmicas, politicas e sociais,
realizando parcerias estratégicas para resolver problemas e promover o desenvolvimento do
municipio.

Avaliacgéo das Politicas Publicas: Criar um sistema de avaliagcdo das politicas publicas que

leve em conta a eficiéncia dos servigos oferecidos e que norteie as prioridades do governo
municipal.

Valores

Competitividade: Desenvolver condigdes e fatores que transformem o municipio e suas
empresas, promovendo um ambiente favoravel ao crescimento econdmico € a inovagao.

Incluséiio Social: Tornar Santa Terezinha de Itaipu uma cidade inclusiva e humanizada, com
acdes concretas que possibilitem qualidade de vida a todos os cidaddos, valorizando a
histéria local e respeitando cada ser humano.

Sustentabilidade: Estabelecer politicas publicas que atendam as demandas da sociedade e
do meio ambiente, garantindo empregabilidade e o desenvolvimento sustentavel das
empresas.

Cidadania: Parceria com diversos organismos do Estado e do municipio para fomentar a
equidade social e econdomica, bem como o desenvolvimento da cultura, educacio, emprego,
saude, lazer e segurancga para todos.

Transparéncia: Garantir a populagdo o acesso as informagdes € o acompanhamento dos
resultados dos programas e agdes, validando a gestdo democratica e participativa.

Profissionalizacdo da Gestdo Municipal: Assegurar uma gestao profissional com
servidores capacitados, que primem pela ética, profissionalismo e comprometimento com as
propostas da gestdo municipal.

Renovacio: Integridade, respeito aos principios constitucionais e gestdo com transparéncia
serdo os pilares de nosso trabalho, buscando sempre renovar € melhorar as praticas
administrativas.




Visao de Futuro

Ao comunicar nossa visdo de futuro para o municipio de Santa Terezinha de Itaipu,
reafirmamos que a nossa gestdo sera pautada pela transparéncia e nossas agdes serdo
definidas pelas prioridades de cada segmento da administrag@o.

Nosso objetivo ¢ criar um futuro onde todos os cidaddos de Santa Terezinha de Itaipu
possam prosperar, com uma administragdo que valorize a histéria da cidade, respeite o ser
humano e promova o desenvolvimento sustentavel e inclusivo.

Programa para a Secretaria de Saude

Conhecer as necessidades mais prementes da area da saude € assunto primordial em nosso
governo. Estabelecer componentes estratégicos e inerentes ¢ fundamental para avaliar a
qualidade e as necessidades vigentes no cendrio da satude. Acessibilidade, eficacia,
eficiéncia e oportunidade serdo medidores para planejar a equidade e o bem-estar da
populagdo. Assim, elaboraremos um planejamento para atender as prioridades na aten¢ao
primaria e secundaria, com o objetivo de promover a prevengdo de doengas e agravantes,
fatores decisivos para o prolongamento da vida.

Compromissos de Governo
1. Atenciio Primaria

e Construir novas unidades basicas de saude para atender os bairros Planalto e
Parque Sao Lourenco.

Realizar mutirdes para zerar as filas de espera de consultas, exames e cirurgias.

Criar um aplicativo para agendamento de consultas (para casos ndo urgentes) nas
Unidades de Saude.

Aumentar o numero de funcionarios, garantindo todos os direitos, insalubridade,
salario, carga horaria e atendimento psicoldgico.

Garantir plantao presencial de médicos.
Implementar farmacias nas UBS.

Implantar o Programa Remédio em Casa para entrega de medicamentos de uso
continuo na residéncia do paciente.

Ampliar o acesso da populacdo a exames laboratoriais e diagndsticos por imagem,
com coleta e retirada de exames nas proprias Unidades de Satde.

Credenciar clinicas particulares para servigos de consultas especializadas e
exames.

Reestruturar a ateng¢do primaria em saude, com foco no Programa Satude da
Familia e Satude Bucal, garantindo a presenga de médicos e dentistas em todas as
Unidades de Saude.

Reestruturar as areas estratégicas da atengdo primaria, incluindo Satde da Mulher,
do Homem, do Trabalhador, da Crianga, Controle de Tuberculose, Hanseniase,
Diabetes, Hipertensao e Saude do Idoso.

Garantir a humaniza¢ao do atendimento na rede de satde publica, assegurando
cuidados que respondam efetivamente as expectativas da populagdo.

Mudanga de horério de atendimento.
Atendimento por livre demanda.
Ranking/bonificagdo por bom atendimento.

Atendimento especializado para Pessoas com Deficiéncia (PCD), autistas e
Transtorno do Déficit de Atencdo e Hiperatividade (TDAH).

o Intensificar o atendimento em Satide Mental, incluindo terapias como tratamento.

2. Atencao Secundaria




Regular e ampliar o acesso da populagdo a exames e consultas especializadas.

Estruturar a rede de referéncia e contra referéncia para melhorar o acesso a rede
hospitalar.

Remodelar a atuacdo e a gestdo da saude no municipio.
Humanizar as relagdes para propiciar ao paciente uma vida ativa e saudavel.

Agir na prevencdo de epidemias através da reestruturagc@o da vigilancia
epidemioldgica, em satde e sanitéria, realizando a¢des preditivas, preventivas e
curativas.

Captar recursos para melhorar a infraestrutura das Unidades de Saude do
Municipio.
Uso de tecnologia (aplicativo) para consultas, vacinas, agendamentos:
o Transparéncia e gestdo integrada (consultas e cirurgias).
o Investir em medicina integrativa e profissionais especialistas.
Satde Mental:
o Retorno do Servigo de Atendimento Domiciliar/ Programa em Casa.
e Trabalho voltado as criancas e adolescentes.
e Esclarecimento e treinamento para atendimento de autistas.

Destaque ao Dr. Pedro O Dr. Pedro, candidato a vice-prefeito, possui uma vasta
experiéncia e preparo na area da saude, o que serd fundamental para a implementacdo e
sucesso das politicas propostas. Sua atua¢do no municipio ao longo dos anos demonstra
um compromisso profundo com a melhoria da saude publica, e sua expertise garantira a
execucdo eficaz dos planos e o atendimento das necessidades mais urgentes da populagao.

EDUCACAO

O Pilar da Inclusiao e do Desenvolvimento

A escola publica ¢ fundamental para a inclusdo social, oferecendo uma gama de
oportunidades educacionais e culturais para a formacao completa dos individuos.
Reconhecendo a educagdo como um dos principais desafios do governo municipal, nosso
compromisso ¢ garantir o acesso universal e a qualidade educacional. Para isso, ¢
essencial uma politica educacional bem delineada, que valorize e capacite todos os
profissionais da area.

Compromissos do Nosso Governo
1. Estrutura e Valorizacao

o Organizar o suporte didatico-pedagogico nas escolas e centros de Educagao
Infantil, com equipes multidisciplinares.

Reajustar o Plano de Cargos e Salérios para Educadores dos Centros
Municipais de Educagdo Infantil e revisar o plano para todos os
profissionais da educag¢do, reconhecendo mérito, formagao e desempenho.

Aperfeicoar as avaliagdes de desempenho e ampliar o quadro funcional das
escolas e CMEIs com auxiliares.

2. Autonomia e Recursos

o Assegurar que os profissionais tenham autonomia na sele¢do de materiais
didaticos e manter os salarios dos professores e funciondrios atualizados,
conforme o Piso Nacional.

Transporte escolar para alunos da zona rural.

Oferecer formagdo continuada e especializag@o para os profissionais da




educacao.
Qualidade e Inovacio

o Expandir as vagas na educag¢@o infantil e firmar convénios com
universidades para desenvolver projetos educacionais.

o Implementar projetos inovadores em informatica e realizar a Feira do Livro
com a presenca de autores e contadores de historias.

Inclusdo e Suporte

o Fornecer materiais didaticos e pedagogicos adequados para alunos com
deficiéncia visual e auditiva.

Disponibilizar apoio especializado, como psicélogos e psicopedagogos,
para interven¢des pedagdgicas e patoldgicas.

Criar a Biblioteca Cidada nos bairros ¢ implementar Sala de Recurso e
Apoio a Aprendizagem em todas as escolas.

Participacio e Transparéncia

o Incentivar a participacdo da comunidade escolar por meio de féruns,
seminarios ¢ a Semana do Profissional na Escola.

o Publicar todos os projetos e programas municipais na midia e assegurar a
transparéncia com a prestagdo de contas a populagio.

Infraestrutura e Recursos

o Manter e atualizar a infraestrutura das escolas e CMEISs, incluindo reformas
€ manutencoes.

o Substituir brinquedos e jogos pedagogicos quando necessario e garantir a
alimentag@o escolar para todos os alunos.

Cidadania e Cultura

o Estabelecer parcerias com a comunidade escolar para projetos
socioculturais e educativos.

o Retomar e expandir projetos culturais e educativos, como FEMESTI,
DANCA e TEATRO, e promover a Semana Cultural nas escolas e CMEIs.

Apoio e Inclusio social

o Construir e manter uma casa socioeducativa para atendimento de alunos e
criangas infratoras.

o Estudar a equiparacdo salarial dos Educadores Infantis e considerar o PDE
como mestrado com base na carga horaria e trabalhos realizados.

Subsidio Educacional e Transporte

o Criar programas de subsidio educacional e transporte escolar para alunos
de cursos técnicos, graduagdo e pos-graduacio, garantindo que o transporte
universitario seja ao menos parcialmente subsidiado, se ndo totalmente
isento, para facilitar o acesso dos alunos ao ensino superior.

Conclusio

A educagdo € a base do progresso e da inclusdo social. Através desses compromissos,
buscamos transformar a realidade educacional do nosso municipio, oferecendo uma
formagdo de exceléncia para todos e reconhecendo o trabalho dos profissionais da
educacao.

ESPORTE E LAZER




O esporte ¢ amplamente reconhecido por seus inimeros beneficios, ndo apenas como um
agente de transformac@o social, mas também como um meio eficaz para promover a
disciplina, habitos saudaveis e o desenvolvimento do caréter individual. E um ambiente
que promove igualdade e inclusdo, criando oportunidades para todos.

Compromissos do Nosso Governo

e Constru¢do de uma Arena Multiuso (Grande Ginasio):

e Descriciio: Criagdo de um grande gindsio multiuso, capaz de atender a diversas
modalidades esportivas e eventos culturais.

e Infraestrutura:

o Arquibancadas com capacidade para um grande publico, proporcionando
conforto e seguranga.

Quadra poliesportiva de dimensdes oficiais, adaptavel para diferentes
esportes como basquete, volei, futsal e handebol.

Vestiarios modernos e acessiveis.

Equipamentos de tltima geragdo para garantir a melhor experiéncia para
atletas e publico.

o Beneficios:
o Oferecer um espago adequado para competi¢des esportivas de grande porte.

o Promover eventos culturais de maior escala, atraindo visitantes ¢
fomentando a economia local.

Incentivar a pratica esportiva e a realizacdo de atividades fisicas entre os
moradores de todas as idades.

e Melhoria e ampliaciio das instalacdes esportivas existentes:
o Reforma dos campos de futebol, quadras poliesportivas e academias ao ar livre.

e Implantacio de iluminagdo adequada para o uso noturno das instalagdes.

e Programas de incentivo ao esporte:
e Criagdo de programas de inclusdo esportiva para criangas, jovens e idosos.
e Realizacido de campeonatos municipais para promover o esporte amador.

e Parcerias com escolas e universidades para o desenvolvimento de talentos
esportivos.

e Apoio a atletas locais:

o Estabelecimento de bolsas de estudo e patrocinios para atletas que se destacam.

e Oferecimento de suporte técnico e fisioterapéutico para atletas de alto rendimento.

Incentivo a Participacio e Competicio

o Apoiar e promover a participacdo de atletas locais em competi¢des
regionais, estaduais e sul-americanos estimulando o desenvolvimento
esportivo € o engajamento comunitario.

Calendario Anual de Eventos

o Criar um calenddrio anual com uma variedade de eventos, como jogos
escolares, competi¢cdes de comerciarios, campeonatos de diferentes
modalidades, e atividades voltadas para a terceira idade e criangas. Além
disso, buscar a realiza¢do de eventos regionais, nacionais e internacionais,
como provas rusticas e atividades aquaticas.

Atividades para Pessoas com Deficiéncia




o Desenvolver programas esportivos especificos para pessoas com deficiéncia
(PcD), promovendo a inclusdo e a acessibilidade.

Campeonatos Municipais

o Organizar campeonatos municipais em diversas modalidades, incluindo
futebol, futsal, volei, corridas, bocha, atletismo, xadrez, handebol, e ténis
de mesa.

Jogos Escolares e Recreacio

o Realizar os Jogos Escolares do Municipio e promover Estacdes Recreativas
e Culturais, proporcionando uma ampla gama de atividades para todos.

Projeto Caminhar

o Langar o Projeto Caminhar, com acompanhamento profissional, para
promover um estilo de vida ativo e saudavel nos espagos adequados do
municipio.

Projetos Educacionais e Recreativos

o Desenvolver projetos em parceria com o governo federal e secretarias de
educacdo, cultura e acdo social, voltados para atividades no contra turno
escolar. Esses projetos visam enriquecer a infancia com dinamicas
educacionais e culturais associadas a atividades esportivas e recreativas.

Conclusio

Nosso compromisso € promover o esporte e o lazer como ferramentas de inclusdo e
desenvolvimento pessoal, criando um ambiente onde todos possam se beneficiar dos
valores e oportunidades proporcionados pela pratica esportiva.

CULTURA

Estamos empenhados em transformar Santa Terezinha de Itaipu em um polo vibrante de
cultura, promovendo uma agenda cultural rica e diversificada. Investir em cultura ¢
essencial para fortalecer a autoestima comunitaria, valorizar a histéria local e fomentar um
sentimento de responsabilidade pela cidade e suas tradi¢des. A cultura proporciona um
meio saudavel de expressar e canalizar energias, promovendo a alegria, o respeito € a
fraternidade entre os habitantes.

COMPROMISSOS DO NOSSO GOVERNO

e Criacio da Casa da Cultura: Um espago dedicado ao desenvolvimento e a
promocao das artes e da cultura local.

Descentralizacio do Departamento de Cultura: Implementar oficinas culturais
em centros comunitarios e bairros para facilitar o acesso a cultura.

Projetos Culturais Diversificados: Incentivar atividades nas dreas de musica,
teatro, pintura, danca, hip hop, poesia, percussao e literatura, atendendo a todas as
faixas etdrias.

Oficina Teatral: Oferecer oportunidades para vivenciar e explorar a linguagem
corporal e a atuagdo.

Apoio aos Artistas Locais: Incentivar a participagdo de artistas em eventos
regionais e nacionais, promovendo suas obras.

Projeto Jovens Artistas: Identificar e apoiar talentos jovens em diversas areas
artisticas.

Projeto Cultura no Bairro: Levar atividades culturais para os bairros, garantindo
maior participag@o € acesso.




Calendario Anual de Eventos: Criar um cronograma de eventos culturais que
inclua festas, feiras e exposi¢des ao longo do ano.

Educacido Musical: Oferecer ensino de instrumentos musicais e formar
orquestras-escola, corais infantis, conjuntos de violdes, fanfarras e bandas
musicais.

INDUSTRIA E COMERCIO

Programas e A¢des continuadas

Programa de Incentivo a Industria, Comércio e Servicos: Continuar
incentivando o crescimento industrial e comercial, bem como as prestadoras de
servigos, por meio de incentivos previstos na legislagdo. Apoiar as empresas locais
para que se adequem as normas vigentes, promovendo a geracdo de emprego ¢
renda. Avaliar a concessdo de terrenos e infraestrutura com base em estudos de
viabilidade técnica.

Escola do Trabalho: Expandir as atividades da Escola do Trabalho, oferecendo
cursos de formacdo e especializagdo profissional em parceria com entidades como
SENAC, SESC, SESI, SEBRAE, PTI, entre outras. Isso visa aprimorar a

qualificacdo da mao de obra local.

Cursos e Palestras para Trabalhadores: Promover palestras motivacionais e
cursos especializados para os empregados da Area Industrial, visando reduzir a
rotatividade de pessoal e melhorar a qualidade do trabalho.

Parceria com Entidades Representativas: Fortalecer parcerias com entidades
representativas do comércio para realizar eventos, promogdes, cursos € campanhas
que incentivem o aumento das vendas.

Programa Primeiro Emprego: Sensibilizar e capacitar jovens para o primeiro
emprego no comércio através da Escola do Trabalho, em colaboragdo com
entidades representativas, oferecendo-lhes as habilidades necessarias para ingressar
no mercado de trabalho.

Novos Programas e Ac¢des

Revisdo das Concessdes da Area Industrial: Adequar as concessdes as leis e
programas vigentes, garantindo a permanéncia das empresas no mercado.

Infraestrutura do Distrito Industrial: Ampliar e melhorar a infraestrutura
existente, incluindo a construg¢@o de barracdes industriais com recursos municipal,
estadual e federal, proporcionando concessdes temporarias.

Incentivo ao Comércio Virtual: Promover a criagdo do comércio virtual através
de treinamentos, aquisicdo de softwares, entre outros.

Formalizacdo de Microempreendedores Individuais (MEI): Fomentar a
formalizagdo do MEI e microempresas, criando espagos MEI com infraestrutura
diversificada para abrigar temporariamente essas empresas através de licitagdo
publica.

Captacio de Recursos para o Parque de Exposicoes e Eventos: Buscar recursos
para novos investimentos na infraestrutura do Parque de Exposi¢des e Eventos.

Investimentos, Obras e Equipamentos

Central do Cidadao: Ampliar os atendimentos da Central do Cidadao, mantendo e
expandindo servigos como agéncia do trabalhador, carteira de trabalho, seguro
desemprego, Junta de Servigo Militar, Instituto de Identifica¢do, Banco do
Empreendedor ¢ Fomento Parana.

TURISMO




Revisdo e Manutencio de Acoes

Incentivo e Fomento ao Turismo: Promover o desenvolvimento do turismo local
e sustentavel, em parceria com a iniciativa privada e institui¢cdes de ensino.

Plano Municipal de Turismo: Fortalecer o plano municipal de turismo, com foco
em atividades no Lago de Itaipu, como pesca esportiva e esportes radicais.

Cadastro de Turismo —CADASTUR: Incentivar os empreendedores do turismo a
se cadastrarem no CADASTUR.

Eventos e Festivais: Manter e ampliar a promogao e captacdo de eventos culturais,
esportivos e nauticos no Terminal Turistico Alvorada de Itaipu.

Parceria com a ADETUR: Apoiar e estabelecer convénios com entidades
parceiras de desenvolvimento regional (ADETUR) para a realizagdo de eventos
integrados na regido.

Pracas Tematicas: Criar pragas tematicas em todos os bairros, dotadas de
infraestrutura voltada para acessibilidade, seguranca e bem-estar.

Novos Programas e Acdes

Eventos no Terminal Turistico e Parque de Exposi¢des: Promover e ampliar a
realizagdo de eventos culturais, esportivos e nauticos no Terminal Turistico
Alvorada de Itaipu e no Parque de Exposi¢des e Eventos.

Investimentos, Obras e Equipamentos

Revitalizacio do Terminal Turistico Alvorada de Itaipu: Implementar projetos
aprovados pelo Ministério do Turismo, incluindo a criacdo de espacos para
camping e moto homes.

Novo Pier e Rampa de Acesso: Readequar o novo pier e a rampa de acesso ao
Lago de Itaipu no Terminal Turistico Alvorada de Itaipu.

Revitalizacdo da Ciclovia: Revitalizar a ciclovia até o Terminal Turistico Alvorada de
Itaipu e ampliar trechos de ciclovia conectando a malha existente ao terminal turistico.

FESPOP (Festa Popular de Santa Terezinha de Itaipu)
Manter e Revitalizar a FESPOP: Garantir a realiza¢do anual da FESPOP.

O objetivo € proporcionar oportunidades para que o comércio e a industria locais
exibam seus produtos e servigos, além de oferecer a comunidade atracdes culturais
e artisticas.

Tornar a FESPOP Mais Acessivel: Trabalhar para popularizar a FESPOP,
tornando-a mais acessivel aos moradores de Santa Terezinha de Itaipu.

Envolver todos os estabelecimentos gastrondmicos do municipio, permitindo que
todos participem e se beneficiem.

Diversificaciio e Inclusiao de Artistas Locais: Diversificar a programacao de
shows, mantendo os grandes shows nacionais e dando espaco a artistas locais e
regionais, conhecidos como "pratas da casa". Implementar um sistema de selecdo
para os artistas que se apresentardo, garantindo a participa¢do de talentos locais e a
oferta de cachés.

Inclusio de Entidades e Producio Local: Expandir a participagdo para todas as
entidades do municipio e distribuir os resultados entre todas. Convidar todos os
envolvidos na produ¢do de lanches e outros produtos gastrondmicos, garantindo
uma representacdo ampla e inclusiva.

SEGURANCA

O pressuposto do Programa de Governo da Coligacdo Oportunidade Para Todos € que o
combate a violéncia e a criminalidade exige o envolvimento continuo e efetivo de drgaos




municipais, estaduais e federais, além de entidades privadas, organizagdes da sociedade
civil e as comunidades.

Embora a seguranca seja uma responsabilidade do Governo do Estado, o Prefeito deve
liderar uma cruzada contra a violéncia no municipio. Diante dos alarmantes indices de
roubos, furtos, consumo de drogas e assassinato de jovens, a passividade ndo ¢ uma opcao
para o governo municipal. A seguranca publica ¢ essencial, envolvendo a protecdo do
patrimonio, da vida e do bem-estar emocional da populagao.

A implementacdo do Programa de Seguran¢a da Coligagdo Oportunidade Para Todos sera
uma resposta inovadora ao problema da criminalidade em Santa Terezinha de Itaipu,
baseado em dois pilares principais:

1. Participacido Popular: Envolver intensamente a populagdo no diagnéstico do
problema e na escolha das soluc¢des a serem implementadas.

2. Acdo Integrada e Descentralizada: Coordenagdo entre os 0rgdos estaduais e
municipais responsaveis pela seguranga publica.

Compromissos do Nosso Governo:
e Estruturar o Conselho Municipal de Seguranca.

e Promover um Férum de Estudos sobre a Violéncia e produzir relatorios
frequentes sobre os principais problemas relacionados ao tema.

Realizar um diagnéstico e mapeamento da criminalidade para a¢des pontuais.

Adotar uma abordagem preventiva contra a violéncia, efetivando politicas e acdes
integradas de inclusdo e assisténcia social, educagao, cultura e esporte.

Criar um Conselho de Defesa Social, integrando lideres comunitérios,
representantes da prefeitura, policiais civis e militares, conselhos de seguranca e
tutelar.

Demandar da Secretaria de Seguranga Publica o aumento do efetivo e melhor
aparelhamento policial.

Implementar a Patrulha Escolar para a protecdo e segurang¢a da comunidade
escolar.

Instalar Botdo de Panico em Escolas Municipais: Implementar um sistema de
botdo de panico nas escolas municipais para garantir a seguranca de alunos e
funcionarios. O sistema permitira uma resposta rapida em situacdes de emergéncia,
enviando alertas imediatos para as autoridades de seguranga e equipes de
emergencia.

Promover palestras de educacgéo sobre transito e cidadania.

Desenvolver politicas sociais de prevencdo para jovens em risco social, abandono
e fragilidade de vinculos familiares.

Criar programas para evitar o envolvimento das pessoas com substancias
psicoativas, tanto na condi¢@o de usudrios quanto no vinculo com o trafico de
drogas.

TRANSPORTE

No nosso governo, o transporte coletivo serd tratado com seriedade e imparcialidade,
buscando beneficiar toda a populag@o. Defendendo os interesses do cidadao, serd possivel
realizar uma politica publica de transporte urbano que nao hesite em adotar qualquer
medida necesséria para sua melhoria.

Nossa proposta esta baseada na INTEGRACAO da cidade, visando um sistema:

o Eficiente e Rapido
o Participativo
e De Qualidade




Compromissos do Nosso Governo:

e Conselho Municipal de Transportes, com a participagdo dos usuarios,
operadores e do Poder Publico, para definir e fiscalizar a politica de transportes e o
sistema viario do municipio.

Implementar paradas de 6nibus de qualidade, proporcionando prote¢do aos
usuarios.

Melhorar o transporte escolar.

Criar um Terminal de Transportes Urbanos, servindo como alimentador,
evitando que o passageiro rode a cidade toda sem necessidade, agilizando a
locomogao.

Estas propostas e compromissos refletem a determinagdo da Coligagdo Oportunidade Para
Todos em promover um ambiente mais seguro € com um transporte publico de qualidade
em Santa Terezinha de Itaipu.

AGRICULTURA

Promover o desenvolvimento rural integrado e sustentavel, buscando alternativas para os
problemas prioritarios e aproveitando as potencialidades locais, € essencial para aumentar
arenda e manter o emprego no campo. A base dos programas, projetos e a¢des sera a
organizacdo e participacdo da populacdo, identificando problemas, potencialidades e
alternativas, de forma integrada com outras Secretarias e Entidades Publicas e/ou Privadas
que atuam na localidade, visando o melhor resultado com maior eficécia.

Compromissos do Nosso Governo:
e Implementar um Programa de Correcio de Solos (Calagem).
e Oferecer acompanhamento veterinario aos produtores.

Realizar melhorias e readequacio dos abastecedouros, com revisdo dos pontos
de captacio.

Criar o Pro-Horta, em parceria com pequenos produtores rurais, alunos e familias
carentes do municipio.

Promover o beneficiamento da producéo para agregar valor aos produtos.
Incentivar a instalacdo de agroindustrias.

Estruturar projetos para drenagem agricola.

Disponibilizar servicos de Patrulha Rural Mecanizada.

Construir novos avidrios e instalacdes para postura, em parceria com grandes
empresas do ramo avicola.

Realizar o controle sanitario de animais e vegetais, incluindo produtos e
subprodutos.

Melhorar e conservar as estradas rurais (primarias e secundarias) em boas
condigdes de trafego.

Implementar um Programa de Renovacio de Pastagem.
Garantir servicos e obras de infraestrutura nas propriedades rurais.

Desenvolver um Projeto de Geoprocessamento, utilizando tecnologia de coleta e
tratamento de informagdes espaciais para planejamento rural e incentivo a
agricultura de precisao.

o Fomentar a pratica da agricultura organica.
MEIO AMBIENTE

O atual modelo de crescimento econdmico gerou enormes desequilibrios, resultando em
riqueza e fartura para alguns, enquanto a miséria, a degradacdo ambiental e a poluicédo
aumentam. Diante desta realidade, é urgente promover o desenvolvimento com




responsabilidade ambiental. Para alcangarmos este objetivo, a prote¢do do meio ambiente
deve ser parte integrante do processo de desenvolvimento, considerando que o Planeta
Terra e a Humanidade formam uma identidade unica.

A Coligagao Oportunidade Para Todos trabalhara por um novo padrio de
desenvolvimento, com inclusdo social e justica ambiental, assegurando que, resguardados
os direitos das geragdes futuras, todos tenham acesso justo e equitativo aos recursos
naturais.

Compromissos do Nosso Governo:

o Estabelecer parcerias com a Secretaria Municipal de Educacao (SEMED) e as
Escolas Estaduais para promover a educa¢do ambiental.

Criar Clubes de Ciéncias do Ambiente para executar projetos interdisciplinares,
abordando temas como reciclagem do lixo, agricultura organica, arborizagdo
urbana e preservagdo ambiental.

Promover o ecoturismo em parceria com as Secretarias de Turismo e Educacdo.

Implementar programas de educaciio ambiental para funcionarios publicos e da
iniciativa privada.

Desenvolver politicas de incentivo ao paisagismo urbano.
Criar trilhas ecoldgicas.
Implementar programas de arborizagdo das ruas, pracas e jardins.

Estabelecer um Calendario Anual Ecoldgico, com a¢des de conscientizagio
ambiental.

Formar parcerias com a Itaipu e outras institui¢des para as politicas ambientais
do municipio.

Intensificar politicas de reciclagem, reaproveitamento e coleta seletiva de lixo,
além de reduzir a produgdo de residuos em todos os setores.

Instalar lixeiras seletivas em pontos estratégicos da cidade.

Fortalecer a gestdo das nascentes ¢ a luta pela preservacio e recuperacio dos
recursos hidricos.

Assisténcia Social

A Coligagao Oportunidade para Todos desenvolvera seus programas sociais baseados nos
principios da Protecdo, Prevencdo, Promogao e Inser¢ao Social.

Compromissos do Nosso Governo:
e Ampliar a participacdo do Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS)

e Vincular o beneficio da cesta basica aos programas de promocéo a familia,
qualificagdo profissional e inser¢do no mercado de trabalho.

Viabilizar atendimento domiciliar as pessoas acamadas e portadores de
necessidades especiais.

Fortalecer o Conselho Municipal Antidrogas e politicas de prevengdo e
tratamento de dependéncias quimicas.

Oferecer acompanhamento psicologico para pessoas em condig¢des sociais
especiais.

Idosos

O governo municipal deve desenvolver acdes de protecdo social basica para a pessoa
idosa, garantindo dignidade, respeito e autonomia no processo de envelhecimento.

Compromissos do Nosso Governo:

e Incentivar o lazer com atividades programadas, como ioga, educacio fisica, danca




e hidroginastica.
Estabelecer o Nucleo de Atendimento ao Idoso (NAI).
Aumentar a integragdo com grupos de outras cidades.

Ampliar e melhorar o Condominio Morada do Sol, com maior atencdo e cuidado
aos 1dosos.

Fazer cumprir o Estatuto do Idoso no municipio.
Prestar assessoria para requerer beneficios como aposentadoria.
Criar espagos e condigdes para que os idosos possam ter mais opcdes de lazer.

Ampliar as atividades do Centro de Integracio da Melhor Idade (CIAMI) para
todos os dias da semana.

Criancas e Adolescentes

A Coligagao Oportunidade para Todos entende a necessidade de assegurar os direitos das
criancas e adolescentes, implementando agdes socioeducativas e preventivas que
possibilitem sua protecdo integral e desenvolvimento biopsicossocial.

Compromissos do Nosso Governo:
o Implementar o Programa Adolescente e Jovem Aprendiz.
e Prevenir e combater o uso de drogas e derivados quimicos.

o Enfatizar que a vida de um adolescente € mais ampla do que um ato infracional,
observando os preceitos do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA).

Pessoas com Deficiéncia (PcD)

As pessoas com deficiéncia, que possuem impedimentos de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, devem ter sua participacio plena e efetiva na sociedade
assegurada.

Compromissos do Nosso Governo:
e Garantir direitos, dignidade e inclusdo social.

e Coordenar a formulagdo, implementa¢do, acompanhamento, monitoramento e
avaliacdo de politicas publicas para pessoas com deficiéncia, em conformidade
com legislagdes vigentes e tratados internacionais.

Focar em areas como educacao, trabalho, saude, reabilitagdo, esporte, lazer,
cultura, acessibilidade e isen¢@o de impostos e taxas.

Acessibilidade

Buscando uma cidade mais justa, a Coliga¢do Oportunidade para Todos implantard um
Programa de Acessibilidade, permitindo que pessoas com deficiéncia vivam de forma
independente e participem plenamente de todos os aspectos da vida.

Compromissos do Nosso Governo:

o Implementar normas e diretrizes para a acessibilidade de instalagdes e servigos
publicos.

Promover o acesso de pessoas com deficiéncia a novos sistemas e tecnologias da
informacdo e comunicagao, incluindo a internet.

e Detectar e regularizar a falta de acessibilidade em prédios publicos.
e Promover o acesso a bens culturais em formatos acessiveis.

» Utilizar o potencial criativo, artistico e intelectual das pessoas com deficiéncia.

Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS)

Os programas, projetos, servigos e beneficios oferecidos pelo CRAS destinam-se a
populagdo mais vulneravel, que enfrenta dificuldades para manter as necessidades basicas




do dia a dia.
Finalidade do CRAS:

Dar assisténcia as familias ou grupos.

Oferecer servigos e programas de beneficios e prote¢do social basica relativos a
segurang¢a de rendimentos para o sustento das familias em situagdo de risco.

Servicos:

Socioeducativo familiar.
Sociocomunitario.

Reabilitacdo na comunidade.

Beneficios:

Transferéncia de renda (Bolsa Familia e outros).

o Beneficios eventuais (assisténcia em espécie ou material).
Programas e Projetos:
o Capacitagdo e promogao da inser¢do produtiva.

e Promoc¢ao da inclusdo produtiva para beneficidrios do Programa Bolsa Familia e
do Beneficio de Prestagdo Continuada.

Projetos e programas de enfrentamento a pobreza e fome.
e Grupos de produgio e economia solidaria.
e Geracdo de trabalho e renda.

A énfase dos servigos socio assistenciais no CRAS sera o atendimento as familias,
mantendo a referéncia para devidos encaminhamentos, mesmo que alguns servigos,
programas e beneficios ndo sejam prestados diretamente no CRAS.

Fazenda

Nosso governo pretende promover uma administragdo financeira eficaz e transparente,
destacando a importancia da regularizagdo fundidria, do planejamento estratégico e da
gestdo eficiente de tributos e taxas municipais para o desenvolvimento sustentavel de
Santa Terezinha de Itaipu.

Compromissos do Nosso Governo:

o Regularizacio Fundiaria: Realizar a regularizagdo fundiaria de ocupagdes de
areas irregulares, proporcionando seguranca juridica e melhorando a qualidade de
vida dos moradores.

Participac¢do Popular: Ouvir a populacdo em reunides comunitarias para
diagnosticar necessidades e envolver os 6rgdos competentes na viabilizagdo das
solugdes.

Captacio de Recursos: Buscar recursos financeiros em programas
governamentais estaduais e federais para subsidiar obras, habitacdo, maquinas e
equipamentos.

Orcamento Participativo: Abrir espaco para participagdo popular na formulagdo
e acompanhamento das politicas publicas, incluindo a elaboragdo do Or¢amento
Participativo.

Plano Diretor: Revisar, supervisionar e orientar a implementacdo do Plano Diretor
quanto ao uso e ocupacdo das areas urbanas e rurais do municipio.

Geoprocessamento: Implementar sistemas de geoprocessamento ¢ informagdes
georreferenciadas.

Gestio de Tributos: Implantar uma gestao eficiente de tributos e taxas
municipais, estudando todas as taxas e reducdes possiveis para aliviar a carga




tributaria dos cidadaos e empresas.

Recuperacio de Crédito Fiscal: Manter o programa de incentivo a recuperagdo
de crédito fiscal.

Isengdo de IPTU: Manter o programa de concessdo de direito de iseng¢do de IPTU
para idosos e portadores de deficiéncia.

Parcerias com Universidades: Firmar convénios com universidades para
parcerias em inovacao e pesquisa em diversos setores.

Através dessas acdes, nosso objetivo é garantir uma administragdo financeira solida,
promover o desenvolvimento urbano sustentavel e assegurar a inclusdo social, ouvindo a
populagdo e atendendo suas necessidades de maneira eficaz e justa.
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