
Plano de Governo para a gestão 2025 a 2028 

 

Um Futuro Brilhante para Todos! 

Ribeirão Claro, nossa casa, um mosaico vibrante de culturas, costumes e sonhos. 

Aqui, encontramos um ambiente acolhedor e cheio de oportunidades, impulsionado pela 

força do nosso povo trabalhador e apaixonado por essa terra. 

Com imenso orgulho e responsabilidade, eu, Lisandro, e Edinho, nos apresentamos 

como candidatos a Prefeito e Vice de Ribeirão Claro. Somos homens públicos dedicados, 

com vasta experiência na área pública: eu como Secretário Municipal e atualmente na pasta 

estadual, e Edinho como voluntário em diversas instituições. Temos a honra de servir à 

comunidade, aprendendo com cada desafio e cada conquista. 

Acreditamos que a política é um instrumento poderoso para transformar vidas. 

Nosso compromisso é lutar por uma Ribeirão Claro mais justa, próspera e inclusiva. Uma 

cidade onde todos tenham acesso a oportunidades de crescimento e desenvolvimento, com 

serviços públicos de qualidade e um ambiente seguro e saudável para viver. 

Nossa candidatura representa a esperança de um futuro melhor. Um futuro onde a 

voz de cada cidadão é ouvida e respeitada. Um futuro onde a administração pública 

trabalha em sintonia com a comunidade, buscando soluções conjuntas para os desafios 

que enfrentamos. 

Juntos, podemos construir uma Ribeirão Claro ainda mais forte e pujante. Uma 

cidade que seja motivo de orgulho para todos nós. Uma cidade que inspire as futuras 

gerações a sonhar alto e a lutar por seus objetivos. 

 

Vote em nós e vamos construir um futuro brilhante para Ribeirão Claro! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Aprendi com meu pai, Celso Luiz Baggio  

E minha mãe Margarida Fonseca Néia  

que inspirar as pessoas e dar o 

exemplo são valores da tarefa pública. 

Lisandro 

 

Desde a infância, meus pais, Celso Luiz Baggio e Margarida Fonseca Néia, me 

incutiram valores que moldaram profundamente minha visão sobre a vida pública. Sua 

integridade, dedicação e senso de responsabilidade me inspiraram a buscar um caminho 

de serviço à comunidade, norteado pelos princípios que me foram transmitidos. 

Para meus pais, inspirar as pessoas não se limita a motivá-las. Significa ser um 

modelo a ser seguido, personificar a mudança que desejamos ver no mundo. Essa filosofia 

se tornou a base da minha atuação na vida pública. Acredito que líderes autênticos inspiram 

confiança e engajamento, guiando suas equipes com ética, transparência e compromisso. 

Minha esposa Sara David, parceira dedicada e ética, compartilha dos meus valores 

e me apoia incansavelmente na busca por um futuro melhor. Juntos, vamos construir um 

legado de serviço público marcado pela integridade, responsabilidade e compromisso com 

o bem-estar da comunidade. 

Os valores que recebi de meus pais, me guiam na busca por soluções eficazes para 

os desafios da comunidade, sempre com foco no bem-estar coletivo. Acredito que a política 

deve ser um instrumento de transformação social, pautada pela ética, transparência e 

compromisso com o desenvolvimento sustentável. 

É com imensa gratidão que honro a memória de meus pais e compartilho com todos 

os valores que me inspiram. Acredito que, ao disseminarmos esses princípios, podemos 

construir uma sociedade mais justa, próspera e igualitária. 

 

 

  



Um futuro promissor para Ribeirão Claro 

Juntos, podemos fazer a diferença! 

Edinho 

 

Unir forças para construir uma Ribeirão Claro ainda melhor para todos! Acreditamos 
em um futuro próspero e vibrante, onde o bem-estar da comunidade seja prioridade. 

Dedico parte do meu tempo e recursos para auxiliar instituições que apoiam 
crianças, doentes e idosos, demonstrando meu compromisso com o bem-estar social. 
Acredito na força do diálogo e na colaboração para alcançar objetivos em comum. Sou 
capaz de unir pessoas de diferentes origens e perspectivas para trabalhar em prol do 
desenvolvimento da nossa cidade. 

Casado com Rosângela Gonçalves Gerônimo há mais de 30 anos, somos pais de 
três filhos e avós de três netos. Nossa família está enraizada em Ribeirão Claro e 
compartilhamos um profundo amor por nossa comunidade. Juntos, dedicamos tempo e 
esforço para contribuir para o desenvolvimento da cidade. 

Tenho uma visão clara e ambiciosa para o futuro de Ribeirão Claro. Imagino uma 
cidade próspera e vibrante, onde todos possam ter acesso a oportunidades para alcançar 
seus sonhos. Uma cidade com uma economia forte, serviços públicos de qualidade e um 
ambiente acolhedor para todos. 

Juntos, podemos construir um futuro melhor! 

Peço seu voto para que eu possa ser seu vice-prefeito e trabalhar ao seu lado para 
transformar essa visão em realidade. Acredito que, juntos, podemos fazer a diferença e 
construir um Ribeirão Claro ainda mais justo, próspero e feliz para todos! 

  



Amigo ribeirão-clarense 

Acreditamos que o futuro do nosso município está nas mãos de cada cidadão. 
Juntos, podemos construir uma cidade mais justa, segura e próspera.  

Este plano de governo foi discutido e elaborado com base nas suas necessidades 
e aspirações. Ele reflete nossos valores de transparência, responsabilidade e inclusão. 

 

Nossas principais metas 

1. Governo Municipal: Transparência e prestação de contas. 

2. Saúde e Bem-estar: Garantir acesso à saúde de qualidade, com ampliação de dos 
serviços de atendimento, agilidade nos agendamentos e programas preventivos. 

3. Assistência e Desenvolvimento Social: Promover a inclusão social e garantir os 
direitos básicos de todos os cidadãos, oferecendo suporte às famílias em situação de 
vulnerabilidade e promovendo o bem-estar da comunidade. 

4. Educação de Excelência: Implementar uma série de medidas que visem não apenas 
a melhoria da qualidade do ensino, mas também o reconhecimento e o apoio aos 
profissionais da educação e o engajamento da comunidade escolar. 

5. Cultura: Desenvolver uma série de ações estratégicas para promover a arte, a 
história, as tradições e a diversidade cultural da nossa comunidade local. 

6. Esportes: implementar diversas iniciativas para promover o desenvolvimento e a 
integração da comunidade local através do esporte e do lazer. 

7. Segurança para todos: Implementar políticas de segurança que combinem políticas 
preventivas, investimentos em infraestrutura, capacitação policial e engajamento 
comunitário para a prevenção e proteção dos cidadãos e combate a criminalidade de 
forma eficiente e humanizada. 

8. Indústria, Comércio e Serviços: abordar cada setor de forma integrada e 
estratégica, considerando as necessidades e potencialidades específicas para o 
fortalecimento do comércio local, a geração de empregos e o crescimento econômico 
sustentável do nosso município. 

9. Desenvolvimento Sustentável: Fomentar o crescimento econômico através de 
incentivos a pequenos negócios, agricultura sustentável e programas de capacitação 
profissional. 

 Agropecuária: Desenvolver a agropecuária em nosso município com um 
impacto significativo na economia local, melhorando a qualidade de vida dos 
residentes e promovendo o crescimento sustentável. 

 Turismo: Desenvolver o turismo envolve a criação de estratégias integradas para 
promover os atrativos locais, melhorar a infraestrutura turística e atrair visitantes 
e fomentar a geração de emprego e renda. 



 Meio ambiente: Desenvolver o meio ambiente envolve a implementação de 
políticas e ações que promovam a sustentabilidade ambiental, a conservação dos 
recursos naturais e a melhoria da qualidade de vida da população. 

 
 

GOVERNO MUNICIPAL 
 

Faremos um governo transparente e ético, com ações pautadas para o 
desenvolvimento equilibrado e sustentável, que respeite os direitos humanos, a diversidade 
e o meio ambiente, contribuindo para uma cidade mais justa, inclusiva e próspera para 
todos os cidadãos. Aqui estão algumas ações que queremos destacar: 
 
Transparência e prestação de contas 

 Temos o compromisso de realizar uma gestão transparente, onde todas as decisões 
administrativas, gastos públicos e projetos serão acessíveis ao público. 

 Implementaremos mecanismos eficazes de prestação de contas e com relatórios 
periódicos de desempenho à toda comunidade. 

 Promoveremos uma cultura organizacional baseada na ética e na integridade. 
 

Participação cidadã e empoderamento comunitário 
 Estimularemos a participação ativa da comunidade na tomada de decisões públicas, 

através de consultas públicas, audiências e conselhos municipais. 
 Apoiaremos iniciativas comunitárias e grupos de voluntários que contribuam para o 

desenvolvimento local sustentável e a melhoria da qualidade de vida. 
 
Prefeitura nos bairros 

 Realizar reuniões nos diversos bairros urbanos e rurais para ouvir a população sobre 
as necessidades locais, a fim de implementar melhorias como infraestrutura e 
implementar programas de acordo com cada realidade local. 

 
Desenvolvimento econômico responsável 

 Fomentaremos um ambiente de negócios favorável ao empreendedorismo e à 
geração de empregos de qualidade, com respeito às normas trabalhistas e 
ambientais. 

 Apoiaremos micro e pequenas empresas locais, cooperativas e iniciativas 
econômicas sustentáveis que promovam o desenvolvimento local. 

 
Inclusão digital, acesso à tecnologia com geração de renda 

 Promoveremos a inclusão digital através da implementação de acesso à internet nos 
espaços públicos urbanos e rurais. 

 Implantaremos um programa para jovens empreendedores, onde tenham acesso 
gratuito a internet de alta velocidade, computadores, softwares e ferramentas de 
desenvolvimento para que possam trabalhar juntos, trocar ideias e colaborar em 
projetos que tenham retorno financeiro e amplie as oportunidades de negócios. 

 Criaremos um modelo de negócios sólido e viável para transformar ideias inovadoras 
em lucro para jovens e pequenos empreendedores. 

 
Desenvolvimento sustentável e Meio ambiente 

 Adotaremos políticas e práticas que promovam o desenvolvimento sustentável, 
buscando o equilíbrio entre crescimento econômico, inclusão social e preservação 
ambiental. 



 Incentivaremos iniciativas de economia verde, como energias renováveis, eficiência 
energética, gestão de resíduos sólidos e transporte sustentável. 

 Investiremos em espaços públicos com qualidade, como os parques, praças e 
ciclovias, para promover o bem-estar e a convivência comunitária. 
 

Valorização do servidor municipal e terceirizado 
 Valorizaremos o trabalho do servidor municipal e terceirizado, pois são fundamentais 

para garantir um ambiente de trabalho saudável, produtivo e com altos níveis de 
motivação e satisfação. 

 Implementaremos um programa de incentivo baseados no desempenho de cada 
servidor. 

 
Concurso público 

 Faremos um concurso público com ampla divulgação e participação, atraindo 
candidatos qualificados e promovendo a transparência e a confiança da comunidade 
no processo seletivo. 

 
Obras e frota municipal 

 Estaremos, constantemente, em contato com as Secretarias Estaduais do Paraná e 
com os Ministérios Federais, a fim de buscar e trazer recursos para realizar as obras 
necessárias ao bom atendimento às necessidades da população. 

 Retificação do acesso ao Bairro Monte Claro I e II. Visando facilitar a mobilidade e 
garantir a segurança dos moradores e visitantes. 

 Construção de um Velório no Distrito da Cachoeira. 
 Faremos convênios com o governo estadual e federal para aquisição de novos 

veículos para comporem a frota municipal. 
 Faremos a manutenção, reparo e, quando necessário, substituição dos veículos 

municipais. 
 
Habitação 

 Criar um plano abrangente que identifique as necessidades habitacionais e áreas 
disponíveis para a construção de casas populares, com moradia digna e 
financiamento acessível. 

 
FORÇA COMUNITÁRIA 

 
Nossa missão é empoderar comunidades por meio da união e do apoio mútuo, 

ajudando organizações locais, como as Igrejas e Associações a alcançarem seus objetivos 
e a proporcionarem um impacto duradouro na vida das pessoas que servem. 
 
Apoio aos eventos realizados por todas Igrejas 

 Acampamentos 
 Marcha para Jesus 
 Encontros religiosos e outros 

 
Participação das Igrejas nos eventos comemorativos da cidade 

 Integrar as Igrejas para participar dos eventos comemorativos da cidade, com 
espaços e realização de cultos ecumênicos ou celebrações conjuntas em locais 
definidos previamente. 

 
Dia do Evangélico 



 Instituir o Dia do Evangélico, uma data comemorativa dedicada a homenagear os 
evangélicos e reconhecer a contribuição das igrejas evangélicas para a nossa 
cidade. 

 
Apoio de transporte aos eventos especiais das Igrejas 
 Estabelecer parcerias com empresas de transporte locais a fim de disponibilizar 
ônibus ou vans para transportar membros das igrejas em dias de cultos e eventos especiais. 
Esse serviço poderá ser gratuito ou a baixo custo, dependendo dos recursos disponíveis. 
 
 

 
SAÚDE E BEM-ESTAR 

 
O investimento na saúde das pessoas é muito importante por diversos motivos 

fundamentais que impactam diretamente a qualidade de vida e o desenvolvimento de uma 
comunidade. Aqui estão algumas razões pelas quais esse investimento é tão importante: 
promoção do bem-estar e qualidade de vida com atendimento médico acessível, 
prevenção de doenças, redução de mortalidade, e, principalmente, cumprimento dos 
direitos humanos. 
 

Assumimos com todos, o compromisso de melhorar a saúde em nosso município. 
Para isso, vamos implementar ações como: 
 

Santa Casa 
 
Aumentar o valor dos repasses financeiros à Santa Casa de Misericórdia para 

 Ampliar os atendimentos médicos à população. 
 Ampliar os exames médicos de imagem para que os pacientes façam a maioria no 

próprio município. 
 Realizar exames de ultrassonografia dentro da Santa Casa. 
 Implantar uma Farmácia Municipal na Santa Casa para entrega de medicamentos 

aos finais de semana. 
 Criar um programa de atendimento unificado e integrado entre Secretaria Municipal 

de Saúde e a Santa Casa para a melhoria do atendimento à população. 
 

Secretaria Municipal de Saúde, Posto e UBS 
 
Melhoria no sistema de agendamento de consultas 

 Agendamento diário, presencial, por telefone e WhatsApp. 
 Maior rapidez no agendamento de consultas com especialidades médicas fora do 

município. 
 
Exames laboratoriais, de imagens e outros 

 Aumentar o número de exames, em parceria com o CISNORPI, Regional de Saúde 
e Centros de imagens, a fim de que o paciente não fique esperando para carimbar 
os exames apenas no final de cada mês. 

 Ampliar o número de ultrassonografia para que os pacientes não fiquem em lista de 
espera longa para atendimentos. 

 
Consultas médicas 

 Aumentar número de consultas com médicos Clínicos Gerais e Pediatra no Posto de 
Saúde e UBS. 



 Aumentar o número de consultas com especialidades médicas, dentro e fora do 
município. 

 Ampliar o atendimento médico e odontológico após as 17 horas, semanalmente, 
facilitando o atendimento para pacientes que não podem ausentar-se durante o 
trabalho. 
 

Cirurgias fora do município 
 Agilizar os processos encaminhados para cirurgia fora do município para que os 

pacientes não fiquem muito tempo em fila de espera. 
 
Criação de um Programa de leite com fórmulas especiais para as crianças recém-
nascidas e ou até 1 ano de idade 

 Fornecer leite para bebês que não podem ser amamentados ou que necessitam de 
fórmulas especiais por questões de saúde. 

 Oferecer orientação e educação sobre a importância da nutrição adequada nos 
primeiros meses de vida com médicos, enfermagem e nutricionistas. 

 
Saúde da mulher 

 Ampliar o número de consultas com médico ginecologista e obstetra. 
 Garantir acesso, com regularidade, a exames ginecológicos, mamografia e 

ultrassonografia. 
 Realizar campanhas educativas sobre a saúde da mulher. 
 Implementar programas de acompanhamento de pré-natal, cuidados durante o parto 

e pós-parto, incluindo apoio à amamentação e cuidados com o recém-nascido. 
 
Saúde do idoso 

 Mapear e cadastrar todos os idosos e acamados do município. 
 Oferecer acompanhamento mensal da saúde aos idosos e acamados através dos 

agentes comunitários de saúde e médicos da saúde da família, com serviços de 
aferição de pressão arterial, teste de glicemia, controle de medicação em uso e 
entrega de medicamentos em casa.  

 Oferecer serviços de saúde específicos para os idosos, como consultas médicas 
geriátricas, fisioterapia, atividades físicas supervisionadas, grupos de apoio 
psicológico e palestras educativas sobre cuidados com a saúde na terceira idade. 

 
Atendimento psicológico 

 Aumentar oferta de atendimento psicológico, às crianças e adolescentes. 
 
Atendimento ao paciente com TEA (Transtorno do Espectro Autista) 

 Criação da Casa do Autista, com um espaço especializado dedicado ao atendimento 
e apoio de pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e suas famílias, 
oferecendo um ambiente acolhedor e adaptado para promover o desenvolvimento, 
a inclusão social e a qualidade de vida das pessoas com autismo. 

 Contratar profissionais ou fazer convênios com entidades especializadas para 
atendimento aos de pacientes com TEA (terapeuta ocupacional, terapeuta 
comportamental, psicólogo, fisioterapeuta, fonoaudiólogo, musicoterapeuta etc.) 
com oferecimento de suporte terapêutico aos familiares desses pacientes. 

 Implantar jardins sensoriais em todas as escolas municipais e nos bairros do 
município, pois esses jardins oferecem uma série de benefícios que atendem às 
necessidades sensoriais, emocionais e educacionais dos estudantes com TEA. 

 
Reforma e reativação dos mini postos rurais 



 Voltar a oferecer atendimento médico e odontológico de acordo com demanda dos 
bairros rurais. 
 

Farmácia Municipal 
 Centralização da farmácia municipal com atendimento estendido até às 20horas. Um 

local central é ideal para garantir que a farmácia esteja acessível para a maioria dos 
moradores.  

 Implementar um sistema eficiente de gestão de estoque e compra para evitar faltas, 
garantindo que os medicamentos essenciais estejam sempre disponíveis à 
população. 

 
Odontologia 

 
Diagnóstico inicial 

 Realizar um levantamento das condições de saúde bucal da população para 
identificar as principais necessidades e problemas. 

 Criar um sistema de cadastro dos moradores para monitorar a saúde bucal e 
agendar consultas com atenção odontológica para grupos de risco como idosos, 
diabéticos, gestantes, entre outros. 

 
Atendimento e tratamento bucal 

 Fortalecer as clínicas odontológicas municipais (urbanas e rurais) para ampliar os 
atendimentos de prevenção, limpeza, restauração e extrações. 

 Buscar parcerias para implantar o atendimento para o tratamento de canal no posto 
de saúde, melhorando a infraestrutura e adquirindo os equipamentos necessários, 
além da contratação de profissional especializado em endodontia (tratamento de 
canal). 

 
Campanhas educação e de prevenção 

 Realizar campanhas de educação e prevenção bucal, periodicamente, sobre a 
importância da higiene bucal, incluindo palestras em escolas, associações, 
empresas, postos de saúde e UBS. 

 
Casa de apoio para os pacientes que ficam aguardando a condução para atendimento 
fora do município 

 Implantar uma casa de apoio com lanches e refeições para os pacientes e 
acompanhantes que buscam atendimento médico e tratamento de saúde fora do 
município. 

 
Casa de apoio em Londrina e Curitiba e outros 

 Ampliar os convênios com as casas de apoio para melhorar o atendimento aos 
pacientes que necessitam de atendimento nessas localidades. 

 
Paciente em tratamento de câncer 

 Transporte único e especializado para as pessoas que realizam tratamento de 
câncer fora do município. 

 
Temos a certeza que o investimento na saúde das pessoas não apenas melhora a 

qualidade de vida individual, mas também fortalece a comunidade como um todo, 
promovendo desenvolvimento humano, econômico e social sustentável. Por isso, o nosso 
compromisso em melhorar e, muito, o serviço de saúde em Ribeirão Claro. 
  



ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL 
 

Promover a inclusão social e garantir os direitos básicos de todos os cidadãos, 
oferecendo suporte às famílias em situação de vulnerabilidade e promovendo o bem-estar 
da comunidade, será um dos objetivos da nossa administração. Aqui estão algumas ações 
essenciais que iremos desenvolver: 
 
Diagnóstico e mapeamento das demandas sociais 

 Realizar um diagnóstico detalhado das principais necessidades sociais da 
população, identificando grupos vulneráveis, como pessoas em situação de rua, 
idosos, crianças em situação de vulnerabilidade, pessoas com deficiência, entre 
outros. 

 Identificar as principais causas de vulnerabilidade social na cidade. 
 Avaliar a situação atual dos serviços de assistência social na cidade, identificando 

as principais necessidades e desafios. 
 
Estruturação e reforço dos serviços de Assistência Social 

 Ampliar e fortalecer os serviços de assistência social existentes, garantindo 
atendimento eficaz e de qualidade. 

 Investir na ampliação e aprimoramento de programas de transferência de renda, 
como o Bolsa Família, garantindo que as famílias em situação de vulnerabilidade 
tenham acesso a recursos financeiros para suprir suas necessidades básicas. 

 
Criação da Bolsa Ribeirão Claro 

 Criar uma bolsa auxílio municipal para pessoas com situação de vulnerabilidade 
social, com planejamento cuidadoso, comprometimento com a causa social e a 
participação ativa de todos os setores da sociedade para assegurar que o auxílio 
chegue às pessoas que mais precisam e realmente faça a diferença em suas vidas. 
Acreditamos que a criação da bolsa auxílio municipal é uma iniciativa importante 
para apoiar grupos específicos da população que necessitam de suporte financeiro 
para suprir suas necessidades básicas. 

 
Expansão e aperfeiçoamento dos serviços sociais 

 Ampliar e melhorar a infraestrutura do Centro de Referência de Assistência Social 
(CRAS) garantindo atendimento adequado e próximo às pessoas mais necessitadas. 

 Ampliar os serviços de apoio psicossocial e psicológico para indivíduos e famílias 
em situação de vulnerabilidade, incluindo atendimento para casos de violência 
doméstica, abuso infantil, entre outros. 

 Contratação de profissionais observando a equipe mínima estabelecida pela NOB-
SUAS (Norma Operacional Básica do Sistema Único de Assistência Social). 

 Implementar os atendimentos da REDE DE PROTEÇÃO, pois é crucial para 
assegurar o bem-estar, a segurança e os direitos das pessoas, especialmente 
aquelas em situação de vulnerabilidade. A rede de proteção é um conjunto de 
serviços, programas e políticas que atuam de forma integrada para garantir apoio e 
assistência a quem precisa. 

 Realizar convênios com unidades de atendimentos às crianças e adolescentes em 
situação de risco e violência. 

 
CRAS Itinerante 

 Levar todos os atendimentos realizado no CRAS para os bairros rurais, com 
Assistente Social, Psicólogo e Técnicos do Bolsa Família, para que todas as pessoas 
possam ter os mesmos atendimentos realizados na zona urbana. 



 
Oficinas de natação, dança e ginástica para as crianças e adolescentes 

 Implantar oficinas com aulas de natação, dança e ginástica para crianças e 
adolescentes com professores especializados. 

 
Criação do banco de talentos jovem e incentivo ao 1º EMPREGO 

 Implantar o banco de talentos para os jovens estudantes do Ensino Médio. Faremos 
uma parceria com as escolas estaduais do nosso município e criaremos um banco 
de talentos com as mais diversas aptidões e apresentaremos às empresas locais, a 
fim de fomentarmos o 1º emprego aos jovens. 

 
Curso pré-vestibular para os jovens 

 Realizar uma parceria com a Secretaria Municipal de Educação para oferecer, 
gratuitamente, curso pré-vestibular com professores das diversas áreas comuns aos 
jovens das 3ªs e 4ªs séries do Ensino Médio. 

 
Aulas de informática, gratuita, para crianças e adolescentes 

 Implantar um laboratório de informática, com aquisição de novos computadores e 
notebooks para aulas de informática com profissionais especializados. 

 
Parcerias com organizações da sociedade civil e setor privado 

 Estabelecer parcerias estratégicas com organizações da sociedade civil, empresas 
e instituições privadas para complementar e ampliar os serviços de assistência social 
oferecidos pelo município. 

 
Campanhas de conscientização e educação social 

 Realizar campanhas educativas e de conscientização sobre direitos sociais, 
combate ao preconceito e promoção da igualdade de gênero, raça e etnia, visando 
uma sociedade mais inclusiva e justa. 

 
Atenção especial a pessoas em situação de rua 

 Criar um programa específico em parceria com instituições públicas e privadas para 
atender pessoas em situação de rua, oferecendo abrigo, alimentação, assistência 
médica e psicossocial, além de incentivar a reinserção social e produtiva. 

 
Essas ações serão adaptadas às especificidades para as pessoas da nossa 

comunidade, levando em consideração a participação ativa da e o comprometimento de 
todos os setores da administração municipal para alcançar resultados significativos na área 
da Assistência e Desenvolvimento Social. 
 
 

VALORIZAÇÃO DAS PESSOAS DA TERCEIRA IDADE 
 

A Secretaria de Assistência e Desenvolvimento Social irá desempenhar um papel 
fundamental na promoção de ações voltadas para a terceira idade, visando melhorar a 
qualidade de vida, promover o bem-estar e garantir a inclusão social dos idosos. Aqui estão 
algumas iniciativas que serão implementadas em nossa gestão: 
 
Pesquisa e entrevistas 

 Realizar pesquisas e entrevistas com os idosos para atender suas preferências e 
necessidades. 



 Organizar grupos com os idosos para discutir ideias e obter feedback com retorno 
direto das ações desenvolvidas. 

 
Centro de convivência e atividades recreativas 

 Fortalecer o espaço utilizado como Centro de Convivência para Idosos, ampliando 
as atividades recreativas, culturais e educativas, como aulas de dança, música, 
oficinas de artesanato, de costura e outras. 

 
Atividades culturais e de lazer 

 Oferecer transporte gratuito aos idosos para participarem de diversos eventos em 
outros municípios. 

 Implementar os bailes com diversas atrações e lanches variados conforme 
organizado, previamente com os grupos de idosos. 

 Organizar passeios e visitas a museus, parques, praias, sessões de cinema, 
incentivando o contato com a cultura local e regional. 

 Oferecer aulas de dança, pilates, caminhada em grupo, alongamento e 
hidroginástica. 

 Oferecer aulas de informática, artesanato, fotografia e outros hobbies de próprio 
interesse. 

 Realizar encontros regulares com lanches, almoços, festas temáticas, e jogos 
recreativos. 

 Oferecer fraldas geriátricas para os idosos em situação de vulnerabilidade social. 
 

Cursos de Capacitação para as pessoas da 3ª idade 
 Organizar cursos específicos para a terceira idade, qualificando a pessoas que 

queiram retornar ao mercado de trabalho. 
 
Programa de Família acolhedora 

 Implantar o Programa Família Colhedora, que é uma iniciativa de acolhimento 
familiar temporário destinada a crianças e adolescentes que, por diversas razões, 
precisam ser afastados de suas famílias biológicas de forma emergencial e 
temporária. Esse programa tem como objetivo proporcionar um ambiente seguro e 
acolhedor, onde a criança ou adolescente possa receber cuidados, afeto e proteção 
enquanto se trabalha na reabilitação da família de origem ou se busca uma solução 
definitiva, como a adoção. 

 
Programa de reintegração social 

 Criar um programa de reintegração social para jovens em conflito com a lei, 
oferecendo oportunidades de educação, capacitação profissional e reinserção no 
mercado de trabalho. 

 
Apoio às famílias cuidadoras 

 Oferecer suporte e orientação às famílias que cuidam de idosos, disponibilizando 
informações sobre direitos, benefícios sociais, cuidados específicos e recursos 
disponíveis na comunidade. 

 
Campanhas de conscientização e educação 

 Realizar campanhas educativas sobre os direitos dos idosos, prevenção de violência 
contra a pessoa idosa, promoção da saúde e envelhecimento saudável, visando 
sensibilizar a sociedade e combater o preconceito relacionado à idade. 

 
Parcerias e articulação com a sociedade civil 



 Estabelecer parcerias estratégicas com instituições governamentais, organizações 
não governamentais e iniciativa privada para fortalecer as ações voltadas para a 
terceira idade, ampliando assim o impacto e os recursos disponíveis. 

 
Essas ações não apenas melhoram a qualidade de vida dos idosos, mas também 

reconhecem sua contribuição para a sociedade e promovem uma sociedade mais inclusiva 
e solidária. É importante que todas essas iniciativas sejam adaptadas às necessidades da 
nossa cidade e promovidas de maneira integrada e participativa, envolvendo os próprios 
idosos e suas famílias na construção de um ambiente mais acolhedor e favorável ao 
envelhecimento digno e saudável. 
 
 

VALORIZAÇÃO DAS IGREJAS JUNTO A SECRETARIA DE ASSISTENCIA E 
DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

 
 Reconhecemos a importância das Igrejas como locais de cultos religiosos, como 
centros de preservação cultural, social e comunitária. Pretendemos desenvolver ações para 
que as Igrejas se tornem parceiras e atuantes no desenvolvimento social do município. 
 
Criação de uma rede com as entidades religiosas e associações 

 Criar uma parceria entre as igrejas, associações comunitárias e a Secretaria de 
Assistência e Desenvolvimento Social para discutir as questões sociais do município, 
combatendo a fome e o acolhimento social, a fim de promover o bem-estar das 
pessoas e a melhoria da qualidade de vida. 

 
 

PARCERIA COM AS INSTITUIÇÕES SÓCIO-ASSISTENCIAIS 
 
Parcerias e convênios 

 Identificar as necessidades específicas de cada entidade e formalizar convênios que 
assegurem suporte assistencial. 

 Buscar recursos em nível estadual e federal, além de doações de empresas e ONGs. 
 Apoiar os eventos beneficentes, campanhas de doação e utilizar mídias sociais para 

mobilizar a população e infraestrutura de acordo com cada necessidade. 
 

Assumimos o compromisso de implementar essas estratégias, pois só assim, nosso 
município fortalecerá significativamente o apoio financeiro a entidades, contribuindo para o 
bem-estar da comunidade e a sustentabilidade dessas organizações essenciais.  

 
 
 

EDUCAÇÃO DE EXCELÊNCIA 
 

Para um prefeito valorizar a educação municipal, é essencial implementar uma 
série de medidas que visem não apenas a melhoria da qualidade do ensino, mas também 
o reconhecimento e o apoio aos profissionais da educação e o engajamento da comunidade 
escolar. Aqui estão algumas estratégias que pretendemos implantar: 
 
Investimento adequado 

 Destinar recursos para a educação, garantindo que as escolas tenham infraestrutura 
adequada, com ampliações e reformas necessárias para dar condições de trabalho 
adequadas aos profissionais e conforto aos estudantes. 



 Adquirir materiais de informática e pedagógicos de qualidade. 
 Buscar recursos estaduais e federais para construção e reformar os prédios 

escolares, a fim de que tenham sempre um ambiente acolhedor para os estudantes, 
profissionais da educação e comunidade escolar. 

 Ampliar a entrega dos uniformes escolares aos estudantes. 
 Ampliar as vagas para atender as crianças em idade de Creche e pré-escola. 
 Aumentar o atendimento com profissionais aos estudantes portadores de 

necessidades especiais nas escolas. 
 

Merenda escolar 
 Adequar as refeições diárias, além do recreio dos estudantes, alimentando-os na 

chegada e na saída para casa. 
 Incluir na merenda escolar uma variedade de alimentos que forneçam os nutrientes 

essenciais para o crescimento e desenvolvimento das crianças. 
 Priorizar a compra de alimentos frescos, locais e de qualidade, preferencialmente 

orgânicos e livres de agrotóxicos da agricultura familiar para garantir um 
fornecimento regular de alimentos frescos e saudáveis. 

 
Valorização profissional 

 Implantar políticas de valorização dos professores de acordo com a Lei do Piso 
Salarial Nacional do Magistério e profissionais que atuam na educação, com 
remuneração condizente com a importância do trabalho realizado e condições de 
trabalho que incentivem o comprometimento e a dedicação. 

 Dar continuidade ao estudo conjunto com a classe dos professores, a fim de 
reestruturar o Plano de Carreira do Magistério. 
 

Formação continuada 
 Implementar programas de formação continuada para professores e gestores 

escolares, oferecendo cursos, workshops e seminários que promovam o 
aprimoramento profissional e atualização pedagógica. 

 Incentivar a adoção de práticas pedagógicas inovadoras que estimulem o 
aprendizado significativo, o desenvolvimento de habilidades socioemocionais e o 
pensamento crítico entre os estudantes. 

 
Promoção da participação familiar 

 Implantar iniciativas que incentivem a participação ativa dos pais e responsáveis na 
vida escolar dos estudantes, promovendo parcerias entre escola, família e 
comunidade. 

 
Apoio à Educação Inclusiva 

 Garantir que todas as escolas do município estejam preparadas para oferecer uma 
educação inclusiva, que atenda às necessidades de estudantes com deficiência e 
outras necessidades educacionais especiais. 

 
Criação da Guarda mirim 

 Implantar o Programa Guarda Mirim, uma iniciativa que visa a inclusão social, a 
formação cívica e a capacitação profissional de jovens adolescentes, entre 14 e 18 
anos. O objetivo principal do programa é proporcionar aos jovens uma oportunidade 
de desenvolvimento pessoal e profissional, preparando-os para o mercado de 
trabalho e para o exercício da cidadania. 



 Estabelecer parcerias com escolas, empresas, ONGs e órgãos governamentais para 
oferecer uma ampla gama de atividades e oportunidades para os jovens 
participantes da Guarda Mirim. 

 
Transparência e prestação de contas 

 Manter canais abertos de comunicação com a comunidade escolar e a sociedade 
civil, garantindo transparência na gestão dos recursos públicos destinados à 
educação e na divulgação dos resultados alcançados. 

 
Estímulo à cultura e ao esporte escolar 

 Incentivar a prática de atividades culturais, esportivas e artísticas nas escolas, 
proporcionando oportunidades para o desenvolvimento integral dos alunos além do 
ambiente acadêmico. 

 
Parcerias estratégicas 

 Estabelecer parcerias com universidades, empresas locais, ONGs e outras 
instituições para apoio financeiro, formação de professores, doações de materiais e 
recursos tecnológicos, ampliando assim os recursos disponíveis para a educação. 

 Trazer cursos de graduação em parceria com a UENP e outras universidades.  
 Criar a Feira de profissões em parceria com as Universidades públicas e privadas. 

 
Fomentaremos essas ações de forma integrada e consistente ao longo do nosso 

mandato, a fim de contribuir significativamente para valorizar a educação municipal, 
proporcionando melhores condições de aprendizado para os estudantes e um ambiente de 
trabalho mais gratificante para os profissionais da educação. 
 

 
CULTURA 

 
Desenvolver a Cultura envolve uma série de ações estratégicas para promover a 

arte, a história, as tradições e a diversidade cultural da comunidade local. Aqui estão ações 
que iremos implementar: 
 
FESCAFÉ 

 Fortalecer a FESCAFÉ com o apoio do Governo Estadual e Federal para ampliar e 
melhorar as estruturas e instalações físicas existentes. 

 Realizar parceria com o comércio e indústria local e regional, a fim de implementar 
e aumentar as exposições de produtos locais e regionais. 

 Melhorar os preços dos produtos vendidos na festa para que todas as pessoas 
possam participar com suas famílias. 

 
Fortalecimento dos espaços culturais 

 Investir na manutenção, ampliação e modernização de espaços culturais municipais, 
como a Casa da Cultura, a Biblioteca Cidadã e o Clube Municipal. 

 Buscar recursos junto ao Governo Federal para a construção de um Anfiteatro 
Municipal. 

 
Criação da Bolsa de incentivo aos artistas locais 

 Buscar recursos estaduais e federais para a implementação de uma bolsa auxílio a 
fim de apoiar os artistas locais. 

 
Programas de incentivo à cultura 



 Criar programas de incentivo para artistas locais, grupos teatrais, músicos, 
escritores, artesãos e outros profissionais da cultura, apoiando a produção artística 
e a preservação das tradições locais. 
 

Fomento aos projetos culturais 

 Implementar os projetos culturais com apoio financeiro e valorização dos artistas e 
grupos locais. 

 
Eventos Culturais e Festivais 

 Promover eventos culturais, como festa das nações que formam a nossa 
comunidade, festivais de música com danças, exposições de artes, feiras literárias 
e gastronomia, que valorizem a diversidade cultural e atraiam tanto moradores 
quanto visitantes e movimentem a economia local. 

 
Preservação do Patrimônio Histórico e Cultural 

 Implementar políticas de preservação e revitalização do patrimônio histórico e 
cultural do município, valorizando edifícios históricos, monumentos, sítios 
arqueológicos e memórias culturais importantes para a identidade local. 

 
Capacitação cultural e profissionalização 

 Oferecer cursos, oficinas e programas de capacitação para profissionais da cultura, 
incluindo gestão cultural, produção de eventos, técnicas artísticas e 
empreendedorismo cultural, visando fortalecer o setor cultural local. 

 
Intercâmbio cultural 

 Estabelecer parcerias e intercâmbios culturais com outras cidades, estados ou 
países, promovendo a troca de experiências, conhecimentos e exposição 
internacional das manifestações culturais do município. 

 
É essencial que todas essas ações sejam planejadas de forma participativa, 

envolvendo artistas, gestores culturais, acadêmicos e a comunidade em geral, para garantir 
que as políticas e programas culturais atendam às necessidades e interesses locais, 
fortalecendo assim a identidade cultural e o desenvolvimento sustentável do nosso 
município. 
 
 

ESPORTE E LAZER 
 

Uma Secretaria de Esporte e Lazer municipal pode implementar diversas iniciativas 
para promover o desenvolvimento e a integração da comunidade local. Aqui estão algumas 
ações importantes que queremos implantar para a nossa comunidade: 
 
Criação da Bolsa Atleta Municipal 

 Buscar parcerias com entidades privadas e públicas para criar uma Bolsa Atleta 
Municipal, como forma de apoio financeiro oferecido a atletas de rendimento para 
auxiliar em seus treinamentos, competições e despesas relacionadas à prática 
esportiva e com o objetivo de promover o desenvolvimento e a manutenção da 
carreira esportiva dos atletas. 

 
Programas de incentivo à prática esportiva 



 Criar e ampliar programas que incentivem a prática esportiva em diferentes faixas 
etárias e modalidades esportivas, como futebol, futsal, atletismo, vôlei, canoagem, 
entre outros. 

 
Manutenção e ampliação de infraestrutura esportiva 

 Investir na manutenção e na ampliação de espaços esportivos públicos, como 
quadras poliesportivas, campo de futebol, pista de atletismo, ginásio de esporte e 
parques ambientais, garantindo acessibilidade e segurança. 

 Investir na construção e manutenção de pista de skate de qualidade, que ofereça 
condições seguras e adequadas para treinamento e competições para os skatistas.  

 
Eventos esportivos e competições locais 

 Construir um calendário de esportes, eventos e competições locais com as diversas 
práticas esportivas: futebol, futsal, vôlei, canoagem, corrida, ciclismo, caminhadas 
(ecológicas e religiosas), voo livre, campeonatos de pesca, beach tennis, dentre 
outros. 

 Organizar eventos esportivos regulares, como torneios de futebol no Estádio 
Municipal Pérola do Norte e nos bairros rurais, campeonatos municipais e 
intermunicipais, promovendo o espírito de competição saudável e a integração entre 
diferentes comunidades. 

 Incentivar as práticas esportivas, torneios e competições nos bairros rurais. 
 Apoiar as atividades da escolinha de futebol na cidade e nos bairros rurais. 
 Reestruturar a escolinha da canoagem no Distrito Administrativo da Cachoeira e co-

organizar eventos de canoagem, em parceria com o Governo do Estado, como 
campeonato municipal, estadual e nacional. Esses eventos não só incentivam a 
prática esportiva, mas também promovem o turismo esportivo na região. 

 Promover e apoiar os eventos de futsal, vôlei, basquete e outras modalidades 
esportivas no Ginásio de Esportes Tonhão. 

 Organizar e apoiar eventos de skate local e regional, além de incentivar a 
participação de skatistas em competições, aumentando sua experiência e 
visibilidade. 

 Construir uma quadra de Beach Tennis no estádio de futebol Pérola do Norte. Beach 
Tennis é um esporte que combina elementos do tênis tradicional, do vôlei de praia e 
do badminton, e é jogado em uma quadra de areia. É um esporte dinâmico e divertido 
que oferece uma excelente oportunidade para condicionamento físico, socialização 
e diversão ao ar livre.  

 Organizar eventos de motocross, como campeonato municipal, regional ou estadual, 
para atrair competidores e público, aumentando a visibilidade e o interesse pela 
modalidade. 
 

Atividades de lazer e recreação 
 Promover atividades de lazer e recreação para todas as idades, como aulas de 

dança, pilates, ginástica funcional, caminhadas orientadas, ciclismo, entre outras, 
nos espaços públicos. 

 Aquisição de novos equipamentos de parquinhos para os bairros urbanos, rurais e 
praça central. 

 
Inclusão de pessoas com deficiência 

 Adaptar infraestruturas e programas esportivos para inclusão de pessoas com 
deficiência, oferecendo atividades adaptadas e acessíveis. 

 
Promoção da saúde e bem-estar 



 Realizar campanhas de promoção da saúde e estilo de vida ativo, incentivando 
hábitos saudáveis, como alimentação equilibrada e prática regular de atividades 
físicas, em parceria com profissionais da saúde. 

 
Integração com programas sociais e educacionais 

 Integrar programas esportivos com outras áreas da administração municipal, como 
educação, assistência social e cultura, para fortalecer a formação integral dos 
cidadãos e promover o desenvolvimento pessoal e social. 

 
Essas ações não só contribuem para o desenvolvimento físico e mental dos 

cidadãos, mas também fortalecem o senso de pertencimento à comunidade e promovem a 
participação social. É essencial que todas as iniciativas sejam adaptadas às necessidades 
e características das pessoas da nossa comunidade, promovendo uma participação ampla 
e inclusiva de todos nas atividades esportivas e de lazer oferecidas. 
 
 

 
SEGURANÇA PARA TODOS 

 
Desenvolver a segurança pública em um plano de governo municipal requer uma 

abordagem integrada que combine políticas preventivas, investimentos em infraestrutura, 
capacitação policial e engajamento comunitário. Aqui estão algumas ações para fortalecer 
a segurança pública em nosso município: 
 
Policiamento 

 Solicitar junto ao Governo do Estado um maior número de policiais efetivos para 
ampliar o policiamento nos bairros da cidade, a fim de prevenir o combate a todo tipo 
de crime. 

 
Criação da Guarda Municipal 

 Criar a Guarda Municipal, em parceria com o Governo do Estado, para atuar de 
forma eficiente na proteção dos cidadãos e na prevenção de delitos, incluindo 
treinamentos em técnicas de abordagem, mediação de conflitos e primeiros 
socorros. 

 
Implantação do Projeto Vigia 

 Implantar o Projeto Vigia em parceria com o Governo Federal, implementado pelo 
Ministério da Justiça e Segurança Pública. Seu objetivo principal é reforçar a 
segurança nas fronteiras e combater crimes, como o tráfico de drogas, armas e 
contrabando, além de promover a proteção ambiental. Através da integração de 
diversas forças de segurança, uso de tecnologia avançada e capacitação de 
agentes, o projeto busca criar um ambiente mais seguro e proteger os recursos 
naturais do país. 

 
Criação de uma base de Bombeiro Civil 

 Buscar parceria com o Governo do Estado para implantar uma Base de bombeiro 
civil em nosso município. Uma base de bombeiro civil desempenha um papel vital na 
proteção e segurança da comunidade, fornecendo uma resposta rápida e eficaz a 
emergências, promovendo a prevenção de incêndios e realizando resgates. A 
infraestrutura, os equipamentos e o pessoal especializado são fundamentais para 
garantir que os serviços sejam prestados com qualidade e eficiência, contribuindo 
para um ambiente mais seguro para todos. 



 
Monitoramento por câmeras de segurança 

 Expandir e modernizar sistemas de monitoramento por câmeras de segurança em 
áreas estratégicas da cidade, auxiliando na prevenção de crimes e na identificação 
de suspeitos. 

 
Iluminação pública e urbanização segura 

 Melhorar a iluminação pública em locais com maior incidência de pequenos furtos, 
além de promover urbanização segura, com calçadas bem iluminadas e acessíveis. 

 
Prevenção ao uso de drogas e violência 

 Implementar políticas públicas de prevenção ao uso de drogas e à violência, com 
ações educativas em escolas e campanhas de conscientização. 

 Apoiar os programas de recuperação para dependentes químicos e realizar 
parcerias com instituições regionais. 

 
É essencial que todas essas ações sejam planejadas de maneira integrada, 

considerando as especificidades e o contexto socioeconômico do nosso município. Além 
disso, fomentaremos o envolvimento de diferentes setores da sociedade para garantir o 
sucesso das iniciativas voltadas ao desenvolvimento da segurança pública.  

 
 
 

INDÚSTRIA, COMÉRCIO E SERVIÇOS 
 

Para planejar a indústria, comércio e serviços em um plano de governo, é 
necessário abordar cada setor de forma integrada e estratégica, considerando as 
necessidades e potencialidades específicas da nossa cidade. Aqui está um guia estruturado 
que iremos implantar para o setor: 
 
Mapear os setores industriais com maior potencial 

 Identificar os setores industriais que já existem em Ribeirão Claro e que possuem 
maior potencial de crescimento. 

 
Criar um ambiente atrativo para os investidores  

 Simplificar processos burocráticos e criar um ambiente regulatório claro e previsível. 
 
Divulgar o potencial de Ribeirão Claro  
 Participar de feiras e eventos de negócios, realizar missões comerciais a outras 

regiões e divulgar as vantagens de investir no município. 
 
Oferecer apoio aos investidores  

 Criar um serviço de atendimento ao investidor que forneça informações e suporte 
aos empresários que desejam crescer ou se instalar em Ribeirão Claro. 

 
Oferecer apoio ao acesso de Crédito às empresas  

 Fomentar parceria com instituições financeiras para promover o acesso a crédito às 
empresas locais. 

 
Impulso tecnológico 

 Promover a criação de negócios inovadores e estimular a cultura da inovação. 



 Melhorar a capacidade tecnológica dos pequenos negócios meio da transformação 
digital e do desenvolvimento de novas tecnologias. 

 Fomentar a criação de um canal de marketing digital para auxiliar na divulgação das 
empresas e dos negócios locais. 

 
Parceria com o Sistema S (SEBRAE, SENAI, SENAC E SENAR) 

 Implantar uma parceria com o Sistema S para promover o desenvolvimento do setor 
empresarial. 

 
Identificar novas oportunidades de mercado 

 Buscar oportunidades em setores industriais que ainda não estão presentes em 
Ribeirão Claro, mas que possuem potencial para se desenvolver no município. 

 
Apoiar a criação de novas empresas 

 Oferecer às startups e outras empresas inovadoras o apoio necessário para se 
desenvolverem e se tornarem competitivas. 

 
Promover a integração entre os setores 

 Incentivar a colaboração entre empresas de diferentes setores industriais, o que 
pode gerar novas oportunidades de negócio. 

 
Investir em educação profissional 

 Oferecer cursos técnicos e de graduação em áreas relacionadas à indústria em 
parceria com o Governo do Estado. 

 
Promover a formação continuada 

 Oferecer aos trabalhadores da indústria cursos de atualização profissional e 
treinamento em novas tecnologias. 

 
Apoiar a aprendizagem 

 Incentivar as parcerias entre empresas e escolas técnicas para a realização de 
programas de aprendizagem. 

 
Parcerias com o governo estadual 

 Buscar o apoio do governo estadual para a implementação de políticas públicas de 
desenvolvimento industrial. 

 
Parcerias com o setor privado 

 Buscar parcerias com empresas privadas para a implementação de projetos de 
desenvolvimento industrial. 

 
Melhoria da infraestrutura 

 Investir em revitalização da área central, incluindo a reforma de calçadas, ruas e 
praças, a implementação de melhor iluminação pública. Um ambiente mais 
agradável e convidativo atrai mais consumidores para a cidade, o que beneficia os 
comerciantes locais. 

 
Apoio a AERC – Associação Empresarial de Ribeirão Claro 

 Manter um canal de diálogo constante com a AERC para entender suas 
necessidades e desafios, e representar seus interesses nas políticas públicas 
municipais. 



 Oferecer incentivos fiscais, como redução de impostos municipais ou isenção 
temporária de taxas para empresas associadas, especialmente para novos 
empreendimentos ou para a expansão de negócios já existentes. 

 Apoiar campanhas de promoção do comércio local e eventos comerciais, como feiras 
e promoções temáticas, que possam atrair consumidores para a cidade e aumentar 
o fluxo de clientes nas empresas associadas. 

 Incentivar a adoção de novas tecnologias e práticas inovadoras pelas empresas 
locais, através de programas de financiamento, incubadoras de empresas ou centros 
de inovação. 

 Simplificar e agilizar os processos de licenciamento e regularização de empresas, 
facilitando o estabelecimento e a operação dos negócios dentro da legalidade. 

 
Feira da lua e mercado local 

 Manutenção e apoio à Feira da Lua e criação de novos espaços que ofereçam aos 
pequenos produtores e comerciantes locais uma oportunidade de vender seus 
produtos diretamente ao consumidor, sem a necessidade de intermediários.  

 
Criar campanhas de marketing 

 Realizar campanhas de marketing para divulgar o comércio local e incentivar a 
população a comprar nos estabelecimentos da cidade.  

 
Promover eventos 

 Organizar eventos que atraiam pessoas para o centro da cidade, como feiras, shows, 
festivais e eventos gastronômicos. Para aumentar o fluxo de clientes nos 
estabelecimentos comerciais. 

 
Essas ações, quando implementadas de maneira integrada e com foco na 

participação ativa da comunidade empresarial, podem contribuir significativamente para o 
fortalecimento do comércio local, a geração de empregos e o crescimento econômico 
sustentável do município. 

 
 

DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 
 

O desenvolvimento sustentável de um município requer uma abordagem que 
combine práticas agrícolas, iniciativas turísticas e a conservação ambiental. Com 
planejamento estratégico, capacitação contínua e a participação ativa da comunidade, é 
possível promover um crescimento econômico que respeite e preserve os recursos naturais 
para as futuras gerações. Com esse olhar trabalharemos para apoiar a agropecuária, o 
turismo e o meio ambiente.  

 
AGROPECUÁRIA 

Desenvolver a agropecuária em nosso município com um impacto significativo na 
economia local, melhorando a qualidade de vida dos residentes e promovendo o 
crescimento sustentável. 

Infraestrutura rural e estradas 
 Investir na melhoria da infraestrutura rural, como estradas vicinais, pontes, energia 

elétrica e acesso à internet, facilitando o escoamento da produção agrícola e 
melhorando a qualidade de vida no campo. 

 



Manutenção regular das estradas rurais 
 As estradas rurais serão inspecionadas regularmente para identificar problemas 

como buracos, erosão ou danos causados pelo clima. Haverá manutenção constante 
para prevenir danos e melhorar o acesso de transportes, seja para escoação de 
produtos ou para o tráfego de veículos. 

 
Pavimentação de estradas vicinais 

 Pavimentação das principais estradas vicinais para facilitar o escoamento da 
produção agrícola e o acesso dos moradores à cidade. 

 
Pontes e bueiros 

 Construção e reforma de pontes e bueiros para garantir a segurança das pessoas e 
facilitar o transporte de cargas e o deslocamento dos moradores da região. 

 
Espaço para comercialização da produção 

 Criar espaço para comercialização de produtos locais. Vamos estabelecer um 
“Mercado Local”, que será um espaço vibrante onde os empreendedores locais 
poderão vender seus produtos, desde artesanato e produtos agrícolas até inovações 
tecnológicas. Esse mercado celebrará a diversidade e a riqueza da nossa 
comunidade local. 

 
Promoção da agricultura sustentável 

 Apoiar práticas agrícolas sustentáveis, como agricultura orgânica, agroecologia e 
manejo integrado de recursos naturais, incentivando a produção local de alimentos 
saudáveis e a preservação da biodiversidade. 

 
Plano de desenvolvimento rural da agricultura do municípioAtualizar o Plano de 
Desenvolvimento Rural da Agricultura do município o objetivo da criação de novos projetos 
agropecuários para geração de renda; neste contexto fazer reuniões por bairro com 
levantamento de dados, que poderão ajudar em outras áreas da administração. 

 
Oportunidades de negócios agropecuários 

 Criar oportunidades de negócios agropecuários, principalmente nas áreas onde se 
pode agregar valores à produção, como a avicultura, piscicultura, fruticultura, 
olericultura, apicultura, turismo rural e ecoturismo, conforme as potencialidades do 
nosso município. 

 Investir na diferenciação de produtos como queijos artesanais, doces, geleias, 
compotas, cafés especiais, mel e derivados, produtos orgânicos, entre outros. Esses 
produtos diferenciados não apenas contribuem para a economia local, mas também 
fortalecem a identidade e a cultura agrícola da nossa região. 

 Apoiar a agricultura orgânica, a fim de tornar Ribeirão Claro referência em produtos 
orgânicos, promovendo o desenvolvimento sustentável e o valorizando os produtos 
locais. 

 
Apoio ao associativismo 

 Apoiar a Associação dos Produtores Orgânicos (APO), para a construção de uma 
cozinha industrial para manipulação de alimentos como mandioca, abóbora, 
temperos, molhos e outros. 

 
Apoio aos pequenos produtores rurais 



 Envolver os pequenos produtores do município e região nos simpósios e palestras, 
feiras agropecuárias, com a finalidade de melhorar os conhecimentos dos produtores 
agrícolas e pecuaristas. 

 Reimplantação de viveiro de mudas: café, pupunha, abacate, figo, goiaba, pitaya e 
outras para viabilizá-las aos produtores rurais. 

 
Programa de inseminação municipal 

 Reativar do Programa de inseminação municipal – Facilitar o acesso a sêmen 
bovino, propiciando com maior produção de leite e melhora do corte. Aliado aos 
produtores que aderirem ao programa o acesso a tecnologias de conservação de 
alimentos. 
 

Projetos de infraestrutura 
 TECNIFICAÇÃO E PROFISSIONALIZAÇÃO: Oferecer novas alternativas para o 

jovem agricultor, com a implantação de programas que propiciem a sua formação e 
qualificação, através de parcerias com o sistema “S”, principalmente SENAR. 

 SANEAMENTO BÁSICO: Revisar o plano de saneamento básico rural. Procura por 
tecnologias de preservação de águas superficiais e proteção de minas. Fazer amplo 
estudo junto com órgãos afins para combater o crescente problema de falta d’água 
na região baixa do município. 

 INTERNET: Continuar o plano de expansão para a instalação de novas torres para 
internet. 

 TRANSPORTE: Manutenção permanente das estradas rurais, bem como o 
calçamento de novas estradas municipais. 

 ESPORTE E LAZER: Apoiar os bairros rurais no desenvolvimento das atividades de 
esporte e lazer.  

 EQUIPAMENTOS: Busca constante por novos equipamentos para implementar os 
projetos almejados. 

 
Apoio a Ong Direito à vida, que cuida dos animais. 

 Ampliar e adequar a estrutura do canil municipal. 
 Estabelecer parcerias formais entre a prefeitura e a ONG para garantir suporte 

contínuo e estruturado com aumento do repasse de recursos financeiros, para 
castração, aquisição de ração, recursos materiais ou apoio logístico. 

 Promover campanhas educativas para a população sobre a importância da adoção 
responsável, castração e cuidados básicos com os animais. 

 Apoiar as iniciativas em feiras para a adoção responsável. 
 Uso o site da prefeitura e redes sociais para promover e apoiar eventos destinados 

à ONG. 
 

Todas essas ações serão adaptadas às características específicas do nosso 
município, considerando as potencialidades, condições climáticas, demandas da 
comunidade rural e parcerias com outras esferas de governo e entidades privadas. O 
desenvolvimento da agropecuária não só fortalece a economia local, mas também contribui 
para a segurança alimentar, a sustentabilidade ambiental e o desenvolvimento social do 
município. 

TURISMO 

 
Desenvolver o turismo envolve a criação de estratégias integradas para promover 

os atrativos locais, melhorar a infraestrutura turística e atrair visitantes e fomentar a geração 
de emprego e renda. Aqui estão algumas ações importantes que vamos implementar: 
 



Mapeamento dos atrativos locais 
 Identificar e catalogar os atrativos turísticos naturais, culturais, históricos e 

gastronômicos do município. 
 
Criação de um calendário com os eventos turísticos 

 Criar um calendário com os eventos turísticos do nosso município com a finalidade 
de atrair visitantes, promover a cultura local e dinamizar a economia. A criação de 
um calendário de eventos turísticos pode transformar um pequeno município em um 
destino atrativo para visitantes, além de fortalecer a identidade cultural e estimular a 
economia. Com planejamento adequado, promoção eficiente e execução 
coordenada, os eventos podem se tornar um grande sucesso e proporcionar 
benefícios duradouros para a comunidade. 

 
Investimento em infraestrutura 

Buscar recursos estaduais e federais para: 
 Melhorar a infraestrutura turística da cidade. 
 Ativar o portal de entrada principal da cidade com pessoas capacitadas para 

atendimento aos turistas; 
 Criar um espaço com estacionamento e transporte terceirizado no portal para 

atendimento aos turistas. 
 Construção de portais turísticos aos acessos das entradas da cidade vinda de 

Carlópolis e de Jacarezinho para a Usina de Reciclagem.  
 Criar um sistema digital de comunicação para divulgação dos pontos turísticos do 

município. 
 Pavimentação das estradas rurais que ligam a sede do município aos pontos 

turísticos. 
 Melhorar a infraestrutura turística, como estradas, sinalização turística, 

estacionamentos, banheiros públicos e acessibilidade para garantir uma boa 
experiência aos visitantes. 

 Padronizar da sinalização turística do município. 
 Restauração das praças centrais. 
 Revitalizar as calçadas das ruas do comércio e das vias que ligam aos pontos 

turísticos.  
 Construção de calçada, ou seja, passeio público nas margens da vila rural. 
 Viabilizar projeto de melhoria no trânsito com possível implantação de semáforo, na 

cidade, discutido, previamente, com o Conselho Municipal do Trânsito. 
 
Criação de roteiros turísticos 

 Desenvolver roteiros turísticos temáticos que explorem diferentes aspectos da 
cultura, história, natureza e gastronomia local, facilitando a visita dos turistas e 
proporcionando uma experiência completa. 

 
Criação de um QR code com informações dos nossos pontos turísticos 

 Criar um QR code com informações sobre os pontos turísticos do nosso município 
para auxiliar os turistas. Os QR codes podem ser facilmente escaneados com 
smartphones, direcionando os turistas a uma página web com informações 
detalhadas sobre os pontos turísticos, mapas, horários de funcionamento, dicas de 
visitação, entre outras informações relevantes, a fim de promover o turismo e 
valorizar os empreendimentos locais. 

 
Parcerias e incentivo às linhas de crédito 



 Realizar parcerias com hotéis, resorts, restaurantes e pontos turísticos para 
incrementar o turismo em nosso município. 

 Apoiar e incentivar a busca por linhas de créditos para a construção de 
empreendimentos turísticos. 
 

Casa do artesão 
 Reativar a casa do Artesão, um espaço dedicado à valorização e promoção das artes 

e artesanato local, onde artesãos e artistas locais poderão expor e vender seus 
produtos artesanais, como peças de cerâmica, tecidos, esculturas, pinturas, entre 
outros. 

 
Promoção e marketing turístico 

 Desenvolver campanhas de marketing digital e impresso para divulgar os atrativos 
do município, utilizando redes sociais, sites turísticos, guias impressos e digitais, e 
participação em feiras e eventos turísticos. 

 
Capacitação e qualificação profissional 

 Oferecer capacitação e treinamento para os profissionais que trabalham no setor 
turístico, como guias turísticos, empreendedores locais, e prestadores de serviços, 
visando melhorar a qualidade do atendimento ao turista. 

 Oferecer visitas técnicas aos pequenos empreendedores turísticos, a fim de valorizar 
o trabalho e fortalecer o setor turístico local. 

 
Eventos e Festivais Culturais 

 Promover eventos culturais, festivais gastronômicos, feiras de artesanato e 
atividades culturais que atraiam visitantes e fortaleçam a identidade cultural do 
município. 

 
Apoio à Associação dos carros antigos Lendários 

 Auxiliar a Associação promovendo eventos e colaborando em iniciativas que 
beneficiem tanto a associação quanto a comunidade local. 

 Disponibilizar praças e outros espaços públicos para a realização de encontros, 
exposições e eventos da associação. 

 Melhorar as condições das estradas para facilitar a chegada e circulação dos carros 
antigos durante os eventos. 

 Utilizar os canais de comunicação da prefeitura, como site oficial, redes sociais e 
boletins informativos, para divulgar os eventos e atividades da associação. 

 Facilitar contatos com empresas que possam patrocinar os eventos da associação. 
 
Apoio para a formação de um Motoclube 

 Apoiar a formação de um Motoclube e encontros regionais, a fim de promover o 
lazer, o turismo e o fortalecimento dos laços comunitários. 

 Disponibilizar um espaço físico para reuniões e eventos, como um salão comunitário 
ou áreas públicas. 

 Investir na melhoria das vias para facilitar passeios e encontros de motociclistas. 
 Facilitar contatos com empresas que possam patrocinar eventos ou oferecer 

descontos para membros do motoclube. Colaborar com clubes de outras cidades 
para realizar eventos conjuntos. 

 Utilizar o site da prefeitura, redes sociais e outros meios de comunicação local para 
promover os eventos do motoclube. Organizar campanhas de divulgação para atrair 
novos membros. 



 Co-organizar encontros, passeios, festivais e competições de motociclismo. 
Disponibilizar infraestrutura e segurança para esses eventos. 

 
Encontro de motorhomes 

 Organizar encontros de motorhomes em parceria com as empresas locais e 
regionais para promover e fomentar nosso turismo, fortalecendo a economia com 
venda de produtos e serviços. 

 Oferecer tours guiados pelos pontos turísticos da cidade e arredores, destacando as 
atrações locais. 

 Utilizar as redes sociais, sites especializados em motorhomes, blogs de viagem, e 
mídias locais para divulgar o evento. 

 Escolher um local adequado que possa acomodar os motorhomes com sinalização 
adequada, espaço aberto e boa infraestrutura (água, eletricidade, banheiros, 
chuveiros e áreas de descarte de resíduos). 

 
Desenvolvimento de parcerias 

 Estabelecer parcerias com o setor privado, associações locais, instituições de ensino 
e organizações não governamentais para desenvolver projetos turísticos 
sustentáveis e inovadores. 

 
Preservação Ambiental e Sustentabilidade 

 Implementar políticas de preservação ambiental e práticas sustentáveis no turismo, 
garantindo a conservação dos recursos naturais e a conscientização dos visitantes 
sobre a importância da sustentabilidade. 

 
Apoio ao Turismo Rural e Comunitário 

 Incentivar o turismo em áreas rurais e comunidades locais, promovendo experiências 
autênticas e valorizando as tradições locais, como hospedagem em fazendas, 
roteiros de ecoturismo e culinária típica. 

 
Ao implementar essas ações de maneira integrada e sustentável, não só atrairemos 

mais visitantes para o nosso município, mas também fortaleceremos a economia local, a 
preservação da cultura e a valorização dos recursos naturais, promovendo um 
desenvolvimento turístico equilibrado e rentável para toda a nossa comunidade. 
 

 
MEIO AMBIENTE 

 
Desenvolver o meio ambiente envolve a implementação de políticas e ações que 

promovam a sustentabilidade ambiental, a conservação dos recursos naturais e a melhoria 
da qualidade de vida da população. Aqui estão algumas diretrizes e ações que iremos 
considerar: 
 
Planejamento urbano sustentável 

 Integrar princípios de desenvolvimento urbano sustentável no planejamento 
territorial do município, incentivando o uso racional do solo, a preservação de áreas 
verdes e a redução da poluição. 

 
Gestão de Resíduos Sólidos 

 Implementar políticas eficazes de gestão de resíduos sólidos, como reativação da 
coleta seletiva, reciclagem, compostagem e tratamento adequado de resíduos 
orgânicos, visando à redução dos impactos ambientais. 



 Renovar as instalações físicas da usina, incluindo áreas de triagem, compostagem 
e armazenamento de resíduos. 

 Transformar o espaço da usina de triagem e compostagem de lixo em um lugar 
arborizado e com aterro sanitário de acordo com as normas vigentes. 

 Melhorar a condição dos trabalhadores na usina de triagem e compostagem de lixo 
para garantir um ambiente de trabalho seguro, saudável e respeitoso.  

 Promover programas de educação ambiental para a comunidade, incentivando a 
separação de resíduos na fonte e a redução do desperdício.  

 Envolver a comunidade em programas de reciclagem e compostagem, aumentando 
a participação e o apoio aos esforços da usina. 

 
Preservação de áreas verdes e parques urbanos 

 Ampliar e conservar áreas verdes, parques e espaços públicos para recreação, 
promovendo o acesso da população à natureza e incentivando atividades ao ar livre. 

 
Sistema Autônomo de Água e Esgoto – SAAE 

 Realizar uma avaliação detalhada da infraestrutura atual de água e esgoto, 
identificando áreas que precisam de reparos, trocas, expansão ou modernização. 

 Buscar recursos financeiros junto ao Governo Estadual e Federal para investir na 
troca de tubulação de distribuição de água e melhoria dos sistemas de água e 
esgoto. 

 Ampliar o sistema de captação de água para garantir o abastecimento e a 
distribuição nos bairros urbanos e rurais do município. 

 Implementar medidas de proteção e recuperação de nascentes, rios, lagos e 
mananciais, garantindo a disponibilidade de água de qualidade para consumo 
humano e atividades econômicas. 

 
Incentivo ao uso de energias renováveis 

 Promover a instalação de sistemas de energia solar, outras fontes renováveis, 
incentivando a redução da emissão de gases de efeito estufa  

 
Fomento ao ecoturismo e turismo sustentável 

 Desenvolver programas de ecoturismo que valorizem os recursos naturais e culturais 
do município, promovendo atividades turísticas que respeitem o meio ambiente e 
beneficiem as comunidades locais. 

 
É fundamental que todas essas ações sejam implementadas de forma integrada, 

envolvendo diferentes setores da administração pública, iniciativa privada, organizações 
não governamentais e a comunidade em geral. O desenvolvimento sustentável do meio 
ambiente não apenas protege os recursos naturais para as gerações futuras, mas também 
contribui para o bem-estar e a qualidade de vida da população atual. 

 
  



Muitas ações diferenciadas, pensadas e discutidas, serão implantadas para 
melhorar a qualidade de vida das pessoas do nosso município.  

Para isso acontecer, RENOVA RIBEIRÃO CLARO!!!! 
 

Juntos conseguiremos a mudança que queremos 
 
 

Apresentamos aqui um resumo das nossas ações para cada setor. 
 

 
GOVERNO SÓLIDO E TRANSPARENTE 

 

 Transparência e prestação de contas. 
 

 Inclusão digital aos jovens e acesso à tecnologia com geração de emprego e renda. 
 

 Valorização do servidor municipal e terceirizado. 
 

 Construção de casas populares com parcelas acessíveis. 
 

 Realização de concurso público. 
 

FORÇA COMUNITÁRIA 
 

 Apoio as Igrejas e associações locais. 
 

 
SAÚDE 

 

 Ampliar os atendimentos médicos à população. 
 

 Implantar uma Farmácia Municipal na Santa Casa para entrega de medicamentos 
aos finais de semana. 

 

 Criação de um Programa de leite com fórmulas especiais para as crianças recém-
nascidas e ou até 1 ano de idade. 

 

 Melhoria no sistema de agendamento de consultas no Posto de Saúde e UBS 
 

 Aumentar o número de exames, a fim de que o paciente não fique esperando para 
carimbar os exames apenas no final de cada mês. 
 

 Ampliar o atendimento médico e odontológico após as 17 horas, semanalmente, 
facilitando o atendimento para pacientes que não podem ausentar-se durante o 
trabalho. 
 

 Criação da Casa do Autista, com um espaço especializado dedicado ao atendimento 
e apoio de pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e suas famílias, 
oferecendo um ambiente acolhedor e adaptado para promover o desenvolvimento, 
a inclusão social e a qualidade de vida das pessoas com autismo. 

 
 



SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL 
 

 Estruturação e reforço dos serviços de Assistência Social. 
 

 Criação da Bolsa Ribeirão Claro para pessoas com situação de vulnerabilidade 
social. 

 

 Valorização das pessoas da terceira idade. 
 

 Criação do banco de talentos jovem e incentivo ao 1º EMPREGO. 
 

 Curso pré-vestibular para os jovens. 
 

 Atenção especial a pessoas em situação de rua. 
 

 Aulas de informática, gratuita, para crianças e adolescentes. 
 

EDUCAÇÃO 
 

 Investimento adequado para que as escolas tenham infraestrutura adequada, com 
ampliações e reformas necessárias para dar condições de trabalho adequadas aos 
profissionais e conforto aos estudantes. 

 

 Valorização dos professores e profissionais da educação de acordo com a Lei do 
Piso Salarial Nacional do Magistério. 

 

 Ampliar a entrega dos uniformes escolares aos estudantes. 
 

 Ampliar as vagas para atender as crianças em idade de Creche e pré-escola. 
 

 Aumentar o atendimento com profissionais aos estudantes portadores de 
necessidades especiais nas escolas. 

 

 Melhorar a merenda escolar, alimentando os estudantes na entrada, no recreio e na 
saída para casa. 

 
CULTURA 

 

 Fortalecer FESCAFÉ com o apoio do Governo Estadual e Federal para ampliar e 
melhorar as estruturas e instalações físicas existentes. 

 

 Realizar parceria com o comércio e indústria local e regional, a fim de implementar 
e aumentar as exposições de produtos locais e regionais. 

 

 Melhorar os preços dos produtos vendidos na festa para que todas as pessoas 
possam participar com suas famílias. 

 

 Criação da Bolsa de incentivo aos artistas locais. 
 

 Instituir a Festa das Nações. 
 



 Eventos Culturais e Festivais. 
 

 Intercâmbio cultural. 
 

ESPORTE 
 
 

 Manutenção e na ampliação de espaços esportivos públicos, como quadras 
poliesportivas, campo de futebol, pista de atletismo, ginásio de esporte e parques 
ambientais, garantindo acessibilidade e segurança. 

 

 Investir na construção e manutenção de pista de skate de qualidade, que ofereça 
condições seguras e adequadas para treinamento e competições para os skatistas.  

 

 Construir um calendário de esportes, eventos e competições locais com as diversas 
práticas esportivas: futebol, futsal, vôlei, canoagem, corrida, ciclismo, caminhadas 
(ecológicas e religiosas), voo livre, campeonatos de pesca, beach tennis, dentre 
outros. 

 

 Organizar eventos esportivos regulares, como torneios de futebol no Estádio 
Municipal Pérola do Norte e nos bairros rurais, campeonatos municipais e 
intermunicipais, promovendo o espírito de competição saudável e a integração entre 
diferentes comunidades. 
 

 Reestruturar a escolinha da canoagem no Distrito Administrativo da Cachoeira. 
 

 Apoiar as atividades da escolinha de futebol. 
 

 Organizar eventos de motocross, motoclube, motorhome, carros antigos, esportes 
de aventura. 

 
SEGURANÇA 

 

 Ampliar o policiamento no município. 
 

 Criação da Guarda Municipal. 
 

 Implantação do Projeto Vigia. 
 

 Criação de uma base de Bombeiro Civil. 
 

 Monitoramento por câmeras de segurança. 
 

 Iluminação pública e urbanização segura. 
 

 Prevenção ao uso de drogas e violência. 
 

 
INDÚSTRIA, COMÉRCIO E SERVIÇOS 

 

 Criar um ambiente atrativo e oferecer apoio aos investidores. 



 

 Divulgar o potencial de Ribeirão Claro. 
 

 Impulso tecnológico para as empresas locais. 
 

 Parceria com o Sistema S (SEBRAE, SENAI, SENAC E SENAR) 
 

 Identificar novas oportunidades de mercado para o setor. 
 

 Investir em educação profissional. 
 

 Melhoria da infraestrutura da área central da cidade 
 

 Apoiar as ações da AERC – Associação Empresarial de Ribeirão Claro 
 

 Estruturar a Feira da lua e incentivar a criação de um mercado local. 
 

 Realizar campanhas de marketing para divulgar o comércio local e incentivar a 
população a comprar nos estabelecimentos da cidade. 

 
 

AGROPECUÁRIA 
 

 Investir na melhoria da infraestrutura rural, como estradas rurais, pontes, energia 
elétrica e acesso à internet, facilitando o escoamento da produção agrícola e 
melhorando a qualidade de vida no campo. 

 

 Pavimentação de estradas vicinais. 
 

 Promoção da agricultura sustentável. 
 

 Plano de desenvolvimento rural da agricultura do município. 

 Criar oportunidades de negócios agropecuários. 
 

 Investir na diferenciação de produtos como queijos artesanais, doces, geleias, 
compotas, cafés especiais, mel e derivados, produtos orgânicos, entre outros.  

 

 Apoiar a agricultura orgânica, a fim de tornar Ribeirão Claro referência em produtos 
orgânicos, promovendo o desenvolvimento sustentável e o valorizando os produtos 
locais. 

 

 Apoiar a Associação dos Produtores Orgânicos (APO), para a construção de uma 
cozinha industrial para manipulação de alimentos como mandioca, abóbora, 
temperos, molhos e outros. 

 

 Apoio aos pequenos produtores rurais. 
 

 Reativar do Programa de inseminação municipal. 
 

 Apoio a Ong Direito à vida, que cuida dos animais. 
 



 
TURISMO E MEIO AMBIENTE 

 

 Criação de um calendário com os eventos turísticos. 
 

 Investimento em infraestrutura que valorizem o turismo local. 
 

 Melhoria da infraestrutura turística, como estradas, sinalização turística, 
estacionamentos, banheiros públicos e acessibilidade para garantir uma boa 
experiência aos visitantes. 

 

 Padronização da sinalização turística do município. 
 

 Restauração das praças centrais. 
 

 Revitalização das calçadas e ruas do comércio e das vias que ligam aos pontos 
turísticos.  

 

 Construção de calçada, ou seja, passeio público nas margens da vila rural. 
 

 Criação de roteiros turísticos. 
 

 Promoção e marketing turístico para divulgar os atrativos do município. 
 

 Apoio ao Turismo Rural e Comunitário. 
 
 

MEIO AMBIENTE 
 

Coleta seletiva e usina de triagem e compostagem de lixo 
 

 Implementar políticas eficazes de gestão de resíduos sólidos, como reativação da 
coleta seletiva, reciclagem, compostagem e tratamento adequado de resíduos 
orgânicos, visando à redução dos impactos ambientais. 

 

 Renovar as instalações físicas da usina, incluindo áreas de triagem, compostagem 
e armazenamento de resíduos. 

 

 Transformar o espaço da usina de triagem e compostagem de lixo em um lugar 
arborizado e com aterro sanitário de acordo com as normas vigentes. 

 

 Melhorar a condição dos trabalhadores na usina de triagem e compostagem de lixo 
para garantir um ambiente de trabalho seguro, saudável e respeitoso.  

 

 Promover programas de educação ambiental para a comunidade, incentivando a 
separação de resíduos na fonte e a redução do desperdício.  

 

 Envolver a comunidade em programas de reciclagem e compostagem, aumentando 
a participação e o apoio aos esforços da usina. 
 

 



 
Sistema Autônomo de Água e Esgoto – SAAE 

 
 

 Realizar uma avaliação detalhada da infraestrutura atual de água e esgoto, 
identificando áreas que precisam de reparos, trocas, expansão ou modernização. 

 

 Buscar recursos financeiros junto ao Governo Estadual e Federal para investir na 
troca de tubulação de distribuição de água e melhoria dos sistemas de água e 
esgoto. 

 

 Ampliar o sistema de captação de água para garantir o abastecimento e a 
distribuição nos bairros urbanos e rurais do município. 

 

 Implementar medidas de proteção e recuperação de nascentes, rios, lagos e 
mananciais, garantindo a disponibilidade de água de qualidade para consumo 
humano e atividades econômicas. 

 

 Incentivo ao uso de energias renováveis. 
 

 Fomento ao ecoturismo e turismo sustentável. 
 
 

Chegamos ao fim deste plano de governo com um sentimento de renovação 
e compromisso.  

Este documento não é apenas uma coleção de promessas, mas um roteiro 
detalhado e viável para transformar nossa cidade em um lugar onde todos possam 
prosperar.  

Nosso compromisso é com você, com cada família, trabalhador, jovem, e 
idoso que faz parte da nossa comunidade. 

 
Agora, clamamos a todos...RENOVA RIBEIRÃO CLARO! 

 
 


