
PLANO DE GOVERNO (GESTÃO 2025/2028) 
 
 

GESTÃO -PLANEJAMENTO, ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 
 
Programa:  “BOAS PRÁTICAS DE GESTÃO”  

• Reestruturar os departamentos para melhor atendimento da população;  

• Investir na modernização tecnológica para melhor atender a população;  

• Ampliar o Programa de Estágios para inserir o jovem no mercado de trabalho, ampliando seu 
conhecimento em sua área de estudo; 

• Criar Comitê de Qualidade do Serviço Público, com a participação de cidadãos e 
representantes de entidades, para avaliar e propor melhorias nos serviços públicos municipais; 

• Aprimorar compras públicas – priorizando o comércio local; 

• Simplificar os processos burocráticos agilizando o atendimento à população e diminuindo a 
burocracia; 

• Implementar um sistema de gestão eletrônica de documentos (GED) para otimizar processos 
e garantir a segurança da informação. 

 
Programa:  “PREFEITURA NO AZUL” 

• Planejar e executar com eficiência os gastos públicos.  

• Qualificar os gastos públicos, através do aprimoramento dos controles de custos, melhoria de 
processos, gerenciamento da execução dos contratos, otimização dos recursos públicos. 
 
Programa: “GESTÃO EM MOVIMENTO”  

• Implantar o APP “Escuta Cidadão”, para facilitar de comunicação da população com a 
Administração Pública; 

• Elaborar Podcast e serviços da gestão nas comunidades. 
 
Programa:  “REGULARIZA RESERVA” 

• Potencializar as ações de regularização fundiária; 

• Georreferenciamento/Planta Genérica de Valores. 
 

EDUCAÇÃO, ESPORTE, CULTURA  E TURISMO 
 
Programa: “EDUCAÇÃO EM AÇÃO” 

• Investir na manutenção escolar, garantindo instalações adequadas nas instituições 
municipais; 

• Construir Novo Centro de Educação Infantil e garantindo a ampliação do número de vagas em 
Tempo Integral; 

• Ampliar o Projeto de Robótica, em todas as instituições de ensino da rede municipal; 

• Construir novas instalações da Escola Monteiro Lobato; 

• Implantar sistema de monitoramento e rastreamento na frota do Transporte Escolar; 

• Garantir refeições nutritivas e balanceadas, preferencialmente com produtos locais; 

• Fornecer uniformes e mochilas para os alunos da rede pública municipal;  

• Implementar programas de educação em tempo integral, oferecendo atividades 
extracurriculares; 

• Ampliar programas de atendimentos para alunos que necessitam de apoio adicional; 

• Promover a valorização da diversidade cultural e social; 

• Ampliar Projeto “Reservinha Fiscal”, como educação financeira e empreendedora, para 
valorização do comércio local; 

• Viabilizar Cursos Técnicos e Profissionalizantes. 
 

Programa: “MEU MUNDO AZUL” 



• Viabilizar parceria com Saúde e Assistência Social para atendimento as crianças com 
necessidades especiais, visando o atendimento médico, psicológico, fonoaudiológico, 
psicoterapêutico, fisioterapêutico, bem como currículo adaptado. 
 

Programa: “ESPORTE NÃO PARA” 

• Reformar e modernizar espaços esportivos municipais; 

• Implementar áreas esportivas descentralizadas nas comunidades; 

• Construir uma quadra poliesportiva, espaço de basquete de rua, dança “break”, pista de skate, 
entre outros; 

• Proporcionar escolinhas de diversas modalidades esportivas (futebol, vôlei, basquete, 
atletismo, artes marciais, xadrez entre outros); 

• Estimular atividades esportivas tradicionalistas (Laço comprido, tropeada); 

• Promover atividades esportivas para pessoas com deficiência, garantindo acessibilidade e 
inclusão; 

• Identificar e formar lideranças comunitárias para atuar como promotores de esportes e 
atividades físicas em suas comunidades; 

• Organizar festival esportivo anual, com diversas modalidades; 

• Criar circuitos de corridas e caminhadas; 

• Promover práticas de esportes ao ar livre que incentivem a preservação ambiental, como 
trilhas, ciclismo e caminhada em áreas verdes/rurais. 

• Promover ruas de lazer, apresentações de dança, jogos de tabuleiros, mini vôlei, mini 
basquete, entre outros; 

• Construir e implantar mesas e bancos para “jogos de tabuleiro” ao ar livre. 

 
 
Programa: “ Cultura e Turismo- A jornada começa aqui” 

• Fomentar o Turismo nos diversos segmentos (Cultural, Negócios, Eventos, Religioso e Rural); 

• Desenvolver roteiros turísticos que incluam visitas a locais históricos e culturais, promovendo 
o turismo sustentável. 

• Mapear e preservar os patrimônios históricos municipais; 

• Buscar parcerias com agências de viagens, fomentando o Turismo local; 

• Organizar festival anual que celebrem a cultura reservense e as tradições locais; 

• Ofertar oficinas de artes visuais, música, teatro e dança; 

• Construir centro cultural para promover exposições, apresentações, oficinas e divulgar a 
história de Reserva do Iguaçu; 

• Viabilizar espaço para recepcionar o acervo do Museu Regional do Iguaçu doado pela Copel; 

• Construir espaço para os tropeiros no Parque Hilário Graf Junior; 

• Organizar possam vender seus produtos; 

•  Implantar a “Casa do Artesão”, em parceria com a Assistência Social e Desenvolvimento 
Econômico.  Para que artesãos locais possam produzir, expor e vender seus produtos como 
fomento de geração de renda. 

  
SAÚDE E VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

 
Programa: “SAÚDE EM FOCO” 
• Construir unidade básica de saúde (UBS) na Comunidade Quilombolas; 
• Informatizar e aderir ao cadastro eletrônico nos postos de saúde do interior;  
• Atualizar o aparelho de radiografia simples para digital no Ambulatório Vila Copel; 
• Ampliar os cuidados do pré-natal humanizado ofertando acompanhamento com médico 
ginecologista, psicólogo, fisioterapeuta, atendimento odontológico. 
• Reestruturar a unidade de pronto atendimento/pronto socorro, fortalecendo a atenção primária 
em saúde. 
 



Programa: “VIVA BEM” 
• Ampliar a assistência farmacêutica; 
• Fortalecer a vigilância sanitária e a epidemiológica, promovendo a saúde municipal; 

• Viabilizar telemedicina para atendimento alternativo de emergência; 

• Implantar terapias alternativas e complementares (acupuntura, homeopatia, fitoterapias, entre 
outros); 

• Adquirir UTI móvel. 
 
 
Programa: “AMIGO FIEL” 
• Ampliar o programa de castração dos cães e gatos de rua do município. 
 
 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 
 
Programa: “ATENDER MAIS” 

• Ampliar ações descentralizadas levando às comunidades mais distantes os programas, 
benefícios e serviços assistenciais;  

• Construir Casa Lar no perímetro urbano; 

• Construir sede da Secretaria de Assistência Social; 

• Viabilizar plantio de horta solidária contemplando famílias que recebem benefícios sociais do 
Programa Bolsa Família e Auxílio Alimentação, proporcionando qualidade alimentar e geração 
de renda; 

• Ampliar vagas para o Programa cidade limpa e saudável; 

• Criar a vigilância socioassistencial; 

•  Criar departamento de políticas públicas para mulheres; 

• Ampliar e estruturar Programa Conab/Seab. 
 
Programa: “VIVER BEM” 

• Ampliar o “Programa 60+” de viagens turísticas e cultural para o Grupo da Melhor Idade; 

•  Apoiar e incentivar os jogos Jiidos (Jogos de Integração do Idoso); 

• Incentivar a criação da fanfarra no Grupo da  Melhor Idade. 
 
 

INFRAESTRUTURA – URBANISMO E ESTRADAS 
 
Programa: “CIDADÃO SEGURO” 

• Ampliar a instalação de câmeras de vigilância na cidade e vila C na Copel;  

• Construir pontos de abrigos para alunos (comunidades e sede); 

• Construir o Destacamento da Polícia Militar. 
 
Programa: “VIVER MELHOR” 

• Viabilizar reforma e construção de moradias de interesse social; 

• Buscar programas de Habitação popular para construção de moradia acessível (rural e 
urbana);  

• Ampliar/construir Parques Infantil (sede e comunidades) 

• Ampliar a Pavimentação e mobilidade urbana; 

• Ampliar serviços de rede de esgoto. 
 
Programa: “CRESCE RESERVA” 

• Ampliar a Iluminação pública com lâmpadas de LED; 

• Expandir sinalização viária; 

• Viabilizar construção de barracões para instalações de empresas, garantindo geração de 
emprego e renda; 



• Canalizar riachos no perímetro urbano; 

• Ampliar ciclovia sentido Vila COPEL; 

• Construir ciclovia da sede até o Passo da Reserva; 

• Construir casa de apoio para recepcionar pacientes do interior; 

• Substituir Pontes de madeira por alvenaria; 

• Construir Portal da Cidade; 

• Ampliar a frota municipal para melhor atender a população. 
 

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 
 

Programa: “PROSPERA RESERVA” 

• Agilizar a concessão do alvará de funcionamento pelo Balcão do Empreendedor;  

• Priorizar os micros e pequenos negócios, ampliando oportunidades ao microempreendedor 
individual; 

• Fomentar a geração de emprego e renda; 

• Viabilizar a geração de emprego e renda ao PCD (Pessoa com deficiência); 

• Viabilizar oportunidades aos jovens e trabalhadores em busca de colocação ou recolocação 
no mercado de trabalho. 
.  
Programa: “POUPATEMPO EMPREENDEDOR” 

•  Implantar plataforma digital com padrão de serviços para o Empreendedor.  
 

MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 
 
Programa: “AMBIENTE SAUDÁVEL”  

• Ampliar o Programa Cidade Limpa e Saudável até as Comunidades; 

• Criar Hortas orgânicas comunitária; 

• Criar um Parque Ambiental, aberto à visitação e pesquisa; 

• Ampliar a rede de abastecimento de água nas comunidades; 

• Implantar o “Programa Reserva Real”, estimulando a prática de reciclagem de materiais; 

• Estruturar Unidade de Valorização de Resíduos (UVR); 

• Implantar energia solar através de placas fotovoltaica em espaços públicos. 
 

SECRETARIA DE AGROPECUÁRIA E DESENVOLVIMENTO RURAL 
 
Programa: “AGROINDÚSTRIA LEGAL” 

• Viabilizar a manutenção e ampliação das agroindústrias no município; 

• Viabilizar a legalização de novas agroindústrias; 

• Viabilizar parcerias com universidades para pesquisas de mercado e elaboração de plano de 
negócios, bem como capacitação para produtores e trabalhadores rurais. 

 
Programa: “ TECNOLEITE” 

• Oferecer suporte técnico contínuo aos produtores de leite, com foco em boas práticas de 
manejo, nutrição animal, sanidade e melhoramento genético; 

•  Incentivar a produção de leite com maior qualidade, atendendo às exigências sanitárias e 
de mercado; 

• Fomentar o melhoramento genético do rebanho leiteiro do município; 

• Promover práticas sustentáveis na pecuária leiteira para garantir a conservação do meio 
ambiente e a viabilidade a longo prazo; 

• Ampliar investimentos em estradas rurais para melhorar a logística de transporte do leite; 

Programa: “CAMINHO DA FEIRA” 

• Ampliar e estruturar o espaço da feira da agricultura familiar; 



• Viabilizar em parceria com o Desenvolvimento Econômico a construção e estruturação 
de espaço para feira livre de comercialização diversa. 

Programa: “CULTIVANDO SABORES” 

• Garantir assistência técnica continuada para os fruticultores; 

• Fomentar a implantação e ampliação de pomares; 

• Articular o projeto REVITIS de revitalização da viticultura; 

• Incentivar e tecnificar os plantios de banana e maracujá. 
 
Programa: “CULTIVANDO SAÚDE” 

• Ampliar áreas com certificação orgânica; 

• Viabilizar parcerias com cooperativas e agroindústrias para beneficiamento e 
comercialização de hortaliças orgânicas e convencionais; 

• Apoiar de infraestrutura de estufas para produção de hortaliças orgânicas e 
convencional; 

• Garantir assistência técnica permanente para os produtores. 
 
Programa: “ FUTURO VERDE” 

• Implementar práticas de manejo e conservação de solos; 

• Garantir fornecimento de calcário subsidiado para manutenção da fertilidade dos solos 
para agricultores familiares; 

• Subsidiar insumos e sementes para pequenos agricultores. 
 

Programa: “ECOPEIXE” 

• Viabilizar o desenvolvimento da piscicultura municipal; 

• Diagnosticar o potencial produtivo municipal; 

• Articular a legalização dos empreendimentos familiares para consumo próprio e 
comercial; 

• Alavancar a elaboração de projetos técnicos e comercialização; 

• Possibilitar a construção de viveiros escavados por meio de subsídio de horas 
máquinas; 

• Apoiar o desenvolvimento da piscicultura em tanques-rede; 

• Fomentar a aquisição de juvenis por meio de compra coletiva e subsídio financeiro. 
 

Programa: “CULTIVANDO TRADIÇÃO” 

• Viabilizar a revitalização das infraestruturas do Parque dos Tropeiros para a realização 
de eventos (leilão e feiras) de gado geral, gado leiteiro e outros animais; 

• Disponibilizar espaço para realização de evento municipal do agricultor e trabalhador 
rural; 
 

 
 
 
  


