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APRESENTACAO

Todos queremos uma Céndido de Abreu em progresso constante, com
crescimento exponencial. Uma Candido de Abreu que nos orgulhe, mas também
que ofereca uma melhor qualidade de vida a cada habitante, uma cidade firme e

sélida.

Esse é o anseio dos candidoabreuenses, é o nosso desejo, nosso sonho.
Realizar esse sonho, porém, depende de um trabalho intenso, conjunto e continuo
da administragdo publica. E é este desafio que aceitamos novamente, por

convocagao de hosso povo.

Nossa trajetéria tdo somente foi possivel por meio do trabalho de uma
equipe de colaboradores empenhada em responder aos anseios da populagéao.
Obtivemos resultados praticos e concretos em prol de Candido de Abreu - e isto
muito dignifica o nosso trabalho. Mas nds podemos, queremos e vamos fazer mais
por Candido de Abreu. Nosso firme objetivo é procurar, a cada dia, transformar
planos, programas, projetos e ideias em agodes, por meio de politicas publicas

formuladas com a sua ajuda e para vocé, cidadao candidoabreuense.

Podemos, queremos e vamos seguir transformando nosso municipio, com
a forca e a garra de sempre, buscando grandes parcerias com noOSSOS
representantes do Governo Estadual e Federal, trazendo sempre resultados
positivos, mas nunca esquecendo de sempre estar em busca de aprendizado que

traga mais conhecimento e qualificacdo para melhor atender nossa populacgéo.

Por todo trabalho ja realizado, por todas as conquistas ja alcancadas e
tantas outras que teremos pela frente. Pela fé e entusiasmo que possuimos no que
vira e pelo amor a nossa cidade é que apresentamos um Plano de Governo para

Céandido de Abreu seguir em frente com muito Mais trabalho e Mais Resultado!

Com carinho,
Renan Menck Romanichen
Candidato a Prefeito

Newton Rodrigo Kudrek de Souza
Candidato a Vice-Prefeito



INTRODUCAO

O Plano de Governo tem a finalidade de trazer, de forma resumida, o rumo
das principais agdes do gestor publico. Por isso, este documento busca ser direto
e efetivo em seu relato, evidenciando cada acdo a ser executado pela
administracao publica. Serve de plano de voo, norteando os trabalhos de maneira

dindmica, observando as necessidades da populacéao.

Nosso plano de governo traz um foco em “Mais Trabalho, Mais Resultado”,
que descreve aquilo que sempre almejamos, a busca pela exceléncia, pois vivemos
em um mundo que esta em constantes mudancgas, e devemos estar focados no
trabalho efetivo, como também na busca por melhores resultados, em todos os
setores da administragao publica. Firmes no Trabalho, forte nos resultados, uma
administracao que leve Candido de Abreu ao desenvolvimento econémico e social,
que traga melhor qualidade de vida para todos. E possivel visualizar, ao ler esse
plano, o compromisso desta administragcdo com os bairros e seus moradores. Este
compromisso foi e esta sendo firmado a cada dia de nossa gestdo. Um olhar
voltado para os anseios de nosso povo. A ética e o comprometimento com a
eficiéncia.

Temos uma grande misséo pela frente, seguir levando nosso municipio ao
conhecimento de todo o estado, pois sabemos do potencial que temos para nos
desenvolver cadavez mais, e nos tornarmos cada vez mais competitivos no cenario
econdbmico. Sabemos que o trabalho ndo para e devemos continuar na busca pela

melhoria constante.
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PROPOSTA PARA SAUDE

SAUDE DE QUALIDADE PARA TODOS

>

Fornecer instrumento a populacao, representada pelo Conselho Municipal
de Saude, visando a corresponsabilidade no acompanhamento das
atividades do setor saude e nas decisdes a serem tomadas, bem como
subsidiando seu papel de érgéao fiscalizador;

Fortalecer a Ouvidoriacomo um instrumento de gest&do e cidadania—manter

ativa, aprimorar e qualificar a Ouvidoria da Saude.

ATENCAO BASICA: CUIDADO INTEGRAL E PROXIMO DE VOCE

>

Fortalecer as Unidades Basicas de Saude (UBS) como a porta de entrada
preferencial do sistema, sendo a principal responsavel pela saude da
populagio candidoabreuense;

Manter em boas condi¢gdes as Unidades Basicas de Saude e os Postos de
Saude do interior, realizando reparos e reformas sempre que necessario;
Fortalecer e ampliar o trabalho das equipes multidisciplinares compostas
por médico, enfermeiro, psicélogo, fisioterapeuta, educador fisico,
nutricionista, fonoaudiélogo, técnicos de enfermagem, cirurgides dentistas,
técnicos de higiene dental, auxiliares de consultdérios dentarios, agentes
comunitarios de saude;

Assegurar a melhoria do atendimento e a humanizagéao na rede de saude
publica, garantindo uma conduta de atencdo e cuidado que atenda
efetivamente a expectativa da populacao;

Ampliar estratégias e agdes das Linhas de Cuidados Prioritarios: gestante,
criancga, idoso, hipertensao, diabetes e saude mental;

Manter o incentivo aos grupos de apoio do Hiperdia com acdes de

prevencao e controle da Hipertensao e Diabetes;



Manter as campanhas de prevencdo no calendario anual da saude, sendo
elas: Abril Azul, Maio Laranja, Agosto Azul, Agosto Dourado, Setembro
Amarelo, Outubro Rosa e Novembro Azul;

Manter e fortalecer as agdoes da Rede de Protecdo através do cuidado
integral as pessoas em situagao de violéncia;

Garantir atengao integral a Saude da pessoa idosa e a pessoa com
deficiéncia;

Implantagdo de aplicativos méveis para agendamento de consultas nas
unidades de saude;

Manter os programas de educacao em saude, focando em habitos
saudaveis, nutricao e atividade fisica;

Manter, incentivar e realizar as agdes do Programa Saude na Escola, levando
a salde até as criangas, jovens e adolescentes na fase escolar;

Implantar um Centro de Reabilitacdo e Fisioterapia com a inclusao do
profissional de educacéo fisica;

Instituir o programa “Academia da Saude” - promovendo atividades de
saude e bem-estar da populagéo;

Manter os atendimentos noturnos através do Programa Saude na Hora,
oferecendo consultas médicas com horario estendido até as 21 horas na
Unidade de Saude Central

Ampliar o horério de atendimento odontolégico até as 21 horas;

Implantar a Unidade Odontolégica Mével (UOM) com parceria do Governo
Federal através do NovoPAC, com oferta de servigos odontolégicos para a
populagcdo das areas rurais que nao possuem postos de salde com
atendimento odontolégico;

Manter a garantia do tratamento com oxigenoterapia para os pacientes que
tenham diagnéstico para insuficiéncia respiratéria, sendo sempre
acompanhados pelos profissionais da atengao basica;

Garantir ainclusao das criangas com deficiéncia e necessidades especiais,
assegurando acessibilidade, equipamentos e formacdo para o0s

profissionais da rede municipal de ensino para este fim;



» Implantar nas Unidades de Saude e nos Postos de Saude salas de
telemedicina
» Priorizar e incentivar as campanhas de vacinagao e imunizagao, mantendo
o calendario de vacinas, promovendo campanhas de conscientizagao e
incentivando a imunizagéo;
» Incentivar as agcdes de combate e prevengao ao mosquito Aedes Aegypt,
causador da Dengue;
» Permanecer com a renovacdo constante da frota de veiculos da saude,
garantindo transporte seguro e de qualidade para as equipes e pacientes;
» Manter e melhorar os projetos:
o Mais Sorrisos;
o Saude em Movimento;
o Grupo de Apoio ao Hiperdia;
o Nascere Crescer em Candido de Abreu;
o Super Agente em Missao contra a Dengue;
o Autismo em Rede x Brilhantemente;
o Programa Saude na Escola;

o Informatiza APS.

MEDIA COMPLEXIDADE: ATENCAO MAIS DETALHADA E
ESPECIALIZADA

» Garantir o acesso do paciente a atengao secundaria, ao servigo de urgéncia
e emergéncia, a exames diagndsticos e consultas de especialidade em
tempo oportuno;

» Implementar os atendimentos de salde através da telessaude e
telemedicina, garantindo a realizagdo de exames e atendimento de
especialistas através do sistema online;

» Manter e ampliar o atendimento médico das principais especialidades de
Ortopedia, Pediatria, Ginecologia e Obstetricia, Psiquiatria, Cardiologia,

entre outras especialidades no municipio;



» Manter o atendimento da populagcao aos exames de ultrassonografia, Raio-
X, eletrocardiograma e exames laboratoriais;

» Garantir o transporte para todos os pacientes que precisarem de
atendimento em outras cidades;

» Manter o servico de casas de apoio para pacientes e acompanhantes que
necessitam permanecer em nossa cidade, ou em outra cidade para
tratamentos de saude;

» Manter o acesso a atengdo ambulatorial secundaria de exames e consultas
especializadas através do Consoércio Intermunicipal de Saude e TFD da
Regional de Saude;

» Realizar periodicamente a Semana da Saude Visual, garantindo o acesso a
consultas oftalmolégicas, especialmente em areas carentes e de dificil
acesso, com a implementacao de campanhas periddicas de triagem visual
nas escolas e comunidades para identificar precocemente problemas de
viséo;

» Implementar um programa especifico para a distribuicdo gratuita de 6culos
para criancas em idade escolar, idosos e pacientes com baixa renda;

» Manter o fornecimento de cadeiras de rodas, andadores, muletas, cadeiras
de banho e outras orteses e proteses;

» Mantere ampliar o programa Mais Sorrisos, com o fornecimento de préteses
dentarias (dentaduras) gratuitas a populagao;

» Ampliar o convénio com o Ambulatério Médico de Especialidades (AME) na
reducdo da fila de espera por consultas e exames de especialidade das
linhas de cuidado da hipertenséao e diabetes;

» Manter e ampliar o servico do Centro de Saude Mental (CAPS), com a oferta
de atendimentos com médico psiquiatra, equipe multidisciplinar e oficinas

terapéuticas.

HOSPITAL MUNICIPAL: O CORACAO DA SAUDE

» Garantir atendimento hospitalar e manter estrutura fisica adequada para

acesso da populacao aos servicos de média e alta complexidade;



» Iniciar a reforma do Hospital Municipal, com ampliagcdo e construcao de
uma nova ala de maternidade;

» Manter e ampliar a realizagao de cirurgias eletivas no hospital municipal;

» Manter e ampliar a realizagédo dos procedimentos de pequenas cirurgias no
municipio;

» Aquisicado de novos mobilidrios para estruturar a recepgéo, pronto socorro,
posto de enfermagem, cozinha e lavanderia hospitalar;

» Manter o financiamento municipal para garantir o atendimento de Urgéncia
e Emergéncia do SAMU, através das ambuléncias da base basica, avancada
e helicopteros para os atendimentos de urgéncia;

» Manter a frota de ambulancias do hospital municipal em boas condigdes
para garantir a segurancga da equipe e dos condutores e principalmente dos

pacientes.

ASSISTENCIA FARMACEUTICA

» Construcao da nova sede da farmaécia bésica e do laboratério municipal;

» Ampliar o horario de funcionamento da farmacia basica municipal até as 21
horas;

» Manter e ampliar o servico da Farmacia Mével Itinerante, atendendo e
levando os medicamentos aos bairros e comunidades de todo o municipio;

» Manter a garantia de distribuicdo gratuita de medicamentos essenciais na
atencao basica;

» Manter a garantia da dispensacdo dos medicamentos de alto custo e

especializados.

PROPOSTA PARA EDUCACAO

» Continuar cumprindo com o Plano de Cargos e salarios dos profissionais do

magistério, visando sempre a valorizacdo dos professores e demais



servidores da educacdo, com foco na motivagao, capacitacdo e
reconhecimento do profissional;

Adequar dentro do PME (Plano Municipal de Educacao), as demandas e
necessidades que ainda ndo foram possiveis desenvolver;

Reorganizar o Plano de carreira do magistério, conforme necessidade
especifica;

Continuar estabelecendo um padrao de qualidade para rede municipal de
ensino, otimizando a aplicacdo de recursos de forma a evitar os
desperdicios e continuar garantindo todas as benfeitorias ja realizadas em
toda rede municipal;

Seguir incentivando e aprimorando as propostas de capacitacdes
continuadas aos profissionais de educacéao;

Seguir mantendo nossa trajetdria de melhorias e destaque na aprendizagem
de nossas criangas, tanto na educacéo infantil, quanto nos anos iniciais do
ensino fundamental, desenvolvendo uma melhoria do Iindice de
Desenvolvimento da Educacao Basica — IDEB, em nosso municipio e regiao;
Implantar gradativamente ensino em tempo integral, como ja vem
acontecendo na Educacéao Infantil, com énfase em projetos de aulas de
musicalizacao, educacao fisica e informatica;

Avancar ainda mais com os projetos ja implantados em nosso municipio,
como: Agrinho, Aluno notal0, Despertando Poetas, Olimpiadas do
Conhecimento e tantos outros que serdao implantados;

Fortalecer junto a comunidade escolar em parceria com a familia na escola
o trabalho dentro do processo ensino aprendizagem;

Progredir no sistema de manutencbes e reformas em nossas escolas
municipais, como adequacgdes ja feitas e escolas equipadas e adequadas
com materiais pedagdgicos e utensilios necessarios;

Continuar com a implantagcdo de sistema de gerenciamento e suporte de
equipamentos de informatica e internet em todas as nossas escolas;
Fortalecer ainda mais nosso ensino Técnico e de graduacéo através do Polo

UAB;



Continuar entregando uma alimentagao de qualidade na nossa merenda
escolar, onde equipamos todas as escolas e capacitamos nossas
funcionarias através de nossa equipe de nutricionistas do departamento;
Garantir a manutengao da frota dos Onibus escolares e adquirir novos
veiculos para frota;

Renovar parcerias com o programa “Salde na Escola”, como ja estamos
fazendo, levando profissionais da salide para o ambiente escolar;
Permanecer realizando reformas e ampliagdes dos prédios publicos da
educacao, como ja realizadas na biblioteca municipal, reforma ampliagcao e
pintura de 12 escolas municipais;

Manter a adequacao e compra de utensilios e materiais pedagégicos e de
informaticas em todas as escolas; (incluindo notebooks, tabletes e
impressoras);

Permanecer com a instalagdo de parquinhos infantis em todas as escolas
municipais que contemplam a educacéo infantil;

Ampliar as instalagcdes de caAmeras de segurancga, portdes eletrbnicos nas
escolas da sede (projeto esse que ja esta se estendendo as escolas do
campo);

Continuar garantindo a hora atividade dos professores;

Manter o sistema de ensino Maxi para todas as escolas municipais;
Implantagéao e parceria com a Bi Taipu em pds-graduagodes para professores
com especializagdo em educacao especial;

Continuar com as reformas e ampliagbes em toda a rede de ensino
municipal;

Oferta de capacitagcdes presenciais e online para todos os professores e
educadores da rede;

Permanecer com a oferta gratuita de transporte para as faculdades e
universidades de nossa regiao;

Viabilizar a futura implantagéo de escola civico militar nos anos iniciais do

ensino fundamental;
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PROPOSTA PARA CULTURA

>
>

Construcao do Centro de cultura municipal (Escola de Artes);

Renovacéao e fortalecimento da Banda Municipal, como maneira de dar
oportunidade aos nossos alunos das escolas municipais e estaduais a
vivéncia com a musica e instrumentos musicais; Implantagédo e expansao
nas comunidades do interior e participagcdo em campeonatos estaduais e
federais;

Adesao dos Programas do Governo Federal, como por exemplo a Lei Aldir
Blanc;

Resgatar e incentivar a cultura dos imigrantes poloneses e ucranianos,
através de dangas, ritos e culinaria;

Incentivar e estudo da cultura local, identificando as culturas pertencentes
em nosso municipio, fortalecer a cultura indigena;

Continuar fortalecendo projetos que incentivem a arte e a cultura nas
escolas;

Ampliar o incentivo e apoio ao nosso CTG, valorizando nossas culturas
locais e aintegracao social através da danca, confraternizagdes e pratica de
esportes;

Continuar incentivando campeonatos para bandas e fanfarras em nosso
municipio;

Criacado de uma capela ecuménica no Morro do Cristo para manifestacoes
religiosas independente do credo, sendo um espac¢o dedicado a todas as
religides;

Promover, planejar e elaborar eventos culturais de interesse coletivo como
semana da patria, desfile civico, noite cultural, noite natalina, decoracoes
natalinas na cidade;

Promover a festa anual da cidade para os municipes;

11



PROPOSTA PARA ASSISTENCIA SOCIAL

FORTALECIMENTO DAS ESTRUTURAS DE ATENDIMENTO

>

o

Ampliacao das Unidades de Atendimento:

Construir a unidade do CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social) e
CREAS (Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social) para
ampliar o alcance dos servigos sociais, evitando oneracao de aluguéis aos
cofres publicos.

Humanizar os atendimentos em todos sé departamentos da assisténcia
social, visando ouvir o cidaddo e dar a melhor informag¢ado, bem como,
facilitar o didlogo com outras politicas publicas municipais por meio das
suas secretarias.

Assegurar o cumprimento da NOB-RH-SUAS.

Capacitacao e Valorizagao dos Profissionais:

Implementar programas de capacitagdo continua para os profissionais da
assisténcia social, abordando novas metodologias € praticas eficientes.
Assegurar a valorizacdo dos servidores, seguindo o contido no Plano
Municipal de Cargos e Salarios.

Integracao e Articulagcao de Servigos - Intersetorialidade:

Promover a integracao entre os servicos de assisténcia social, saude,
educacao, habitagcdo e trabalho para oferecer um atendimento mais
completo e eficaz.

Estabelecer parcerias com organizagcbes ndo governamentais (ONGs) e
iniciativas privadas para potencializar os recursos e o impacto dos
programas sociais.

Rede de Protecao Social:

Fortalecer a rede de protecao social, garantindo que todas as familias em
situacao de vulnerabilidade sejam acompanhadas de maneira continua e
integrada, na seara dos direitos inerentes a Criancga e ao adolescente.
Fortalecer os protocolos de atendimento que facilitem a identificacédo e

encaminhamento de casos para os servigos adequados.

12



APOIO AS FAMILIAS E INDIVIDUOS EM SITUACAO DE

VULNERABILIDADE

>

o

Programas de Transferéncia de Renda:

Expandir e aprimorar os programas de transferéncia de renda, como o Bolsa
Familia, para garantir que mais familias vulneraveis tenham acesso aos
recursos necessarios para sua subsisténcia e sair da linha da pobreza.
Monitorar e avaliar continuamente esses programas para assegurar que 0s
recursos estdo sendo direcionados as familias que mais precisam.

Acoes de Inclusao Produtiva:

Desenvolver programas de qualificagao profissional e empreendedorismo
para estimular a geracao de renda entre os beneficiarios da assisténcia
social.

Criar parcerias com empresas para facilitar a inser¢gdo no mercado de

trabalho dos individuos em situagao de vulnerabilidade.

ATENCAO ESPECIAL AS CRIANCAS, ADOLESCENTES E IDOSOS

>

o

Protecao a Infancia e Adolescéncia:

Implementar programas especificos para o atendimento de criancgas e
adolescentes em situagao de risco, garantindo seu direito a educacéao,
saude e protecao.

Fortalecer os Conselhos Tutelares e outras instituicdes de defesa dos
direitos da crianga e do adolescente.

Apoio aos Idosos:

Desenvolver politicas voltadas ao atendimento e prote¢cdo dos idosos,
garantindo acesso a servicos de salde, convivéncia e assisténcia.
Promover atividades de integracao social e programas de voluntariado que

envolvam a participacao dos idosos.
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COMBATE A POBREZA E EXCLUSAO SOCIAL

Mapeamento e Diagnodstico:

Realizar levantamentos peridédicos para identificar as areas de maior
vulnerabilidade social e direcionar os recursos de forma mais eficiente.
Utilizar tecnologias de georreferenciamento para monitorar a distribuigcéo
dos servigos e identificar gaps no atendimento.

Educacao e Conscientizagao:

Promover campanhas de conscientizagdo sobre os direitos sociais e os
servicos oferecidos pela assisténcia social, garantindo que a populagao
saiba como acessar esses recursos.

Desenvolver programas educativos que abordem temas como cidadania,

direitos humanos e inclusao social.

TRANSPARENCIA E PARTICIPACAO SOCIAL

>

O

Transparéncia na Gestao:

Implementar mecanismos de transparéncia na gestdo dos recursos da
assisténcia social, permitindo o acompanhamento publico dos gastos e
investimentos.

Criar um portal de transparéncia onde a populagdo possa acessar
informacgdes detalhadas sobre os programas e agdes da assisténcia social,
com explicagoes das leis e normativas com linguagem acessivel, podendo
ser audiovisual.

Participacdo da Comunidade:

Estimular a participagcdo da comunidade na elaboragéo, implementacéo e
avaliacao das politicas de assisténcia social.

Realizar consultas publicas e audiéncias periddicas para ouvir as demandas
e sugestdes da populagéo.

Fortalecimento dos conselhos municipais da area da assisténcia social e
afins, instituindo uma secretaria executiva para atender aos conselhos

dessa politica publica.
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FORTALECIMENTO DO CONSELHO TUTELAR

Capacitacao Continua dos Conselheiros:

Implementar programas de formacdo continuada para os conselheiros
tutelares, abordando temas como direitos da crianca e do adolescente,
mediacao de conflitos e atendimento psicossocial.

Realizar seminarios e workshops periédicos para atualizagao das praticas e
politicas de protegdo a infancia e adolescéncia.

Melhoria da Infraestrutura:

Garantir que unidade do Conselho Tutelar disponham de infraestrutura
adequada, com equipamentos modernos e ambientes seguros e
acolhedores.

Estabelecer parcerias para fornecer veiculos e outros recursos logisticos
que facilitem o trabalho dos conselheiros no atendimento de ocorréncias.
Integracao com Outros Servigos:

Promover a articulagcdo entre o Conselho Tutelar e outros servigcos de
assisténcia social, saude, educagao e segurang¢a para um atendimento
mais integrado e eficiente.

Desenvolver protocolos de encaminhamento e atendimento conjunto para

casos que envolvam multiplas necessidades.

APRIMORAMENTO DO CADASTRO UNICO (CADUNICO)

>

O

Atualizagcdao e Ampliacao do Cadastro

Realizar campanhas periédicas de atualizagao cadastral para garantir que
as informacoes dos beneficiarios estejam sempre atualizadas.

Ampliar o acesso ao CadUnico, facilitando o cadastramento de familias em
situacao de vulnerabilidade em areas remotas e comunidades tradicionais.
Capacitacao de Agentes de Cadastro:

Oferecer capacitacao continua para os agentes de cadastramento, com
foco na abordagem humanizada e na coleta precisa de dados.

Utilizar tecnologias modernas para a coleta e processamento de dados,

garantindo maior eficiéncia e segurancga das informacoes.
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FORTALECIMENTO DO SERVICO DE CONVIVENCIAE
FORTALECIMENTO DE VICULQOS (SCFV)

>

o

Diversificacao das Atividades:

Oferecer uma ampla variedade de atividades educativas, culturais,
esportivas e de lazer para atender as diversas necessidades e interesses
dos usuarios do SCFV.

Desenvolver projetos especificos para diferentes faixas etarias e grupos
sociais, como criangas, adolescentes, idosos e pessoas com deficiéncia.
apacitacao dos Facilitadores:

Implementar programas de formacgao e capacitacao para os facilitadores do
SCFV, com foco em metodologias participativas e inclusivas.

Promover o intercAmbio de experiéncias e boas praticas entre os
facilitadores, incentivando a inovag¢ao nas atividades desenvolvidas.
Monitoramento e Avaliacao:

Estabelecer mecanismos de monitoramento e avaliagdo continua das
atividades do SCFV, garantindo a qualidade e a relevancia das acoes
realizadas.

Utilizar feedback dos participantes para ajustar e aprimorar as atividades,
assegurando que atendam as reais necessidades da comunidade.
Integracdo com a Comunidade:

Promover a participacio ativa da comunidade na elaboragio e execucgéao
das atividades do SCFV, fortalecendo o vinculo entre os usudrios e o servico.
Estabelecer parcerias com escolas, organizacdées comunitarias e outras

instituicdes para ampliar o alcance e o impacto das agdes do SCFV.

EMPODERAMENTO DAS MULHERES

>

o

Programas de Capacitacao e Empreendedorismo:
Desenvolver programas de capacitacdo profissional e empreendedorismo
para mulheres, especialmente as chefes de familia, promovendo a

autonomia financeira.
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©)

Oferecer cursos gratuitos em areas como tecnologia, negocios, artesanato
e servigos, incentivando o empreendedorismo feminino.

ervicos de Apoio Psicolégico e Juridico:

Estabelecer espagos nos CREAS de apoio psicoldgico e juridico para
mulheres vitimas de violéncia, oferecendo acolhimento e orientacao legal.
Implementar campanhas de sensibilizagdo contra a violéncia de género e

promover a criagcao de redes de apoio comunitario.

INCLUSAO E PROMOCAO DA IGUALDADE PARA NEGROS

> Politicas de Igualdade Racial:

o Desenvolver politicas de igualdade racial que promovam a incluséo social e
econbmica dos negros, combatendo o racismo e a discriminagao.

o Implementar programas de capacitagcédo e acesso ao mercado de trabalho,
com foco em jovens negros.

» Valorizagao da Cultura Afro-Brasileira:

o Promover a valorizagdo da cultura afro-brasileira através de eventos
culturais, educativos e de memoaria histdrica.

o Incentivar a inclusdo de conteudos afro-brasileiros no curriculo escolar e
nas atividades comunitarias.

» Acesso alustica e Direitos Humanos:

o Oferecer no CREAS servigco de apoio juridico para vitimas de racismo e
discriminacao racial, garantindo acesso a justica.

o Desenvolver campanhas de sensibilizagdo e educagao sobre os direitos
humanos e a importancia da igualdade racial.

APOIO A ASSENTADOS RURAIS
» Organizacao Comunitaria e Cooperativas:
o Incentivar a formagao de cooperativas e associagcbes comunitarias para

fortalecera economialocal e promover a auto-organizagao dos assentados.
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o Oferecer apoio para atendimento da equipe volante do CRAS nessas

comunidades.

APOIO A PESSOAS COM DEFICIENCIA

» Acessibilidade e Inclusao:
Garantir a acessibilidade em todos os espacos publicos e privados,
incluindo escolas, unidades de saude, transporte e locais de trabalho.

o Promover campanhas de conscientizagcdo sobre os direitos das pessoas
com deficiéncia e a importancia da inclusao.

» Empregabilidade e Autonomia:

o Desenvolver programas de capacitacéo profissional e insergdo no mercado
de trabalho para pessoas com deficiéncia.

o Incentivar empresas a adotarem politicas de contratagdo inclusivas e

oferecerem adaptagdes necessarias para o desempenho das fungdes.

PROPOSTA PARA HABITACAO

» Mapeamento e Regularizacdo: Dar continuidade no levantamento detalhado das
areas ocupadas irregularmente e promover a regularizagao fundiaria para garantir
seguranca juridica aos moradores e facilitar o acesso a crédito e servigos publicos;

» Parcerias com Instituigdes: Intensificar as parcerias com instituigcoes financeiras e
organismos governamentais para oferecer apoio técnico e financeiro aos projetos de
regularizagao;

» Planejamento Urbano: Revisar o Plano Diretor, a fim de promover o crescimento
sustentavel e a criagdo de novos loteamentos com infraestrutura basica (agua,
esgoto, energia elétrica);

» Incentivos ao Setor Privado: Criar incentivos para que empresas e investidores
desenvolvam projetos habitacionais que atendam a demanda local, com condicoes

de acesso facilitado para a populacgéo.
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» Buscar parcerias, tanto em ambito estadual quanto federal, para oferta de habitagdo
as pessoas gque necessitam, bem como ser um facilitador no processo para a
obtencdo da casa proépria, adquirindo terrenos que serdo utilizados para a

implantacio de moradias.

PROPOSTA PARA ESTRADAS RURAIS

» Segurancae Acesso

o Garantir que as estradas rurais sejam transitaveis em todas as condigdes
climaticas e seguras para veiculos.

o Facilitar o escoamento de produtos agricolas para melhorar o acesso aos
mercados e aumentar o desenvolvimento econémico das areas rurais.

» Manutencao e Conservacao

o Estabelecer um sistema de manutencao regular para preservar a qualidade
das estradas.

o Investir em equipamentos e pessoal qualificado para garantir a eficacia das
operagdes de manutencéao.

o Ampliar a renovacao da frota municipal para melhorar a continuidade dos
servicos e obter o melhor custo-beneficio.

> Infraestrutura

o Ampliar a construgcdo de novas estradas para melhorar a conectividade
entre areas.

o Implementar sistemas de drenagem para evitar a deterioragao rapida das
estradas e considerar pavimentagdo em areas de alto trafego.

o Ampliar a substituicdo pontes de madeira por bueiros, pontes de concreto
ou aquedutos e construir galerias em locais estratégicos para evitar
problemas em areas de risco.

» Comunicacao e Participagcdao Comunitaria

o Estabelecer comunicagdo com as comunidades para identificar e agendar

Servigcos necessarios.
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o Criardiasde campo parainteragircom a comunidade, identificar problemas
e resolvé-los em conjunto com os moradores.

» Gestao de Recursos e Infraestrutura

o Melhorar o escoamento de aguas pluviais com a construgao de bacias de
contencao para evitar danos as estradas.

o Regularizar e abrir novas cascalheiras nas comunidades para reduzir a
necessidade de deslocamentos para busca de materiais.

o Reabrir e limpar vias para melhorar a trafegabilidade dos veiculos.

o Identificarcomunidades com placas que informem o nome e adistancia das

mesmas.

PROPOSTA PARA A AGRICULTURA E PECUARIA

» REFORCO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

o Organizar a secretaria através de regulamento interno, determinado suas
responsabilidades. E essencial a valorizacao da agricultura familiar através
de investimentos e implantacao de programas eficientes e efetivos para os
produtores rurais de nosso municipio, criando uma equipe em parceria com
as associagoes, cooperativas, IDR, entre as entidades;

> DIADO AGRICULTOR

o Estabelecer no Dia do Agricultor uma data comemorativa do nosso
municipio, criando um evento de cunho técnico e recreativo, (feira

municipal e exposi¢des).

» MERENDA ESCOLAR

o Ampliar a compra de produtos da agricultura familiar, cumprindo a
legislacao que trata da obrigatoriedade por parte do municipio na aquisicao
de géneros da merenda escolar;

» PRODUTOS ORGANICOS

o Implantar um programa de fortalecimento e incentivo da producéao agricola
de produtos Orgéanicos na agricultura familiar;

> ASSOCIAGCOES
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Dar apoio e incentivo para o fortalecimento das Associagdes dos produtores
Rurais ja existentes, criar novas associagdes e incentivar o Associativismo
nas diversas areas.

Buscar através de convénios recursos para adquirir equipamentos para que
as mesmas possam ter mais condigdes junto as tecnologias agilizar os seus
trabalhos para seus associados.

CONSELHO MUNICIPAL de DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTAVEL
Implementacao do Conselho a fim de que as agdes no setor agropecuario
sejam conduzidas de maneira participativa;

COOPERATIVA

Estimulo, apoio e parceria com a cooperativa dos agricultores familiares,
sendo o principal Centro de Comercializagdo dos produtos da agricultura
familiar, com potencial beneficiamento e agregacao de valores aos seus
produtos;

AGROINDUSTRIAS

Suporte e orientacdo para as agroindustrias ja existentes, incentivar a
aberturas de novas unidades, de maneira que o produtor transforme a
matéria prima (leite, frutas, graos, carnes, ovos, vegetais) e agregue valor a
produgéo.

Fazer parcerias e intercAmbios com outros municipios para trazer mais
conhecimento;

PROGRAMA DE INSIMINACAO ARTIFICIAL

Manter, ampliar e estimular o programa de inseminacéo artificial, através do
fornecimento de sémen aos produtores melhorando a genética do rebanho
leiteiro, aumentando assim, a produgao do leite.

Fazer treinamento dentro do municipio para novos insiminadores e cursos e
dias de campo, manejos de alimentagcdo ao rebanho, tanto de corte como
de leite.

PARCERIAS

Desenvolver projetos em parcerias com o curso de Agronomia da
Universidades para transferir conhecimentos e tecnologia aos agricultores,

de acordo com aptiddo de cada comunidade;
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> CAPACITAGAO
o Com estimulo a constituicdo das microempresas e associagdes para
autogestao, a gestdo se compromete a ofertar cursos de capacitagao

voltado aos produtores rurais;

HOTIFRUTOGRANGEIROS

» OLERICULTURA

o Fomentar a produgao oleicolas nas pequenas propriedades para abastecer
os mercados locais e programas institucionais.

o Estimular a producdo oleicos em grande escala como tomate, pimentéo,
pepino e outros.

o Incentivar e fomentar a producao de organicos.

» PROJETO ALHO LIVRE DE VIROSE

o Parceria com o IDR, que visa a produgao do alho com qualidade, genética
com sementes fornecidas livres de virus, que podem ser comercializadas
como sementes.

» FRUTICULTURA

o Fomento de producgéo e diversificagdo de variedades frutiferas (morango,
maracuja, kiwi, citricos pitaya, goiaba, frutas vermelhas etc.) assisténcia
técnica e comercializagdo garantida em parceria com a cooperativa.
Reforma e modernizagao do viveiro municipal, para melhorar a qualidade de
mudas de maracuja, frutas vermelhas e outras.

> ASSISTENCIATECNICA

o Cursos profissionalizantes e oficinas praticas visando a capacitagdo do
produtor. Projeto curva de nivel fazendo medigao e demarcacgao, visando
um solo sustentavel, evitando a degradacdo do mesmo. Coleta e
encaminhamento aos laboratérios para e interpretacao de analises onde

possam corrigir adequadamente seu solo;
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PROTEGAO DE NASCENTES

Coletas e analises de agua para observar onde precisa de atencgéo, e junto
com os agricultores rever protecao e construir minas dentro do projeto solo
e cimento para que tenham agua com mais qualidade.

Implementagao de redes de agua, e construgao de pogos artesianos;
CREDENCIAMENTO

Credenciar a Secretaria da agricultura de Agropecuaria junto ao MDA, para
cadastrar os agricultores, para fornecer a CAF, que eles possam junto as
instituicoes financeiras fazer seus financiamentos do Pronaf, e também
vender seus produtos para a merenda escolar e outros;

PROJETO PRO-JOVEM

O projeto prevé incentivo e capacitagado aos jovens para o desenvolvimento
das atividades rurais em propriedades de seus pais, visando gerar rendas
para manutencio dos jovens no campo e a garantia da sucessao familiar,
reduzindo o éxodo rural, junto com parcerias da casa Familiar Rural;
MINHA TERRA PODE MAIS

Incentivar com apoio do IDR a diversidade nas propriedades agricolas,
garantindo mais renda ao pequeno produtor. Estimular as atividades de
apicultura, criando uma associagao e certificagcdo para o comercio do mel.
Desenvolver a atividade da piscicultura, ovinocultura, avicultura, fazendo
assim como o produtor tenha sua terra mais produtiva, a partir da
diversificagao de produtos. O reflexo disso € a maior oferta no mercado local
e consequente a contratacdo de mais mao de obra no campo;

PORTEIRA A°’DENTRO

Fortalecimento do programa porteira adentro, com uma equipe de
maquinas e caminhodes para fazer reparos nos carreadores e servigos que
estejam ligados a producgéo, facilitando o escoamento da producdo das
pequenas propriedades;

PECUARIA DE CORTE

Nosso municipio tem grande potencial de crescimento na pecuaria de
corte, devido as condicoes de relevo, clima e rebanho ja existente pois a

expansao da producao de graos é limitada em fungao dessas condigoes,
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especialmente pelo relevo. Frente a essarealidade, a secretaria vai elaborar
programas de incentivo e intensificagdo da atividade como: Pecuaria
Moderna-programa ja existe no estado em parceria com a FAEP, que visa a
modernizagao e gestao da pecuaria de corte;

PROPBAD

Inserirno municipio o Programa de produgao de bezerras em area declivosa,
visando o aumento da producdo de bezerros para suprir a demanda de
produto;

PECUARIA DE LEITE

Criacao do programa MAIS LEITE;

Promover eventos técnicos (palestras, dia de campo, feiras agropecuarias)
dentro e fora do municipio a fim de fortalecer a cadeia através do
conhecimento.

Assisténcia técnicas aos produtores nas areas de reproducgao, producgéao de
forragem, qualidade de leite e gestdo da propriedade.

Fortalecer e incrementar o que ja existente o PIA (programa de inseminacgao
artificial);

SERICICULTURA

Fomentar a expanséo do cultivo de amoreiras com uso de tecnologias a fim
de aumentar a produtividade e qualidade e da seda, fortalecer parceria
publico/privada com as empresas do setor. Uso do programa porteira
adentro;

PSICULTURA

Fomentar a atividade no municipio através de capacitacao, dias de campo
e estruturacao da atividade;

AVICULTURA

Expandir o nimero de produtores através das parcerias com empresas
integradas;

ABATEDOURO MUNICIPAL

Viabilizar, através da liberacao dos 6rgdos competentes, a reabertura do

abatedouro municipal, para atender os produtores e comerciantes do nosso
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municipio, com abate de bovinos e suinos, estimulando o comercio local

gerando renda aos produtores e comerciantes.

PROPOSTAS E POLITICAS DE ATENCAO AOS ANIMAIS

>

o

ASSOCIACOES DE PROTEGAO AOS ANIMAIS

Garantir uma parceria com a Associacdo de protecdo aos animais de
Candido de Abreu, para o tratamento e resgate dos animais abandonados
nas ruas, auxiliando na promog¢éao da saude publica de nosso municipio;
CAMPANHA DE PROTEGAO DOS ANIMAIS

Em parceria com a associagcdo de protecdo aos animais de Candido de
Abreu, implantar eventos através de campanhas municipais de adogéao de
animais, fazer palestras nas escolas para conscientizagcdo com os alunos e
levar para seus familiares sobre maus tratos e abandono;

CASTRAMOVEL

Através de parceria entre as Secretarias de saude e secretaria de
Assisténcia Social, firmar convénio com veterinarios e instituicoes de
ensino, que tenham curso de Medicina Veterinaria com o objetivo de realizar
a castracdo de animais nos bairros e nas comunidades do interior do
municipio. Os beneficiarios desse programa municipal serdo as familiasem
situagao de vulnerabilidade social, protetores voluntarios e Associagao de
protecdo aos animais, bem como os animais abandonados, ndo sé da sede

mais também nos distritos do municipio.

PROPOSTAS PARA O ESPORTE

>

@)

Eventos Municipais

Manter e ampliar os eventos esportivos na cidade e no interior, como por
exemplo: Campeonato Municipal Empresarial, Taca 26 de Novembro,

Campeonato de Categorias de Base, Campeonato de vélei de praia,
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Campeonato Municipal de Futebol Suico, jogos escolares municipais,

festival esportivo, entre outros;
1° de maio ativo

Ampliar e diversificar ainda mais eventos e competicdes no Dia do
Trabalhador, como corridas, campeonato de truco, bocha, volei, gincanas,

entre outros;
Escolinha de esportes

Incrementar o projeto bom no esporte, bom na escola, com profissionais
habilitados para formular e aplicar treinos esportivos com qualidade as
nossas criangas e adolescentes na cidade e no interior, revelando talentos
que receberdo todo o material para a pratica de esportes como: futsal,

futebol, voleibol, handebol, ténis de mesa, xadrez entre outros;
Campeonato de Laco

Dar continuidade aos incentivos nos campeonatos municipais de lago no
centro de tradigdes gauchas e nas pistas de lago do interior, como uma

pratica de esporte e valorizagdo da nossa cultura;
Atividades recreativas

Implantar atividades recreativas e esportivas durante datas comemorativas
do ano, tais como, nos recessos escolares, semana da criangca em outubro,

semana natalina em dezembro, estendendo as comunidades do interior;
Parques infantis

Implantagcdo de mais parques de recreagao infantis nos bairros e nas

comunidades do interior que ainda ndo foram contempladas;
Feira da lua

Dar continuidade arealizacao dafeira da lua, na primeira sexta-feira do més,
através da venda de produtos feitos no municipio, exclusivamente para a
gastronomia local, comerciantes, agricultores e artesdos residentes na

cidade e na area rural do municipio;
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Campo de fut?7

Implantagdo de um campo com medidas oficiais para a pratica de fut7 no
municipio;

Quadra poliesportiva

Implantagdo de uma nova quadra poliesportiva com medidas oficiais
exigidas pelas federagbes com cobertura, arquibancadas, area de

transmissao e vestiarios;
Mérito esportivo

Incentivar e reconhecer anualmente os destaques esportivos da cidade
através do “Mérito Esportivo”. Os atletas homenageados e premiados

surgirdo apos levantamento de uma comissao municipal;
Artes marciais

Incentivar a pratica de artes marciais através da secretaria de assisténcia
social, para além do esporte, resgatar principios e valores morais aos jovens

e adolescentes;
Corridas de rua

Implantar eventos de corrida de rua a fim de incentivar a pratica de

atividades fisicas aos adeptos da modalidade;
Caminhada ecolégica

Incentivar eventos de caminhada ecoldgica para explorar as belezas
naturais de nosso municipio, juntamente com os grupos de ciclistas e

trilheiros;
Bolsa atleta

Implantar um programa de incentivo para os atletas de rendimento que se

destaquem durante o ano em todo o municipio;
Esporte de rendimento

Aumentar o incentivo no esporte de rendimento em varias modalidades
esportivas, buscando fortalecer o esporte como um todo em nosso
municipio;
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Fundo municipal do esporte

Criagcao de um fundo municipal do esporte para captacao e destinacao de
recursos para implantacdo, manutencao e melhora de espacos e materiais

para praticas esportivas;
Criar conselho municipal do esporte

Elaboracdo de um conselho para auxiliar a fiscalizar e buscar melhorias e

alternativas para o esporte em nosso municipio;
Competicoes esportivas

Ampliar a criacdo e participagdo em competicdes esportivas em diversas

modalidades;

Lei de incentivo ao esporte - Aderir a lei de incentivo ao esporte para
aumentar a captacao de recursos que serdo aplicados em diversos projetos

de manifestacdes desportivas e paradesportivas;

Candido Futsal - Incentivar a permanéncia do Candido Futsal no
campeonato paranaense de futebol de saldo, qual leva o nome do municipio
de forma brilhante e significativa com sua participacao, estando entre as

equipes mais assistidas do futsal paranaense;

Programa mais esporte - Programa que viabilize fornecimento de material
esportivo as comunidades, para que possam usufruir de praticas esportivas

em momentos de lazer nas comunidades;

Esportes radicais - Formular e incentivar praticas esportivas de cunho
radical, aproveitando nossa geografia e nossas belezas naturais para
fomentar atividades como rapel, desafios de corridas, ciclismo, voo livre,

trilha com motos entre outros;

Academias Funcionais - Implantar academias funcionais nas principais
pracas da cidade, com intuito de oferecer a comunidade a possibilidade de
fazer exercicios fisicos de cunho funcional, oportunizando uma melhor

qualidade de vida as pessoas que buscam a promogcao de saude.
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PROPOSTAS PARA O ECOTURISMO

>

Apoiar iniciativas que valorizem a culindria regional e o artesanato
sustentavel, integrando essas atividades ao roteiro turistico e promovendo
a economia local;

Competicdes e Torneios: Organizar eventos esportivos, como corridas de
rua, torneios de esportes locais e competi¢des de ciclismo;

Esportes de Aventura: Desenvolver atividades como escalada, rapel, ou
tirolesa em locais naturais ao redor da cidade;

Implementar trilhas ecoldgicas que destacam a beleza natural e a
biodiversidade da regiao;

Parcerias Publico-Privadas: Fomentar parcerias entre o governo e o setor
privado para o desenvolvimento de novas atragdes e melhorias na
infraestrutura turistica;

Subvencdes para Empreendedores: Oferecer apoio financeiro e incentivos
para novos projetos e empreendimentos turisticos que contribuam para o
desenvolvimento da cidade;

Treinamento e Capacitacao: Oferecer treinamentos para residentes e
empresarios locais sobre como atender visitantes e promover o turismo;
Utilizar midias sociais, sites de turismo e campanhas de e-mail para
promover as atracdes e eventos locais;

Sinalizacao e Informagdes: Implementar sinalizacao clara e informativa em
pontos turisticos e areas de interesse, além de mapas e guias turisticos;
Roteiros Gastronémicos: Promover a culinaria local com roteiros que
incluam visitas a restaurantes, cafés e feiras que oferegcam produtos tipicos
daregiao;

Parques e Jardins Botanicos: Estabelecer parques e jardins botanicos que
destaquem a flora local e proporcionem areas para relaxamento e lazer;
Melhorar o acesso ao Cristo Redentor utilizando Paver, visando aumentar a

durabilidade, seguranca e estética da via.
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PROPOSTA PARA O MEIO AMBIENTE

>
>

Promover campanhas para o uso racional dos recursos hidricos;

Ampliar o programa de Coleta Seletiva, buscando adequacéao de horarios
mais flexiveis, bem como o atendimento de diversas comunidades;
Implementar em parceria com a Secretaria de Educacgéo, a inclusao da
educacao ambiental nas escolas da rede municipal;

Incentivar o plantio de arvores tanto em perimetro urbano como também
nas localidades da zona rural;

Ampliar a capacidade de recebimento de residuos em nosso aterro
sanitario;

Em parceria com a Secretaria de Agricultura, implementar a criagcdo da horta
comunitaria;

Ampliar e Intensificar a coleta do lixo eletrénico e a coleta de vidros, fixando

um dia especifico, somente para esse tipo de material.

PROPOSTAS A INDUSTRIA E COMERCIO

>

Programas de Formacao e Capacitagao: Oferecer cursos e workshops sobre
gestdo de negbécios, marketing digital, financas e outras habilidades
essenciais para empreendedores;

Campanhas de Valorizagdo do Comércio Local: Desenvolver campanhas
para incentivar os moradores a comprarem em negocios locais,
promovendo feiras, eventos e festivais locais;

Parcerias com Eventos Locais: Apoiar eventos comunitarios e feiras que
possam atrair visitantes e promover o comércio local,;

Incentivos Fiscais: Oferecer incentivos fiscais e isencoes temporarias para
novos negdcios e para aqueles que criam empregos na comunidade;

Rede de Apoio ao Empresario: Criar uma rede de suporte entre empresarios
locais para troca de conhecimentos, experiéncias e oportunidades de

negocios;
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>

Estabelecer incubadoras que oferegam suporte inicial as novas empresas,
auxiliando-as a iniciar suas atividades e garantir um desenvolvimento
sustentavel, fomentando a criagao de novos negdécios na regiao;

Implementar um programa regular de musica ao vivo e feiras comerciais na
praca central da cidade, promovendo a cultura local, apoiando artistas e
empreendedores locais, e dinamizando o comércio comunitario;

Dia do Comércio Local: Criar um dia anual dedicado ao comércio local com
descontos especiais, eventos e atividades para atrair clientes e promover as

lojas da regiao;

PROPOSTAS PARA OBRAS E URBANIZACAO

>

PAVIMENTACAO - Continuacdo dos trabalhos de pavimentagdo com pedras
irregulares nos bairros do interior do municipio e concluir a pavimentagcao de 100%
das ruas da sede do municipio;

SANEAMENTO BASICO - Continuacéo na realizacdo de obras de ampliacdo das
redes de saneamento bdasico, buscando o atendimento de todos os bairros do
municipio;

ILUMINACAO PUBLICA - Continuacéo dos trabalhos de substituicdo das lampadas
comuns por lAmpadas de LED nos bairros da cidade e comunidades do interior
buscando mais qualidade dailuminacao, maior economia energética, maiorvida util
0 que evitam substituicbes constantes e prejuizos, gerando mais economia com
manutencgodes, além cuidado com o meio ambiente, considerando que as luminarias
de LED, ndo possuem materiais danosos ao meio ambiente;

PRACA BRASIL - Revitalizacdo da praga, com a implantagdo de novos bancos,
pergolados, implantacdo deum playground (parquinho infantil), novos
equipamentos de academia da terceira idade, mesas de jogos, implantagdo de nova
iluminacao da praca, manutencao das cal¢cadas e arborizagao;

PARQUE AMBIENTAL - Construgcdao de um parque ambiental no terreno localizado
entre os loteamentos Bariloche 1 e 2. O parque vai contemplar pista de caminhada

comiluminacdo em LED no entorno da area verde, deck dos passarinhos, quadra de

31



areia, playground (parquinho infantil), estacdo de calistenia, totem, mesas de
concreto, ponte de madeira, academia da terceira idade e espaco de uso publico;
PRACINHA DA BELA VISTA - Revitalizacao da praca, com a implantacao de novos
bancos, implantagdo um parquinho infantil, mesas de concreto, manutencéo das
calcadas;

SINALIZACAO - Realizar trabalhos de sinalizacdo horizontal e vertical seguindo as
normas do Detran, implantacdo de placas contendo os nomes de identificagcdo das

ruas e pintura das de meio fio em todos os bairros da sede do municipio;

PROPOSTAS DE PROJETOS PROCURADORIA GERAL

>

Elaboracao em colaboragcdo com os servidores do quadro do magistério de
revisdo do plano de cargos e salarios do magistério;

Implementacdo com regulamentacao especifica do programa de incentivo
ao produtor porteira adentro;

Elaboragao de lei municipal de incentivo ao estagio de nivel superior e
técnico;

Desenvolver acdes em parceria com as areas técnicas para efetiva revisao
do plano diretor municipal;

Elaboracao de lei municipal para criagcao do programa de apadrinhamento
afetivo;

Elaboracéo e criagcdo do conselho municipal de direitos da mulher e fundo
municipal da mulher;

Criacao de cargo de advogado para atuar junto as pessoas em situacao de
vulnerabilidade junto ao CREAS;

Elaboracao em parceria com a secretaria municipal de esporte e turismo de
leis municipais de incentivo ao turismo;

Elaboragcdo em parceria com as secretarias municipais de educacéo e
secretaria municipal de saude de lei municipal para instituir o programa de

protecao dos direitos da pessoa com transtorno do espectro autista.
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PROPOSTAS PARA O SETOR TRIBUTARIO

» Elaborar estudos de viabilidade da ampliagcédo dos programas de desconto e
parcelamento tributario;

» Promover a desburocratizacéo e simplificagao dos processos de instalagao
de novas empresas e de ampliacdo das empresas existentes;

» Manter programas de incentivo e beneficio fiscal aos contribuintes.
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