
PLANO DE GOVERNO 2025/2028 

 

Introdução 

Este plano de governo visa traçar um caminho claro e eficaz para o desenvolvimento e 

aprimoramento de nosso município. Acreditamos que um planejamento detalhado e bem 

estruturado é fundamental para atender às necessidades da população e promover um 

ambiente mais saudável, seguro e próspero. 

Com base em uma análise abrangente das necessidades locais e dos recursos 

disponíveis, nosso objetivo é implementar ações que abrangem áreas essenciais como 

saúde, educação, transporte, emprego, comércio, habitação, esporte, turismo, lazer, 

assistência social, segurança e infraestrutura. Cada área foi cuidadosamente 

considerada para garantir que nossas propostas atendam às expectativas e promovam 

um impacto positivo duradouro. 

Este plano é o resultado de um diálogo aberto com a comunidade e de um compromisso 

com a transparência e a eficiência na gestão pública. Estamos empenhados em 

transformar nossas ideias em ações concretas, sempre com o foco em melhorar a 

qualidade de vida dos nossos cidadãos e construir um futuro melhor para todos. 

1. Saúde 

 Reestruturação do Departamento de Agendamento de Consultas: Melhorar 

a eficiência e reduzir a fila de espera para consultas especializadas. 

 Atendimento Continuado do Ônibus da Saúde: Retomar o serviço de 

transporte com médicos e dentistas para áreas rurais, garantindo maior 

estrutura e qualidade no atendimento. 

 Modernização do Hospital Santa Júlia de Bocaiúva do Sul: Melhorar o 

ambiente e a infraestrutura do hospital, promovendo um atendimento mais 

moderno e eficaz. 

 Expansão da UBS: Implantar uma nova equipe para reduzir o tempo de 

espera nas consultas nos postos de saúde. 

 Aumento no Número de Agentes Comunitários de Saúde: Contratar mais 

profissionais para oferecer melhor assistência à população. 

 Reestruturação da Central de Agendamento de Transportes: Melhorar a 

organização e eficiência no agendamento de transportes para pacientes. 

2. Educação 

 Melhorias em Laboratórios de Informática: Atualizar e equipar os 

laboratórios para conectar os alunos com as tecnologias modernas. 

 Aprimoramento do Transporte Escolar: Garantir maior segurança e conforto 

para os alunos durante o transporte. 

 Criação de um Centro de Esportes: Estabelecer um centro para atividades 

coletivas e melhorar as instalações esportivas nas áreas rurais. 

 Pagamento do Piso Salarial do Magistério: Assegurar que os professores 

recebam o piso salarial adequado. 



 Entrega de Uniformes Escolares: Fornecer uniformes para todos os alunos 

da rede municipal. 

 Reforma das Escolas e CMEIs: Realizar reformas necessárias para melhorar 

as condições das escolas e Centros Municipais de Educação Infantil. 

 Reforma e Cobertura da Quadra Esportiva da Escola Pedro Alberto Costa: 

Melhorar a infraestrutura esportiva da escola. 

3. Transporte 

 Integração do Transporte Metropolitano: Negociar com a COMEC para 

alinhar a tarifa de passagem com a praticada na Capital e ampliar horários da 

linha Bocaiuva do Sul (Via São Marcos)/Guaraituba. 

 Ligação Direta ao Hospital Angelina Caron: Propor uma linha direta de 

ônibus de Bocaiuva do Sul para o Hospital Angelina Caron, em Campina 

Grande do Sul. 

4. Empregos 

 Incentivos Fiscais para Novas Empresas: Criar incentivos para atrair novas 

empresas ao município. 

 Implantação de um Posto Avançado do INSS: Facilitar o acesso aos serviços 

do INSS. 

 Desburocratização da Criação de Empresas: Simplificar o processo de 

abertura de novos negócios. 

 Desenvolvimento do Parque Industrial: Atrair indústrias oferecendo 

infraestrutura adequada (asfalto, água, esgoto, iluminação e terrenos 

acessíveis). 

5. Comércio 

 Estímulo à Feira Artesã e Gastronômica: Organizar feiras semanais na 

Praça Matriz para aumentar a participação de moradores e visitantes. 

 Apoio ao Comércio Interno: Incentivar relações comerciais entre o comércio 

local e o poder público. 

6. Habitação 

 Criação de Novos Loteamentos: Desenvolver novos loteamentos 

regularizados, em parceria com o programa federal Minha Casa Minha Vida. 

 Regularização de Loteamentos Irregulares: Propor a regularização de áreas 

não regulamentadas. 

 Atração de Construtoras: Incentivar a presença de construtoras para gerar 

empregos locais. 

7. Esporte, Turismo e Lazer 

 Expansão das Atividades para a Terceira Idade: Ampliar as atividades de 

lazer para idosos. 

 Incentivo ao Turismo Rural: Buscar recursos para promover o turismo rural. 



 Criação de Circuitos de Corrida: Implementar circuitos de corrida rústica no 

município. 

 Identificação de Novos Talentos Esportivos: Investir no desenvolvimento de 

jovens atletas. 

 Organização de Torneios e Campeonatos: Promover competições esportivas 

variadas. 

 Bolsa-Auxílio para Atletas de Destaque: Oferecer suporte financeiro a atletas 

em destaque. 

 Suporte para Atletas em Campeonatos: Fornecer assistência médica, 

psicológica e nutricional para atletas em competições. 

 Criação de um Centro Poliesportivo Municipal: Estabelecer um espaço 

multifuncional para diversas atividades esportivas. 

 Reforma do Ginásio de Esportes: Melhorar as instalações do ginásio 

municipal. 

8. Assistência Social 

 Ampliação da Equipe da SEMAS: Aumentar o número de profissionais para 

melhorar o atendimento. 

 Contratação de Educadores e Cuidadores Sociais: Reforçar a equipe para 

atender melhor pessoas em situação de vulnerabilidade. 

 Capacitação para Geração de Renda: Oferecer cursos variados para 

capacitar os usuários e promover a geração de renda. 

 Ampliação das Oficinas do CRAS: Expandir as oficinas disponíveis para a 

comunidade. 

 Melhoramento do Armazém da Família: Aumentar e melhorar o espaço do 

Armazém da Família. 

 Criação do Armazém da Família Itinerante: Estabelecer unidades móveis 

para atender comunidades rurais afastadas. 

 Criação de um Órgão Municipal Antidrogas: Implementar um órgão 

específico para combate às drogas. 

 Criação do CRAS Itinerante: Propor um CRAS móvel para atender áreas 

rurais distantes. 

9. Segurança 

 Integração da Polícia Civil e Militar: Propor a integração entre as forças 

policiais para melhorar a segurança. 

 Criação de um Centro de Monitoramento: Instalar câmeras em pontos 

estratégicos para monitoramento da cidade. 

10. Revitalização 

 Melhorias na Infraestrutura Urbana: Melhorar a sinalização, iluminação e 

pintura nas ruas, calçadas e praças para um aspecto mais agradável. 



 Revitalização dos Aparelhos de Academia ao Ar Livre: Manter e renovar os 

equipamentos de academias externas. 

 Manutenção Contínua da Área Central: Garantir a conservação contínua das 

ruas, praças e espaços públicos. 

 Instalação de Lombadas Elevadas: Propor a criação de lombadas em vias 

movimentadas para maior segurança dos pedestres. 

11. Prefeitura 

 Criação de um Comitê de Assuntos Locais: Formar um comitê para tratar de 

questões locais e propor soluções. 

 Programa Prefeitura nos Bairros: Realizar visitas periódicas da prefeitura aos 

bairros. 

 Reestruturação do Vale Alimentação: Revisar e melhorar o programa de vale 

alimentação para funcionários públicos. 

12. Agricultura 

 Integração com a EMATER: Ampliar a colaboração entre a agricultura local e 

a EMATER. 

 Convênio com o IAT: Facilitar a emissão de licenças para corte de madeira de 

reflorestamento. 

 Fomento à Piscicultura: Incentivar a prática de piscicultura no município. 

 Reestruturação do Sistema de Cadastro e Agendamento de Maquinário 

Agrícola: Melhorar a gestão e uso dos maquinários agrícolas municipais. 

13. Obras 

 Manutenção das Vias Rurais: Utilizar materiais de qualidade para manter e 

abrir bueiros nas vias rurais. 

 Pavimentação: Buscar recursos para pavimentar novas áreas. 

 Instalação de Lombadas em Áreas Urbanas: Propor a criação de lombadas 

em vias urbanas para aumentar a segurança dos pedestres. 

 

 


