PODE-PSD-MDB: FAROL SEGUE EM FRENTE. JUNTOS, PODEMOS!

PLANO DE GOVERNO — GESTAO 2025/2028.

PREFEITO OCLECIO MENEZES
VICE IRANLEI SARAIVA

EDUCACAOQO

“A Educacdo é a chave que movimenta o mundo” ...

1. Manter Clik de Mestre — um notebook por professor;

2. Manter a valorizar o quadro funcional do magistério e os profissionais da
Educacao, ampliacdo se necessario;

3. Garantir condicfes dignas e adequadas de trabalho e bem- estar pessoal de todos
os profissionais da Educacéo;

4, Promover os avancos de reajustes, reposi¢cdes salariais aos profissionais da
Educacao conforme estabelece a lei;

5. Permanente assessoramento e acompanhamento pedagogico da Equipe da
Secretaria da Educacéo para todos os Professores da rede municipal;

6. Ampliacdo espacos fisicos e salas de aula para realizacdo de aulas de contra
turno;

7. Manter e ampliar os Programas implantados na educacédo (cinema, Proerd, lingua
inglesa, hora do conto);

8. Manter o Transporte Escolar gratuito da Educacéo Infantil ao Ensino Fundamental
e ofertar gratuitamente para o Ensino Superior;

0. Continuar buscando alternativas para agregar ao programa da merenda escolar de

qualidade, incrementando a diversidade nutricional na alimentagdo escolar com a
agricultura familiar do municipio;

10.  Apoiar as comemoracgfes Civicas e Historicas com a participacdo da comunidade
escolar;

11. Comemorar o Dia do Professor com evento festivo e confraternizacdo entre as
familias dos educadores, incluindo os Professores do Estado;

12.  Ofertar cursos de Formacdo Continuada para todos os profissionais por éarea,
incluindo as cozinheiras e pessoal de apoio, aprimorando os conhecimentos e a qualidade
na Educacéo;

13. Promover a Formacdo Continuada de Educacdo Inclusiva para todos os
profissionais da Educacéao;

14.  Ampliar o acervo de livros de literatura e outros nas bibliotecas e salas de leitura do
Municipio;

15. Manutencédo do Programa: kit escolar doacdo dos uniformes e materiais escolares
(bolsa escolar);

16. Manter o Programa Gestéo Participativa com Assembleias e palestras trimestrais
para os pais de alunos;

17. Manter o Programa Proerd — Programa Educacional de Resisténcia ao Uso de
Drogas e a Violéncia;

18. Garantir a manutencdo do Programa “Filosofia para Criangas resgatando valores.”;
19. Promover concursos de incentivo a pratica da leitura com evento: Noite Literaria;
20. Manter parcerias com o SEBRAE, ofertar oficinas de Educacdo Financeira,
integradas com as aulas de matematica para os 4° e 5° anos do Ensino Fundamental;



21. Implantar o Programa de Informatica Pedagdgica para Educacao Infantil e Ensino
Fundamental com assessoramento aos Professores das turmas do Professor de
Informética;

22.  Ampliar as Oficinas de contra turno: reforco escolar em alfabetizacdo, Lingua
Portuguesa, Matematica, Arte;

23.  Buscar parcerias junto ao Governo Estadual e Federal para revitalizacdo do CMEI
Menino;

24.  Manter Parcerias com a Acdo Social e Saude do municipio para o desenvolvimento
dos projetos (dengue, residuos reciclaveis, saude mental);

25. Intensificar as acfes de prevencao e combate ao uso de drogas, abuso sexual e
violéncia, por meio da aproximac¢do com os conselhos Municipais especificos e Conselho
Tutelar;

26. Manter e apoiar o programa de salde bucal na escola, com a entrega do kit bucal e
demais acoes;

27.  Cobrir, ampliar e manter o parque infantil do CMEI Menino Jesus;

28. Reorganizacédo dos Jogos Escolares, incentivo ao Esporte;

29. Aquisicéo playground, parque infantil para Escola Casimiro de Abreu;

30. Aquisicdo de material pedagogico para Escola Casimiro e CMEI Menino Jesus;

31. Manter o prémio de incentivo aos professores que desenvolverem com seus
alunos, Projetos Educacionais e praticas pedagogicas que elevem o nivel do aprendizado;
32. Contratacao e qualificacdo de estagiarios da area da Educacao;

33.  Apoio ao Projeto Viagem para os alunos do 2° grau;

34. Programa EJA — Educacao de Jovens e Adultos conforme a demanda;

35.  Apoio aos formandos do Municipio;

36. Promover audiéncias publicas com todos os profissionais da Educacao para que
através do dialogo participativo, continuo e permanente, possa atender as reais
necessidades da Educacao;

37. Equipar as salas de aula com a lousa digital, disponibilizar internet com wifi como
ferramenta pedagdgica para favorecer a aprendizagem dos alunos;

38. Realizacao de concurso publico para atender as demandas.

CULTURA

“Revitalizar o passado e construir novas Histérias”...

1. Promover incentivar e resgatar as atracdes e festejos culturais, destacando os
talentos do municipio;

2. Cavalgada Rural,

3. Implementar o Programa Cidade Conectada para instalacdo de WIFI (internet

movel) nos principais ponto e pracas da cidade, para facilitar comunicacgéo e interacédo da
populacdo acompanhando as novas tecnologias;

4, Prato Tipico do Municipio Pernil a Pururuca, priorizar e valorizar a participacéo das
familias farolenses.
5. Valorizar e incentivar o Turismo Religioso na Agua da Fonte;
6. Promocao dos artistas locais para revitalizacdo dos murais/memoriais dos prédios
publicos (parque de exposicéo, pracas, escolas) com pinturas personalizadas;
7. Criacéo do Espaco Memorial do Municipio;
8. Parcerias para realizagcdo do Cinema itinerante;
9. Projeto Domingo com a familia na praca da Igreja com musica ao vivo e atividades
recreativas;

10. Promover jantares ou coquetéis comemorativos com apresentacoes artisticas (pais,
maes);
11. Estabelecer parcerias com o Espaco Sou Arte para celebrar datas comemorativas;



12. Implantacdo da Escola de Artes com oferta de cursos: karaté, informatica, pinturas,
artesanatos, violao, teclado, teatro e dancas, incentivando a formacéao de grupos;

13. Projeto danca e ritmos para todas as idades: aulas de zumba, danca de salao, jazz,
ballet e outras;

14. Apresentacdes teatrais através de parcerias com grupos de teatro regionais.

15. Gincanas culturais voltadas aos jovens;

16. Implantacio da Comenda (solenidade para homenagear o0s servidores
aposentados no municipio como ato de reconhecimento pelos servi¢os prestados);

17.  Apoio cultural e estrutura para a Folia de Reis da Vila Seca: doacao dos aderecos,
vestimentas e transporte gratuito para locomocéao, incentivando a participacao regional,
representando o municipio de Farol;

18. Promover o Encontro Regional da Folia de Reis no Municipio de Farol.;

19. Realizacdo de Festivais de Musicas e dancas, municipal e regional;

20. Parcerias com empresas para realizacdo do Natal lluminado;

21. Comemoracéao do dia do Evangélico;

22. Comemorar e celebrar o dia do nosso Padroeiro Santo Anténio.

ESPORTE E LAZER

“Seus limites é vocé que faz, pratique esportes™.....

1. Projeto Movimentar é Preciso — Ginastica, aerébica e caminhada coletiva para
mulheres com acompanhamento dos Profissionais da Salde para realizacdo antecipada
de exames e avaliacdes (médico, enfermeiro, nutricionista, fisioterapeuta e Profissional de
Educacéo Fisica);

Manter a EXPOFAR com rodeios;

Reestruturacao da prova da pega do porco na lama;

Aquisicao de material esportivo;

Apoio e melhoria & Escolinha de Futsal;

Incentivo aos campeonatos municipais;

Organizar torneios de truco e bocha,;

Ofertar oficinas de xadrez;

: Ofertar Projeto de Karaté;

10. Incentivo as modalidades esportivas: voblei, handebol, futsal feminino e
masculino;

11. Doacédo de kit esportivo para todos os times municipais, sendo uniformes
completo, bolas e outros;

12. Pesca esportiva no Parque das Flores;

13. Projeto Gramad&o: espaco de lazer para as familias e jovens do municipio,
som automotivo com seguranca e acompanhamento das autoridades designadas;

14. Construir em espaco adequado, arena para treinamento dos pedes de rodeio e
prova dos trés tambores.
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SAUDE

“Promover melhorias e adequacdes para atender os programas: Espaco fisico,
equipamentos, espaco de atendimentos, servi¢cos, agilidade e contratacdo de
profissionais necessarios, garantindo atendimento preventivo de salde a toda

populacao que precisa”;



1. Construir um espaco humanizado para atendimento pediatrico, “Espago Criancga
Feliz” (sala contendo, brinquedos e om livros, jogos, pintura e uma televisdo com
programacao educativa);

2. Realizar mapeamento da necessidade e quantidade de medicamentos continuos,
atingindo 100% dos usuarios com retirada gratuita através do programa “Farmacia
Popular’ no municipio;

3. Manter a farmacia béasica do posto 24 horas abastecida com medicamentos
necessarios para atender a populacéo;

4. Manter a contratacdo dos especialistas em cardiologista, obstetra, ortopedista,
vascular, neurologista, pediatra, psiquiatra, quando néo for possivel o atendimento
no municipio, buscar alternativas por TFD;

5. Agilidade e ampliacdo do numero de exames laboratoriais;

6. Manter a Contratacdo de Médico Ginecologista;

7. Ampliar o atendimento do Médico Pediatra,

8. Construir quarto de observacdo pata pacientes com Tv, Frigobar e oferecer aos
pacientes e acompanhantes, café e furtas;

9. Instalar tv em todos os quartos de observacgéao;

10. Melhorar e agilizar os atendimentos: Programa de saude bucal com
acompanhamento para criancas e adultos, providenciar e equipar com RX o consultorio
odontoldgico;

12. Adequar os atendimentos da Clinica da Mulher Farolense com espaco favoravel e
seguro para os atendimentos e exames necessarios para mulheres e criangas;

13. Promocédo de campanhas itinerantes, voltadas a exames oftalmoldgicos, diabéticos,
ginecoldgicos e uroldgicos;

14. Ofertar consultas noturnas com agendamentos para as pessoas que nao podem
vir durante o dia;

15. Monitoramento e controle de epidemias (dengue, zika, chikungunya e pandemia

COVID -19);

15. Manter as campanhas e 0s programas de vacinacao gratuita para populagao;

17. Melhorar e ampliar o convénio com a Santa Casa de Campo Mouréo;

18. Ofertar vale alimentacdo para os pacientes e acompanhantes que vao para as

consultas fora do municipio;

19. Apoio e agilidade na aquisicdo de medicamentos judicializados;

20. Manutencao das equipes de saude da familia;

21. Melhorar o atendimento as comunidades rurais com o Programa Saude da Familia

Rural;

22. Atendimento diferenciado para pacientes que fazem quimioterapia, radioterapia

e dialise, agilizando o retorno até as suas casas;

23. Providenciar equipamentos de qualidade para protecdo e seguranca dos Servidores

para atendimentos nos setores;

24. Valorizacao dos Profissionais da Saude, reunides periédicas;

25. Ofertar cursos de qualificacao Profissional para todos os servidores de acordo com a
sua area de atuacéo e funcdo que desempenham na saude;

26. Resgatar, implementar e fazer acontecer as agdes e os atendimentos do Programa
NASF — Ndcleo de Apoio da Saude da Familia composto por Psicéloga, Nutricionista,
fisioterapeuta e assistente social,

27. Aquisicao veiculos utilitarios e dnibus adaptados.

ASSISTENCIA SOCIAL

“O Servico social € uma politica publica prevista lei, € uma forma de respeito e
amor ao préximo”.



Manter e ofertar o Programa “Frente de Trabalho”;

Distribuir no inicio do més cestas béasicas para as familias cadastradas;

3. Incentivar a independéncia financeira das mulheres farolenses através do programa e
cursos “Economia Solidaria”, parceria com SENAR, SESC, SENAI e outros;

4. Programa Gestante Feliz — Priorizar o atendimento as gestantes e atendimento
assistencial durante a gravidez até a crianca completar um ano de idade;

5. Atendimento assistencial em parceria com a saude, priorizando as familias que tem
pessoas com deficiéncia fisica, mental ou psiquica.;

6. Criar Clube de Médes — Espaco destinado a participacdo das mulheres para
conquistas de seus direitos com oferta de cursos de economia doméstica
costura trabalhos manuais, culinaria, artesanatos, empreendedorismo e a realizacao
da feira da amizade para expor e vender as pecas artesanais produzidas;

7. Outubro Rosa — Projeto Multirdo da Beleza com palestras, dicas orientacdes,
motivagao, corte de cabelo, dicas nutricionais, manicure, cuidados com a pele e
magquiagem;

8. Programa ProJovem com bolsa-auxilio: ofertar cursos e atividades voltadas a
convivéncia comunitaria, cidadania, educacdo e preparacdo para o trabalho com
vistas ao primeiro emprego;

9. Criar o Programa Horta comunitaria, incentivar o plantio e cultivo;

10.Realizar visitas e acompanhar as familias, agilizar os encaminhamentos e
necessidades apresentadas;

11.Programa de Saude mental e bem estar com atendimento de Psic6logos e terapias,
realizando atendimentos e acompanhamentos necessarios para todas as idades;

12.Criar Programa de acompanhamento e recuperacdo de jovens infratores e
viciados em drogas;

13.Dar apoio logistico, financeiro e Capacitacao aos conselheiros tutelares para atuacéo
e efetiva e correta de suas fungoes;

14.Programa: loteamento popular e construcdo de casas para as familias sem
condi¢cdes minimas de moradia;

15. Aperfeicoar e melhorar a oferta Programas Sociais: Defensoria Publica, materiais de
construcdo, documentos, servicos de convivéncia e fortalecimento de vinculos, cesta
basica, apoio as gestantes e outros;

16.Projeto Caixa D’Agua Boa, parceria com Governo do Estado para beneficiar as
familias que se encontram em situacdo de vulnerabilidade social com kit composto
por: caixa d’agua de 500 litros, estrutura metalica, base, tubulacdo, e matérias para
instalacdo prevendo mais saude e qualidade de vida para as familias;

17.Revisdo do Cadastro Unico para insercdo nos Programas Sociais fazendo a busca
ativa para incluir pessoas atualmente afastadas dos programas pela falta de acesso a
informacao;

18.Retomar o Programa anual, Farol lluminado com sorteio de passagens para Aparecida
do Norte;

19. Apoio ao Programa Jovem Agricultor JAA;

20.Implantacao do Programa Jovem Aprendiz, buscar parcerias com empresas;

21.Apoio para implantagdo de uma ONG para cuidar e se responsabilizar por animais;

22.Manutencado e ampliacdo dos programas sociais para atender as familias cadastradas;
23.Construcao de conjuntos de casas populares Programa Minha casa meu abrigo;
24.Construcdo de moradias rurais, parceria com Governo Federal;

25.Implantacdo do Programa Vale gas;

26.Manutencdo e ampliacdo de cursos de Artesanato de acordo com interesse da
populacdo e demanda,;

27.Incentivar a coleta seletiva de sobras de 6leo e gordura, para fabricacdo de sabao

caseiro. Troca do 6leo por sab&o.

A



MELHOR IDADE

“Melhorias em todas as acdes, pois cuidar dos nossos idosos € respeitar 0 Nnosso
préprio futuro”....

1. Buscar recursos federais para Construcdo do Centro de Convivéncia da Melhor idade
com espacos adequados e atividades diversificadas para lazer, cursos, dancas, bailes,
alimentacdao, jogos e atividades fisicas com acompanhamento da saude e profissionais
habilitados;

2. Realizar viagens gratuitas para a Melhor Idade;

3. Manter a Valorizagao dos idosos, envolvimento em projetos sociais;

4. Promover o encontro dos Pioneiros, valorizando e marcando a histéria do inicio da

construcdo do nosso Municipio;

5. Manter a realizacdo dos bailes no Municipio, participar nos municipios vizinhos;

6. Manter o encontrao da melhor idade, recepcionando 0s municipios vizinhos;

7. Implantar de atividades recreativas para 0s id0osos;

8. Ampliar o nimero de participantes do grupo da melhor idade.

OBRAS E URBANIZACAO PUBLICA

“Cuidar de uma Cidade é preservar a qualidade para o bem estar de toda
populagéao”.

1. Implantacdo de lei municipal que autoriza executar servicos com maquinarios da
prefeitura para a populacao;

2. Manter a conservacao da iluminacdo publica de qualidade e manutencdo para
100% nas ruas e avenidas;

3. Aquisicdo de uma camionete com escada giratoria para manutencéo da iluminacao
publica;

4. Padronizacéo das calcadas publicas com paver;

5. Manter o cuidado das ruas e avenidas, manter sempre limpas, iluminadas,

sinalizadas e floridas;

Ampliacéo de rede de iluminagéo publica no acesso secundario;

Melhorar a lluminacédo no trevo secundario;

Projeto de revitalizacdo do Portal da Cidade, trevo principal de acesso e

construcdo do conjunto habitacional Minha Casa meu abrigo, conforme ja

apresentado nas redes sociais;

9. Manutencao da Escola municipal Casimiro de Abreu, CMEI Menino Jesus, quando
necessario, buscar parcerias e convénios para atender a Escola Estadual Cultura
Universal,

10.Melhorias nas pragas publicas, iluminagéo, jardinagem;

11.Recape asféltico em toda a pavimentacao;

12.Construcdo de espaco adequado para Feira do Produtor, com Kiosques equipados
com agua e iluminacdo para a comercializagdo dos produtos.
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SEGURANCA

“Seguranca Publica se faz com boas ideias, planejamento e agées”.

1. A casado policial - Policia Militar com moradia fixa no Municipio;



2. Manutencédo e Ampliacdo do Programa Cidade Segura: implantacdo da central de
monitoramento dos prédios publicos, através da instalacdo de Cameras, disponibilizando
um veiculo apropriado para a ronda dos vigias em toda a cidade;

3. Apoio e intensificacéo junto as policias: (civil e militar) para combate a furtos e roubos
em Farol;

4. Buscar parcerias com a Policia Militar para Patrulha rural.

AGRICULTURA

“A forca de vontade do agricultor traz fertilidade ao solo e alimento a mesa das
familias”.

1. Priorizar a manutencdo das estradas do municipio com readequacédo e
cascalhamento de 100% das estradas rurais;

2. Ampliar o Projeto Asfalto Rural, de acordo com levantamento das necessidades da
comunidade a ser beneficiada;

3. Cumprir a legislacdo que trata da obrigatoriedade por parte dos municipios para
aquisicao de géneros da merenda escolar dos produtores rurais.

4, Perfuracdo de pocos artesianos para abastecimento de agua para pecuaria e
agricultura, sempre que for necessario;

5. Programa Agua fonte de vida: realizar parceria com 0s pequenos produtores para

a aquisicdo de mini pogo artesiano, municipio subsidiando 50% do valor;

6. Aquisicdo e doacdo de area para construcdo de sede prOpria para cooperativa de
produtores de leite;

7. Incentivar Agroinddstrias Familiares com a Implantacdo do Selo SIM — Selo de
Inspecdo Municipal,

8. Manter e ampliar 0 apoio e assisténcia aos produtores rurais;

0. Resgatar o Programa de distribuicdo de calcario, adubos e sementes para 0s

pequenos agricultores;

10.  Adquirir tratores para atender os pequenos produtores;

11. Revisao e manutencao periddica de pontes e bueiros do Municipio;

12. Cumprir por agendamento o Programa Da Porteira Pra Dentro, conforme

estabelece a lei, autorizando horas/maquinas aos pequenos e médios agricultores;

13. Manter o Programa PIA — Programa de Inseminacéo Atrtificial;

14.  Disponibilizar Veterinério de plantdo nos finais de semana;

15. Programa Leite da familia - Distribuicdo de quatro novilhas inseminadas para o

pequeno produtor, gerando empregos e renda familiar.

TRANSPORTE, MAQUINARIOS E EQUIPAMENTOS.

“Acessibilidade, segurancga e qualidade’.

1. Troca da frota do transporte escolar, garantindo a qualidade e seguranca dos nossos

alunos;

2. Adquirir pa carregadeira;

3.  Adquirir mais cacambas para recolher entulhos gratuitamente para as familias
de Farol e Martinépolis;

4. Adquirir equipamentos necessarios para limpezas dos quintais e servicos de
pequeno porte.

MEIO AMBIENTE




“Responsabilidade Social e a preservacdo ambiental, significa um compromisso
com a vida” (Joao Bosco da Silva).

1. Implantacdo do Projeto de revitalizagdo e paisagismo das ruas e pracas da cidade;
2. Adquirir de mais cacambas para recolher os entulhos de construcdes e limpezas de
residéncias, totalmente gratuito;

3. Criacdo do viveiro de mudas de flores para manutencao dos canteiros centrais da
cidade;

4 Construir o canil municipal;

5 Reativar o Viveiro Municipal;

6. Implantacdo da horta com ervas medicinais;

7 Implantar a Horta Municipal e seus programas;

8 Implantar acdes para comemorar a Semana do Meio Ambiente, Dia da Arvore, Dia
do Rio, dentre outras datas civicas;

GERACAO DE EMPREGO E RENDA

“Durma com ideias e acorde com atitudes”.

1. Reorganizacao e apoio a feira do produtor rural,

2. Apoio e reestruturacdo a cooperativa de reciclaveis, construcdo de um novo
barracdo e doacdo de EPIS completo e ferramentas necessarias para a seguranca e
trabalho;

3. Apoiar o clube de mées para producéo de artesanatos e demais produtos;

4. Buscar parcerias com empresas para geracao de empregos;

5. Apoio e incentivo a abertura de pequenas empresas no municipio;

6. Implantacdo de lei municipal de apoio ao empreendedorismo local (subsidio no
aluguel do ponto por seis meses);

7. Ofertar vagas de emprego para Pessoa com Deficiéncia, conforme estabelece a lei.
8. Buscar Convénios com empresas para oferta de cursos profissionalizantes para

nossos jovens ingressarem no mercado de trabalho (Sistema S: Senac, Senar, Sesi,
Sebrae e Sesc, dentre outros);

0. Fazer reunides periddicas nas comunidades para definir junto com a populacédo, as
prioridades e as acfes que se faz necesséario (ouvir a populacdo mostrando a eles
atencao e respeito), apresentar justificativa do que pode e ndo pode ser feito, diante da
legalidade;

10. Buscar parcerias para montar um frigorifico de peixe no Municipio.

COMERCIO LOCAL

“Valorize o comércio local e contribua para o desenvolvimento da nossa Cidade”.

1- Priorizar, incentivar e fortalecer o comeércio local;
2- Manter parcerias com ACIFA, (Associacao Comercial e Industrial de Farol).

SERVIDOR PUBLICO

“Quando o Servidor Publico é valorizado, reconhecido e respeitado e tem as
ferramentas adequadas para executar o seu trabalho, quem ganha € a populacéao

na agilidade dos servigos solicitados”.



7.
8.
9.
1

Diélogo, respeito, valorizacdo a todos os servidores publicos;

1
2. Assegurar os direitos do plano de cargos e salarios;
3. Criar o Programa: Saude do Servidor;

4.
5
6

Resgatar a comemoracao da semana do servidor publico;

Manter e ampliar as conquistas do programa de acdes aos servidores — PAS
Refeitorio adequado para os servidores que necessitam de um espaco para as
refeicoes.

Insalubridade por direito;

Manter parceria para a revitalizagdo da ASSEMUF;

Resgatar o programa café dos aniversariantes;

0.Comenda: homenagem e agradecimento ao Servidor aposentado pelos servicos

prestados;

11.Seguranca e equipamentos necessarios para realizar as atividades da funcao;
12.Confraternizacao de final de ano com os servidores;
13.Implementacdo do Programa de Vale Alimentacdo/Refeicdo para Servidores

w
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Publicos.

MARTINOPOLIS

“Melhorias e atendimento nas revindicagoes”.

Manter a Ambulancia permanente no distrito com motorista plantonista para atender
a comunidade;

Apoio a Associacdo da Vila Rural com distribuicdo de sementes de hortalicas,
adubos;

Aquisicdo de um trator e implementos agricolas para Vila Rural e pequenos
produtores do distrito;

Adquirir maquina de fazer cilagem;

Programa de calcario e adubos para pequenos produtores;

Garantir a manutencédo da lluminacéo publica de qualidade nas ruas do distrito;
Cuidar das ruas e avenidas, manter sempre limpas, iluminadas, sinalizadas e
floridas; disponibilizar um servidor local para realizar o trabalho;

Melhoria e iluminagdo no Trevo de acesso;

Manter e ampliar o Monitoramento das cameras em tempo real e acompanhamento
da central em Farol pelos vigias de plantéo;

10.Apoio e intensificacdo junto as policias: (civil e militar) para o combate a furtos e

roubos;

11.Melhorias na Praca da Igreja, iluminacdo, calcamento, jardinagem, arborizacao,

bancos e instalacdo de um Playground para as criancas;

12.Disponibilizar internet com wifi na Praca da Igreja para que todos tenham acesso.



