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“Nada acontece a menos que sonhemos antes.” (Carl Sandburg)  



Breve Currículo dos Candidatos 

Candidato a Prefeito: 

DOUGLAS MODESTO, 40 anos de idade, esposo da Marilia e pai da Maria Clara, Antonio 

e Heitor, possuindo suas origens no centro da Cidade de Ipiranga, onde cresceu e iniciou 

seus estudos desde a Educação Infantil, na Escola Municipal Anita Taborda Púglia, e 

posteriormente o Ensino Médio no Colégio Estadual Dr. Claudino dos Santos. Advogado 

por formação, possui especialização em Gestão Pública Municipal, e iniciou sua jornada 

na vida pública no ano de 2004 quando foi eleito vereador com apenas 20 anos de idade. 

Ao longo dos anos exerceu diversas funções na área pública, entre elas, no Poder 

Executivo Municipal, Secretário de Esporte, Secretário de Administração, Assessor 

Jurídico e no Legislativo, Diretor da Câmara e Assessor Jurídico da Presidência, 

carregando consigo larga experiência na área pública, o que lhe proporcionou ser eleito 

prefeito do município de Ipiranga para o mandato 2020 a 2024, tendo como vice-

prefeita a servidora pública Ivonete Gobel Costa. E AGORA em 2024, se apresenta como 

Candidato a prefeito para o mandato de 2025 a 2028 tendo como principal missão cuidar 

do município e das pessoas. 

Candidata a Vice - Prefeita: 

IVONETE GOBEL COSTA, 50 anos, casada com Miguel Costa, e mãe do Wilian Daniel 

Costa, o qual é casado com Jéssica Lopes Costa, tendo ainda dois netos, Milena e Breno 

Miguel. Funcionária pública municipal desde 2008, foi também vereadora no município 

na gestão 2017 a 2020. Foi eleita a primeira vice-prefeita “mulher” do município na 

chapa do prefeito Douglas Modesto nas eleições de 2020.  Neste ano de 2024, mais uma 

vez coloca seu nome à disposição para ocupar o cargo de vice-prefeita e juntamente 

com o Douglas e todos os munícipes dar continuidade ao excelente trabalho que vem 

sendo desenvolvido em todas as áreas em Ipiranga. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



APRESENTAÇÃO 

Ao elaborarmos este documento fomos muito além que apresentar um Programa de 

Governo para nosso município nos próximos 04 anos. Mais que isso é ter o compromisso 

fiel e incondicional em trabalhar todos os dias para continuarmos avançando frente às 

necessidades do nosso município e aos sonhos da nossa gente, tendo como alicerce o 

respeito ao próximo e alto zelo pela vida humana. 

Ipiranga avançou no cenário político administrativo, com uma gestão que respeita os 

princípios éticos e preza pelo bom nome da nossa cidade, fazendo com que nos 

tornemos referência de sucesso e êxito de um pequeno município que faz tanto com tão 

pouco recurso disponível. Isso se dá graças ao empenho e dedicação de todos que 

querem agora “UMA NOVA IPIRANGA DE TODOS”. 

Nossos passos devem sempre estar indo ao encontro do desenvolvimento humano, 

sustentável e econômico, da modernização, da geração de renda e oportunidade de 

trabalho, inovação e empreendedorismo, sempre conjugados com nosso Estado e 

Nação. 

Sonhamos e trabalhamos para um município cada vez mais humanizado, que seja 

reconhecido também pelas virtudes da nossa gente e pela garantia irrestrita do exercício 

da cidadania e respeito à igualdade e diversidade. 

É preciso nos unirmos em torno do que é essencial e vital ao ser humano, o direito a 

saúde e busca constante na melhoria da qualidade de vida da Nossa Gente. Precisamos 

dizer não às aventuras eleitoreiras e garantir que o que está dando certo possa continuar 

na missão de Cuidar da Nossa Gente. 

Juntos podemos seguir em frente na construção de uma Ipiranga cada dia mais bonita, 

saudável, segura e conectada com os sonhos de todos nós Ipiranguenses. 

Por todas as conquistas já alcançadas e tantas outras que teremos pela frente. Pela fé 

que possuímos no que virá e pelo amor à Nossa Gente é que apresentamos um 

Programa de Governo para Ipiranga seguir em Frente. 

Respeitosamente, 

 

Douglas Modesto 

Candidato a Prefeito 

 

Ivonete Costa 

Candidata a Vice-Prefeita 

“Mesmo que já tenhas feito uma longa caminhada, há sempre um novo caminho 

a fazer”. (Santo Agostinho)  



PRINCÍPIOS 

Ao elaborarmos este Programa de Governo prezamos pelo diálogo e participação social, 

com base na realidade e diagnósticos específicos, que retratam os desafios que temos 

para solucionar e continuarmos a conduzir Ipiranga nos trilhos do desenvolvimento e 

estabilidade político-administrativo. Dessa forma, foi necessária a definição de 

princípios que serão utilizados como guia e modelo para o alcance dos nossos objetivos. 

Os princípios trazidos nesse Programa de Governo possuem por finalidade estruturar, 

nortear e aproximar o Governo Municipal cada vez mais das pessoas, sendo eles: 

1. Gestão Humanizada, Participativa e Transparente: Gestão, Governo e Finanças; 

2. Cuidar do município e das pessoas: Saúde, Desenvolvimento Rural (estradas e 

apoio ao produtor rural), Educação, Cultura, Esporte, Desenvolvimento Urbano, 

Assistência Social.  

Princípio 1. Gestão Humanizada, Participativa e Transparente 

 

IPIRANGA PARTICIPATIVA, INOVADORA E SUSTENTÁVEL 

QUE CUIDA DA SUA GENTE 

 

GESTÃO, GOVERNO E FINANÇAS 

 

✔ Ampliar as ações que garantem a transparência na gestão municipal, 

aprimorando o acesso das informações através do Portal da Transparência e aplicativos 

da rede de internet, tendo em vista que Ipiranga já alcançou o primeiro lugar em 

transparência pública, segundo fonte do Tribunal de Contas do Estado do Paraná; 

✔ Criar um Informativo da Prefeitura Municipal (Jornal Impresso e Online) para 

prestação de contas e informação para população; 

✔ Realizar concurso público municipal para contratação de novos servidores 

públicos, havendo necessidade; 

✔ Buscar recursos para construção de um prédio da prefeitura municipal; 

✔ Realizar a regularização fundiária de terrenos e lotes na área urbana (Mutirão I, 

Mutirão II, Taboãzinho, Vila Rainha, entre outros); 

✔ Buscar recursos para a aquisição e manutenção de equipamentos de informática 

e logística; 

✔ Implantar e aprimorar aplicativos da prefeitura para o atendimento ao cidadão, 

recebendo com agilidade e transparência as solicitações de serviços; 



✔ Buscar recursos para tornar as ações da gestão municipal, processos 

administrativos e solicitações de serviços de maneira digital, ou seja, Governo On-line, 

sem a utilização de papel, contribuindo para o meio ambiente e proporcionando 

agilidade e segurança aos protocolos; 

✔ Promover a valorização e participação da sociedade em espaços do controle 

social, ou seja, conselhos municipais; 

✔ Investir e incentivar a participação da sociedade através da Ouvidoria Municipal, 

em busca de respostas para reclamações, elogios, dúvidas e busca de informações. 

 

 

SERVIDOR MUNICIPAL 

 

✔ Implantar mesa permanente de diálogo e negociação com servidores públicos 

municipais, visando o acompanhamento das receitas e despesas, com vistas ao 

planejamento de recomposição salarial, implantação e ampliação de planos de carreira 

dos servidores; 

✔ Incentivar a criação de uma Associação Municipal dos Servidores Públicos. 

✔ Implementar e efetivar o Núcleo de Educação Permanente,  proporcionando 

capacitação nas diversas áreas de formação;  

Princípio 2. Cuidar do município e das Pessoas. 

 

DESENVOLVIMENTO URBANO 

 

✔ Captar recursos para realizar Pavimentação asfáltica nas ruas de terra e recape 

nas ruas de pedras irregulares; 

✔ Adquirir patrulhas mecanizadas; 

✔ Buscar recursos para estruturação da secretaria e aperfeiçoamento do trabalho 

profissional; 

✔ Buscar recursos para aquisição de máquinas e equipamentos para a usina de 

asfalto; 

✔ Apoiar toda rede municipal na elaboração de projetos e captação de recursos a 

fundo perdido; 

✔ Elaboração de projetos, implantação e construção de Parques Urbanos; 



✔ Buscar recursos para construção de pontes em alvenaria; 

✔ Buscar recursos para construção de casas para famílias de baixa renda e em 

situação de risco; 

✔ Adquirir equipamentos para ações da Defesa Civil Municipal; 

✔ Buscar parceria para implantação da Brigada Municipal de combate a incêndios. 

✔ Implementar projetos de acessibilidade à população; 

✔ Realizar estudos para minimizar os efeitos de chuvas constantes e enchentes que 

causam prejuízos à população; 

✔ Reestruturação do trânsito através de mudanças necessárias; 

 

INDÚSTRIA, COMÉRCIO, EMPREGO, RENDA E TURISMO 

 

✔ Elaborar Plano Municipal de atração de investidores e empresas em diversos 

segmentos; 

✔ Implantação de espaço para “COZINHA ESCOLA”, organizado para cursos e ao 

uso de microempreendedores individuais local na produção de seus produtos; 

✔ Implantação de Horta Comunitária, com objetivo de gerar renda e oportunidade 

através do cultivo e comercialização de hortaliças e verduras; 

✔ Buscar recursos para construção de barracões e galpões industriais com o 

objetivo de apoiar a implantação de novas empresas/indústrias com foco na geração da 

renda e emprego; 

✔ Lançar projeto municipal para regularização e fornecimento através da cessão de 

uso de lotes e terrenos para as empresas do município; 

✔ Implantar projeto que incentive o comércio local a gerarem a oportunidade do 

1º emprego, através do Jovem Aprendiz; 

✔ Incentivo as micro e pequenas empresas; 

✔ Estabelecer as parcerias com o Sistema S; 

✔  Estabelecer um calendário municipal de cursos para qualificação profissional; 

✔ Incentivar e implantar uma rota turística; 

✔ Incluir a caminhada na natureza no calendário estadual; 

✔ Promover a Feira Empresarial de Ipiranga; 



✔ Promover o turismo rural e religioso; 

✔ Desenvolver ações buscando incentivar o comércio local; 

✔ Implantar a sinalização turística e de identificação das comunidades; 

✔ Criar o selo social de Ipiranga; 

✔ Manter diálogo permanente com comércio local e Associação Comercial com o 

objetivo de alinhar ações para fortalecimento do comércio e desenvolvimento do 

município; 

✔ Apoiar grupos organizados com o objetivo de produção e comercialização de 

produtos artesanal, gourmet e outros. 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL HUMANIZADA VOLTADA PARA OS 

QUE MAIS PRECISAM 

 

✔ Implementar o “CENTRO DO IDOSO” onde poderão desenvolver inúmeras 

atividades durante o dia sob a responsabilidade dos profissionais especializados; 

✔ Construir uma piscina térmica para atender os idosos e a população em geral;  

✔ Consolidar o Sistema Único de Assistência Social - SUAS em parceria 

com o Governo Estadual e Federal; 

✔ Promover e ampliar o acesso das famílias e pessoas em situação de 

vulnerabilidade e risco social aos benefícios e serviços socioassistenciais; 

✔ Mapear as famílias e as demandas atendidas para a prevenção das situações com 

foco na vigilância socioassistencial; 

✔ Fomentar e fortalecer a atuação do CRAS, Serviço de Convivência e CREAS 

apresentando os serviços à população; 

✔ Apoiar e fortalecer os conselhos de direitos enquanto instâncias deliberativas 

promovendo a participação da população para efetivação do controle social; 

✔ Buscar recursos para estruturação das equipes, em especial para implementar a 

Vigilância Socioassistencial; 

✔ Buscar recursos para aquisição de veículos para atendimento ao cidadão e 

equipe de trabalho; 

✔ Manter parceria intersetorial fomentando a rede de atendimento para oferta de 

projetos e serviços; 



✔ Aprimorar e investir ainda mais no projeto para todas as gestantes, através do 

Programa “MAMÃE CHEGUEI”; 

✔ Buscar recursos para construção e/ou reforma de um miniauditório para 

reunião, capacitações e apresentações culturais; 

✔ Adquirir equipamentos para dar continuidade aos serviços ofertados pela 

Assistência Social; 

✔ Manter e ampliar o “ESPAÇO ARTE E CULTURA” no bairro Ulisses Guimarães com 

maior incentivo as aulas de Muay Thay, aulas de dança e arte, teatro, instrumentos e 

percussão e outras atividades educativas; 

✔ Continuar e ampliar o Projeto “60 + ON-LINE”, com o objetivo de aproximar os 

idosos ao meio digital (computadores e internet); 

✔ Buscar recursos para construir e equipar os prédios do Conselho Tutelar e Creas; 

✔ Buscar recursos do Governo Estadual e Federal para o investimento e 

manutenção da rede de alta complexidade Casa Lar das crianças e para o Centro do 

Idoso; 

✔ Reforçar ações e estratégias com foco na Primeira Infância, garantindo segurança 

e desenvolvimento de um ser humano feliz; 

✔ Desenvolver programas objetivando a reintegração de pessoas desempregadas 

ao mercado de trabalho; 

✔ Buscar recursos Estadual e Federal para construção de um espaço de lazer com 

salão e piscina aquecida coberta para desenvolvimento de atividades, visando o bem 

estar e a qualidade de vida da população idosa; 

✔ Criar e implantar o Conselho Municipal da Mulher Ipiranguense; 

✔ Elaborar e Implantar Programa Municipal voltado para manter nossos jovens e 

adolescentes longe das drogas e violência; 

✔ Fomentar campanhas educativas e de sensibilização para prevenção de todos os 

tipos de violência, combate a exploração sexual, erradicação do trabalho infantil, 

setembro amarelo, entre outras. 

✔ Elaborar e implantar Programa Municipal voltado à melhoria e qualidade de vida 

das pessoas com deficiência; 

✔ Fortalecer e fomentar parceria com entidades assistenciais (APAE) do setor 

público e privado, para fomentar as ações de assistência social. 

✔ Capacitação continuada para as equipes, principais atores da política pública de 

assistência social.  



AGRICULTURA E PECUÁRIA FAMILIAR, ORGÂNICA E SUSTENTÁVEL 

 

✔ Estudo do uso da terra para regular a realização de aquisições de crédito de 

carbono nas propriedades dos Produtos Rurais de Ipiranga; 

✔ Incentivar e apoiar as mulheres na agricultura e pecuária familiar, orgânica e 

sustentável; 

✔ Implantar e incentivar o projeto da viticultura (produção de uva); 

✔ Incentivar a permanência do jovem no campo; 

✔ Subsidiar a doação de mudas de frutas, hortaliças e outras para a agricultura 

familiar; 

✔ Incentivar e apoiar a organização da cadeia de produção de mel e produtos 

apícolas; (Apicultura): 

✔ Estimular e implantar o consumo de produtos orgânicos e sustentáveis na 

merenda escolar municipal e demais meios de comercialização; 

✔ Buscar recursos para a aquisição de implementos e equipamentos agrícolas para 

as associações e cooperativas; 

✔ Estimular e apoiar o fortalecimento de Cooperativas e Associações Municipais; 

✔ Buscar recursos para construção e implantação do Mercado Municipal da 

Agricultura Familiar para comercialização direta e permanente de produtos do campo; 

✔ Implantar e acompanhar o projeto Horta Comunitária: cultivar em família; 

✔ Incentivar o produtor rural mantendo o fornecimento de nitrogênio e 

incentivando a melhoria e avanço na genética do gado leiteiro; 

✔ Manter o apoio técnico de veterinários, agrônomos e outros profissionais, para 

melhoramento no manejo de solo, alimentação, genética, reprodução, prevenção 

clínica, qualidade e produção; 

✔ Buscar parcerias com órgãos e incentivar a população para regularização do 

produto informal; 

✔ Estimular a produção e comércio da olericultura e fruticultura orgânica e 

convencional; 

✔ Estimular a produção diversificada nas propriedades rurais; 

✔ Incentivar, apoiar e firmar parcerias com cooperativas para compra direta da 

agricultura familiar; 



✔ Manter e ampliar parceria com SENAR, IDR, SEBRAE e outros órgãos de apoio e 

assessoramento; 

✔ Criar condições para agregar valor aos produtos rurais visando melhor preço de 

venda; 

✔ Promover cursos para aprimorar o conhecimento de nossos produtores Rurais; 

✔ Assessoria ao pequeno produtor na busca de recursos financeiros junto às 

instituições competentes; 

✔ Fornecimento de vacinas para combate, controle e prevenção à Brucelose; 

✔ Extensão do Projeto de Abastecimento de Água com a perfuração de Poços 

Artesianos para as comunidades ainda não contempladas. 

✔ Promover a correção do solo, com distribuição de calcário para o produtor rural, 

através de convênios com órgãos estaduais, federais e privados; 

✔ Fomentar o projeto "Maracujá", com capacitação dos produtores, com suporte 

técnico e material aos produtores integrados ao projeto; 

 ✔ Apoio a associação do leite, visando fomentar a produção; 

✔ Apoio a suinocultura, avicultura e ovinocultura em nosso município; 

 

INFRAESTRUTURA (OBRAS) 

 

✔ Ampliar e realizar manutenção e readequação de estradas rurais através do 

cascalhamento, patrolamento e compactação; 

✔ Realizar a manutenção e construção de pontes e bueiros; 

✔ Executar ações e serviços do programa de desenvolvimento rural, realizando a 

manutenção das estradas que dão acesso à propriedade, abertura de bebedouros, 

buraco para silos, terraplanagem, reservatórios de água para uso animal e outros 

serviços do programa “PRÓ CAMPO”; 

✔ Buscar recursos para aquisição de equipamentos para renovação e 

modernização da patrulha mecanizada; 

✔ Construir e realizar a manutenção de prédios públicos; 

✔ Aquisição de equipamentos e ferramentas para o melhor desempenho das 

atividades funcionais; 

✔ Adquirir um imóvel para sediar o parque de máquinas; 



✔ Realizar parceria com as demais secretarias para execução de projetos. 

✔ Ampliação da rede de iluminação pública  no  quadro  urbano  do município; 

✔ Implantação de iluminação pública com lâmpadas em Led no quadro urbano do 

município; 

✔ Executar em parceria com o Meio Ambiente o programa de extensão de água 

para o interior, garantindo a manutenção e implantação de novos abastecimentos de 

água na área rural; 

✔ Construção de capela mortuária na localidade de Lustosa. 

  

 

“IPIRANGA referência na SAÚDE” 

Saúde um Direito de Todos, Todos Pela Saúde 

 

✔ Valorizar e incentivar a participação democrática do Conselho Municipal de 

Saúde em todas as ações da gestão municipal da saúde; 

✔ Incentivar e fomentar a população a interagir diretamente na Ouvidoria da 

Saúde, apresentando sugestões, críticas, tirar dúvidas dos serviços, elogios e 

informações em geral. 

 

Ações de Prevenção e Promoção da Saúde 

 

✔ Implantar o programa “SALA VIP + SAÚDE” através da criação de uma sala de 

acolhimento para os usuários que necessitam de TFD (Tratamento Fora de Domicílio) e 

possam ficar confortáveis e seguros até o momento da viagem; 

✔ Buscar recursos para formação de equipe de atendimento domiciliar para 

pacientes acamados composto por médico clínico geral, enfermeiro e motorista (equipe 

exclusiva para atendimento domiciliar); 

✔ Implantação do programa “BATE CORAÇÃO” fornecendo a realização de 

eletrocardiograma nas unidades de saúde; 

✔ Construir e equipar um novo Pronto Atendimento Municipal para atender as 

necessidades de urgência e emergência da população; 

✔ Buscar recursos para adquirir veículo adaptado para o transporte de pacientes 

que precisam de fisioterapia; 



✔ Fortalecer e investir na Atenção Básica como ordenadora do sistema de saúde; 

✔ Investir e realizar reformas nas Unidades Básicas de Saúde; 

✔ Ampliar os atendimentos voltados para o Centro de Reabilitação e Fisioterapia; 

✔ Construir uma Unidade Básica de Saúde na localidade Rural de Colônia Adelaide; 

✔ Manter a aprimorar o Projeto “Saúde Mental”, concedendo atendimentos 

especializados para a população; 

✔ Fornecer nas Unidades Básica de Saúde a realização de procedimentos 

especializados em saúde bucal; 

✔ Manter e ampliar os atendimentos específicos para a saúde da mulher na 

realização de exames preventivos do colo do útero, mamografia, consultas médicas 

ginecológicas e obstétricas, além do atendimento de enfermagem especializada e 

outros atendimentos à saúde das mulheres; 

✔ Priorizar e incentivar as campanhas de vacinação e imunização; 

✔ Manter e ampliar a política de atenção à saúde do idoso, com vistas ao 

envelhecimento saudável; 

✔ Fortalecer o atendimento à rede de atenção à pessoa com deficiência, 

garantindo o bem estar do paciente e da família; 

✔ Buscar recursos para implantação do programa “ALIMENTA BEM”, fornecendo 

orientação técnica de nutricionistas para a população, trabalhando a prevenção de 

doenças;  

✔  Implantação do “ALÔ SAÚDE”, serviço telefônico onde a população poderá 

agendar consultas médicas antes do horário de expediente, evitando a formação de 

filas; 

✔ Investir nos atendimentos e atenção à saúde através da Telessaúde e 

Telemedicina, garantindo atendimento de especialistas e avaliações através do sistema 

On-line. 

✔ Ampliar o atendimento da Farmácia Móvel para todas as comunidades do 

município, serviço este em que uma van será estruturada como farmácia, levando 

medicamentos de maneira segura e acessível para nossa população; 

✔ Manter o financiamento municipal para atendimento de Urgência e Emergência 

através de Ambulância e Helicópteros do SAMU – Serviço de Atendimento Móvel de 

Urgência. 

 

 



Gestão Segura e Eficiente em Saúde Fazer ainda mais, ainda melhor 

 

✔ Investir na elaboração de Protocolos Clínicos, Protocolos de Enfermagem e 

outros instrumentos que visam a organizar, direcionar e garantir a assistência à saúde 

do cidadão; 

✔ Buscar recursos para aquisição de veículos para transporte de equipes e 

pacientes; 

✔ Adquirir e realizar manutenção de equipamentos para os estabelecimentos de 

saúde; 

✔ Ampliar o fornecimento de cadeiras de rodas, andadores, muletas, cadeiras de 

banho e outras órteses e próteses; 

✔ Buscar parcerias com universidades, instituições de saúde e hospitais de 

referência para qualificação dos profissionais e trocas de experiências; 

✔ Buscar/trazer cursos profissionalizantes pós Ensino Médio na área de saúde, para 

formação de novos profissionais; 

✔ Fortalecer a organização e a infraestrutura para o enfrentamento de situação de 

epidemias e/ou pandemias. 

✔ Construir pátio coberto para abrigar toda a frota de veículos da Secretaria 

Municipal de Saúde; 

✔ Manter o transporte para todos os pacientes que precisarem de atendimento em 

outras cidades; 

✔ Garantir o serviço de Casas de Apoio para pacientes e acompanhante que 

necessitar permanecer em outra cidade para tratamentos de saúde; 

✔ Garantir o atendimento a exames e médicos especialistas através do consórcio 

intermunicipal e regional de saúde;  

 

MEIO AMBIENTE 

 

✔ Manter e ampliar o projeto “IPIRANGA + VERDE”, colaborando com a 

disseminação de doenças, incentivando o produtor rural, fornecendo alimento saudável 

para a população e deixando a cidade mais limpa; 

✔ Instituir o programa “RECICLA ENTULHO” elaborando o plano de reciclagem de 

entulhos da construção civil; 



✔ Conceder incentivos fiscais através do programa “IMÓVEL SUSTENTÁVEL” para 

imóveis que implementarem sistemas sustentáveis como a coleta de água da chuva e 

utilização de energia solar; 

✔ Instalar placas de captação de energia solar nos imóveis públicos para utilização 

de energia sustentável; 

✔ Equipar o Centro de Triagem Municipal para garantir a correta separação dos 

materiais reciclados. 

✔ Incentivar a criação de novas áreas de Preservação Ambiental como Reserva 

Particular de Patrimônio Natural (RPPNs) e Unidades de Conservação Municipal; 

✔ Continuação e fortalecimento do Projeto de recuperação de nascentes e 

reflorestamento da mata ciliar; 

✔ Implantar e monitorar um novo modelo de Arborização Urbana, com a meta de 

realizar o plantio de 1000 árvores no perímetro urbano do município; 

✔ Elaborar e implantar projeto municipal de incentivo “CIDADE LIMPA” com foco 

na limpeza de quintais, terrenos, implantação de jardins e outras estratégias para 

manter o ambiente limpo e agradável; 

✔ Fortalecer e incentivar palestras e ações de educação ambiental em 

comemoração da Semana do Meio Ambiente; 

✔ Buscar parcerias com universidades para pesquisas científicas nas Unidades de 

Conservação Ambiental; 

✔ Implantar ações estratégias voltadas para o saneamento 

rural, capacitando proprietários rurais sobre compostagem e fossa séptica; 

✔ Buscar recursos para perfuração de poços artesianos e construção de redes de 

abastecimento de água para consumo humano nas comunidades rurais; 

 

TURISMO 

 

✔ Implantação do Projeto “MEMÓRIAS”, através da destinação de um espaço para 

a exposição de materiais, equipamentos, registros fotográficos de outras épocas; 

✔ Incentivo a esportes em contato com a natureza garantindo diversão e lazer, 

esportes como motociclismo e motocross. 

✔ Estimular as festividades alusivas ao município; 

✔ Elaborar cartilha e página on-line contendo informações sobre locais com 

potencial turístico; 



✔ Criar circuitos permanentes de caminhada na natureza; 

✔ Estimular e apoiar empreendedores a investirem em pousadas/parques para 

atrair pessoas de toda a região. 

 

EDUCAÇÃO HUMANIZADA, TECNOLÓGICA E EMPREENDEDORA 

 

✔ Buscar parceria junto ao Governo do Estado do Paraná para a implantação de 

“COLÉGIO AGRÍCOLA” no município de Ipiranga;  

✔ Fornecer uniformes e kit’s de materiais escolares aos alunos. 

✔ Instalar ar – condicionado em todas as salas de aula, salas de professores e outros 

espaços voltados ao ensino municipal. 

✔ Buscar recursos para adquirir e implantar parque infantil para escolas e CMEI’s 

da rede municipal; 

✔ Construir mais uma creche no município para suprir a demanda de crianças; 

✔ Manter estratégias para não ter nenhuma criança fora escola; 

✔ Reformar, manter e conservar a estrutura física dos prédios das instituições de 

ensino; 

✔ Reformar/ampliar e melhorar os Centros Municipais de Educação Infantil e 

escolas municipais; 

✔ Incentivar o fortalecimento dos Conselhos Escolares, assegurando a participação 

da comunidade no processo educacional; 

✔ Fortalecer a gestão democrática da educação, criando espaços de diálogo e 

dedicando tempo às pessoas, para que os projetos e as questões do cotidiano escolar 

sejam cuidados por todos, em prol de uma educação de qualidade; 

✔ Estimular atividades e eventos que proporcionem o aumento da participação das 

famílias na educação das crianças, visando o fortalecimento de vínculos; 

✔ Implantar o programa “ALUNO EM DESTAQUE”, visando estimular os 

professores, alunos e família a melhorar o desempenho escolar ainda mais; 

✔ Ampliar o atendimento psicológico, fonoaudiológico e nutricional aos alunos da 

rede municipal de ensino, tendo em vista a melhoria da qualidade do ensino-

aprendizagem. 

✔ Adequar uma sala multifuncional para o atendimento profissional especializado 

ao aluno e professor (psicólogo, fonoaudiólogo e nutricionista); 



✔ Proporcionar atendimento e orientação pedagógica aos professores e alunos da 

rede municipal de ensino; 

✔ Renovação do acervo bibliográfico para incentivo ao hábito da leitura; 

✔ Buscar recursos para aquisição de Ônibus e Vans para o transporte escolar; 

✔ Garantir a manutenção e conservação da frota de veículos do transporte escolar; 

✔ Oferecer apoio ao transporte coletivo para universitários e cursos técnico; 

✔ Firmar convênios com a Universidade Aberta do Brasil (UAB) e com o Instituto 

Federal de Ensino para abertura de cursos de graduação e especialização; 

✔ Manter a aquisição e distribuição de merenda escolar de qualidade, por meio da 

aquisição do  produtor rural; 

✔ Buscar recursos para a aquisição de um veículo baú refrigerado para transporte 

de merenda escolar;  

 

CULTURA 

 

✔ Incentivar os cantores locais através do fornecimento de estrutura necessária 

para a apresentações em eventos locais; 

✔ Propiciar sessões de teatro e de cinema para a população no cineteatro 

municipal; 

✔ Desenvolver projetos através da Lei Paulo Gustavo; 

✔ Realizar o Festival Municipal de Arte e Cultura; 

✔ Apoiar as iniciativas de realização de cavalgadas, rodeios crioulos, pista de laços 

e outros; 

✔ Manter e prestigiar as festividades locais. 

✔ Incentivar e apoiar a implantação de espaço para os CTG’s no centro de eventos 

municipal. 

 

ESPORTE E LAZER 

 

✔ Fomentar o esporte e o lazer disponibilizando profissionais de educação física 

para treinamentos; 



✔ Manter o incentivo e apoio para as equipes que representam o município em 

torneios e competições a nível regional e estadual; 

✔ Ampliar o incentivo de crianças e adolescentes na prática esportiva 

multimodalidades; 

✔ Organizar e realizar competições e campeonato de diversas modalidades; 

✔ Apoiar a criação de associação para fortalecer o esporte no município; 

✔ Ampliar e incentivar as ações do projeto “ATLETA EM DESTAQUE”; 

✔ Buscar recursos para adquirir uniformes e materiais esportivos; 

✔ Aderir programas do governo federal e estadual voltados ao esporte. 

✔ Buscar recursos para reforma, revitalização e implantação de espaço para prática 

de esporte nas comunidades do município.  

 

DIREITOS DOS ANIMAIS 

 

✔ Criar o programa “SAÚDE DO PET”, através de um laboratório anexo ao canil 

municipal, garantindo acesso da população de baixa renda a cuidados veterinários, 

medicamentos adequados e necessários para o tratamento e cuidado animal; 

✔ Realizar o projeto municipal para castração e reabilitação de animais; 

✔ Integrar ações de todas as secretarias com vistas à educação e orientação social, 

a respeito dos cuidados aos animais de estimação e de rua; 

✔ Implantar programa municipal voltado à adoção responsável. 

 

SEGURANÇA PÚBLICA 

 

✔ Manter parceria com o governo do Estado para manutenção e aprimoramento 

das ações da Polícia Militar e destacamento policial no município; 

✔ Criar sistema municipal de monitoramento através da instalação de câmeras de 

vigilância de pontos estratégicos, ruas, avenidas e espaços públicos do município, 

interligados a uma central de monitoramento; 

✔ Incentivar o  Conselho Municipal de Segurança Pública – CONSEG; 



✔ Incrementar ações e medidas de prevenção primária, ou seja, melhoria na 

iluminação pública, limpeza de terrenos baldios públicos, privados e outras ações que 

venham a prevenir e contribuir com a segurança pública. 

 

COMUNIDADE RELIGIOSA 

 

✔ Manter o apoio e diálogo com as entidades religiosas, a fim de garantir a 

participação e valorização pela administração municipal de todas as igrejas e credos 

religiosos. 

 

A política é a melhor forma de se fazer caridade (Papa Francisco) 


