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PLANO DE GOVERNO 2025/2028

GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

» Administracdo eficiente e transparente buscando a participacao popular.

* Readequacdo o Plano de Carreira dos Funcionarios Publicos.

* Democratizagdo da administragao.

* Implantacdo do Protocolo Geral e Ouvidoria Municipal.

» manter a valorizagao, integracao e capacitagao dos servidores publicos municipais.
* Integracdo Prefeito / Funcionarios, com a realizacdo de reunides.

* buscar maior efetividade na Fiscaliza¢do dos tributos visando o incremento da
receita municipal.

EDUCACAO E CULTURA

* Valorizacao do Professor e Profissionais da Educagao;

* Formacgao Continuada para Professores e Profissionais da Educagao;

* Reorganizagdo do Projeto Politico Pedagogico das Instituigdes da Rede Municipal, para
a ampliacdo do tempo escolar (ETI/Jornada Ampliada), considerando cobertura da
demanda, estrutura e parcerias;

» promover a autonomia das escolas fortalecendo os Conselhos Escolares para a
efetivacdo da Gestao Democratica da Educagao;

* Erradicacdo do analfabetismo do Municipio;

» manter o contra turno no Ensino Fundamental (Séries Iniciais — Rede Municipal);

* Apoio ao Transporte Universitario;

* Proerd — Programa Educacional de Resisténcia as Drogas;

* Apoio as Comemoragdes Civicas;

» Manter a Informatizacdo das Escolas da Rede Municipal;

* Integracdo Prefeito / Professores, com a realiza¢do de reunides;

* Aquisi¢ao de materiais pedagogicos;

* Melhorias no Transporte Escolar;

* Construcao de novos Centros de Educa¢ao Infantil — CMEI;

» Ampliar o nimero de vagas para estudantes em idade de creche e pré-escola (periodo
integral e parcial);

* Manter o fornecimento de Uniforme e Kit Escolares para a Rede Municipal;

» Adequagdo do Plano de Carreira de Professores e Funcionarios da Educacao;

* Fortalecer e assegurar parceria com a APAE;

» Aquisicao de veiculos para a Educagao;

* Implantacdo de Oficinas Culturais;

* Criacdo e construcdo da Casa de Cultura e Anfiteatro;

* Reativar a Biblioteca Municipal;

* Apoio e parceria a projetos relacionados as Datas Comemorativas;

* Firmar parcerias com servi¢os de Satde e Assisténcia Social, para atendimento clinico
e

terapéutico, garantindo diagndstico correto e tratamento eficaz para as criancas da Rede
Municipal (Equipe Multidisciplinar);

» manter ¢ ampliar vagas de estdgio remunerado destinadas a estudantes da Rede Publica
Estadual, Federal e particular, nos diversos setores que compde a administragio publica;
* Reforma e manutengao dos prédios publicos da Rede Municipal da Educacao;



» assegurar merenda escolar de qualidade e com acompanhamento nutricional, para evitar
déficits nutritivos e assegurar melhoria na aprendizagem,;

* manter os segmentos nas Leis Paulo Gustavo e Aldir Blanc.

ESPORTE LAZER E TURISMO

* Diversidades nas modalidades esportivas e ampliacao nos quadros dos profissionais

» Recuperacao de pragas esportivas e variagdo de areas de lazer: Parque Urbano, Estadio,
quadras com medidas Oficiais.

* Academias ao ar livre

* Realizagdo e apoio a eventos Esportivos.

* Implantag¢dao do Centro esportivo.

HABITACAO

[J Construgdo de casas populares em parceria com a COHAPAR e Fundo Municipal

de Habitagdo — erradicar o déficit habitacional.

[J Programa Casa Rural em parceria com a COHAPAR e Caixa Econdmica Federal.

[J Habitacdo rural de familias pelo crédito fundiario.

SEGURANCA

* Melhorias e modernizac¢do na iluminagao publica.

* Implanta¢do da Guarda Municipal.

* Implantar defesa Civil e Bombeiros Comunitarios.

* Implantagdo de cameras de seguranga em pontos da cidade.
* Montar conselho de seguranga.

AGRICULTURA

* Implantar Feira do Produtor.

* Apoio a agricultura familiar através de parcerias com orgdos estaduais e federais
(SEAB, EMATER, etc.).

* Ampliagdo da patrulha mecanizada para atendimento aos produtores.
» Melhoria e atualizacao da frota municipal.

* [sentivo na compra direta.

* Apoio a pecudria leiteira e de corte.

* 1 Apoio a Associagdo dos Produtores de Leite.

* Implantacdo do Sindicato Rural Patronal.

* Conservacao das estradas rurais municipais.

* Recuperagdo das nascentes

SAUDE

* Constru¢ao Nova Unidade Bésica de Satide no Municipio.

* Implantag¢dao de Gabinetes Odontoldgicos em todas Escolas Municipais.

*Intensificar o Atendimento a populagdo nos Postos de Satude e na Farmacia Basica.

* Manter o quadro de especialidades médicas para atendimento da

populagao.

» manter Melhorias no P.S.F. (programa satide da familia).

* Atendimento e acompanhamento para os pacientes acamados, a domiciliar, também para
0s

idosos e gestantes.

* Manter Implantacdo do Programa Atendimento Odontoldgico noturno.



» Manter o Programa de Acompanhamento a Gestante.

* Valorizagdo e Capacitacao continuada dos profissionais da saude.

» Atendimento e transporte aos centros de especialidades.

* Manutenc¢ao e aquisicdo de ambulancias e veiculos para transportes dos doentes.
* Continuidade aos programas de atencdo ao idoso de combate ao tabagismo,e
dependentes quimicos.

* Humanizagao, respeito ¢ eficiéncia no atendimento dos doentes e familiares.

* Adicionar equipamentos e materiais permanentes para todos os setores da saude.
* Implantacdo do centro de Fisioterapia

* Educacao permanente para os profissionais de saude.

* Implantacao do CAPS-AD.

VIAS PUBLICAS, PLANEJAMENTO URBANO, TRANSPORTE E MEIO
AMBIENTE

* Ampliacao a acessibilidade para deficientes fisicos.

* Revitalizagdo da Avenida Principal

* Incentivo ao reflorestamento.

* Recuperagao e renovagao da frota municipal

* Recape de mais vias publicas

* Mais Asfalto.

» Saneamento basico — ampliacao e manutengao.

* [sentivo no atendimento do sistema de coleta de lixo, coleta seletiva e reciclagem.
* Construgdo de barracao de Reciclagem Equipado.

* Recuperagao dos sistemas de drenagem e galerias.

INDUSTRIA E COMERCIO

* Cursos de capacitac¢do profissional.

* Incentivo a criagdo de Férum Permanente para Desenvolvimento.

* Incentivo ao artesanato.

* Incentivo aos novos investimentos para geracao de empregos e rendas.
* Apoio e incentivos ao comércio local.

* Apoio a cria¢do da Associacdo Comercial e Industrial de Guairaga.

ASSISTENCIA SOCIAL

« Aprimorar o Servico ofertado pelo Crasas familias, por meio de atendimento
individualizado, atividades em grupos, visitas domiciliares e reuniées com as familias do
Programa Bolsa Familia e BPC,;

« Consolidar/Aprimorar o Cadastro Unico para Programas Sociais orientando as familias
sobre a importancia de estar inscrito no cadastro Unico para ter acesso ao Bolsa Familia,
o0 Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC), a Tarifa Social de Energia Elétrica, Carteira
da Pessoa Idosa e Cartdo Comida Boa;

» Aperfeicoare ampliar o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos ofertando um servico de qualidade para criancas e adolescentes através da



reforma predial do Amarilis e aquisi¢do de novos equipamentos e fomentar as oficinas de
capoeira, karaté, musica, danca e outros;

« Garantir equipe Técnica em conformidade com a Nobrh/Suas realizando concurso para
contar com profissionais efetivos garantindo assim um servico de qualidade e continuado
para familias;

« Ofertar Capacitacdo continuada para os técnicos de nivel médio e superior da area da
assisténcia social;

« Garantir atendimento aos idosos no Centro de Convivéncia do Idoso em parceria com 0
CRAS;

« Efetivar o Servigo de Prote¢do e Atendimento Especializado a familias em situacéo de
risco pessoal e social por ocorréncia de abandono, maus tratos fisicos e/ou psiquicos,
abuso sexual, uso de substancias psicoativas, cumprimento de medidas socio-educativas,
situacdo de rua entre outros servicos;

* Realizar Diagnostico do publico alvo através de um sistema informatizado e manté-lo
atualizado, integrando os setores de educacdo e saude, monitoramento e avaliacdo da rede

social assistencial do Municipio;

« Garantir Espaco Fisico adequado para gestdo do SUAS e atendimento dos usuarios da
protecdo especial através da reforma da Secretaria de Assisténcia;

 Aprimorar o atendimento das criancas/adolescentes em situacdo de acolhimento com a
construcdo de uma nova Casa Lar;

* Apoio as Entidades: APAE, Centro de Convivéncia do Idoso, Casa Lar e etc;

« Incentivo e fortalecimento dos Conselhos Municipais.

SISTEMA MUNICIPAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

« Aprimorar alimentacdo diferenciada, para atender as necessidades nutricionais das
criancas matriculadas na rede municipal de ensino;

* Desenvolver acoes de formagdo e capacitacdo dos agricultores familiares para que estes
melhorem os seus sistemas de producéo;



« Garantir continuidade do Programa de Aquisicdo de Alimentos (PAA) Na Modalidade
Compra com Doacdo Simultanea executado pela Conab;

* Realizar a Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional.

Marcelo Alves de Oliveira



