PLANO DE GOVERNO

SEMPRE EM FRENTE, CAMPO BONITO NAO PODE PARAR!

Introducéao
Com os objetivos de expressar os compromissos programaticos e atender a

legislac&o eleitoral vigente este documento explana as diretrizes que serdo tomadas
no novo mandato (2025 - 2028), através das propostas contidas neste Plano de
Governo, da candidatura, Mario Weber (Prefeito) e Aparicio Piana (Vice-Prefeito)

As agdes propostas partem de um diagnostico e de um amplo debate com os
setores da sociedade civil, resultando, portanto, em propostas concretas e viaveis.
Apontamentos estes que visam promover um crescimento econdmico social e
ambiental a todo o Territério de Campo Bonito.

Este documento, norteador de agdes politicas, ndo € um programa fechado em
si mesmo e sim um instrumento de constru¢cao constate onde os anseios da sociedade

serao sempre 0 seu principal mote.

Educacgao

e Manutencédo da distribuigcdo gratuita de kits escolares e uniformes, aos alunos da
rede publica municipal;

¢ Implantagdo de Laboratérios de Informaticas em todas as instituicdes de ensino
municipal,

e Ampliacao e reforma do CmeiTerezinha Foschera;

e Oferecer incentivo para a formagao continuada do corpo docente;

e Criar um centro de atendimento especializado;

e Manutencao e incrementacao das parcerias com a APAE;

e Distribuir gratuitamente Tablets para os alunos do ensino fundamental (séries
iniciais);

e Implantar um programa de elevacgéo dos indicadores de qualidade da educagéo;

e Ampliagado das vagas em tempo integral;

o Reestruturacédo da quadra de esportes da Escola Lauro Luiz;

¢ Revitalizacdo da Escola Municipal do Campo Santo Anténio;



Cultura

Pleitear junto as esferas estaduais e/ou federais a construcdo de um centro
cultural (anfiteatro);

Reativar a Fanfara Municipal,

Reestruturar o Museu, bem como valorizar a histéria oral, geografica e cultural do
municipio;

Oferecer cursos, oficinas e apresentacdes culturais: Teatro, coral, oratéria, danca,
artes plasticas, ect;

Manutencido da Rua do Recreio;

Saude

Estabelecer um planejamento de renovagao continuada da frota de veiculos da
saude;

Realizar mutirbes e campanhas visando a promocéo e a prevengao em saude.
Com acbes voltadas para as mulheres, gestantes, homens, criancas e
adolescentes, pacientes crénicos e trabalhadores;

Manutengdo do HORARIO ESTENDIDO e ampliacdo da faixa de atendimento da
Atencao Primaria;

Revitalizar e ampliar os imoveis da secretaria de saude;

Implementacdo de uma Farmacia Municipal Especial;

Implantacdao de acdes relativas as Praticas Integrativas e Complementares em
Saude (PICS);

Implementacdo de programas de assisténcia domiciliar integrativa, (Medicina,
Farmacia, Psicologia, Enfermagem e demais servigos de saude.);

Promover treinamentos, oficinas com familiares, cuidadores e responsaveis, com
temas relacionados a segurangca do paciente no lar, promog¢do da saude,
prevencao, tratamento e reabilitagdo em domicilio;

Estabelecer convenio com empresas de radiologia para realizagao de radiografias
panoramicas, sem custos ao paciente, a fim de favorecer o diagndéstico e o
planejamento odontoldgico;

Estabelecer um programa de aquisicdo de equipamentos, mobiliarios e insumos,

com o objetivo de estruturar qualitativa e quantitativamente os servigos de saude;



Manutengdo e ampliacdo do programa que fornece proteses dentarias totais e
parciais;

Efetivar as agdes e planejamentos das equipes multidisciplinares, proporcionando
uma melhor satisfagdo dos servidores e por consequéncia um atendimento
humanizado a populacéo;

Investir para uma informatizagao e integragdo de toda Rede de Atendimento a
Saude, bem como as agdes de atendimento remoto;

Ampliar o atendimento especializado de psicologia, fonoaudiologia e fisioterapia;
Apoiar o Conselho Municipal de Saude com capacitagcdo dos conselheiros,
incentivo a participagdo em eventos de saude publica e as iniciativas dos
conselheiros;

Incentivar e redobrar esforgos para sempre bater as metas nas campanhas
nacionais de vacinagao;

Intensificar a construgcdo dos protocolos de atendimentos, unificando assim os
mecanismos de trabalho para todos os profissionais de saude;

Estabelecer um cronograma de trabalho na area da saude, realizando nas datas
mais importantes acdes em saude voltadas para a prevencgao;

Apoiar profissionais para educagao continuada, oferecendo suporte para a
realizacao de cursos e capacitagoes;

Manutencdo de acbes de prevencdo e controle da pediculose e escabiose,
especialmente, junto as creches, escolas e familias cadastradas pelo Estratégia
Saude da Familia (ESF);

Sustentar, revisar e ampliar as adequadas pactuagdes entre os municipios nas
modalidades de consorcios;

Instituir o Programa Academia da Saude, promovendo assim, atividades de saude
e bem-estar aos colaboradores e a populacao.

Viabilizar recursos para a construgdo e manutencao de fossas domésticas.

Viagao e Obras

Aquisicdo de maquinas e equipamentos: Rolo compactador; escavadeira dentre

outras.



Manutengao das estradas rurais, acessos e bueiros.

Pavimentagdo asfaltica da sede do Municipio até a sede do Distrito de
Sertaozinho.

Revitalizagdo do trevo de acesso a Campo Bonito.

Construcédo de um Portal na Cidade.

Revitalizacédo e/ou instalagao de novas pragas publicas.

Alargamento da ponte na rua Ari Berthier que da acesso ao olho d’agua Joéo

Maria.

Urbanismo

Implementacao de um programa de calgadas (padronizadas) beneficiando todos
os bairros da cidade;

Revitalizagao da Avenida Parana;

Programa continuo de pavimentagao asfaltica com o objetivo de atender 100%
das vias urbanas até 2028.

Construcido de uma pista de caminhada;

Pleitear junto as esferas federias e/ou estaduais a implantagdo de uma rede de
coleta e tratamento de esgoto

Substituicdo da lluminagao publica para tecnologia LED;

Reestruturar a sinalizacao vertical e horizontal das ruas urbanas

Assisténcia Social

Apoiar e fortalecer organizacbes populares voltadas a promogdo do
desenvolvimento social e humano;

Apoiar os conselhos municipais (tutelar, idoso, CMDCA, entre outros);

Planejar as agbes de assisténcia social tendo como referéncia a familia e a
comunidade;

Atendimento prioritario da assisténcia social aos beneficiarios dos programas de
transferéncia de renda visando a emancipagao das familias;

Manutengao dos servigos de protegao e atendimento integral a familia — PAIF;
Ampliar e promover agdes com os clubes de maes da cidade e interior com cursos

variados;



Ampliar os projetos da terceira idade visando maior qualidade de vida e integracéo
por meio de atividades fisicas e culturais;

Conservagao e Ampliagédo, conforme demanda da estrutura do Clube dos idosos;
Organizar viagens turisticas regionais para integracao da terceira idade em outros
municipios;

Garantir que todos os idosos tenham seus direitos garantidos sendo atendidos
nas areas de necessidade;

Potencializar politicas voltadas para o idoso, por meio de multiplicagado de grupos
de convivéncia e acdes de inclusao e participacdo do idoso na sociedade e em
suas atividades;

Desenvolver estratégias para estimular e potencializar recursos das pessoas com
deficiéncia e pessoas idosas, de suas familias e da comunidade no processo de
habilitagcao, reabilitacdo e inclusdo social;

Intensificar as politicas de assisténcia social em convénio com as esferas federal
e estadual;

Implantar um Sistema informatizado da Assisténcia Social /CRAS/Habitagao
/Conselho tutelar, com dados que permitam o acompanhamento técnico das
familias atendidas pelos servigos socioassistenciais do municipio;

Ampliar a cobertura de servigos e beneficios socioassistenciais para garantir seu
carater universal a quem deles necessitar e as provisdes socioassistenciais.
Aprimorar os processos entre as protegcdes sociais que visam garantir a devida
articulacdo da rede socioassistencial;

Alterar Leis Municipais, sempre que necessario para o Aprimoramento da Gestao;
Fortalecer a intersetorialidade, aperfeicoando a comunicacéo e os processos de
trabalho;

Fortalecer os conselhos, as conferéncias e outros foruns da Assisténcia social,
como espaco de gestdao compartilhada;

Implementar a politica de Direitos Humanos, qualificando o atendimento a
segmentos como: migrante, mulher, pessoa idosa, pessoa com deficiéncia, povos
e comunidades tradicionais, dentre outros;

Melhorar as condicdes de acessibilidade dos espacos publicos, visando a inclusédo

dos idosos nas atividades socioeducativas, culturais e esportivas;



Desenvolver acdes voltadas a saude integral de todos os trabalhadores da
Assisténcia Social, CRAS e Conselho tutelar para prevencéo de doencas laborais,
psicolégicas, fisicas e emocionai, melhorando assim a produtividade e o
atendimento ao publico;

Apoiar os clubes de mées por meio de projetos;

Fortalecer os conselhos existentes em nosso municipio;

Implantar e aprimorar instrumentos de gestdo e monitoramento da execugao das
ofertas da rede socioassistencial;

Prevenir agravos que possam desencadear rompimento de vinculos familiares e
sociais;

Colaborar com redes inclusivas no municipio que garantam o direito de quem esta
em vulnerabilidade;

Promover mais acessos a beneficios, programas de transferéncia de renda e
servigos socioassistenciais, contribuindo para a inser¢cao das familias na rede de
protegao social de assisténcia social;

Sensibilizar grupos comunitarios sobre direitos e necessidades de inclusdo de
pessoas com deficiéncia e pessoas idosas buscando a desconstru¢cao de mitos e
preconceitos;

Incluir usuarios e familiares no sistema de protecdo social e servicos publicos,
conforme necessidades, inclusive pela indicagcdo de acesso a beneficios e
programas de transferéncia de renda;

Instituir o cartao alimentagao com valor especifico ao invés da cesta basica;
Contribuir para resgatar e preservar a integridade e a melhoria de qualidade de
vida dos usuarios;

Contribuir para o fortalecimento da familia no desempenho de sua funcao
protetiva;

Garantir o atendimento integral humanizado e de qualidade para as familias onde
0s membros estdo em situacao de violéncia;

Contribuir para restaurar e preservar a integridade e as condi¢gdes de autonomia
dos usuarios;

Contribuir para a reparacao de danos e da incidéncia de violagao de direitos;

Prevenir a reincidéncia de violagdes de direitos;



Melhoria da qualidade de vida das familias residentes no municipio por projetos
assistenciais;

Qualificar os profissionais da Assisténcia Social e CRAS para dar orientagbes de
qualidade a populagdo em todas as areas;

Ampliar as campanhas de combate a violéncia contra a mulher e os respectivos
servigos de atendimento as vitimas, visando a protecgao integral;

Apoiar cursos e projetos para geragao de renda para as mulheres chefe de familia;
Manter programas assistenciais as familias de baixa renda;

Ampliar a quantidade de alimentos na cesta basica;

Apoiar projetos e programas voltadas as familias que tém deficientes para
integracdo e socializagao proporcionado maior qualidade de vida e insergao
social;

Manter os programas de distribuigcdo de cobertores e kits maternidade para recém-
nascidos;

Desenvolver projetos de orientagdo para mulheres em periodo gestacional e que
se encontram em vulnerabilidade;

Incentivar as familias em vulnerabilidade a buscar empregos através da agéncia
de trabalho para potencializar sua autonomia financeira;

Ampliar, consolidar e qualificar os servigos de atendimento as mulheres vitimas
de violéncia;

Garantir o atendimento integral, humanizado e de qualidade as mulheres em
situagdo de violéncia, bem como desenvolver programas que contribuam para
reestruturacao das mulheres vitimas de violéncia;

Dar continuidade ao programa Compra direta para atendimento das familias de
baixa renda;

Ampliar e apoiar os programas de atendimentos as criangas e adolescentes;
Buscar recursos e realizar campanhas ao combate ao uso de drogas licitas e
ilicitas na infancia;

Promover e incentivar o desenvolvimento de agdes, campanhas e programas de
prevencao da gravidez na adolescéncia;

Promover campanhas contra os variados tipos de violéncia (psicoldgica, fisica
sexual, emocional, parental, institucional, patrimonial contra criangas e

adolescentes;



Manutencdo das medidas socioeducativas para criangcas e adolescentes com
projetos de apoio voltados para o resgate da sua cidadania;

Promover e aderir a Programas com o governo Federal e Estadual para ampliagao
de recursos financeiros na zona urbana e rural, ampliando a oferta de prestagao
de servigcos adequados ao desenvolvimento da crianca, adolescente e aas suas
familias;

Promover programas, projetos e campanhas visando o desenvolvimento integral
de criangas e adolescente envolvendo atividades ludicas, esportivas, educativas
e culturais contribuindo para aprimoramento das habilidades cognitivas, sociais,
afetivas, motoras e emocionais;

Ampliar projetos com as criancgas e adolescentes em vulnerabilidade social,
Fomentar e ampliar a capacidade de atendimento dos programas contra todas as
formas de violéncia decorrentes de negligéncia, abuso, maus-tratos, exploragéo
sexual e crueldade em relagao a crianga e ao adolescente;

Ampliar a capacitagédo para Conselheiros tutelares, equipe técnica da Assisténcia
social, CRAS e demais funcionarios para o atendimento ao publico;

Ampliar as atividades com as criangas, adolescentes, mulheres e idosos no
servigo de convivéncia, além daquelas que ja existem;

Viabilizar profissional formado em psicologia para protegao especial,

Manter e ampliar os servigos atuais;

Ampliar o numero de vagas nos programas e nas instituicdes de profissionalizagao
diversificada para atendimento dos adolescentes ndo inseridos no mercado de
trabalho com apoio de bolsa complementar;

Implementar e estruturar o CREAS- Centro de Referéncia Especializada de
Assisténcia Social com a equipe técnica para atendimento e execucido das
medidas socioeducativas;

Implementar a Politica de Educacdo Permanente no SUAS, ampliando ag¢des de
capacitacao, supervisdo, apoio técnico e formagdo continuada a rede
socioassistencial;

Favorecer a iniciativa social e a coletivizagao dos usuarios e dos trabalhadores do
SUAS;

Aumento de acessos a servigos socioassistenciais e setoriais;



Promover através de trabalho conjunto entre as secretarias de Assisténcia Social
e Educagao, o programa de inclusdo digital através de cursos de informatica
basica;

Priorizar agdes de prevengdo ao uso e acesso as drogas e atenc¢ao a familia com
promogao integrada nas areas de assisténcia social, cultural, educagéao, esporte,

lazer e saude;

Habitacao

Integragcdo e ampliagdo no municipio em programas de habitacdo rurais em
conjunto com o governo estadual e federal;

Desenvolvimento de programas e projetos voltados a moradia a populagao;
Aquisigao de terrenos urbanos e rurais para a execugao de projetos habitacionais
a moradias;

Implantagdo de conjuntos habitacionais que contemplem areas urbanas e rurais;
Captar recursos federais para realizar a construgdo de conjuntos habitacionais;
Viabilizagdo junto ao Governo do estado e Federal a programas que proporcione
a construcdo de mais moradias urbanas e rurais, bem como reformas;
Construcdes de casas para familia de baixa renda que ndo se enquadram em
programas do governo federal cedidas em regime de comodato;

Aplicagdo de programas para familias residentes em areas de preservagao
permanente de baixa renda ndo contempladas em outros programas
habitacionais;

Através de recursos proprios do municipio realizar novas construcdes
habitacionais para quem tem lote, sendo avaliados pelo conselho de habitagao
para familias com baixa renda;

Desenvolver através de projetos especificos agdes que garantam alternativas de
moradia para pessoas idosas sem protecao familiar;

Analisar e avaliar os programas ja implantados, usando experiéncias de sucesso

para preparar agoes futuras.



Esporte e Turismo

Reforma e Manutencéo de Espacos Esportivos: Atualizar e manter os campos de
futebol sete e o campo de futebol de campo no Distrito de Sertdozinho, quadras
poliesportivas e realizar a ampliagdo e modernizagdo do Ginasio Municipal de
Esportes;

Campeonatos e Torneios Locais: Organizar campeonatos de varias modalidades
esportivas para todas as idades;

Realizacao das Olimpiadas Municipais, pois esse € o maior evento esportivo local,
ampliando a oferta de modalidades esportivas, incentivando assim mais atletas a
participar;

Instituir projeto que celebre o esporte e o espirito esportivo, com atividades,
competicbes e demonstracbes para toda a comunidade, onde pais e criangas
possam participar com de atividades ludico-esportivas;

Apoio aos nossos atletas das mais diversas modalidades esportivas, com
pagamento de inscricdes em competicdes regionais, transporte e alimentacéo;
Continuar participando de eventos esportivos locais, regionais, estaduais e
nacionais;

Manter termo de parceria com a Escola Coxa, e ainda promover mais viagens
onde nossos atletas das categorias de base possam vislumbrar competicdes de
alto nivel;

Criar um programa de apoio aos atletas das categorias de base com a
possibilidade de fornecimento gratuito de uniforme e calgado especifico para
pratica esportiva;

Disponibilizar aulas de Zumba de forma gratuita tanto no perimetro urbano quanto
nas comunidades;

Disponibilizar aulas de Jiu-Jitsu de forma gratuita tanto no perimetro urbano
quanto nas comunidades;

Introduzir programas de esportes para pessoas com deficiéncia, garantindo
acesso e participacao ativa;

Campanhas de Marketing: Desenvolver campanhas publicitarias e promocionais
para destacar as atracdes e eventos turisticos de Campo Bonito;

Parcerias e Feiras: Participar de feiras de turismo e formar parcerias com

operadores turisticos para ampliar a visibilidade do municipio;



Criagao e Melhoria de Trilhas: Desenvolver e sinalizar trilhas de caminhada em
areas naturais, como matas e areas de preservagdo ambiental. Instalar
sinaliza¢des informativas sobre a fauna e flora local, pontos de descanso, e areas
de observacgdo. Garantir a manutengao regular das trilhas e a seguranca dos
visitantes com mapas atualizados e equipe de apoio;

Guias e Programas de Educacao Ambiental: Oferecer tours guiados e programas
educativos sobre a biodiversidade local, promovendo a conservagao ambiental e
a conscientizagao ecoldgica;

Desenvolvimento de Rotas: Criar rotas de cicloturismo que conectem pontos
turisticos importantes, como areas naturais, histéricas e culturais. Sinalizar as
rotas e oferecer alternativas para diferentes niveis de habilidade;

Eventos de Cicloturismo: Organizar eventos e passeios de cicloturismo para atrair
entusiastas do ciclismo e promover a cidade como destino para essa atividade;
Eventos e Festividades: Promover e apoiar eventos religiosos locais, como festas
e celebragbes, que atraem visitantes e destacam a heranca religiosa da cidade;
Criar parcerias com os 0rgaos responsaveis em criar rotas religiosas trazendo
assim um atrativo a mais para os fiéis de Campo Bonito e regiao;

Turismo Sustentavel: Implementar praticas sustentaveis em todas as iniciativas
turisticas, promovendo a conservagao ambiental e o respeito as comunidades
locais. Incentivar os turistas a seguir praticas de turismo responsavel,
Capacitacao e Empregos Locais: Oferecer treinamento para moradores em areas
relacionadas ao turismo, como hospitalidade, guias turisticos e gestdo de

atividades ao ar livre, criando oportunidades de emprego e engajamento local.

Administragao Publica e Financeira

Participacao efetiva do Vice-Prefeito na administracéo publica municipal em todas
as areas;

Reestruturacdo administrativa com a revisdo da lei 150/93 (estatuto do servidor)
e a implantagao e um plano de cargos e salarios geral;

Manutencdo da politica de valorizacdo dos servidores publicos com a
continuidade das acbes de aumento salarial real; vale alimentacido e cesta

natalina;



Manutencio das agdes do Natal de Luz;

Incentivar o aprimoramento profissional, dos funcionarios publicos, através da
oferta de cursos e capacitagoes;

Regularizagédo dos loteamentos urbanos;

Estabelecer um convenio com as academias de ginastica para subsidiar as
mensalidades do funcionalismo publico, estimulando a pratica de exercicios, como
forma de promoc¢ao da saude fisica e mental;

Criacdo de uma brigada civil onde seus membros serdo previamente treinados
para participar da prevencido e do combate a incéndios, prestacdo de primeiros
socorros e evacuagao de ambientes;

Aquisicao de terreno, com a finalidade de implantagao de instrumentos publicos e
ou projetos habitacionais;

Ampliacao de cobertura de sinal Wi-Fi livre nos espacos publicos;

Descentralizagdo das secretarias municipais com sede propria.

Agricultura e Meio Ambiente

Ampliacédo da rede de Assisténcia técnica, nas propriedades;
Diversificacdo da Agricultura Familiar, estimulando as mais variadas areas de
producao;
Incentivo a producéo agroecoldgica e a hortas comunitarias.
Incentivo técnico e financeiro para o desenvolvimento de agroindustrias;
Campo Bonito Produtivo
* Apoio ao desenvolvimento da cadeia da psicultura.
* Reestruturagao de programa de Hora — Maquinas, oferecido aos pequenos
produtores
* Incentivo a Producéao Leiteira, com subsidios para a construg¢ao de pisos em
currais de alimentacao e de espera, em pedras irregulares.
* Ampliagao das agdes de distribuicdo de sementes, mudas frutiferas, adubo
e calcario.
Recuperacido de nascentes, de matas ciliares e parques urbanos; com espécies
nativas, frutiferas e floriferas, recuperando a flora e estimulando a recuperacao da

fauna silvestre;



Manutengédo e ampliagdo do programa de conservagao de solos com incentivos
as agdes de microbacias e readequacao de estradas rurais;

Ampliar as agdes de coleta seletiva de lixo;

Acbes educativas e de conscientizagdao promovendo a limpeza dos rios que
cortam a cidade, além de providenciar o repovoamento das espécies nativas de

peixes.

Desenvolvimento Econémico (Industria, Comércio e Emprego)

Buscar formas de incentivar o uso de mecanismos de Economia Solidaria;
Apoiar Associagao Comercial e Industrial do municipio;
Continuar os investimentos e subsidios com o intuito de fomentar a implantagao

de novas empresas no setor industrial ou de prestacao de servicos.

Seguranca Publica

Ampliar o monitoramento por cameras nos prédios, pragas e vias publicas;
Gestionar juntos aos 6rgaos de seguranga publica da esfera Federal e Estadual,
parcerias nas areas de educagéao e cidadania: seguranga no transito e seguranga

preventiva.



