PLANO DE GOVERNO

1. ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS

a)

b)

g)

h)

j)

k)

Capacitar os Servidores Municipais através de programas de
qualificacao profissional,

Manter e/ou ampliar o “Programas de Estagios” para dar
continuidade de trabalho e conhecimento ao jovem em sua area
de estudo;

Modernizar o sistema de cadastro, controle e emissao de notas do
produtor rural;

Fortalecer a fiscalizacao do comercio ambulante;

Reestruturar e otimizar a estrutura da administracao publica
municipal, investindo na modernizacado tecnologica da prestacao
de servicos publicos ao cidadao através de sistemas e aplicativos,
facilitando e desburocratizando as solicitacoes e requerimentos
dos municipes;

Criar uma nova dinamica ao “Fale Conosco”, desenvolvendo um
aplicativo para que o canal tenha agilidade e facilidade a
populacao, aliando a sistematica vigente;

Tornar a gestao publica municipal um modelo em eficiéncia
voltada para eficacia no atendimento ao publico;

Implantar sistemas para agilizar o processo de liberacao de
alvaras, documentos, certidoes, protocolos, requerimentos, entre
outros;

Regularizacao fiscal, objetivando a criacao de plano de
negociacoes, possibilitando a regularizacao fiscal dos imoveis do
municipio que se encontram com divida ativa em aberto;

Ampliar as parcerias com o Programa Minha Casa Minha Vida -
PMCMV para financiar novos empreendimentos habitacionais no
municipio;

Priorizar moradias para familias em situacao de vulnerabilidade
social e de baixissima renda;



]) Manutencao dos programas de Regularizacao Fundiaria e
implantacao de novos programas que visam a Regularizacao de
moradias e industrias/empresas dos municipes;

m) Instalacao da Delegacia Cidada;

n) Instalacao do E-Forum;



2. EDUCACAO

a)

b)

g)

h)

j)
k)

)

Formacao e acompanhamento sobre
“Consciéncia Fonologica” para os professores que atuam com
criancas do infantil 4, 5 e alfabetizacao no ensino fundamental,

Aquisicao de brinquedoteca para os CMEIS e educacao Infantil;

Formacao continuada para todos os professores da rede
municipal;

Ampliacdo do Sistema de Ensino Set Brasil para o infantil 4 e 5
(pré-escolar);

Focar em acboes para a alfabetizacdo na idade certa, ou seja,
alfabetizar as criancas até o 2° ano do Ensino Fundamental;

Reorganizar as turmas de 1° e 2° ano por numero de estudantes;
Ampliar o nimero de atendimento do reforco escolar;

Diminuir o déficit de vagas no CMEI, garantindo a populacado seu
direito a educacao infantil;

Instituicao de uma equipe de acompanhamento do processo
ensino aprendizagem atuando junto ao corpo docente no sentido
de analisar os resultados da aprendizagem nas avaliacoes de
larga escala tais como: Prova Brasil, Prova Parana, Prova Parana
Mais, Fluéncia e Leitura, bem como a avaliacao diagnostica
municipal, visando melhorias nos indices municipais;

Readequar a biblioteca municipal da Escola Castelo Branco;

Aumentar  gradativamente o numero do Indice de
Desenvolvimento da Educacao Basica (IDEB)

Aquisicao de um Parquinho para a Educacao Infantil da escola do
Campo de Bernardelli e Castelo Branco;

m) Continuar disponibilizando recursos pedagogicos e materiais para

n)

o bom andamento dos trabalhos;

Contratacao de instrutor em inovacao tecnologica para a sala de
informatica da Escola Municipal Marechal Castelo Branco;



p)

q)

t)

Projeto Fonoaudiologo na Escola, que visa a contratacdao de
fonoaudiologo para atender os alunos com dificuldades;

Revitalizar as unidades escolares de acordo com suas
necessidades;

Construcao e implantacdo de infraestrutura para atendimentos
odontologicos nas wunidades educacionais do Municipio de
Rondon.

CMEI Menino Deus

I. Revitalizar a area externa do CMEI Menino Deus;

II. Adequacao de banheiro que garanta acessibilidade;
III. Melhoria na infraestrutura (troca de piso)
IV. Reforma da cozinha e mobilia,

V. Construcao do depoésito para o CMEI MENINO DEUS.

CMEI Ana Mendes Ferreira

I.  Finalizacao da estrutura dos brinquedos do parquinho (piso
concretado com grama sintética);

II. Construcao de quiosques com bancada e bancos para
utilizacdo de aulas ao ar livre, brincadeiras e jogos
dirigidos;

III. Paisagismo dentro e fora da escola;

Escola Municipal Marechal Castelo Branco
I. Construcao de novas salas de aulas para atender a
demanda;
II. Aquisicao de lousas digitais para atender as demais salas;
III. Construcao de 05 (cinco) quiosques com mesas e bancos
para estudos ao ar livre no espaco escolar;
IV. Ampliacdo da cozinha e despensa e instalacao de exaustor
na mesma;
V. Quadra escolar: pintura, instalacdo de exautores, rede de
protecao em volta e traves novas com redes;
VI. Melhorias nas calcadas e construcao de calcadas onde nao
tem;
VII. Construcao de Horta suspensa;
VIII. Paisagismo dentro e fora da escola;
IX. Construcao de uma lavanderia adequada;
X. Troca de forros e telhado onde necessario;



XI. Troca de portdes da escola;
XII. Reforma dos banheiros;
XIII. Aquisicao de mobiliarios novos (carteiras, carteiras
escrivaninhas).

u) Escola Municipal do Campo Agrupada de Bernardelli -
Educacao infantil e Ensino Fundamental —-Anos Iniciais
I.  Construcao de cobertura para realizacao das aulas de
educacao fisica;
II. Aquisicao de mobiliarios (carteiras, carteiras, armarios e
escrivaninhas).



3. CULTURA, ESPORTE E TURISMO
3.1 CULTURA

a)

b)

g)

h)

j)

k)

)

Reforma da Casa da Cultura de Rondon visando a modernizacao
das instalacoes;

Construcao do Centro Cultural para abrigar eventos e atividades
diversas;

Manutencao e Ampliacao das oficinas de fanfarra, teatro e violao;

Implementacao de novas oficinas culturais, incluindo teclado,
ballet, coral de vozes, acordeom e banda/orquestra;

Reforcar a atuacao do Conselho de Cultura, promovendo a
participacao ativa da comunidade;

Apoiar e expandir eventos culturais tradicionais como o Arraia e
Cavalgada e o AGRORONDON;

Fomentar a criacdo de nucleos criativos em colaboracao com
associacoes e pontos de cultura;

Apoio ao Grupo Viola Rondon;
Manutencao e apoio a Fanfarra Municipal de Rondon;

Fortalecimentos ao apoio aos agentes culturais, através das Leis
de fomento a Cultura nas esferas Federal, Estadual e Municipal;

Manutencao e fortalecimento dos eventos culturais que valoriza e
da visibilidade aos agentes culturais de Rondon em todas areas,
seguimentos;

Fortalecer a parceria com circuito SESI de Cultura para novos
projetos;

3.2 ESPORTE

a)

Fornecimento de kits completos (uniforme, calcado e material
esportivo) para todos os alunos das escolinhas de esporte;



b) Implementacao de um programa de fornecimento de frutas e
lanches saudaveis apds os treinos para promover a nutricao
adequada dos jovens atletas;

c) Ampliacdo dos horarios de treinamento das escolinhas de
esportes;

d) Incentivar e viabilizar a participacao dos atletas em competicoes
estaduais em todas as modalidades, com apoio logistico e
financeiro;

e) Promover campeonatos esportivos e apoiar eventos amadores.

f) Aquisicao de veiculos especificos para o transporte dos alunos
para competicoes e treinamentos fora do municipio;

g) Reforma da estrutura do estadio municipal para melhorar as
condicoes de uso, incluindo pista de atletismo;

h) Construcao, revitalizacao e adequacao do Ginasio de Esportes;

i) Introducado e desenvolvimento de novas modalidades esportivas
como atletismo, voleibol, yoga e pilates;

j) Introducao do esporte dentro do ambiente escolar;

k) Criacao de programas esportivos para a melhor idade, com foco
na participacao em jogos estaduais;

]) Construcao de um complexo esportivo multifuncional;

m) Projeto "Quadras nos Bairros";

n) Ampliacao e criacao de novas pistas de caminhada e ciclismo,
especialmente em areas turisticas e rodovias proximas a cidade;

o) Implementacao de um sistema digital para a gestao integrada das
atividades esportivas no municipio.

3.4 TURISMO
a) Apoiar e expandir grandes eventos turisticos do municipio;

b) Fortalecer e apoiar empreendimentos de turismo rural,



c)

d)

g)

h)

j)

k)

Construcao de acessos as Cachoeiras da Usina Velha e Guelfi
para visitacao;

Realizar melhorias em cachoeiras, fazendas de referéncia, locais
de encontro e preservacao ambiental,

Manutencao e melhorias nas estradas rurais que ligam pontos e
empreendimentos turisticos;

Reforcar o Conselho de Turismo para uma gestdo participativa e
eficiente;

Criacao e estruturacao de uma pasta especifica para o turismo
dentro da administracao municipal,

Apoiar e fortalecer eventos promovidos por agentes turisticos
locais;

Construcao do Centro de Eventos;

Criacao e execucao do “Programa Viajando por Rondon”,
promovendo acdes com a populacdo para conhecer locais do
municipio (recursos naturais e historicos), com veiculo “6nibus”
exclusivo para a finalidade;

Execucao do “Programa Viaje Parana”, levando a populacao local
a pontos turisticos do Estado do Parana.



4. SAUDE

a)

b)

d)

A Implantacdo do CEMEAR - CENTRO DE ESPECIALIDADES
MUNICIPAL DO ESPECTRO AUTISTA DE RONDON;

Projeto Farmacia em Casa, visando a entrega de remédios de uso
continuo no domicilio do cidadao rondonense;

Implantar o Nucleo de Educacdao Permanente (NEP), para os
profissionais da Secretaria Municipal de Saude, visando o
desenvolvimento pessoal e profissional dos funcionarios, através
de novos conhecimentos, técnicas e processos de trabalho,
capacitando-os para a execucao adequada de tarefas e
colaboracdo em equipe multiprofissional, o que reflete
diretamente na assisténcia a saude prestada a populacao;

Implantar projeto de Praticas Integrativas e Complementares,
uma das ideias centrais dessa abordagem é uma visdao ampliada
do processo saude e doenca, assim como a promoc¢ao do cuidado
integral do ser humano, especialmente do autocuidado. As
Praticas Integrativas e Complementares nao substituem o
tratamento tradicional, elas sdo um adicional, um complemento
no tratamento, e podem ser inseridas em diversos grupos
terapéuticos;

Projeto “Saude do Trabalhador em Foco”, com o desenvolvimento
de acoes estratégicas que promovam a qualidade de vida do
trabalhador, levando os profissionais a campo, com atividades em
todos os setores da gestao municipal;

Implantar o Protocolo de Atendimento Materno Infantil — Linha
Guia Municipal da Atencao Basica, com o objetivo de garantir o
acesso € a atencao integral e de qualidade as mulheres em seu
periodo gravidico, puerperal e as criancas até 2 anos de vida. O
compromisso € com o desenvolvimento de acdes que fortalecam a
integracao das acoes entre as equipes da Atencao Primaria em
Saude (APS), profissionais da Estratégia Saude da Familia e
equipe multiprofissional, até a Atencdo Ambulatorial
Especializada (AAE) e Atencao Hospitalar (AH);



g)

h)

j)

k)

)

Implantar um plano de acado para atendimento de hipertensos e
diabéticos, a fim de Identificar na populacao-alvo, fatores de risco
que condicionam a hipertensao e diabetes comuns a comunidade
local, permitindo o acompanhamento e controle dessas
comorbidades, através da agenda programada, com marcacao de
retorno, permitindo busca ativa, sem perda de seguimento, e
planejamento de condutas com base no cuidado continuo e
seguimento de diretrizes de cuidados;

Ampliar e fortalecer as acoes do Programa Saude na Escola;

Implantar a puericultura com avaliacdo nutricional das criancas
até 4 anos no CMEI menino Deus, uma acdo conjunta de
Vigilancia em Saude e Atencao Primaria, com o Projeto “Meu Bem
Crescer”;

Implementar o Projeto “IMUNIZACINE: Em cena: Estratégia de
Fortalecimento da Vacinacdo”, uma estratégia inovadora e
atrativa de imunizacdo do municipio de Rondon, desmistificando
a vacinacao de forma ludica e acessivel, despertando o interesse
pela vacinacao, realizando acdes nas escolas municipais;

Forca-tarefa para ampliacdo de cobertura vacinal no municipio de
Rondon, com o desenvolvimento de acoes de orientacdao sobre as
doencas imunopreveniveis, e mutiroes de vacinacao;

Promover acoes de sauide mental através de grupos terapéuticos a
fim de reduzir a lista de espera;

m) Fortalecer o cuidado nutricional na Atencado Basica para grupos

populacionais especificos, como os de risco nutricional,
hipertensos, diabéticos, entre outros, e o acompanhamento das
condicionalidades do Programa Bolsa Familia;

Desenvolver acoes de saude no Centro de Convivéncia do Idoso,
com acoes de promocao e prevencao a saude com equipe
multidisciplinar;

Fortalecer as acdes de Combate a Endemias, com inspecoes
aéreas com Drone para identificacdo de criadouros de dificil
acesso, inspecoes em dias e horarios diferenciados, para maior



cobertura de imoveis visitados, e inserir a tematica no projeto
Saude na Escola;

p) Implantar o servico de ultrassonografia no municipio de Rondon;
q) Realocar SAMU 192 em nova sede;

r) Ampliacdo do atendimento SAMU 192, com a implantacao no
municipio de uma Unidade de Suporte Avancado de Vida - UTI
movel, formada por condutor socorrista, médico e enfermeiro;

s) Implantar uma Sala de Estabilizacao no Hospital Santa Moénica,
que € um componente fundamental da Rede de Atencao as
Urgéncias (RAU), integrando a vertente pré-hospitalar fixo, local
de assisténcia temporaria e qualificada, visando atender as
necessidades assistenciais de estabilizacado do paciente
grave / critico;

t) Construcao de Unidade Basica de Saude para atender os bairros
Marechal 1 e 2, Campo Belo, Alvorada, Boa Vista 1 e 2, com a
implantacao de uma equipe de Estratégia Saude da Familia
especifica para atender essa populacao;

u) Ampliar a frota da Secretaria Municipal de Satide com a aquisicao
de uma Van com acessibilidade e dois veiculos de 07 lugares para
o transporte sanitario;

v) Construcao de uma farmacia municipal com estrutura fisica
ampla e descentralizada para melhor atender a populacao;

w) Ampliar a lista de medicamentos da REMUME - Relacao
Municipal de Medicamentos, com o objetivo de melhorar o
controle clinico das doencas e, consequentemente, a qualidade de
vida da populacao.

4.1 ODONTOLOGIA
a) Projeto Fada do Dente, que consiste em Teatro nas escolas como
forma de conscientizacao de como realizar a higienizacao bucal da
forma correta, entregando panfletos com orientacées nao somente
as criancas como aos pais, para que na hora da escovacao eles



b)

d)

g)

h)

j)

facam a supervisao correta do filho até a idade ideal que deve ser
acompanhado;

Projeto Dentista na Escola, visando a implementacao de Cadeira
odontologica na escola, promovendo um melhor atendimento dos
alunos, que assim nao necessitarao de fazer deslocamento até o
posto saude;

Projeto Centro Dia do Idoso (avaliacoes e instrucoes aos idosos
quanto a higienizacao bucal e protética);

Projeto Visita no Dentista, consiste em um dia especifico para
atendimentos dos alunos da rede municipal de ensino, no Centro
Odontolégico do Posto de Saude - com autorizacao dos pais em
parceria/colaboracao da escola;

Projeto Multidisciplinar juntamente com a equipe de psicologia
com os alunos da APAE;

Projeto de Campanha Novembro Vermelho, visando a prevencao
do cancer bucal, desenvolvendo acoes de orientacoes e triagens
dos pacientes em dias especificos no més de novembro.

Projeto Saude Bucal da Gestante, através de realizacoes de
palestras e outras acoes as gestantes do municipio, onde poderao
tirar todas as duvidas e receber as orientacoes adequadas para
que facam o acompanhamento gestacional.

Projeto de palestras aos fumantes, que desejam cessar com o vicio
do tabaco, ofertando orientacoes para adquirir um maior
conhecimento de quais as consequéncias e cuidados que devem
ser realizados.

Projeto de Promocao ao Autoexame, orientando os pacientes para
que possam examinar a si mesmos e se conhecer ao ponto que se
verem algo de diferente possam procurar ajuda da equipe
odontologica do municipio de Rondon.

Projeto Dentista do Bebé, que consiste em um dia especifico para
atendimento e orientacdoes sobre a saude bucal dos bebes e
criancas do Municipio de Rondon.



5. DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - INDUSTRIA E COMERCIO

a)

b)

d)

g)

h)

Implantacao da Sala de Inovacao Tecnoloégica com equipamentos
necessarios, para atendimento de jovens do municipio, visando
qualificacao e capacitacao para o mercado de trabalho;

Ampliacao do espaco da Sala do Empreendedor, adequando para
realizacao de palestras, cursos e oficinas e também para
realizacao de entrevistas de emprego das empresas parceiras.

Implantacdo de wuma Sala de Inovacdao Tecnolégica com
equipamentos necessarios, para atendimento de jovens do
municipio, visando qualificacado e capacitacao para o mercado de
trabalho;

Implantacdo de wuma Sala com espaco adequado para
atendimento de microempreendedores, para realizacdo de
palestras, cursos e oficinas e também para realizacao de
entrevistas de emprego das empresas parceiras;

Solicitacao junto ao Governo do Estado para contemplacao do
projeto Carreta do Conhecimento para o municipio de Rondon.
Solicitando curso na area de costura para qualificacdo de mao de
obra, visando necessidades de profissionais qualificados nessa
area,

Parcerias com escolas de qualificacao para contratacdo de cursos
de qualificacao de mao de obra para atender as demandas do
municipio e incentivo ao primeiro emprego;

Parceria junto a associacdo comercial (ACIAR) promovendo
palestras e cursos para associados e funcionarios, aprimorando
conhecimentos, qualidade no atendimento, gestdo do negocio;
visando crescimento e desenvolvimento do comércio local,

Criacao de um programa de inovacao em parceria com o SEBRAE
para atendimento de jovens entre 12 a 17 ano, onde serao



j)

capacitados a criar projetos inovadores com foco em resolucao de
eventuais problemas no municipio/comunidade.

Criacao de um programa de compras publicas em parceria com o
SEBRAE, sala do empreendedor, e setor de licitacoes, para
incentivo das micro e pequenas empresas a participarem de
licitacbes com prioridade de compra exclusiva para empresas
estabelecidas no municipio.

Parceria com a Fomento Parana para contratacao de linhas de
créditos para atender empresas de pequeno e médio porte, com
valores superiores a 20 mil, valor esse que ja € praticado pela
Sala do Empreendedor no atendimento aos MEI’s.



6. ASSISTENCIA SOCIAL

a)

b)

d)

g)

h)

j)

Construcao de prédio proprio para Gestdo Social e CREAS na
Avenida Brasil;

Melhoria na estrutura fisica e ampliacao do prédio do CRAS para
melhor atendimento ao servico de Convivéncia,;

Implantacao de parquinho infantil no patio do CICAR,;

Fortalecer acoes voltadas ao PROGRAMA TRABALHO E AVANCO
SOCIAL, que objetiva promover a integracao de usuarios da
politica de assisténcia social ao mundo do trabalho, por meio de
articulacao, identificacao, sensibilizacdo, desenvolvimento de
habilidades (capacitacao), e orientacao para o mundo do trabalho,
a fim de possibilitar sua interacdo formal ou informal na
producao de bens e servicos;

Implantar politicas e programas de forma integrada as politicas e
programas locais e intramunicipais para pessoas com deficiéncia;

Potencializar acoes e campanhas educativas sobre os direitos das
pessoas com deficiéncia;

Fomentaremos o atendimento diario as pessoas carentes;

Criacao do Programa Natal Sem Fome no municipio de Rondon;
Manutencao do beneficio assistencial de doacao de Kit Enxoval do
Bebé para as gestantes atendidas pela Secretaria de Assisténcia
Social do Municipio de Rondon;

Fomentar acoes sociais em datas comemorativas como Pascoa,
dia das criancas, dia do idoso, outubro rosa, pessoa com
deficiéncia, etc;



k)

)

Trabalhar em parceria com o Governo Federal e Estadual, de
forma a garantir a integracao dos programas de transferéncia de
renda, de modo que seja possivel ampliar o atendimento as
pessoas em situacao de vulnerabilidade;

Fortalecer e fiscalizar o acesso ao programa Bolsa Familia para
familias em situacao de pobreza extrema,;

m) Criar e fomentar a capacitacao através de cursos

p)

q)

t)

profissionalizantes que atendam as reais necessidades dos jovens
da cidade;

Fomentar, em parceria com o setor privado, o projeto “Primeiro
Emprego”, com o objetivo de oferecer qualificacdo profissional a
jovens de 16 a 24 anos, desempregados;

Apoiar e desenvolver acoes para desenvolvimento de atividades no
projeto especialmente para mulheres;

Ampliar as campanhas de combate a violéncia contra a mulher e
os respectivos servicos de atendimento as vitimas;

Potencializar politicas voltadas para o idoso, por meio de
multiplicacdo de grupos de convivéncia e acoes de inclusao e
participacao do idoso na sociedade e em suas atividades;

Incentivar e promover programas de atividades de lazer e turismo
para a populacao idosa;

Estimular a producao cultural, artesanal e de lazer para as
pessoas idosas;

Manutencao e ampliacdo das atividades do CENTRO DE
CONVIVENCIA DO IDOSO - CENTRO DIA;



7. OBRAS, VIACAO E SERVICOS

a)

b)

g)

h)

Promover a continua renovacao e manutencao da frota de
viaturas;

Promover a continua aquisicao de produtos, equipamentos e
insumos para garantir as acoes da Secretaria de Obras e Viacao;

Ampliacdo e investimento na reforma de calcadas, ruas, e areas
exclusivas para pedestres;

Arborizacao e Jardinagem das ruas da cidade;
Melhorias no Aterro Sanitario e arborizacao conforme as normas;

Conservar permanentemente as estradas e entradas das
propriedades rurais, bueiros, pontes e, na cidade, as ruas e
avenidas;

Convénio com o Governo Estadual para a recuperacao das
estradas vicinais para propiciar ao cidadao que vive na zona rural
uma melhor qualidade de transporte e consequentemente o
melhor escoamento de alimentos e da producao rural;

Promover em conjunto com os Governos Estadual e Federal, um
plano de saneamento, que representara mais saude para a

populacao, o que significa menores riscos de doencas;

Pavimentacao e recapeamento asfaltico nas ruas do municipio.



8. AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

a)

b)

d)

g)

h)

Ampliar e fortalecer a equipe técnica da Secretaria de Agricultura
que presta assisténcia técnica e apoio aos produtores rurais do
municipio;

Apoiar programas de desenvolvimento rural que privilegiem a
diversificacao da producdo. Novas areas como piscicultura,
avicultura e fruticultura podem gerar novas rendas e
oportunidades no campo;

Implantacao de programas de desenvolvimento rural, com
subsidios em maquinas para sistematizacao do solo, aquisicao de
infraestrutura, fomento de materiais e insumos para implantacéao
de novos projetos locais (avicultura, psicultura, hortifruti, leite,
etc);

Implantacado em Rondon da unidade da Cooperativa da
Agricultura Familiar da Regiao Amenorte - COOANORTE;

Estimular a comercializacao direta de produtos, pelos proprios
produtores, em feiras e nas centrais de abastecimento;

Apoiar a manutencao e a melhoria da infraestrutura rural -
estradas — e dar suporte a execucao de outras melhorias rurais;
Estimular a agricultura familiar e o agronegocio;

Implantacao do Projeto “Horta Escolar”, com a implantacao de
hortas dentro das escolas da rede municipal de ensino,
permitindo a interacdao dos alunos, promovendo a cultura, o
manejo e o consumo dos produtos cultivados;

Unidades de Conservacao (Area Verde);



j)

k)

)

Projeto Meio Ambiente, visando o plantio de arvores em matas
ciliares do Municipio;

Projeto Agua Boa “Preservacdo De Nascentes”;

Coleta seletiva do lixo;

m) Projeto Coleta de Pneus Inserviveis (Logistica Reversa);

n)

Implantacao de pontos para coletas de lampadas fluorescentes
pela Secretaria de Estado do Parana;

Revitalizacoes de pracas;

Projeto limpezas nos bairros;

Projeto Caminhadas na Natureza;

Projeto Castra Pet;

Implantacao do Projeto Verao Gastronémico;
Demarcacao de curvas em niveis;

Licenciamento para tanques de peixes até 10.000m?3;
Regularizacao de outorga;

Defesa civil municipal;

Implantacao do Projeto Biodigestor;

Implantacao do Projeto Energia Fotovoltaica no Municipio de
Rondon;

Implantacao do Conselho Municipal de Turismo Rural.



