
“Cuidando do presente, construindo futuro.” 



• Projeto da Frente de Trabalho; 
• Manter a política e dar continuidade a melhorias dos programas 

sociais da Secretaria de Assistência Social; 
• Criar a Casa do Artesão; 
• Continuar ofertando todos os cursos e atividades realizadas pela  

Assistência Social no Município e no Distrito Triolândia; 
• Criar a Associação de Amparo ao Autista; 
• Implantar o Projeto AMAR para jovens dependentes químicos; 
• Criar a Secretaria Municipal do Idoso e Pessoas com  

Necessidades Especiais; 
• Continuação ao apoio dos Projetos direcionados às Crianças e  

Idosos. 

Assistência Social 



• Constante manutenção das estradas rurais, cumprindo os 
agendamentos de início e conclusão final; 

• Continuar o projeto de manutenção de minas; 
• Conclusão da Regularização fundiária do Assentamento São  

Francisco (Já em andamento); 
• Apoio a Feira do Produtor constantemente; 
• Incentivo à diversificação da agricultura familiar; 
• Projeto de arborização urbana e reflorestamento rural; 
• Construção de dois barracões para Associação de Reciclagem; 
• Pavimentação Asfáltica nas principais estradas rurais (Projeto já  

iniciado); 
• Apoio aos produtores rurais através de cursos, capacitação e  

projetos para angariar recursos financeiros para maquinários  
agrícolas. 

• Manutenção do Viveiro Municipal 
 

Agricultura e Meio Ambiente 



• Contratação de empresa de varrição de ruas; 
• Reforma e Ampliação do Pátio de Máquinas; 
• Ampliação e continuação da reforma do Cemitério Municipal; 
• Informatização dos dados e documentações do Cemitério  

Municipal; 
• Revisão do Vale Alimentação dos funcionários; 
• Substituição da Iluminação Pública da cidade com lâmpadas de  

LED (Projeto em andamento); 
• Realização de Concurso Público de todas as áreas. 

Obras e Infraestrutura 



• Implantação do Projeto “Lote Social “; 
• Programa Municipal de Habitação; 
• Ampliar o incentivo para geração de emprego; 
• Revisão dos repasses para as associações dos Trabalhadores do  

Frango Pioneiro, Yazaki e Universitários; 
• Manter a cessão de terrenos para a implantação de empresas  

priorizando Empresários Pinhalenses; 
• Sala do Empreendedor, quanto a ampliação do atendimento às  

Empresas do MEI gratuito, SEBRAE e FOMENTO PARANÁ; 
• Oferecer Cursos de Capacitação com atualização de conteúdos  

que contemplam a maioria da população. 

Industria e Comércio/ Habitação e Empregos 



• Criar o Calendário Oficial de Eventos do Município; 
• Manter o apoio as festas típicas populares do município (Festa 

de Reis, Juninas , Religiosas e outras); 
• Apoio aos artistas locais e demais modalidades existentes no  

município; 
• Criar a Fundação Cultural de Ribeirão do Pinhal; 
• Criar o Centro Municipal de Eventos para a realização de  

grandes festas tradicionais realizadas pelo município com  
concomitante uso em atividades escolares e esportivas; 

• Criar o Museu de Memórias de Ribeirão do Pinhal; 
• Apoio aos eventos de cunho religioso das igrejas locais; 
• Construção da Rua do Feirante com cobertura e toda a  

Infraestrutura necessária. 

Cultura 



• Incentivo ao turismo religioso do Santuário do Divino Espírito 
Santo, através da Rota do Rosário; 

• Turismo rural, aproveitando o potencial turístico das  
propriedades rurais. 

Turismo 



• Dar continuidade ao repasse de material didático de qualidade (  
Apostilas,etc...) para todas as escolas, inclusive APAE , Creche  
Irmã Josiane e Creche Padre Luiz Gonzaga; 

• Investimento e condições de trabalho para professores e  
funcionários da Educação Municipal; 

• Instalação de Aparelhos de ar condicionado na Rede Municipal  
de Ensino, inclusive salas de aula; 

• Reforma e ampliação da Escola Municipal Dr.º Carlito Thomé da  
Silva; 

• Manutenção e reparos nas Escolas Municipais: Cônego  
Venceslau Wiktor, CMEI Vó Zaíde e Tancredo Neves. 

• Manter diálogo permanente com os professores; 

Educação 



• Criar o Programa Farmácia Móvel (Com entrega de 
medicamentos para idosos e acamados em suas casas); 

• Aquisição de um ônibus Leito com toda estrutura e condições  
para transporte de longa distância aos pacientes; 

• Melhorar o atendimento nos postos de saúde para toda  
comunidade com cursos e capacitação dos funcionários; 

• Continuar as reformas em todos os postos de saúde: Vila  
Almeida, Posto Central e Posto da Mulher; 

• Manter os atendimentos da população nos programas  
existentes, priorizando urgências e emergências, idosos,  
gestante e portadores de necessidades especiais; 

• Informatizar o Agendamento de Consultas. 
• Revisão do repasse ao hospital, visando ampliação e  

especialização ao atendimento aos munícipes; 
• Aumentar a oferta de exames laboratoriais e de imagem; 
• Criar setor especializado para atendimento aos autistas. 

Saúde 



• Implantar Escolinha Municipal de Futebol gratuita com  
professores capacitados com toda estrutura disponível pelo  
município; 

• Ampliar e continuar apoiando a participação dos nossos atletas  
em jogos oficiais do Estado; 

• Manter o município credenciado a sediar jogos Escolares,  
Juventude, Abertos, Bom de Bola e outras de importância para  
os nossos jovens; 

• Construção de mais um Campo de Futebol para atender  
treinamentos e jogos da Escolinha de Futebol; 

• Reformas de todas as Praças esportivas e academia do  
município. 

Esporte 



• Reforma do Estádio Valdivino Batista dos Santos (Recursos já 
disponíveis); 

• Reforma da quadra principal do centro (Recurso já disponível); 
• Infraestrutura (Asfalto, Água e Luz) para o local dos terrenos  

doados a comunidade; 
• Disponibilizar equipes de manutenção e limpeza para as vias  

públicas no Distrito Triolândia; 
• Incentivar a formação de Equipes Esportivas: Voley e Futebol  

para crianças, jovens e adultos do Distrito; 
• Construção de um Campo Sintético (Recurso já disponível); 
• Construção de uma nova creche para o Distrito (Projeto em fase  

final); 
• Construção da UBS (Projeto em andamento e Recurso já  

disponível). 
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