Plano de Governo Gestao 2025/2028

SECRETARIAS

CULTURA E ESPORTE

Ampliar a oferta de cursos em diversas areas, conforme demanda dos
municipes.

Ampliar o espagco de Centro Cultural utilizando a infra estrutura ja
existente para a construgdo de novas salas adaptadas as necessidades
das oficinas, ja respeitando as normas de acessibilidade.

Adequacéo do especo do Centro Cultural respeitando as normas de
acessibilidade.

Aquisicao de novos instrumentos musicais.

Reforma e ampliacédo na Biblioteca Publica Municipal.

Ampliacdo das salas de aula e implementacdo de novos cursos para a
comunidade do GUARANI.

Construcao de uma Concha Acustica no Parque do Lago.

Construcédo de uma Praca de Alimentacéo (barraca de cachorro quente,
algodao doce, churros e etc).

ESPORTE

Construcdo de um complexo esportivo na Praca das flores (volei de
areia, basquetebol, pista de bike, pista de bicicross)

Estabelecer parceria com o Boldo para manutencdo do espaco e
incentivo ao esporte

Construcdo de uma pista de atletismo no estagio municipal para
incentivo ao esporte.

Reforma e ampliagédo das ATls (academias da terceira idade).
Implantacdo de uma quadra de vélei de areia ao lado do ginasio de
esportes da comunidade Guarani.

Reestruturar as competicdes no municipio com jogos intermunicipais.
Firma parcerias com o estado para sediar 0s jogos.

URBANO

Revitalizacdo da Praca do Alto da Gloria (rodoviaria)

Construcéo de novas pracas nos conjuntos Habitacionais.

Estabelecer parcerias com as associagfes dos conjuntos para melhor
atender a comunidade.

Recape das ruas.

Asfaltar todas as ruas com pedra irregular.



Recape asfaltico no GUARANI, CANJARANA E PENSAMENTO.
Readequacéo dos bueiros.

Revitalizacdo e construcdo de calcadas respeitando as normas de
acessibilidade.

Desenvolver programa de Paisagismos e urbanismo nas avenidas.
Construgdo de guias/travessias elevadas enfrente todas as escolas,
para maior seguranca dos alunos e profissionais.

Manutencgdo periddica da sinalizacdo de transito.

Revitalizacdo e Ampliacdo, da Ciclovia ate o trevo.

Fortalecer a seguranca publica em parcerias com Policia Militar, Civil,
Ministério Publico e instalacdo de novas Cameras de Seguranca.
(contratacdo de guardas nos eventos).

AGRICULTURA

Construcao de Micro Bacias

Manutencdo periddica das estradas rurais

Aquisicdo de nos maquinarios e manutencao dos ja existentes

(Pa carregadeira, Reto Escavadeira, Moto Niveladora, Vacilante, Rolo
Compressor, dentre outros equipamento).

Criar programa de incentivo a agricultura organica como hortas dentre
outros.

Incentivo ao pequeno produtor para industrializar seus produtos e
comercializar. (ex produtores de frutas transformar em suco e doces,
carne salame e derivados, leite, requeijdo, queijos e demais produtos e
etc).

Apoio técnico Veterinario para piscicultores, produtores de leite,
avicultores e suinocultura e demais produtores.

Parceria com o0s agricultores supra citados para manutencdo das
estradas para o transporte das producdes.

MEIO AMBIENTE

Reestruturacdo do Centro Transitério de Animais Domésticos e
Silvestres.

Conservacio da Natureza e Revitalizacéo de Areas Verdes.
Incluséo de Nova Rota para Coleta de Residuos Organicos.
Ampliagéo da Estrutura da Coleta Seletiva.

Instalacdo de Usina Fotovoltaica no Aterro Municipal.

Incentivo a Agricultura Sustentavel para Pequenos Agricultores.



INDUSTRIA E COMERCIO E AGENCIA DE EMPREGO E RENDA

Implantar o programa Cidade Empreendedora, que oferece
treinamentos, cursos, capacitacdo, palestras e apoio aos profissionais
do setor empresarial.

Apoiar e ampliar parceria com a Associacdo Comercial e Industrial de
Mamboré — ACIMAM.

Desenvolver acBes continuas para o0 desenvolvimento econdmico
urbano e rural.

Criar o Programa Empreender Mamboré, onde em ac¢des com parcerias,
serdo oferecidas visitas técnicas para fomentar a capacitacdo e o
despertar para novos empreendimentos locais.

Incentivar os Microempreendedores Individuais(MEI) e as Empresas de
Pequeno, Médio e Grande Porte de acordo com as especificacbes
legais, direcionada para cada modalidade.

Promover e fomentar capacitacdo e profissionalizacao de pessoas, bem
como o fortalecimento do empreendedorismo.

Programa de incentivo a implantacdo de novas industrias,utilizando
areas especificas e fortalecer as ja existentes.

Manter e ampliar a parceria junto a Fomento Parana e demais
instituigdes financeiras.

Incentivar o Empreendedorismo Digital e Startup.

Manter e ampliar as parcerias junto ao SEBRAE, SENAI e outras
entidades com o intuito de oferecer cursos de capacitacdo aos
municipes.

Incentivar e fomentar a inclusdo de pessoas Autistas e demais PCDs, no
mercado de trabalho.

SAUDE

Promover atencao integral a saide da Mulher e da Crianca

Garantir o acesso qualificado aos servicos e acdes de atencao basica
Aprimorar as acfes coletivas e preventivas em Saude Bucal.

Aprimorar as acfes de Vigilancia Sanitéria,

Criar programa para atender a demanda de medicamentos que nao
estdo incluséo na tabela do SUS

Ampliar o acesso qualificado aos servigos de Atencao Psicossocial
Aprimoramento da Rede de Atencdo as Urgéncias, com expansao e
adequacao do Hospital Municipal.

Manter parcerias e o apoio para a construgao do Hospital dos Olhos.
Qualificar a saude na atencéo das especialidades (citar todas)



Ampliar salas de atendimentos no hospital com adequacdo do espaco
fisico com sala de cirurgia e pré parto.

Desenvolver programa e parceria com entidades que trabalham com a
Maternidade, mulheres gravidas e Puerperas, com oficinas, palestras e
de mais necessidades.

Implantacdo de um centro geriatrico para que em parceria com as
demais Secretarias possamos atender ainda melhor nossos idosos.
Implantacdo de um Centro Especializado para atendimento de usuarios
com Transtorno do Espectro Autista — TEA.

EDUCACAO

Fomentar a criacdo de matriculas em tempo integral em todas as etapas
e modalidades da educacéo basica, na perspectiva da educacéo integral
e assegurar a qualidade e a equidade na oferta do tempo integral.
Reformar/adequar e ampliar os espacos fisicos das escolas e Cmeis
com a proposta de aumentar o niumero de vagas.

Revisdo e atualizacdo juntamente com a Comissdo Municipal de
Avaliacdo do PLANO DE CARGOS, CARREIRA E REMUNERAQAO DO
MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL DE MAMBORE - PR dos
Decretos Municipais anexos a LEl COMPLEMENTAR N° 47/2023 de 05
de julho de 2023.

Aquisicao de novos veiculos para a frota do Transporte escolar de forma
a garantir um transporte de qualidade e com seguranca aos alunos.
RENOVAC}AO PERMANENTE DA FROTA ESCOLAR/AQUISIQAO DE
05 ONIBUS ESCOLARES, MODELOS 19 E 22 LUGARES, 4X4
ADAPTADO.

Manter as parcerias da Secretaria Municipal de Educacdo com as
seguintes instituicdes: SICCOB, SENAR, SESI, SICREDI, SEBRAE e
Itaipu Binacional bem como outras instituicées que venham a somar com
a educagéo municipal.

Renovacdo da frota da secretaria, com aquisicdo de um caminhdo
frigorificos para promover o transporte adequado para os géneros da
alimentacéo escolar e melhorar a logistica de distribuicéo.

Aquisicdo de um veiculo para transporte dos funcionarios para o
Patrimoénio Guarani (1 mini Van.)

Adquirir um carro para atender demanda diversas da secretaria (1 carro
modelo popular).

Adquirir 1 carro para distribuicdo de materiais de higiene, limpeza e
pedagogico (1 Picape).

Construir e/ou adaptar espacos para recreacdo da Educacao Infantil e
aguisicao de novos brinquedos pedagodgicos e Parque Infantil.

Fomentar a aquisicdo de kit multimidias para as salas de aula das
unidades escolares.

Continuidade do Programa de AQUISICAO e distribuicdo do uniforme
escolar, buscando melhorias e qualidade.

Ampliacdo do programa de aquisicéo e distribuicdo kit do aluno e kit do
professor;.



Parceria das escolas com a horta comunitaria visando o
desenvolvimento e conscientizacdo dos alunos quanto ao meio ambiente
e alimentacdo saudavel .

Construcdo e ou adequacdo de refeitdrios em todas as unidades
escolares e aquisicao de mobiliario adequado.

Criar um Programa Municipal de Transporte para atender a demanda
dos alunos que residem na area urbana do municipio.

Manter e ampliar o sistema de seguranca, instalacdo de cameras de
monitoramento nos espacos fisicos de todas as unidades escolares e
qualificando os profissionais de seguranca.

SOCIAL

Ampliar o atendimento dos beneficios eventuais no CRAS.

Construcao de uma sede prépria para o Projeto Arte e Vida e ampliacéo
de vagas.

Ampliar o atendimento das oficinas do Projeto Arte e Vida para a
Comunidade do GUARANI.

Construcao de uma sede propria para CRAS.

Promover projetos e acdes integradas nas areas da Assistencia Social,
cultura, educacdo, esportes, lazer e saude, enfocando atividades de
prevencdo a violéncia e a violacdo de direitos contra criancas e
adolescentes.

Desenvolver campanhas educativas sobre direitos dos idosos e da
pessoa com deficiéncia.

Aprimorar e manter o atendimento integral, humanizado e de qualidade
as mulheres em situacdo de violéncia, promovendo ac¢bes que visem
reduzir os indices de violéncia contra as mulheres.

Incentivar a parceria com as empresas do municipio para aumentar a
contratacdo de adolescentes de familias atendidas pela Secretaria de
Assisténcia Social no programa Jovem Aprendiz.

Aprimorar a metodologia de atendimentos dos adolescentes em
cumprimento de medidas socioeducativas por meio da implantacado de
projetos pedagodgicos e culturais, visando a mudanca de atitude do
adolescente, seu desenvolvimento integral e a néo reincidéncia no ato
infracional.

Promover de forma permanente capacitacbes e treinamentos aos
trabalhadores da Assisténcia Social.

Construcdo de um Centro de Atividade do Idoso com atividades em
grupo de atencdo a saude, atividades fisica (pilates, natacéo,
hidroginastica e etc), letramento, aulas de informatica, danca,
musicalizacao alem de integracao social e cultural.

Construcao de novas Unidades de Moradia (Casas) para concessao as
familias carentes de Mambore, Guarani, Canjarana e Pensamento.
Contratar Educador Social para atendimento das necessidades dos
equipamentos de unidade béasica, media e alta complexidade.

Compor equipe técnica de nivel superior exclusiva para o PAIF.



Ampliar o atendimento dos usuarios do CADUnico com a contrata¢do de
mais profissionais.

Diversificar a oferta de oficinas para os usuarios dos servi¢os sociais.
Renovacdo da Frota e aquisicdo de Van e Onibus para atendimentos
Itinerante.

Manter a entrega dos brinquedos no natal e festa dos dias das criancas.
Aprimorar a festa de fim de ano com parque infantil para a comunidade.

ADMINISTRACAO

Manter o bom dialogo com os servidores publicos SISMMAM para
melhor atender os municipes.

Expandir as comemoracgcfes alusivas ao aniversario do Municipio.
EXPOMAM.

Incentivar a promocéo da Leitoa Matera em parceria ativa das entidades.
Ampliacdo da rede de iluminagao publica em todo o municipio.

Fomentar a reforma e ampliagcdo de moradias, melhorando as condi¢des
das mesmas para a populacdo menos favorecida, buscar parcerias com
a COHAPAR e CAIXA para novos conjuntos habitacional para quem nao
possui casa propria.

Observacao: este Plano de Governo podera ao
longo do prazo sofrer alteragdes, pois
pretendemos fazer consultas publicas junto a
sociedade civel.



