PLANO DE GOVERNO
PARA SANTA AMELIA

GESTAO 2025-2028

Candidato a Prefeito: Antonio Carlos Tamais

Candidato a Vice Prefeito: Inivaldo Batista

CHAPA: “SANTA AMELIA SEGUE EM FRENTE”



indice

1- Administragéo, Planejamento e Gestao Financeira
2- Emprego

3- Agricultura e Meio Ambiente

4- Assisténcia Social

5- Cultura

6- Educacgao

7- Esporte e Lazer

8- Obras, Infraestrutura e Habitagao.

9- Saude

10-Segurancga Publica



Apresentacao

Santa Amélia certamente vive hoje o melhor momento dos ultimos anos. Muitas conquistas e
melhorias em todos os setores vem sendo feitas por nossa querida Santa Amélia.

A partir de agora, precisamos planejar e preparar o desenvolvimento para os proximos 04 anos,
priorizando por um trabalho sério, transparente e honesto, com dedicagdo, para que Santa
Amélia seja uma cidade com qualidade de vida e crescimento econémico constante.

E o crescimento que vira sera sustentavel, pois nossa cidade sera socialmente justa,
economicamente viavel e ambientalmente correta.

Socialmente justa porque respeita o ser humano. Nado ha sustentabilidade ambiental sem
considerar a questdo social. Uma cidade socialmente justa se constréi com a melhoria da
qualidade de vida da populagdo, com a diminuicdo das diferengas sociais e com politicas
publicas voltadas a questéo social.

Economicamente viavel, pois proporciona o acesso a ciéncia e a tecnologia, além de manter
uma politica rigorosa de compras publicas, administrando e investindo o dinheiro publico de
forma transparente e justa.

Ser ambientalmente correta implica estar ligada ao uso controlado dos recursos naturais, a
reducao e destinagao final adequada dos residuos solidos, a reciclagem dos materiais e da
energia, ao uso de tecnologias limpas, a educagao ambiental, bem como as regras de protecao
ambiental e fiscalizagdo. Com o meio ambiente degradado, o ser humano abrevia o seu tempo
de vida e a economia nao se desenvolve satisfatoriamente.

E buscando isso que pretendemos, se esta for a vontade dos Amelienses, construir nos
proximos quatro anos, uma cidade cada vez melhor. Serdo quatro anos de trabalho intenso,
com honestidade absoluta e responsabilidade, em busca de resultados expressivos para a
nossa gente.



1. Administracao, Planejamento e Gestao Financeira.

A administracdo municipal de Santa Amélia tem comprometimento com o dinheiro publico, que
€ tratado com absoluta honestidade, responsabilidade e seriedade.

Bons resultados na gestdo publica passam necessariamente pela capacitagao,
aperfeicoamento e valorizacdo do quadro de servidores. Neste quesito, vamos continuar
avangando por meio de cursos dentro de cada area, promovendo a capacitacido e
aperfeicoamento continuados dos servidores municipais.

Para os préoximos quatro anos, além de manter a austeridade fiscal, iremos ampliar os sistemas
de planejamento, controle e gerenciamento dos processos e procedimentos administrativos e
financeiros, com foco na modernizacdo da gestdo, eficiéncia dos servigos publicos e
desburocratizagao.

Principais agoes propostas:

e Viabilizar agdes para a efetivagdo do Programa “Rota do Progresso”, que visa estimular
o crescimento econdémico e melhoria da qualidade de vida dos nossos municipes;
e Modernizar o Arquivo Publico Municipal, digitalizar os documentos arquivados;

e Aperfeigoar e agilizar o atendimento ao contribuinte em todos os o6rgdos da
administragao municipal,

e Disponibilizar informacdes atualizadas no portal transparéncia sobre todas as receitas e
despesas realizadas pelo governo em linguagem acessivel aos cidadaos;

e Realizar audiéncias publicas com a comunidade interessada para apresentagao das
acdes e metas do Plano Plurianual, LDO, LOA e apresentagado dos Relatérios de gestao
Fiscal e relatérios da Saude (a cada quadrimestre);

e Manter o programa de renovacao da frota municipal e dos equipamentos;

e Implantar o Plano de Cargos, Vencimentos e Carreira do funcionalismo municipal,
observando o limite legal com despesas de pessoal;

e Manter e reajustar anualmente o “Auxilio Alimentagao” (vale alimentacgdo) aos servidores
publicos municipais;

e Angariar recursos federais e estaduais para realizagdo de projetos em obras,
equipamentos e aquisicdo de veiculos e maquinas, alimentando o Sistema de
Convénios Federal e fazendo gestao junto aos parlamentares federais;

e Modernizar a infraestrutura do Ginasio de Esportes e do Estadio Municipal com recurso
federal a ser obtido através de emenda parlamentar.



2. Emprego

Preocupamos-nos em preparar nossa cidade, com uma administragdo transparente e
responsavel, recuperando a credibilidade do municipio e melhorando sua infraestrutura,
tornando-se um lugar atrativo para a vinda de novas empresas, gerando oportunidades de
trabalho e renda a nossa populagédo. Assim, para a proxima gestao, que se iniciara em 2024, a
criagdo de empregos sera nossa prioridade.

Principais agdes propostas:

Apoiar as empresas ja existentes na nossa cidade para a permanéncia das mesmas e,
possivelmente, ampliar a oferta de vagas de trabalho;

Viabilizar a implementacao de infraestrutura no terreno adquirido para a implantacéo de
area industrial, atraindo a vinda de novas empresas para a nossa cidade;

Apoio aos trabalhadores das empresas de outros municipios e, surgindo novas
oportunidades de trabalho na nossa regidao, envidaremos esforgos para o fornecimento
de novas linhas de transporte aos trabalhadores;

Manter e ampliar o projeto de “Estagio Remunerado”, com possibilidades de renda ao
estagiario;

Apoiar as ag¢des do Programa Talento Tech no municipio, fomentar e viabilizar o ingresso
do jovem no mercado de trabalho voltado a Tecnologia da Informacao (Tl);

Continuar apoiando o trabalhador rural, com a adequagcdo, manutencdo e
cascalhamento das estradas rurais, implantagcdo de sistema de distribuigdo de agua
tratada, incentivando a criagao de vagas de trabalho no campo, especialmente no cultivo
em estufas.

3. Agricultura e Meio Ambiente

Agricultura

O agronegocio € um dos principais pilares da economia de Santa Amélia. Cabe ao Poder
Publico Municipal a promocéo e o fomento desse fundamental setor da nossa economia. Neste
sentido, a Secretaria de Agricultura pretende desenvolver importantes programas e projetos de
apoio ao homem do campo.

Dentre as metas para os proximos quatro anos, estdo a difusdo do conhecimento técnico
referente a eficiéncia tecnologica, econémica e administrativa das cadeias produtivas e a
qualidade de produgdo, bem como o incentivo ao produtor rural para diversificar atividades em
culturas alternativas.



Principais agoes propostas:

e Intensificar o programa de saude animal,
e Incentivar o programa de inseminacao artificial,

e Implantar uma ‘Cozinha Central” para receber e distribuir de forma centralizada produtos
para da compra direta (PAA e PNAE) e da merenda escolar;

e Fortalecer a agricultura familiar para o fornecimento da merenda escolar;
e Recuperar areas rurais degradadas, nascentes e matas ciliares;

e Manter, ampliar e fomentar os programas em funcionamento, tais como porteira para
dentro, patrulha mecanizada e nota do produtor rural;

e Manutengao das estradas rurais;
e Construcdo, ampliacado e manutencao de pontes na zona rural;
e Implantar horta comunitaria.

Meio Ambiente

Para ser uma cidade sustentavel, Santa Amélia precisa ser ambientalmente correta.
Pretendemos caminhar para isso. Na gestdo dos recursos hidricos, na arborizagdo urbana, no
gerenciamento dos residuos solidos, no saneamento ambiental e na construgdo de espagos
ambientais de lazer.

Iremos avancar e inovar, por meio da reciclagem dos materiais € da energia, uso de
tecnologias limpas, educagcdo ambiental, bem como regras de protecdo ambiental e
fiscalizacao.

Com o meio ambiente degradado, o ser humano resume o seu tempo de vida e a economia
nao se desenvolve satisfatoriamente. E por essa razao que a qualidade de vida e o respeito ao
meio ambiente estdo entre as nossas prioridades.

Principais agoes propostas:

e Construir o viveiro municipal;
e Executar o plano de arborizacio urbana;

e Manter e ampliar o programa Cidade das Aguas, protegendo e conservando nascentes e
monitorando os rios do Municipio;

e Aperfeigoar o projeto Coleta Seletiva;

Executar novo Plano de Saneamento do Municipio e Gerenciamento de Residuos
Solidos;

Viabilizar legislagdo que contenha a queimada na zona urbana;

Instituir, no ambito do Municipio, o licenciamento florestal e ambiental,;

Ampliar os mecanismos de controle e fiscalizacdo da poluicéo;

Municipalizar o servigo de tratamento de residuos da construgao civil.



4. Assisténcia Social

Vamos aprimorar os trabalhos que ja estdo sendo desenvolvidos no atendimento das familias
em situacao de vulnerabilidade social.

Frente aos desafios, propomos o desenvolvimento e a continuidade de formas inovadoras e
criativas na sua implementagéo, gestdo, monitoramento, avaliagao e informacgao.

Principais agdes propostas:

Manter o atendimento as familias em situacéo de vulnerabilidade social;

Manter e fortalecer o programa de Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
com atendimento de criancas e adolescentes de 06 a 17 anos, adultos de 18 a 59 anos
e idosos acima de 60 anos com o funcionamento das oficinas: Ballet Classico, Muay
Thai, Ginastica da Terceira Idade, Zumba, Capoeira, Funcional, Artesanato, Violao;

Manter a distribuicdo gratuita de leite ao idoso de acordo com a Lei Municipal
1.311/2013;

Manter a Lei de beneficios eventuais N°1539/2022 que fornece: auxilio funeral, auxilio
natalidade, auxilio moradia, auxilio alimentagdo, auxilio passagem, auxilio
documentacgéo e segundas vias e auxilio calamidade publica.

Manter parceria com o SENAC para oferta de cursos como: aperfeicoamento para
manicure, unhas decoras, designer de sobrancelha, bordado em chinelo,eletricista,
barbeiro;

Manter e atualizar o cadastro unico regularmente, dos programas sociais do Governo
Federal, garantindo acesso ao cidaddo com o devido perfil aos programas e servigos
como: Luz fraterna, Bolsa Familia, desconto na contribui¢do previdenciaria, desconto na
fatura de agua, carteira do idoso para viagem, BPC — Beneficio de Prestagdo
Continuada para idosos acima de 65 anos e pessoas com deficiéncia que nido dispde de
condi¢des de sobreviver;

Criar o Programa “Comida Solidaria” em parceria com a “Cozinha Central”, no qual
fornecera uma refeicdo diaria as pessoas que se encontram em situagcao de
vulnerabilidade social;

Manter e ampliar o programa de formagao continuada para profissionais da rede
socioassistencial do Municipio.

5. Cultura

Vamos incentivar e estimular a cultura de nossa gente com agdes voltadas a cultura e a arte.

Principais agoes propostas:

Elaborar o Plano Municipal de Cultura, com politicas cultuais de acordo com a demanda
municipal;

Incentivar os projetos contemplados pela Lei Aldir Blac (Lei Federal 14.017/2020),
objetivando fomentar a cultura local,



Viabilizar um espago para a implantagdo de um museu cultural, com o objetivo de
apresentar e resgatar as memoarias e histéria de Santa Amélia;

Executar politicas culturais de acordo com sistema nacional de cultura;
Incentivar atividades culturais realizadas na reserva indigena Laranjinha;

Continuar apoiando a realizagdo do Desfile Civico do dia 7 de setembro, das
festividades no aniversario da cidade, em novembro, da decoracido natalina e do show
da virada de ano.

Reativar o Festival Regional de Bandas e Fanfarras;

Manter a Biblioteca Cidada com aquisi¢ao de novos acervos bibliograficos e literarios;
Manter e ampliar os festivais de musica, danga, fanfarra e teatro;

Manter o espacgo cidadao, proporcionando inclusao digital;

Manter as atividades realizadas durante a “Semana Cultural”, em comemoragao ao
aniversario da cidade no més de novembro;

Manter o Concurso Cultural de Géneros Literarios;
Ampliar projetos de incentivo a leitura, com contagao de historia.

6. Educacao

A educacido basica de qualidade envolve grande numeros de agdes, procedimentos e
programas com foco na meta que pretendemos atingir nos proximos quatro anos de gestao.
Para que isso ocorra precisamos programar as agdes que venham ao encontro das
necessidades educacionais dos alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino.

Principais agoes propostas:

Programa de valorizagdo dos profissionais do magistério, com a realizagdo de cursos,
seminarios e conferéncias de atualizagao e aperfeigoamento profissional;

Garantir piso salarial do magistério, conforme a lei N° 11.738/2008, aos professores da
rede municipal,

Garantir, fortalecer e apoiar o Plano de Cargos, Carreira e Remuneragao do magistério
publico municipal de Santa Amélia (Lei municipal 1.297/2011);

Ampliar as vagas no Centro Municipal de Educacao Infantii — CMEI, objetivando a
universalizagao da Educacéo Infantil;

Fornecer material pedagdgico impresso a todos os alunos e formagéo continuada aos
docentes do CMEI;

Apoiar, manter e fomentar o projeto de contagado de histérias “EncantArte” que acontece
semanalmente da Biblioteca Cidada;

Manter e fomentar o ensino com a implementacédo da “Jornada em turno Ampliada” nos
anos iniciais do Ensino Fundamental;

Garantir e ampliar o projeto de musicalizagdo na escola, com aulas de flauta, fanfarra,
violao, canto e coral;

Manter a implementagao do método de alfabetizagdo na rede municipal de ensino com
material de suporte pedagdgico aos docentes e alunos da rede, objetivando a
alfabetizacao até o 2° ano;



Garantir apoio psicopedagogico aos alunos com dificuldades de aprendizagem, com
atendimento da equipe multidisciplinar: psicologa, fonoaudidloga e pedagoga;

Garantir uma educacéao de qualidade e inclusiva aos alunos da escola especial (APAE);

Manter o componente curricular de Inglés aos alunos dos anos iniciais do Ensino
Fundamental;

Revitalizar unidades escolares de acordo com a necessidade;

Ampliar o programa de formagdo continuada para todos os profissionais da educagéo,
em parceria com instituicées de ensino superior;

Cumprir o convénio firmado com a Universidade Estadual do Norte do Parana (UENP)
no que se refere ao Programa de P6s Graduagdo em nivel de Mestrado e Doutorado,
possibilitando aos professores do magistério publico municipal o ingresso e participagao
no mencionado programa;

Incentivar e fomentar a pesquisa no ensino publico municipal, em parceria com a UENP;

Criar o programa de distribuicdo gratuita anual de uniformes para todos os alunos da
rede municipal de ensino;

Manter o transporte escolar para todos os alunos da educacéo basica, com frota de
veiculos proprios;

Manter o transporte universitario mediante subsidio para as cidades de Bandeirantes,
Cornélio Procopio, Santo Antonio da Platina, Jacarezinho e Ourinhos;

Monitorar e garantir a qualidade e a variedade dos alimentos da merenda escolar;
Centralizar o preparo da merenda escolar em uma “Cozinha Central”;

Promover campanhas para erradicar o analfabetismo;

Manter e ampliar o Programa Educagéo Conectada nas escolas municipais, levar o sinal
de internet em todas as salas de aula, com acesso gratuito a internet sem fio;

Viabilizar recursos tecnolégicos para o professor manusear o livro de registro online,
para que o0 mesmo possa realizar a chamada e demais registros;

Cumprir com as ag¢des educacionais previstas no termo de compromisso: “Compromisso
Nacional Crianga Alfabetizada” firmado entre a Secretaria Municipal de Educagao de
Santa Amélia e o Ministério da Educagéao (MEC);

Cumprir com as agdes educacionais previstas no “Pacto Nacional pela Superagcao do
Analfabetismo e Qualificagdo na Educagdo de Jovens e Adultos”, firmado entre a
Secretaria Municipal de Educacéo de Santa Amélia e o Ministério da Educagéo (MEC);

Manter e desenvolver as agbes previstas no “Programa Familia na Escola”, firmado
entre a Secretaria Municipal de Educacédo de Santa Amélia e o Ministério da Educacéao
(MEC) por meio do PDDE-Interativo;

Manter o polo de apoio presencial do Programa Talento Tech no municipio, incentivar o
ensino profissionalizante e viabilizar o ingresso do jovem no mercado de trabalho voltado
a Tecnologia da Informagao (Tl), agcbes previstas no programa;

Reformular e atualizar o Plano Municipal de Educacao (PME), conforme previsto na Lei
Municipal n® 1374/2015;

Viabilizar um espaco fisico para a promog¢ao de cursos de formacdo continuada aos
profissionais da educagdo municipal.



7. Esporte e Lazer

Apoiaremos e promoveremos as diversas modalidades esportivas amadoras com a inclusao de
novas categorias. Vamos viabilizar recursos federais para ampliar a reforma do Ginasio de
Esportes e o Campo de Futebol, adaptando e modernizando os locais existentes. Com isso,
teremos uma melhor estrutura para a pratica de esportes, formando atletas, descobrindo
talentos e proporcionando lazer e diversao aos amelienses.

Principais acdes propostas:

e Viabilizar recursos e politicas publicas para a instalacéo do Projeto “Meu Campinho”;

e Desenvolver atividades de lazer em todo o Municipio, em espacos publicos nos finais de
semana e feriados, oportunizando lazer e entretenimento a comunidade em geral, por
meio de programas e projetos que incentivem a pratica de atividades fisicas;

e Realizar a rua de lazer, oportunizando esporte e lazer a todas as criancas e
adolescentes da comunidade;

e Continuar apoiando as atividades da “Escolinha de Futsal”;
e Adquirir as academias ao ar livre;

e Prestigiar e apoiar atletas locais para representar Santa Amélia nos Jogos Abertos do
Parana - JAPs;

e Realizar os "Campeonatos Municipais", com disputa de varias modalidades esportivas,
visando a integracéo social e promogéo da saude;

e Promover eventos esportivos;
e Incentivar a realizagdo de competicdes amadoras de diversas modalidades;

e Promover agdes de lazer para os idosos como alongamento, caminhadas e aulas de
dancga;

e Normatizar o “Bolsa Atleta”, com subsidio financeiro aos atletas que representam e de
destacam em competicdes regionais, estaduais e nacionais.

8. Obras, Infraestrutura e Habitacéo

Nos préoximos quatro anos, vamos preparar o caminho de crescimento dos anos que virdo. Esta
preparagao envolve investimentos em infraestrutura e outros setores de grande importancia
para o desenvolvimento e crescimento do municipio.

Este crescimento precisa ser amparado por uma estrutura urbana e rural que lhe dé
sustentacao, sendo este nosso proximo desafio.

Principais agdes propostas:

e Executar o projeto de pavimentacéo da estrada que liga a zona urbana a Vila Rural Novo
Horizonte, captacao de recursos da Itaipu Binacional;

e Executar o projeto de pavimentagdo das ruas da Vila Rural Novo Horizonte, com meio
fio, calgadas e jardinagem, captagcao de recursos do governo estadual;

e Construir calgadas padronizadas e ecolégicas em todos os prédios publicos;
e Reforma completa do edificio da Prefeitura Municipal,
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Realizar a manutengao da pavimentagdo em todas as ruas da cidade que esteja com o
asfalto deteriorado;

Manter o sistema de iluminagcdo publica, visando a eficiéncia e a economicidade de
recursos;

Manter e ampliar o programa “Cidade Digital”, possibilitando o acesso ao sinal de
internet a todos os cidadaos Amelienses gratuitamente;

Reformar os prédios publicos, readequando-os para atender os portadores de
necessidades especiais;

Viabilizar a execugdo do projeto da rede de esgotamento sanitario em toda a cidade,
conforme contrato firmado com a SANEPAR,;

e Realizar sinalizacao viaria urbana,;

e Adequar a mobilidade urbana;

e Reforma total do Ginasio de esportes e do Campo de Futebol,

e Viabilizar melhorias no cérrego Agua da Queixada no perimetro urbano;

e Construir um novo CRAS - Centro de referéncia de Assisténcia Social, visando um
atendimento com mais conforto as familias, com recursos do Estado do Parana;

e Construgcdo de uma unidade escolar, Escola Municipal Caminhos do Coragao (APAE);

e Construcdo de uma nova CRECHE do Programa do Governo Estadual “Infancia Feliz”,
no terreno ao lado do posto de saude;

e Buscar recursos nas esferas estadual e federal para a construcdo do “Meu Campinho”;

e Construir um “Centro de Formacédo Continuada” para a promog¢ao dos cursos ofertados
aos professores da rede municipal.

Habitacao

Possuir um local seguro, confortavel e digno para viver com sua familia € o sonho de muitos
cidadaos amelienses, que desejam também ter a garantia de que os filhos terdo um teto, um
amparo, para seguir suas vidas.

A Prefeitura de Santa Amélia realizara levantamento do déficit habitacional da cidade, e através
disto, cadastrar as familias em busca de novas moradias. Com base na demanda, captar
recursos federais para implantar programas de habitagcdo no municipio.

Temos como objetivo, para os proximos 4 anos, a reducdo drastica do déficit habitacional em
nossa cidade.

Principais agoes propostas:

Captar recursos federal e estadual para construgao de casas de conjuntos habitacionais
de interesse social,

Viabilizar parcerias para a construgao de casas do Programa Minha Casa Minha Vida;

Buscar parcerias com instituicbes sem fins lucrativos e clubes de servigo para ampliar a
oferta de moradia as familias de baixa renda.
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9. Saude

A melhoria nos servigos publicos de saude passa obrigatoriamente pela humanizagdo do
atendimento. Desde a recepcdo na unidade basica de saude até o atendimento médico, o
servico continuara sendo aperfeigoado e realizado com zelo e respeito ao cidadao ameliense.

Continuaremos focando na qualificacdo e melhoria da atencdo a saude, com acbes de
promogao, prevencgao, protecido e recuperagcao da saude, atendendo as linhas de cuidado
preconizadas pelo Ministério da Saude - MS e Secretaria de Estado da Saude do Parana
-SESA.

Dessa forma, o objetivo € estabelecer a continuidade e sustentabilidade de agdes eficientes e
efetivas, focando a gestdo de qualidade que garanta uma Saude Publica que atenda as
necessidades da populagao.

Este plano de governo reflete nosso compromisso com a melhoria continua dos servigos de
saude em nosso municipio, com uma gestdo transparente, participativa e focada nas
necessidades da populagao.

Principais agdes propostas:

e Continuidade e aperfeicoamento das linhas de cuidado e assisténcia a Saude (saude
mental, psicossocial, do idoso, urgéncia/emergéncia, saude da mulher, saude da
crianga, saude do adolescente, saude do homem e pacientes portadores de
necessidades especiais, doengas cronicas) com atualizagdo dos protocolos de
atendimento favorecendo a organizagéo do servigo, qualificando a atengéo a saude e a
tornando resolutiva;

e (Qualificar o atendimento da equipe de saude, incorporando outros profissionais para um
atendimento multiprofissional a populagédo (pediatra, ginecologista, psicologo,
fonoaudidlogo, nutricionista, ortopedista, psiquiatra, entre outros);

e Ampliar o numero de equipe de estratégia saude da familia - ESF, garantindo um
cuidado de qualidade e efetivo as demandas da populacgéo;

e Possibilitar acesso ao usuario das informagdes de interesse de sua saude (exames
laboratoriais, exames de imagem, consultas, procedimentos cirurgicos, entre outros),
através de sistema de informagcdo com acesso restrito e individualizado, seguindo o
Protocolo de Regulagao de Acesso aprovado pela Lei Municipal n® 1595/2023.

e Manter o sistema de agendamento de consultas da equipe multiprofissional e retornos
na unidade basica de saude - UBS, seguindo as orientacbes do PlanificaSUS,
garantindo a qualidade do cuidado e do atendimento prestado;

e Disponibilizar sistema de agendamento de consultas, acessivel, através de um
aplicativo, whatsapp ou telefone, permitindo que os cidaddos marquem suas consultas
de forma rapida e conveniente, com sistema de envio de lembrete automatico,
lembrando os pacientes sobre suas consultas, remanejando a vaga se necessario;

e Implantar de maneira gradativa, conforme diretrizes do Programa SUS Digital do
Ministério da Saude, o servico de telessaude na UBS;

e Dar continuidade aos convénios firmados com hospitais, laboratérios, centros de
imagens e diagnésticos, Consorcio Intermunicipal de Saude do Norte do Parana e outros
servigos de saude;
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Manter o quantitativo de profissionais qualificados e suficientes de acordo com o
dimensionamento de pessoal, para o atendimento a populagdo, com a efetivagao de
educacao permanente em saude;

Continuar a desenvolver os grupos terapéuticos ja existentes (Cessagéo do Tabagismo e
Grupo de Gestantes (Mae Coruja) e grupo de hipertensos e diabéticos (Hiperdia),
instituir novos grupos de acordo com o perfil epidemiologico da populagéo;

Implantar um protocolo municipal de Tratamento Fora do Domicilio - TFD, com garantia
de transporte adequado, alimentacdo e hospedagem quando necessario para o
atendimento aos usuarios do servico de saude, oriundos do Sistema Unico de Saude -
SUS;

Manter a frota de veiculos da secretaria de saude em condi¢des adequadas para o
atendimento aos usuarios dentro e fora do municipio, possibilitando a equipe realizar
visitas e atendimentos domiciliares no perimetro urbano e rural, transporte eletivo e de
urgéncia e emergéncia;

Manter o convénio municipal com o Consoércio Parana Saude, reajustando os valores
sempre que necessario, além de adquirir e manter na farmacia municipal os
medicamentos descritos na REMUME (relagdo municipal de medicamentos);

Manter a quantidade e a qualidade dos equipamentos da secretaria municipal de saude,
prezando pelo bem estar dos usuarios, além de realizar o controle dos bens através de
cadastro de patrimoénio publico;

Realizar campanhas educativas e preventivas com relagdo aos principais agravos de
saude publica do municipio;

Criar canais para que os usuarios do servico de saude fornega feedbacks sobre o
atendimento ofertado, permitindo ajustes e melhorias continuas.

10. Sequranca Publica

Embora a seguranca publica seja exercida pela policia militar estadual, o Poder Publico
Municipal pode e deve contribuir dentro de seus limites legais de atuagéo.

Principais agdes propostas:

Manter o sistema de videomonitoramento (instalagido cameras);

e Atuar em parceria com a policia militar, visando a preservacao da ordem publica, da

segurancga das pessoas e da integridade do patriménio publico.

“SANTA AMELIA SEGUE EM FRENTE”
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