PLANO DE GOVERNO DA COLIGAGAO SERIEDADE E COMPROMISSO
COM O PINHAL, FORMADA PELOS PARTIDOS PSD, REPUBLICANOS,
PSB E UNIAO BRASIL.

INTRODUGAO

O municipio de Pinhal de Sdo Bento enfrenta um momento crucial em sua trajetéria de
desenvolvimento e crescimento. Com uma populagdo que busca ndo apenas melhorias na
qualidade de vida, mas também um futuro sustentavel e préspero, € imperativo que nosso
plano de governo reflita as necessidades e aspiragdes de cada cidadao.

Este plano é mais do que um documento estratégico, € um compromisso de continuidade
com a transformagdo e a inovagdo que nossa cidade merece. Com uma abordagem
integrada e participativa, nosso objetivo € continuar construindo uma administragao
transparente, eficiente e inclusiva, que promova o bem-estar social, econdmico e ambiental
de nossa comunidade.

Nosso compromisso € com uma gestdo baseada em principios de responsabilidade,
equidade e progresso. Por meio de iniciativas bem planejadas e agdes coordenadas,
buscamos enfrentar os desafios atuais e futuros, garantindo que Pinhal de Sao Bento se
torne um exemplo de desenvolvimento inteligente e sustentavel.

Neste plano, abordaremos questdes essenciais como infraestrutura, saude, educacéo,
seguranca, meio ambiente e desenvolvimento econémico. Nosso enfoque sera na criagao
de solucbes praticas e inovadoras, fomentando a colaboragcdo entre a administracao
publica, o setor privado e a sociedade civil.

Convidamos todos os cidadaos a participar ativamente deste processo, contribuindo com
suas ideias e sugestbes, para que juntos possamos construir um futuro melhor para o
municipio. Este plano é um reflexo de nossas ambigdes e uma promessa de dedicacao a
uma cidade mais justa, segura e vibrante para todos.

Abracos e boa leitura!l



SAUDE

A saude é um pilar fundamental para o bem-estar da populacdo e o desenvolvimento
sustentavel do municipio. Buscaremos assegurar um servigco publico de saude que ofereca
um atendimento humanizado em todas as etapas, desde a recepgéo nas unidades de salude
até o encaminhamento para especialidades, quando necessario. Nosso objetivo é garantir
que cada cidadao receba a atencdo e o respeito que merece, proporcionando uma
experiéncia de cuidado digna e eficiente. Por meio de investimentos em infraestrutura,
capacitagdo, e programas de prevencdo e educag¢do, buscamos garantir o bem-estar e a
saude integral de todos os cidadaos, contribuindo para uma comunidade mais saudavel e
desenvolvida. Para isso, alguns objetivos norteardo nossa gestao, entre eles:

- Implementar servigos de telemedicina para oferecer consultas especializadas a distancia,
especialmente para areas remotas;

- Manter convénios com hospitais e laboratoérios;

- Assegurar que as unidades de saude oferecam atendimento médico, de enfermagem,
fisioterapia e odontologia até as 19 horas, facilitando o acesso para trabalhadores do
comércio e das empresas que necessitam de cuidados fora do horario comercial;

- Aperfeicoar e implementar novos programas focados na saude da mulher, da crianga, do
adolescente e dos idosos, por meio de agdes de promogado da saude e prevengao de
doengas e agravos;

- Realizar campanhas de vacinagao e prevencdo de doengas, com foco em doencas
prevalentes e emergentes;

- Continuar garantindo quantidade suficiente de veiculos e em boas condigbes para que
nossos cidadaos sejam atendidos com conforto e segurancga, renovando a frota sempre que
necessario;

- Manter uma lista abrangente de medicamentos disponiveis na farmacia basica, garantindo
acesso a uma variedade adequada de tratamentos para atender as necessidades da
populacéo;

- Investir na compra de equipamentos médicos modernos e de alta tecnologia para
diagnéstico e tratamento;

- Manter e aprimorar o Programa de Estratégia de Saude da Familia (ESF), com foco em
melhorar o atendimento a portadores de doencgas cronicas no municipio, seja por meio das
unidades de saude ou do atendimento domiciliar;

- Assegurar as boas condi¢des fisicas e de profissionais atuantes na vigilancia em saude,
utilizando recursos do programa Vigiasus e do municipio;



- Manter a facilidade de acesso aos servicos de saude por meio dos atendimentos via ESF
para dar atengado especial aos portadores de necessidades cronicas, além do atendimento
por livre demanda ofertado até as 19 horas;

- Assegurar que nossas criangas permaneg¢am recebendo atendimento pediatrico conforme
recomendado;

- Garantir que todas as academias instaladas ao ar livre estejam em plenas condi¢des de
uso, para que nossos cidadaos desfrutem com conforto e seguranga;

- Assegurar que a farmacia basica conte com medicamentos suficientes para atender
nossos grupos prioritarios (hipertensos, diabéticos, gestantes e saude mental), contando
com parcerias com as esferas estaduais e federais, além da participagdo municipal;

- Melhorar e aumentar o acesso aos hospitais conveniados;

- Criar programas e estratégias para o combate ao uso de alcool e drogas ilicitas, bem
como continuar oferecendo o programa para a cessagao do tabagismo;

- Manter a realizagéo periddica de coleta e analise da agua consumida em nosso municipio,
além de conscientizar e capacitar nossos cidaddos sobre a importadncia de realizar a
limpeza e higienizagao das caixas d’agua;

- Incentivar e prover treinamento e aperfeicoamento periédico de todos os profissionais da
saude para garantir um atendimento humanizado;

- Manter o acesso gratuito a exames laboratoriais e garantir auxilio para a realizagdo dos
exames que nao estejam disponiveis em nosso municipio.

EDUCAGAO

A educagao é essencial para o desenvolvimento de nossa cidade e para a formagao de
cidadaos preparados para enfrentar os desafios do futuro. Nosso projeto de governo busca
aprimorar o sistema educacional, garantindo acesso a uma educag¢ao de qualidade para
todos os alunos. Com parcerias estratégicas e investimentos em tecnologia, nosso objetivo
€ criar um ambiente educacional que promova o crescimento pessoal e profissional dos
estudantes, contribuindo para um futuro mais prospero para nossa comunidade. Para
alcancar esse objetivo, nossa gestao sera guiada por alguns objetivos principais, incluindo:

- Assegurar a reestruturagdo e ampliagdo do Centro Municipal de Educagao Infantil
Alzemiro Motta, com a adigdo de novas salas de aula, refeitério, acessibilidade arquitetonica
apropriada, sala dos professores € um espago esportivo adequado;

- Assegurar o atendimento as pessoas com deficiéncia nas instituicdes municipais de
educacao, proporcionando a infraestrutura adequada e profissionais especializados para
atender as suas necessidades especificas;



- Equipar as escolas com tecnologias modernas, como lousas digitais, computadores e
recursos multimidia;

- Reforcar as parcerias entre os setores de educacédo, saude, esporte e assisténcia para
atender as necessidades dos alunos matriculados na rede publica e nas entidades
conveniadas;

- Garantir a formacgao profissional para a educacéao infantil e fundamental, conforme a LDB,
atendendo as necessidades e peculiaridades do ensino, em colaboragdo com as instituicdes
de ensino superior;

- Criar salas de aula adaptaveis e areas de aprendizagem externa para promover métodos
de ensino inovadores;

- Garantir o direito ao transporte escolar para os estudantes, por meio da renovacao e
padronizagdo completa da frota de veiculos, conforme as especificagdes legais;

- Garantir que todos os alunos tenham acesso a computadores e a internet para apoiar a
aprendizagem digital e a pesquisa;

- Viabilizar a aquisicdo de mobiliario para as unidades escolares da rede municipal de
ensino sempre que necessario;

- Estruturar e expandir os espacos de lazer existentes nas unidades escolares, incluindo a
aquisicdo de parques infantis, brinquedotecas e salas de jogos para promover o
desenvolvimento cognitivo e psicomotor;

- Manter programas que promovam a educagdo civica, ética e responsabilidade social,
como o PROERD, preparando os alunos para se tornarem cidadaos ativos e conscientes;

- Manter e aprimorar a educagado em tempo integral, promovendo uma forte articulagdo com
as secretarias de saude, agricultura, assisténcia social, cultura e esporte. Isso garantira as
criangas um desenvolvimento cultural e social mais amplo, com oportunidades para
atividades artisticas, informatica, educagdo em direitos humanos, valores, educacgao
ambiental, seguranga, saude e ética;

- Implementar projetos para garantir que os alunos da rede municipal tenham
acompanhamento de psicologos, assistentes sociais e fonoaudiélogos, ampliando parcerias
para atender os estudantes dos anos finais do ensino fundamental e do ensino médio;

- Criar projetos de incentivo a leitura, promovendo o uso frequente da Biblioteca Cidada
municipal;

- Priorizar a qualidade e a variedade dos alimentos na merenda escolar, com
acompanhamento nutricional, e garantir a complementacdo dos programas PNAE
(Programa Nacional de Alimentacao Escolar) e PAA (Programa de Aquisi¢ao de Alimentos),
beneficiando pequenos agricultores familiares do municipio;



- Incentivar a participagdo das familias na educagédo das criangas e jovens por meio de
projetos que promovam a colaboragcdo entre pais e filhos, fortalecendo o processo de
aprendizado;

- Realizar a cobertura total do espago (patio) da Escola Primo Savoldi;

- Viabilizar a construgdo de muros de contenc&o nos entornos das escolas municipais, para
garantir a entrada apenas de pessoas autorizadas, dando seguranga aos alunos,
professores e demais funcionarios;

- Contratar segurancgas habilitados para trabalhar junto as escolas.
CULTURA

A cultura é um pilar fundamental para o desenvolvimento de uma comunidade, promovendo
identidade, coesao social e qualidade de vida. O nosso projeto visa fortalecer e diversificar
as atividades culturais no municipio, garantindo acesso a cultura para todos os cidadaos e
estimulando a criatividade e a participacao comunitaria. Veja algumas metas para os
proximos 4 anos:

- Criar uma Secretaria Municipal de Cultura, desvinculando-a da Secretaria de Educagao,
para garantir maior autonomia e foco nas politicas culturais;

- Garantir e assegurar os meios para o desenvolvimento da cultura como direito de todos os
cidadados com plena liberdade de expressao e criacio;

- Assegurar a preservagdo e promover a valorizagdo do patriménio cultural material e
imaterial do municipio de Pinhal de Sao Bento;

- Assegurar o direito a identidade e a diversidade cultural por meio de politicas publicas e
parcerias com os demais entes federativos, Unido, estados e municipio, com suas
respectivas politicas e instituicdes culturais e a sociedade civil;

- Manter o Sistema Municipal de Cultura — SMC, o qual integra o Sistema Nacional de
Cultura — SNC e se constitui no principal articulador, no dmbito municipal, das politicas
publicas de cultura, estabelecendo mecanismos de gestdo compartilhada com os demais
entes federados e a sociedade civil,

- Ampliar um Museu Municipal para preservar e promover a historia e a cultura local,
oferecendo um espaco dedicado a exposi¢ao de acervos historicos, artisticos e culturais da
nossa comunidade;

- Realizar o “Festival Canta Pinhal”, com modalidade destinada exclusivamente aos artistas
locais, promovendo e valorizando os talentos musicais da nossa comunidade;

- Organizar a “Expocultura”, um evento anual que celebra e exibe a diversidade cultural
local, incluindo exposi¢bes de artesanato, musica, danga, e gastronomia, promovendo o
intercAmbio cultural e o fortalecimento das tradigdes e identidades regionais;



- Firmar parcerias com os governos federal e estadual para implementar e expandir
programas e acgdes culturais, visando a promog¢ao e o fortalecimento das iniciativas culturais
No municipio;

- Implantar um projeto de reestruturagcado da Biblioteca Publica Municipal, proporcionando
instalacbes adequadas e funcionais, atualizando e ampliando o acervo, garantindo a
presenca de pessoal qualificado e ajustando o horario de atendimento para atender as
necessidades de todos os usuarios;

- Fomentar a integragdo com as escolas para identificar e apoiar novos talentos culturais,
promovendo oportunidades para que jovens artistas se destaquem e desenvolvam suas
habilidades;

- Apoiar e incentivar a participagcdo de nossas criangas, adolescentes e jovens em eventos
da regional de cultura do sudoeste do Parana, como a Expo Cultura, que integra os
municipios e promove diversidade cultural de nossa regiao;

- Manter e promover festas e eventos comemorativos, como o aniversario do municipio e as
tradicionais celebragdes comunitarias, para valorizar a cultura local e fortalecer o espirito
comunitario;

- Valorizar e promover os pontos turisticos do municipio, destacando suas atragdes e
potencialidades para atrair visitantes e fomentar o turismo local,;

- Oferecer material necessario, estrutura e espago adequado para realizagdo dos projetos
desenvolvidos pela cultura, bem como profissionais qualificados para as aulas;

- Desenvolver parcerias e buscar a complementaridade com as demais areas: educacao,
saude, meio ambiente, turismo, ciéncia e seguranga publica;

- Manter os projetos existentes como danga, teatro, fanfarra e ampliar a oferta e abrir novos
projetos de artesanato, arte circense, dancgas tradicionais, CTG, musica, entre outros, para
melhor atender nossos municipes;

- Manter espacgos culturais ja existentes com reformas e melhorias de acordo com as
necessidades do ambiente;

- Criar nossa feira municipal, como a Expo Pinhal, a ser realizada uma vez por ano,
envolvendo apresentagdes culturais de dancas, teatro, capoeira, fanfarra e das artes em
geral, incluindo exposi¢cado de artesanato, gastronomia local, convidando municipios mais
préximos para a integragédo e promogéao da diversidade cultural,

- Apoiar e incentivar as festas tradicionais do municipio, como a FICOP, o CTG, a
Cavalgada, eventos religiosos e outros, promovendo e preservando a cultura local.



ESPORTE

O esporte desempenha um papel fundamental no desenvolvimento social, econémico e
cultural de uma comunidade. Ele ndo s6 promove a salude e o bem-estar fisico, mas
também fortalece os lagcos comunitarios, incentiva a inclusdo social e proporciona
oportunidades para o desenvolvimento pessoal e profissional.

Nosso municipio tem um potencial imenso para se destacar como uma referéncia em
praticas esportivas. Para isso, é essencial a implementacdo de agdes que valorizem e
promovam o esporte em todas as suas dimensdes. Este projeto visa criar um ambiente
propicio para a pratica esportiva, oferecendo infraestrutura adequada, programas inclusivos
e politicas de incentivo que alcancem todas as faixas etarias e camadas sociais da nossa
populacao.

A seguir, serdo apresentados os principais objetivos, estratégias e ag¢des planejadas para
transformar nosso municipio em um modelo de exceléncia esportiva, contribuindo para a
melhoria da qualidade de vida de nossos cidadaos e para o desenvolvimento sustentavel da
nossa comunidade:

- Incentivar a pratica regular de atividades fisicas, reduzindo indices de sedentarismo e
promovendo habitos saudaveis;

- Desenvolver projetos especificos para pessoas com deficiéncia, garantindo a
acessibilidade e a inclusao;

- Organizar campeonatos municipais para integrar as comunidades e oferecer um lazer
saudavel a populacdo, dando continuidade aos campeonatos misturados masculino e
feminino;

- Construir areas de lazer (médulo esportivo) que incluam quadra de areia para praticas
esportivas, pista de caminhada, playground (parque infantil) e ciclovia, visando melhorar a
qualidade de vida da populacéo;

- Promover atividades esportivas para idosos, incentivando o envelhecimento ativo;

- Apoiar todos os projetos esportivos do nosso municipio, bem como as iniciativas privadas
que beneficiem a comunidade;

- Organizar campeonatos de futsal, futebol 7, futebol de campo, vdlei, basquete, corridas de
rua e outras modalidades esportivas para promover a integragao dos atletas e a descoberta
de novos talentos;

- Manter equipes de apoio para treinamentos em todas as modalidades esportivas;

- Incentivar a participacdo de atletas locais em competicbes regionais, estaduais e
nacionais, exemplo: AESUPAR,;



- Realizar campeonatos de bocha, canastra, truco e outras modalidades para as categorias
adulto, veterano, terceira idade e casais;

- Reformar e readequar as quadras esportivas existentes, além de fornecer a infraestrutura
necessaria para as praticas esportivas nas comunidades que ainda ndao possuem modulos
esportivos;

- Adquirir materiais esportivos para distribuir as associagdes e equipes, incentivando a
pratica esportiva;

- Criar escolinhas de futebol.
AGRICULTURA

A agricultura € um dos pilares fundamentais da economia e da sustentabilidade do nosso
municipio. Buscaremos transformar o setor agricola em um exemplo de sustentabilidade,
inovagao e produtividade. Serdo implementadas estratégias e acdes para atingir esses
objetivos, criando um ambiente propicio para o crescimento do setor agricola e melhorando
a qualidade de vida de nossos cidadaos. Dentre as metas para os proximos quatro anos,
estdo:

- Mapear as areas agricolas e identificar os principais desafios enfrentados pelos
agricultores locais;

- Proporcionar suporte técnico e logistico aos agricultores locais, garantindo melhores
condi¢bes de trabalho e produtividade;

- Adquirir uma motoniveladora e escavadeira hidraulica exclusiva para o departamento de
agricultura, dando suporte as nossas bases largas, enleiramentos de pedras e destoques,
de acordo com as licengas ambientais, bem como novos tratores para continuar com as
patrulhas agricolas;

- Desenvolver programas para a construgdo de silos de alvenaria destinados ao
armazenamento de silagem;

- Desenvolver programas especificos para apoiar jovens agricultores e promover a
sucessao familiar no campo;

- Promover o melhoramento genético dos rebanhos e das espécies de pastagens para
incentivar a criacdo de gado leiteiro;

- Melhorar o programa de distribuicdo de calcario e fosforo para os produtores no meio rural,
adquirindo um terreno para construgdo de um novo terminal de calcario;

- Ampliar os incentivos de horas-maquina subsidiadas para a instalacdo de aviarios,
chiqueiros e estabulos;

- Ampliar a aquisi¢cao de produtos da agricultura familiar destinados a merenda escolar;



- Ampliar o atendimento técnico com o aumento do nimero de profissionais;

- Ampliar os treinamentos especificos como incentivo a produgcédo de pastagem de inverno e
verao e adubagio organica, além de implementar um programa subsidiado de analise de
solo;

- Ampliar as reunides periddicas com cada comunidade para discutir e analisar as melhorias
necessarias em beneficio dos agricultores;

- Ampliar e aprimorar o programa "Porteira Para Dentro" com a aquisicdo de maquinas e
equipamentos, melhorando os servigos de assisténcia técnica diretamente nas propriedades
rurais;

- Incentivar a pesquisa e o desenvolvimento de novas técnicas agricolas adaptadas a
realidade local;

- Ampliar o apoio aos produtores de leite para obter melhores resultados na venda do
produto e na compra de insumos e equipamentos, viabilizando e fortalecendo cada vez
mais a atividade leiteira;

- Ampliar a assisténcia técnica e programas especificos para pequenas propriedades que
desenvolvem produg¢ao organica, visando a comercializagdo em feiras de agricultores, no

comércio local e em programas institucionais;

- Incentivar o uso de novas tecnologias e métodos inovadores na agricultura para aumentar
a eficiéncia e a producgao;

- Valorizar as cooperativas de crédito instaladas no municipio, com o objetivo de formar
parcerias que impulsionam o nosso desenvolvimento;

- Ampliar e aprimorar a manutencido constante das estradas rurais em todo o municipio,
incluindo a aplicagdo de cascalho, para promover o desenvolvimento do municipio, que tem

sua economia voltada para o agronegocio;

- Continuar com o trabalho e manter o SIM e o SUSAF, valorizando os produtos e
produtores de nosso municipio;

- Oferecer incentivo aos apicultores e demais associagdes do municipio;

- Adquirir um kit completo de fenagao.

MEIO AMBIENTE

A preservagao e a promocao de um ambiente saudavel sdo essenciais para o bem-estar da

nossa comunidade e para o desenvolvimento sustentavel do municipio. Compreendendo a
importdncia de um meio ambiente equilibrado, este plano de governo municipal visa



implementar estratégias e ac¢des que protejam o0s recursos naturais, promovam a
sustentabilidade e melhorem a qualidade de vida dos cidad&os:

- Promover a conscientizacéo e a educacdo ambiental para todos os cidadaos, incentivando
praticas sustentaveis;

- Implementar sistemas eficazes de gestdo e reciclagem de residuos para minimizar o
impacto ambiental;

- Fomentar praticas de desenvolvimento sustentavel que integrem crescimento econdmico
com responsabilidade ambiental,;

- Implementar programas de protecao e recuperagao de nascentes e corpos d'agua;
- Implementar agdes para a recuperagao e revitalizagdo da bacia do Rio Pinhalito;

- Ampliar o sistema de coleta seletiva e reciclagem de residuos sélidos, com a instalagéo de
lixeiras espalhadas pelo municipio;

- Implementar projetos de reflorestamento e recuperacgao de areas degradadas;

- Incentivar o plantio de arvores nativas nas propriedades rurais do municipio;

- Incentivar o plantio de pinheiros, simbolo do municipio.

SETOR DE VIAGAO E OBRAS

A infraestrutura de vias e obras é essencial para o desenvolvimento urbano e rural de nosso
municipio. Estradas bem conservadas e obras publicas adequadas garantem a mobilidade,
a seguranca e a qualidade de vida dos cidadios. Este plano de governo visa implementar
acbes estratégicas para melhorar a infraestrutura existente e promover novos projetos que
atendam as necessidades da comunidade. Dentre as metas para os proximos quatro anos,
destacam-se:

- Viabilizar recursos para aquisicdo de novas maquinas e equipamentos rodoviarios;

- Investir na construcdo de rodovias pavimentadas com pedras irregulares nas vias de
acesso ao transporte escolar, melhorando a seguranca e a qualidade das rotas;

- Ampliar a iluminagdo publica nas areas urbanas e rurais por meio da instalacido de
Idmpadas de LED eficientes, visando aumentar a segurancga e a acessibilidade noturna;

- Viabilizar recursos para a criagdo de um contorno viario para maquinas agricolas, visando
evitar o trafego na area urbana.



SETOR DE URBANISMO

O setor de urbanismo é fundamental para o desenvolvimento ordenado e sustentavel do
municipio. Um planejamento urbano eficaz melhora a qualidade de vida, promove o
crescimento econdmico e garante a integracdo harmoniosa entre areas residenciais,
comerciais e industriais. Este plano de governo visa criar um ambiente urbano funcional,
sustentavel e inclusivo para todos os cidadaos, por meio das seguintes metas:

- Aprimorar a limpeza, manutengao e conservacao das vias urbanas;

- Adaptar a infraestrutura urbana para garantir a acessibilidade para pessoas com
deficiéncia e mobilidade reduzida;

- Implementar medidas de segurangca urbana, como iluminacdo publica adequada e
sistemas de vigilancia, para garantir a seguranca dos moradores;

- Promover a construgéo de calgadas no perimetro urbano do municipio;

- Promover o plantio e a preservagao da arborizagao no perimetro urbano;

- Obter recursos para a implantagao de rede de esgoto;

- Construir um parque para lazer e caminhadas com uma pista adequada e um lago;

- Realizar a urbanizac&o dos distritos e outras localidades.

SETOR DE INDUSTRIA E COMERCIO

O setor de industria e comércio desempenha um papel crucial no crescimento econémico e
no desenvolvimento sustentavel do municipio. Incentivar o desenvolvimento industrial e
comercial contribui para a geragdo de empregos, 0 aumento da arrecadagdo municipal e o
fortalecimento da economia local. Este plano visa criar um ambiente favoravel ao
crescimento e a inovagao, promovendo o desenvolvimento econémico e a prosperidade da

comunidade, conforme segue:

- Ampliar o numero de barracdes industriais, proporcionando a instalagdo de novas
empresas e geragado de mais empregos;

- Incentivar a instalagdo de novas industrias e promover o crescimento das ja existentes,
priorizando a expansao das empresas locais;

- Aumentar os incentivos fiscais e financeiros para empresas que investirem em inovagao e
expansao;

- Aumentar a oferta de cursos de qualificagao profissional na area industrial;

- Estimular a participagado dos empreendedores locais em eventos regionais e nacionais;



- Construir calgadas ao longo da rodovia que leva ao parque industrial, proporcionando
maior seguranga para os trabalhadores no acesso ao local de trabalho.

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

A Secretaria de Assisténcia Social desempenha um papel crucial na promog¢ao do
bem-estar e na garantia de direitos dos cidaddos em situacdo de vulnerabilidade. Por meio
de politicas bem estruturadas e agdes integradas, buscamos construir uma comunidade
mais justa e solidaria, garantindo que todos tenham acesso a uma vida digna e plena. Este
plano visa fortalecer as politicas sociais, aprimorar os servigos oferecidos e promover a
inclusédo e a equidade em nosso municipio, por meio das seguintes metas:

- Manter e aprimorar os servigos oferecidos pelo CRAS, incluindo o Cadastro Unico, que é
utilizado para acessar diversos programas sociais, como o Bolsa Familia, a Tarifa Social de
Energia Elétrica, o Programa Leite das Criancas, a Carteira do Idoso, a Aposentadoria para
Pessoas de Baixa Renda e o ID Jovem,;

- Ampliar os atendimentos do Cadastro Unico de forma descentralizada, oferecendo
servicos diretamente nas comunidades;

- Renovar a frota de veiculos do SUAS, possibilitando um atendimento eficiente para os
municipes e um trabalho mais adequado para os técnicos;

- Assegurar os projetos em prol da melhor idade, a fim de garantir os seus direitos sociais;

- Aprimorar os servicos ofertados para os usuarios que se encontram em vulnerabilidade
social;

- Fortalecer os Conselhos Municipais que desempenham um papel primordial para o
controle social;

- Fomentar o projeto social de horta hidropdnica para os alunos da rede de educagéo e
frequentadores do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, promovendo a
alimentacao segura e sustentavel;

- Viabilizar a criacdo de novos fundos e conselhos de direitos para a captagao de recurso e
implementacao de politicas publicas de qualidade;

- Viabilizar a implementagéo do plano de cargos e salarios especifico para o SUAS;

- Realizar a reforma e ampliagdo do CRAS, incluindo uma sala especifica para as oficinas
do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), garantindo um ambiente
mais adequado e estruturado para as atividades. Isso permitira uma melhor organizagao
dos servicos, ampliara a capacidade de atendimento e aumentara a efetividade dos
programas, trazendo beneficios diretos para a comunidade atendida;

- Viabilizar a contratacdo de profissionais especializados para cursos e capacitacoes,
assegurando conteudo relevante e atualizado. Isso promovera o aprimoramento pessoal e



profissional dos participantes, fortalecendo o desenvolvimento econémico e social do
municipio;

- Viabilizar a aquisicdo de um terreno para a construcdo da sede propria do Conselho
Tutelar, que permitird a criagdo de um espago adequado e dedicado ao atendimento e
protecao de criangas e adolescentes;

- Criar o Fundo Municipal de Habitacao de Interesse Social e o respectivo Conselho Gestor,
com o objetivo de ampliar a regularizagdo fundiaria e desenvolver projetos voltados a
habitacao;

- Ampliar parcerias entre clubes de maes e a APMI para fortalecer e apoiar iniciativas
conjuntas;

- Manter e expandir cursos e programas de formacao profissional para menores aprendizes,
visando o desenvolvimento de habilidades e oportunidades de inser¢do no mercado de
trabalho;

- Criar convénios com clinicas de reabilitagao e casas de repouso para acolher pessoas em
situacao de vulnerabilidade, oferecendo suporte e cuidados necessarios.

POLITICAS PUBLICAS VOLTADAS A MULHER, IGUALDADE RACIAL E PESSOA
IDOSA

A integracdo das politicas voltadas para a pessoa idosa, a mulher e a igualdade racial &
essencial para promover um modelo de gestdo inclusivo e equitativo. A igualdade entre
géneros e ragas exige uma abordagem que valorize a solidariedade, a reciprocidade e a
valorizagdo das mulheres e dos idosos, considerando o conjunto das desigualdades
estruturais. Ao criar uma rede integrada que aborda areas como saude, seguranga,
assisténcia social, trabalho e empreendedorismo, garantiremos a valorizagdo dos direitos e
a protecao integral de todos os individuos, promovendo um ambiente de respeito e apoio
continuo. Veja algumas das a¢des que serdo realizadas nos proximos 4 anos:

- Fomentar e incentivar o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa para assegurar
a garantia de seus direitos sociais;

- Criar a Coordenadoria da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa |dosa, com o objetivo de
coordenar politicas voltadas para esses publicos, visando maior eficiéncia nos atendimentos
e reducao dos indices de discriminagao racial, violéncia doméstica e violéncia contra idosos
No municipio;

- Fomentar o Centro de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para a Melhor Idade,
estabelecendo parcerias com a Associacao de Idosos do Clube da Felicidade;

- Fomentar a realizacdo quinzenal de oficinas de danga para a terceira idade, contratando
bandas regionais para garantir seus direitos ao lazer e bem-estar, promovendo sua inclusdo
social e proporcionando atendimentos técnicos da rede do SUAS;



- Incentivar excursdes e viagens para a terceira idade, visando assegurar seus direitos,
promover a confraternizacdo, fortalecer vinculos, combater o isolamento social e
proporcionar acesso a cultura por meio da integragdo com outros grupos regionais;

- Realizar oficinas para a introducao de tecnologias para idosos;

- Incentivar campanhas contra o racismo estrutural e promover a igualdade de género no
municipio;

- Manter o convénio de ILPI — Instituicdo de Longa Permanéncia Para Idosos;

- Desenvolver e implementar um programa de enfrentamento e prevencido da violéncia
contra a mulher, conforme as diretrizes do artigo 35 da Lei Maria da Penha. Isso incluira a
criagéo e estruturagao dos Centros de Cidadania da Mulher e a formagado de grupos de
reflexdo e responsabilizacdo para homens agressores, promovendo uma mudanga cultural
significativa no combate a violéncia de género;

- Manter e aprimorar a integragdo com outros grupos regionais, incentivando a participagao
e apresentacao dos idosos em eventos de outros municipios, promovendo e compartilhando
nossa cultura.

POLITICAS VOLTADAS AS CRIANGAS, ADOLESCENTES E JOVENS

Politicas voltadas as criangas, adolescentes e jovens sdo essenciais para promover o
desenvolvimento integral, a protecao e a inclusao dessa faixa etaria. Essas politicas devem
ser abrangentes e abordar diversas areas, como educacdo, saude, seguranga e
participagao cidada. O objetivo é criar um ambiente seguro, inclusivo e estimulante para o
desenvolvimento dessa populacao. Aqui estdo metas e estratégias para os préximos quatro
anos:

- Manter as oficinas de servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos de forma
intersetorial com a rede de educacdo municipal, visando promover a inclusdo social de

todas as criangas e adolescentes que possam participar dessa integralizacao;

- Manter o projeto social da brinquedoteca, que atende a primeira infancia (0 a 6 anos), de
forma intersetorial;

- Incentivar o programa desenvolvido pela rede socioassistencial — APAE, denominado
Empodera ECA,;

- Viabilizar recursos para capacitagao continuada do Conselho Tutelar;

- Desenvolver e implementar programas de apoio psicolégico nas escolas e centros
comunitarios, abordando questdes como estresse, ansiedade e saude mental;

- Implementar programas que ensinem sobre o uso seguro e responsavel da internet e
redes sociais, prevenindo riscos como cyberbullying e exploracao online.



GESTAO E INFRAESTRUTURA

A gestdo e a infraestrutura de um municipio sdo fundamentais para o bem-estar da
populagcdo e o desenvolvimento sustentavel. Enfrentar os desafios com planejamento,
inovacdo e participagdo cidada é essencial para construir cidades mais eficientes e
agradaveis de se viver. Uma abordagem integrada e proativa pode levar a melhorias
significativas na qualidade dos servicos e na satisfagdo dos cidadaos. Dentre as metas para
0s proximos quatro anos, estao:

- Desenvolver planos de longo prazo para o crescimento e desenvolvimento urbano,
alinhados com as necessidades da populagao e as tendéncias futuras;

- Investir na formagao e capacitacao dos servidores publicos para melhorar a qualidade da
gestao e dos servigos prestados;

- Viabilizar recursos por meio de convénios com os governos estadual e federal para
implementar um projeto de construgao de habitagao popular, incluindo saneamento basico e
toda a infraestrutura necessaria;

- Garantir que todos os espagos publicos e infraestrutura sejam acessiveis para pessoas
com deficiéncia;

- Promover consultas publicas para envolver a comunidade na definicdo de prioridades e
nas decisbes sobre infraestrutura.



FINALIZAGAO

Este plano de governo municipal representa nosso compromisso com a constru¢ao de um
futuro mais préspero, sustentavel e inclusivo para Pinhal de Sdo Bento. Por meio de um
enfoque estratégico em areas essenciais como infraestrutura, saude, educagao, segurancga
e desenvolvimento econdmico, buscamos transformar nossas visbes e metas em acdes
concretas que beneficiem todos os cidadaos.

Estamos determinados a adotar uma abordagem participativa, ouvindo a comunidade e
integrando suas sugestdes para garantir que nossas politicas e projetos reflitam suas reais
necessidades e expectativas. A cooperacdo entre o governo, a iniciativa privada e a
sociedade civil sera crucial para o sucesso deste plano.

Ao investir na modernizacdo dos servigos publicos, promover a eficiéncia na gestdo dos
recursos e fomentar um ambiente urbano vibrante e acolhedor, aspiramos a criar uma
cidade que n&o apenas atenda as demandas atuais, mas também esteja preparada para os
desafios futuros.

Agradecemos a todos que contribuiram para a elaboracéo deste plano e convidamos cada
cidaddo a se engajar ativamente na implementagdo das propostas aqui apresentadas.
Juntos, podemos construir um municipio mais dindmico, justo e harmonioso para as
proximas geragoes.

Vamos avancar com confianga e determinacdo para continuar realizando uma
transformacao real e duradoura em nosso municipio.



