PLANO DE GOVERNO
2025/2028

COLIGACAO: “Uniio, Respeito e Dedicaciao”

Este plano de trabalho apresenta as principais propostas dos candidatos Silvano
Tortelli e Zélia Maria dos Santos Galvao da coligacdo “Unido, Respeito e Dedicagao”,
composta pelos partidos PSD e PL, para a administragdo municipal no periodo 2025-2028.

Nossa missao ¢ transformar a gestdo publica em exemplo de eficiéncia e qualidade,
atendendo rigorosamente aos principios constitucionais, comprometidos com a UNIAO entre
os servidores municipais e a populagdo, atuando com RESPEITO ao maior patriménio do
municipio: seu povo. Com DEDICACAO, trabalharemos incansavelmente para executar as
propostas apresentadas nesse plano de trabalho, que estd aberto a contribui¢cdes e melhorias
que venham a somar no desenvolvimento do municipio, que ¢ o principal objetivo desta
coligacao.

Acreditamos que, com a colaboragdo de todos, podemos construir um futuro préspero
e inovador para o municipio de Santa Lucia.

SAUDE

4 Seguir as diretrizes, objetivos e metas do Plano Municipal de Satde;

+ Implantagdo de programa para acolhimento e atendimento dos idosos;

+ Oferta de cuidados especializados em geriatria;

4+ Manter ¢ aprimorar o atendimento com médico pediatra, clinico geral, psiquiatra,
fonoaudiologo, nutricionista e psicologo;

+ Ampliar atendimento odontologico com agdes preventivas e corretivas;

+ Promover agdes de saude coletiva com foco na promogao ¢ prevengdo da satude;

4+ Implementar programa para atendimento das gestantes;

+ Desenvolver agdes em rede ofertando suporte as familias em condigdes de
vulnerabilidade;

+ Implantar programa para acolhimento e atendimento das criangas com Transtorno do
Espectro Autista;

+ Ampliar a oferta de medica¢@o na Unidade Basica de Saude e farmacia popular;

4+ Aprimorar atendimento de fisioterapia no municipio;

+ Fortalecer convénios com empresas para realizagdio de exames e atendimentos

especializados;

EDUCACAO E CULTURA

Cumprir as metas ¢ estratégias do Plano Municipal de Educagao;

Garantir o cumprimento da lei que determina o pagamento do Piso Salarial
Profissional Nacional do Magistério;

Implantar projeto de informéatica educacional para os alunos da rede municipal;
Garantia de transporte de qualidade e gratuito aos estudantes universitarios;

Assegurar o fornecimento gratuito de materiais escolares, uniformes e ténis para os
alunos da rede municipal;

Ampliar parcerias com Assisténcia Social, Saude e Governo do Estado para
manutengdo de programas e campanhas de combate as drogas licitas e ilicitas, a
violéncia, a prostitui¢do infantil, combate a pedofilia e gravidez na adolescéncia;
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Priorizar a agricultura familiar na aquisi¢do de produtos para alimentagdo escolar,
incentivando a economia local;

Ampliagdo de projetos sociais, culturais e esportivos;

Intercambio de jovens talentos culturais e esportivos;

Realizagdo de eventos municipais e regionais, voltados ao lazer e cultura;

Incentivo a pratica de dancas culturais e tradicionais, fortalecendo eventos municipais
e invernada artistica, entre outras;

Apoio a realizacdo de projetos e eventos municipais (festivais locais e regionais);

ASSISTENCIA SOCIAL
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Parceria com instituicdes religiosas nos projetos sociais do municipio, associagdes e
afins;

4+ Retomar o projeto Formando Cidadio (Guarda Mirim);

4+ Oferta de projetos sociais em contra turno escolar para todas as criangas e adolescentes
do municipio (musica, canto, danga, teatro, informatica, artes marciais e afins);

+ Viabilizar recurso para a construgdo de casas populares;

4 Implantar o dia da Cidadania no municipio;

+ Promover projeto para atendimento dos idosos, disponibilizando atividades com
objetivo de melhorar o bem-estar e qualidade de vida;

4+ Fortalecer parceria com o Centro de Convivéncia Albino de Marchi e Conselho
Municipal do idoso;

+ Implementar programa de apoio as familias em risco e vulnerabilidade social;

4 Implantacdo da Procuradoria da Mulher;

+ Implantar programa Cidade Amiga das pessoas idosas, parceria com Governo do
Estado e ONU.

ESPORTE E LAZER

+ Implantar projeto voltado a pratica de educacdo fisica, com a realizagdo de treinos e
eventos nas diferentes modalidades;

4+ Realizacdo de eventos municipais e regionais nas diversas modalidades esportivas
(futebol, futsal, volei, bocha, canastra, truco e afins);

+ Adequar os critérios de selecdo de atletas para representar o municipio em
competi¢des intermunicipais € regionais;

+ Implementagdo de projeto voltado a populacdo idosa para realizagdo de atividades
fisicas, promovendo satde e qualidade de vida;

4+ Manter e aprimorar as Escolinhas Municipais, com oferta de uniforme para as criangas
e adolescentes com frequéncia regular;

+ Incentivar a pratica esportiva para criangas e adolescentes no contra turno nas diversas
modalidades e incentivando a descoberta de novos talentos;

+ Adequagdo e melhoria da quadra de esporte Neivaldo Dallazen no Bairro Sio
Cristovao, para pratica esportiva, lazer e implementacao de projetos sociais;

4 Melhorias no Ginasio de Esportes Joao Cominetti;

4+ Melhorias e adequagao na iluminagdo do Estadio Municipal Oreste Reffatti;

+ Adequacdo e melhorias nos campos da Linha Sdo Pedro e Linha Santa Catarina;

+ Adequacdo e inovagdo na Arena Multiuso;



AGRICULTURA, PECUARIA E MEIO AMBIENTE
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Fortalecimento do Conselho Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural
Sustentavel;

Apoio ao cooperativismo e associativismo;

Apoio para implantagdo de agroindustria rural, fortalecendo a producao;

Ampliar a parceria com a Itaipu Binacional;

Fortalecer vinculo com Iapar, Senar, Sebrae, Biopark e outros 6érgaos governamentais;
Fortalecer o programa Porteira Adentro (Lei Municipal n® 557/2014) com critérios
técnicos e cronograma de trabalho, através da Secretaria de Agricultura, Viagao e
Obras;

Implementar o programa municipal de Controle e Erradicacdo de Brucelose e
Tuberculose aos produtores de leite do municipio (Lei Municipal n® 806/2018);
Implementar o programa de inseminacao artificial ¢ melhoramento genético;
Estruturar a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, melhorando assisténcia
técnica e extensao rural;

Incentivar o desenvolvimento da piscicultura no municipio;

Apoio aos avicultores do municipio;

Criagdo de programa para distribui¢do de mudas nativas, frutiferas e ornamentais em
parceria com IAT, Itaipu Binacional, produtores € municipio;

Parceria com a Secretaria Estadual de Agricultura e Abastecimento para incentivo e
aquisicdo de calcario, adubagdo organica e adubacdo verde para beneficiar o
agricultor;

Incentivo a feira do produtor rural (espago fisico, assisténcia técnica e subsidios);
Fortalecer e ampliar o Programa PNAE para atender a rede municipal de ensino,
através de aquisi¢ao de alimentos dos nossos agricultores para merenda escolar;
Ampliar acdes de saneamento no meio rural;

Ampliar programa de controle populacional de caes e gatos, através da castragdo com
posse responsavel;

Ativar o Sistema de Inspe¢do Municipal - SIM, fortalecendo as agroindustrias e
seguranca alimentar;

Implantacdo do projeto Casa do Mel;

Apoio as Associagoes na formalizacdo de convénio direto com Itaipu Binacional e
SEAB;

Recolocar a unidade do IDR- PR/Iapar no municipio através de convénio;

Ampliar e fortalecer parceria com ASLU - Associacdo dos Agentes Ambientais de
Santa Lcia;

Implantagdo de projeto de ecoturismo (pista de caminhada, lago e afins);

ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS
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Revisao e readequacao da Lei 314/09 (Plano de Cargos e Salarios);

Reformular o Plano de Cargos, Carreira ¢ Remuneracdo do Quadro de Pessoal do
Magistério Publico municipal (Lei Municipal n® 645/2015);

Reforma administrativa;

Manter o pagamento do vale alimentagao aos servidores municipais;

Oferta de capacitacdo e treinamento aos servidores publicos municipais, visando seu
crescimento profissional e pessoal;

Buscar apoio Estadual e Federal para viabilizar assentamento de pessoas do Morro da
Formiga;

Regularizagdo fundidria urbana do municipio — REURB Lei n°13.465/2017;



4+ Apoio ao Sindicato dos Servidores Municipais;
+ Garantir a transparéncia e demonstragao das contas publicas;

VIACAO E OBRAS

Revitaliza¢do do conjunto habitacional Antonio Filler;

Viabilizacao de recursos para recapeamento asfaltico e execugdo de calgamentos de
pedras irregulares na area urbana e rural;

Regularizagdo da sinalizacao vidria horizontal e vertical,

Revitalizagdo e adequacgao das calgadas, cumprindo a Lei de Acessibilidade Urbana;
Garantir iluminagdo publica de qualidade, com lampadas de LED;

Adequacgao de pontes e bueiros nas estradas rurais;

Adequagao e regularizagcdo do patio de maquinas;

Instalacdo de programa para gerenciamento e controle de frotas;

FEEEEE

INDUSTRIA E COMERCIO
4 Adquirir area para ampliagdo do Parque Industrial;
+ Incentivar a instalagdo de novas industrias, priorizando a geragdo de emprego e renda;
+ Implantar incubadora com a finalidade de incentivar novos empreendedores;
+ Incentivo para jovens empreendedores do municipio;
+ Fortalecer parceria com a Associagdo Comercial e Industrial;

SEGURANCA PUBLICA
+ Ampliar e melhorar o monitoramento de cdmeras de seguranga em vias e prédios
publicos;
4+ Buscar junto ao Estado possibilidade de aumento de efetivo da Policia Militar;
+ Criar Conselho Municipal de Seguranga Publica;
+ Implementar Politica Municipal de combate as drogas;



