PROPOSTAS

GOVERNO

Prefeito - HERMES SANTA ROSA

Vice - RUBENS KAPLUN

Coligacao - "Orgulho de ser Faxinalense".

“PSD, MDB e Republicanos”



SAUDE

Ampliacdo do SISTEMA INFORMATIZADO DE SAUDE, para integracdo das
Unidades, agilidade nos atendimentos aos usuarios e economia e reducdo de
filas;

Reestruturacdo das UNIDADES DE SAUDE BASICA existentes no
municipio, com aquisicdo de equipamentos e mobilidrios a manutencdo nas
estruturas fisicas;

Aquisicdo de veiculos para a Secretaria de Saude e ampliacdo do transporte
sanitario;

AUMENTO DA COBERTURA DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
oportunizando atendimentos domiciliares aos usuarios e a ampliagdao de 5
para 9 equipes de saude da familia;

Ampliacao da parceria com o CISVIR, buscando aumentar a oferta de
consultas e exames especializados;

Ampliacdo dos servigcos odontoldgicos com mais oferta de servicos e de
vagas;

Ampliar a oferta de medicamentos, por meio reformulacao da REMUME, e
manter a Farmacia Basica sempre abastecida;

Intensificar a fiscalizagdo no Hospital Municipal Juarez Barreto, garantindo a
prioridade aos pacientes de Faxinal, principalmente nas cirurgias;

FORTALECIMENTO DO ATENDIMENTO AS GESTANTES, com busca ativa,
mesmo as gestantes que ndo usam os servigos publicos de salde;

Ampliacdo de programa que assista a gestante desde a fase inicial, até o
bebé completar seu primeiro ano de vida.

Buscar a parceria junto ao Governo do Estado para implantagdao de um
HOSPITAL REGIONAL no municipio de Faxinal;

Investimento na aquisicao de mais ambulancias para transferéncias;
Fortalecimento da OUVIDORIA DA SAl'JDE, visando corrigir os problemas;

CONTRATAGAO DE MAIS PROFISSIONAIS, para todos os setores da
Salde, efetuando assim as reposicoes por perdas e aposentadorias;



VALORIZA(;Z\O DOS PROFISSIONAIS DE SAl'JDE, efetuando a revisao
das matrizes salariais, avancos e reenquadramento funcional. Também
investimento em treinamentos e capacitagao;

PADRONIZACAO DOS FUNCIONARIOS, com aquisicao de uniformes,
crachds para todos os setores da Saude, visando, a seguranca dos
colaboradores;

Retomada da DEFESA CIVIL, com aquisicdo de uma AMBULANCIA, e
investimentos em equipamentos, e capacitacao para atuacao em catastrofes;

FORTALECIMENTO DA VIGILANCIA SANITARIA, com a contratacao de
mais profissionais para atuacdo nas areas de saude do trabalhador, controle
de zoonoses e epidemias;

IMPLANTA(}Z\O DE ABRIGO DE ANIMAIS, com a adequacdo de espago
para lar temporario e assisténcia médica e alimentacao até a adigao.

AMPLIACI\O DO CASTRAMOVEL em parceria com a AMUVI para atender

mais vezes no ano nossa cidade com castracdes e algumas cirurgias
programadas.

EDUCACAO

Ampliacao do numero de vagas nos Centros de Educacdo Infantil;

Construcao de um CMEI na regiao do Jardim Santa Helena e Rodolfo
Canhete;

Manter a contratacdo de PROFISSIONAIS, para todos os setores da
Educagcdao, reparando assim as perdas, aposentadorias e o aumento da
Estrutura;

Investir na INCLUSAO DIGITAL, nas escolas, reestruturando os
Laboratérios de Informatica, e fortalecendo Biblioteca Cidada;

Incentivo a programas de leitura com investimentos para proporcionar
acervo de livros a cada Escola Municipal, tendo assim cada uma sua
Biblioteca;

Incluir um Educador Fisico, para atuar com atividades aos alunos, desde a
Educacdo Infantil,

Dar continuidade no Programa Compra Direta, mantendo a alimentagao de
qualidade a todos alunos da Rede Municipal de ensino, e fomentando a
parceria com os produtores locais;



Ampliar a EQUIPE MULTIDISCIPLINAR para o atendimento aos alunos da
rede publica, que apresentem situacdes como, déficit de atencao, dislexia,
hiperatividade e outras dificuldades para o aprendizado;

Investir na preparacao dos jovens que vao participar de VESTIBULARES,
através de parcerias com universidades publicas e incentivo do municipio,
realizando a semana de INTENSIVAO, proporcionando resultados exitosos
nos vestibulares;

Fortalecer e ampliar o programa SAUDE _NA ESCOLA MUNICIPAL,
garantindo uma avaliacdo médica anual a todos os estudantes;

Manutencao da aquisicao de UNIFORMES para todos os alunos da Rede
Municipal de Ensino;

Prosseguir com investimentos em CAPACITACAO E QUALIFICACAO
CONTINUADA aos nossos Educadores, assim respeitando e valorizando
nossos profissionais, incluindo todos os colaboradores da Rede de Educagao;

Cumprimento integral do PLANO DE CAREGOS E SALARIOS, visando a
garantia dos avancos e demais direitos da categoria;

Ampliar a estrutura ja existente em plena atividade da nossa UAB -
Universidade Aberta do Brasil, a garantia do acesso gratuito ao ensino
superior a distdncia em parceria com o Governo Federal com ampliacdo de
Cursos;

Implantar em parceria com as Escolas Estaduais PROGRAMAS, que
fomentem a LEITURA, e a MATEMATICA, por meio de gincanas e
concursos, oportunizando aos Alunos, um aprendizado com mais qualidade e
resultados;

Fortalecer e ampliar a PROVA FAXINAL, aplicada aos alunos da Rede
Municipal, com objetivo de avaliar o nivel do aprendizado;

Apoio aos Universitarios, com o Transporte Escolar;

TURISMO E CULTURA

Elaboracao de projetos visando parcerias com o Governo Federal e Governo
Estadual a fim de alavancarmos o desenvolvimento da ATIVIDADE
TURISTICA, como fonte de emprego e geragao de renda;

Efetivacdio de CALENDARIO, ROTEIRO E MAPA TURISTICO MUNICIPAL,
em parceria com o setor publico e o privado;




v' Reestruturacao e ampliacdo no atendimento do CAT- Centro Atendimento
ao Turista, centralizando assim todas as acdes de turismo;

v' Programa de divulgacao do nosso POTENCIAL TURISTICO, tanto dentro
como fora do municipio, sempre em parceria com a iniciativa privada;

v Construgao da CASA DA CULTURA E ANFITEATRO MUNICIPAL,
proporcionando a comunidade, local apto para receber eventos do calendario
cultural Estadual e Nacional;

v' Construcdo do MUSEU MUNICIPAL para resgate da memoria e da histéria
de nosso municipio e dos pioneiros;

v' Criacao do FESTIVAL DE INVERNO, atraindo turistas para nossa cidade nos
periodos de baixas temperaturas;

v' Proporcionar Capacitagdes Profissionais para a comunidade, visando o
atendimento ao Turista;

v Trabalhar em parceria com o Conselho Municipal do Turismo, visando
fomentar as politicas de interesse do seguimento;

v Manutengao dos eventos municipais como, FESTIVAL DE QUADRILHAS,
DESFILE CIVICO 7 DE SETEMBRO, CAVALGADAS e a manutencao da_FESTA
DA CIDADE - EXPO FAXINAL, com a presenca de ARTISTAS LOCAIS,
REGIONAIS e NACIONAIS;

v'  Estabelecer parceria com a ACEF - Associagdo Comercial e Empresarial de
Faxinal, para fomento das campanhas de Dia das Mdes, Dia dos Pais, Dia dos
Namorados, Dia das Criangas visando proporcionar atrativos para aumento do
consumo no comércio local, efetuando promogdes em parceria com a
administragao;

v Em parceria com a ACEF, apoiar o NATAL ENCANTADO, dando seguimento
nas acdes que a ACEF ja desenvolve, como a CHEGADA DO PAPAI NOEL, e
implantar concursos envolvendo a populagao para decoracao de suas residéncias,
com premiagoes. Investir ainda em Iluminacao Natalina em nossa Praga, com
Presépios, e na iluminacdo Natalina de nossas ruas, antecipar a instalacao;

v Manter parceria com a ACEF para os eventos do Torra Torra e demais
campanhas;

v' Construgao de um CENTRO DE EVENTOS completo, com arena para shows,
arena de rodeio, arquibancadas, pavilhdes, toda estrutura necessaria para
grandes rodeios e shows artisticos.



ESPORTE E LAZER

Fomento ao Esporte nas suas mais diversas modalidades, criando o
CALENDARIO MUNICIPAL para os eventos existentes, bem como para a
participacdo de nossos atletas em eventos no ambito regional, estadual e
nacional;

Fomentar a vinda para o municipio EVENTOS ESPORTIVOS de renome
regional, estadual e nacional;

Manutengao o apoio ao ESPORTE AMADOR no transporte, alimentagao,
materiais esportivos e uniformes;

Aquisicdo de ONIBUS, para transporte exclusivo dos atletas;
Manutengao das quadras poliesportivas nos Bairros;
Ampliar e Criar Escolinhas de diversas modalidades esportivas na Cidade;

Construcao de uma Nova Pista de Skate central estendendo aos demais
bairros da cidade;

Fortalecimento do Conselho Municipal do Esporte;

Desenvolver atividades que permitam a pratica esportiva ao grupo da Melhor
Idade;

Criacao da CAMARA TECNICA DE ESPORTES, envolvendo os professores e
treinadores de todas as modalidades, visando dar o apoio técnico a
Secretaria de Esportes;

Firmar parcerias com a iniciativa privada, visando a criagdo de Escolinhas de
diversas modalidades, promovendo assim o surgimento de novos atletas;

Reforco na manutengdo das pragas para o LAZER E RECREACAO DA
POPULACAO, com parqgues infantis, academias ao ar livre e iluminacgao;

Construcao de mais duas quadras de areia no Lago Saracura para fomentar
mais modalidades esportivas;

Criacio do TORNEIO DE VERAO no Lago Saracura, com competicdes de
beat ténis, futevélei e volei de praia;



Com apoio do Turismo, investir nos ESPORTES RADICAIS, entre eles,
MOTOCROSS, SKATE, RAPEL, TRILHAS, e outros, por meio de parcerias
entre o poder publico e a iniciativa privada;

Construcao de um Novo Estadio Municipal, com estrutura de arquibancadas,
vestiarios, iluminacao para retomar competicdes de grande porte;

Construcdo de UM SEGUNDO GINASIO DE ESPORTES, para sediar
competicdes a nivel nacional e estadual, com estrutura fisica dentro das
normas legais.

ASSISTENCIA SOCIAL

Ampliacdo dos servicos do CRAS, com contratacao de mais profissionais, e
reorganizacao dos atendimentos com equipes volantes;

Criacao do CREAS - Centro de Referéncia Especializado em Assisténcia
Social, que ofertard apoio ao publico alvo atendimento especializado por
meio de seus profissionais, e €& condicdo necessaria para a futura
implantacao do CAPS - Centro de Apoio Psicossocial;

Criacd3o da Rede de Apoio aos DEPENDENTES_QUIMICOS, com trabalhos em
grupos, ciclo de palestras e demais agoes;

Manutencgao de todos servigos e oficinas do CECOM;

Manter através da Assisténcia Social, ENTIDADES FILANTROPICAS que
realizam trabalhos de inclusao social;

Criacdo da rede de LIBERDADE ASSISTIDA na area de Assisténcia Social
auxiliando na ressocializacdo de criangas e adolescentes.

Ampliar o apoio e incentivo aos integrantes do CENTRO DE CONVIVENCIA
DA MELHOR IDADE, em suas atividades sociais, de recreacdao, saude,
cultural, visando sempre a qualidade de vida;

Apoio integral ao CONSELHO TUTELAR, na busca de recursos para
construcdo de sede prépria;

Continuar a oferta de CURSOS DE CAPACITACAO para as familias
assistidas pelos programas sociais, tanto pelos Governos do Municipio, do
Estado e Federal;



HABITACAO

v" Incentivo ao PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA;

v Efetivar a REGULARIZACAO FUNDIARIA, na Vila Nova e Vila Velha,
resolvendo os problemas de documentagdo com a legalizagao dos lotes,
chegando assim a outras areas onde se necessita deste tipo de atendimento;

v" Criar o PLANO HABITACIONAL DE BAIXA RENDA, oportunizando assim a
comunidade a realizacao do sonho da casa prdpria, com parcelas que fiquem
em torno de 1/6 & 1/4 do salario minimo;

v' Ceder terreno para a construcao de moradias em parceria com a COHAPAR,
casas de qualidade e com baixo custo.

ATENDIMENTO, INFRA ESTRUTURA URBANA e
RURAL

v' Implantacdo do programa PREFEITURA NO BAIRRO que levara a estrutura
da prefeitura ao cidadao, com a participacdo do prefeito e de toda a maquina
publica, o governo indo ao encontro do cidadao.

v' Manter a REPOSICAO anual das perdas salariais de nossos servidores
municipais, conforme a lei e o Estatuto do Servidor, obedecendo a data
base.

v' Manutencao e Reorganizacao do TRANSPORTE GRATUITO URBANO, com
ampliacdo do atendimento a dreas que ainda ndo tem o servico e a
disponibilizacdo de veiculos novos.

v Reorganizar o atendimento na manutencdo e RECUPERACAO DAS
ESTRADAS RURAIS, tanto com recursos proprios, como em parcerias
garantindo assim o devido escoamento da producao e trafegabilidade do dia
a dia, com a criagdao de duas equipes de trabalho para que as manutengdes
ocorram constantemente.

v Ampliar a ILUMINACAO PUBLICA, com a instalacdo de lampas de LED em
100% das vias urbanas.

v Instalar iluminagao no trecho entre a cidade e a Vila Imperatriz, um sonho
daquela comunidade.



Investir pesado na recuperacao da malha asfaltica, com parcerias e recursos
proprios. Vamos intensificar as manutengdes em todo pavimento urbano e na
estrada que liga a Faxinalzinho;

Investir na LIMPEZA Pl'JBLICA, contratando mais profissionais,
equipamentos, mantendo assim a limpeza e beleza de nossa cidade;

Construcao de uma ESCOLA INFANTIL na localidade de Faxinalzinho, em
parceria com o Governo do Estado, para atender mais alunos;

Investir na implantacdo de GALERIAS em locais nao atendidos por este
servico, para escoamento de aguas pluviais, diminuindo assim o transtorno
aos cidadaos e maior vida util do pavimento asfaltico.

Reorganizar por meio de nova legislacao o CEMITERIO MUNICIPAL
CRISTO REDENTOR, com a recuperagao da estrutura, arborizagao,
paisagismo, iluminacao e abastecimento de dgua com qualidade.

SEGURANCA PUBLICA

Implantar o programa de VIGILANCIA ELETRONICA com a instalacdo de
sistema de monitoramento por cameras com reconhecimento facial e de
placas de automdveis em vias de maior fluxo;

Buscar em parceria com a Secretaria de Seguranga Publica do Estado para a
ampliagao e aparelhamento para o contingente das POLICIAS CIVIL E
MILITAR, que atende ao nosso municipio.

Lutar pela mudanca da Policia Militar de Pelotdo para Companhia e assim
conseguir aumento de viaturas e efetivo, bem como de uma equipe da
ROTAM.

Apoiar o COMSEG - Conselho Municipal de Seguranca, para aquisicdo de
mais estrutura para nossos policiais, e executar parcerias com escolas com
atividades de Educacdo na Seguranca e no Transito;

Criacdo da GUARDA MUNICIPAL, com estruturagdo e contingente
necessario para atender todo o Municipio;



MEIO AMBIENTE

Readequacdo e adormecimento do ATERRO SANITARIO atual, legalizando
o perante o IAP, resolvendo assim as multas ambientais de gestdes
passadas;

Implantacdo de um Novo Aterro Sanitario, ecologicamente correto atendendo
a Lei 12.305 e demais dispositivos legais;

Fomento da EDUCACAO AMBIENTAL em toda Rede Escolar, com palestras,
concursos e demais atividades;

Fortalecer e ampliar o programa de preservacao de nossas nascentes de
agua, que sao centenas existentes no municipio, incluindo parceria com a
SANEPAR por meio do Programa Fundo Azul, que destina 1% dos
investimentos locais para este fim;

Implantar por meio da Secretaria do Meio Ambiente trabalho ostensivo, afim
de detectar possiveis crimes ambientais que ocorrem no municipio;

Criar um ciclo de palestras e capacitagao para a agricultura, visando o

manejo correto no uso de inseticidas, bem como na preservacdo da
natureza;

AGRICULTURA FAMILIAR

Readequacdao do PROGRAMA DA PORTEIRA PRA DENTRO, para atender
0s pequenos produtores de forma imparcial e organizada, seguindo ordem de
protocolo;

Adquirir EQUIPAMENTOS E IMPLEMENTOS para auxiliar o homem do

campo individualmente ou através das associacoes;

AQUISIQZ\O DE _CALCARIO com distribuicdo gratuita em parceria com os
Governos do Estado e Federal, para a devida correcao do solo visando uma
melhor produtividade;

Fortalecer a AGRICULTURA FAMILIAR, na geracao de empregos e renda,
através da feira livre existente, aquisicdo na comercializacdo dos produtos e
na transformacgao dos produtos “in natura” em industrializados;




Ampliagdo da ASSISTENCIA TECNICA RURAL, fortalecendo nossa parceria
com a EMATER e a SEAB.

Através da Secretaria de Agricultura incentivar o associativismo e
cooperativismo nas mais diversas culturas, apoiando com a contratacao de
corpo técnico para o devido apoio, veiculos, equipamentos e implementos,
visando sempre alavancar a atividade com a organizagao dos produtores.

Ampliacdo do nosso programa de INSEMINACAO ARTIFICIAL com a
contratacdao de mais um médico veterindrio e assim continuar investindo na
melhoria da qualidade do rebanho leiteiro.

INDUSTRIALIZACAO E GERACAO DE
EMPREGOS

Manutengao e ampliacao dos investimentos em urbanismo e paisagismo,
valorizando nosso comércio e proporcionando aos consumidores um
ambiente mais agradavel. Em parceria com o SEBRAE, SENAI, SENAC, SESI
ofertar cursos de capacitagao aos trabalhadores de todos os setores do
comeércio;

Manutencao e ampliacito de CURSOS PROFISSIONALIZANTES, em
parceria com entidades e setor privado, buscando gerar emprego e renda;

Investimentos na infraestrutura de nosso parque industrial e também
aquisicao de novo terreno para implantacao do DISTRITO INDUSTRIAL;

Manutencao e ampliagao de incentivos a instalacdo de NOVAS EMPRESAS,
doagcao de terrenos e terraplenagem, com o compromisso de utilizacao da
mdo de obra local, € a oportunidade de emprego e a geracdo de renda
acontecendo;

Criacao do Programa Primeiro Emprego, visando abertura do mercado de
trabalho aos jovens, evitando assim que os mesmos deixem nossa cidade;

Criar parcerias com o setor privado para a implantacaigo do PROGRAMA
JOVEM APRENDIZ, oportunizando o acesso ao mercado de trabalho, e a
qualificacdo do aprendiz;




