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Introdução 

O Plano de Governo da coligação "Com o Povo para Avançar", que reúne os partidos 
MDB, PSD, Republicanos e Podemos, reflete o compromisso de Juninho, candidato a 
prefeito, e Tonhão da Barra, candidato a vice-prefeito, com o desenvolvimento de 
Marquinho. Este plano é resultado de uma trajetória sólida na gestão pública e 
expressa o desejo de uma administração voltada para o bem-estar dos cidadãos. 

Nosso compromisso é criar um governo que, acima de tudo, trabalhe em prol da 
população marquinhense, buscando parcerias com instituições públicas e privadas para 
fortalecer o desenvolvimento social e econômico do município. Com foco na inovação, 
nosso plano abrange todos os setores, promovendo uma administração eficiente e 
transparente, capaz de implementar políticas públicas que levem Marquinho a um 
futuro promissor. 

 

PROGRAMA DE GERAÇÃO DE EMPREGO E RENDA 

 Programa Terra de Oportunidades: Incentivo às empresas para se instalarem 

no município, com pacotes de incentivos para investidores visando a geração 

de empregos. 

 Curso de Capacitação de Mão de Obra: Oferecer capacitação para diversas 

áreas mercadológicas que necessitem de mão de obra especializada. 

 Programa Empresa Forte: Construção de uma incubadora industrial para micro 

e pequenas empresas locais desenvolverem suas atividades. 

 Apoio à Associação Comercial de Marquinho (ACEM): Oportunizar e 

incentivar ações ligadas à associação para expansão e estruturação do comércio 

local. 

 Programa Sabor da Terra: Apoio à criação de agroindústrias para aproveitar a 

produção da agricultura familiar e demais órgãos ligados ao setor de agricultura 

e pecuária. 

 Programa Polo Industrial de Marquinho (PIM): Ampliação do parque 

industrial. 



 Programa Sou MEI com Orgulho: Incentivo ao microempreendedor individual 

com palestras, assessorias contábeis e oportunidades para participar de 

concorrências públicas. 

 Programa Compra Direta: Possibilitar a compra de produtos dos agricultores 

para merenda escolar. 

 Inserção no Circuito de Caminhadas Ecológicas: Motivação do setor rural 

para captar recursos com excursões e visitações de turistas, gerando renda para 

o comércio local. 

 Incentivo às Fábricas de Costura: Apoiar a aquisição de mais máquinas para as 

fábricas de costura. 

 

SECRETARIA DE SAÚDE - Fazer ainda melhor! 

 Fortalecimento da Estratégia Saúde da Família: Ampliar os 

atendimentos nas Unidades de Saúde e nas comunidades, com foco na 

prevenção. 

 Horário Estendido de Atendimento: Manter e expandir o atendimento 

estendido e os plantões para urgências e emergências. 

 Rede de Apoio para Famílias - Atendimento Multidisciplinar ao TDAH e 

Autismo: 

Criar uma rede de apoio especializada para famílias, proporcionando 

atendimento multidisciplinar voltado ao TDAH e ao autismo, promovendo a 

inclusão social e a qualidade de vida. 

 Saúde Preventiva: Intensificar as campanhas de saúde pública em todos os 

níveis. 

 Centro Municipal de Reabilitação: Implantar um centro especializado 

para serviços de reabilitação. 

 Atendimento nas Unidades de Gleba Nove e Guampará: Ampliar os 

serviços médicos e odontológicos nessas localidades. 

 Novas Unidades Básicas de Saúde: Construir duas novas unidades para 

melhorar o acesso à saúde. 



 Reformas e Ampliações: Melhorar as estruturas físicas das unidades de 

saúde e adquirir novos equipamentos para garantir atendimento 

eficiente e humanizado. 

 Territorialização da Saúde Municipal: Reorganizar os fluxos de 

atendimento para tornar a saúde mais acessível. 

 Parceria com a Pastoral da Criança: Fortalecer a colaboração para 

garantir melhores condições de saúde para as crianças. 

Vigilância em Saúde 

 Qualificação da Vigilância em Saúde: Fortalecer as linhas de cuidado 

em Vigilância Sanitária, Epidemiológica, Saúde do Trabalhador e Saúde 

Ambiental. 

 Sala de Vacinas: Melhorar a estrutura e intensificar as campanhas de 

vacinação. 

 Combate à Dengue: Realizar o Dia "D" de Combate à Dengue, com 

visitas às residências e empresas para conscientização. 

Redes de Assistência à Saúde 

 Fortalecimento das Redes de Assistência: Ampliar as ações voltadas 

para a saúde de todos os grupos da população, incluindo a oferta de 

exames laboratoriais e especializados gratuitos. 

 Consórcios de Saúde: Ampliar consultas e exames nas especialidades 

médicas por meio dos consórcios. 

 Procedimentos Cirúrgicos: Atender às demandas por cirurgias eletivas e 

ambulatoriais em parceria com os governos estadual e federal. 

 Programa Ecografia Mais Perto de Você: Aumentar a oferta de 

ultrassonografias com aparelho próprio do município. 

 Programa Mão Amiga Hiperdia: Melhorar o acompanhamento de 

hipertensos e diabéticos, garantindo o fornecimento de medicamentos. 

 Programa Sorriso Lindo: Ampliar o atendimento em saúde bucal, 

incluindo a oferta de próteses dentárias e tratamentos de canal. 

PROGRAMA SAÚDE NA CASA 



 Acompanhamento Domiciliar: Implementar o programa para atender 

pacientes acamados com equipe multidisciplinar. 

 Fraldas Geriátricas: Atendimento ao fornecimento de fraldas para 

acamados. 

 Projeto Mais Medicamentos: Garantir a oferta ampliada de 

medicamentos na Farmácia Municipal, mantendo a REMUME. 

 Programa Saúde Leva e Traz: Garantir o transporte de pacientes para 

atendimento na sede e fora do município. 

 Programa Alimentar Bem: Implantar um programa para atender 

crianças e portadores de morbidades com fórmulas infantis e dietas 

específicas. 

 Programa Equilibrar: Criar um programa para atender à demanda por 

órteses e próteses. 

 Projeto Workshop da Gestante e Parceiro: Promover encontros para 

apoiar gestantes e reduzir a mortalidade materna e infantil. 

 Programa Saúde Mental: Realizar ações de prevenção e tratamento em 

saúde mental, incluindo combate ao tabagismo e alcoolismo. 

 Capacitação da Equipe de Saúde: Garantir qualificação e treinamentos 

periódicos para a equipe de saúde por meio do Programa Equipe Nota 

10. 

 Fortalecimento do Conselho Municipal de Saúde: Apoiar e fortalecer o 

Conselho Municipal de Saúde. 

 Renovação da Frota de Veículos: Garantir transporte adequado e 

confortável para atendimento dos pacientes. 

 Assistência Humanizada: Garantir atendimento humanizado, 

especialmente em pré-natal, parto e cuidados com o recém-nascido. 

 Exames Diagnósticos: Oferecer exames de diagnóstico para prevenção 

de doenças com horários especiais para saúde do homem e da mulher. 



 Projeto ATIVAS: Expandir o projeto ATIVAS, que oferece fisioterapia em 

grupos, para garantir maior alcance e atendimento tanto na cidade 

quanto nas áreas rurais. 

 Aumento da Oferta de Exames Especializados: Disponibilizar mais 

profissionais para atendimento às especialidades médicas gratuitas. 

 Exames Laboratoriais Gratuitos: Garantir a oferta de exames 

laboratoriais gratuitos na atenção básica. 

 Humanização do Atendimento: Melhorar e humanizar o atendimento 

na atenção básica e vigilância em saúde, atendendo efetivamente às 

expectativas da população. 

 Ampliação das Redes de Assistência à Saúde: Fortalecer as redes, 

incluindo saúde da criança, do adolescente, da mulher, do homem, do 

idoso, do trabalhador, das pessoas com deficiência, 

urgência/emergência, DST/AIDS e saúde mental. 

 Programa Saúde dos Olhos: Ampliar a oferta de consultas, armações e 

óculos gratuitos. 

 Melhoria do Programa Mão Amiga: Ampliar e melhorar o 

acompanhamento de hipertensos e diabéticos. 

 Fortalecimento da Parceria com a Pastoral da Criança: Ampliar e 

fortalecer as ações em conjunto. 

 Qualificação dos Serviços de Vigilância em Saúde: Ampliar e qualificar 

os atendimentos em Vigilância em Saúde, Epidemiológica, Sanitária e 

Assistência Farmacêutica. 

 Capacitação dos Agentes de Saúde e Endemias: Realizar cursos 

intensivos para garantir uma atuação eficaz. 

 Avanços Salariais: Garantir melhorias salariais para todos os 

funcionários. 

 

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E CULTURA - O futuro começa pelas crianças 

Educação 



 Piso Salarial: Garantir e acompanhar a atualização progressiva do piso salarial 

nacional para os profissionais do magistério público da educação básica. 

 Projetos de Melhoria da Educação Básica: Intensificar a melhoria da educação 

básica, atendendo às novas demandas e incorporando tecnologias digitais. 

 Formação Continuada: Instituir programa de formação continuada para todos 

os profissionais da educação (motoristas, serviços gerais, professores, 

administrativos e pedagogos) em parceria com instituições de ensino superior e 

outras entidades. 

 Merenda Escolar de Qualidade: Manter a qualidade e a diversidade da 

merenda escolar. 

 Melhorias na Quadra Esportiva: Transformar a quadra esportiva da Escola 

Municipal em um mini ginásio. 

 Parcerias com a APAE: Manter as parcerias e convênios com a APAE. 

 Conselho Municipal de Educação: Implantar o conselho municipal de 

educação. 

 Atenção à Saúde do Estudante: Ampliar o atendimento médico, odontológico, 

fonoaudiológico, psicológico e nutricional aos alunos da rede municipal de 

ensino através de um programa específico. 

 Transporte dos Universitários: Manter o transporte gratuito e adquirir 

recursos para melhorar o transporte dos universitários para Laranjeiras do Sul e 

Guarapuava. 

 Kit de Uniforme Escolar Gratuito: Distribuir uniformes aos alunos da rede 

municipal. 

 Conservação das Escolas: Realizar a conservação e manutenção das escolas 

municipais. 

 Parcerias para o Colégio Estadual João Rysicz: Buscar parcerias com entes 

federados para ampliação e conservação do Colégio Estadual João Rysicz. 

 Pontos de Ônibus nas Comunidades: Construir pontos de ônibus em todas as 

comunidades para abrigar as crianças no caminho da escola. 

 Parques Infantis nas Escolas: Instalar parques infantis nas escolas da rede 

municipal. 

 Transporte Escolar Seguro: Melhorar e ampliar o transporte escolar, 

renovando a frota de ônibus com assistência financeira do FNDE/MEC. 



 Viagens de Estudos: Promover viagens para estudos, pesquisas e museus para 

enriquecimento intelectual e interdisciplinar. 

 Construção de uma Creche: Construção de uma nova creche para atender a 
demanda crescente por vagas na educação infantil. 

 Casa da Memória - Museu: Criação da Casa da Memória para preservar e 
valorizar a história e cultura do município. 

 Anfiteatro Cultural: Construção de um anfiteatro cultural para promover 
atividades artísticas e eventos culturais. 

 Monitoramento de Câmeras nos Ônibus Escolares: Implantação de câmeras 
de segurança nos ônibus escolares para garantir a segurança dos estudantes. 

 

Cultura 

 Eventos Culturais: Realizar eventos culturais, como teatros e festivais. 

 Festejos Culturais: Manter a realização de festas tradicionais, como Festa 

Junina, desfile cívico, Natal, réveillon e outras datas comemorativas. 

 Festival de Música e Canto: Manter e ampliar o festival de música e canto. 

 Oficina de Dança de Salão: Continuar com a realização de oficinas de dança de 

salão. 

 Festa de Emancipação Política: Organizar a Festa de Emancipação Política do 

Município com shows, rodeios e atrações culturais. 

 Projeto Povo na Praça: Apresentar talentos locais no Projeto Povo na Praça. 

 Semana da Pátria: Realizar o hasteamento das bandeiras com participação da 

comunidade, polícia militar, departamentos públicos e a comunidade 

organizada. 

 Museu Turístico e Cultural: Criar um museu turístico, cultural e memorial de 

Marquinho. 

 Circuito de Caminhadas Ecológicas: Inserir o município no circuito de 

caminhadas ecológicas. 

 Natal Iluminado: Ampliar as ações do Natal Iluminado, incluindo premiação da 

vitrine mais criativa em parceria com a ACEM. 

 Programa Tradição Viva: Incentivar o Centro de Tradições Gaúchas (CTG) para 

o desenvolvimento de suas atividades culturais, como rodeios e eventos. 

 Centro de Eventos: Ampliar o centro de eventos. 

 

SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL E CRAS 



 Reforma e Ampliação da Secretaria de Ação Social: Melhorar a infraestrutura 

da Secretaria de Ação Social. 

 Programa Nascer com Dignidade e Criança Vestida com Amor: Aumentar e 

melhorar os programas que atendem gestantes e crianças de 0 a 12 anos. 

 Integração ao Mundo do Trabalho: Fortalecer ações para promover a 

integração de usuários da política de assistência social ao mundo do trabalho, 

através de articulação, identificação, sensibilização, desenvolvimento de 

habilidades e orientação para o trabalho. 

 Programa Morar Melhor: Continuar atendendo famílias sem moradia e sem 

renda. 

 Parceria com o SENAC: Estimular ações em parceria com o SENAC, incluindo a 

presença da carreta do SENAC para capacitação da população. 

 Conselho Tutelar: Potencializar a prestação dos serviços do Conselho Tutelar 

por meio de capacitação continuada e estrutura adequada. 

 Políticas para Pessoas com Deficiência: Implantar políticas e programas 

integrados para pessoas com deficiência. 

 Melhoria do CRAS: Reforma e adequação da estrutura física do Centro de 

Referência em Assistência Social (CRAS). 

 Atendimento a Pessoas Carentes: Aumentar o atendimento diário a pessoas 

carentes, através de visitas e acompanhamento. 

 Programa Natal Sem Fome: Criar um programa para distribuir alimentos no 

Natal. 

 Casamento Comunitário: Instituir um programa de casamento comunitário 

para pessoas carentes. 

 Atenção a Vítimas de Violência: Potencializar a atenção a vítimas de abuso, 

violência doméstica e sexual. 

 Campanhas de Conscientização: Intensificar campanhas como 18 de Maio, 

Agosto Lilás e ações educativas para prevenção de drogas e dependência 

química. 

 Ações em Datas Comemorativas: Ampliar as ações sociais em datas como 

Páscoa, Natal, Dia das Crianças, Dia do Idoso, Dia da Mulher, entre outras. 

 Governo Itinerante: Implantar o Governo Itinerante para levar o acesso aos 

programas sociais às comunidades. 



 Parcerias Federais e Estaduais: Trabalhar com o Governo Federal e Estadual 

para integrar programas de transferência de renda e ampliar o atendimento a 

pessoas em situação de vulnerabilidade. 

 Programa Cesta Verde: Criar um programa em parceria com a Secretaria de 

Agricultura para adquirir alimentos de agricultores familiares e distribuir para 

pessoas inscritas nos programas sociais, priorizando idosos, acamados, 

gestantes e famílias em situação de vulnerabilidade social. 

 Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV): Ampliar e 

melhorar o atendimento do SCFV, garantindo atividades que preparem os 

usuários para um futuro melhor e garantam seus direitos. 

 Reforma do Projeto Construindo Laços: Reformar e ampliar o espaço do 

Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos “Projeto Construindo 

Laços”. 

 Banda Municipal: Ampliar o Projeto da Banda Municipal. 

 Atendimento Integral para Famílias em Situação de Violência: Garantir 

atendimento integral, humanizado e de qualidade para famílias em situação de 

violência. 

 Ações Integradas em Assistência Social: Desenvolver ações integradas com 

outras secretarias municipais, focando na prevenção e atenção à família. 

 Capacidade de Atendimento a Crianças e Adolescentes: Fomentar e ampliar 

a capacidade de atendimento aos programas contra todas as formas de 

violência contra crianças e adolescentes. 

Mulheres 

 Serviços de Atendimento às Mulheres Vítimas de Violência: Ampliar, 

consolidar e qualificar os serviços de atendimento às mulheres vítimas de 

violência. 

 Oficinas para Mulheres: Desenvolver oficinas de pintura, crochê, costura, 

manicure, maquiagem e cabelo, especialmente para mulheres. 

 Atendimento às Mulheres em Situação de Violência: Garantir atendimento 

integral, humanizado e de qualidade, e desenvolver programas para a 

reestruturação das mulheres vítimas de violência. 

 Campanhas de Combate à Violência Contra a Mulher: Ampliar campanhas e 

serviços de atendimento às vítimas de violência contra a mulher. 



 Suporte às Vítimas da Lei Maria da Penha: Dar suporte às vítimas para 

garantir o entendimento sobre as medidas previstas na Lei Maria da Penha. 

Melhor Idade 

 Políticas para Idosos: Potencializar políticas voltadas para idosos, através de 

grupos de convivência e ações de inclusão e participação na sociedade. 

 Programas de Lazer para Idosos: Ampliar programas de lazer como 

caminhadas, bailes, judô e o Programa Turismo da Melhor Idade. 

 Alternativas de Moradia para Idosos: Desenvolver projetos que garantam 

alternativas de moradia para idosos sem proteção familiar. 

 Produção Cultural e Artesanal: Estimular a produção cultural e artesanal para 

idosos. 

 Valorização e Conscientização Familiar: Propiciar a valorização dos idosos e a 

conscientização familiar quanto às suas necessidades e direitos. 

 Capacitação de Cuidadores: Desenvolver projetos para a capacitação 

voluntária de cuidadores de pessoas idosas. 

 Ampliação do Centro do Idoso na Sede: Expansão da estrutura e serviços 

oferecidos no Centro do Idoso da sede municipal. 

Pessoas com Deficiência 

 Programa de Reabilitação e Convivência: Implementar acompanhamento 

profissional para o desenvolvimento de pessoas com deficiência. 

 Cumprimento da Legislação: Garantir o cumprimento da legislação voltada às 

pessoas com deficiência pelo poder público e pela iniciativa privada. 

 Parcerias e Convênios: Desenvolver parcerias e convênios com o poder 

público, entidades privadas e o terceiro setor para potencializar trabalhos 

voltados às pessoas com deficiência. 

 

SECRETARIA DE VIAÇÃO E OBRAS 

 Programa de Asfalto Rural: Pavimentação de estradas rurais estratégicas. 

 Modernização das margens da BR 158: Construção da praça, ciclovia e 

iluminação na marginal da rodovia 158. 



 Asfalto do Acesso ao Guampará: Pavimentação do trecho de acesso à 

comunidade do Guampará. 

 Pavimentação Asfáltica da PR 364: Atuar junto ao Governo do Estado para a 

pavimentação da PR 364, melhorando a infraestrutura de transporte. 

 Revitalização da Rua 15 de Novembro: Melhorias na infraestrutura e 

pavimentação da Rua 15 de Novembro. 

 Calçamento no Interior: Buscar recursos junto ao governo federal e estadual 

para construir calçamento em estradas do interior. 

 Iluminação Pública: Melhoria da iluminação na sede e nas comunidades de 

Gleba Nove, Guampará. 

 Coleta Seletiva de Lixo: Implementação da coleta seletiva para promover a 

sustentabilidade. 

 Revitalização de Espaços Públicos: Melhorias em praças e espaços 

comunitários. 

 Pavimentação Urbana: Ampliar a pavimentação nas ruas do centro e nos 

bairros. 

 Matadouro Municipal: Construir um matadouro municipal. 

 Cemitério Municipal: Manter e conservar o cemitério municipal. 

 Estradas Rurais e Vicinais: Realizar a manutenção e conservação das estradas 

rurais e vicinais. 

 Bueiros: Construir e fazer manutenção dos bueiros do município. 

 Pontes: Construir pontes secas e molhadas. 

 Sinalização de Estradas Rurais: Instalar placas nas estradas rurais com o nome 

das comunidades e quilometragem. 

 Sinalização Viária: Ampliar a sinalização vertical e horizontal. 

 Equipamentos para o Pátio de Máquinas: Manter e adquirir novos 

equipamentos para o pátio de máquinas, incluindo patrola, pá carregadeira, 

caminhão basculante, pantaneira, retroescavadeira e prancha para transporte de 

equipamentos. 

 Dia "D" de Limpeza Urbana: Definir um dia por mês para a coleta de resíduos, 

entulhos e demais materiais, mantendo a cidade limpa e livre de insetos e 

pragas que propagam doenças. 



 Lixeiras Personalizadas: Implantar lixeiras personalizadas nas comunidades 

para coleta de lixo. 

 Conserta Aqui: Implantar um aplicativo de celular para que a população possa 

enviar fotos de problemas na cidade e nas comunidades do interior, com a 

prefeitura assumindo a responsabilidade de providenciar as soluções. 

 Mapeamento das Estradas Rurais: Realização de mapeamento detalhado para 

melhorar a manutenção e planejamento das vias rurais. 

 Ampliação da Rede de Água nas Comunidades Rurais: Expandir o 

abastecimento de água para as comunidades de Bracatinga, Pedra Branca, 

Barreiro Grande, Alto do Tigre e Gleba Nove. 

 Perfuração de Poços nas Comunidades: Implementação de perfurações de 

poços artesianos para melhorar o acesso à água. 

 Aquisição de Escavadeira Hidráulica: Aquisição de escavadeira para melhorar 

a infraestrutura rural e urbana. 

 Cobertura da Pista de Laço: Construção de cobertura na pista de laço para 

eventos de montaria e práticas tradicionais. 

 Construção do Trevo de Acesso na Cohapar: 

Realizar a construção de um trevo de acesso no bairro Cohapar, melhorando a 

infraestrutura viária e garantindo mais segurança e facilidade de acesso à 

cidade, beneficiando moradores e visitantes. 

 

SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE 

 Construção da sede própria da secretaria de Agricultura: Agrupar todos os 

atendimentos e serviços para melhorar e proporcionar mais comodidade aos 

agricultores;  

 Sede das Associações Rurais: Construção e fortalecimento das sedes das 

associações rurais para promover a organização e o desenvolvimento agrícola. 

 Melhoramento Genético: Ampliar o Programa Municipal de abastecimento de 

nitrogênio gratuito para aumentar a produtividade e a renda dos produtores de 

leite. 

 Melhoramento Genético: Ampliar o fornecimento gratuito de nitrogênio para 

inseminação artificial no Programa Municipal de Melhoramento Genético. 



 CuidarPet: Implementar a castração gratuita de cães e gatos de rua para 

controle de natalidade. 

 Laboratório Veterinário: Investir nas instalações, equipamentos e insumos do 

laboratório veterinário existente na Secretaria de Agricultura. 

 Intensificação do Melhoramento Genético: Intensificar o trabalho voltado ao 

melhoramento genético com mais ações. 

 Ensiladeira Portátil: Adquirir uma ensiladeira portátil cedida temporariamente 

para pequenos produtores. 

 Feira do Produtor: Ampliar e informatizar a Feira do Produtor. 

 Turismo Rural: Realizar atividades como cavalgadas e caminhadas, com 

fortalecimento da culinária local. 

 Incentivo às Mulheres Agropecuaristas: Implementar ações para incentivar a 

união das mulheres no setor agropecuário. 

 Programa Porteira a Dentro: Ampliar o programa com a aquisição de 

equipamentos (retroescavadeira, pantaneira e outros) para melhorar a cobertura 

das comunidades. 

 Apoio à COPEMAR: Fortalecer a COPEMAR (Cooperativa de Agricultores 

Familiares de Marquinho) com recursos e ampliar a parceria. 

 Apoio às Associações de Produtores Rurais: Assessorar e apoiar as 

associações de produtores rurais. 

 Compra Direta: Cumprir a legislação para aquisição de gêneros da merenda 

escolar de produtores locais. 

 Equipamentos para Associações: Adquirir patrulhas mecanizadas e 

equipamentos para as associações. 

 Fundo Municipal de Agricultura: Manter e melhorar o fundo municipal de 

agricultura para fomentar programas voltados à agricultura e pecuária do 

município. 

 Arborização e Ajardinamento: Realizar arborização e ajardinamento na cidade. 

 Olimpíada Rural: Promover a participação de equipes de diversos setores da 

sociedade em uma olimpíada rural. 

 Coleta Seletiva de Lixo: Manter e aprimorar o serviço de coleta seletiva de lixo. 

 Equipamentos para Aterro Sanitário: Melhorar e adquirir equipamentos para 

o aterro sanitário, auxiliando na separação do lixo reciclado. 



 Programa de Extensão Rural: Implantar um programa de extensão rural para 

assistência técnica e capacitação. 

 Pesquisas de Viabilidade Agrícola: Realizar pesquisas para inserção de novas 

lavouras e aproveitamento do solo ocioso. 

 Produção Agrícola Orgânica: Incentivar a produção agrícola orgânica na 

agricultura familiar. 

 Perfuração de Poços Artesianos: Perfurar poços artesianos nas comunidades 

com dificuldade de acesso à água. 

 Pacote Agrícola: Ampliar e criar incentivos para pequenos agricultores e 

fortalecer a agricultura familiar. 

 Projeto Água Limpa: Criar um programa de proteção de nascentes para 

garantir a qualidade da água nas propriedades rurais. 

 Incentivo à Agroindústria: Criação de oportunidades para transformar 

produtos agrícolas em alimentos processados. 

 Capacitação Técnica: Formação para produtores em novas técnicas de cultivo e 

manejo. 

 Distribuição de Calcário: Apoio à correção do solo para aumentar a 

produtividade agrícola. 

 Renovação da Frota de Equipamentos Agrícolas: Aquisição de novos 

maquinários para atender as necessidades dos agricultores. 

HABITAÇÃO 

 Regularização Fundiária Rural: Ampliar e fortalecer a regularização de terras e 

áreas nas comunidades rurais. 

 Regularização Fundiária Urbana: Ampliar o programa para regularizar 

loteamentos e áreas irregulares no perímetro urbano. 

 Programa Morar Melhor: Construir casas no campo e na cidade por meio de 

parcerias com os governos Estadual e Federal. 

 

ESPORTE E LAZER 

 Reforma do Ginásio Municipal: Modernizar as instalações do ginásio para 

eventos esportivos e comunitários. 



 Escolinha do Furacão: Manter e expandir a parceria com o Clube Atlético 

Paranaense para fortalecer a formação esportiva das crianças e adolescentes, 

promovendo o desenvolvimento social e esportivo no município. 

 Campeonatos: Realizar campeonatos municipais e regionais, incluindo 

categorias masculinas e femininas, de base e adultos, em diversas modalidades 

como bocha, truco, sinuca, xadrez e tênis de mesa. 

 Gincana Municipal: Promover uma gincana municipal. 

 Copa Municipal de Laço: Organizar uma copa municipal de laço. 

 Caminhada e Pedalada: Realizar eventos de caminhada e pedalada. 

 Competições Esportivas Municipais: Campeonato de xadrez e tênis de mesa; 

 Melhor Idade: Promover atividades para a melhor idade. 

 Quadras Esportivas: Implantar uma quadra de areia para vôlei e futevôlei e 

uma quadra de basquete 3x3. 

 Escola de Base: Criar uma escola de categorias de base nas comunidades de 

Gleba Nove e Guampará. 

 Materiais Esportivos: Adquirir materiais esportivos para as comunidades. 

 Incentivo a Modalidades Esportivas: Incentivar todas as modalidades 

esportivas. 

 Projeto Camisa 10: Implantar uma escolinha de base para modalidades 

esportivas coletivas. 

 Realização de Campeonatos: Realizar campeonatos em várias modalidades 

esportivas. 

 Kits Esportivos: Adquirir e distribuir kits esportivos (bolas, uniformes, redes, 

etc.) para os times. 

 Campeonato Municipal de Futsal: Realizar campeonatos municipais de futsal 

para categorias infantil, juvenil e adulta. 

 Corrida dos 100 Metros: Organizar a tradicional corrida dos 100 metros entre 

personalidades municipais e a população. 

 Olimpíada Municipal: Realizar uma olimpíada municipal com premiação para 

todas as categorias e modalidades esportivas. 

 Eventos esportivos: Socialciclísticos, corrida rústicas, torneios e competições 

entre escolas e comunidades); 



 Parcerias para Transporte: Buscar parcerias para adquirir um ônibus exclusivo 

para viagens de estudo e intercâmbios culturais e esportivos. 

 Construção de Arquibancadas: Construir arquibancadas no Estádio Municipal 

Ivo Josefi. 

 

SEGURANÇA PÚBLICA 

 Programa Proteção Cidadã: Ampliar o sistema de vigilância da cidade através 

de câmeras em torres de observação nas principais vias de acesso para enviar 

imagens em tempo real para uma central. 

 Renovação de Viaturas: Buscar junto ao governo do estado a renovação das 

viaturas da Polícia Militar. 

 Conselho Municipal de Segurança Pública: Instituir o conselho municipal de 

segurança pública. 

 

Este plano reflete o compromisso com o desenvolvimento do Município de 

Marquinho em todas as áreas, buscando a melhoria contínua da qualidade de 

vida da população. 

 


