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INTRODUÇÃO  

PLANO DE GOVERNO 2025-2028 

 

É com grande entusiasmo que apresentamos o Plano de Governo 2025-2028 para o 

município de Francisco Alves. Este documento representa a visão e o compromisso de Alírio 

Mistura, candidato a prefeito, e Jair Osório, candidato a vice-prefeito, em promover um 

desenvolvimento sustentável e inclusivo para nossa cidade. 

Nosso plano de governo foi cuidadosamente elaborado com a participação ativa da 

comunidade, especialistas e lideranças locais, com o objetivo de identificar as principais 

necessidades e oportunidades de Francisco Alves. Alírio Mistura e Jair Osório estão 

comprometidos em implementar políticas públicas que promovam o bem-estar social, o 

crescimento econômico e a preservação ambiental, garantindo uma melhor qualidade de vida 

para todos os cidadãos. 

Ao longo deste plano, destacamos nossos principais eixos de atuação, que incluem: 

✓ Educação e Cultura: Investimentos em infraestrutura escolar, valorização dos 

profissionais da educação e promoção de atividades culturais que fortaleçam a identidade local. 

✓ Saúde e Bem-estar: Ampliação e melhoria dos serviços de saúde, com foco na 

prevenção e atendimento humanizado. 

✓ Desenvolvimento Econômico: Apoio ao empreendedorismo, incentivo à agricultura 

familiar e atração de investimentos que gerem empregos e renda. 

✓ Infraestrutura e Mobilidade Urbana: Melhoria das vias públicas, saneamento básico e 

transporte coletivo eficiente. 

✓ Sustentabilidade e Meio Ambiente: Adoção de práticas sustentáveis e preservação 

dos recursos naturais. 

✓ Segurança e Inclusão Social: Fortalecimento das políticas de segurança pública e 

programas sociais voltados à inclusão e proteção dos grupos mais vulneráveis. 

O Plano tem por objetivo a busca de parcerias com instituições públicas e privadas visando 

resultados positivos nas diversas áreas de atuação do Governo Municipal.   

Pretende-se ampliar os serviços já existentes no município e implantar outros, que juntos 

garantam à comunidade uma assistência digna e contínua, através das estratégias que também 

visem inserir no cidadão o seu comprometimento com os deveres de cidadão para com o seu 

município.    

Os objetivos visam criar estratégias que venham proporcionar condições à geração de 

empregos para os jovens e demais população ativa que busca a ocupação  

 

 



 

 

profissional, assim como a implantação de programas de capacitação e formação 

empreendedora como intuito de criar um ambiente de empregabilidade e oportunidades.   

Francisco Alves é um município onde a atividade agrícola é o carro chefe da economia 

local, portanto, a gestão municipal pretende estar atenta para as atividades que visem colaborar 

e fortalecer a agricultura, tais como a manutenção e melhorias das estradas vicinais, com 

readequação, cascalhamento e pavimentação. Visando ainda políticas que fortaleça e 

incremente a implantação de pequenas empresas que tenham a agricultura como sua base. 

Assim, com desenvolver políticas públicas que visem o incentivo ao pequeno, médio produtor, 

inclusive ao público hortifrutigranjeiros, que trabalham em pequenas propriedades e vila rural.  

Além das parcerias locais se buscará o apoio de órgãos da administração pública nas 

esferas estadual e federal por meio de projetos voltados ao desenvolvimento local nas áreas 

prioritárias (saúde, educação, emprego e renda, infraestrutura, agricultura, lazer, segurança, 

habitação).    

Todas as ações propostas estarão em consonância com a legislação (federal, estadual e 

municipal vigentes) e obedecerão ao princípio da sustentabilidade econômica e socioambiental.    

Este plano não é um projeto pronto e acabado, mas apenas um esboço das principais 

ações a serem desenvolvidas, estando aberto a outras contribuições que possam vir a surgir 

ao longo da campanha eleitoral e no decorrer da gestão quando a administração está pronta a 

ouvir e acatar, dentro das possibilidades legais e econômicas, à participação da comunidade, 

para a elaboração de novas metas e ações.   

Este Plano representa um modelo de gestão totalmente participativo, com propostas de 

projetos que visam novas soluções para o município a médio e longo prazos, soluções que 

levarão o município a atingir um posicionamento compatível com a sua importância para a 

região. 

  As propostas serão apresentadas para cada uma das principais áreas de foco deste 

Plano e consistem em um breve diagnóstico da área, as diretrizes, as metas e os projetos que 

a compõem.   

• Diagnóstico: analisa os avanços observados na cidade e os principais 

desafios a serem enfrentados nos próximos anos.  

• Diretrizes: apresentam o desdobramento dos Objetivos Centrais do 

Governo para a área em questão.   

• Metas: detalham os objetivos táticos a serem perseguidos em cada área 

alinhados com as diretrizes.   

• Projetos: são as ações práticas que, em conjunto, permitirão atingir as 

metas.    



 

 

Estamos confiantes de que, juntos, podemos transformar Francisco Alves em uma cidade 

mais justa, próspera e sustentável. Convidamos cada cidadão a se engajar nesse projeto e a 

colaborar conosco na construção de um futuro melhor para todos. 

Alírio Mistura e Jair Osório estão preparados para liderar com responsabilidade, 

transparência e dedicação, sempre buscando o diálogo e a participação popular. Este plano de 

governo é apenas o começo de um novo ciclo de conquistas e avanços para nossa querida 

Francisco Alves! 

 

Vamos juntos construir o futuro que 

Francisco Alves merece!!! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

    EDUCAÇÃO  E CULTURA 
                          Pensando em Nossas Crianças!!  

                          Valorizando nossa Raízes !!    

   

✓ Melhoria da Infraestrutura Escolar: Reforma e ampliação das unidades 

escolares municipais que necessitarem, garantindo ambientes seguros, acessíveis e 

adequados ao desenvolvimento integral dos estudantes. Isso inclui a modernização de salas 

de aula, bibliotecas, laboratórios e áreas de convivência. Contratação de Profissionais 

especializados como Fonoaudiólogos, Psicólogos, para atender a criança com necessidade 

desses atendimentos. Fortalecer a Merenda Escolar em parceria com os produtores rurais de 

nosso município. 

 

✓ Capacitação e Valorização dos Profissionais da Educação: 

Implementação de programas contínuos de formação e capacitação para professores, gestores 

e funcionários da rede municipal de ensino, com foco em metodologias inovadoras e na 

valorização profissional por meio de planos de carreira justos e motivadores. Revisão do Plano 

de Carreira dos Professores e demais funcionários públicos municipais visando melhor 

valorização profissional de cada classe;   

 

✓ Ampliação do Acesso à Educação Infantil: Construção de mais uma 

creche, bem como a ampliação das vagas existentes, para garantir que todas as crianças do 

município tenham acesso à educação infantil de qualidade desde os primeiros anos de vida. 

 

✓ Tecnologia na Educação: Integração de recursos tecnológicos no 

processo de ensino-aprendizagem, com a disponibilização de equipamentos como tablets, 

computadores e acesso à internet nas escolas, além da formação de professores para o uso 

pedagógico dessas ferramentas. 

 

✓ Programa de Reforço Escolar e Combate à Evasão: Criação de um 

programa de reforço escolar voltado para alunos com dificuldades de aprendizagem, e ações 

específicas para combater a evasão escolar, garantindo que todas as crianças e jovens 

permaneçam na escola e concluam seus estudos. 

 

✓ Parceria com Famílias e Comunidade: Fortalecimento das parcerias 

entre escola, famílias e comunidade, promovendo a participação ativa dos pais no 

acompanhamento escolar e em atividades que envolvam a comunidade na vida escolar. 

 

✓ Educação Inclusiva: Garantia de que todas as escolas municipais estejam 

preparadas para acolher e educar alunos com necessidades especiais, com a adaptação de 

infraestrutura, formação de professores e a disponibilização de profissionais especializados, 

como psicopedagogos e assistentes sociais. 

 

✓ Fomento à Leitura e à Cultura: Implementação de programas e projetos 

que incentivem a leitura e o acesso à cultura entre os estudantes, como bibliotecas itinerantes, 

clubes de leitura e parcerias com instituições culturais para promover visitas e atividades 

educacionais. 



 

 

 

 

✓ Educação Ambiental: Desenvolvimento de projetos educativos que 

promovam a conscientização ambiental desde a infância, integrando a educação ambiental ao 

currículo escolar e incentivando práticas sustentáveis nas escolas, como a reciclagem e o 

cuidado com hortas escolares. 

 

✓ Esporte e Atividades Extracurriculares: Expansão das atividades 

esportivas e extracurriculares nas escolas municipais, proporcionando um desenvolvimento 

integral das crianças e adolescentes, além de estimular o espírito de equipe, a disciplina e a 

saúde física e mental. 

 

✓ Criação da Sala de Memória: Implementação de um espaço dedicado à 
preservação e celebração da história e das tradições de Francisco Alves. A Sala de Memória 
será um local onde os cidadãos poderão conhecer e valorizar o patrimônio cultural do município, 
por meio da exposição de fotografias, documentos históricos, objetos antigos e relatos de 
moradores. Este projeto tem como objetivo fortalecer a identidade cultural da cidade e promover 
o orgulho de nossa herança histórica.  
 

✓ Resgatar: Os festejos de manifestações culturais (carnaval, natal, 
réveillon, Folia de Reis, Festas Juninas e Julinas), os festivais de músicas, festivais agrícolas 
para promoção dos agricultores e da cultura rural resgatar as tradições antigas como os desfiles 
de 07  setembro, aniversário da cidade e a nossa fanfarra municipal;   
 

Essas ações visam fortalecer o sistema de educação municipal, garantindo que 

as crianças de Francisco Alves tenham acesso a uma educação de qualidade, que as prepare 

para o futuro e contribua para o desenvolvimento da comunidade como um todo uma educação 

voltada para nossas raízes, para nossa realidade local.   

 

 

Juntos, vamos construir uma educação 

que transforma vidas e prepara o 

futuro de nossas crianças! 

 

 



   

    SAÚDE                           Cuidando de Nossa Gente!!!!    

   

✓ Ampliação e Modernização da Rede de Saúde Municipal: Expansão das 
Unidades Básicas de Saúde (UBS) com ampliação e reforma das unidades existentes (UBS e 
UPA24), garantindo que todos tenham acesso a serviços de saúde de qualidade. Construção 
de uma sala qualificada para exames  de Ultrassom e RX.  
 

✓ Fortalecimento da Atenção Primária à Saúde: Reforço do atendimento 
preventivo com a ampliação das equipes de Estratégia de Saúde da Família (ESF), garantindo 
maior cobertura e acompanhamento contínuo das famílias, focando na prevenção de doenças 
e na promoção da saúde. 

 

✓ Valorização dos Profissionais de Saúde: Implementação de programas 
de capacitação contínua para médicos, enfermeiros, agentes comunitários de saúde e outros 
profissionais bem como para os funcionários que fazem parte da equipe da saúde em especial 
aos que recepcionam a população.  
 

✓ Acesso Rápido a Especialidades e Exames: Redução do tempo de 
espera para consultas com especialistas e realização de exames por meio da ampliação de 
convênios e parcerias com clínicas, hospitais e laboratórios, além da criação de um sistema de 
agendamento eficiente e humanizado. 

 

✓ Programa de Saúde da Mulher e da Criança: Implementação de ações 
específicas para o cuidado com a saúde da mulher, gestantes e crianças, com foco em pré-
natal de qualidade, acompanhamento pediátrico e programas de prevenção de doenças como 
o câncer de mama e de colo de útero, para esta enfermidade criar um programa especifico para 
as pessoas diagnóstica com câncer tendo um olhar mais criterioso mais humanizado.   
 

✓ Saúde Mental e Bem-Estar Psicológico: Criação e fortalecimento de 
programas de atendimento psicológico e psiquiátrico, com foco em oferecer suporte a pessoas 
com transtornos mentais, além de campanhas de conscientização sobre a importância da saúde 
mental e a prevenção ao suicídio. 
 

✓ Combate a Doenças Crônicas e Infectocontagiosas: Desenvolvimento 
de programas de prevenção e controle de doenças crônicas, como diabetes e hipertensão, e 
doenças infectocontagiosas, com campanhas de vacinação, ações educativas e atendimento 
especializado. 
 

✓ Melhoria no Atendimento de Urgência e Emergência: Reestruturação 
dos serviços de urgência e emergência, com a modernização do pronto atendimento, ampliação 
do número de ambulâncias e qualificação das equipes para garantir um atendimento rápido e 
eficiente em situações de emergência. Contratações de especialistas em parceria com o CISA. 

 

✓ Programa de Saúde Bucal: Ampliação e qualificação dos serviços de 
odontologia nas UBS, com a criação de programas de prevenção, como o "Sorriso Saudável", 
voltado para a saúde bucal de crianças e adolescentes, além da oferta de tratamentos 
odontológicos de qualidade para toda a população. 

 

 



 
 
 
 
 

✓ Integração entre Saúde e Educação: Implementação de programas de 
saúde nas escolas, com foco na prevenção de doenças, educação nutricional, práticas 
esportivas e saúde mental, promovendo o bem-estar das crianças e adolescentes desde cedo. 

      
 

Essas ações têm como objetivo fortalecer o sistema de saúde de Francisco 

Alves, garantindo um atendimento de qualidade, humanizado e acessível a todos os cidadãos, 

promovendo o bem-estar e a qualidade de vida da população. 

 

 

 

 

Cuidando da saúde hoje, 

construímos um futuro mais saudável e 

feliz para todos! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

    INFRAESTRUTURA 

Construindo o Futuro com Qualidade e    

Segurança!!! 

   

✓ Melhoria e Expansão das Estradas e Vias Urbanas: Investir na 
recuperação e pavimentação de ruas e estradas, garantindo uma rede de transporte eficiente 
e segura para os moradores e visitantes. Continuar o projeto de pavimentação da Estrada Rural 
Yara.  
 

✓ Desenvolvimento de Infraestrutura de Saneamento: Atualizar  o Plano 
de Saneamento Básico Municipal, considerando o Fundo Municipal de Saneamento Básico ora 
em fase de implantação. 
 

✓ Investimento em Iluminação Pública: Continuar a implementação do 
sistemas de iluminação moderna e eficiente, como LEDs, para melhorar a segurança e a 
visibilidade nas áreas urbanas e rurais. 

 
✓ Reforma e Construção de Equipamentos Públicos: Reformar escolas, 

postos de saúde, prefeitura,  e demais prédios público para proporcionar melhores condições e 
serviços à população. Renovação da frota municipal para melhor atendimento e segurança dos 
que necessitam de transporte do município, em especial as frotas da saúde e educação.  

 
✓ Criação de Espaços de Lazer e Áreas Verdes: Revitalizar praças e áreas 

de lazer para promover a qualidade de vida e o bem-estar da comunidade. 
 
✓ Promoção de Projetos de Energia Renovável: Investir em soluções de 

energia sustentável, como painéis solares e aproveitamento de biomassa, para reduzir custos 
e impactos ambientais. 

 
✓ Reforço na Manutenção de Infraestruturas Existentes: Estabelecer um 

plano de manutenção regular para garantir que as infraestruturas existentes permaneçam em 
boas condições e funcionais. 

 
✓ Desenvolvimento de Projetos de Acessibilidade: Garantir que todos os 

espaços públicos e privados sejam acessíveis para pessoas com deficiência, promovendo a 
inclusão e igualdade. 

 
✓ Construção de um Centro de Referência de Assistência Social: Pleitear 

recursos junto ao governo federal, estadual para a construção do CRAS para melhor atender a 
população que dele faz uso. 
 
 

Nosso plano de governo visa transformar Francisco Alves com uma 

infraestrutura robusta e sustentável, investindo na modernização das vias urbanas e rurais, 

expansão dos serviços de saneamento e iluminação pública, construção e reforma de 

equipamentos públicos, criação de áreas de lazer e desenvolvimento de transporte coletivo 

eficiente, ao mesmo tempo em que promovemos a energia renovável, a manutenção contínua  

 

 



 

 

 

das estruturas existentes e a inclusão por meio de projetos de acessibilidade, utilizando 

parcerias público-privadas para potencializar resultados. 

 

   

Transformar Francisco Alves é construir o 

futuro que sonhamos – juntos, vamos 

transformar desafios em oportunidades e 

criar um município mais moderno, 

sustentável e inclusivo para todos! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 



   

    AGRICULTURA 

Cultivando o futuro com dedicação e                                

compromisso!!! 

   

 

✓ Implementar Políticas de Incentivo: Incentivos práticas agrícolas 

sustentáveis e para a adoção de tecnologias que promovam a preservação do meio ambiente. 

Realizar a Identificação Geográfica do Munícipio. Subsídios para os produtores que necessitam 

de Terraplanagem para empreendimentos agrícolas e subsidio de maquinários a baixo custo 

para  atender as necessidades do pequeno produtor rural.    

✓ Desenvolvimento de Agricultura Sustentável: Valorização dos 

pequenos produtores e seus produtos com aquisição de gêneros da merenda escolar de 

produtores locais;   

✓ Incentivar o Uso de Tecnologia: Suporte em parcerias com o Governo 

Estadual para a adoção de tecnologias modernas, como sistemas de irrigação inteligente e 

automação agrícola, visando a melhoria da Produção Agrícola. 

✓ Programas de Capacitação: Retomar os programas de capacitação, 

através da FAEP – Federação da Agricultura do Estado do Paraná, e treinamento para 

agricultores em novas técnicas de cultivo, gestão de propriedades e uso de tecnologias e 

promover programa de conscientização do uso correto de agrotóxicos e descarte dos seus 

respectivos recipiente.   

✓ Educação Continuada: Promover cursos e workshops contínuos sobre 

práticas agrícolas eficientes e tendências do setor. 

✓ Melhoria das Estradas e Transporte: Investir na infraestrutura de 

transporte para garantir o escoamento eficiente da produção agrícola, incluindo a construção e 

manutenção de estradas rurais. Continuar o Programa de Pavimentação Rural e cascalhar as 

estradas rurais que necessitam.  Renovação da Patrulha mecanizada para atendimento nas 

Estradas e ruas de nosso município. 

✓ Feiras e Mercados Locais: Incentivar as feiras e mercados locais para 

promover a comercialização de produtos agrícolas e fortalecer a relação entre produtores e 

consumidores. 

✓ Programas de Desenvolvimento Rural: Implementar programas de 

desenvolvimento rural integrado que abordem aspectos como educação, saúde e infraestrutura 

nas áreas agrícolas, como programa de conscientização do uso correto de agrotóxicos e 

descarte dos seus respectivos recipiente, e ainda programas de fortalecimento e incentivo de 

produção agrícola orgânica na agricultura familiar. Intensificar o Programa de Inseminação 

Artificial – PIA, para atenderem produtores pecuaristas.   



 

 

 

✓ Empoderamento da Comunidade: Promover iniciativas que envolvam a 

comunidade local na gestão e desenvolvimento novas lavoras e/ou outras atividades que visem 

à melhoria do homem do campo, como apoio a agricultura,  pecuária, avicultura,  suinocultura 

e piscicultura. Incentivar os produtores rurais para plantarem horticulturas e fruticulturas para 

atender o mercado local e também as escolas municipais utilizando seus produtos na merenda 

escolar.    

O plano de governo para o setor agrícola visa promover o desenvolvimento 

sustentável, inovador e integrado da agricultura, assegurando a prosperidade dos agricultores 

e a segurança alimentar. 

 

Agricultura em Francisco Alves,  

cultivando tradição, colhendo progresso e 

transformando o futuro !!! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

    SEGURANÇA 

Cultivando raízes fortes para um futuro 

 Protegido !!!                             

   

✓ Reativação do Conselho de Segurança Municipal: Organizar reuniões 

periódicas para discutir e planejar ações de segurança, envolvendo representantes da 

comunidade, autoridades policiais e outras partes interessadas, para prevenção ao crime, 

educação em segurança, e apoio às vítimas, para tratar de questões específicas. 

 

✓ Incentivar a Vigilância Comunitária nas Localidades Mais Populosas: 

Promovendo a comunicação direta com a polícia através de aplicativos e redes sociais, realizar 

campanhas educativas para conscientizar a população sobre a importância da colaboração na 

segurança comunitária. Apoiar à Intensificação das Ações da Polícia Civil e Militar no Combate 

a Furtos e Roubos. 

 

✓ Solicitação de Implantação de uma Companhia Independente da 

Polícia Militar no Município: Elaborar um dossiê demonstrando a necessidade e benefícios 

da instalação de uma Companhia Independente da PM, com base em dados de criminalidade 

e crescimento populacional. Iniciar negociações com o Governo Estadual, envolvendo 

lideranças políticas e comunitárias para fortalecer a solicitação. 

 

✓ Instalação de Câmeras de Observação nas Principais Vias de Acesso 

e Ruas: Mapear as áreas estratégicas do município para a instalação de câmeras, priorizando 

pontos de maior circulação e vulnerabilidade. Integrar o sistema de câmeras com a central de 

monitoramento da polícia, permitindo uma resposta mais rápida a incidentes. 

 

✓ Solicitação à Secretaria de Segurança do Estado do Paraná de Mais 

Veículos e Recursos Humanos para a Segurança Local: Apresentar relatórios detalhados à 

Secretaria de Segurança, justificando a necessidade de mais veículos e pessoal, com base em 

análises de demanda e cobertura atual. Mobilizar a comunidade e líderes locais para apoiar a 

solicitação, mostrando a importância desses recursos para a melhoria da segurança no 

município. 

 

Nosso Plano de Governo demonstram um compromisso com o fortalecimento 

da segurança pública, visando a criação de um ambiente mais seguro e protegido para todos 

os cidadãos 

 

Francisco Alves: Protegendo nossa 

gente, fortalecendo nosso futuro!! 



   

   ESPORTE E LAZER Transformando momentos em saúde e alegria.!!! 

   

✓ Criação de Programas Esportivos para a Terceira Idade: Implementar 

aulas regulares de ginástica, alongamento e atividades de baixo impacto, visando a 

manutenção da saúde física e mental dos idosos. Organizar grupos de caminhadas e corridas, 

com acompanhamento de profissionais de saúde, para estimular a socialização e a prática 

regular de atividades físicas. 

 

✓ Implementação de Oficinas Esportivas: Para Crianças e Jovens: 

Incentivar a criação de  escolinhas de futebol, vôlei, basquete e outras modalidades esportivas, 

oferecendo acesso gratuito para crianças e jovens de todas as classes sociais. Organizar 

torneios e campeonatos incentivando a prática esportiva e a integração entre os jovens e 

adultos. Desenvolver programas que integrem a prática esportiva ao currículo escolar, 

promovendo o desenvolvimento físico e a educação para a cidadania. 

 

✓ Construção e Revitalização de Espaços Esportivos: Investir na 

manutenção e melhoria de praças, quadras e campos de futebol, garantindo que estejam 

seguros e acessíveis para todas as faixas etárias. Planejar a construção de parques com áreas 

dedicadas a diferentes modalidades esportivas, além de espaços para lazer e convivência 

social. Instalar academias ao ar livre em bairros estratégicos, proporcionando à população da 

terceira idade e a jovens a oportunidade de se exercitarem de forma gratuita e regular. Reforma 

do Piso Flutuante do Ginásio de Esportes amarelão e demais estruturas.  

 

✓ Programas de Inclusão Social Através do Esporte: Desenvolver 

iniciativas que promovam a inclusão de crianças e jovens em situação de vulnerabilidade social, 

através do acesso a atividades esportivas gratuitas. Criar programas esportivos que unam 

idosos, crianças e jovens em atividades conjuntas, fortalecendo laços comunitários e 

promovendo a troca de experiências entre gerações. 

 

✓ Parcerias com Instituições e Profissionais da Área: Parcerias com 

Universidades e ONGs: Estabelecer parcerias com universidades e ONGs para a oferta de 

cursos e oficinas voltadas para a capacitação de profissionais e voluntários que atuem em 

projetos esportivos. 

 

✓ Apoio a Eventos Esportivos Locais: Apoiar e promover eventos 

esportivos locais, como maratonas, campeonatos amadores e festivais esportivos, que 

envolvam todas as idades. 

Nosso Plano visa promover o esporte e o lazer como ferramentas de saúde, 

inclusão social e integração comunitária, com programas para a terceira idade, jovens e 

crianças, além da revitalização de espaços e parcerias estratégicas. 

 

O esporte transforma vidas, une comunidades e 

constrói um futuro mais inclusivo!! 



   

   AÇÃO SOCIAL 

Transformando solidariedade em mudanças reais 

para um futuro melhor!! 

   

✓ Programas de Assistência Social: Organizar campanhas de arrecadação 
e distribuição de alimentos para famílias em situação de vulnerabilidade, oferecer serviços de 
apoio psicológico e social para pessoas em situação de risco ou crise. Encaminhar para centro 
de recuperação jovens infratores e viciados em drogas;  Criar Programa de orientação para 
prevenção de alcoolismos e drogas;  Combater e erradicação do trabalho infantil e a exploração 
sexual através de planos de ação; Capacitação dos conselheiros tutelares para atuação efetiva 
e correta de suas funções; Criar Programas de Politicas para mulheres; Revisão do Cadastro 
Único para inserção nos Programas Sociais fazendo a busca ativa para incluir pessoas 
atualmente afastadas dos programas pela falta de acesso à informação;  Melhorar o 
atendimento do Centro de Referência de Assistência Social -CRAS e  Centro de Referência 
Especializado de Assistência Social - CREAS;  
  

✓ Convênios: Manter os convênios existentes com asilos e casa abrigo, para 
amparar os idosos e crianças  em situação de risco e/ou abandono. 

 

✓ Desenvolvimento de Projetos Comunitários: Oferecer cursos de 

capacitação profissional e habilidades básicas para jovens e adultos que buscam melhorar suas 

oportunidades de emprego e renda 

 

✓ Proteção e Direitos Humanos: Desenvolver programas de proteção para 

mulheres vítimas de violência, idosos e pessoas com deficiência, garantindo acesso a recursos 

e apoio especializado. Promover palestras sobre direitos humanos e cidadania, visando educar 

a população sobre seus direitos e como exercê-los. 

 

✓ Melhoria Habitacional: Implementar projetos para melhorar as condições 

de habitação em áreas carentes, incluindo reformas e construção de moradias acessíveis, 

investir na melhoria de infraestrutura em comunidades vulneráveis. 

 

✓ Mobilização da Comunidade: Envolver a comunidade local em processos 

de decisão e implementação de ações sociais, garantindo que as iniciativas atendam às reais 

necessidades da população. 

Nosso Plano de Governo visa  promover a inclusão, o desenvolvimento e a melhoria das 

condições de vida das pessoas em situação de vulnerabilidade, fortalecendo seu vínculo com 

a sociedade e com a nossa comunidade. 

 

Unindo corações e mãos para 

transformar vidas e construir um futuro 

mais justo e solidário!!! 



   

            ADMINSTRAÇÃO  

 
Eficiente, digital e próxima da comunidade e 

funcionários!! 

   

✓ Implementação de um Sistema de Governo Digital: - Facilitar o acesso 

dos cidadãos aos serviços públicos e melhorar a eficiência administrativa. Implantar um portal 

de serviços online para emissão de certidões, pagamento de impostos, e agendamentos. 

Desenvolver um aplicativo móvel para permitir que os cidadãos acompanhem processos e 

façam solicitações de serviços diretamente pelo celular. Digitalizar os processos 

administrativos, eliminando gradualmente o uso de papel. 

 

✓ Reestruturação do Quadro de Funcionários: Otimizar a estrutura 

administrativa do município para garantir maior eficiência e melhor atendimento à população. 

Realizar um diagnóstico completo da atual estrutura de funcionários, identificando áreas com 

excesso ou falta de pessoal. Estabelecer critérios claros para a contratação e alocação de 

funcionários, com base nas necessidades reais do município. Oferecer programas de 

capacitação e qualificação continuada para os servidores, garantindo que estejam atualizados 

com as novas demandas. 

 

✓ Retomada do Plano de Carreira: Incentivar o desenvolvimento 

profissional dos servidores municipais e melhorar a motivação e a produtividade. Revisar o atual 

plano de carreira, atualizando-o conforme as necessidades e realidades do município. 

Estabelecer critérios justos e transparentes para promoções e progressões na carreira, com 

base em desempenho e qualificações. Criar um cronograma para a implantação gradual das 

mudanças no plano de carreira. 

 

✓ Criação de Bancos de Dados das Informações do Município: 

Centralizar e organizar as informações do município para facilitar a tomada de decisões e o 

acesso a dados pela população. Desenvolver um sistema integrado de banco de dados que 

armazene informações sobre saúde, educação, infraestrutura, e outros setores. Garantir a 

segurança e a privacidade dos dados, implementando medidas de proteção contra acessos não 

autorizados. Disponibilizar parte das informações de interesse público de forma aberta e 

acessível através de portais de transparência. 

 

✓ Retomada da Avaliação de Desempenho para Avanço em Plano de 

Carreira: Garantir que as promoções e progressões no plano de carreira sejam baseadas em 

critérios de desempenho. Implementar um sistema de avaliação de desempenho justo e 

transparente, com indicadores claros e objetivos. Estimular o desempenho dos servidores 

identificando áreas de melhoria e reconhecendo bons desempenhos. Vincular a progressão no 

plano de carreira ao resultado dessas avaliações, incentivando o desenvolvimento contínuo. 

 

✓ Implantação do Programa da Prefeitura Itinerante nos Bairros e Distritos:  

Levar os serviços da prefeitura diretamente aos cidadãos, facilitando o acesso e promovendo a 

participação da comunidade. Criar um calendário de visitas da prefeitura aos bairros e distritos, com a 

presença de secretários e outros servidores municipais. Oferecer serviços básicos, como atendimento 

social, consultas médicas, e orientações jurídicas, diretamente nas comunidades.  Promover reuniões e 

consultas públicas para ouvir as demandas e sugestões dos moradores, e integrá-las no planejamento 

municipal. 



 

 

Desenvolveremos um sistema de governo digital integrado, que otimizará a 

estrutura do quadro de funcionários, retomará o plano de carreira com base em avaliações de 

desempenho, criará bancos de dados municipais eficientes, e implementará o programa de 

prefeitura itinerante, aproximando os serviços públicos dos cidadãos em todos os bairros e 

distritos. 

 

Transformando a administração para 

servir melhor, com eficiência, inovação e 

proximidade com o cidadão e com o 

funcionalismo!!! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

            OBJETIVOS FUTUROS   

   

   

 

Este Plano de Governo também objetiva ações a longo prazo, que pretendem 

posicionar Francisco Alves como uma boa opção para se viver, trabalhar e conhecer. 

Esperamos ao final da aplicação do Plano de Governo: 

✓ Desenvolvimento Econômico; 

✓ Empreendimento Local; 

✓ Melhoria na Infraestrutura Escolar; 

✓ População com formação e mais capacitados; 

✓ Acesso Ampliado a Saúde; 

✓ Melhoria nos serviços de saúde; 

✓ Promoção de saúde preventiva; 

✓ Reforço na segurança; 

✓ Sustentabilidade Agrícola; 

✓ Proteção Ambiental; 

✓ Desenvolvimento Urbano;  

✓ Melhorias na Infraestrutura; 

✓ Habitação Acessível;  

✓ Promoção Cultural e Turística; 

✓ Promover o Lazer; 

✓ Transparência Governamental; 

✓ Inclusão Digital aos Cidadãos;  

✓ Inovação no Setor Público; 

✓ Evoluir na acessibilidade e na qualidade da prestação dos 

serviços públicos municipais;   

✓ Transformar a cidade, dotando-a de equipamentos urbanos 

mais adequados às demandas e ao crescimento da 

população;   

✓ Valorizar e garantir o uso sustentável do meio ambiente, da 

paisagem e do patrimônio natural, cultural e histórico no 

processo de desenvolvimento da cidade;   

✓ Garantir maior igualdade de oportunidades para os jovens 

e crianças; 



 

 

 

 

 

✓ Contribuir para a formação de um ambiente de negócios 

altamente competitivo e para o crescimento econômico 

sustentável;   

✓ Promover o desenvolvimento de setores estratégicos para 

a economia;   

✓ Reduzir os indicadores de pobreza na cidade;   

✓ Valorização do funcionalismo municipal. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   



   

Princípios de Atuação 

do Governo  

   

É  essencial  definir princípios que orientarão a atuação administrativa e garantirão a eficácia 

e a transparência das ações, para a aplicação deste plano apresentamos alguns deles: 

 

1. Transparência 

Acesso à Informação: Garantir que as ações, decisões e gastos do governo sejam claramente 

comunicados à população. 

Prestação de Contas: Implementar mecanismos para que os cidadãos possam acompanhar e 

fiscalizar o uso dos recursos públicos. 

 

2. Eficiência e Eficácia 

Uso Racional dos Recursos: Otimizar a alocação e o uso dos recursos públicos para alcançar 

os melhores resultados possíveis. 

Gestão por Resultados: Focar em resultados concretos e mensuráveis, avaliando 

constantemente o impacto das ações governamentais. 

 

3. Participação Cidadã 

Inclusão Social: Incentivar a participação ativa dos cidadãos nas decisões políticas e na 

formulação de políticas públicas. 

Diálogo Aberto: Criar canais de comunicação e consulta com a população para ouvir suas 

necessidades e opiniões. 

 

4. Sustentabilidade 

Desenvolvimento Sustentável: Promover ações que conciliem crescimento econômico com a 

preservação ambiental e a responsabilidade social. 

Políticas Ambientais: Implementar práticas que reduzam o impacto ambiental e promovam a 

conservação dos recursos naturais. 

 

5. Justiça e Equidade 

Igualdade de Oportunidades: Garantir que todos os cidadãos tenham acesso igual aos serviços 

e oportunidades oferecidos pelo governo. 

Combate às Desigualdades: Desenvolver políticas que busquem reduzir as desigualdades 

sociais e econômicas no município. 

 

6. Inovação e Modernização 

Adoção de Novas Tecnologias: Investir em tecnologias modernas para melhorar a eficiência 

dos serviços públicos e a administração municipal. 

Inovação nas Políticas Públicas: Buscar soluções criativas e inovadoras para os desafios 

enfrentados pela cidade. 

 

7. Responsabilidade 

Compromisso com a Lei: Cumprir rigorosamente as leis e regulamentos, promovendo uma 

gestão ética e legal.  

 



 

 

 

 

 

Gestão de Riscos: Identificar e gerenciar riscos associados à implementação de políticas e 

projetos. 

 

8. Qualidade dos Serviços Públicos 

Excelência no Atendimento: Garantir que os serviços oferecidos à população sejam de alta 

qualidade e atendam às suas necessidades. 

Capacitação e Valorização dos Servidores: Investir na formação e no bem-estar dos servidores 

públicos para melhorar o desempenho e a eficiência. 

 

9. Integração e Coordenação 

Cooperação Interinstitucional: Promover a colaboração entre diferentes setores e níveis de 

governo para uma atuação mais integrada e coordenada. 

Parcerias com a Sociedade Civil: Estabelecer parcerias com organizações não governamentais 

e o setor privado para ampliar o alcance e a eficácia das políticas públicas. 

 

10. Planejamento e Monitoramento 

Planejamento Estratégico: Desenvolver um planejamento estratégico que defina metas claras 

e os passos necessários para alcançá-las. 

Avaliação Contínua: Monitorar e avaliar continuamente as políticas e programas para ajustar as 

estratégias conforme necessário. 

 

 

Esses princípios fornecerão uma base sólida para a aplicação do Plano de Governo ajudando 

a garantir que seja implementado de maneira eficaz e que os objetivos propostos sejam 

alcançados com sucesso. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

   

 

 



   

Conclusão  

   

 

 

 

O Plano de Governo para o período de 2025 a 2028 apresenta uma visão abrangente 

e estratégica para o desenvolvimento sustentável e o bem-estar da nossa comunidade. Com 

base nas necessidades identificadas e nas prioridades estabelecidas, este plano delineia uma 

série de iniciativas focadas em infraestrutura, saúde, educação, segurança e desenvolvimento 

econômico. Através de estratégias bem definidas e ações concretas, buscamos não apenas 

atender às demandas atuais, mas também preparar o município para um futuro próspero e 

resiliente. 

Nos comprometemos com a transparência na gestão dos recursos públicos e com a 

participação ativa da comunidade, assegurando que cada cidadão tenha voz nas decisões que 

afetam seu cotidiano. A avaliação contínua e o monitoramento das ações garantirão que nossos 

objetivos sejam cumpridos com eficácia e responsabilidade. 

Convidamos todos os setores da sociedade a se unirem a nós neste esforço coletivo 

para construir um município melhor.  

Juntos, podemos transformar desafios em oportunidades e criar um futuro promissor 

para todos. Com uma visão clara e uma abordagem colaborativa, estamos confiantes de que 

alcançaremos nossos objetivos e faremos do nosso município um lugar ainda melhor para viver. 

“Com coragem e esperança, vamos trilhar o caminho 

da transformação e do progresso. Unidos, 

construiremos um futuro brilhante e próspero para 

todos, onde cada sonho se torna realidade e cada 

desafio é superado com determinação." 

Francisco Alves – Estado do Paraná 

05/08/2024 


