
PROPOSTA DE GOVERNO MUNICÍPIO DE CAFEZAL DO SUL  

NOVA GESTÃO 2025 A 2028 

Apresentação 

Este plano de governo da coligação “Pra frente que se Anda”, Minoru e Taka, é 

fruto de uma análise cuidadosa das demandas municipais, fazendo também a 

identificação das áreas que precisam de desenvolvimento e inovação. O objetivo 

central é assegurar a continuidade e a expansão das melhorias que Cafezal do Sul 

já alcançou, ao mesmo tempo introduzir novas perspectivas e soluções 

inovadoras para atender os anseios dos cafezalenses, visando a melhoria contínua 

para nossa comunidade.  

 

Administração 

1. Adotar o Orçamento Participativo por meio da criação dos Conselhos 

Comunitários, permitindo que a população opine sobre a alocação dos 

recursos públicos. 

2. Garantir o repasse de subvenção para a manutenção e estruturação das 

Associações Municipais, assegurando a execução de serviços importantes 

para a comunidade. 

3. Assegurar a correção monetária periódica dos salários dos servidores 

públicos para manter o poder aquisitivo. 

4. Promover capacitação e treinamento contínuos para todos os setores da 

Administração Pública. 

5. Aperfeiçoar o serviço de ouvidoria municipal para melhor atender às 

necessidades da população. 

6. Garantir total transparência na aplicação dos recursos públicos, 

disponibilizando prestação de contas e informações através de sites e 

audiências públicas. 

7. Revisar e regulamentar o Estatuto dos Servidores Públicos Municipais 

para proporcionar diretrizes mais claras e modernas sobre direitos e 

deveres, otimizando suas orientações. 

Agricultura 

1. Estabelecer parcerias com viveiros, ONGs, universidades e associações 

para a criação e fornecimento de mudas, visando diversificar a produção 

rural e atender ao paisagismo urbano. 

2. Incentivar melhorias no sistema de preparo do solo por meio de incentivos 

específicos. 

3. Apoiar e subsidiar a organização de produtores rurais do município 

através de associações. 



4. Priorizar o melhoramento, manutenção e readequação das estradas rurais 

para fortalecer a infraestrutura rural. 

5. Manter e ampliar palestras e encontros para a qualificação da atividade 

rural. 

6. Implantar um programa de incentivo para a perfuração de poços artesianos 

na área rural. 

7. Realizar a manutenção periódica das pontes, cascalhamento e 

pavimentação rural para garantir a infraestrutura necessária ao escoamento 

da produção. 

8. Implementar sinalização adequada nas vias rurais. 

9. Formalizar projetos que apoiem pequenos produtores rurais com suporte 

técnico especializado. 

10. Contratar profissionais técnicos, como veterinário e agrônomo, para 

assistência especializada. 

11. Melhorar o Programa de Incentivo à Agricultura (PIA) com 

acompanhamento técnico, promovendo o aprimoramento genético do 

rebanho bovino para aumentar a produtividade de carne e leite. 

12. Ampliar a perfuração de poços artesianos e expandir a rede de distribuição 

dos já existentes. 

13. Criar um programa para fortalecer a agricultura familiar, melhorando a 

qualidade e variedade dos produtos oferecidos nos programas de aquisição 

de alimentos. Readequar o centro de recebimento e distribuição de 

produtos agrícolas, e regulamentar selos para a comercialização nacional. 

14. Reativar a Sociedade Rural de Cafezal do Sul, incentivando atividades 

culturais e tradicionais. 

15. Organizar o agendamento de serviços agrícolas para otimizar e fortalecer 

as atividades rurais. 

16. Implementar um programa de castração animal gratuito no município. 

17. Incentivar a qualificação da mão de obra rural por meio de serviços 

prestados pelo SENAR, SENAI e SEBRAE. 

Meio Ambiente 

1. Incentivar a melhoria da arborização das nascentes e mananciais para 

restabelecer as matas ciliares, utilizando espécies nativas da flora regional. 

2. Buscar parceria com a Itaipu para implantar projetos de recuperação de 

nascentes e mananciais, através da construção de curvas de nível para 

prevenir assoreamentos e erosões. 

3. Conservar e ampliar as áreas verdes no município. 

4. Manter o Aterro Sanitário e viabilizar a coleta seletiva de resíduos sólidos 

residenciais. 

5. Fortalecer a coleta seletiva com projetos e campanhas para incentivar a 

reciclagem adequada. 

6. Concluir a construção do barracão de reciclagem para instalação de 

maquinários que atendam à associação de catadores de materiais 

recicláveis. 



7. Construir um parque urbano. 

8. Intensificar campanhas de educação ambiental. 

9. Ampliar a instalação de lixeiras em vias públicas, canteiros e praças. 

10. Implantar um projeto de rearborização e contenção de erosões na área 

urbana do município. 

11. Implementar energia solar em novas construções públicas. 

Infraestrutura 

1. Expandir a malha viária asfaltada na sede e nos distritos do município. 

2. Apoiar e estimular a adoção de medidas para garantir melhores condições 

de acesso e circulação para deficientes e idosos em logradouros públicos e 

edificações coletivas. 

3. Revitalizar a sinalização nas ruas e avenidas para orientar o tráfego urbano 

e garantir maior segurança aos pedestres e motoristas. 

4. Adquirir e ampliar conjuntos habitacionais na sede do município e 

construir casas para os distritos de Guaiporã e Jangada, em parceria com 

os governos estadual e federal. 

5. Ampliar o programa de legalização de documentos de terrenos irregulares. 

6. Contratar pessoal e equipamentos para a limpeza das áreas urbanas e 

distritais. 

7. Regularizar e padronizar calçadas e bocas de lobo. 

8. Readequar o serviço de coleta de resíduos com a disponibilização de 

caçambas. 

9. Manter o pátio rodoviário. 

10. Viabilizar a construção de um centro comunitário nos distritos. 

11. Construir um centro de eventos na sede do município. 

12. Implantar uma rede coletora de esgoto em parceria com a Sanepar, com 

coleta e tratamento. 

13. Construir um campo society e uma quadra de areia nos distritos de 

Guaiporã e Jangada. 

14. Revitalizar a entrada do distrito de Guaiporã, melhorando a acessibilidade 

onde se encontra a “escadinha”. 

Saúde 

1. Adequar e reformar as unidades de saúde para melhorar a qualidade do 

atendimento. 

2. Criar campanhas municipais de combate à verminose e desnutrição, com 

foco inicial na infância. 

3. Promover campanhas preventivas para DSTs e HIV/AIDS. 

4. Implantar atendimentos com nutricionista em todo o município para a 

prevenção de doenças. 

5. Contratar mais farmacêuticos e ampliar a aquisição de medicamentos para 

distribuição gratuita, garantindo cobertura para hipertensos, diabéticos e 

outros tratamentos. 



6. Melhorar o Programa Saúde da Família para aumentar o número de 

atendimentos à população. 

7. Contratar mais profissionais médicos para os postos de saúde. 

8. Implantar atendimento odontológico noturno. 

9. Ampliar e equipar a fisioterapia itinerante para atender acamados e 

pessoas com dificuldade de locomoção. 

10. Implantar Academias para a Terceira Idade (ATI), promovendo a 

educação física na prevenção de doenças cardiovasculares e correlatas. 

11. Promover cursos de educação sanitária para prevenir doenças 

infectocontagiosas e parasitárias. 

12. Manter o kit pós-parto para todas as gestantes, com produtos necessários 

após o parto. 

Educação 

1. Intervir junto aos governos estadual e federal para reformar e ampliar as 

escolas municipais, melhorando o conforto e a qualidade do aprendizado. 

2. Implantar um novo Centro Municipal de Educação Infantil. 

3. Incentivar e apoiar os conselhos escolares para garantir justiça, 

honestidade e transparência no repasse de verbas para a educação. 

4. Implementar um Programa de Capacitação com cursos de 

aperfeiçoamento para professores e equipe de apoio. 

5. Melhorar e criar novas áreas de lazer nas escolas, como parquinhos e 

espaços de recreação. 

6. Implantar um projeto de assistência médica e odontológica nas escolas. 

7. Viabilizar a implantação de cursos técnicos em diversas áreas, garantindo 

melhoria na qualidade de vida dos cidadãos. 

8. Manter o convênio com a APAE para aprimorar o atendimento 

especializado. 

9. Subsidiar o transporte escolar gratuito para alunos de cursos superiores. 

10. Criação do projeto ‘‘Educação inclusiva’ com  objetivo de apoiar alunos 

autistas e seus familiares, por meio da conscientização e inclusão dentro 

do ambiente escolar e na sociedade.  

Esportes 

1. Revitalizar as quadras do município, garantindo manutenção e reformas 

adequadas. 

2. Melhorar as instalações do Estádio Municipal. 

3. Organizar competições esportivas com Campeonatos Municipais em 

diversas modalidades. 

4. Incentivar a prática de esportes entre idosos. 

5. Reestruturar e expandir escolinhas de esportes infantojuvenis, fornecendo 

agasalhos e materiais necessários. 

6. Incentivar a prática de ciclismo. 

7. Criar uma escolinha de artes marciais. 



Lazer 

1. Regularizar e construir novos espaços para práticas esportivas na sede e 

distritos. 

2. Instalar e manter parques e playgrounds. 

3. Criar uma pista de caminhadas. 

Cultura 

1. Viabilizar a construção de um centro cultural e implantar o Celeiro do 

Saber. 

2. Implantar oficinas de pintura, música, canto, teatro e outras atividades 

culturais. 

3. Oferecer aulas de balé para crianças e adolescentes. 

4. Aperfeiçoar a fanfarra municipal e expandir para os distritos. 

Ação Social 

1. Melhorar a sede do CRAS para oferecer atendimento de qualidade às 

famílias. 

2. Realizar a distribuição de agasalhos arrecadados por campanhas 

municipais e programas governamentais. 

3. Preparar a mão-de-obra para o mercado de trabalho, oferecendo diversos 

cursos para adolescentes, jovens e adultos. 

4. Apoiar programas de atendimento ao adolescente junto ao Conselho 

Tutelar. 

5. Estimular o trabalho social remunerado como alternativa de formação para 

jovens no campo e na cidade. 

6. Buscar parcerias para oferecer novos cursos profissionalizantes. 

7. Incentivar a participação de artistas juvenis em festivais e eventos 

culturais e esportivos, promovendo novos talentos. 

8. Garantir campanhas frequentes para a regularização de documentação 

civil e trabalhista. 

9. Assegurar acesso a serviços jurídicos e psicológicos gratuitos para 

mulheres vítimas de violência, em parceria com universidades. 

10. Aprimorar o programa de apoio às gestantes com palestras, 

acompanhamento psicológico, ensaios fotográficos da gestação e fotos 

mensais até o primeiro ano da criança. 

11. Estender o horário de funcionamento das creches até às 19h, com 

contratação de mais profissionais, para atender famílias com horários de 

trabalho mais longos. 

12. Criar o programa “Comida Boa”, oferecendo um cartão mensal para 

famílias em situação de vulnerabilidade para compras de alimentos nos 

comércios locais. 

 



Geração de Empregos 

1. Ativar o Parque Industrial para fomentar a industrialização do município. 

2. Construir mais barracões para a instalação de novas empresas. 

3. Criar mecanismos para atrair novas indústrias e manter as existentes. 

4. Ampliar parcerias com entidades profissionalizantes como SENAC, 

SENAI, SEBRAE, SENAR e IDR. 

5. Incentivar o pequeno e microempresário em parceria com a Agência de 

Fomento do Estado do Paraná (AFPR). 

6. Apoiar iniciativas da Associação Comercial através de convênios. 

7. Divulgar o potencial do município para atrair novas empresas. 

8. Oferecer incentivos para empresas que se instalarem no município. 

9. Apoiar e incentivar mulheres empreendedoras no município. 

Segurança Pública 

1. Criar o Conselho Municipal de Segurança. 

2. Instalar um centro de vigilância integrada com câmeras de monitoramento 

nas principais vias e distritos, com uma sala de controle 24 horas. 

3. Estabelecer parcerias com a polícia civil e militar para aumentar a 

segurança na sede e nos distritos. 

4. Promover campanhas municipais para incentivar a denúncia de violência 

contra mulheres, crianças, adolescentes e idosos. 

5. Apoiar e buscar parcerias com a Secretaria de Segurança Pública para 

implementar a Patrulha Rural, garantindo segurança também para a área 

rural. 

 

 

 

 

 


