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INTRODUÇÃO 

Este plano de governo apresenta as principais propostas do candidato a prefeito MANOEL 

SALVADOR e o vice MAURO RODRIGUES, pela coligação "JUNTOS PELA MUDANÇA 

DE ARAPUÃ", formada pelos partidos FEDERAÇÃO PSDB CIDADANIA; PP - 

PROGRESSISTAS, E AVANTE, para a administração municipal de Arapuã no período de 

2025-2028. 

O conteúdo programático deste plano foi desenvolvido com base na experiência de Manoel 

Salvador, que acumulou conhecimento durante seu mandato como vereador e prefeito, 

destacando-se por sua atuação em causas locais. Também reflete a sólida trajetória de Mauro 

Rodrigues, que contribuiu com sua experiência como vereador no setor público. Além disso, o 

plano incorpora as contribuições de apoiadores e especialistas que compartilham a visão de um 

futuro mais promissor para Arapuã. 

Nossa proposta visa implementar uma gestão verdadeiramente comprometida com os interesses 

e necessidades da população de Arapuã. O foco central está em promover um desenvolvimento 

econômico sustentável e inclusivo, com geração de emprego, melhoria na qualidade de vida, e 

valorização do potencial local.  

Com a proposta de trabalhar em estreita colaboração com as comunidades, o plano busca 

estruturar políticas públicas que reflitam as reais demandas dos moradores. Acreditamos que a 

participação ativa da população é essencial para a criação de políticas eficazes e duradouras, 

que contribuam para o bem-estar coletivo e a prosperidade da nossa cidade. 

Para alcançar esses objetivos, será essencial promover uma gestão pública eficiente, 

transparente e inovadora, capaz de realizar as reformas necessárias e de otimizar os recursos 

disponíveis. Em todas as áreas de atuação – educação, saúde, estradas, segurança, urbanização, 

agricultura e meio ambiente – buscamos implementar soluções que garantam a melhoria 

contínua dos serviços públicos e a satisfação das expectativas da nossa comunidade. 

O plano de governo ora apresentado é um compromisso com a transformação de Arapuã em um 

município referência em gestão pública, desenvolvimento econômico e qualidade de vida. 

Estamos abertos a novas ideias e dispostos a construir, em parceria com os cidadãos, uma 

Arapuã mais forte e justa para todos. 

 



SAÚDE 

• Promover melhorias na estrutura física e modernização dos equipamentos da rede municipal 

de saúde. 

• Implementar um programa de capacitação contínua para os profissionais da saúde. 

• Aumentar o número de procedimentos médicos. 

• Promover campanhas itinerantes em todos os distritos para exames oftalmológicos, 

diabéticos, ginecológicos e urológicos. 

• Garantir alimentação para pacientes em tratamento fora do município. 

• Aumentar laços com o Hospital de Ivaiporã para melhorar o atendimento e oferta de 

procedimentos médicos no município. 

• Implantar o Programa OLHO VIVO, uma parceria entre Saúde e Educação, para 

diagnosticar problemas de visão em crianças e distribuir óculos gratuitamente, juntamente 

com ações do Projeto Olhar Brasil e Programa Saúde na Escola. 

• Reestruturar e fortalecer a Odontologia na atenção básica, com foco na saúde infantil e 

escolar. 

• Revisar o Plano Municipal de Saúde para melhor atender à população de Arapuã. 

• Implantar o Programa de Saúde do Idoso, garantindo acesso a serviços especializados e 

informações sobre doenças degenerativas, como Parkinson e Alzheimer. 

• Criar o Centro de Referência à Saúde da Mulher, ampliando o atendimento de pré-natal, 

parto e pós-parto por meio da parceria com o Programa Rede Cegonha do Governo Federal. 

• Realizar acompanhamento regular de pacientes acometidos por COVID-19 e dengue. 

• Implantar um pronto-socorro com atendimento até meia-noite, com médico e enfermeiro 

disponíveis. 

• Criar uma logística com veículos para tratamento de câncer e hemodiálise em hospitais 

especializados. 

• Criar um centro de diagnóstico com exames, mamografia, ultrassonografia e testes rápidos. 

• Modernizar o centro de fisioterapia. 



EDUCAÇÃO 

• Melhorar a estrutura física das escolas e creches, adaptando-a para atender alunos com 

necessidades educacionais especiais. 

• Garantir transporte digno e eficiente para os estudantes. 

• Implantar uma biblioteca digital municipal (centro de pesquisa). 

• Intensificar projetos de melhoria da educação básica. 

• Implantar um programa de informática nas escolas, com foco em tecnologias de informação 

e comunicação (TICs). 

• Ampliar o número de vagas na educação infantil e fornecer kits completos de materiais 

escolares, bolsas, uniformes e tênis para todas as crianças do município. 

• Implantar a disciplina optativa de técnicas e cultura agrícola. 

• Criar uma ouvidoria educacional. 

• Implantar um curso de empreendedorismo nas escolas aos sábados ou em contraturno como 

carga horária extra. 

• Oferecer cursos técnicos em parceria com empresas e instituições. 

• Oferecer cursos de administração voltados para a agricultura, com foco nas famílias do 

campo. 

• Oferecer cursos de orientação vocacional voltados para o ensino superior. 

• Disponibilizar atendimento psicológico nas unidades escolares para alunos e responsáveis. 

• Valorizar os profissionais de educação, incluindo a contratação de monitores para 

acompanhamento das crianças nos ônibus escolares e segurança nas escolas. 

• Contratar um psicólogo e uma psicopedagoga para atendimento nas escolas. 

• Instalar câmeras nas escolas. 

• Oferecer bolsas para ensino superior/faculdade para os melhores alunos da escola. 

• Organizar excursões para teatro, cinemas, locais turísticos, tecnologias e museus. 

 



TRANSPORTE ESCOLAR 

• Comprar ônibus novos. 

• Implementar um plano de carreira para os motoristas. 

• Realizar um estudo logístico para tornar o transporte escolar mais eficiente. 

• Ter veículos reserva. 

TURISMO 

• Buscar projetos para o turismo rural. 

• Comprar um ônibus para viagens turísticas da comunidade. 

• Desenvolver o projeto Caminhada da Natureza. 

• Organizar festas comemorativas da cidade e datas culturais. 

• Realizar a festa de aniversário do município com uma mini exposição. 

• Incentivar a Copa Hélio Matias e criar outras modalidades. 

• Criar exposições de cultura local. 

• Valorizar os artistas da cidade, contratando-os para eventos como bailes da terceira idade. 

• Construir a Casa da Memória na cidade, para preservar fotos, ferramentas, documentos, 

vídeos e objetos da história do município. 

• Incentivar atividades culturais da terceira idade. 

• Criar um calendário de eventos na cidade. 

SEGURANÇA 

• Contratar vigilantes para locais públicos. 

• Implantar câmeras de segurança nos principais locais públicos, e também nas comunidades, 

contratando vigilante 24 horas para essas câmeras, o qual possa acionar a policia se 

necessário. 

• Criar uma central de monitoramento de entrada e saída de veículos. 

• Construir uma nova delegacia com mais tecnologias. 



• Implementar patrulha rural. 

ESPORTE E LAZER 

• Criar um calendário anual esportivo para Arapuã. 

• Apoiar escolinhas de futebol. 

• Realizar Olimpíadas Municipais, com competições de ciclismo, atletismo e voleibol. 

• Buscar e apoiar projetos esportivos junto aos governos estadual e federal. 

• Manter os projetos existentes. 

• Organizar etapas de eventos esportivos no município, como corridas de rua e etapas 

ciclísticas. 

• Incentivar a participação de atletas amadores em competições fora do município. 

• Organizar encontros de motocross. 

• Implementar o Projeto Brincando na Rua, resgatando brincadeiras tradicionais como pular 

corda, queimada, e outros jogos. 

• Incluir eventos de jogos eletrônicos e de tabuleiro no calendário esportivo do município. 

• Realizar campeonatos internos para categorias de base. 

• Reformar o ginásio e as quadras do município. 

• Construir pistas de laço e tambores para competições. 

• Construir um campo de areia para vôlei. 

• Comprar um ônibus para a Secretaria do Esporte. 

• Promover eventos esportivos como provas de ciclismo e atletismo. 

• Adquirir materiais esportivos de qualidade. 

• Apoiar entidades esportivas e promover competições de Gaiola Cross e MotoCross. 

 

 

 



MEIO AMBIENTE 

• Implementar o Projeto Mais Verde, com educação ambiental nas escolas, plantio e 

manutenção de árvores. 

• Implantar sistemas de coleta e tratamento de esgoto e captação de água potável em parceria 

com governos estadual e federal. 

• Revisar a forma de coleta de lixo urbano. 

• Revisar áreas de risco e interditadas no município. 

• Reestruturar a Defesa Civil Municipal. 

• Criar o Projeto Não Me Abandone, para conscientizar sobre o abandono de animais e 

promover a guarda responsável. 

• Reativar o viveiro para fornecer mudas de árvores frutíferas e plantas diversas. 

• Promover a Caminhada da Natureza. 

• Arborizar a cidade. 

• Implantar a coleta de resíduos de defensivos agrícolas e eletrônicos. 

• Construir um lago em Arapuã. 

• Investir no aterro sanitário. 

• Incentivar a reciclagem. 

• Instalar lixeiras comunitárias na cidade e nas comunidades. 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

• Ampliar as vagas no projeto Pavic 

• Criar uma horta comunitária. 

• Oferecer apoio jurídico e profissional a vítimas de abuso sexual. 

• Organizar bailes da terceira idade duas vezes por semana e levá-los às comunidades. 

• Levar os idosos a praias e locais turísticos. 

• Monitorar pessoas em risco, oferecendo suporte psicológico e cursos profissionalizantes. 



• Desenvolver projetos de geração de renda para mulheres e idosos. 

• Contratar um professor de educação física para idosos. 

• Distribuir doces, brinquedos e ovos de Páscoa para crianças carentes. 

AGRICULTURA E ABASTECIMENTO 

• Melhorar as estradas rurais. 

• Incentivar a piscicultura e apicultura. 

• Instalar mais pontos de água para aplicação de defensivos agrícolas, com um ponto em cada 

comunidade. 

• Desenvolver projetos para aumentar a renda do pequeno produtor. 

• Contratar assistência técnica para a agricultura. 

• Implantar o programa Conexão Agro - Práticas e Técnicas, com ações de qualificação e 

assistência técnica. 

• Atuar com a Secretaria de Transporte na manutenção das estradas vicinais. 

• Desenvolver ações para implantar fossas e filtros na área rural e incentivar a recuperação 

de nascentes. 

• Realizar convênios e parcerias com órgãos públicos e instituições de apoio ao homem do 

campo. 

• Criar cooperativas e associações para beneficiamento e venda da produção agrícola. 

• Incentivar a produção agrícola orgânica na agricultura familiar. 

• Apoiar produtores rurais com abastecimento de água durante estiagens. 

• Realizar concursos leiteiros. 

• Implementar melhoramento genético para aumentar a produtividade. 

• Criar projetos de reforma de pastagens para a base leiteira. 

• Oferecer cursos para diversificação da produção rural. 

• Buscar projetos para melhorar as moradias rurais. 

• Adquirir um caminhão para atender a demanda dos produtores. 



• Regularizar a contratação dos operadores de máquinas das associações. 

• Oferecer acompanhamento técnico para correção de solos com calcário e fertilizantes. 

OBRAS E VIAS 

• Reformar e construir calçadas. 

• Reformar e revitalizar praças, incluindo áreas para lazer infantil e esportes. 

• Construir novas capelas mortuárias e reformar as existentes. 

• Construir academias populares. 

• Reformar as quadras de esportes nos bairros e distritos. 

• Construir casas populares. 

• Reformar e construir pontos de ônibus. 

• Instalar lixeiras nos bairros e distritos. 

• Elaborar um plano de manutenção anual das estradas vicinais sem favoritismos. 

• Exigir do Governo do Estado a realização de obras de pavimentação. 

• Melhorar a iluminação pública, incluindo a construção de uma usina solar para zerar a taxa 

de iluminação pública. 

• Expandir a rede de esgoto e água para toda a cidade. 

• Implantar o projeto “Prefeitura na Comunidade” para limpeza, pintura e conserto de buracos 

nas comunidades. 

• Sinalizar todos os entroncamentos nas estradas municipais rurais conforme padrão do 

CONTRAN. 

• Abertura da Rua Café Filho. 

• Asfaltar a conexão entre a cidade e a vila rural e melhorar a iluminação pública. 

• Reformar e iluminar o cemitério. 

• Cercar o pátio rodoviário com câmeras e vigilância. 

• Construir pontes de concreto sobre o rio Lageado e o rio Bulha. 



• Regularizar os imóveis das comunidades e do município. 

SERVIDOR PÚBLICO 

• Aumentar o vale alimentação. 

• Capacitar os servidores. 

• Ajustar os salários. 

• Pagar o salário-base: remuneração mínima dentro de uma categoria laboral. 

• Criar planos de carreira segmentados por área de atuação e alinhados com os órgãos de 

classe. 

• Reformar a estrutura do pátio do setor rodoviário, construindo uma sala de estar, copa e 

depósitos adequados, e pavimentar o pátio para melhor condições de trabalho. 

• Implementar a contratação de jovens aprendizes. 

OUTROS 

• Implementar o Projeto Um Dia com o Prefeito, para ouvir a sociedade e planejar ações com 

base nas necessidades reais da população. Esse projeto permitirá encontros entre 

representantes da comunidade, o prefeito e secretários municipais para discutir e apresentar 

sugestões sobre as ações da prefeitura. 


