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INTRODUCAO

Este plano apresenta as principais propostas do candidato a prefeito, Marco Antdnio
Gasparelli e da coligagdo “ESTAMOS JUNTOS PELO BEM DE ALVORADA - QUEM
CONHECE AMA!”, compostas pelos partidos PSD, PL, PP, REPUBLICANOS e UNIAO
BRASIL, visando a perfeita e boa administracdo municipal no periodo de 2025 a 2028, cujas
ideias surgiram a partir de um dialogo aberto entre as pessoas deste grupo que tem um
objetivo comum: o de melhorar e transformar a vida da populagéo alvoradense-do-sul em
suas diversas necessidades, através de a¢Bes que mantenham as boas experiéncias e
trabalhos ja desenvolvidos, mas, que também escutem os clamores dos cidaddos em seus
diversos grupos na comunidade, contemplando as prioridades, depois de uma analise
criteriosa a essas diversas e importantes demandas. Mantendo um eixo central bem
organizado, abrindo a escuta politica para essas vozes e suas representatividades.

O objetivo desse projeto, intitulado Proposta de Governo, € o de exercitar a
democracia com a maxima responsabilidade social e fiscal, considerando que , no periodo
de gestdo indicado, o gestor implementara esse Modelo de Gestao Municipal, propondo e
executando projetos que estruturem o0s servicos apontados pelos representantes da
populacdo, em uma ordem que respeite 0s anseios da mesma em seus mais diversos
segmentos, com a pretensdo de ampliar 0s servicos ja existentes e/ou de criar outros que
amparem essa nova perspectiva de governo, disposta nesse Plano.

Para tanto, observard estratégias voltadas para estimulo e implantacdo de
empreendimentos ou melhorias que sejam prioridade, bem como, programa de capacitacao
e formacdo de todos os que colaborarem com a administracdo publica, criando um
ambiente humanizado e fortalecido. E para fortalecer as diversas relacdes, além das aces
aqui mencionadas pretende-se que haja, dessa forma, uma postura proativa em relacéao a
conservacgao dos bens e equipamentos municipais, pracas e quadra de esporte, diante da
cultura e desportos, fortalecendo o intercambio intermunicipal, regional e estadual,
buscando incansavelmente o apoio de 6rgédos da administragédo publica nas esferas federal
e estadual, por meio de projetos que esteja voltados ao desenvolvimento local e sua
vocacao econdmica, social, cultural e turistica que estardo elencadas ao longo deste Plano.

Durante todo o mandato a realiza¢do dos objetivos almejados estara respaldada por
valores como trabalho, transparéncia, responsabilidade, consisténcia, criatividade e
planejamento, haja vista que a administracao precisa ser fortalecida por esses principios
gue a caracterizardA como uma gestdo totalmente comprometida com o0s anseios e

necessidades da populagéo alvoradense-do-sul. Destacando, no entanto, que todas as



acOes deverao respeitar a legislacdo em vigor (federal, estadual e municipal), tanto quando,
ao principio da sustentabilidade econémica e socioambiental.

Também, vale enfatizar que este Plano de Governo néo esté configura em definitivo,
mas, apenas esboca as principais acoes a serem empreendidas, mantendo-se aberto para
novas e necessarias contribuicdes que possam surgir no decorrer da campanha eleitoral
ou durante a gestdo do candidato. Observa-se que o modelo de gestédo a ser implantado
serd focado em instrumentos de rigoroso planejamento e acompanhamento de metas,
sendo sustentado pela disciplina de execucdo, que permitira, também a andlise de
informagcdes que venham somar e colaborar com a solucdo de novas situacbes que
surgirem no municipio, tanto para curto, médio e longo prazo, visando atingir um
posicionamento de acordo com a importancia desse municipio para toda regido e para o
Estado do Parana.

As propostas desse Plano de Governo contemplam as necessidades das principais
areas de foco, apds um breve diagndstico de cada uma delas, de acordo com as diretrizes
vigentes, metas e projetos em andamentos ou que virem a ser executados. Tudo depois de
uma andlise criteriosa dos avancos ja observados na cidade e dos principais desafios a
serem enfrentados nos proximos anos para cada area, fazendo os devidos desdobramentos
dos objetivos centrais do Governo e visando o detalhamento dos objetivos especificos e
taticos a serem atingidos, detalhados nos projetos que determinam as a¢cdes em conjunto
para o atingimento das metas.

Alvorada do Sul seguird, assim, de méaos dadas com os gque acreditam em seus

valores e estdo dispostos a trabalhar para o bem comum.

EIXOS DA PROPOSTA

SAUDE
1. Criacdo de Plano de Cargos e Remuneragfes dos Servidores Publicos Municipais
da Saude;
2. Construgao de um novo Hospital Municipal;
3. Ampliacdo no atendimento pelas equipes de PSF — Programa Saude da Familia;
4. Criacéo do Centro Municipal de Especialidades contemplando:

a) Especialidades Médicas: com atendimento de profissional neurologista, cardiologista
e vascular; psiquiatra, ginecologista e obstetricia, geriatra, otorrino, oftalmologista,
ortopedista, pediatria, etc.
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b) Especialidade de Saude Bucal, com a reorganizacdo e ampliacdo dos programas
existentes e implantacdo de atendimento especializado como endodontia, rodiologia
odontologica e imaginologia, implantologia, odontologia para pacientes com necessidades
especiais, etc.

C) Atendimento especializado a pessoas portadora de necessidades especiais e/ou
com diagnostico de espectro autista (TEA).

d) Realizacdo de exames de imagens (Ultrassonografia, Raio-X digital, exames de
imagens odontologicas, etc) entre outros no proprio centro de especialidades.

5. Criar e Implementar um Programa de Formacg&o Continuada e de Treinamento dos
servidores publicos municipais de saude;

6. Valorizar e treinar as equipes de Agentes Municipais de Saude e Endemias;

7. Rediscutir e treinar os servi¢gos de atendimento de satude de Pronto Atendimento;

8. Reorganizar as Unidades Basicas de Saude, estruturando-as com infraestrutura

humana, material, de equipamentos e insumos, capazes de estabelecer a garantia de um
funcionamento mais eficaz;

9. Ampliar o atendimento dos Programas de Vacinacdo da rede publica municipal,
pretendendo cumprir todas as metas nacionais e locais;

10. Estender o atendimento de casos especificos de saude com ac¢des voltadas para
gestantes, hipertensos, diabéticos, saide do homem e da mulher, idosos e cancer, com
campanhas de saude preventiva e primaria;

11. Valorizar as equipes multidisciplinares, proporcionando uma melhor satisfacdo dos
servidores e um atendimento humanizado a populacéo;

12. Implantar a Farmacia Solidaria;

13. Ampliacdo do combate aos vetores da dengue e de outras endemias;

14. Implantacdo de uma base avancada do SAMU na cidade, com ambulancia UTI
movel.

15. Implantacdo de um heliporto na cidade, homologado na ANAC (Agencia Nacional de
Aviacao Civil) oportunizando que o helicoptero do SAMU possa realizar transporte de
pacientes durante o periodo noturno.

16. Implantagdo de um programa municipal chamado “Remédio em Casa”, onde a
pessoa, apds ser consultada, podera solicitar que o medicamento seja entregue na sua
residéncia, sem a necessidade de se deslocar até as unidades de saude. Também as
pessoas que fazem uso de medicamento continuo e que precisem de receituario especifico
mensalmente, podera requerer que por determinado periodo e com supervisdo médica, que
essa receita seja enviada a sua residéncia.

EDUCACAOQ
1. Promover manutencdo melhorias na estrutura fisica e nos equipamentos das escolas
e creches;
2. Realizar cursos de formagéo continuada para os professores;
3. Ampliar a jornada escolar em tempo integral para o ensino Fundamental I,
4, Desenvolver um plano de acao visando melhorias o desempenho dos dados do IDED
da rede municipal;
5. Oferecer manutencao e implementacédo dos mecanismos de tecnologia e inovagéo

digital;
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6. Garantir a manutencéao do transporte digno e eficiente aos estudantes e profissionais
da educacéo que se deslocam da Zona Rural para a sede municipal;
7. Continuar o fornecimento do “kit escolar’” composto de uniforme completo e material

escolar gratuito para os alunos de todas as escolas publicas municipais da cidade, inclusive
a APAE;

8. Melhoria e manutencdo do transporte escolar e veiculos garantindo transporte
eficiente aos estudantes que se deslocam da area rural para a sede municipal;
9. Qualificacao continuada dos profissionais da educacéo;

10. Ampliar salas de recursos de acordo com o numero de alunos matriculados na rede
publica municipal.

11. Manutencdo da climatizacdo (ar condicionado) das salas de aula das escolas
publicas municipais;

12. Viabilizar a inclusdo das criancas com deficiéncia e necessidades especiais,
assegurando acessibilidade, equipamentos e formacdo para os profissionais da rede
municipal de ensino para este fim;

13. Implantacdo de “equoterapia” na APAE;

14. Ampliacdo da oferta de cursos de nivel superior em nosso municipio pelo sistema
EAD, com a oferta de “bolsas de estudos” as pessoas de baixa renda;

15. Oferta de transporte universitario 100% gratuito, através de veiculos privados
(terceirizacao), com linhas especificas que diminuam o tempo de viagem.

16. Implantacdo de um Campus do Instituto Tecnoldgico Federal do Paranda, ofertando
diversos cursos de nivel superior presencialmente em nossa cidade.

AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

1. Manutencéo do programa de readequacao das estradas rurais com cronogramas e
mapas;

2. Ampliacdo do Plano de Recuperacao das nascentes;

3. Construcédo de um Barracédo exclusivo para a Cooperativa da Coleta Seletiva,

4, Garantia e manutencao da coleta de lixo domiciliar em todo 0 municipio;

5. Aquisicao de mais veiculos para a Coleta Publica de Lixo;

6. Desenvolver e implantar um plano de protecao animal para articular e integrar acoes

entre os diversos setores da administracdo, objetivando assegurar a manutencdo e
equilibrio da populacdo animal, diminuindo o indice de abandono, com a implementacao de
controles reprodutivos e de vigilancia epidemioldgica e ainda o controle de zoonoses;

7. Ampliacdo de fomento a criacdo de tilapias em Tanque Rede e Tanque Escavado
pelo sistema de integracdo com a Cooperativa Cocari (gestora do frigorifico de tilapias);

8. Implantacdo do Plano Municipal de Reflorestamento e Arborizagao;

9. Manutencéo da parceria do municipio com o Sindicato Rural,

10. Construcéo de um local adequado para a realizacdo da Feira do Produtor (na cidade
e na Vila Esperanca do Norte), para comercializagdo de produtos dos pequenos
agricultores, de acordo com sua associagao e organizagao.

11. Fortalecimento da parceira com o IDR/PR (EMATER);

12. Implantacdo do Programa de Limpeza de Lotes Urbanos vazios;

13. Implantacdo de Projetos de Adequacéo de Micro bacias em parceria com o IRD/PR
(EMATER) e outras entidades vinculadas.



ASSISTENCIA SOCIAL

1. Revisdo do Cadastro Unico para insercio nos Programas Sociais fazendo a busca
ativa para incluir pessoas afastadas por falta de acesso a informacéao;
2. Ampliacdo do programa de constru¢do da casa propria, com inscricdo permanente e
para toda a populacéo;
3. Ampliacdo no atendimento de familias de baixa renda, garantindo através do BPC
(Beneficio de Prestacdo Continuada da Acédo Social conhecida como LOAS), para a sua
inclusdo no Cadastro Unico;
4, Ampliacdo na operacionalizacdo e acesso aos programas:

- Bolsa Familia;

- Programa “minha casa - minha vida”;

- FOMENTO (Programa de Fomentos as atividades Produtores Rurais);

- Beneficios Especificos para a Terceira Idade;

- Etc.
5. Ampliacdo do Programa de Atendimento aos Servigos Eventuais de Vulnerabilidade
Temporaria (Auxilio Emergencial)
6. Implantacdo de programa de Combate & Pobreza Extrema, com acompanhamento
Familiar prioritario para os beneficiarios do PBF - Programa Bolsa Familia;
7. Ampliacdo dos programas e servigos no Convivéncia dos Idosos — CCl;
8. Manutencdo e ampliacdo das Oficinas (musica, esportes, capoeira, artesanato,
teatro, informatica, etc);
9. Ampliacéo do projeto da “Orquestra de Viola”;

10. Criacdo de grupos e programas especializados para atendimento as mulheres,
gestantes adolescentes, hipertensos, diabéticos, e outas doencas crbnicas;

11. Capacitacéo continuada dos membros do Conselho Tutelar;

12.  Ampliagdo na implantagédo de programas de voltados a facilitar a obtengéo da casa
propria.

13.  Apoio irrestrito a Associacdo das Maes de Pessoas com diagndstico de Espectro
Autista.

14.  Firmar convénio de cooperacdo com a Casa de Apoio “Sagrada Familia”.

15. Firmar convénio de cooperacdo com a Associacdo da Igrejas Evangélicas para
fomento das suas acdes sociais.

16.  Firmar convénio de cooperacdo com a Casa do Pao para fomento das suas acdes
sociais.

17.  Firmar convénio de cooperacdo com os Vicentinos para fomento das suas acgdes
sociais.

18. Fomento na implantacdo de uma “Casa de Acolhimento” para eventual caso de
crianga ou adolescente em estado de abandono, e ainda incentivo a manutencdo do
programa “Familia Acolhedora”.

19. Implantacdo do Condominio do ldoso, com a construcdo de casas populares para
idosos que ndo tem casa propria.

20. Construcao da sede do Conselho Tutelar.



TURISMO, LAZER E CULTURA

1. Manutencdo da infraestrutura nos acessos aos Loteamentos de Chacaras as
margens da represa Capivara, em especial com a pavimentacao asfaltica.

2. Fomento na construcao de hotéis no municipio de Alvorada do Sul.

3. Realizacdo da Expo-Alvorada com entrada franca e atracdes de renome nacional.
4. Cobertura da arena do Centro de Eventos.

5. Ampliacdo da area do Centro de Desenvolvimento Agropecuario.

6. Apoio a Associacao das Mulheres Empreendedoras de Alvorada do Sul.

7. Fomento de mecanismos de divulgacao em midia eletrénica e impressa, dos eventos
e 0s pontos turisticos do municipio, fomentando o comércio local.

8. Realizacdo das comemoracdes do aniversario da cidade;

9. Apoio nos eventos realizados no municipio como a Festas dos Motoristas, eventos
da APAE, etc.

10. Apoio na realizacdo de etapas de campeonatos de pesca no municipio, fazendo
parte do Circuito paranaense de pesca esportiva,

11. Realizacdo de etapas de provas ciclisticas.

12. Realizacdo de eventos esportivos nauticos no municipio.

13. Execucéo da decoracédo natalina e de outras datas no municipio.

14. Incentivo a Feira dos Produtores locais;

15. Desenvolver o turismo rural, principalmente com projetos que tenham envolvimento
do SEBRAE e de outras entidades do ramo.

16. Incentivo a realizacao da Feira da Lua na cidade e na Esperanca do Norte;

17. Incentivo e ampliacdo de efetivo e instrumentacdo da Fanfarra Municipal, com
promocédo de encontros regionais de fanfarras e bandas;

18. Realizacdo de Campanhas comerciais em Parceria com o Comércio Local;

19. Construcdo de quiosques e churrasqueiras na area do Lago dos Patos.

20. Mapeamento dos pontos turisticos que possibilitem a criacdo de novos locais de
visitacao.

21. Incentivo a criacdo do Festival de cultura com os artistas local;

22. Criacao do Centro de Apoio para exposi¢ao do artesanato local no municipio;

23. Promover campanha de Resgate da historia do municipio, com a implantacdo de um
museu municipal.

24. Finalizacdo das obras do Cristo Redentor na Serrinha, com implantacdo de uma
Teleférico ligando a Avenida Beira Lago ao mirante do Cristo.

25. Implantacao da “Banda Municipal’.

26. Implantacéo do Turismo religioso, com visitacdo ao Cristo Redentor e demais igrejas
e suas respectivas festas;

27. Cobertura da area do “Castelinho” para a realizacdo de eventos culturais e
comerciais.

28. Implantacdo de um Centro de Informagdes e Apoio ao Turista.

29. Reforma do Saldo do CRA (que foi comprado pela Prefeitura) para que a cidade
possa ter a sua disposi¢cdo um local para eventos de qualquer natureza.

30. Elaboragdo de um Plano Municipal de Turismo;

31. Fomento a implantagdo de um Parque Aquético no municipio.

32. Implantacdo do Terminal Turistico no terreno ao lado do embarcadouro municipal.
33. Continuidade das obras da “prainha” municipal.



ESPORTES
1. Manutencdo da realizacdo de campeonatos municipal de Futebol, Futsal e outras
modalidades;
2. Criacdo de escola e projetos para outras modalidades esportivas (volei, handebol,
basquete, etc);
3. Manutencédo e Ampliacédo da Escola Furacéo de Futebol;
4. Apoio e continuidade dos trabalhos da Associacao Atlética Alvorada;
5. Apoio e continuidade da parceria com o PSTC;
6. Continuidade da construcédo de quadra de Footvolei e Beach Tenis;
7. Instalacdo de Academias ao ar livre para pratica de variados esportes;
8 Realizacé@o de Jogos gerais no Municipio envolvendo diversas modalidades coletivas

e individuais;

9. Programas de incentivo as praticas de esportes e realizacdo de eventos esportivos
(passeios ciclisticos, maratonas, torneios e competicdes entre escolas);

10. Formalizar parcerias com federacdes e confederacfes esportivas, visando o
desenvolvimento das modalidades no municipio meio de intercambios, eventos e projetos;
11. Manutencéo do Alvobike e Rota das Capelas.

12. Realizar a construcdo e manutencéo de centros esportivos localizados na cidade e
no Distrito da Esperanca do Norte;

13. Valorizar e investir na formacdo e na capacitacdo permanente dos educadores
esportivos;

14.  Atencdo e manutencao a ciclovia.

15. Criacdo de um Centro Poliesportivo agregando o CRA ao Estadio Municipal.

16. Construcdo de um Ginasio de Esportes ao lado do CMEI Clovis Daguano acima do
cemitério.

17. Implantacdo de Passeio Nautico na Represa Capivara, em embarcacdo apropriada,
com restaurante e outras atividades.

DISTRITO DA ESPERANCA DO NORTE, VILA RURAL,
ASSENTAMENTOS IRACI SALETE E ESTER FERNANDES

1. Apoio ao transporte dos moradores dos até a sede do municipio.

2. Manutencéo e conservacgao das estradas e ruas das localidades.

3. Disponibilizacdo de assessoria juridica para a obtencdo da propriedade definitiva dos
lotes dos respectivos assentados.

4. Manutencgédo das linhas de 6nibus para as localidades.

5. Buscar novas alternativas de renda para comercializagcdo dos produtos dos
Assentados e dos moradores da Vila rural;

6. Pavimentacéo da Vila Rural.

7. Manutencé&o das vias da Esperanca do Norte.

8. Construcao da Casa de Veldrios na Esperanca do Norte.

9. Manutencédo continuada nas estradas dos assentamentos.

10. Implantacdo de sistema de monitoramento no Esperanca do Norte.
11. Implantacdo de manutencéo de rede de iluminacéo publica em LED.
12. Implantacdo de uma area de lazer na Esperanca do Norte, com playground e campo.



OBRAS E SERVICOS PUBLICOS, READEQUACOES E
EQUIPAMENTOS

1. Manutencdo das obras de pavimentacdo em todo o municipio.
2. Manutencédo e adequacédo de imoveis publicos.
3. Continuidade na manutencéo da malha asféaltica da cidade, Vila Esperanca do Norte,

Vila Rural e Bairro do Ribeirdo Vermelho.

Manutencéao dos locais e prédios publicos.

Manter o Patrimdnio Histérico do Municipio zelando e divulgando sua historia;
Fazer a Reforma do Coreto;

Ampliar o Cemitério Municipal.

Reestruturar e reformar o Paco Municipal;

Executar o Projeto de Construcdo da Rede de Esgoto municipal;

10. Manutencao da iluminag&o publica com LED.

11. Manter as estradas do municipio, sobretudo, as estradas da zona rural e das
chacaras valorizando a producao agricola e o transito dos turistas e moradores da orla;
12. Reestruturacdo e manutencéo da frota municipal;

13. Reestruturacdo e manutencdo do acesso coletivo a represa Capivara
(embarcadouro).

14. Fomento na instalacdo de uma nautica na cidade.

15. Promover cursos de qualificacdo profissional nas diversas fungbes do setor de
veiculos, maquinas e implementos;

16. Reparacgédo de Canteiros e Jardins das vias publicas.

17. Continuidade das obras de pavimentacéo das vias de acesso e loteamentos de lazer
(chacaras).

18. Implantacdo do 3° Parque Industrial ao lado da Cocamar (fase 2).

19. Implantagdo do novo Destacamento da Policia Militar no trevo ao lado da Cocamar.

©xo~NOoO Ok

AREA DE GERACAO DE EMPREGOS E RENDA
(DESENVOLVIMENTO SOCIAL)

1. Fomento a producgéo de tilarias em tanque rede e escavado.

2. Manutencé&o do Parque Industrial Santa Rosa,;

3. Incentivo a construgdo e permanéncia das industrias e empresas instaladas no
Parque Industrial Antenor Gasparelli;

4. Plano de atracao e captacéo de novas empresas;

5. Ampliagcédo da parceira do comércio local;

6. Continuidade da meta de aquisicdo de produtos e servigos, preferencialmente do
comercio local;

7. Manutencéo do pagamento dos fornecedores;

8. Apoio na reestruturacdo da Associacdo Comercial.

9. Transporte publico municipal destinados aos trabalhadores que necessitam de

deslocamento entre bairros Esperanca do Norte, Vila Rural e Loteamentos;
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SEGURANCA PUBLICA

1. Manutencédo da sinalizacao urbana e rural municipal.
2. Manutencéo e amparo ao efetivo policial com convenio junto a Policia Militar e Civil.
3. Ampliacdo e manutencdo do sistema de video monitoramento em pontos

estratégicos do municipio, com camaras de reconhecimento de placas de veiculos e
interligadas “on-line” com a policia.

4. Integracdo de sistemas de monitoramento de estabelecimentos comerciais e
residenciais com a policia militar, ampliando assim a area monitorada.

5. Melhora na rede de iluminacédo publica, visando aumentar seguranca dos cidadaos.
6. Ampliacdo de convénio junto ao Secretaria Estadual de Seguranca Publica para a
disponibilizagéo de maior efetivo de policiais e aumento de viaturas.

7. Atualizar o Plano Municipal de Seguranca e Cidadania, com metas e a¢cdes para 0s

orgaos de seguranca da cidade e também para outros 6rgdos municipais que atuam na
prevencdo da violéncia (como a area de servicos publicos que cuida da limpeza,
conservacgao e iluminacao da cidade).

SERVIDORES PUBLICOS

1. Garantia da continuidade do recebimento dos proventos até o ultimo dia do més;

2. Revisao e reestruturacao do Plano de Cargos e salarios dos do municipio, aliado com a
implantacédo de mecanismos de fomento a evolucao da carreira.

3. Implantagcéo do Programa de Qualificagéo continuada dos servidores;

4. Implantacéo de outros beneficios aos servidores através da iniciativa privada.

5. Realizacdo de Concurso Publico conforme determinado pelo Tribunal de Contas do
Estado e Ministério Publico do Parana.

OUTROS PROJETOS

1. Atuacéo perante o Tribunal de Justica do Estado do Paran& para que Alvorada do
Sul passe a ser sede de Comarca, com a instalacdo de Férum, Delegacia de Policia,
Cartério de Registro de Iméveis, etc.

2. Atuacéo junto a Itaipu Binacional, para elaboracao de estudo, projeto e execugéo da
obra da implantac&o da ponte religando Alvorada do Sul ao Estado de S&o Paulo (via lepé).
3. Atuacéo junto as autoridades Estadual e Federal para efetiva melhoria da rodovia

gue liga Alvorada do Sul a Londrina (desde a ponte com a divisa de Porecatu), com a
implantagéo de 32 faixa, sinalizacdo de LED e demais obras adjacentes.



