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Candidato a Prefeito: GENEZIO FERREIRA. 

Candidato a Vice-Prefeito: JESSE DA ROCHA ZOELLNER. 

 

INTRODUÇÃO  

Este Plano apresenta as principais propostas do candidato a 

prefeito GENEZIO GONÇALVES DA LUZ e JESSE DA ROCHA ZOELLNER, e da 

coligação “Agudos do Sul Forte e Unida”, composta pelos partidos: PL, 

PSD, PSB e Republicanos, para a administração municipal de Agudos do 

Sul no período de 2025 a 2028. O conteúdo programático das propostas 

foi desenvolvido a partir da experiência adquirida ao longo da trajetória 

de vida, como servidor Público Municipal, dedicação aos estudos, visto 

sua formação de bacharelado em Direito, bem como seu início na 

política, logo na sua primeira eleição sagrou-se vencedor na eleição 

para vereador, obtendo expressivo número de votação. 

O Plano ora apresentado traduz o anseio de uma gestão 

realmente comprometida com a população Agudos do Sul, trata-se de 

uma proposta de política pública na qual se vislumbra um amplo 

desenvolvimento econômico, político e social. Neste sentido, contempla 

em todos os setores ideias inovadoras que tem como eixo central 

“Agudos do Sul Forte e Unida!”. 

 

Programa de Governo: 

1. Secretaria de Educação. 

- Valorização dos profissionais do quadro do magistério; 

- Estruturação do plano de carreiras; 

- Cumprimento do piso nacional; 

- Construção de uma nova escola; 



- Implantar o programa educação de jovens adultos no âmbito municipal 

(alfabetização); 

- Promover melhorias das escolas rurais; 

- Promover melhorias na educação infantil; 

- Construção de Nova Creche; 

- Garantir período integral para as crianças na creche; 

- Estruturar programa para distribuição de uniforme escolar gratuito; 

- Projetos de reforço escolar; 

- Contratação dos seguintes profissionais para atuação na área 

educacional: Fonoaudiólogo, Psicólogo, Psicopedagogo, Neurologista, 

Fisioterapeuta. 

- Contratação de especialista em educação especial para atuar nas 

salas de recursos, reforço escolar e sala sensorial; 

- Reforço na merenda escolar (servir merenda escolar na chegada dos 

alunos na escola); 

- Acompanhamento nutricional e qualidade na alimentação; 

- Apoio e incentivo nos registros e regulamentação das APMF’s das 

escolas; 

- Convênio e cooperação com a APAE de nosso município;  

- Renovação e manutenção da frota de veículos escolares; 

- Inclusão de monitores para atendimento aos alunos dentro dos ônibus 

escolares; 

 

1.1 Cultura 

- Criar o festival de música e dança 

- Incentivar o dia do evangélico; 

- Incentivar a festividade da padroeira de nosso município (Nossa Srª da 

Conceição); 

- Incentivar as festas organizadas pela igreja católica nas comunidades; 

- Promover e incentivar a festa do aniversário do município; 

- Promover e incentivar as caminhadas na natureza; 

- Incentivar as cavalgadas e rodeios; 



- Promover o Circuito de rodeio municipal; 

- Revitalização o acervo da Biblioteca municipal; 

- Incentivar, promover e manter as aulas de karatê, musicas, artes 

marciais, fanfarra, dança, teatro e afins; 

- Disponibilizar os ônibus para atividades culturais; 

 

1.2 Esporte 

- Criar programa para incentivos; 

- Revitalizar as praças esportivas de nosso município; 

- Promover e incentivar campeonatos municipais nas diversas 

modalidades esportivas; 

- Fomentar e apoiar equipes do município para participação em 

campeonatos intermunicipais e estaduais; 

- Promover e incentivar o ciclismo; 

- Incentivar eventos de motociclismo (trilheiros); 

- Construção de quadras poliesportiva nas comunidades de nosso 

município;  

- Promover a semana da Gincana Municipal; 

 

2. Secretaria de Saúde 

 

- Valorização dos profissionais da área de saúde; 

- Cumprir a legislação trabalhista no que tange insalubridade e 

periculosidade; 

- Disponibilizar capacitação para os profissionais de saúde de forma 

gratuita; 

- Efetuar a contratação de médicos clínico geral e especialistas para 

atendimento aos munícipes; 

- Contratação de mais dentistas para atendimento nas unidades de 

saúde do pavãozinho e taquara lisa; 

- Contratação de mais profissionais de enfermagem para atuar nos 

diversos seguimentos da saúde; 



- Melhorar o estoque de remédios da farmácia básica e controle de 

medicamentos a vencer; 

- Ampliar a oferta de consultas e exames; 

-Melhorar a demanda para distribuição de prótese dentária gratuita; 

- Manter e melhorar o atendimento das unidades de saúde do 

Pavãozinho e Taquara Lisa. Além de levar atendimento de saúde para 

demais comunidades; 

- Ampliar o atendimento de fisioterapia, fonoaudiologia, psicologia e 

outras especialidades; 

- Implantar o programa de governo “SALA HUMANIZADA” que objetiva a 

prevenção e combate ao câncer, assim como apoio psicológico à 

família; 

- Criar o centro de atenção a mulher; 

- Incentivar e fortalecer o atendimento aos usuários de álcool e outras 

drogas, com apoio de recuperação; 

- Manutenção e melhoria no transporte dos pacientes para outros 

munícipios;  

- Manutenção dos prédios da Saúde, oferecendo um ambiente limpo, 

saudável e humanizado; 

- Manter e melhorar o consultório móvel para atendimento nas 

comunidades; 

- Organização e agilidade no atendimento ao público; 

- Reativar o convênio com o hospital do Rocio e ampliar parcerias com 

hospitais da região metropolitana; 

- Intensificar a busca por recursos estaduais e federais através de emenda 

de deputados para aplicação na saúde; 

- Melhorar o sistema de agendamento de consultas para pacientes 

gestantes, oncológicos, e outras doenças graves; 

- Construção de nova UBS para atendimento na região central do 

município; 

- implantação de um centro de especialidades medicas para melhorar 

a qualidade de atendimento a população; 



- Implantação de um Centro de Atendimento Psicosocial (CAPS); 

- Implantação de um Serviço de Especialidade em Saúde Bucal (SESB); 

- Adesão ao programa Mais Médicos; 

- Manter e ampliar o programa Medicos pelo Brasil; 

- Implantar nova equipe de Estratégia de Saúde da Familia para melhorar 

a qualidade do atendimento oferecido a população. 

Programa de Governo 

3. Secretaria de Assistência e Promoção Social 

- Modernizar e facilitar o atendimento para acesso rápido aos serviços 

de: Bolsa família, CadÚnico, Família Paranaense, Baixa renda da água, 

luz e outros programas sociais; 

- Disponibilizar veículos para atendimento na Ação Social; 

- Manter e melhorar o Armazém da família; 

- Fortalecer as políticas públicas para assistência social; 

- Manter e melhorar a distribuição de cestas básicas para as famílias 

carentes; 

- Implantar o programa “Natal Solidário”, para ajudar as famílias em 

vulnerabilidade; 

- Fortalecimento e aumento do programa FAMILIA ACOLHEDORA; 

- Implantar o programa de governo ACOLHER O IDOSO; 

- Oferta de cursos profissionalizantes para capacitação e geração de 

renda; 

- Fortalecimento do clube de mães; 

- Fortalecimento do programa CONVIVER, propiciando momentos de 

lazer e integração aos idosos; 

- Buscar e viabilizar a implantação de programas sociais ofertados pelo 

governo estadual e federal; 

 

Programa de Governo 

4. Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente 

- Criação do programa CENTRAL DO AGRICULTOR, onde centralizará 

todos os serviços voltados para agricultura (nota do produtor gratuito, 



Pronaf, Serviços de retroescavadeira, trator, maquinas, caçambas e 

equipamentos agrícolas);  

- Contratação de técnicos: (Veterinário, agrônomo, agropecuaristas e 

outros); 

- Distribuição de Calcário e outros insumos de forma gratuita para os 

agricultores; 

- Incentivo e parceria com apicultores e casa do mel; 

- Incentivo e parceria com fumicultores (abertura de estradas e acessos); 

- Incentivo e parceria com os diversos setores madeireiros (abertura de 

estradas e acessos); 

- Incentivo e parceria com produtores de plantas ornamentais; 

- Incentivos e melhorias em todas as atividades agrícolas para geração 

de emprego e renda familiar; 

- Incentivo na formação profissionalizante dos agricultores;  

- Incentivo para os jovens do campo, oferecendo capacitação e cursos; 

- Incentivo e melhoria no programa agricultura familiar; 

- Incentivar e apoiar as cooperativas do município;  

- Criação de um programa de governo, para melhoria nas estradas de 

acesso dos agricultores; 

- Colocar para funcionar o castra-móvel (castramento de cães e gatos 

de forma gratuita);  

- Incentivo e melhoria na coleta seletiva do lixo; 

- Limpeza e conservação dos rios; 

 

Programa de Governo 

5. Secretaria de Obras e Serviços 

- Manter as estradas rurais e urbanas conservadas; 

- Manter e melhorar o calçamento na área central e comercial; 

- Buscar parceria com governo estadual e federal para pavimentação 

asfáltica; 

- Saibramento em todas as estradas do município; 

- Manter a cidade limpa; 



- Ampliar e melhorar a iluminação pública; 

- Ampliar a rede de saneamento (água, luz e esgoto) nas comunidades 

que forem necessários; 

- Instalar ponto de ônibus coberto para atender as comunidades; 

- Instituir a área industrial do Município; 

- Construção de uma área de lazer para atividades esportivas; 

- Estruturação e melhoria na agilidade dos serviços da secretaria de 

obras; 

- Fornece carta de anuência para todos os munícipes que necessitarem;  

- Construção de um portal na entrada da cidade; 

- Construção e substituição das pontes que forem necessários; (Em 

especial do Rio Agudos “boavas” para evitar alagamento); 

- Dispor de engenheiro para atendimento de projetos de forma gratuita 

de até 100m² para construção de casas; 

- Buscar recursos no governo federal e estadual para pavimentação da 

estrada que liga Agudos do Sul até Bateias (Campo Alegre) e das 

principais ruas do município;  

- Criar canal de comunicação direta da população com a secretaria de 

obras; 

- Concluir o parque Municipal. 

 

Programa de Governo 

6. Secretaria de Administração e Finanças 

- Zelar pela aplicação dos recursos públicos; 

- Redução imediata do IPTU, através de uma nova planta genérica; 

- Incentivo fiscal para empresas que se instalarem no município;  

- Manter e cumprir o plano de cargos e carreiras de todas as classes do 

funcionalismo público; 

- Proporcionar a capacitação do funcionalismo sempre que necessário; 

- Organização da frota municipal; 

- Fortalecimento das associações de bairros; 

-Incentivar e apoiar os microempreendedores do município; 



- Instalação de câmeras de segurança em pontos estratégicos; 

- Buscar e incentivar o fortalecimento dos órgãos de segurança; 

- Reativar a sala do empreendedor; 

- Buscar a instalação da agência do trabalhador em nosso município;  

- Ampliar e melhorar a parceria com empresas da região; 


