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I – Juntos de novo com a força do povo:  Gestão Pública Cidadã 

 Continuar e aproximar a Gestão Municipal aos munícipes através de 

módulos itinerantes levando serviços essências, inclusive lazer e 

cultura, com vistas a assegurar os direitos e garantias fundamentais 

das pessoas. A iniciativa visa garantir o acesso aos serviços públicos 

de forma eficaz e eficiente, em prol da dignidade dos usuários.   

 

 Continuar a aproximação da Gestão Pública aos órgãos de 

representatividade de classes que atuam no município para ampliar o 

diálogo e ter maior resolutividade em questões que, porventura, 

possam ser apresentadas. 

 

 Continuar e aprimorar mecanismos que visam a desburocratização da 

Máquina Pública. 

 

 Dar continuidade ao cumprimento do que determina a Lei nº 

12.527/2011 – Lei de Acesso à Informação que trata de tornar público 

os atos praticados pelo Poder Público Municipal e facilitar aos cidadãos 

o acesso sobre as informações que desejam obter. 

 

 Dar continuidade ao cumprimento do que determinam as Leis, os 

Princípios Constitucionais da Administração Pública, que têm incluso a 

legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiência, 

dentre outros. 

 

 Dar continuidade na transparência de aplicação dos recursos e 

afazeres públicos fornecendo informações claras e compreensíveis 

sobre as atividades, processos decisórios, gastos públicos e resultados 

alcançados valorizando assim cada munícipe e todos os impostos 

pagos. 

 

 Incentivar as Parcerias Público-Privado (PPP) para uma maior geração 

de emprego e renda, bem como o aumento da disponibilidade de 

serviços qualificados para a população. 

 

 Aprimorar o cumprimento da política de “Orçamento Participativo”, 

visando a absoluta transparência, em conformidade com as leis e os 

princípios da administração pública, cuja finalidade é ouvir o cidadão 

quanto à alocação dos recursos e atendimento para que possa 

contribuir na tomada de decisão. 
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 Aprimorar a estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de 

Mandaguari com o objetivo de dar respostas adequadas às 

especificidades contidas no Plano de Governo - Gestão 2025-2028 e 

aproximar os níveis de governo de forma mais apropriada, cujo intuito 

será o de garantir que as decisões se tornem mais eficazes, reforçando 

a busca pela maior desburocratização da máquina pública. 

 

 Realizar uma Gestão Pública eficaz com a aplicação correta dos 

recursos públicos, vindo a favorecer os cidadãos e as instituições 

envolvidas através da implantação de ações do “Programa Nacional de 

Gestão Pública e Desburocratização” – GesPública/Decreto nº 

9.094/2017. 

 

 Reavaliar o Plano Diretor Municipal numa análise sistemática dos atos 

normativos que o compõem, com alterações que se julgarem 

pertinentes, visando aumentar ao máximo os índices econômicos e 

sociais do município, elevando o índice do desenvolvimento urbano 

(IDH) de Mandaguari, com práticas voltadas ao desenvolvimento 

municipal sustentável. 

 

II – Juntos de novo com a força do povo – Planejamento e Gestão 

 Continuar o aperfeiçoamento do Plano de Cargos, Carreiras e Salários, 

bem como o Sistema de Evolução Funcional dos Servidores Públicos 

da Administração Direta, valorizando-os em seus cargos/funções, 

respeitando os limites legais. 

 

 Aperfeiçoar, continuamente, os serviços prestados à coletividade pelo 

Poder Público por meio de qualificação pessoal e profissional dos 

servidores, em consonância com o ideal de progressão da máquina 

pública e melhorar o desempenho e eficiência das atividades diárias, 

bem como para proporcionar soluções eficazes às situações que 

surgem no ambiente de trabalho 

 

 Aprimorar o sistema de processos e de gerenciamento da execução de 

contratos. 

 

 Avaliar a possibilidade de implantação de sistema de compensação de 

faltas e atrasos com as horas extras realizadas pelo servidor – sistema 

banco de horas, após diálogo com os servidores públicos; 
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 Continuar a qualificação dos sistemas de informação tornando o 

atendimento aos usuários mais célere, ampliando-os, buscando tornar 

os meios de comunicação, fiscalização e atendimento ao cidadão, 

como Internet, telefone e outros que porventura possam vir a existir, 

efetivamente eficazes. 

 

 Criar e regulamentar o setor de Junta Médica com profissionais de 

saúde para atendimento dos benefícios implantados aos servidores de 

auxílio ao filho portador de deficiência e redução de carga horária a 

servidor com filho/a, esposo/a, pai/mãe com necessidades especiais 

de acompanhamento, conforme a legislação vigente e outras que 

vierem a ser implantadas. 

 

 Cumprir a agenda de obrigações do TCE e outros órgãos Federais e 

Estaduais, realizando as Audiências Públicas, transmitindo-as ao vivo 

e disponibilizando-as no site oficial do município, visando a absoluta 

transparência, em conformidade com as leis e os princípios da 

administração pública. 

 

 Dar continuidade na implantação e atualização de informações do 

Sistema de Georreferenciamento, na gestão territorial, planejamento 

urbano, monitoramento ambiental e prestação de serviços públicos, de 

forma a utilizar ao máximo esta ferramenta em prol de melhorias ao 

município e munícipes. 

 

 Garantir os pagamentos dos salários do Funcionalismo Público com 

pontualidade, bem como o pagamento aos fornecedores contratados. 

 

 Viabilizar e continuar as melhorias no sistema online para o trâmite de 

documentos internos, em todos os departamentos da prefeitura. Esta 

implantação tem por objetivo trazer significativos benefícios em termos 

de eficiência, transparência, sustentabilidade e economia. 

 

 Manter e/ou ampliar o Programa de Estágios para dar continuidade de 

trabalho e conhecimento ao jovem em sua área de estudo. 

 

 Melhorar a infraestrutura dos prédios públicos pertencentes à 

Secretaria de Planejamento, Finanças e Gestão, investindo na 

modernidade tecnológica de forma a ofertar melhores condições de 

trabalho aos servidores e a oferta de serviços à população. 
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 Realizar Concurso Público para contratação de cargos em diversos 

setores da prefeitura, conforme a necessidade. 

 

 Realizar melhorias no fornecimento de internet para utilização em todos 

os segmentos públicos municipais, viabilizando o sistema online 

eficiente, para conectar a infraestrutura física e a digital. 

 

 Dar continuidade às melhorias no valor do auxílio alimentação dos 

funcionários públicos, oportunizando uma alimentação de qualidade, 

priorizando a saúde e seu bem-estar. 

 

 Reavaliar e aumentar, se necessário, o número de vagas existentes no 

quadro geral de servidores, de forma a possibilitar a contratação de 

cargos de concurso público para o suprimento das necessidades da 

administração. 

 

 Regulamentar e atualizar os valores de diárias para os servidores que 

realizam cursos, capacitações, viagens e reuniões em outros 

municípios. 

 

 Valorizar o funcionalismo público municipal, priorizando a saúde 

mental, física e psicológica do servidor. 

 

III – Juntos de novo com a força do povo: Saúde / Gestão 

 Continuar com o apoio para o funcionamento do Conselho Municipal 

de Saúde e as ações de controle social. 

 

 Aprimorar a qualidade dos serviços de atendimento à saúde integrando 

às diversas redes de assistência, atenção primária, atenção 

especializada e atenção de média e alta complexidade ambulatorial e 

hospitalar, garantindo recursos para o bom desenvolvimento dos 

serviços, como profissionais/mão de obra especializada e 

equipamentos necessários para o atendimento digno e de qualidade 

aos cidadãos Mandaguarienses. 

 

 Buscar com os Governos Federal e Estadual as verbas para viabilizar 

a utilização de recursos para o atendimento hospitalar de Mandaguari. 
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 Continuar os atendimentos das necessidades básicas dos munícipes 

norteando as ações com respeito e dignidade no campo da saúde. 

 

 Continuar e fortalecer a integração entre todas as secretarias 

municipais para atuarem em conjunto para um bom desenvolvimento 

dos programas municipais já existentes (Saúde em ação e 

Mandaguari mais rural). 

 

 Continuar e fortalecer o processo de trabalho e ampliação de 

profissionais técnicos especializados, para implementação das ações 

de planejamento, regulação, controle, avaliação e auditoria municipal. 

 

 Continuar o atendimento ao cidadão em toda a Rede Pública de Saúde 

do Município em busca de uma assistência mais humanizada e de 

qualidade. 

 

 Implementar a oferta de suporte psicológico e práticas integrativas aos 

servidores da Secretaria Municipal de Saúde, buscando maior 

valorização e bem-estar profissional. 

 

 Continuar o fortalecimento dos vínculos dos cidadãos, conselheiros de 

saúde, lideranças informais e grupos integrados às atividades coletivas 

dos serviços de saúde e movimentos sociais, agentes comunitários de 

saúde, agentes de combate às endemias, educadores populares com 

o SUS. 

 

 Aumentar a ofertar capacitação permanente para todos os servidores 

da Secretaria Municipal de Saúde, nos mais diversos temas, voltados 

aos atendimentos para os cidadãos. 

 

 Aprimorar mecanismos e espaços para que os cidadãos e 

colaboradores possam expressar suas opiniões, necessidades e 

demandas, de forma a propiciar, sempre, o diagnóstico de todos os 

pontos sensíveis para otimizar a qualidade e a disponibilidade dos 

serviços em Saúde Pública. 

 

 Propiciar o diagnóstico de todos os pontos sensíveis para otimizar a 

qualidade e a disponibilidade dos serviços em Saúde Pública. 

 

 Reformar a sede da Secretaria Municipal de Saúde. 
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 Dar continuidade às parcerias com os Governos Estadual e Federal 

para melhorar e ampliar as Políticas Públicas na área da Saúde: 

“Saúde Para Todos”, “Mais Médicos”, “Saúde da Família”, “Saúde 

Bucal”, “Programa de Atendimento Domiciliar”, “Serviço Móvel de 

Atendimento de Urgência – SAMU”, “Centro de Atenção Psicossocial – 

CAPS”, “Sistema de Cadastramento e Acompanhamento de 

Hipertensos e Diabéticos”, “Saúde do Idoso”, “Saúde da Mulher”, 

“Centro de Especialidades Odontológicas - CEO”, entre outros. 

 

 Valorizar o cidadão/usuário e colaborador buscando ser uma gestão 

com escuta qualificada. 

 

 Viabilizar a construção ou a parceria pública/privada de uma piscina 

aquecida para a adoção de hidroterapia (fisioterapia na água) para a 

população necessitada, mediante implementação de protocolos para 

atendimentos dos pacientes. 

 

Atenção Primária 

 Ampliar o quantitativo de profissionais psicólogos da Secretaria 

Municipal de Saúde, visando aumentar o número de atendimentos nas 

unidades básicas de saúde, além de melhorar a qualidade e eficácia 

do atendimento. 

 

 Complementar e ampliar o número de equipes de Atenção Básica nas 

unidades de saúde da rede municipal. 

 

 Reformar a sede na Unidade Básica de Saúde do Jardim Boa Vista. 

 

 Reformar o prédio da Unidade Básica de Saúde para auxiliar os 

atendimentos da área da unidade dos Cinco Conjuntos. 

 

 Viabilizar recursos financeiros junto ao governo federal e estadual para 

a construção de Unidade Básica de Saúde – UBS no Jardim Nova 

América.  

 

 Desenvolver ação multidisciplinar para pacientes paliativos. 

 

 Aprimorar as ações articuladas coma Secretaria de Assistência Social 

e demais órgãos competentes de prevenção, acolhimento e 

acompanhamento no atendimento a pessoas em situação de violência. 
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 Aprimorar políticas que visem a atuação dos Agentes Comunitários de 

Saúde por toda a cidade, priorizando as áreas mais carentes, em uma 

universalização do atendimento. 

 

 Estruturar as recepções das unidades básicas de saúde, visando 

realizar o atendimento integralmente na unidade básica de referência 

(liberação e retirada de guias de exames e consultas). 

 

 Estruturar e fortalecer a linha de cuidado à Saúde do Trabalhador, 

contemplando a concepção das redes de atenção à saúde, com o 

intuito de qualificar as ações de vigilância, prevenção de agravos, 

promoção, proteção e recuperação da saúde dos trabalhadores 

acometidos por doenças e/ou agravos relacionados ao trabalho. 

 

 Fortalecer a “Vigilância em Saúde” no Município para maximizar a 

capacidade de monitoramento dos indicadores em saúde, visando o 

planejamento e a implementação de medidas, incluindo a regulação, 

intervenção e atuação em condicionantes e determinantes em saúde. 

 

 Fortalecer as ações do Programa “Saúde na Escola” – PSE, com vistas 

a desenvolver a cultura da prevenção aos agravos em saúde no âmbito 

da comunidade escolar. 

 

 Fortalecer e instituir estratégias que visem à ampliação da capacidade 

de atendimentos odontológicos na Rede Pública. 

 

 Aprimorar e fortalecer o planejamento familiar, a assistência pré-natal, 

e pré-natal do parceiro nas unidades de saúde, com ações de 

educação em saúde. 

 

 Implantar as tecnologias de informação para lembrar aos usuários do 

SUS, a data do agendamento das suas consultas e/ou exames, 

otimizando o atendimento e reduzindo o número de faltas em consultas 

e exames especializados. 

 

  Implantar o atendimento de Inter consultas, telemedicina e/ou 

telessaúde nas Unidades Básicas de Saúde, buscando melhorar o 

acesso e agilizar o atendimento aos cidadãos em consultas 

especializadas. 

 

 Implantar o Centro Municipal de Atendimento a Feridas Crônicas, 

disponibilizando atendimento multiprofissional e especializado. 
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 Melhorar os equipamentos das Unidades Básicas de Saúde, para 

atender melhor a demanda dos bairros. 

 

Atenção Especializada 

 Ampliar e fortalecer a equipe multiprofissional do Centro de Atenção 

Psicossocial CAPS. 

 

 Atualizar e readequar o rol da relação municipal de medicamentos 

REMUME - Relação Municipal de Medicamentos Essenciais, conforme 

pareceres técnicos. 

 

 Implantar  o Centro de atendimento Neurodiversos para atender as 

crianças autistas. (fonoaudióloga, psicomotricista, Terapeuta 

ocupacional, psicóloga e psicopedagoga). 

 

 

 Construção da nova Sede do SAMU. 

 

 Desenvolver ações educativas com as Redes Estaduais de ensino, 

visando a promoção em saúde e prevenção contra tabagismo e outras 

drogas. 

 

 Fortalecer e ampliar a capacidade de atendimento especializado 

oferecido pela Clínica Municipal de Especialidades e Fisioterapia, 

atendendo à demanda da comunidade. 

 

 Fortalecer e ampliar ações de apoio matricial para aprimoramento dos 

processos de trabalho das equipes das unidades básicas de saúde e 

ampliação da sua capacidade de resolutividade, de forma articulada 

com os serviços especializados e todas as redes de atenção à saúde. 

 

 Fortalecer e manter ativo o grupo antitabagismo. 

 

 Implantar o ambulatório municipal de Saúde Mental para atendimento 

de pacientes de médio risco, visando maior agilidade, adesão e 

comodidade aos cidadãos. 

 

 Implantar o disk farmácia municipal a domicílio, buscando o 

atendimento aos pacientes com limitações físicas e idosos vulneráveis, 

por meio de protocolo de atendimento a ser instituído. 
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 Readequar o número de trabalhadores do Pronto Atendimento (PAM), 

e assim aprimorar a qualificação para atender a população, conforme 

as necessidades locais. 

 

 Realocar a Clínica Municipal de Especialidades e Fisioterapia para um 

imóvel melhor estruturado para o atendimento dos cidadãos. 

 

 Aprimorar os protocolos de atendimento da distribuição de produtos 

derivados de canabidiol, visando a expansão e melhor atendimento dos 

usuários que necessitam.  

 

 Continuar e aprimorar o processo de atendimento da sala 

multissensorial aos pacientes com transtorno de espectro autista - TEA 

 

IV- Juntos de novo com a força do povo: Educação 

Tecnologia e Segurança para Escolas de Mandaguari 
 

 Adquirir telas interativas/lousa digital para todas as salas de aula do 

ensino fundamental I oportunizando recursos tecnológicos para um 

ensino de qualidade. 

 

 Ampliar a contratação de monitores para o transporte escolar nas 

linhas que atendem alunos da Educação infantil. 

 

 Viabilizar a aquisição de telas interativas/lousa digital para os Centros 

Municipais de Educação Infantil. 

 

 Cadastramento e controle dos estudantes que utilizam o transporte 

escolar com a emissão de carteirinha escolar. 

 

 Firmar colaborações com empresas de tecnologia e universidades, 

com objetivo de aprimorar e acompanhar os avanços tecnológicos. 

 

 Implementar sistemas de alarme e câmeras nos veículos do transporte 

escolar para prevenir e coibir vandalismo, bem como garantir a 

segurança das crianças e dos servidores do ambiente de transporte 

educacional. 

 



 

 
PLANO DE GOVERNO – GESTÃO 2025-2028 

14 
 

 Melhorar a infraestrutura tecnológica e de segurança eficiente nas 

escolas da Rede Municipal para garantir um ambiente educacional 

mais seguro. 

 

 Dar continuidade e aprimoramento do sistema de segurança com 

aquisição de câmeras de alta resolução para monitoramento interno e 

externo principalmente em áreas de maior vulnerabilidade. 

 

Gestão  

 Ampliar a contratação de auxiliar educacional assegurando ao 

educador maior disponibilidade de aplicação e desenvolvimento dos 

conteúdos programáticos. 

 

 Ampliar a contratação de Professor de apoio pedagógico ou monitor 

pedagógico para as turmas de 1º e 2º anos para promover atividades 

direcionadas na recuperação das dificuldades do ensino aprendizagem 

dos alunos afim de melhorar seu desempenho escolar. 

 

 Ampliar o atendimento da Educação de Jovens e Adultos – Fase I (EJA) 

 Ampliar o ensino de educação financeira para que mais alunos possam 

ter os conhecimentos sobre os recursos financeiros. 

 

 Ampliar o ensino de línguas (Libras e Inglês) para demais turmas da 

Educação Infantil e Ensino Fundamental. 

 

 Ampliar o percentual de Gratificação para as auxiliares administrativas 

nomeadas como secretária escolar conforme o porte da escola ou 

CMEI. 

 

 Atualizar o Plano Municipal de Educação objetivando uma educação 

com qualidade e responsabilidade social, diminuindo as desigualdades 

sociais e culturais, erradicar o analfabetismo e ampliar o nível de 

escolaridade da população. 

 

 Revitalizar a avaliação anual realizada pelos professores, educadores, 

auxiliares e funcionários sobre o desenvolvimento do trabalho da 
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Direção e equipe escolar afim de melhorar a qualidade de ensino 

aprendizagem e a Gestão Democrática. 

 

 Criar o cargo de Psicopedagogo para atuar na Secretaria de Educação 

e atender a educação infantil e ensino fundamental, melhorando as 

habilidades de aprendizagem e o desempenho acadêmico do aluno. 

 

 Dar continuidade a Semana de Interação Multidisciplinar valorizando e 

capacitando  os profissionais da educação e ampliando as ações em 

sua aplicabilidade. 

 

 Dar continuidade ao cumprindo o índice do Piso Nacional do Magistério 

mantendo a atualização salarial de acordo com a proposta do Plano do 

Cargo e Carreira do Magistério e Governo Federal. 

 

 Dar continuidade e aprimorar a formação continuada em contexto para 

educadores infantis, auxiliares educacionais e profissionais que atuam 

diretamente com as crianças nos Centros Municipais de Educação 

Infantil. 

 

 Dar continuidade e aprimorar a formação continuada em contexto para 

professores do ensino fundamental abordando todos conteúdos 

programáticos principalmente dos descritores das avaliações nacionais 

e estaduais: SAEB e Prova Paraná bem como as avaliações internas. 

 

 Dar continuidade e aprimorar ao ensino integral de qualidade com 

material pedagógico, com ampliações de salas de aulas adequadas, 

refeitório, alimentação, formação dos profissionais da educação e do 

magistério. 

 

 Dar continuidade e aprimorar nas datas e períodos que são, 

oficialmente, destinados a memória e comemoração em relação às 

culturas Africanas, Afro-brasileiras e Indígenas, atividades que 

ressaltem a importância das referidas culturas. 

 

 Dar continuidade e aumentar o investimento direcionado à saúde 

mental dos profissionais do magistério e dos profissionais da educação 

com a prevenção de transtornos mentais e emocionais valorizando e 

cuidando dos professores e funcionários.  
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 Dar continuidade na distribuição de kits escolares ampliando a 

quantidade e a qualidade de materiais de acordo com o nível escolar. 

 

 Dar continuidade na distribuição dos uniformes, bolsas escolares e 

estojos garantindo a equidade social. 

 Dar continuidade na HRE – Hora de Reflexão e Estudos, afim de 

oportunizar o professor e o educador conhecimentos e condições para 

o manejo com a diversidade em sala de aula bem como aprimorar o 

direcionamento metodológico. 

 

 Dar continuidade na valorização dos profissionais do magistério 

concursados com a disponibilização de equipamentos e melhores 

estruturas tecnológicas. 

 

 Dar continuidade no fortalecimento dos Conselhos Municipais 

referentes a Educação: Conselho Municipal de Educação, Conselho do 

FUNDEB e Conselho da Alimentação Escolar. 

 

 Dar continuidade no investimento de ampliação de vagas nas creches 

para as crianças de quatro meses a cinco anos. 

 

 Estabelecer parcerias entre a Prefeitura Municipal, por meio da 

Secretaria Municipal de Educação, com Faculdades e universidades da 

região, visando o estreitamento de laços para o desenvolvimento de 

um trabalho colaborativo e a implementação de mecanismos de 

formação adequada às práticas dos profissionais do magistério que 

atuam nos CMEI’s. 

 

 Implantar o Projeto de Secretaria de Educação Itinerante para 

oportunizar ao professor, educador, auxiliares e funcionários contato 

direto com a Secretária de Educação e toda a equipe. 

 

 Implementar o ensino da História e Cultura Africana, Afro-brasileira e 

Indígena na Rede Municipal de Ensino. 

 

 Incluir o cargo de auxiliar educacional no Plano de Cargos, Carreira e 

Remuneração dos Profissionais da Educação Pública Municipal de 

Mandaguari, proporcionando à classe os amparos legais bem como a 
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reestruturação da   tabela de vencimentos, observada a especificidade 

do cargo. 

 

 Manter o Plano de Cargos, Carreira e Remuneração do Profissional do 

Magistério Público Municipal de Mandaguari atualizado. 

 

 Oportunizar a capacitação continuada para diretores escolares e 

coordenadores pedagógicos sobre os pilares da educação escolar. 

 

 Oportunizar capacitação em tecnologias e metodologias inovadoras 

para os profissionais da educação e do magistério. 

 

 Promover formação continuada acerca da implementação do ensino da 

História e Cultura Africana, Afro-brasileira e Indígena. 

 

 Proporcionar capacitação na área especifica para a gestão de 

secretárias escolares. 

 

 Reavaliar a gratificação pelo exercício da função de Diretor escolar e 

Coordenador Pedagógico. 

 

 Reavaliar em conjunto com a classe a alteração do período do mandato 

dos diretores escolares e coordenadores pedagógicos para três anos. 

 

 Reduzir as desigualdades educacionais socioeconômicas e raciais 

cumprindo as condicionalidades medidas nos exames nacionais e as 

especificidades da educação escolar e suas realidades. 

 

 Viabilizar a criação da Coordenação de Educação étnico-raciais na 

Secretaria Municipal de Educação, promovendo a igualdade racial e 

equidade. 

 

 Viabilizar parceria com a Faculdade local para proporcionar a Bolsa 

Auxílio para professores de primeira graduação. 

 

Educação Especial 

 

 Ampliar a oferta para salas de recursos, multifuncionais e classes 

especiais. 
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 Ampliar o cargo de Intérprete de Libras para alunos surdos. 

 

 Dar continuidade na capacitação do professor PAEE e professor 

regente da Educação Especial. 

 

 Dar continuidade à valorização da criança autista com a Semana de 

Vivência e Desenvolvimento das Habilidades dos alunos com TEA, a 

família participando das ações como o “espaço da beleza” onde as 

mães podem aproveitar o momento de descontração com seus filhos, 

unindo assim a criança, escola e família. 

 

 Ampliar o Projeto de valorização da Semana de Vivência e 

Desenvolvimento das Habilidades para os alunos com deficiências 

oportunizando o momento família. 

 

 Dar continuidade com o Projeto Roda de conversa para as famílias de 

crianças atípicas com psicólogos, nutricionistas e fonoaudióloga. 

 

 Dar continuidade na aplicação do manejo de PEI – Plano Educacional 

Individualizado, para alunos autistas, de forma colaborativa entre 

professores e familiares, favorecendo o acesso ao currículo e por 

consequência a inclusão, tomando como base a Lei 13.146/2015. 

 

 Dar continuidade na distribuição das agendas para o aluno TEA para 

registro diário do desenvolvimento global do aluno. 

 

 Organizar capacitações sobre manejo de alunos TDAH, TOD, TEA. 

 

 

 

Infraestrutura – Educação  

 Aprimorar as salas de informáticas com mais aquisições de novos 

computadores viabilizando a qualidade de ensino. 

 

 Ampliar o refeitório da Escola Municipal Angelina Teixeira Pinheiro. 
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 Aquisição de Veículo van e um sedan para o transporte administrativo 

e dos professores, oportunizando mais participantes nos cursos e 

capacitações externas, bem como deslocamentos mais ágeis para 

solução das demandas da educação. 

 

 Atualizar a infraestrutura das escolas e CMEI´s com aquisição de 

plataforma educacional para acompanhar o resultado e o 

desenvolvimento escolar de cada aluno desde a educação infantil até 

o 5º ano. 

 

 Continuar as reformas das Escolas Municipais e Centros Municipais de 

Educação Infantis. 

 

 Viabilizar recursos junto ao Governo Estadual e Federal para 

construção de um CMEI na região do Bairro Cinco Conjuntos. 

 

 Viabilizar recursos junto ao Governo Estadual e Federal  para 

construção de uma escola de Ensino Fundamental I no Jardim 

Morumbi. 

 

 Viabilizar recursos junto ao Governo Estadual e Federal para 

construção do Centro Municipal de Educação Infantil Recanto Feliz – 

Adriana Rosa, no Jardim Progresso. 

 

 Viabilizar recursos junto ao Governo Estadual e Federal para 

construção do prédio próprio do CMEI Dra. Renata. 

 

 Viabilizar recursos junto ao Governo Estadual e Federal para 

ampliação de salas de aula nas escolas de ensino integral. 

 

 Viabilizar recursos junto ao Governo Estadual e Federal para a 

cobertura da Quadra da Escola Municipal Angelina Teixeira Pinheiro. 

 

 Viabilizar recursos junto ao Governo Estadual e Federal a construção 

de 2 salas de aulas na Escola Municipal Angelina Teixeira Pinheiro. 

 

 Viabilizar recursos junto ao Governo Estadual e Federal a construção 

de uma creche no Vila Vitória. 
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V -  Juntos de novo com a força do povo: Agropecuária /Setor Rural de 

Mandaguari 

 Infraestrutura Viária Rural: 

Continuar ampliando os programas de pavimentação para cobrir 

mais áreas rurais e melhorar a infraestrutura viária rural. 

 

 Associações de Produtores: 

Ampliar o fomento a novas associações de produtores 

municipais e expandir as atividades das associações existentes, 

oferecendo mais programas de capacitação e suporte técnico. 

 

 Conselhos Municipais: 

Reestruturar os Conselhos Municipais envoltos da Agricultura, 

garantindo mais eficiência nas tomadas de decisão, bem como 

colaboração contínua e eficiente. 

 

 

 Agricultura Familiar: 

Continuar incentivando a agricultura familiar e incluir novos 

programas de apoio e capacitação, fortalecendo iniciativas 

como a associação familiar das horticulturas. 

 

 Cafés de Mandaguari: 

Promover a marca Cafés de Mandaguari e incentivar a adesão 

de mais produtores, destacando o café como um símbolo local, 

com ações voltadas ao desenvolvimento econômico, cultural e 

turístico, fortalecendo a prática agrícola no Município e a 

atividade rural no cultivo do café. 

 

 Cafeicultura: 

 

Apoiar o desenvolvimento da cafeicultura com distribuição de 

mudas e suporte para a mecanização, garantindo a 

modernização e eficiência da produção.  

 

 Programa SUSAF: 

Fortalecer o programa SUSAF (Sustentabilidade da Agricultura 

Familiar), focando em práticas sustentáveis e apoio técnico. 
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 Agroindústria: 

Concluir os projetos em andamento e incentivar novos 

empreendimentos agroindustriais para diversificação econômica 

e geração de emprego. 

 

 Segurança Rural: 

Aplicar e reforçar parcerias com as forças de segurança e 

investir em tecnologias de vigilância, como câmeras nas 

entradas das estradas rurais, para melhorar a segurança dos 

moradores. 

 

 Desenvolvimento Rural: 

Aprimorar a contribuição para o desenvolvimento rural, utilizando-

se de um plano abrangente, em conjunto com IDR, que contemple 

as necessidades atuais e futuras dos produtores rurais, focando em 

sustentabilidade, inovação tecnológica e diversificação das 

atividades econômicas rurais. 

 Cadastro de Produtores Rurais: 

Implementar um sistema de cadastro abrangente e atualizado dos 

produtores rurais para melhor planejamento e execução de políticas 

públicas. 

 Projeto Porteira Adentro: 

 

Analisar a possibilidade de implantar o projeto Porteira 

Adentro, fornecendo incentivos para melhorias da infraestrutura 

das propriedades voltadas ao cultivo agrícola, agropecuária ou 

qualquer outra atividade rural desenvolvida. 

 

 Incentivo ao Empreendedorismo: 

 

Oferecer workshops e consultorias sobre empreendedorismo e 

gestão de negócios para capacitar os alunos a abrir e gerir seus 

próprios negócios no setor alimentício, com objetivo de fomentar 

o desenvolvimento econômico e da cultura culinária de 

Mandaguari. 
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VI – Juntos de novo com a força do povo: Assistência Social 

 Ampliar  da sede do SCFV - Serviço de Convivência e Fortalecimento 

de Vínculos – (Espaço Conviver). 

 

 Ampliar a contratação de instrutores ou monitores qualificados para 

atender as áreas da assistência social -  SCFV 

 

 Ampliar o acesso aos programas de Assistência Social, sejam eles 

decorrentes de esferas Federal, estadual ou Municipal. 

 

 Aumentar o investimento financeiro na Política de Assistência Social 

para que possa dar maior oportunidade aos munícipes em situação de 

vulnerabilidade socioeconômica, para que assim possam alcançar 

independência financeira e social. 

 

 Dar continuidade ao combate, por meio de políticas afirmativas, o 

enfrentamento da violência contra a mulher, a criança, o adolescente, 

o idoso, pessoas com deficiência e demais população em situação de 

vulnerabilidade no Município. 

 

 Continuar e ampliar o atendimento às crianças e adolescentes 

prioritários por meio de programas pré-profissionalizantes dando-lhes 

mais oportunidades para alcançarem um futuro melhor. 

 

 Continuar a integração de toda a Administração Municipal com a 

Assistência Social para que programas que tenham relação com a 

segurança e desenvolvimento dos   adolescentes e jovens alcancem, 

com maior vigor e eficiência, a juventude Mandaguariense. 

 

 Continuar e fortalecer as parcerias entre a Sociedade Civil, 

Organizações da Sociedade Civil, Fundações, entidades 

representantes de classe e demais órgãos existentes na comunidade, 

no sentido de fomentar a Política de Assistência Social, por meio de 

eventos, convênios, para que serviços como CRAS, CREAS, entre 

outros, com a cooperação mútua e contínua se construa uma sinergia, 

a fim, de elevar o desenvolvimento humano no Município. 
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 Continuar o combate contra a violência a mulher, a criança, o 

adolescente e o idoso. 

 

 Dar continuidade ao apoio e funcionamento do Conselho Municipal do 

Idoso. 

 

 Criar o Plano Municipal de Promoção de Igualdade Racial. 

 

 Dar continuidade às políticas públicas voltadas à redução da violência 

contra idosos, mulheres, LGBTQIAP+, negros, pessoa com deficiência 

e apoiar a criação de redes da organização civil para o atendimento de 

vítimas de violência racial. 

 

 Dar continuidade e ampliar o acolhimento das pessoas em situação de 

rua, sempre que a temperatura cair abaixo de 10.º graus, fornecendo 

jantar, pouso e café da manhã. 

 

 Dar continuidade e ampliar o estreitamento de vínculos, aumentando o 

relacionamento e convivência para idosos do município de Mandaguari. 

 

 Dar continuidade e ampliar o Programa Capacita Mandaguari. 

 

 Dar continuidade no fortalecimento ao Serviço de Acolhimento em 

Família Acolhedora, por meio de divulgação para a captação de novas 

famílias, bem como da importância do serviço na vida das 

crianças/adolescentes que necessitam de cuidado integral por medida 

judicial de afastamento de suas famílias de origem. 

 

 Dar continuidade no fortalecimento dos Conselhos Municipais 

vinculados a Política Municipal de Assistência Social. 

 

 Dar continuidade nos cursos já realizados e criar parcerias para novos 

cursos profissionalizantes para adolescentes e jovens que são 

acompanhados pelos serviços de:  SCFV, CRAS e CREAS. 
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 Incentivar a adesão e o acesso do idoso aos programas sociais das 

três esferas: municipal, estadual e federal. 

 

 Dar continuidade no atendimento de crianças e adolescentes no 

Espaço Conviver, bem como integrar as atividades para os idosos 

internos do Asilo São Vicente de Paulo, oportunizando melhor 

qualidade de vida para todos. 

 

 Dar continuidade às parcerias com entidades civis (ONG´s, Fundações, 

Observatórios e outros), para melhor atender a Terceira Idade e 

pessoas em situação de vulnerabilidade no Município. 

 

 Propiciar cursos profissionalizantes destinados ao público atendido 

pelos serviços da Assistenciais Social, como aulas de artesanatos em 

geral. 

 

 Realizar parcerias com a representação dos bairros, para atender, de 

forma conjunta, os mais necessitados. 

 

 Viabilizar a contratação de servidores públicos (assistente social, 

psicólogos, orientador social) para proporcionar melhor atendimento ao 

público que são encaminhados para os serviços do CRAS, CREAS, 

Espaço Conviver, Família Acolhedora e Gestão da Assistência Social. 

 

VII – Juntos de novo com a força do povo: Cultura 

 

 Criar o Projeto “De Conto em Conto a Cura dos Traumas”, que será 

direcionado aos alunos da rede de ensino com teatros e contação de 

histórias abordando os temas clássicos dos contos de fadas. 

 

 Criar o Projeto: Brincar na Rua, pode? Só se for na Rua de Lazer! 

Fechando, conforme período definido em agenda da Secretaria, uma 

rua de nosso Município, tornando um espaço para se “Viver a Infância”, 

executando o resgate de brincadeiras com circuitos, jogos, exercícios, 

etc.  Este projeto é uma extensão do “Férias da Praça”, deslocando aos 

bairros, de forma a oportunizar os serviços a todos os munícipes. 
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 Criar o Projeto: Mandaguari Folclórica, unificando as festas juninas das 

Escolas Municipais. 

 

 Implementar o projeto: Dança: Conquistando a Leveza pelos pés - 

que oferecerá aos munícipes Oficinas de Dança itinerantes com suas 

mais diversas áreas/categorias/estilos, para toadas as idades.  

 

 Implantar o projeto: Na Tela da Vida: Desenho e Pintura - incentivar as 

crianças e adolescentes, no contra turno escolar, ofertando uma oficina 

no espaço da Casa da Cultura, de  desenho e pintura promovendo o 

desenvolvimento de habilidades, a criatividade, o despertar de artistas, 

com vistas a retirar a crianças e adolescentes das ruas e contribuir na 

construção do indivíduo para a vida adulta. 

 

 Implementar o projeto: Teatro: Liberte o Artista que há em Você - 

trabalhando a Interpretação, Expressão Corporal e Facial, Produção de 

Espetáculos, Cenografia e Figurinos. Este projeto é um resgate do 

Projeto “Valorização do ser”. 

 

 Aprimorar o atendimento da Secretaria de Cultura, Esporte e Lazer 

ampliando suas atividades culturais. 

 

 Oferecer aos munícipes momentos fortes de vivência da Literatura 

Viva.  

 

 Tornar o Projeto: “Mandaguari Folclórica” evento tradicional de nosso 

Município com o tema: “Tradicional Festa Junina das Escolas 

Municipais de Mandaguari”.  

 

 Criar a Lei de incentivo à Cultura objetivando o fomento e destaque 

cultural de Mandaguari. 

 

 Dar continuidade no desenvolvimento da consciência e o respeito à 

cultura de outros povos e/ou nações através da música, da arte, da 

literatura. 

 

 Estimular a produção e a difusão de bens culturais de valor universal. 
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 Integrar e propiciar as mais diversas manifestações culturais 

incentivando a participação de toda a sociedade civil seus mais 

diversos matizes, além de buscar apoio junto ao Programa Nacional de 

Apoio à Cultura – PRONAC e a Lei Rouanet. 

 

 Preservar o patrimônio histórico e cultural Mandaguariense em local 

apropriado. 

 

 Realizar o Festival de Teatro Amador “Valorização do Ser " com a 

participação de artistas do Município de Mandaguari e da Região. 

 

 Continuar o Teatro “Paixão de Cristo” com a participação de artistas e 

da população de Mandaguari. 

 

 Viabilizar a construção de uma casa de memórias, com fotos antigas 
contando a história de Mandaguari, com exposições de arte e literatura, 
dentre outros.  

 
 
Esporte e Lazer 

 
 

 Promover o conceito de “Bem Viver” no espaço urbano como 

perspectiva - enriquecedora da sustentabilidade, dando ênfase para 

ações conjuntas entre o Esporte, a Educação e a Cultura. 

 
 

 Desenvolver o projeto “Música na Praça” onde músicos terão espaço 
para se apresentarem com músicas de diversos estilos, seguindo uma 
agenda rotativa. 
 

 Ampliar o acervo da Biblioteca Pública Municipal, mantendo-o 

atualizado com equipamentos adequados ao momento atual para 

favorecer a pesquisa, a leitura e demais ações decorrentes na mesma. 

 

 Dar continuidade  na realização e apoios aos projetos que incentivam 

a preservação e a disseminação da História, tradição e Cultura em 

Mandaguari. 

 Dar continuidade às festas tradicionais de nosso município, como: 
Festa da Padroeira, Festa de Aniversário da Cidade, Baile Municipal da 
Terceira Idade entre outros. 
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 Reformar a “Casa da Cultura Profa. Maria Aparecida Zanatta Peres”, 

inserida no Parque da Pedreira. 

 

 Implantar o projeto FESTIMAN – Festival de Música Mandaguari. 

 

 Viabilizar junto ao Governo Estadual e Federal a construção da sede 
da Secretaria de Cultura, Esporte e Lazer com uma estrutura com salas 
de aula de dança, ginastica, de xadrez e para a realização de oficinas 
diversas. 
 

 Manter o campeonato de futebol de campo o Município de Mandaguari. 
 

 Viabilizar ampla participação de pessoas com deficiência nas 

atividades esportivas. 

 

 Dar continuidade e aumentar a participação da população, envolvendo 

todas as faixas etárias e gêneros, na prática da atividade física voltada 

para a manutenção da saúde e, assim, melhor a qualidade de vida. 

 

 Dar continuidade e aumentar as opções de lazer através do esporte 

com a disponibilização de quadras desportivas, áreas para esportes 

radicais, campos de futebol, ciclovias, dentre outras. 

 

 Capacitar os profissionais que prestam serviço na Secretária de 

Esportes e Arbitragem. 

 

 Ampliar o “Centro Social Urbano” – CSU onde se encontra a “Pista de 

Skate”, próxima à antiga Estação Ferroviária, ampliando a área 

esportiva e transformando-se em um Complexo Esportivo e Social. 

 

 Criar o evento “Mais Saúde no Parque da Pedreira”, incentivando a 

prática de esportes e a interação com a comunidade. 

 

 Dar continuidade ao apoio aos atletas municipais que representam 

nossa cidade em campeonatos oficiais. 

 

 Aprimorar o apoio às Escolinhas de Treinamento esportivo, com 

participação em competição municipal, regional, estadual e nacional. 

 

 Dar continuidade nos trabalhos desenvolvidos  pelos atletas, em 

especial os atendidos pelo “Bolsa Atleta”. 
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 Estabelecer parcerias com as redes públicas e privadas para 

desenvolver atividades esportivas e de lazer no contra turno escolar. 

 

 Dar continuidade  a atividade física com ações do Programa “Saúde da 

Família” e a grupos específicos (idosos, diabéticos e outros). 

 

 Dar continuidade na capacitação de profissionais e atletas do 

município. 

 

 Dar continuidade no fomento da modalidade de xadrez seja por meio 

de parcerias com clubes locais ou por meio de estrutura própria. 

 

 Implantar o Projeto “Praça da Juventude”, espaço  itinerante para 

desenvolvimento da prática esportiva tais como vôlei, atletismo, dança 

e demais esportes possíveis para cada local.  

 

 Viabilizar recursos financeiros junto ao Governo Federal e Estadual 

para revitalização do Ginásio de Esportes. 

 

 Revitalizar o campo de futebol do Centro Esportivo. 

 

 Dar continuidade quanto a possibilidade de manter o município de 

Mandaguari como sede dos jogos oficiais do Paraná. 

 

 Dar continuidade de atividades  nas praças públicas, nos diversos 

pontos da cidade e equipamentos apropriados para a realização da 

prática esportiva. 

 Dar continuidade ao projeto “Férias na Praça”. 

 

VIII– Juntos de novo com a força do povo: Desenvolvimento Econômico 

 

 Apoiar o fortalecimento do comércio local em parceria com a 

associação comercial de Mandaguari e demais instituições 

envolvidas com o setor comercial e industrial. 

 

 Aprimorar a facilidade de acesso do investidor em suas mais 

diversificadas áreas, para que o pequeno empresário possua 

maior capacidade no investimento empresarial da nossa cidade, 

gerando lucros e empregos. 
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 Buscar a Criação do “Poupa Tempo Empreendedor – 

Mandaguari”. 

 

 Criação do Plano Municipal de Atração de Investimentos para tornar o 

ambiente de negócios municipal mais atrativo e eficiente, além de 

melhorar sua gestão e garantir a segurança do investidor. 

 

 Criar o “Empreenda Mandaguari”, sistema de facilitação de 

empreendedores municipais, com apoio ao Microempresário e 

Empresário de pequeno porte. 

 

 Criar programa de formação, com base nas atividades vocacionais do 

município, em parceria com instituições de ensino profissionalizante 

SESI e SENAI. 

 

 Dar continuidade ao mapeamento do ecossistema para fomentar à 

inovação do setor produtivo de nossa cidade, como o agronegócio, a 

cadeia de eletrometalmecânico e de químicos e materiais que foram 

definidas como áreas prioritárias para o desenvolvimento de ações no 

município.  

 

 Dar continuidade na instalação de novo Parque Industrial visando 

elevar o Município de Mandaguari no que tange à competitividade e 

desenvolvimento econômico local, bem como geração de novos pontos 

de empregos. 

 

 Dar continuidade ao estímulo da criação e formalização de 

microempresas e apoiar as já existentes. 

 

 Dar continuidade ao estímulo inclusão de pessoas com 

deficiência nos   mercados de trabalho público e privado. 

 

 Dar continuidade ao Programa Capacita Mandaguari, por meio de 

parcerias público/privada, com escolas técnicas do sistema “s” (Sesi, 

Senac, Sesc, Senar e Senai), instituições de ensino públicas ou 

privadas com cursos   voltados às necessidades da indústria e 

comercio locais, vindo a colaborar com o crescimento econômico/social 

do município. 
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 Dar continuidade de propostas que objetivem o desenvolvimento da 

Indústria e do Comércio, encorajando a inovação, o 

empreendedorismo, a formalidade para a geração de emprego e renda 

dando sequência ao Ecossistema de Inovação de Mandaguari. 

 

 Dar continuidade em parcerias com empresas locais e Agência 

do Trabalhador, para implementar o “Mutirão do Emprego”, 

disponibilizando vagas em diversos segmentos. 

 

 Dar segmento aos trabalhos do CODEM – Conselho Municipal 

de Desenvolvimento Econômico, para que, junto com o 

empresariado e a Sociedade Civil, possa estabelecer 

diagnóstico de problemas e entraves ao crescimento econômico 

do município e se encontre, através do debate, as devidas 

soluções. 

 

 Implementar o Mercado Municipal, destinado a valorizar a cultura e 

história de Mandaguari. 

 

 Realizar cursos técnicos com empresas para fomentar o 

comércio local, trazendo especializações para os funcionários 

públicos e da iniciativa privada. 

 

 Viabilizar a construção de barracão industrial. 

 

 Viabilizar a criação de plano de divulgação do potencial industrial 

instalado em Mandaguari. 

 

Gestão Ambiental e Turismo 

 Ampliar a arborização de rua com espécies adequadas e 

buscar as arvores localizadas na zona urbana do Município, 

criando um Plano de Arborização Urbana após levantamento 

de dados georreferenciados. 

 

 Continuar e ampliar o “Domingo no Parque”, no que tange a 

estrutura do evento, para que possa abranger um número ainda maior 

de expositores municipais e de toda região. 
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 Apoiar inovações técnicas na captação e uso de águas da 

chuva. 

 

 Dar continuidade nas relações com a    Associação    dos    Catadores 

de Mandaguari - ACAMAN e demais instituições ambientais que 

atuam no Município. 

 

 Continuar o programa “Conheça os Caminhos de Mandaguari”, 

estimulando e desenvolvendo nos alunos municipais a valorização 

acerca dos pontos turísticos municipais. 

 

 Continuar o mapeamento das áreas verdes da zona urbana, 

com vistas a melhorar a preservação ambiental para a 

presentes e futuras gerações. 

 Buscar viabilizar a construção de uma “Usina de Compostagem”, que 

além de garantir uma destinação de resíduos, acarretará menos 

impacto ambiental ao município, gerando emprego e renda. 

 

 Criar o Museu do Café de Mandaguari, fortalecendo ainda mais a 

história e o turismo local baseado na prática cafeeira. 

 

 Criar políticas de incentivo para preservação de áreas 

naturais remanescentes em propriedades privadas através 

de parcerias. 

 

 Elaborar o Plano Municipal de Turismo, direcionando o turismo de 

Mandaguari, estabelecendo políticas voltadas ao setor. 

 

 Dar continuidade com o projeto de revitalização do Parque da 

Pedreira. 

 

 Dar continuidade às Políticas Públicas voltadas para a gestão de 

resíduos sólidos, fundamentadas no conceito de consumo consciente, 

integrando os princípios de proteção à saúde individual e pública e a 

qualidade ambiental, adotando critérios para a mitigação, redução, 

reutilização e reciclagem. 
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 Dar continuidade ao controle do desmatamento para remanescentes 

de ambientes naturais, criando mecanismos de compensação aos 

proprietários. 

 

 Fortalecer a atuação do Conselho Municipal do Meio Ambiente. 

 

 Dar continuidade à Educação Ambiental na rede municipal de ensino 

e em outros órgãos que tiver acesso. 

 

 Dar continuidade à preservação e o cuidado com as minas 

d`água, nascentes e mananciais que existem e abastecem 

Mandaguari. 

 

 Readequar o Plano Municipal de Saneamento Básico – PMSB 

e integrar com o Plano Diretor Municipal. 

 

Causa Animal 

 Dar continuidade ao apoio dos envolvidos na proteção animal 

em nossa Cidade. 

 

 Dar continuidade ao atendimento com Médico Veterinário 

para animais em situação de rua. 

 

 Melhorar a funcionalidade do Centro de Bem-Estar Animal de 

Mandaguari para atendimento de animais não tutelados. 

 

 Dar continuidade na realização de castrações de animais de 

ruas ou não tutelados, bem como de famílias carentes 

cadastradas no Sistema Único. 

 

 Dar continuidade ao fornecimento de uma quantidade mensal 

de ração para as organizações que cuidam dos animais da 

cidade. 

 

 Dar continuidade ao atendimento com veículo para resgate da 

causa animal, atendendo urgência e emergência. 
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 Implantar o atendimento de urgência e emergência para 

atendimento de animais em situação de rua. 

 

 Aprimorar o canal de atendimento para as denúncias de 

maus-tratos com fito de melhorar a fiscalização dos cuidados 

e maus tratos dos animais. 

 

IX – Juntos de novo com a força do povo: Infraestrutura 

 Ampliar a disponibilidade de veículos, máquinas e equipamentos para 

a Secretaria de Urbanismo, Obras e Serviços Públicos. 

 

 Adequar e modernizar os setores/departamentos no Paço Municipal 

propiciando melhor qualidade de trabalho bem como maior conforto 

para os servidores.  

 

 Dar continuidade na conservação e melhorarias dos prédios públicos 

dentro do que for necessário, adequando a infraestrutura para a 

necessidade de cada função da administração pública e suas 

secretarias. 

 

 Continuar a implantação de projetos que visem melhorar a mobilidade 

urbana no Município, com estudos específicos, para que pedestres e 

ciclistas tenham meios de transporte e vias adequadas. 

 

 Continuar a implantação do Departamento de Trânsito. 

 

 Continuar a melhoria da sinalização viária das vias urbanas, com 

atenção aos bairros. 

 

 Continuar as atividades voltadas à Educação para que a mobilidade 

urbana em todos os segmentos da sociedade, com apoio das redes 

escolares pública e privada e redes sociais sejam efetivamente, sólidas 

e eficientes. 

 

 Continuar com a implantação da Estação de Tratamento de Esgoto 

ETE KELLER IV, com elevatória e emissário final, equipamentos e 

periféricos, com objetivo de ampliar a rede de esgoto municipal, para 

atendimento das metas do Novo Marco de Saneamento Básico. 
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 Continuar com a manutenção e melhorias das estradas rurais. 

 

 Continuar com a revitalização das pontes de estradas rurais; 

 

 Continuar com as manutenção e reformas necessárias no sistema de 

escoamento das águas pluviais em toda área urbana, direcionando as 

águas para locais adequados, evitando a formação de processos 

erosivos. 

 

 Continuar com as qualificações nos setores da Prefeitura Municipal 

relacionados aos processos que envolvem a construção civil a fim de 

agilizar ainda mais os protocolos e dar mais transparência aos 

trabalhos. 

 

 Continuar as parcerias do município com a empresa de saneamento, a 

fim de buscar meios que aumentem a rede de esgotamento sanitário 

no município, em especial a região do manancial de abastecimento de 

água pública de Mandaguari. 

 

 Continuar o processo de readequação das lombadas/“quebra-molas” 

das vias urbanas. 

 

 Continuar o trabalho que vem sendo executado de recape e 

manutenção das vias urbanas da cidade, mantendo a qualidade da 

trafegabilidade. 

 

 Dar continuidade a revitalização dos espaços públicos em especial das 

praças e parques do município, proporcionando um espaço de lazer 

para todos os cidadãos. 

 

 Revitalizar a Praça Independência. 

 

 Revitalizar a Praça Iguaçu.  

 

 Dar continuidade a troca das lâmpadas por LED, para atingir 100% de 

Lâmpadas de LED por toda a área urbana, rebaixar as luminárias e a 

rede elétrica onde houver necessidade.  

 

 Dar continuidade ao processo de revitalização das Casas dos 

Pioneiros, oportunizando o empreendedorismo com artesanatos e os 

sabores de Mandaguari. 
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 Dar continuidade ao projeto de implantação do Museu do Café no 

Centro Social Urbano Alair Galdino Xavier (CSU) em conjunto com a 

Secretaria de Desenvolvimento Econômico, Meio Ambiente e Turismo. 

 

 Dar a continuidade à implantação de mais equipamentos esportivos em 

conjunto com a Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer.  

 

 Dar continuidade ao trabalho de pavimentação da área urbana com o 

objetivo de atingir 100% de pavimentação.  

 Dar continuidade ao trabalho de viabilizar junto ao Governo Federal a 

construção de uma rede cicloviária margeando o trecho da BR-376, 

denominado de Avenida Senador Salgado Filho. 

 

 Dar continuidade aos trabalhos que vem sendo realizados para 

viabilizar a construção de um CMEI no Vila Vitória. 

 

 Dar continuidade as melhorias na infraestrutura do Cemitério Municipal. 

 

 Garantir o direito à acessibilidade para as pessoas com deficiência 

física e idosos. 

 

 Dar continuidade com as parcerias das esferas da Administração 

Pública (Governos Federal e Estadual, representantes paranaenses 

nos Parlamentos Federal e Estadual), buscando novos recursos para 

a execução de Projetos/Obras para todas as áreas que estiverem a 

necessitar de construção, reforma e ampliação.  

 

 Manter o trabalho em conjunto com as Secretarias Municipais para 

atender com mais atenção os bairros afastados de nosso município.  

 

 Dar continuidade às melhorias de iluminação dos espaços públicos.  

 

 Dar continuidade ao processo de pavimentação do Jardim Social, Rua 

Luiz Trintinalha, Trecho entre a Rua Tertuliano Guimarães e Estrada 

Egídio Manholer e bairro Vila Vitória. 

 

 Viabilizar a implantação de redutores de velocidade;  

 

 Viabilizar a verticalização dos túmulos do Cemitério Municipal.  
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 Viabilizar estratégias com a ANTT – Agência Nacional de Transporte 

Terrestre / Governo Federal para o rebaixamento ou desvio da linha 

férrea, tendo em vista o desenvolvimento da cidade. 

 

 Viabilizar recursos financeiros para a construção da ponte de ligação 

dos bairros Jardim Cristina e Jardim Progresso. 

 

 Viabilizar recursos junto ao Governo Estadual e Federal para a 

construção do novo CMEI Orlando Rodrigues Gomes.  

 

X – Juntos de novo com a força do povo:  Segurança 

 Dar continuidade à implementação da Guarda Civil Municipal – GCM, 

armada, com vistas a garantir maior segurança e preservação do 

patrimônio público.  

 

 Ampliar a iluminação de vias urbanas onde se fizer necessário. 

 

 Ampliar o sistema de segurança dos patrimônios públicos municipais 

com a instalação de mais câmeras. 

 

 Manter a proximidade da Secretaria Municipal de Urbanismo, Obras e 

Serviços Públicos à Polícia Militar para que a fiscalização com relação 

às infrações de trânsito ocorra e os Mandaguarienses se sintam mais 

seguros. 

 

 Colaborar com as Polícias Militar e Civil no intuito de que o combate à 

criminalidade e suas causas tenha repressão suficiente e ostensiva 

para coibir a prática de novos delitos. 

 

 Colaborar com os diversos meios de segurança para se obter uma 

melhor ação policial que efetivamente coíba o crime e maximize a 

eficiência das ações públicas. 

 

 Fomentar políticas públicas para o fortalecimento da segurança 

municipal.  

 

 Contribuir com o Conselho Comunitário de Segurança (CONSEG) no 

sentido de que o Poder Público seja um elo com as Polícias Militar e 

Civil, apoiando o combate à criminalidade no Município, bem como o 
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problema do tráfico e o uso de drogas para que as diligências obtenham 

o resultado esperado frente à comunidade. 

 

 Dar continuidade às políticas de combate à violência doméstica, 

envolvendo os órgãos municipais competentes. 

 

 Dar continuidade ao fortalecimento de vínculos junto à atuação do 

Conselho Tutelar, propiciando meios para que enfrente desafios 

surgidos, com resolutividade e eficiência. 

 

 Dar continuidade às políticas de combate ao consumo de drogas ilícitas 

fazendo com que as Secretarias Municipais de Educação e Assistência 

Social conscientizem crianças e adolescentes dos perigos e 

consequências decorrentes de seu uso, como também devem buscar 

dar assistência aos usuários e seus familiares. 

 

 Manter uma constante capacitação dos servidores públicos municipais 

envolvidos com as mais variadas técnicas para o nível da segurança 

no Município. 

 

 Viabilizar a instalação de câmeras de segurança nas principais 

estradas rurais de nosso município, garantindo a segurança das 

famílias rurais.  

 

 Viabilizar a segurança das escolas e CMEI’S. 

 

 

XII - Juntos de novo com a força do povo: Sociedade Civil Organizada 

 

 Estabelecer parcerias com Instituições que envolvem políticas públicas 

e a Sociedade Civil para as mais diversas ações em benefício da 

comunidade:         

 AMAG – Associação Maria Aparecida Gomes 

 AFAM – Associação das Famílias de Autistas de Mandaguari 

 Asilo São Vicente de Paulo 

 Associação Comercial e Empresarial de Mandaguari - ACEMAN 

 Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE  

 Associação dos Municípios do Setentrião Paranaense - AMUSEP 
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 Centro de Atendimento à Criança, Adolescente e Família - CECAF 

 Cooperativas que abrangem diversos setores 

 Elos Clube de Mandaguari 

 Fundação Faculdade de Filosofia, Ciência e Letras de Mandaguari – 

FAFIMAN 

 Instituto Promocional Jesus de Nazaré – IPJN 

 Lions Club de Mandaguari 

 Loja Maçônica de Mandaguari 

 Loja Maçônica Estrela do Norte II; 

 Observatório Social de Mandaguari – ADAMA; 

 Rotary Club de Mandaguari  

 Rotary Club de Mandaguari–Família 

 Todas as demais ONG´s, Fundações, representantes de classe e 

demais órgãos de representações da Sociedade Civil Organizada para 

que, juntos, construirmos uma MANDAGUARI MAIS JUSTA E 

SOLIDÁRIA.  

 

 

 

 


