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INTRODUCAO

A elaboracdo deste documento serd o ponto de partida para um processo de amplo e
democratico dialogo com a sociedade tomazinense.

Um Plano de Governo eficaz e inovador para o municipio de Tomazina deve ultrapassar a
elaboragdo de propostas e agdes. E preciso viver e sentir, diariamente, os desafios e anseios da
nossa gente. E preciso ter amor e cuidado por Tomazina, além de uma visdo de futuro pautada
no desenvolvimento social, cultural e econémico do nosso povo.

Com um Plano de Governo responsavel e participativo, é possivel firmar compromissos reais
com a sociedade, respeitando a saude financeira e orcamentaria do municipio, fortalecendo ou
reavaliando politicas publicas e estratégias de gestdo, definindo, assim, programas e propostas
sérias e fundamentadas.

Diante dos significativos avangos socioeconomicos e ambientais alcangados nos Gltimos oito
anos, marcados por uma gestdo publica responsavel e transformadora, definimos as seguintes
diretrizes orientadoras desse Plano de Governo:

v’ Garantir aos cidaddos o direito a uma cidade sustentavel, com acesso a

moradia, ao saneamento ambiental, a infraestrutura urbana, aos servicos
publicos, ao trabalho e ao lazer.

v" Garantir a gestdo responsavel, participativa e democratica da cidade.

v’ Garantir a protecdo e a preservacdo dos patrimdnios ambiental, cultural e
historico.

v/ Assegurar a inclusdo social, a inclusdo digital e o desenvolvimento
socioecondmico pautado na sustentabilidade.

v Promover a expansdo urbana de forma planejada, inovadora e responsavel.

v’ Garantir a oferta de equipamentos urbanos e comunitarios adequados as
necessidades da populacgéo.

v' Fortalecer o planejamento na administracdo publica municipal, continuando o
processo de adocdo de novas tecnologias na gestdo da cidade e dos servigos
publicos.
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1. EDUCACAO

Continuar investindo na educagdo permanece sendo prioridade. Perseveraremos em
programas e projetos que visem estimular a aprendizagem dos alunos, com materiais
pedagogicos de qualidade, valorizacdo e estimulo aos professores e todos os demais
servidores que prestam servigos as escolas, buscando sempre a absoluta igualdade entre
todos os alunos da Rede Municipal e a efetiva interacdo entre toda comunidade escolar.
A nossa visao continuard sendo a de uma “Educacdo Integral em Tempo Integral”.

As nossas propostas de governo no campo da educacdo deverdo, ademais, continuar
considerando os desafios impostos pelas crescentes e complexas responsabilidades
assumidas pelas redes municipais de educacdo, sobretudo no que se refere as
necessidades de: fortalecimento do habito da leitura de livros fisicos pelos alunos (livros
didaticos e obras de literatura e ficcdo); ampliacdo da oferta de atividades e acles
culturais, esportivas e artisticas nas escolas; combate ao bullying e ao racismo;
utilizacdo de novas tecnologias nos processos de aprendizagem; fortalecimento e
modernizacdo da gestdo escolar; ampliacdo exponencial das matriculas em tempo
integral; e fortalecimento e modernizacao da Educacdo do Campo.

Adotamos, e assim insistiremos, na Educacdo Integral em Tempo Integral, ndo s6
no sentido de periodo, mas da abrangéncia da Educacdo além do portdo da escola, num
trabalho em rede com as demais Secretarias, Departamentos, Ministério Publico e
Conselho Tutelar.

Consequéncia disso, € a garantia dos direitos das criancas, evitando situacdes como
maus-tratos, abandono intelectual, material e afetivo, além de Projetos que levem as
familias para dentro das escolas. Ndo basta cuidarmos das criancas, temos que

continuar cuidando das familias!

Dentre os Programas e Projetos para a gestdo 2025 — 2028 na area da Educacéo,

destacam-se:

v Programa “Tomazina Integral”, continuando o processo de implantacdo do
ensino em periodo integral aos alunos do Ensino Fundamental.
v Programa “Educa¢io Tecnolégica”, com a implantacdo de salas de

informatica contando com computadores, tablets e lousa digital.
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v' Programa “Escola é Cultura”, com a intensificacdo das aulas de inglés, artes,
musicalizag&o e educagdo ambiental. O Programa “Escola é Cultura” devera incluir a
criagdo de uma “Fanfarra Municipal” e a realiza¢cdo de uma feira cultural anual com
producdes dos alunos (arte, textos, poesias, pinturas, desenhos, musica e danca).

v' Programa “Escola é Esporte e Lazer”, com investimentos nas brinquedotecas
e com o fortalecimento das aulas de educacdo fisica, campeonatos esportivos e a
plena utilizag&o dos equipamentos esportivos municipais.

v' Continuidade do Projeto “Crianca Tem Que Ser Feliz”. Além de dias
diferentes e divertidos, com presentes, brinquedos e brincadeiras, em especial nas
épocas do Natal e “Dia das Criangas”, buscaremos estimular atividades saudaveis,
restaurando e/ou implantando parquinhos em todas as escolas. Serdo promovidos
dias especiais, com ideias que se adaptem as realidades de cada escola.

v" Intensificacdo do Projeto “Familia na Escola”, no qual algum familiar vai a
escola para dividir experiéncias; contar historias; fazer uma receita culinaria; uma
oracdo, enfim, a atividade que se dispuser a fazer, o importante é a interacdo com a
escola e o orgulho da crianca, que lhe trara felicidade, unido familiar e estimulo para
0s estudos.

v Projeto “Pequenos Tomazinenses, Grandes Amigos”, promovendo que 0s
alunos de escolas diversas, incluindo a Escola Estadual Indigena Yvy Pord, se
correspondam entre si e se visitem nas escolas, estimulando o conhecimento e a
alegria de conhecerem novos lugares, outras culturas e novas amizades.

v' Intensificagdo do Projeto “Turistinha”, estimulando os alunos ao
conhecimento dos pontos turisticos da cidade, trabalhando suas historias e
propiciando passeios para que 0s conhecam.

v' Dentro do Programa “Sorria Tomazina”, da Secretaria Municipal da Salde,
profissionais competentes vdo as escolas para a orientacdo de professores e alunos
com os cuidados com a saude bucal, inclusive através de trabalhos pedagdgicos e
acompanhamento de aplicacéo de fluor.

v Programa “Escola Mais Segura”, com instalagdo de cameras de
monitoramento nas escolas e nos oOnibus escolares, instalacdo de cémeras de
reconhecimento facial e aumento da contingéncia de pessoal de vigilancia.

v' “CMEI Sem Fila”, dando continuidade a ampliacdo da oferta de vagas, com
ampliacdo da infraestrutura existente no CMEI S&o Jose, no distrito do Sapé, além da

finalizacdo da constru¢do do novo CMEI na sede municipal.
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v' Programa “Biblioteca e Contacio de Histérias”, com a participacdo de artistas,
atores, palhacos e escritores, que trabalharéo a leitura dos alunos nas bibliotecas das
nossas escolas.

v Programa “Teatro na Escola”, com a contratacdo de oficineiros para a
montagem de pequenas pegas teatrais nas nossas escolas.

v' Fortalecimento do processo de formacdo continuada dos professores e de
capacitacdo dos demais servidores da Educacao.

v/ Garantir a formacdo continuada a partir de um planejamento participativo, tendo
em vista 0s anseios e necessidades dos professores.

v' Fornecimento de uniforme completo aos alunos da Rede Municipal, visando a
seguranca, protecdo, conforto e igualdade entre todos.

v' Modernizacdo das instalaces das escolas municipais, visando prepara-las para a
oferta do ensino em tempo integral.

v' Adequacdo das escolas para a acessibilidade de pessoas com dificuldades de
locomogéo.

v' Aquisicdo de Sistema de Ensino para alunos e professores da educacdo infantil e
ensino fundamental.

v" Aumento do acervo de livros diversificados nas bibliotecas das escolas.

v' Intensificacdo do trabalho de inclusdo de criancas com necessidades especiais,
incluindo novos investimentos nas salas de recurso multifuncionais e contratacdo de
profissionais especializados.

v" Manutencdo do processo de renovacdo e modernizacdo da frota de Onibus
escolares, assegurando, ademais, monitores em todas as linhas.

v' Oferecer curso de capacitacdo continuada para motoristas e monitores de
transporte escolar.

v" Revisdo do sistema de incentivos aos estudantes universitarios tomasinenses,
visando auxilia-los nos seus deslocamentos as universidades que atendem a regiéo.

v" Revisdo do plano de cargos, carreiras e vencimentos dos servidores da educacao.

v/ Continuar fortalecendo o programa municipal de merenda escolar, priorizando a
qualidade e a variedade dos alimentos e valorizando a aquisi¢cdo de alimentos
organicos e da agricultura familiar municipal.

v' Realizar eventos, seminarios, conferéncias e oficinas, explorando os temas da
educacdo para as relagdes étnico-raciais.

v' Melhorar significativamente os indices de desempenho educacional da rede.



ToMAZINA QUE DA CERTO!

v' Continuar combatendo a reprovacao e a evasdo escolar.

v' Garantir a oferta de brinquedotecas nas escolas da zona rural.

v" Promover nas escolas da rede municipal o efetivo estudo dos simbolos e hinos
nacionais, estaduais e municipais.

v/ Garantir capacitacio para os servidores da Secretaria de Educacéo visando uma
maior eficacia na alimentacdo de sistemas e programas como o Plano de Acdes

Articuladas — PAR e o Sistema de Gestdo do Transporte Escolar.

2.  SAUDE

A nossa Politica Municipal de Saude continuara voltada para a promocéo da saide da
populacdo tomazinense de forma articulada com todas as demais politicas publicas,
através de uma gestdo eficiente, responsavel e transparente dos servicos proprios e
conveniados. Continuaremos ampliando 0 acesso aos servigos e monitorando o perfil de
morbidade e mortalidade de nossa populacdo, tendo como principal objetivo organizar
nosso modelo de atencdo a salude com foco no acesso, humanizacdo, integralidade e
resolutividade, tendo a Atengdo Priméaria a Saude como principal elemento de acesso e
como fonte ordenadora do nosso sistema.

Salde de qualidade a todos os cidaddos continuara sendo, assim, basilar na nossa

futura gestdo, com acbes que busquem dignificar o atendimento a populacéo, tais como:

v' Considerando que na area da Saude a caréncia do cidaddo pressupde urgéncia,
além do Programa “Casa a Casa”, serd aperfei¢coada a “Ouvidoria da Saude”, que
objetiva ouvir, acolher e viabilizar a solugdo as reivindicacGes da populacdo na area
da Saude. A procura a Ouvidoria poderd ser presencial, através de telefone,
aplicativo de whatsApp ou e-mail, criados exclusivamente para tal finalidade. Todas
as pessoas ouvidas terdo o devido retorno.

v' Contratacdo de mais médicos, inclusive com especialidades especificas, e
demais profissionais da Saude, de acordo com as necessidades identificadas.

v' Intensificagdo dos programas de atendimentos dos pacientes diabéticos e
hipertensos.

v" Intensificacdo dos programas de atendimentos as gestantes.
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v" Ampliacdo dos atendimentos médicos e odontolégicos nas Zonas Urbana e
Rural, com aprimoramento dos programas ja existentes, como Clinica do Bebé,
Gestantes, ldosos, Hiperdia, dentre outros.

v' Intensificacdo e agilizacdo nos encaminhamentos para a realizacdo de exames,
através do aprimoramento dos sistemas de informatizacao e continua estruturacdo da
equipe responsavel.

v' Constante manutencdo da frota de veiculos da Saude.

v' Aquisicdo de novos veiculos, visando mais agilidade, conforto e seguranca aos
pacientes.

v/ Ja encontra-se em processo licitatério a compra de mais medicamentos para a
farmécia do municipio.

v' Aquisicdo de mais equipamentos para as Unidas Basicas de Salde e Clinica de
Fisioterapia.

v' Efetivacdo da ampliagdo da UBS Central e reformas das UBS Rurais, cujos
projetos ja estdo em tramite junto a Secretaria Estadual de Saude.

v" Intensificacdo na conscientizacdo e busca ativa nos periodos de campanha
especifica, de acordo com o calendario do Ministério da Saude.

v"Intensificacdo no controle da vacinacdo de criancas, adultos e idosos, em todo
municipio.

v/ Manutencéo e aquisicdo de novos equipamentos na Clinica de Fisioterapia.

v' Projeto “Saude Mulher”, visando programas de conscientizagdo dos problemas
de satde que a mulher pode desenvolver, facilitando a identificacdo e incentivando a
procura a Saude, onde recebera o devido tratamento.

v" Programa “Mulher Feliz”, que, dentre outros Programas, fara parte do Projeto
“Saude Mulher”, visando o cuidado com a saude mental das mulheres, através do
devido acompanhamento psicologico.

v' Em trabalho em rede com a Secretaria da Educacdo, fazendo parte do Projeto
“Crianga Tem Que Ser feliz”, trabalho visando alertar aos pais quanto & identificacdo
dos problemas fisicos e psicologicos, que podem acometer as criangas, incentivando
a procura e oferecendo tratamento adequado.

v' Expansdo e intensificacdo do Programa “Tomazina Melhor Idade”, que visa 0
cuidado especial aos idosos do municipio, incluindo atendimento domiciliar.

v" Dentro do Programa “Tomazina Melhor Idade”, além do cuidado com a saude

fisica, ha o zelo com a salde psicoldgica dos idosos, através de tratamento
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psicolégico especifico, buscando o resgate da autoestima e 0 reencontro com um
propdsito que estimule e leve felicidade aos idosos.

v' Também faz parte do Programa “Tomazina Melhor Idade”, o trabalho em rede
com o Departamento da Assisténcia Social, através dos encaminhamentos mutuos,
incluindo os inumeros Projetos oferecidos, especificos aos idosos.

v" Programa “Sorria Tomazina”, que visa a conscientizacdo e estimulo as pessoas
para que procurem o tratamento odontoldgico do municipio, onde serd ofertado
cuidado dentario amplo e especifico, visando a salde bucal e a recuperacdo da
autoestima do tomazinense.

v" Dentro do Programa “Sorria Tomazina” ¢ do Projeto “Crianga Tem Que Ser
Feliz’, em trabalho em rede com a Secretaria da Educacdo, os profissionais
competentes vdo as escolas para a orientacdo de professores e alunos para 0s
cuidados com a saude bucal, inclusive através de trabalhos pedagogicos e

acompanhamento de aplicacdo de fluor.

3. TURISMO

A nossa gestdo continuara sendo a Gestdo do Turismo! O grande atrativo
econdmico de Tomazina é o Turismo! Turismo de Aventura, Turismo de Natureza,
Turismo Rural e Turismo Cultural para gerar empregos e valorizar o patrimonio cultural
e ambiental do municipio.

A politica municipal de desenvolvimento do turismo continuard tendo como
principal objetivo contribuir para o crescimento sustentidvel endogeno da atividade
turistica. Nosso Plano de Governo continuara baseando-se em principios relacionados a
ética ambiental, a experiéncia efetiva com a natureza, aos beneficios para a cultura e
comunidade local e a minimizacdo de impactos urbanos e ambientais. Uma cidade
somente serd aconchegante e agradavel ao turista se for agradavel ao seu morador! E
essa a nossa visao!

A frente da Prefeitura iremos fomentar a instalacdo de novos meios de hospedagem,
tanto na zona urbana quanto na zona rural, estimulando sobretudo o turismo “de
experiéncia. O papel do setor privado no turismo ndo se restringira ao setor de

hospedagem. Iremos apoiar e incentivar, também, a diversificacdo e a qualificacdo do
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setor de comércio e servicos local, buscando, sobretudo, a consolidacdo de uma
identidade gastrondmica tomazinense.

Diversos serdo os atrativos municipais que deverdo ser estruturados na forma de
parque e/ou trilhas, como as cachoeiras da Justinada, da Paineirinha e da Pedreira, o
Saltinho Gurucaia, ou as Grutas do Grotdo. Tais atrativos, contudo, somente
conseguirdo alavancar o turismo em Tomazina, se associados a existéncia de servigos de
qualidade na sede municipal, além de calendarios culturais e esportivos. Termos uma
sede municipal organizada e arborizada, com diversos parques e pragas, com bons bares
e restaurantes, e preparada para receber o turista, continuard sendo nossa meta.
Adicionalmente, o artesanato e a pequena agroindustria deverdo ser incluidos na
experiéncia turistica no municipio. O café, o queijo, a cachaga, entre outros produtos
tipicos, sdo parte do patrimonio cultural de Tomazina, e seus produtores contardo com
todo 0 nosso apoio na Prefeitura.

O turismo em Tomazina, no nosso governo, funcionard como um catalisador das
Politicas de Cultura, Esporte, Meio Ambiente e Agricultura. Ademais buscaremos uma
intensa cooperacdo com o setor privado, sobretudo na gestdo dos equipamentos
turisticos, através de concessdes e/ou parcerias. Em outras palavras, iremos preservar, e
fortalecer, 0s nossos patriménios culturais e ambientais, conciliando a légica de atuagao
do setor empresarial privado com os objetivos de longo prazo das nossas politicas
publicas.

O aproveitamento deste incontestavel potencial turistico continuara sendo um pilar
da nossa administracdo, através de projetos e acdes que sejam atrativas aos investidores

e entusiasmantes aos turistas e moradores, destacando-se as seguintes:

v" Implantar 0 “Parque da Prainha”, com projeto de paisagismo, espago para
pratica de esportes, academia ao ar livre, parquinho infantil, decks, e pista iluminada.
O Parque da Prainha devera ser integrado, via Passarela Suspensa, ao Parque das
Corredeiras/Salto Santa Maria. Esse conjunto interligado de parques e trilhas, de
altissimo valor turistico e ambiental, sera prioritario na nossa gestao.

v" Novos investimentos no “Parque do Cruzeiro”, com projetos de
reflorestamento com espécies da flora nativa. Seguindo o Turismo de Aventura, o
parque que serd o ponto de partida da tirolesa que ird até o Parque das Corredeiras,

devera contar com continuas agfes de atracdo de investimentos ao seu redor. O
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Parque do Cruzeiro contara, também, com o “Caminho das Arvores”, trilha com
projeto de de paisagismo que fortalecerd, inclusive, o turismo religioso no municipio.

v Implantacdo do “Horto Municipal”, com espacos e equipamentos para a
eventos e educacdo ambiental, na area ocupada pelo antigo CTG municipal, ao lado
do Colégio Dom Bosco. O Horto Municipal qualificara o bairro da Nova Tomazina,
trazendo uma maior qualidade de vida aos seus moradores, além da recuperagdo de
uma area de alto valor ambiental.

v' Implantar 0 “Empério da Agroindustria” na sede municipal, objetivando o
fortalecimento da atividade, das marcas locais, e do desenvolvimento da cultura
gastrondbmica em Tomazina. O empdrio da Agroinddstria sera um importante ponto
para o turista conhecer a cultura de Tomazina, e devera fazer parte do sistema de
orientacdo turistica municipal.

v Implantar Sistema de Sinalizacdo e Orientacdo Turistica, contemplando a
implantacdo de porticos, colocagdo de placas de sinalizagdo, totens e placas
indicativas aos monumentos e pontos turisticos no municipio.

v' Utilizar as ferramentas tecnoldgicas do Sistema de Sinalizacdo e Orientacdo
Turistica para a realizacdo de pesquisa de satisfacdo e perfil do turista.

v' Elaborar projeto para construgcdo do Centro de Convencoes Municipal.

v" Incentivar a criagdo de uma identidade gastrondmica em Tomazina,
valorizando os produtos e a cultura gastron6mica do Norte Pioneiro do Parana e
promovendo constantes acBes de qualificacdo do setor de bares e restaurantes.
Tomazina terd uma cena gastronémica!

v' Promover e incentivar o Turismo Rural, em especial o relacionado as cadeias
produtivas do café, da cachaca artesanal e dos derivados do leite.

v' Intensificacdo de ag¢des de incentivo as “Mulheres do Café”, no Bairro do Matio,
em especial com a criacdo de um evento anual relacionado a cultura do café e com
0 incentivo ao “agriturismo” no local, entendido como a modalidade de hospedagem
desenvolvida em pequenos e médios sistemas de producdo agricola.

v" Incentivar o Turismo de Aventura, incluindo a implantagdo de equipamentos
esportivos e a realizagdo de campeonatos de esportes radicais.

v' Fomentar e desenvolver a presenca de Tomazina nos seguintes circuitos e rotas:
Circuito de Peregrinacdo das Capelinhas Rurais, Rota do Rosario, Rota do Café e

Rota do Agronegadcio.

11
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v/ Estruturar o acesso aos seguintes atrativos: Cachoeira da Justinada, Saltinho
Gurucaia, Cachoeiras da Paineirinha e da Pedreira; Circuito das Grutas e
Pareddes de Rocha.

v' Implantar o Plano Municipal de Turismo e Fortalecer o Conselho Municipal de
Turismo de Tomazina.

v' Implantar produtos turisticos competitivos, com a finalidade de aumentar a
permanéncia e o fluxo médio de turistas no municipio.

v' Desenvolver acles e projetos compativeis com os calendarios cultural e
esportivo do municipio e dos municipios circunvizinhos.

v/ Atrair eventos esportivos e culturais geradores de fluxo turistico qualificado,
gerando um fluxo turistico durante todo o ano.

v' Atualizar o Calendario Anual de Eventos Municipais, com destaque para 0s
festejos juninos, o Aniversario do Municipio, a Pascoa e o Natal (Projeto Tomazina
Luz).

v" Implantar Projetos de incentivo aos empreendedores locais ligados ao turismo,
nos setores dos servicos, do artesanato, bares e restaurantes, produtos da
agroindustria, dentre outros.

v' Implantar Projetos de formacdo de guias turisticos com cursos de formacédo
visando a geracdo de emprego, a preservacdo dos atrativos e a seguranca dos turistas.

v' Fomentar o investimento nos ramos que envolvem o Turismo, como hotéis,
pousadas, restaurantes, bares, lanchonetes e afins.

v' Ofertar cursos de capacitacdo, incluindo oficinas sobre o associativismo e 0
cooperativismo.

v' Propor acbes para participacdo dos estudantes tomasinenses em projetos
turisticos.

v' Revitalizacdo da regido da “Gruta da Santa”, com seguran¢a e iluminagdo,
contando com plataforma/mirante para que 0s visitantes e turistas possam retratar a
paisagem.

v Revitalizar e garantir a manutenco das trilhas turisticas e das estradas que ligam

aos pontos turisticos do municipio.

4. CULTURA
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Nosso plano para a Politica Municipal da Cultura tera por objetivo consolidar a
dimensdo cultural como estratégia de desenvolvimento humano e instrumento para o
pleno exercicio da cidadania. Nosso Departamento de Cultura, nesse sentido,
coordenara a elaboracdo de um Plano Municipal de Cultura, realizando um detalhado
inventario cultural, e, em paralelo, estruturando o Sistema Municipal de Cultura. Nossas
politicas publicas no campo da cultura respeitardo uma logica plural, protegendo nossas
identidades e promovendo a diversidade! Para isso, iremos fortalecer a participacdo da
sociedade civil no debate, na gestdo e na fiscalizacdo também na nossa politica cultural.
Iremos revitalizar nossos equipamentos culturais como a Casa de Cultura Cecim
Calixto/Biblioteca Getllio Vergas e o nosso Centro Cultural Newton Sampaio, e
promoveremos agles culturais, como feiras e eventos artisticos. Em especial,
apoiaremos a participacdo dos nossos irméos da Terra Indigena do Pinhalzinho na nossa
Politica Cultural, assim como a participacdo ativa de associacdes ligadas ao meio-
ambiente, a agroinddstria e ao esporte, em especial a canoagem, ao futebol e ao
motocross.

Ressalte-se que a cultura e 0 meio-ambiente sdo os principais pilares de qualquer
politica de desenvolvimento do turismo sustentavel. Sem preservacdo dos patrimonios
culturais e ambientais, qualquer atividade turistica sera predatéria. Iremos elaborar um
renovado calendario de eventos culturais e esportivos, oferecendo as nossas criangas e
jovens lazer, diversdo e bons exemplos. Em outras palavras, acreditamos que um
turismo qualificado, voltado para a familia, e gerador de renda e emprego, requer o
fortalecimento do setor cultural de Tomazina.

Acoes e Projetos de fomento a Cultura Municipal serdo constantes na nossa gestéo,
dentre os quais:

v' Institucionalizar e estruturar o Sistema Municipal de Cultura, em
conformidade com marco regulatério do Sistema Nacional de Cultura (SNC),
previsto pela Emenda Constitucional n® 71/2012.

v' Elaborar, através do Conselho Municipal de Cultura, o Plano Municipal de
Cultura, contendo as diretrizes e 0s projetos estratégicos da nossa Politica Cultural
Municipal.

v' Continuar ampliando a oferta e o acesso da populacdo aos bens e atividades
culturais, valorizando as manifestacdes tradicionais e as acfes culturais de base

comunitaria.
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v' Ampliar as acGes culturais, priorizando a utilizacdo de equipamentos e espacos
publicos.

v" Incentivar e apoiar as manifestagdes da cultura local, inclusive através de editais
e concursos culturais.

v/ Articular as politicas de Cultura as demais politicas publicas, com destaque para
as areas da educacdo, meio ambiente, esporte e lazer.

v" Promover cursos de formacéo e capacitacdo profissional na area da cultura.

v/ Resgatar e preservar a memoria e o patriménio cultural, material e imaterial, do
municipio.

v' Proteger as obras, objetos, documentos, edificacbes, imdveis e espacos de valor
historico, artistico, cultural e arquiteténico.

v' Assegurar a disponibilidade de equipamentos e espacos apropriados ao exercicio
das atividades culturais.

v' Requalificar a Biblioteca Publica Municipal Getulio Vargas, visando sua
transformacdo em um centro dindmico de informacdo, através da atualizacdo do seu
acervo, fisico e digital, e da incorporacdo de tecnologias da comunicacdo e
informacao.

v' Requalificar a Casa de Cultura Municipal, com espagos adequados para abrigar
eventos culturais e acervo cultural e artistico proprio.

v' Realizar e divulgar o inventario cultural do municipio.

v' Criar, apoiar e divulgar um calendario municipal de eventos culturais lastreado
no Plano Municipal de Cultura e na Politica Cultural Municipal.

v' Estruturar o 6rgdo gestor do sistema local de cultura, incluindo a contratacdo de
servidores especializados e a implantacdo de um sistema de informacdes em cultura.
v' Ampliar o escopo das reunides do Conselho Municipal de Cultura, dando origem

a encontros que também promovam e incentivem a cultura local e regional.

v" Incentivar a participagdo de representantes da Reserva Indigena Pinhalzinho na
Politica Municipal de Cultura.

v' Instituir o Fundo Municipal de Cultura e promover uma politica ativa de
captacao de recursos.

v' Fortalecimento da Casa da Cultura, com acervo de preservacdo da memoria,
abrigara registros do tempo do nosso Municipio, permitindo o conhecimento, 0

reencontro com o passado, a valorizagdo e a exposicéo da historia de Tomazina.
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5. ESPORTE E LAZER

Com nossa politica municipal do esporte e lazer iremos desenvolver acbes que
possibilitem préticas esportivas, de lazer e de promocéo da salde por meio da atividade
fisica e da sociabilizacdo. Nossos programas e projetos continuardo tendo os objetivos
de fomentar o esporte entre a nossa juventude, contribuir para a formacéo integral do
jovem, articulando acdes para o fortalecimento do protagonismo juvenil, e promover um
estilo de vida ativo na nossa comunidade, contribuindo, assim, para a melhoria da
qualidade de vida. Iremos desenvolver e fomentar praticas de lazer junto a populacao,
estimulando a cultura do lazer ativo e habitos saudaveis, fortalecendo a integracdo com
a natureza e sua identificacdo com a cidade.

O apoio a préatica do esporte e a atracdo de eventos esportivos também continuara
sendo uma importante linha de acdo para o fortalecimento do nosso turismo, que, por
sua vez, estimulara nossos jovens a praticarem novos esportes, como esportes radicais e
de aventura.

Por isso, através do Departamento de Esportes do Municipio, persistiremos em ac6es

de motivacdo e promocdo do esporte, adotando medidas como:

v' Definicdo de um Calendario de Eventos Esportivos, incluindo os
Campeonatos Municipais de Futebol de Campo e Futebol de Sal&o.

v/ Apoiar 0s inscritos nos campeonatos municipais com o fornecimento de
uniformes.

v" Apoiar as AssociacOes de Treinadores Esportivos existentes em Tomazina.

v' Continua expansdo de calendario anual de eventos, fomentando esportes de
aventura/radicais, como campeonatos de mountain bike, voo livre, motocross,
canoagem, corridas, pesca esportiva, artes marciais, beach ténis, entre outros;

v' Ampliar a infraestrutura do “Gouveido”, com interven¢Ges nos vestiarios e
banheiros e instalagdes de novos bebedouros, e reformar todas as quadras
poliesportivas municipais, com a instalagdo de tabelas para a pratica do basquete.

v' Manutencdo do apoio as equipes municipais de quaisquer modalidades de
esportes.

v" Implantacdo de equipamentos esportivos, como pistas de skate e bicicross,

cancha de bocha e mesas de ping-pong em locais de acesso facilitado.
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v' Instalacdo e revitalizacdo de equipamentos esportivos e academias ao ar livre
nos bairros da cidade e Zona Rural.

v' Desenvolvimento de projetos em parceria com a Secretaria da Educacdo e
Departamento de Assisténcia Social, buscando incentivar criancas e idosos a préatica
de esportes.

v' Manutencdo do apoio irrestrito aos Projetos do Departamento de Assisténcia
Social, que permeiam o esporte, como a escolinha de futebol de campo, futsal, volei,
karaté, escolinha de canoagem, zumba e pilates.

v' Construir mini-complexo esportivo no distrito do Sapé.

6. ASSISTENCIA SOCIAL

O grande trabalho que a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho
e Cidadania vem desenvolvendo ndo pode parar! e continuara priorizando os idosos, as
criancas e as mulheres, sem jamais deixar de atender situacGes diversas que podem
acometer todo cidaddo. Proteger, suprir as caréncias, garantir direitos, estimular e
propiciar o bem-estar do tomazinense, continuara sendo o objetivo.

Os projetos e acdes da nossa Secretaria, além da continua adesdo aos programas dos
Governos Federal e Estadual, garantirdo que nossas criancas, mulheres e idosos
continuem desfrutando de programas que os dignifiqguem e lhes proporcionem melhor
salde fisica e mental.

A Intensificagdo da busca ativa a pessoas em situacdo de vulnerabilidade social e/ou
em situacdo de risco continuara acontecendo, garantindo os direitos fundamentais de
todo cidaddo tomasinense.

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Cidadania priorizara,

nesse sentido, acdes que busquem dignificar e fortalecer nossa comunidade, tais como:

v" Implantar o Projeto “Arte e Cidadania” para promover oficinas de Cultura e
Arte para jovens, mulheres e idosos (mdsica, canto, teatro, recreagdo, poesia, etc.),
com o objetivo de resgatar a cultura local e formar novos talentos. Este projeto inclui
a revitalizacdo da Casa da Cultura Cecim Calixto e do Centro Cultural Newton

Sampaio.
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v' Implantar Projeto “Morar Melhor”, tendo como objetivo proporcionar
condi¢cbes minimas de habitabilidade por meio de reparos de banheiros e outras
estruturas basicas do lar de familias em situagdo de vulnerabilidade socioecondmica.

v' Realizar formacGes e capacitacdes dos nossos servidores.

v' Manutencdo dos projetos e acdes voltados para a terceira idade, como aulas de
pilates e danca.

v' Elaborar e implementar protocolo de atendimento para andarilhos e pessoas em
situacdo de rua.

v' Desenvolver e buscar parcerias com o Governo do Estado e com a Unido para a
implantacdo de projetos no Territdrio Indigena do Pinhalzinho.

v' Oferta de cursos de capacitacdo e formacdo as mulheres de Tomazina,
objetivando sua requalificacdo e/ou inser¢do no mercado de trabalho.

v' Oferta de cursos para qualificacdo e profissionalizacdo de jovens e adolescentes,
objetivando sua inser¢do no mercado de trabalho.

v" Intensificar as acGes de combate a exploracdo sexual de criangas e adolescentes.

v' Em parceria com a Secretaria da Salde, implantar programa de orientacdo para
prevencdo de alcoolismo e outras dependéncias quimicas em todo o territdrio
municipal.

v’ Garantir e ampliar a oferta dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais dos governos estadual e federal.

v' Garantir divulgacdo dos servicos do CRAS/CREAS e da Secretaria para
populacdo em forma de cartilhas, midias digitais e no site da Prefeitura.

v' Continua manutencdo da estrutura fisica, transporte e valorizacdo da equipe
multiprofissional de trabalho da Secretaria.

v/ Continuar investindo nas condicGes de trabalho, estrutura fisica, transporte,
seguranca, capacitacOes e valorizacdo da equipe do Conselho Tutelar.

v' Continuar as acOes e projetos da Politica de Assisténcia Social em Convénio
com as Esferas Federal e Estadual.

v Implementar e incentivar o fortalecimento dos Conselhos Municipais para

criagéo e implementagédo de novos projetos e programas sociais.

7.  INFRAESTRUTURA
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Pensar em uma cidade para as pessoas € pensar em uma cidade em movimento, onde
se tem uma boa infraestrutura urbana planejada para atender as necessidades dos seus
cidaddos. Toda cidade, seja ela pequena ou grande, precisa de uma infraestrutura que
contribua para o seu crescimento socioecondmico: deve oferecer moradia digna,
acessibilidade aos espacos publicos, areas de lazer e mobilidade. A cidade também deve
ser considerada o ponto de partida para um planejamento urbano ampliado, envolvendo
as qualidades essenciais que tornam uma cidade segura, sustentavel e saudavel.

Assim como a nossa cidade esta em constante movimento, nossa infraestrutura
precisa acompanhar essas mudancas e, dentre 0s nossos projetos de infraestrutura para a
gestdo 2025 — 2028, destacamos:

v" Intensificagdo das a¢des que viabilizem a efetivagdo do Parque Industrial.

v' Expanséo do asfaltamento e calcamento nas ruas da cidade.

v' Implantar, em parceria com os governos Estadual e Federal, programas de
melhoria das estradas rurais e do saneamento basico no municipio.

v" Implantar projeto de paisagismo, ciclovia e ocupacao do parque industrial.

v' Expansdo do calcamento dos Distritos e Bairros da Zona Rural (Sapé; Barro
Preto; Cerradinho; Anta e Matdo).

v" Requalificagdo de calcadas com acessibilidade.

v' Ac0es para viabilizacdo da construcdo de 100 (cem) casas populares.

v' Fornecer servico de limpeza de fossas sépticas em residéncias localizadas em
bairros populares da zona urbana.

v" Viabilizar a implantacéo de linha de transporte circular, com rota que atenda aos
bairros Bairros Bairro Alto | e Il, Jardim Alvorada, Jardim Arvoredo, Jardim Santo
Antonio | e 11, Germino, Agua Fria, Paiol, Cerradinho e Placa.

v' Construcédo de guaritas nos pontos de dnibus.

v' Construcdo de passarela sobre a PR 272, ligando o Bairro Alto ao Parque
Antbnio Batista do Nascimento — Parque do Trevo.

v" Modernizagdo do Sistema de Iluminagdo Pablica, com substitui¢do das lampadas
comuns por lampadas de LED, iniciando pelos bairros Bairros Bairro Alto 1 e Il e
Jardim Santo Anténio | e Il.

v' Programa de revitalizacdo/instalacdo de pracas nos bairros da Zona Urbana e
Distritos.

v" Instalagdo de novos equipamentos esportivos nos bairros da cidade e Zona

Rural.
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v' Adequacdo das quadras do municipio para a pratica de basquete.

v" Programas de incentivo para a reciclagem do lixo.

v' Implantacdo de programas de incentivo a compostagem do Lixo Organico,
visando transformar a matéria organica encontrada no lixo em adubo natural, para a
substituicdo do uso de produtos quimicos.

v' Agles de viabilizagdo para instalagdo de Usina Solar, com sistema solar
fotovoltaico, para utilizagdo de energia alternativa, limpa e renovavel.

v’ Estruturacdo das estradas rurais, com a devida manutencdo e reforma,
substituicdo de pontes de madeira, aléem da colocacdo de placas de sinalizacdo
refletoras, serdo fundamentais para a livre e necessaria locomocgdo do cidadédo,
garantindo a finalidade do comércio dos produtos do produtor rural e a efetivagdo do
Turismo Rural.

v" Programa ‘“Prefeitura nos Bairros”, com a mobilizacdo, visando atender

demandas da comunidade, de todos os setores da Prefeitura.

8. EMPREGOS

Com relacdo a estratégia de geracdo de emprego e renda em Tomazina, a nossa
gestdo ira apoiar-se na qualificacdo e fortalecimento do Turismo, que dinamizara todo o
setor do comeércio e servicos. Iremos, também, administrar a ocupagdo ordenada e
planejada do Parque Industrial Municipal. Iremos, nesse sentido, priorizar as empresas
que ja atuam em Tomazina. Entretanto, apesar da importancia de uma efetiva politica de
atracdo de novas empresas para 0 nosso municipio, iremos levar em consideracdo o
impacto socioambiental da instalacdo dos diferentes tipos de empresas e industrias no
Parque. O nosso esforco de atracdo de investimentos serd direcionado para empresas
ndo poluentes e intensivas em capital, tecnologia e conhecimento. Iremos, igualmente,
fomentar a atracdo de empresas do ramo de logistica e/ou servigos. Projetos
relacionados & geracdo de energia fotovoltaica no Parque Industrial também serdo
incentivados. A ocupacgdo do Parque Industrial sera baseada, assim, no conceito de
crescimento econdmico equilibrado.

Dentre os Projetos para a gestdo 2025 — 2028, para a geracdo de empregos,
destacam-se:

v' Efetivacdo do Parque Industrial.
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v' Ac0es de incentivo aos trabalhadores/empreendedores rurais e artesdos, para a
incluséo dos seus produtos nos circuitos de turismo.

v' Ag0es efetivas que despertem o interesse de investimento no municipio, em
ramos ligados ao turismo, como restaurantes, bares, lanchonetes, hotéis, pousadas e
demais atividades correlatas.

v" Incentivo aos cursos de capacitacdo, visando qualificar o tomazinense para o
trabalho no ramo da inddstria e turismo.

v" Intensificacdo da parceria com a Associacdo Comercial, com medidas que visem
0 aumento das vendas.

v" Programa de apoio a atividades comerciais que gerem empregos formais.

v' Apoio a regularizacdo e formalizagdo de atividades empresariais, incluindo a
Capacitacao empresarial para gestdo empresarial e financeira;

v' Estimulo e fomento ao cooperativismo no municipio;

v' Mapeamento de atividades potenciais a serem desenvolvidas no municipio e

Promocao para NOVOS empresarios.

9. AGRICULTURA

O desenvolvimento econdémico que queremos para Tomazina demanda, também,
uma politica direcionada ao setor agropecudrio, que ocupa posic¢ao de destaque no nosso
municipio. Nesse sentido, e visando fortalecer a agroindlstria e a cultura do
associativismo, iremos apoiar a agregacdo de valor nas cadeias produtivas do café, leite
e derivados, da fruticultura, da cachaca artesanal, dos organicos, entre outras. Iremos
fomentar a cooperacdo com o Governo do Estado, com Universidades e com
instituigdes financeiras.

A valorizacdo e estimulo a atividade agricola sdo fundamentais para o progresso.
Através da Secretaria de Agricultura, inumeras agdes de desenvolvimento da

agropecuadria serdo intentadas, dentre as quais:
v" Implantar 0 “Empério da Agroindustria” na sede municipal, objetivando o

fortalecimento da atividade, das marcas locais, e escoamento da pequena producao

rural de base familiar.
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v' Desenvolver um Projeto para garantir assisténcia técnica de qualidade que possa
abranger anélise gratuita de solo, com interpretagdes e acompanhamento, orientacoes
técnicas na corregdo do solo, uso correto de agrotdxicos e descarte dos seus
respectivos recipientes, aplicacGes de calcario, e adubacgdes a todos os agricultores
familiares, quando solicitada.

v' Ag0es que visem a interacdo do produtor rural nos circuitos do Turismo Rural e
de fomento na participagdo em feiras e eventos para a expansédo dos produtos locais.
v' Criacdo de selo padronizado do municipio, para identificacdo dos produtos

locais.

v" Intensificacdo do uso de produtos da Agricultura Familiar e de produtos
organicos junto as Escolas Municipais.

Incentivar a agroecologia e a producdo de organicos.

Incentivar a cadeia produtiva do leite; do café; e da fruticultura.

Incentivar o Associativismo e Cooperativismo oferecendo cursos e capacitagoes.

Oferecer cursos de capacitacdo e qualificacdo para pequenos produtores..

NN NN

Manter e ampliar o Programa de Aquisicdo de Alimentos - PAA valorizando a
comercializacdo dos produtos da agricultura familiar.

v" Incentivar e apoiar a producéo e o processamento de morango, amora, maracuja,
pitaya, uva, goiaba e a horticultura.

v' Valorizar a tradicdo da producdo de cachaca artesanal, em parceria com 0sS
produtores do ramo.

v' Intensificacdo de acBes de incentivo a producdo de derivados do leite, em
especial no Bairro da Barra Mansa.

v' Fazer parcerias com o Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas — SEBRAE, Servi¢co Nacional de Aprendizagem Industrial — SENAI e com
outras instituicBes e 6rgdos para aquisicdo e montagem da agroindustria que visa o
processamento de frutas em: doces, geleias, polpas, etc., agregando valor a produgéo
agricola e fortalecendo o setor.

v" Incentivar e apoiar a piscicultura e a apicultura no municipio.

v' Incentivar e apoiar 0s pequenos produtores de agricultura familiar na
participacao de feiras e exposicoes.

v' Recuperar areas rurais degradadas, nascentes e matas ciliares, em parceria com o
Departamento de Meio Ambiente.

v" Incentivar e apoiar a criacdo de Hortas Comunitarias e Sistemas Agro-Florestais.
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v' Apoiar e incentivar a realizacdo de Feiras e Exposices de produtos agricolas
locais e regionais em parceria com as associagdes e cooperativas, visando estimular o
aumento do numero de produtores e, consequentemente, aumento da producéo;

v' Proporcionar apoio, incentivar e estreitar as relacfes entre as instituicdes
financeiras de crédito rural e agricultores para diversificar linhas de crédito e
promover renegociagdes com aqueles que possuem financiamento em inadimpléncia.

v' Estabelecer parcerias com faculdades, universidades e institui¢des de ensino,
viando o desenvolvimento do setor e a agregacdo de valor no campo.

v/ Estimular o cultivo de flores e de plantas ornamentais no municipio.

10. MEIO-AMBIENTE

Com o objetivo de preservar, melhorar e recuperar a qualidade ambiental do
municipio, em especial através da recuperacdo de areas degradadas, da reintroducédo de
espécies da flora nativa, da preservacao e da protecdo do Rio Cinzas e demais corpos
hidricos pertencentes ao municipio, e da fiscalizagdo de todas as atividades que tenham
interferéncia no meio ambiente local e regional, reforcamos nosso compromisso com a
agenda ambiental.

Projetos visando a sustentabilidade ambiental, com o uso consciente dos recursos
naturais, garantindo a perpetuacdo para as geracOes futuras, serdo prioritarios, tais

como:

v' Revitalizacdo e recuperacdo ambiental do atual espaco do Parque da Prainha,
da margem oposta e do entorno do Estadio Moisés Chueire.

v' Implantar Horto Municipal, contemplando viveiro de mudas de espécies da
flora nativa, além de espacos e equipamentos para a educacdo ambiental.

v/ Elaborar Plano Municipal de Meio Ambiente.

v/ Continuaremos a investir na arborizacdo urbana e nos projetos de
reflorestamento, em parceria com o Instituto Agua e Terra - IAT.

v/ Continuaremos a investir na protecio e recuperacdo de nossas Nascentes, Areas
de Protecdo Permanentes e Matas Ciliares.

v' Manteremos a distribuicdo de mudas para os produtores rurais.
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v' Fortalecimento do Projeto “Tomazina Mais Verde”, que visa o trabalho de
conhecimento, preservacao e interagdo das criangas com a natureza.

v" Implantacdo de projetos de saneamento ambiental, em especial nos distritos do
Sapé e do Barro Preto.

v' Melhoria e ampliacéo da rede de esgotamento sanitario do municipio.

v" Ampliacdo e modernizacdo do Programa de Coleta Seletiva, com a instalacdo de
novo barracdo de triagem com equipamentos de pesagem e prensagem.

v' Implantacdo de programas de incentivo a compostagem do Lixo Organico,
visando transformar a matéria organica encontrada no lixo em adubo natural, para a
substituicdo do uso de produtos quimicos.

v' Agles de viabilizacdo para instalacdo de Usina Solar, com sistema solar
fotovoltaico, para utilizacdo de energia alternativa, limpa, renovavel e gratuita.

v' Ac0es de repovoamento do Rio Cinzas, com espécies da ictiofauna nativa.

v' Elaborar novo Plano Municipal de Gestdo Integrada de Residuos Sélidos.

v' Criar campanhas municipais de educacdo ambiental em parceria com a
Secretaria Municipal de Educacao.

v' Desenvolver Politicas Publicas e Programas pautados na sustentabilidade
socioambiental.

v' Criar sistema de incentivo fiscal para empresas instaladas no municipio que
adotem medidas sustentaveis.

v' Fomentar e promover parcerias, governamentais e ndo-governamentais para a
realizacdo de programas e projetos ambientais que visem a sustentabilidade, a
conservacgdo e preservagdo dos recursos naturais, inclusive revitalizagdo dos rios,

recuperacdo da mata ciliar, plantio de arvores nativas e preservacao das nascentes.

11. TRANSPARENCIA

A transparéncia visa o respeito ao direito de acesso do cidaddo aos gastos publicos e
as agOes dos gestores publicos, devendo ser aliada da administragéo exitosa.

Continuamos assumindo o propdsito de administrar de forma direta e participativa
com a populagdo. Assim, assumiremos ainda mais transparéncia quanto as agdes do
municipio, intensificando a informatizacdo de dados e mantendo as medidas ja
adotadas, como a Diretoria de Transparéncia, Gestdo e Controle, ampla divulgacéo de

editais e avisos de licitagdo, transmissédo de licitacfes, divulgacdo de horério de trabalho
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dos servidores municipais, simplificacdo da forma de divulgacao das receitas e despesas
publicas. Iremos implantar o sistema de comunicagdo “Al6 Prefeito”, visando maior
celeridade no atendimento das demandas da populacédo. E, na educagédo, implantaremos
ferramentas digitais para 0 acompanhamento, pelos pais e responsaveis, do desempenho

escolar dos nossos estudantes.

12.  FUNCIONALISMO

O sucesso de uma gestao depende do trabalho de bons técnicos e profissionais. Deve-
se existir a absoluta garantia dos Direitos e Obrigaces do Servidor Publico. Cabe ao
gestor exigir boas préaticas do Servidor e, por outro lado, adotar medidas de motivacéo e
incentivo. Para tanto, destacamos as seguintes acoes:

v' Apoio e oferecimento a participacdo dos Servidores em cursos de capacitacao
especificos.
v" Manutencdo de constante didlogo com o Sindicato dos Funcionarios Publicos

Municipais.

v" Reajuste do vale-alimentacao.
v Adocdo de medidas que busquem a constante melhoria de atendimento a

populacéo e a valoriza¢do do Funcionario Publico.

13. HABITACAO

A nossa gestdo insistird, junto aos Governos Federal e Estadual, em parcerias
visando que o tomazinense tenha sua casa propria, através de: acdes para viabilizacdo da
construcdo de 100 (cem) casas populares; implantagdo do Projeto “Melhor Morar”,
tendo como objetivo proporcionar condi¢cdes minimas de habitabilidade por meio de
reparos nas outras estruturas basicas do lar de familias em situacdo de vulnerabilidade
socioecondmica; e assisténcia a regulamentacdo fundiaria dos moradores que ja

possuem consolidadas as suas moradias.

14. SEGURANCA PUBLICA/DEFESA CIVIL
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Dentre as medidas a serem adotadas, na gestdo 2025 — 2028, visando a Seguranga
Publica, destaca-se a estrturacdo do “Departamento de Seguranca Publica e Defesa Civil
do Municipio de Tomazina”, que envolve:

v' Elaborar o Plano Municipal de Protecdo, Defesa Civil e Seguranca Publica.

v' O fortalecimento da Guarda Municipal de Tomazina.

v" Aumento do nimero e modelos de cameras de seguranca em locais estratégicos,
que enviardo imagens em tempo real para a Central da Guarda Municipal.

v' Ampliacdo e modernizacdo do Parque de lluminacéo Publica.

v' Criac8o de Programa de Combate as Drogas com ac0es educativas e inclusivas.

v" Modernizacéo do sistema de limpeza publica, incluindo a poda de arvores.

15. CONSIDERACOES FINAIS

Tomazina merece ser referéncia de qualidade de vida, de organizacdo, de
preservacdo e aproveitamento de belezas naturais, de inovagéo e, sobretudo, de respeito
aos que aqui vivem, trabalham e empreendem.

A busca por um municipio mais justo e humano continuara sendo o norte do nosso
mandato. Os nossos pilares sdo a nossa histdria, a nossa cultura e 0 N0sSso povo, e € por
eles que iremos continuar o trabalho que vem transformando Tomazina.

Tomazina ndo Pode Parar!

Viva Tomazinal
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