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A ARARUNA QUE ACREDITAMOS EM FAZER JUNTOS

EU ACREDITO NA FORCA DA NOSSA CIDADE!

Acredito que podemos derrubar os “muros” invisiveis que nos isolam e construir pontes
que nos conectem. Vejo um futuro onde cada bairro e comunidade se sente parte integral do
todo, recebendo servigos, atencio e direitos iguais.

Sempre acreditei que, ao fortalecer lagos, acreditar, capacitar e confiar nas pessoas,
construiremos juntos uma nova cultura organizacional e uma nova forma de gestdo publica
para nossa cidade. Uma gestdo que utiliza tecnologia para acompanhar e medir resultados,
mas que € pautada na humanizagao, no respeito, na transparéncia e na inovagao.

Imagino um governo onde todos os setores se comunicam, interagem e olham na
mesma diregao, trabalhando juntos para o bem comum. Juntos, podemos transformar nossa
cidade em um lugar mais justo, unido e inovador.

Nosso Plano de Governo foi construido junto do povo, através de diversas reunibes,
conversas e muito dialogo com os segmentos da sociedade. Organizamos nossas propostas
em 10 grandes areas, que lhe convidamos a conhecer a seguir.

Vamos Construir Essa Nova Realidade. VAMOS FAZER JUNTOS?

Atenciosamente,

Gustavo Franga e Cido Della Riva

Coligacdo: Construindo uma Araruna melhor



1. GESTAO, TECNOLOGIA E INOVAGAO

Uma prefeitura alinhada as boas praticas na gestao publica, utilizando as ferramentas
adequadas, sendo eficiente, transparente, agil, impessoal, com bom atendimento presencial
e aplicativos para atendimento virtual, em que o cidadao, no bairro, no distrito, na cidade e na
area rural, tenha o retorno de suas solicitagdes, respeitando e valorizando os nossos
servidores.

o Instituir um programa de qualidade no atendimento ao cidad&o.

o Gestéao publica por meio do uso da tecnologia, reduzindo a burocracia, melhorando a
eficiéncia e ofertando diversos servigos online.

o Instituir o Conselho Municipal de Planejamento e Orcamento Participativo: Este
sera um orgao consultivo da administragao publica municipal, constituido por membros
da Sociedade Civil e do Poder Publico. Entre outras fungdes, sugere a inclusdo de
demandas prioritarias na Legislagdo Municipal, apontadas pela populagao com bases
nas reunides comunitarias e nas audiéncias publicas realizadas nos diversos setores
geograficos do municipio.

o Sala da Ouvidoria Geral Municipal e Conselhos Municipais: Uma sala do
municipio aberta ao atendimento presencial e online (WhatsApp, aplicativos) com
uma equipe treinada junto com as entidades da sociedade. Estabelecer um ponto de
apoio para duvidas sobre atendimentos e servigos, com tudo informatizado e
protocolado com transparéncia a populagao.

. Almoxarifado Central: Uma unidade informatizada para receber, controlar, armazenar
e distribuir materiais, permitindo planejamento e estratégias de custo-beneficio, reduzir
desperdicios e melhorar a gestao de recursos publicos, aumentando a transparéncia no
uso de materiais do municipio.

o Garagem Municipal: Informatizar a frota com controle de dados e manutencgao
preventiva, oferecendo suporte adequado em um local coberto e estruturado,
permitindo planejamento e estratégias de custo-beneficio.

o Inovagao no Setor Publico: Estabelecer laboratérios de inovagao nas secretarias
para desenvolver solugdes urbanas em parceria com universidades e startups.

o Portal da Transparéncia com dados atualizados em tempo real, simples, objetivo e
intuitivo para busca de informacoes.

o Propor convénios e parcerias com orgaos publicos e entidades académicas.



o Infraestrutura de Informatizagdo em todos os setores, interligando os servigos e
prédios da prefeitura, permitindo planejamento e estratégias de custo-beneficio.

. Estimular Parcerias Publico-Privadas na area educacional, social, econdmica
e ambiental.

2. SAUDE PUBLICA

Nossa gestdo da Saude Publica € focada na humanizagéo, respeito, capacitagéo e
compromisso com a vida. Atuamos em equipe em todos os setores, valorizando nossos
profissionais e garantindo estrutura adequada para atender a populagdo com carinho.
Englobamos UBS, Hospital Municipal, Secretaria de Saude, setores administrativos e
estratégicos, e transporte sanitario, sempre trabalhando em conjunto para um atendimento de
qualidade, saude integrada e acessivel para todos.

o Hospital Municipal: Atendimento publico de qualidade, com eficiéncia, equidade e
empatia, estrutura aos pacientes e as equipes.

. Humanizagao: Oferecer atendimento humanizado e estruturado, com treinamento
constante para todas as equipes.

o Tecnologia na Saude: Atendimento e agendamento de consultas, receitas e duvidas de
servigos por WhatsApp com protocolo através de sistema.

o Aprimorar as consultas com especialistas no Municipio, permitindo um controle e
acompanhamento melhor dos pacientes, solicitacbes de exames, encaminhamentos e
dando um suporte mais eficiente ao cidadao nas etapas de necessarias ao tratamento.

o Fortalecimento de programas de saude e cuidado da mulher, prevencédo e cuidados
especificos.

o Planejamento e construgdo de novas unidades de saude, considerando o crescimento
populacional.

o Quallificagcao das estruturas existentes para melhor acolhimento dos pacientes.

o Aprimoramento dos servigos de fisioterapia domiciliar para pacientes com dificuldade de
locomogé&o.

o Extensao dos horarios de atendimento nas unidades de saude e na Secretaria Municipal
de Saude.

o Programas de treinamento continuo para profissionais de saude.

o Melhoria no processo de acolhimento nas unidades de saude.

o Informatizar e otimizar a distribuigdo de medicamentos na rede municipal.

o Através do Programa Saude na Escola, valorizarmos em parcerias com a Secretaria de

Educacédo nas escolas Municipais, a importancia da preveng¢ao na saude, € no controle
e combate a Dengue.



o Cirurgias Eletivas: Regulagao pela equipe de Enfermagem para eficiéncia no processo.

o Transporte de pacientes dos distritos de Sdo Vicente, Sdo Geraldo e Nova Brasilia para
consultas e exames de forma mais adequada.

o Saude e Educacgao: parcerias no ensino e aprendizagem, apoio multidisciplinar.

o Saude do Idoso: atendimento priorizado em transporte, agendamentos e estratégia da
saude.

o Tratamento Fora do Domicilio — TFD: acompanhamento e atendimento com

protocolos online.

o Ampliar a odontologia nas unidades de saude, com estratégias de atendimento junto as
Equipes de Saude da Familia - ESF.

o Saude Mental: Desenvolver programas de apoio psicologico e psiquiatrico, incluindo
linhas de atendimento.

3. EDUCACAO

A educacdo é fundamental para a construcdo do futuro, promovendo aprendizado,
crescimento e evolugdo para uma sociedade melhor. Nossa gestédo priorizara uma estrutura
sélida em parceria com toda equipe pedagdgica, professoresm funcionarios e comunidade
escolar, com o uso da tecnologia no cotidiano educacional, em projetos, ensino e areas
pedagogicas. Trabalharemos em conjunto com os Conselhos para melhorar a infraestrutura
das unidades de ensino, planejar a expansdo de vagas e inovar tecnologicamente, sempre
com respeito e colaboragdo com o magistério municipal.

o Prioridade:
Promover estudos de viabilizagdo para conclusdo das obras da nova Escola Mario
Miguez de Mello Filho e do CMEI Jardim Vitéria, promover o equipamento de ambas
as unidades e coloca-las em funcionamento para atender a comunidade.

o Seguranga nas Escolas: aprimoramento e manutengdo de sistemas de vigilancia,
controle de acesso e iluminagdo adequada. Realizagdo de palestras sobre seguranca
e cidadania, colaboragao com policia e brigada de incéndio para treinamentos e visitas
e desenvolvimento regular de protocolos de emergéncia.

o Projeto Jovens Profissionais: Estudo de viabilidade de implementagédo de Lei
municipal para oferecer o primeiro emprego a jovens de 14 a 16 anos, com uma bolsa
para uma jornada de 4 horas diarias em contra turno escolar. O projeto visa capacitar e
valorizar os jovens para o mercado de trabalho e para a sociedade.



o FUNDEB: Estruturar de forma efetiva para monitorar e avaliar a aplicacdo dos
recursos financeiros do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacgao
Basica e de Valorizagéo dos Profissionais da Educacao.

o Equipe Multidisciplinar: Garantir uma educagéo inclusiva com boas estruturas e
uma rede de apoio pedagogico para todos os alunos.

o Ensino Técnico e Profissionalizante: Ampliar a oferta de cursos técnicos
e profissionalizantes, em parceria com empresas locais.

o Implementar sistema integrado para gestdo de politicas de saude, assisténcia, cultura
e esporte, de gestdo e de inteligéncia emocional na educagao.

o Investir na atencéo a saude emocional dos profissionais.

o Desenvolver politicas efetivas de inclusao educacional.

o Fortalecer e consolidar a cultura da gestdo democratica na rede de ensino.

o Promover estudo de viabilidade para apoio ao transporte de estudantes universitarios
para outras cidades, através de parceria com a associagao dos estudantes.

4. DESENVOLVIMENTO SOCIAL

A Assisténcia Social deve ser baseada na luta incansavel pela redugdo da pobreza e
diminuicdo da desigualdade, por meio de politicas efetivas de assisténcia, inser¢cdo e
reinsergcéo social para as pessoas mais desprovidas.

o Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS): Fortalecer e ampliar os
servigos dos CRAS, com foco em familias vulneraveis.

o Empoderamento Feminino: Programas de capacitacdo e apoio a mulheres, visando a
autonomia financeira e combate a violéncia.

o Assisténcia a Populacao ldosa: Valorizar toda a populagdo ao implementar em
parceria com o Governo Estadual programas de apoio ao idoso com cursos, atividades
de saude, alimentacao e lazer.

o Habitagao Social: Projetos de habitacdo para familias de baixa renda, com foco na
regularizacao fundiaria e melhorias habitacionais.

o Aprimoramento da gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, com a
organizagao, padronizagao e oferta de servigos da rede socio assistencial dentro das
normativas vigentes.

o Ampliar o acesso a oferta de beneficios assistenciais prestados aos publicos prioritarios



de forma articulada aos servigos.

o Ampliar o servico de protecao social especial para pessoas com deficiéncia, idosas e
suas familias.

o Implantar o programa de formagao continuada para profissionais da rede socio
assistencial do municipio.

o Garantir a articulacdo e execugao qualificada com a rede nao governamental de
assisténcia social.

o Fortalecer a articulagdo da assisténcia com as outras politicas sociais da administragao,
em especial as de saude, educacgéao, habitagao, trabalho e seguranca.

o Fortalecer os conselhos, as conferéncias e os féruns de assisténcia social como espacos
de democratizagdo e de gestido compartilhada.

5. DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

As politicas publicas assertivas para esse setor, se baseiam com investimentos
direcionados e bem geridos, entrelagado com os arranjos produtivos dentro do municipio,
permitindo assim que os investidores internos e externos sintam-se seguros para aportar seus
negocios na cidade.

o Agilidade e praticidade para liberacao de alvaras eletrdnicos.

o Criagdo de um ambiente favoravel aos negocios para atragdo de empreendimentos,
alinhado com a sustentabilidade, proporcionar a formagao de mao de obra qualificada.

o Fomentar Centros de pesquisa e inovagao de iniciativa privada.

o Fomentar e divulgar eventos e seminarios sobre empreendedorismo em Araruna,
valorizando a forga do nosso povo.

o Estudo de viabilidade de um parque técnico industrial, valorizando as empresas ja
existentes no municipio e possibilitando novos investimento, programas de parceria,
mentorias e networking entre grandes e pequenos empreendedores.

o Fortalecer o conselho de desenvolvimento econédmico municipal, promovendo dialogo
efetivo com os empresarios de todos os seguimentos.

o Apoio a Pequenos Negoécios: Incentivos fiscais e programas de capacitacao para
pequenos empreendedores.

o Parcerias Publico-Privadas: Estabelecer PPPs para o desenvolvimento de
infraestrutura e servigos.

. Feiras e Mercados Locais: Incentivar a economia local através de feiras e mercados de



produtores.

Projeto Emprego do Futuro: em parceria com as empresas, alinhar as futuras
demandas de mao-de-obra qualificada e preparar o mercado de trabalho local para
absorver a demanda futura.

Projeto Escola do Trabalho: elaborar projeto em parceria com setor privado para a
qualificacdo da méao-de-obra.

Parque Industrial: Promover estudos de viabilidade para conclusao da infraestrutura
do parque industrial na saida para Campo Mourao e concessao de terrenos para
apoiar os empreendedores locais.

6. PLANEJAMENTO E MOBILIDADE URBANA

O crescimento de uma cidade precisa ser planejado a longo prazo, as demandas da
populagdo precisam ser entendidas, elegendo as prioridades para que possam ser executadas
com eficiéncia pelo poder publico.

Plano Diretor Participativo: Revisdo do Plano Diretor com ampla participacao popular,
visando um crescimento ordenado.

Ciclovias e Calgadas: Expansao das ciclovias e melhorias nas calgadas para incentivar
mobilidade ativa.

Desenvolvimento Urbano: Planejar o crescimento da cidade, incluindo a construcdo de
novos bairros, infraestrutura e servigos publicos.

7. AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Um dos mais importantes setores da nossa economia local, a Agricultura precisa ter uma
atencao especial para dar condicdes de trabalho aos nossos produtores rurais, trabalho em
parceria e muito dialogo sera a base de nossa futura gestdo com este segmento. Aliado a isto,
a sustentabilidade ambiental também precisa ter atengao especial, de modo a garantir o futuro
das novas geragoes.

Parceria com Produtores Rurais: Estabelecer um didlogo continuo com os
produtores rurais para compreender suas necessidades e trabalhar juntos na definigéo
de metas e acdes que atendam as suas demandas.

Melhoria das Estradas Rurais: Implementar um programa de cascalhamento com uso
da tecnologia para melhorar as estradas rurais, facilitando o transporte e escoamento
da produgéo agricola.



e Educacao Ambiental: Implantar programas de educagdo ambiental nas escolas e
comunidades, conscientizando sobre a importancia da preservagao do meio ambiente
e praticas sustentaveis.

e Apoio Técnico e Capacitacdao: Fortalecer parcerias com entidades locais,
proporcionando assisténcia técnica continua e programas de capacitagido para os
agricultores, visando a melhoria da produtividade e adogdo de tecnologias
sustentaveis.

e Programa Sacola Verde: Implementar sistema eficiente de coleta seletiva, em parceria
com empresas e a sociedade, reduzindo custos operacionais com a destinagdo dos
residuos solidos urbanos e minimizando os impactos no meio ambiente.

8. OBRAS E INFRAESTRUTURA

Obras e infraestruturas bem executadas impactam diretamente na melhoria de vida da
populagao e proporcionam o desenvolvimento regional, derrubam muros invisiveis de divisdo
social e resgatam o sentimento de pertencimento da populagdo em relagao a cidade.

o Parcerias com governos federal e estadual para continuidade de obras e novos
investimentos.

o Elaborar Plano de investimentos em obras de infraestrutura.

o Investir em infraestruturas nos bairros de vulnerabilidade social.

o Concluir obras inacabadas ou interrompidas, que proporcionam melhorias a populagao.
o Identificar e implementar melhorias em vias com problemas cronicos de manutencao.

o Manutencéo de Vias: Plano continuo de manuteng¢ao e melhoria das vias urbanas.

o Acessibilidade Urbana: Melhorias na acessibilidade urbana para pessoas com

deficiéncia.

9. ESPORTE, CULTURA E LAZER

Politicas publicas inclusivas e sustentaveis, que asseguram 0 acesso ao esporte,
promovendo o desenvolvimento educacional, a valorizacdo do atleta e o bem-estar fisico,
mental e social.

o Apoio ao Esporte Amador: Manter, implementar e melhorar a realizagdo de
campeonatos municipais nas diversas modalidades, proporcionando apoio e incentivo para
o desenvolvimento das mais diversas modalidades esportivas no municipio, inclusive com
construgao de quadras e campos.



o Parques Infantis: Implementar parques infantis em todos os bairros e distritos do
municipio, incluindo adaptados a necessidades especiais.

o Eventos Comunitarios: Promoc¢ao de eventos comunitarios para fortalecer a coesao
social.

. Rua de Recreio: Momento em que temos dindmicas, brincadeiras de rua, valorizagao
da cultura, junto a prefeitura nos bairros e nos distritos, estarmos junto com as pessoas
a onde vivemos.

o Competi¢cdes Locais: Organizar jogos escolares municipais.

o Eventos Multi-esportivos: Criar eventos que incluam uma variedade de esportes e
atividades recreativas.

o Ampliar a infraestrutura de equipamentos de esportes existentes para atender diferentes
modalidades.

o Organizar calendario municipal de eventos esportivos.

o Acoes culturais para promogao e descobertas de novos talentos.

10.GESTAO PARTICIPATIVA

Se queremos uma gestao eficiente, que entregue bons servicos, atendimento
humanizado e obras que contribuam para a melhoria da qualidade de vida das pessoas, o
melhor caminho é ouvir as pessoas, envolver a sociedade e dar voz aos cidadaos.

e Conselhos Comunitarios Ativos: Criar e fortalecer conselhos comunitarios em
diferentes bairros e regides, garantindo a participacdo ativa dos moradores nas
decisbes que afetam suas comunidades.

e Orcamento Participativo: Implementar o orgcamento participativo, permitindo que a
populacdo decida sobre a alocacdo de parte dos recursos municipais, priorizando
projetos e agdes conforme as necessidades locais.

e Audiéncias Publicas: Realizar audiéncias publicas regulares para discutir planos,
projetos e politicas municipais, proporcionando um espago para a comunidade
expressar suas opinides e sugestdes.

o Plataformas Digitais de Participag¢ao: Desenvolver plataformas digitais que facilitem
a comunicagéao direta entre os cidadaos e a administragdo municipal, possibilitando
consultas publicas, votagdes e a apresentacéo de propostas.

o Transparéncia e Prestacdo de Contas: Garantir a transparéncia na gestao publica



através da divulgacao regular de relatérios de atividades, balancos financeiros e
resultados de projetos, além de criar canais para a prestagcao de contas a populagao.

Formagao de Liderangas Comunitarias: Promover programas de formacdo e
capacitacao para lideres comunitarios, incentivando a participagao cidada e a criagao
de projetos de desenvolvimento local.

Foéruns Tematicos: Organizar foruns tematicos sobre saude, educagao, seguranga,
meio ambiente e outros temas relevantes, onde a populagao pode discutir problemas
e solugdes diretamente com representantes da administragdo municipal.

Participagdo nas Escolas: Incentivar a gestdo participativa nas escolas,
envolvendo pais, alunos e professores na tomada de decisdes e na elaboracao de
projetos pedagdgicos.

Programas de Voluntariado: Estabelecer programas de voluntariado que permitam
a participagao dos cidadaos em agdes comunitarias e projetos municipais, fortalecendo
0 espirito de cooperacéo e solidariedade.

Parcerias com ONGs e Associagoes: Estimular parcerias com organizagdes nao
governamentais e associagdes locais, aproveitando o conhecimento e a experiéncia
dessas entidades para a implementacao de projetos e politicas publicas.



