PLANO DE GOVERNO
2025 - 2028

EDUCACAO

Construcao do prédio préprio da Secretaria Municipal de Educacéao;
Construcdo de espaco fisico para o bem estar dos motoristas do
transporte escolar;

Aquisicdo de mais Onibus escolares para garantir transporte de
gualidade dos estudantes;

Continuidade na distribuicdo dos kits de uniformes escolares do bercério
ao 5° ano e alunos da APAE;

Continuidade da entrega do material apostilado gratuito aos alunos;
Qualificacdo continuada dos profissionais da educacéao;

Instalacdo do parque recreativo nas dependéncias da Escola Municipal
Demétrio Verenka e Centro Municipal de Educacéao Infantil - CMElI;
Finalizar a construcdo da Super Creche, jA& em processo de
regularizacao;

Continuidade da merenda escola com acompanhamento nutricional,
Priorizacdo de produtos para compor a merenda escolar oriunda da
agricultura familiar (pequenos produtos de Ariranha do Ivai);
Continuidade e aprimoramento no atendimento da educacao especial,
Finalizar a climatizacdo de todas as salas de aula da rede publica de
ensino do municipio;

Potencializar a assisténcia psicopedagogia,

Garantir a inclusdo de criancas com deficiéncia e necessidades
especiais, assegurando acessibilidade, equipamentos e formacéo para
profissionais da rede municipal de ensino para atendimento dessa
demanda;

Aquisicdo de mesas interativas com tela sensivel ao toque e lousas
digitais para a Escola Municipal Demétrio Verenka, CMEI e APAE;
Continuar garantindo aos professores da rede publica de ensino do
municipio o piso nacional e o cumprimento do Plano de Carreira dos
Profissionais da Educacédo Basica Anos Iniciais e Educacéo Infantil da
Rede Municipal de Ariranha do Ivai;

SAUDE

Construcéo da sala de atendimento médico no Bairro Alecrim;
Contratagcdo de profissionais da area de Servico Social e Nutricdo para
atendimento exclusivo na saude a fim de atender a demanda existente;
Aquisicdo de ambuléancia e van para melhor atender os pacientes do
municipio;



Manter a renovacdo da frota de veiculos para garantir o transporte de
qgualidade daqueles de necessitam do atendimento da saude;
Construcdo de piscina térmica para realizacdo de aulas de
hidroginasticas, bem como o aprimoramento do atendimento
fisioterapeuta, dando enfoque as pessoas da terceira idade;

Implantagao da “Academia da Saude”, priorizando as pessoas da
terceira idade com atendimento personalizado de profissional de
Educacéo Fisica;

Manter o transporte no deslocamento dos usuarios acometidos com
doencas crbnicas e de tratamentos continuos a outros municipios;
Implantagao da “Farmacia ltinerante”;

Contratacdo de mais uma profissional de fisioterapia a fim do
atendimento especializado de segunda a sexta-feira;

Ampliar a lista de exames e especialidades médicas ofertados pelo
municipio a fim de suprir a demanda de patologias;

Iniciar a realizacdo de exames de eletrocardiograma na Unidade de
Saude Alcir Wielevisk;

Continuar garantindo aos Agentes Comunitarios de Saude — ACS e aos
Agentes de Combate a Endemias — ACE o0 piso nacional e demais
vantagens;

ADMINISTRACAO

Ampliar o atendimento do transporte publico gratuito nas comunidades
rurais, por no minimo 3 vezes por semana para cada localidade;

Manter as comemoracdes do Dia do Servidor Publico Municipal, a fim da
valorizacao do trabalho realizado pela classe;

Realizagcdo de concurso publico para atendimento das demandas
necessarias, primando pela qualidade dos servicos publicos;

Instalacdo de cameras de seguranca em pontos estratégicos do
municipio para maior seguranca da populacao;

Concretizar a reestruturacdo do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Ariranha do Ivai;

Garantir a concessao do reajuste salarial aos servidores publicos do
municipio em todos em exercicios, respeitando o indice legal;

Garantir o estagio supervisionado e remunerado aos estudantes para
prestacao de servicos junto ao municipio de Ariranha do Ivai;
Continuidade na realizacdo dos leildes publicos de bens inserviveis com
aplicacdo desta arrecadacdo no melhoramento na qualidade dos
servicos publicos;

Incentivar o aperfeicoamento continuo dos servidores publicos do
municipio;

Conceder beneficio de auxilio alimentacéo, através de crédito em cartdo
magnético, a todos os servidores do municipio, que deverdo ser



utilizados, exclusivamente, em estabelecimentos comerciais localizados
no Municipio de Ariranha do Ivai, a fim de fomentar o comércio local;

ASSISTENCIA SOCIAL

Construcdo da sede propria da Secretaria Municipal de Assisténcia

Social;

Estruturacdo da Rede de Servicos Socioassistenciais e Unidades de
Atendimento (CRAS/CREAS);

Ampliacdo do quadro de recurso humano através de concurso publico;
Curso de Educacgao Permanente aos trabalhadores;

Garantir a unificagdo dos beneficios socioassistenciais a populacdo mais
vulneravel, com recurso do municipio, através de crédito em cartédo
magnético, que deverdo ser utilizados, exclusivamente, em
estabelecimentos comerciais localizados em Ariranha do Ivai, garantindo
ao beneficiario o seu direito de cidadania e fomentar o comeércio local;
Valorizar a participacdo das criancas, adolescentes, idosos nos Servicos
de Fortalecimento de Vinculos/SCFV e, agregar as atividades, passeios
socioeducativos/recreativos, em ambito intermunicipal e/ou estadual.

Dar qualidade nos eventos - Baile da 32 idade;

Reestruturacao fisica da Unidade Conselho Tutelar;

Criacdo do Programa Trabalho Protegido para Pessoa com Deficiéncia
com apoio do Poder Publico;

OBRAS

Construcdo de uma nova capela mortuaria mais préoxima do Cemitério
Municipal;

Construcdo do portal de entrada do cemitério municipal, assim como
reforma interna, incluindo pavimentacdo asfaltica, almoxarifado e
recepcao no local;

Construcéo de mais casas populares;

Construcdo da sede propria da Secretaria Municipal de Obras e
Urbanismo;

Construcéo do prédio proprio da APAE;

Construcdo de quiosque recreativo na praca publica da sede do
municipio;

Reestruturacédo da “Pista de Lago”, incluindo a construgdo de espaco de
convivéncia para realizacdo de eventos, parque infantil, pista de
caminhada, academia de ginastica e pedalinhos;

Reforma da praca do bairro Alecrim;

Pavimentacéao asfaltica em ruas de leito natural e pedra poliédrica;
Urbanizacao com revitalizacdo dos passeios publico, dando continuidade
ao Programa “Calgada para todos”;

Adequacéo de galerias para aguas pluviais;



Plantio de arvores ornamentais na sede do municipios e demais
comunidades;

RODOVIARIO

Aquisicdo de mais maquindrios e equipamentos para a demanda da
populacdo do municipio;

Ampliacédo do espaco fisico do pétio rodoviario;

Continuidade da manutencdo continua das estradas rurais para
escoamento da producao agricola;

CULTURA E ESPORTE

Construcao da quadra de areia na sede do municipio;

Reforma do Estadio Municipal,

Reforma do Ginasio de Esportes da sede do municipio;

Construcao da academia da 32 idade no bairro Bom Jesus;

Reforma das quadra dos bairros do municipio;

Construcao da pista de atletismo e incentivo nesta modalidade;
Construcéao de ciclovia;

Construcdo do “Meu Campinho” nos bairros do Alecrim e Nova Alianga;
Continuidade da escola de base no municipio;

Continuidade na realizacdo dos campeonatos municipais e incentivo a
participacdo dos intermunicipais;

Incentivo aos esportes de combate (muaythai, caraté, boxe, judd);
Incentivo ao esporte feminino;

Incentivo a atividade do ciclo turismo;

Contratacdo de mais profissionais de Educacdo Fisica para atender a
demanda do municipio;

Continuidade da realizacao e participacdo da Caminhada Ecoldgica,;
Continuidade dos festejos em comemoracdo ao aniversario de
emancipacao politica do Municipio de Ariranha do lvai, com atracGes de
reconhecimento nacional;

AGRICULTURA

Reforma e ampliacdo do prédio da Secretaria de Desenvolvimento
(Agricultura);

Aquisicdo de mais maquinarios agricolas para garantir a qualidade no
atendimento aos pequenos produtores e pecuaristas;

Instalacdo de mais pocos artesianos nas comunidades rurais;
Viabilizacdo do anel de escoamento da producéo agricola, com obras de
calcamento com pedras irregulares nas estradas rurais;

Aquisicdo de caminhdo refrigerado para transporte dos produtos
hortifrutigranjeiros;



Continuar incentivando a agricultura familiar e o cooperativismo, através
do transporte dos produtos hortifrutigranjeiros até os centros de
distribuicdo e de assisténcia técnica;

Fomentar o programa de incentivo a fruticultura local, aprimorando o
fornecimento de mudar de frutas aos pequenos produtores rurais;
Aquisicdo de calcario e demais insumos para o fortalecimento da
agricultura familiar;

Alargar a ponte do Rio Azul;

Aprimoramento do Programa de Inseminacgéao Artificial (PI1A);

Fomentar a arboriza¢@o na sede do municipio e comunidades rurais;
Aquisicao de triturador de galhos a fim do reaproveitamento para
compostagem e cobertura de solo;

Ampliar o nimero de abastecedores comunitarios para pulverizacédo das
lavouras;

Ampliacéo do programa de recuperacao das nascentes;

Aquisicao de mais veiculos e equipamentos para garantir a qualidade no
servico publico;

Continuidade nas ac¢des de educacao ambiental, com atividades ludicas
e participativas em parceria com a Secretaria Municipal de Educacéo;
Ampliagdo da parceria publica com a Emater/PR para assegurar a
assisténcia técnica e aos programas de apoio aos agricultores
familiares;

Continuidade nas acdes e participacdo de programas de seguranca
alimentar e nutricional,

Continuidade no programa de castracéo de animais (cées e gatos);
Instalacdo de mais lixeiras de coleta seletiva nas ruas da sede do
municipio;



