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O Plano de Governo
apresentado para o mu-
nicipio de lvai reflete um
compromisso  profundo
com o progresso e bem-
-estar de nossa comuni-
dade.

Elaborado com base na
experiéncia e na trajeto-
ria politica do candidato
Orli de Cristo junto ao
seu vice Marcelo Nass,
este plano busca endere-
¢ar as principais necessi-
dades e aspiragbes dos
cidadaos, abrangendo
areas cruciais como sau-
de, educagao, emprego
e renda.

Nosso objetivo € imple-
mentar um modelo de
gestao participativo, que
envolva todas as cama-
das da sociedade em um
dialogo aberto e constru-
tivo para a comunidade.

A gestao sera pautada
pela transparéncia, pela
eficiéncia e pela respon-
sabilidade, com a imple-
mentagcao de metas cla-
ras sustentadas por um

APRESENTACAO

planejamento estratégico
e acompanhamento con-
tinuo.

Estamos preparados
para enfrentar os desa-
fios futuros com coragem
e determinagdo, com-
prometidos em construir
uma gestao que valorize
cada cidadao e trabalhe
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incansavelmente  pelo
progresso de nosso que-
rido municipio.

Este documento nao é
apenas uma lista de pro-
postas, mas um reflexo
do compromisso com a
construgao de um futu-
ro mais prospero e justo
para lvai.
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Saude para todos, em todos os momentos!

Atendimento na UBS Central ampliado até as 21h!
Medicina, enfermagem e farmacia a disposic¢éo para
guem nao pode comparecer em horario comercial.

Ampliacdo de atendimentos

- Atendimento hospitalar com cirurgias de pequeno e medio porte.

- Farmacéutico itinerante com visita uma vez na semana para entrega de medicamen-

tos controlados.

- Ampliacéo no atendimento de Fisioterapia.

- Reativacédo dos atendimentos da Academia de Salde com servigos como pilates e

outras atividades fisicas.

- Fortalecer o Sistema Unico de Satde (SUS) para garantir a todos os cidaddos de Ivai

o direito a saude através de um atendimento universal e integral.

- Reestruturar a Central de Marcacao de Consultas e Exames para melhorar a eficién-

cia e a organizacao do agendamento.

- Desenvolver agdes de salde itinerantes para alcancar locais de dificil acesso, asse-

gurando que as populagdes remotas recebam cuidados médicos e servicos de salide

essenciais.

Inovagdes

- Fornecimento de lanche para pacientes  estudos para jovens visando a qualificagdo
em consulta pelo SUS fora do municipio e inser¢do no mercado trabalho.

que se deslocam por mais de 50km. - Funcionamento completo da Unidade de
- Implantagéo de estagios com bolsa de  Estratégia Salide da Familia Urbano |.




Obras e readequagdes

- Dar continuidade as obras do Novo Hospital Municipal
para garantir a conclusao e a inauguragcao de uma estru-
tura moderna e adequada para o atendimento de salde

da populacéo.

Implantag&o de Equipe Multidisciplinar com psicolégo,
assistente social, médico e grupo de apoio para depen-
dentes quimicos, tabagistas, idosos, entre outros.

. Odontologia

- Aparelho odontoldgico e
atendimento domicilar para
acamados.

- Aquisicdo de aparelho
Raio X odontoldgico para
UBS Central.

- Buscar apoio da Secreta-
ria de Estado da Salde e
firmar parcerias com mu-

nicipios vizinhos para a
instalacdo e funciona-
mento de um Centro de
Especialidades Odonto-
l6gicas.

- Implantar uma equipe
de saude bucal em todas
as equipes de Estratégia
Saude da Familia (ESF).

- Adequacdo da estrutura
fisica para atendimento fi-
sioterapéutico.

- Construgao do predio proé-
prio e exclusivo para Far-
macia Municipal.

- Reforma do prédio da
UBS Central.

- Reforma e melhorias nos
prédios da Unidade de Es-
tratégia Salude da Familia
das comunidades de Bom

Jardim do S}ul, Palmital,
Sé&o Roque e Indio Camar-
go.

- Construir uma nova Uni-
dade Basica de Salde
(UBS) na sede de lIvai e
uma na comunidade Rios
dos indios.

Servidores

- Realizar concurso publico
para a contratacao de mé-
dicos, pediatras, dentistas,
farmacéuticos, psicologos,
enfermeiros, técnicos de
enfermagem, agentes co-
munitarios de saude, entre
outros profissionais.
- Implantar um Plano de
Cargos, Carreira e Salarios
para os servidores da sau-
de do municipio, alinhado
as especificidades do SUS.
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- Estabelecer e implemen-
tar um planejamento estra-
tégico que defina metas de
longo prazo para a organi-
zacgao dos setores adminis-
trativos, alinhadas com as
necessidades e objetivos
do municipio.

- Desenvolver um plano
detalhado para a alocagéo
de recursos financeiros, hu-
manos e materiais, assegu-

Geragao de emprego e renda!

rando que sejam utilizados
de maneira eficiente para
atingir os objetivos estabe-
lecidos.

- Promover um programa
continuo de treinamentos e
capacitacbes para os ser-
vidores, visando aprimorar
suas habilidades e com-
peténcias, garantindo uma
prestagdo de servigos de
alta qualidade e eficiéncia.

Oferecer incentivos fiscais para ins-
talacdo de novas empresas gerando
renda e crescimento econdmico para

Ivai .

- Apoiar e manter parceria
nas acdes da Associagao
Comercial, Industrial e Agri-
cola de lIvai.

- Formular um programa
para Geragao de Empregos
no Municipio de Ivai.

Contratar e dar prioridade
para empresas locais para
prestagao de servigos e re-
alizacao de obras publicas
de iniciativa da Prefeitura
Municipal.

- Garantir a aplicagdo rigorosa das leis e regulamentos administrativos, realizando fisca-
lizacbes regulares e promovendo a transparéncia em todas as agdes para assegurar a
conformidade e a integridade no setor publico.
- Implementar praticas de lideranga que incentivem a motivagéo e o engajamento das
equipes, promovendo um ambiente de trabalho colaborativo e orientado para o sucesso

dos objetivos administrativos.
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HABITACAO

" Investir em moradias é investir no
futuro de cada cidadao!

Por uma cidade com lares, moradias de qualidade e saneamento essencial.

- Regularizar a documen-
tacao dos lotes dos mora-
dores dos bairros Jardim
Nossa Senhora Aparecida
e Vilas Brasil 1 e 2.

- Desenvolver e implantar
nucleos habitacionais nas
localidades de Palmital e
Bom Jardim do Sul.

- Execucdo de Programas
de Habitagédo Urbana e Ru-

Saneamento

ral, junto aos Orgdos Go-
vernamentais.

- Aquisi¢do de novos imo-
veis urbanos para implanta-
¢ao de moradias.

- Continuidade do Progra-
ma de Saneamento Rural.
- Buscar Programas de Re-
gularizacdo Fundiaria em
imoveis Rurais e Urbanos
do municipio.

Lancar o Programa de
Arborizacéo e Conserva-
¢ao nas principais locali-
dades do municipio. Esse
programa tera como foco
o plantio de arvores e a

manutencgéo das areas
verdes, contribuindo para

a melhoria da qualidade do
ar e do ambiente urbano.

- Ampliacéo da infraestrutura urbana com redes de agua, esgoto, galerias pluviais e ener-
gia elétrica no quadro Urbano do municipio de lvai;
- Implementar o sistema de coleta de esgoto em parceria com a SANEPAR, priorizando a
sede municipal e os bairros que ainda nao possuem essa infraestrutura.

Implementar o sistema de coleta de esgoto nas localidades de Palmital e Bom Jardim

do Sul.

Melhorias na sinalizagao vertical e horizontal de transito em todas as vias urbanas.




EDUCACAO

CULTURA

Vamos juntos investir no
futuro das nossas criangas!

Construcéo e implantagao do Centro
de Educacao Especializado para aten-
dimento a criangas com dificuldade de

aprendizagem.

- Construcéo da Creche na localidade de Palmital.
- Construgao da nova Escola Municipal Madre Josafat em Sao Roque.
- Construgao de cozinha, refeitério, sagudo e quadra poliesportiva na Escola Municipal

Cristo Rei.

- Construgdo de quadra poliesportiva para a APAE.

Readequagdes

- Revitalizagdo do Anfiteatro Municipal.
- Reforma do prédio e revitalizagéo do patio da Escola Municipal Bitu-Mirim em Bom

Jardim do Sul.

- Ampliagédo e reforma do Centro Municipal de Educacgéao Infantil (CMEI).
- Pintura e revitalizacdo do prédio da Escola Municipal Sagrado Coragéo de Jesus.

Ampliagao da frota de veiculos de transporte escolar.

Manutengéo de servigos

- Entrega de uniforme, ténis
e mochila para alunos da
rede municipal.

- Consulta com oftalmolo-
gista e entrega de dculos
gratuitamente para alunos.
- Apoio a cultura e ativida-
des como ballet, feira de
artesanato, apresentacoes.
8

[Investimentos
- Aquisicdo de notebooks
para professores da rede.
- Aquisicao de 150 chrome-
books para alunos.
- Aquisicao de telas intera-
tivas para as salas de aula.
- Modernizagao da frota do
transporte escolar com uso
do GPS.

- Equiparacao salarial aos
professores e pedagogos.

Atendimento educacional
com acompanhamento de
psicologo, fonoaudidlogo,
dentista, nutricionista e
oftalmologista.



Garantia ao acesso a atividades fisicas e recreativas

Investimentos em infraestrutura, oportunidades e programas
para que todos possam ter acesso a uma vida ativa e saudavel.

- Manter e Melhorar o Proje-
to “Nosso Campinho” para
construir campos de futebol
com estrutura adequada
em todas as comunidades.
- Fornecer uniformes e ma-
teriais esportivos para atle-
tas de nosso municipio.

- Aprimorar a escolinha de
futebol da sede e estabe-
lecer novas escolinhas de
futebol nas comunidades
de Palmital, Bom Jardim do
Sul e Sao Roque.

- Reconhecer e valorizar os
profissionais do esporte por
meio de incentivos, forma-
¢do continua e condigoes
adequadas para que pos-
sam oferecer servicos de
qualidade a comunidade.

Criar e manter espacos
publicos dedicados a prati-
ca de esportes.

- Oferecer suporte ao cir-
cuito de Velocross, Moto-
cross, Jeep e Gaiola Cross,
promovendo e organizando
eventos que atraem com-
petidores e publico.

- Estabelecer parcerias for-

- Patrocinar equipes espor-
tivas locais para sua parti-
cipagdo em campeonatos
regionais e estaduais.

- Construir quadras polies-
portivas nas localidades
gue ainda nao possuem.

- Realizar investimentos
estratégicos em diversas
modalidades  esportivas,
diversificando as opcgdes e
garantindo que haja supor-
te adequado para diferen-
tes interesses e talentos

esportivos.

- Incentivar e apoiar os es-
portes amadores, fornecen-
do recursos, infraestrutura
e oportunidades para que
os praticantes possam de-
senvolver suas habilidades
e participar de competicdes
locais.

- Ampliar as estruturas do
Centro Poliesportivo do Mu-
nicipio de lvai dando opor-
tunidade para outras moda-
lidades esportivas.

mais com entidades que
atuam no esporte, cola-
borando para o desenvol-
vimento e a promoc¢ao de
programas esportivos e ati-
vidades para a populacéo.
- Fornecer suporte ao Cen-

tro de Tradigbes Galchas
(CTG) em apresentacées
promovidas no municipio,
reforcando a valorizagcéo da
cultura local e a promogéao
de eventos que envolvem a

comunidade. "



ASSISTENCIA

SOCIA

Construir uma sociedade mais
justa e solidaria!

Assegurar que todos os cidadaos tenham acesso

pleno aos direitos sociais, incluindo assisténcia

social, satide e educagao.

- Garantir a continuidade e expandir o
atendimento do Centro de Referéncia
de Assisténcia Social (CRAS).

- Fortalecer o apoio as agbes do Con-
selho Tutelar, fornecendo recursos e
suporte necessario para o desempenho
eficaz de suas funcgoes.

- Implantar a Vigilancia Socioassisten-
cial, apoiando as atividades de plane-
jamento, organizagdo e execugéo de
agbes desenvolvidas pela Secretaria
Municipal de Promogéo e Assisténcia

Social, bem como da rede intersetorial.

- Instituir o Programa de Apadrinha-
mento oferecendo as criangas efou
adolescentes acolhidos vinculos exter-
nos a instituicdo.

- Criar o Servico de Acolhimento em Fa-
milia Acolhedora, oferecendo protecéo
integral as criangas e adolescentes.

Estabelecer parcerias com entidades que
representam pessoas com deficiéncia,
com o objetivo de promover a inclusdo e a
acessibilidade.

Atendimento

- Valorizar os profissionais da Ag¢édo Social por meio de programas de capacita¢ao perma-
nente e de desenvolvimento profissional.

- Possuir equipe de referéncia para a prestacéo de servicos conforme o Sistema Unico
de Assisténcia Social - SUAS, preferencialmente com servidores efetivos, valorizando e
qualificando os trabalhadores que prestam servicos de carater publico e continuado.
-Implantar o CREAS — Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social, aten-
dendo os diversos publicos e suas faixas etarias que vivenciam situagées de ameaca ou
de violagbes de direitos.

- Buscar melhorias para o “Espago da Melhor Idade”, um centro dedicado ao grupo da
terceira idade, para a realizagc&o de atividades recreativas, culturais e sociais.

- Oferecer cursos profissionalizantes para a populagéo.
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Estradas Rurais

-Trabalhar em comboios/patrulhas
para assegurar a concluséo de todos
0Ss servigos em uma comunidade an-
tes de deslocar as maquinas para a
préxima.

- Desenvolver o Plano Individual Mu-
nicipal de Melhoria de Estradas com
a participagdo ativa dos represen-
tantes das Associacdes de Produ-
tores Rurais e das comunidades que

nao possuem associagdes.
Infraestrutura

- Celebrar convénios e parcerias com
drgaos competentes do governo para
a execugao de servigos em estradas
estaduais e federais que atravessam
0 municipio.

-Renovar a frota de maquinas e
caminhdes.

- Construir galerias para o manejo
adequado das aguas pluviais, preve-
nindo alagamentos e melhorando o
sistema de drenagem nas areas ur-
banas e rurais.

- Instituir um Programa Municipal de
Acessibilidade, garantindo o planeja-
mento para readequacgao do calga-
mento urbano em toda a cidade
visando a atender as necessidades
especiais de locomogéo.

- Construir uma nova sede para a
Prefeitura Municipal de lvai, propor-
cionando um espago moderno e ade-
quado para a administragao publica.

Desenvolver um Projeto de Ciclovia e
Pista de Caminhada em diversos
pontos na cidade de Ivai

Um trafego mais eficiente e
seguro para nossa cidade.

Realizacdo de pavimentacdo asfaltica:
ruas de Bom Jardim do Sul, Palmital,
Sao Roque e centro da cidade.

b
QA

- Alargamento e adequacgao de pontes nas vias
rurais.

- Cascalhamento, readequagéao e alargamentos
nas estradas rurais do municipio. 11



AGRICULTURA

- Melhorar a distribuicdo de calcario e
sementes de milho para agricultores
do municipio.

- Distribuicdo de sementes de pasta-
gem para promocao da qualidade e
sustentabilidade agropecuaria

- Aperfeicoar o programa de constru-
cao de tanques para a piscicultura.

- Apoio ao produtor de tabaco com
a realizagdo de terraplanagem para
canteiros, estufas e barracdo e cas-
calhamento até os depdsitos.

- Apoio ao produtor de leite com a
continuidade e ampliacao do Progra-
ma de Inseminacao Artificial
-Desenvolver estratégias para am-
pliar e melhorar a producgao de sila-
gem para pecuaria.

-Apoio da producdo e venda de mel
por apicultores.

- Contratar um veterinario para aten-
der as demandas de salde animal no
municipio.

- Implantagé@o de abastecedouros co-
munitarios nas comunidades rurais
para utilizag@o de pulverizadores.

- Manter e apoiar o programa de ele-
trificagéo rural.

Garantir a continuidade e
expansao do evento Festa das
Associagoes de Ivai

Fortalecer o evento que celebra nos-
sas comunidades. Trabalhar para que
essa festa cresca cada vez mais, pro-
movendo a cultura, o associativismo e
o orgulho local.

Incentivar, apoiar e fortalecer
as Associagoes de Produtores
Rurais de Ivai.

Elaborar o Plano Municipal de Desenvolvi-
mento Rural com a participac&o do agricultor
familiar e suas organizacoes, visando definir
metas que proporcionem o aumento da renda

e a melhoria da qualidade de vida das familias

dos agricultores.

- Implantar projetos
para levar agua pota-
vel as comunidades
gue ainda nao pos-
suem acesso a esse
recurso, com acoes
de infraestrutura e
tratamento da agua.

- Manter e ampliar
as patrulhas agrico-
las aos pequenos
agricultores para que
possam utilizar os
servicos com redu-
¢ao do valor da hora/
magquina.



AGRICULTURA

- Apoiar e Fortalecer o Conselho Municipal de Desenvolvi-
mento Rural (CMDR).

- Trabalhar em parceria com IDR, Sindicato dos Trabalha-
dores Rurais, Sindicato Rural, Cooperativas, Associagdes
e agentes financeiros buscando o desenvolvimento agro-
pecuario.

- Promover o atendimento e trabalho integrado com o
Instituto Emater viabilizando Assisténcia Técnica gratuita
para os agricultores familiares.

- Fornecer suporte e assisténcia as comunidades quilom-
bolas do municipio, com foco em melhorar as condi¢des
de vida e garantir o acesso a servigos e recursos.

- Apoio a instalacdo de agroindustrias.

EIO AMBIENTE

Sustentabilidade

Desenvolver o Plano de
Educacdo Ambiental junto
a professores e alunos no
ambito das Escolas Muni-
cipais.

- Implantar as metas e se-
guir orientagdes do Plano
Municipal de Residuos So-
lidos.

- Melhorar a coleta seletiva
de lixo reciclavel na zona
rural do nosso municipio
em todas as comunidades,
além de melhorar a coleta
de lixo no centro urbano.

- Implantar o Programa
Municipal de controle da
erosdo e conservagao de
solos e aguas.

Criar e implementar a Feira
Verde: um espaco destina-
do a comercializagéo de
produtos organicos e troca
de reciclaveis.

- Desenvolver um plano de apoio e incentivo ao setor de hortifruti, com acdes que inclu-
am assisténcia técnica, acesso a insumos e capacitagao para produtores.

- Disponibilizar um técnico para orientar exclusivamente produtores de hortalicas e frutas,
principalmente aos que participam de programas oficiais como o PAA, PNAE e merenda
escolar.

- Implantar distribuicdo de mudas de morangos e maracuja para aumentar a renda de
produtores rurais.

- Expandir a compra de produtos provenientes da agricultura familiar para a merenda

escolar, incentivando o consumo de alimentos frescos e saudaveis nas escolas. 13
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