
 

 

 
Apresentação 

PROPOSTA DE GOVERNO 
MUNICÍPIO DE XAMBRÊ 

 GESTÃO 2025 A 2028 

A presente proposta, indica o trabalho do Plano de Governo dos 
Candidatos Decio Jardim e Amarildo da Silva Salapata, para a administração do 
município de Xambrê, no período 2025 a 2028. 

A elaboração deste plano, visa garantir principalmente a continuidade dos 
trabalhos e melhorias que Xambrê conquistou, valendo-se da experiência 
adquirida e em conformidade daquilo que ainda precisamos fazer e aprimorar o 
desenvolvimento do município, cuidando da nossa cidade e da nossa gente, 
aprimorando cada vez mais o nosso trabalho, tomando as decisões com base 
naquilo que é primordial para a população, garantindo uma assistência digna e 
contínua, através das propostas contidas neste Plano. 

SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE 
1. Continuidade das pavimentações asfálticas rurais, em parceria. 
2. Aquisições de veículos se necessário. 

3. Aquisição de escavadeira hidráulica, por meio de convênio. 

4. Aquisições de equipamentos rodoviários, por meio de recursos próprios e 

convênio. 

5. Aquisição de equipamentos agrícolas se necessários. 

6. Continuidade e ampliação do Programa Desenvolvimento Agropecuário – 

PRODAM. 

7. Continuidade do atendimento do Instituto de Desenvolvimento Rural do 

Paraná IDR. 

8. Reivindicar parceria com o Governo do Estado, trazendo de forma 

permanente o atendimento técnico do Instituto de Desenvolvimento 

Rural do Paraná IDR no município. 

9.  Reivindicar junto aos Governos, Estadual e Federal aquisição de fomentos 

agrícolas. 

10. Continuidade nas readequações de estradas e carreadores. 

11. Qualificar mão de obra através de capacitação, em parceria com o SENAR, 

SEBRAE, etc. 

12. Manutenção e ampliação do Programa Inseminação artificial, 

diversificando aquisição de sêmen, convencional e sexado fêmea. 

13. Cascalhamento em pontos estratégicos das estradas e carreadores. 

14.Fortalecer a parceria com as Associações e Comunidades rurais do 

município. 



15. Adquirir convênio com o Consórcio Intermunicipal para Conservação 

do Remanescente do Rio Paraná e Áreas de Influências - CORIPA. 

16. Manter convênio para destinação correta dos resíduos sólidos do 

município. 

17. Desenvolver trabalho de Educação Ambiental, com a comunidade e 

escolas. 

18. Manter parceria com empresas licenciadas para destinação correta dos 

materiais recicláveis. 

DIVISÃO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

1. Aquisição de veículos se necessário. 

2. Manutenção do prédio próprio para o Centro de Referência da 

Assistência Social – CRAS por meio de convênio. 

3. Construção de um ambiente para oficinas e curso de capacitação para 

jovens e adolescentes, por meio de convênio. 

4. Manuntenção de área de lazer, campo de bocha, campo de malha e 

mesas para diversas atividades, pra atender a comunidade. 

5. Construção de um ambiente para o Projeto Criança Feliz, por meio de 

convênio. 

6. Continuidade das oficinas culturais. 

7. Reestruturação do salão multiuso. 

8. Aquisição de equipamentos para o salão multiuso. 

9. Promover eventos em datas comemorativas para a comunidade. 

10.Oferecer capacitação através de parcerias, principalmente para as 

pessoas desempregadas e sem profissão definida. 

11.Viabilizar meio de transportes coletivo para locomoção da terceira idade 

e comunidade, buscando o desenvolvimento cultural e social. 

SECRETARIA DA SAÚDE 

1. Reforma e ampliação do Pronto Atendimento, por meio de convênio. 

2. Aquisição de aparelho de RX odontológico, por meio de convênio. 

3. Contratação de especialista em imagenologia ou radiologia. 

4. Aquisição de veículos, por meio de convênio. 

5. Aquisição de ambulância, por meio de convênio. 

6. Melhorar Atendimento de saúde 24 horas, equipe:

 motorista, técnico de enfermagem e enfermeira. 

7. Garantir a população coberturas vacinais. 

8. Capacitar os membros do Conselho Municipal de Saúde, em parceria. 



9. Valorização das campanhas com promoção de eventos para a 

comunidade. 

10. Instalação do laboratório de análises clínicas municipal. 

11. Manter e ampliar a Relação Municipal de Medicamentos - REMUME. 

13.Capacitar os profissionais da saúde. 

14. Manter convênio com hospital para atendimento dos pacientes do 

município. 

15. Manter convênio com o Serviço de Atendimento Móvel de Urgência 

SAMU e Consórcio Intermunicipal de Saúde – CISA. 

16. Manter atendimentos de especialidades médicas no Centro de Saúde. 

SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER. 

1. Aquisição e manutenção de veículos, por meio recursos próprios e 

convênios. 

2. Capacitação contínua dos profissionais da educação e motoristas do 

transporte escolar. 

3. Ampliação do acervo bibliográfico da biblioteca municipal. 

4. Construção de brinquedoteca na biblioteca. 

5. Aquisição de mobiliário para o Centro de Educação Infantil. 

6. Construção de salas para direção, coordenação e professores, no Centro 

de Educação Infantil. 

7. Ampliação da cozinha do Centro de Educação Infantil. 

8.  Aquisição modernização com mobiliários novos, lousas interativas para 

equipar as escolas. 

9. Aquisição de kits de informática, composto por notebooks e tablets para 

serem usados como recursos pedagógicos em salas de aulas. 

10. Contratação de profissional na área de psicopedagogia para atuar junto 

as redes municipais de ensino. 

11. Contratação de profissional para aulas de inglês com alunos e 

comunidade. 

12. Aquisição de recursos pedagógicos e brinquedos pedagógicos para as 

redes municipais de ensino. 

13. Valorização das datas comemorativas e resgate de culturas, com os alunos 

das redes municipais. 

14. Implementação de novos projetos educacionais.



15. Continuidade do ensino apostilado do grupo positivo, para educação 

infantil e fundamental. 

16. Continuidade da distribuição de uniforme escolar. 

18.Continuidade da distribuição do kit escolar completo. 

CULTURA 

1. Reforma da casa da cultura transformando em um anfiteatro por meio de 
convênio. 

2. Valorização das datas comemorativas com promoção de eventos para a 

comunidade. 

3. Contratação de profissional para aulas de cantos para crianças e idosos. 

4. Oficinas de artesanatos. 

5. Aquisição de novos instrumentos para fanfarra do município. 

6. Continuidades e aquisição de novos instrumentos para as aulas de música. 

7. Resgatar as datas comemorativas cívicas, resgatando o civismo e o 

tradicionalismo brasileiro. 

8. Promover festival de bandas e fanfarras. 

9. Construção da sala de memória. 

ESPORTES 

1. Readequar o Estádio Municipal de futebol e construir pista de atletismo, 

por meio de convênio. 

2. Reformar Ginásio de Esportes, remodelar entradas, banheiros e laterais. 

3. Construção de arquibancadas, vestiários e sanitários no campo de futebol 

Society. 

4. Construção de quadra de areia para prática de voleibol e beach tênis. 

5. Construção de pista de skate. 

6. Aquisição de materiais esportivos. 

7. Reivindicar recursos financeiros para o esporte amador do município. 

8. Continuidade das atividades esportivas masculina e feminina nas diversas 

modalidades e promoção e participação em campeonatos e torneios. 

9. Promoção de atividades recreativas para comunidade. 
10. Implementação da modalidade esportiva voleibol, adaptado para terceira 

idade. 

11. Contratação de profissional para prática de artes marciais. 

13.Aquisição de uma van para transportes dos atletas do município. 

OBRAS E SERVIÇOS URBANOS 



1. Construção do Paço Municipal, por meio de convênio. 

2. Readequação do Pátio Rodoviário. 

3. Construção de anfiteatro por meio de convênio. 

4. Construção de barracões industriais se necessário, por meio de convênio. 

5. Readequar o Estádio Municipal de futebol e construir pista de atletismo. 

6. Construção de Casas Populares. 

7. Construção de usina fotovoltaica, energia solar, por meio de convênio. 

8. Continuidade das pavimentações asfálticas rurais, em parceria. 

10.Construção de ambiente para oficinas e cursos de capacitação para jovens 

e adolescentes. 

11. Construção de um ambiente para o Projeto Criança Feliz, por meio de 

convênio. 

18.Reformar Ginásio de Esportes, remodelar entradas, banheiros e laterais. 

19.Construção de arquibancadas, vestiários e sanitários no campo de futebol 

Society. 

20.Adquirir caminhão Poliguindaste, por meio de convênio. 

21.Adquirir Pá carregadeira porte pequeno. 

22. Recape asfáltico, urbano e rural, caso necessário. 

23. Construção de quadra de areia para prática de voleibol e beach tenis. 

24.Pavimentação asfálticas rural e urbana, por meio de convênio ou parceria. 

25.Manter as calçadas das ruas e avenidas em boas condições. 

26. Aquisição de veículo utilitário. 

27. Reforma e ampliação do Cemitério municipal. 

28.Manutenção e reforma dos prédios públicos. 

29.Manutenção e limpeza dos bueiros, quando necessário. 

SEGURANÇA PÚBLICA 
1. Ampliação e manutenção do monitoramento. 
2. Manter o destacamento da polícia militar em convênio com o Estado. 

3. Reivindicar junto ao Governo do Estado, viatura policial. 

INDUSTRIA E COMÉRCIO 
1. Ampliação o parque industrial se necessário. 



2. Construção de barracões industrial, por meio de convênio, se 

necessários. 

3. Incentivar a qualificação profissional, por meio do SEBRAE, SENAC, 

etc., facilitando o ingresso do jovem no mercado de trabalho. 

4. Buscar novos empreendimentos para geração de emprego e renda no 

município. 

5. Incentivar as empresas geradoras de empregos existentes no 

município. 

6. Ampliar e incentivar o comércio local com sorteio de Premiações nos 

finais de ano. 

7. Oferecer curso de capacitação para os empresários do município, por 

meio da agência do trabalhador. 

8. Manutenção e ampliação do Programa Desenvolvimento Agropecuário – 

PRODEM. 
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