
PLANO DE GOVERNO 

Unidos Pelo Povo 

Venho, humildemente apresentar meu plano de governo para a população de 

Teixeira Soares. Eu sou Ivanor Muller, produtor rural, fui vereador por três mandatos e 

prefeito por duas vezes. A maioria dos teixeira-soarenses já me conhecem e sabem que 

nas gestões anteriores conseguimos muitas conquistas para o Município, como a 

urbanização da cidade, apoio e incentivo ao setor agrícola. Agora juntamente com o 

candidato a vice, o empresário Ademilson Pires do setor madeireiro, venho apresentar a 

minha chapa para a eleição municipal. 

Este plano de governo é fundamentado em uma visão estratégica e inclusiva, 

visando promover o desenvolvimento sustentável e o bem-estar social de todos os 

cidadãos. 

Convidamos a todos a participarem ativamente na execução deste plano, para 

construirmos um futuro melhor para nossa cidade. Este é um compromisso com a 

transformação real em prol de uma sociedade mais justa, próspera e solidária. 

Contamos com o apoio de todos vocês. 

 

SAUDE:  

Melhorar o acesso da população aos serviços de qualidade, com a criação e implantação 

de convênios com Centros de Especialidades, agilizando os atendimentos; 

Promover a melhoria dos serviços de UTI Móvel integrando outros profissionais nas 

equipes do SAMU, para melhor atender a população; 

Manter o apoio ao hospital local; 

Disponibilizar transporte para os moradores da área rural, para que esses tenham acesso 

a consultas médicas, caso a comunidade não disponha de unidade de saúde; 

Manter o abastecimento da Farmácia Básica com os medicamentos essenciais evitando 

o desabastecimento constante; 

Contratação de mais profissionais para o melhor atendimento dos pacientes.  

Melhoria nas estruturas dos Postos de Atendimento da Saúde, em locais com deficiência 

(Ex.: Sitio Novo) 

 

EDUCAÇÃO: 



Melhorar a qualidade do ensino e buscar a equidade na Rede Municipal de Ensino; 

Assegurar o acesso a educação especializada aos alunos com necessidades 

educacionais especiais, investir na capacitação dos profissionais da educação; 

Incentivar a realização de cursos profissionalizantes, objetivando inserir o jovem no 

mercado de trabalho; 

Promover a distribuição de materiais escolares e uniformes para todos os alunos da rede 

municipal de ensino; 

Readequar as linhas de transporte escolar, de acordo com a realidade, inclusive visando 

a renovação da frota municipal; 

Disponibilizar transporte escolar gratuito para alunos de cursos universitários fora da sede 

do município e de cursos técnicos profissionalizantes; 

Manter os convênios com a APAE do Município e da AMMAS; 

Buscar junto ao Governo do Estado recursos para viabilizar a ampliação da oferta de 

vagas para alunos da Escola Municipal Madre Rosa Rossato; 

Implantação do SEMEI no Distrito de Guaraúna; 

Rever o piso salarial dos profissionais da educação; 

-Elaborar estudo de viabilidade da criação de uma Instituição de Ensino Infantil na sede, 

reunindo todas as crianças de 4 a 5 anos ficando as demais escolas com o ensino 

Fundamental.  

-Ver a possibilidade criar uma escola especializada para trabalhar especificamente com 

crianças com necessidades especiais e transtornos comportamentais; 

-Promover uma reforma ampla nos prédios das Escolas Municipais; 

-Disponibilizar inspetores para cuidar dos acessos dos portões e cuidar da manutenção 

das escolas; 

AGRICULTURA: 

Manutenção do Projeto Porteira Adentro; 

Incentivar a horticultura no município, para participação de feiras na área urbana da 

cidade; 

Retorno do fornecimento de frutas e verduras para famílias carentes provenientes da 

agricultura familiar; 

Apoiar a diversificação de culturas em todas as categorias de produtores rurais; 



Incentivar a implantação de projetos de horta social; 

Incentivo na aquisição de calcário, dando apoio até o transporte, evitando a degradação 

do solo; 

Retomar a construção de unidades habitacionais para produtores rurais evitando o êxodo 

rural; 

Buscar a instalação de mais empresas de recebimento e beneficiamento de grãos, 

principal atividade agrícola de nosso município; 

Viabilizar implantação ou ampliação de microssistemas de abastecimento de água nas 

comunidades do interior; 

Retornar com a tradicional festa da EXPOTEXAS, importante evento de destaque do 

Município na região. 

HABITAÇÃO:  

Criação de programas visando a regularização de propriedades e Imóveis Urbanos e 

Rurais do Município; 

Retomar os serviços de saneamento básico da cidade, tais como rede de esgoto, água e 

de galerias fluviais em parceria com a SANEPAR; 

Busca de áreas propícias para empreendimentos habitacionais, mediante parcerias; 

Promover levantamento das áreas mais necessitadas, visando implantar projetos de 

melhoria dos bairros com urbanização adequada; 

Melhorar e ampliar a rede de iluminação pública.  

SEGURANÇA PÚBLICA: 

Continuar dando suporte a estrutura de monitoramento com câmeras da cidade em 

parceria com o CONSEG, Polícia Militar e a Polícia Civil; 

Melhorar e ampliar a rede de iluminação pública; 

Apoiar projetos de proteção ao jovem em situação de vulnerabilidade; 

Apoiar os trabalhos de proteção a mulher e combate ao Feminicídio. 

GESTÃO E PLANEJAMENTO PÚBLICO: 

Retomar o atendimento da população em geral na sede da Prefeitura;  

Enxugar despesas desnecessárias na administração municipal; 

Valorização do Servidor Público Municipal; 



Buscar a reativação das linhas intermunicipais de transportes de passageiros; 

Apoio e incentivo no setor do Distrito Industrial existente com a regularização juntos aos 

órgãos ambientais e afins; 

Valorização do comércio local dando apoio a Associação Comercial; 

Promover ações para gerar mais empregos para a cidade com esforço conjunto de todos 

os setores produtivos; 

Valorizar os servidores municipais, proporcionando os avanços do plano de carreira e 

revisão dos artigos conflitantes, bem como a realização de estudos para melhor 

adequação do Regime Previdenciário dos Servidores; 

Assegurar aos servidores os repasses dos Fundos Financeiros e Previdenciários; 

Dar preferência na contratação de servidores comissionados os residentes no município. 

 

CULTURA ESPORTE E BEM-ESTAR SOCIAL: 

Incentivar a cultura e as tradições do Município como a Casa do Papai Noel e Natal da 

Família;  

Fazer parcerias com Associações de Voluntariados para oferta de aulas de músicas, 

danças, jiu jítsu;  

Incentivar a promoção de campeonatos esportivos e culturais; 

Apoio e incentivo a Banda Municipal Guarany, escola de futebol e de vôlei, capoeira e 

similares, nas modalidades de arte, cultura e esporte; 

Manter e melhorar as condições do Ginásio de Esportes, das academias ao ar livre; 

 Estimular atividades como, caminhadas, corridas e pedal; 

Retomada da construção de pistas de caminhadas e ciclovias. 

MEIO AMBIENTE: 

Incentivo para a população na instalação de sistema de produção de energia através de 

fontes renováveis; 

Fortalecimento e incentivo na coleta e tratamento do lixo reciclável; 

Distribuição de mudas nativas para preservação de nascentes e mananciais; 

Incentivo e distribuição de mudas de eucalipto para produção de lenha para o pequeno 

produtor e para que trabalha com estufas de fumo; 



Incentivo de distribuição de mudas frutíferas; 

Promover incentivo na limpeza de fossas rurais da lavouras, das granjas e de gado 

confinado; 

Instalar e manter lixeiras na sede e interior do Município; 

Propor um programa de reaproveitamento e coleta de óleo de fritura; 

Estudar a viabilidade de manter uma caçamba de coleta de resíduos de construção e 

orgânicos para destinação adequada. 

JOVEM: 

Estabelecer parcerias com o SENAC, SENAR e SEBRAE e outros órgãos para promover 

cursos de capacitação profissional; 

Apoio em ações visando assegurar o jovem no campo; 

Incentivar novas empresas a se instalarem no município visando a criação de novos 

empregos. 

TERCEIRA IDADE: 

Oferecer apoio social, psicológico e jurídico aos idosos em situações de vulnerabilidade; 

Garantir atenção integral à saúde da pessoa idosa e dos portadores de doenças crônicas 

e estímulo ao envelhecimento ativo; 

Manter convênios com o Asilo local, prestando atendimento médico e psicológico. 

TRANSPORTE: 

Alargamento de pontes e bueiros nas estradas rurais; 

Manter e construir novas pontes e bueiros com galerias de concreto; 

Continuidade na pavimentação asfáltica até a BR 277 e demais estradas e Vias Públicas;  

Aquisição de novos equipamentos e caminhões; 

Cascalhamento e manutenção permanente das estradas rurais. 


