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PLANO DE GOVERNO:
1. ADMINISTRAGCAO, PLANEJAMENTO E FINANGCAS:

« Capacitar os nossos Servidores Municipais através de programas de qualificacdo
profissional;

» Conectar a infraestrutura fisica e a digital, definindo a utilizacdo de plataformas de
tecnologia que conversem entre si;

» Proporcionar novas oportunidades de emprego e renda através da implantacéo do
parque industrial;

* Melhorar ainda mais os indices de acesso a informagéo e fransparéncia em todos os

setores da administragdo publica, tanto dos gastos como dos investimentos e da
arrecadacgao;

» Manter e fomentar os programas sociais que tenham obtidos resultados positivos;

« Garantir a conclusdo das obras e compromissos assumidos pela atual gest&o ainda
nao realizados.

2. EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE, LAZER E TURISMO:
2.1 EDUCAGAO
« Implantagao de inclusao digital com reestruturagdo do laboratério de informatica;

* Melhoria no transporte escolar e veiculos garantindo transporte digno e eficiente aos
estudantes que se deslocam da area rural para a sede municipal;

* Investir na reforma, manutengao e revitalizagéo da estrutura fisica e equipamentos
das escolas e CMEls;

» Formag&o continuada dos profissionais da educagéo, para melhorias nos niveis de
alfabetizacdo e IDEB do municipio;

» Garantir com o novo FUNDEB as condicionalidades exigidas para a educacgao;

Disponibilizar material didatico e equipamentos tecnolégicos adequados a realidade
atual, priorizando a modernizacao e a eficiéncia pedagogica;

» Construcéo de creche para a diminuigéo do déficit de vagas no CMEI, garantindo a
populagdo seu direito a educacéo infantil;

* Reformular o Plano de Cargos, Carreira e Salarios do Magistério Publico Municipal,
de acordo com a realidade municipal;

» Melhoria e continuidade no Atendimento da Educagéo Especial;



« Garantir a inclusdo das criangas com deficiéncia e necessidades especiais,
assegurando acessibilidade, equipamentos e formacédo para os profissionais da rede
municipal de ensino para este fim;

+ Potencializar a Assisténcia Psicopedagdgica;

« Ampliar politicas publicas de campanhas educativas periodicamente nas escolas,
sobre tematicas relacionadas a seguranca, meio ambiente, saude, prevengdo as
drogas, transito e outros temas sociais;

» Dar continuidade na politica da educagdo em periodo integral até o 5° ano;

* Dar continuidade no fornecimento de uniformes de qualidade para todos os alunos
da rede municipal de ensino;

* Manter e ampliar o programa municipal de Auxilio Transporte aos Estudantes do
Ensino Superior, Cursos Técnico efou Profissionalizantes e Curso de Técnico
Agricola.

2.2 CULTURA, LAZER E TURISMO:

* Fortalecer agbes conjuntas com os érgaos dos Governos Municipais, Estadual e
Federal, com ministério da cultura do programa PNAB;

- Reativacao da Fanfarra Municipal, para incentivar o civismo entre os jovens;
« Manter e resgatar as festas culturais e de lazer em nosso municipio;

* Pleitear junto as outras esferas de governo, parceria para a execugéo de projetos de
cultura e lazer;

* Promover a reforma e estruturagéo do Centro Cultural;
* Promover noites culturais, festivais e tardes de lazer;

« Com o apoio de outros entes, planejarmos uma rota turistica e gastrondémica,
valorizando o patrimonio natural e cultural de nosso municipio:

* Incentivar as oficinas de danca e musica, buscando fortalecer os lagos e raizes
culturais do nosso municipio;

« Desenvolver programa para planejar e ordenar a conservacao de atrativos naturais
e culturais;

* Promoveremos as festividades natalinas no municipio com o Projeto do “Natal Luz”.

2.3 ESPORTE

+ Maior investimento nos programas existentes com melhoria nas estruturas e

aquisicao permanente de materiais e conservagdo, reformas e ampliacdo das
infraestruturas de esporte e lazer;



« Estimulo ao esporte-educaga@o como ferramenta de fomento a iniciacdo esportiva
para fins de desenvolvimento de categorias de base nas modalidades esportivas;

» Ampliar a arquibancada do Estadio Municipal Theodoro Alves de Oliveira;

» Dar continuidade e apoio as realizagbes dos campeonatos municipais e apoiar a
participacdo nos campeonatos regionais e jogos escolares;

« Fomentar politicas publicas de incentive as praticas de esportes e realizagdo de
eventos esportivos (passeios ciclisticos, maratonas, torneios e competicoes
municipais, regionais e nacionais).

3. SAUDE:
* Melhorar a infraestrutura de satde;

« Concluir a ampliagdo e reforma dos espagos fisicos da Unidade Basica de Satde,
Dr. Arlindo Santana Lins;

» Concluir e estruturar a Unidade Basica de Salde localizada na Praga das Palmeiras,
com infraestrutura humana, material, equipamentos e insumos, capazes de
estabelecer a garantia de um funcionamento eficaz;

- Fortalecer a equipe da Estratégia Saude da Familia — ESF — além de toda equipe
multiprofissional, uma vez que a Atencédo Basica é considerada a porta de entrada
preferencial do Sistema Unico de Sadde (SUS), intensificando campanhas de
promog¢ao, prevencao e protecdo da Saude;

* Assegurar a melhoria do atendimento e a humanizacao na rede de satde publica,
garantindo uma conduta de atengdo e cuidado que atenda efetivamente a expectativa
da populagao;

* Investir para uma informatizagdo e integragdo de toda Rede de Atendimento 2
Saude;

* Programa de capacitagdo continua para profissionais atuantes na sautde visando a
prevencao de doengas sexualmente transmissiveis e canceres comuns;

» Desenvolver trabaiho continuo para combate & Dengue, Chikungunia e a Zika no
municipio;
« Promover treinamentos, oficinas com familiares, cuidadores e responsaveis, com

temas relacionados a seguranga do paciente no lar, promogéo da satde, prevencao,
tratamento e reabilitacdo em domicilio;

* Criagao do PADI (Programa de Atendimento Domiciliar ao Idoso);

 Promover treinamentos, oficinas com familiares, cuidadores e responsaveis, com

temas relacionados a seguranca do paciente no lar, promogdo da satde, prevencéo,
tratamenio e reabilitacdo em domicilio;

L



* Apoiar o Conselho Municipal de Satde com capacitagéo dos conselheiros, incentivo
a participagdo em eventos de satide publica e as iniciativas dos conselheiros;

« Aperfeigoar o atendimento domiciliar aos portadores de doengas cronicas;

* Manutengdo do programa “Brasil Sorridente” com equipes de Saude Bucal e
Préteses Dentarias;

Incentivar a manutengao do SAMU em nosso municipio.

3.1 VIGILANCIA EM SAUDE

* Adquirir equipamentos, mobilidrios e insumos para areas técnicas que integram a
vigilancia em salde, visando a estruturagao e fortalecimento do setor;

* Investir na capacitagéo da rede de servigos de salide para a execugdo das acdes de
vigilancia em salde;

* Implementar um programa de vigilancia a acidentes, violéncia e estimulo a cultura
de paz;

+ Cursos intensivos para capacitagdo na atuagao dos agentes de satde.

3.2 ASSISTENCIA FARMACEUTICA

* Ampliar a rede de abastecimento na farmécia do municipio, onde o cidad3o possa
ser atendido de forma mais rapida e eficaz;

* Criacdo do Programa “Remédio em Casa”, para diabéticos e hipertensos
cadastrados na rede municipal e que tenham residéncia fixa no municipio.

4. AGRICULTURA, PECUARIA E MEIO AMBIENTE:

* Adotar politicas publicas de incentivo ao aumento da producéo agricola, fomentando
e ampliando a estrutura para o incremento da producdo, visando adequar a
infraestrutura das propriedades como forma de incentivo a produgao.

* Manter e incentivar a coleta seletiva de residuos e fomentar o processo de
reciclagem através da cooperativa dos recicladores, estabelecendo com isto um meio
para geracao de renda;

* Intensificar a coleta de lixo domiciliar em todo o municipio;

* Investir na aquisigao de veiculos para atender as demandas de arborizagso, poda e
demandas administrativas da Secretaria da Agricultura, Pecuaria e Meio Ambiente;

* Instalagdo de um triturador de galhos;

* Promover campanhas educativas sobre o acondicionamento e disposicdo correta
dos residuos reciclaveis;



- Continuidade e melhoria na execugdo de projetos de paisagismo nas pracas e
logradouros publicos do municipio;

* Implantagé@o de projeto em conjunto com as areas da saude e Assisténcia Social,
para criagdo e incentivo a criagdo de Hortas Municipais, fomentando assim a
economia das familias de baixa renda;

* Desenvolver e implantar um plano de prote¢ao animal para articular e integrar agdes
entre os diversos setores da administragéo, objetivando assegurar a manutencao e
equilibrio da populagdo animal, diminuindo o indice de abandono e maus-tratos,
implementando controles reprodutivos e de vigilancia epidemioldgica, de modo a
prevenir agravos a saude publica e agressdes ao meio ambiente:

* Implantar o Sistema de Gestdo Ambiental Municipal de acordo com o estabelecido
pelos Governos Federal e Estadual;

+ Promover a ampliagédo de lixeiras em areas publicas;
* Aumentar o nimero de maquinas e equipamentos para os pequenos agricultores;

« Cumprimento da Legislacdo que trata da obrigatoriedade por parte dos municipios
de aquisicdo de géneros da merenda escolar de produtores locais;

* Incentivar a formacgéo de cooperativas, estimular o empreendedorismo e buscar a
capacitagao gerencial de pequenos negdcios com fortalecimento do Microcrédito.

* Incentivo & realizagéo da FEIRA DO PRODUTOR/AGRICULTOR, semanalmente,
para comercializag@o dos produtos dos pequenos agricultores;

« Convénio com o Governo Estadual e Federal para a recuperagéo das estradas
vicinais para propiciar ao cidad3o que vive na zona rural uma melhor qualidade de

transporte e consequentemente o melhor escoamento de alimentos e da producdo
rural.

5. INDUSTRIA, COMERCIO E SEGURANGA PUBLICA

* Criar programas de divulgacdo e fortalecimento do Comércio e Prestacdo de
Servigos;

* Qualificar a mao de obra, apoiando cursos técnicos em parceria com o SENAI.
SEBRAE, SENAR e outros;

* Implantar infraestrutura adequada as demandas locais, e que estas sejam

compativeis ao crescimento da populagéo, mostrando com isso, uma visdo de
planejamento a longo prazo;

+ Promover o desenvolvimento da economia, através de medidas de incentivos a
micro e pequenas empresas, a projetos do artesanato local, ao comércio formal e
informal, e a industria, incentivando a economia criativa de forma competitiva e
sustentavel, para potencializar a criacdo de emprego e renda aos cidadaos:

« Construgdo de novos barracdes industriais;

-



* Manter e ampliar o sistema de video monitoramento existente;

* Melhorar a qualidade da sinalizacéo de transito no perimetro urbano.

6. ASSISTENCIA SOCIAL:

« Promoveremos através de trabalho conjunto ente as secretarias de Assisténcia

Social e Educagéo, o programa de inclus&o digital através de cursos de informatica
basica;

« Manter e ampliar o Programa Frente de Trabalho;
» Estimular acdes de capacitacdo a populacao, em parceria com o SENAC;

* Potencializar os esforgos para a melhor prestagéo dos servigos do Conselho Tutelar,

atraves de capacitagdo continuada e estrutura adequada para desenvolvimento de
suas funcoes;

= Criar a Lei e Fundo da Pessoa com Deficiéncias e da Mulher;

= Implantar politicas e programas de forma integrada as politicas e programas locais
para pessoas com deficiéncia;

« Potencializar agbes e campanhas educativas sobre os direitos das pessoas com
deficiéncia;

» Garantir o cumprimento da legislagao voltada as pessoas com deficiéncia, pelo
proprio poder publico e pela iniciativa privada;

* Assegurar a acessibilidade das pessoas com deficiéncia, promovendo a adaptacao
gradativa de calgadas e acessos a prédios publicos, o transporte especial e promover
a capacitacao de familiares para a reabilitacao das pessoas com deficiéncia;

* Promover programas de habitagao para garantir uma moradia acessivel e adequada
para pessoas e familias, especialmente para aquelas de baixa renda, visando reduzir
a desigualdade habitacional e melhorar a qualidade de vida daqueles que necessitam.

6.1. PROGRAMAS ASSITENCIAIS

= Fomentar o programa de politicas de segurancga alimentar e nutricional;

« Potencializar acoes relacionadas ao conselho de seguranca alimentar;

« Valorizagdo do trabalho produzido e desenvolvido pelas entidades sociais;

- Fomentaremos acdes, seja por iniciativa do governo ou de iniciativa voluntaria da
populagao, para campanhas de coletas para doacdo de roupas e agasalhos, para
distribuicdo a populacgdo carente;

« Potencializar a atengcdo ao atender as vitimas de abuso, violéncia doméstica e
sexual;



« Fomentar campanhas educativas e de sensibilizagdo para prevengéo ao uso de
drogas e dependéncia quimica;

= Apoiar e dar subsidios aos conselhos municipais da pessoa idosa, da pessoa com
deficiéncia e da politica antidrogas;

« Fomentar agdes sociais em datas comemorativas como Pascoa, dia das criangas,
dia do idoso, outubro rosa, pessoa com deficiéncia, etc;

« Continuidade e melhorias no projeto do servigo de convivéncia e fortalecimento de
vinculos.

« Trabalhar em parceria com o Governo Federal e Estadual, de forma a garantir a
integracao dos programas de transferéncia de renda, de modo que seja possivel
ampliar o atendimento as pessoas em situacao de vulnerabilidade;

» Fortalecer e fiscalizar o acesso ao programa Bolsa Familia para familias em situagao
de pobreza extrema;

* Potencializar a capacitagéo de profissionais do Belsa Familia.

6.2. CRIANCA E ADOLESCENTE

« Garantir o Direito da Crianca e do Adolescente e o cumprimento do ECA (Estatuto
da Criancga e do Adolescente);

« Priorizar agdes de prevengao as drogas e atengdo a familia com promogéo integrada
nas areas de assisténcia social, cultural, educagao, esporte, lazer e satde;

= Garantir o atendimento integral humanizado e de qualidade para as familias em
situagao de violéncia;

 Desenvolver agdes integradas nas areas de Assisténcia Social em conjunto com as

demais secretarias municipais focando principalmente na prevengao e atencao a
familia;

* Trabalhar em parceria com o Governo Federal e Estadual, de forma a garantir a
integracdo dos programas de transferéncia de renda, de modo que seja possivel
ampliar o atendimento a Crianga e ao Adolescente;

« Fomentar e ampliar a capacidade de atendimento dos programas contra todas as
formas de violéncia decorrentes de negligéncia, abuso, maus-tratos, exploragao
sexual e crueldade em relagao a crianga e ao adolescente;

6.3. IDOSO

+ Potencializar politicas voltadas para o idoso, por meio de multiplicacdo de grupos de
convivéncia e agdes de inclusdo e participagdo do idoso na sociedade e em suas
atividades;



» Melhorar as condigoes de acessibilidade dos espagos publicos, visando a incluséo
dos idosos nas atividades socioeducativas, culturais e esportivas;

* Incentivar e promover programas de atividades de lazer e turismo para a populagio
idosa;

» Estimular a produgdo cultural, artesanal e de lazer para as pessoas idosas:

* Propiciar ao idoso a sua valorizacdo e conscientizacdo familiar quanto as suas
necessidades e direitos:

7. OBRAS E SERVICOS URBANOS:

Seréo implementadas as seguintes acées:

* Promover a continua renovagao e manutencéo da frota;

* Implantacéo de faixas elevadas para pedestres nas escolas municipais;
» Melhorar e construir novas condi¢gdes de acessibilidade;

* Promover a continua aquisigao de produtos, equipamentos e insumos para garantir
as acOes da Secretaria de Obras, Viagao e Servigos Urbanos;

* Ampliacao e investimento na reforma de calgadas, ruas, e areas exclusivas para
pedestres;

* Arborizacéo e Jardinagem das ruas da cidade;
» Melhorar o Aterro Sanitario e arborizar conforme as normas;

* Promover em conjunto com os Governos Estadual e Federal, investimentos na drea
de saneamento basico;

* Promover projeto de implantacao de sinalizactes indicativas dos 6rgaos municipais;
* Revitalizar e adequar o Cemitério Municipal;

» Construir um portal de entrada que promova a identificagdo visual de nossa cidade:
* Implantar a iluminagéo de LED nas rotatérias de nosso municipio;

» Instalacdo de Playgrounds nos bairros;

* Implantar a iluminagéo de LED na ciclovia municipal.



