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PLANO DE AÇÕES DA COLIGAÇÃO  “A UNIÃO QUE 
TRANSFORMOU ESPIGÃO CONTINUA”  
 
EDUCAÇÃO 
*Construção da nova Escola Municipal Monteiro Lobato, no 
padrão FNDE- Escola nova e moderna para melhorar a 
infraestrutura educacional existente e a demanda crescente por 
educação básica de qualidade no município.  
Investimento de 8 milhões de reais. 
Possui área construída de 1.083,09 m² e área de ocupação de 
2.935,25 m² sobre um terreno de 4.800,00 m² (60x80m), com 
capacidade de atendimento de até 350 alunos, em dois turnos 
(matutino e vespertino), ou 175 alunos em período integral. 
*Construção de uma creche municipal para atender crianças 
proporcionando um ambiente seguro e educativo. 
*Cobertura (Toldo) na entrada das escolas e CMEI. 
*Qualificação continuada para profissionais da escola 
*Investimentos em: material pedagógico, merenda escolar com 
qualidade com cardápio de acordo com a idade e necessidade 
nutritiva de cada criança.  
*Garantir e manter o apoio no transporte universitário acadêmico 
com subsidio municipal. 
 *Melhoria e continuidade ao atendimento a Classe Especial.  
*Criar uma equipe multidisciplinar para atender crianças com 
deficiência e necessidades especiais. 
*Garantir o fornecimento de uniformes em toda rede municipal.  
*Implementar campanhas educativas periodicamente nas escolas 
sobre a temática: segurança, meio ambiente, saúde, prevenção as 
drogas, trânsito e outros temas sociais. 
*Aquisição de materiais específicos para atendimento a cada 
modalidade e especificidade ao atendimento as necessidades 
especiais.  
*Manter o piso salarial dos professores e plano de carreira, 
pensando na valorização dos profissionais. 
*Aquisição de novos micro ônibus e Van para transporte de alunos 
de escolas municipais e APAE  
*Construção de pontos de ônibus para os alunos.  
*Ampliação da oferta de educação integral em tempo integral.  
*Desenvolvimento de projetos artísticos com as crianças.  
*Apoio pedagógico aos alunos com dificuldades de aprendizagem.  
*Cursos Transporte Escolar para motoristas.  
*Melhorar e aprimorar o sistema de monitoramento das escolas 
com câmeras e vigias.  
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*Incentivar e dar continuidade a implantação de programas que 
estimulem a leitura e desenvolvimento da escrita bem como 
raciocínio lógico e matemática. 
*Implementar e ampliar a distribuição de apostilas  do sistema 
Aprende Brasil gradativamente em toda rede de ensino municipal 
de forma gratuita. 
*Garantir qualificação continuada para os docentes, diretores, 
coordenadores pedagógicos e técnicos da secretaria municipal de 
educação. 
*Valorizar a agricultura familiar, propondo alimentação escolar 
oriunda das famílias do campo, para que estes possam ter 
geração de renda. 
*Ofertar merenda escolar de qualidade com cardápio de acordo 
com a idade e necessidade nutritiva de cada criança. 
*Incentivar projetos culturais, festivais, realização de festas 
tradicionais (desfile cívico e festa junina integrada das escolas 
municipais). 
*Estimular a comunidade escolar para uma ampla discussão e 
formar, meios e ações que visam diminuir os índices de violência 
escolar, consumo de drogas lícitas e ilícitas, educação no trânsito, 
meio ambiente, saúde, e outros temas sociais.  
*Implementar ações coletivas para melhorar Índice de 
Desenvolvimento Educacional -IDEB. 
*Apoiar entidades de ensino, para a implantação de sistema de 
ensino a distância oferecendo espaço físico adequado, e 
tecnologia necessária para o perfeito funcionamento. 
*Incentivo a participação de programas e projetos como União faz 
a vida, Engie, Criança Alfabetizada, Educa Juntos, Agrinho, 
Ministério público do trabalho infantil e Pacto Nacional EJA. 
 
 
ADMINISTRAÇÃO E INDÚSTRIA E COMÉRCIO 
*Programa de incentivo de emplacamento de veículos no 
Município. 
*Campanha de valorização do comércio local. 
*Programa de incentivo para profissionais liberais, micros e 
pequenas empresas.  
*Programa de cursos de capacitação e aprendizagem profissional.  
*Continuidade do Programa Reurb, de Regularização Fundiária. 
*Compromisso de estudos técnico e jurídico de viabilidade para 
implantação do Plano de Carreira ao Funcionalismo Público.   
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ASSISTÊNCIA SOCIAL 
*Acolhimento Institucional para Idosos em situação de 
Vulnerabilidade: Construção de um espaço especifico e adequado 
com disponibilização de equipe especializada em atender e 
acolher os idosos sem familiares ou pactuação com Entidade de 
atendimento. 
*Continuidade de apoio e incentivo para o Clube da Terceira Idade, 
em viagens nas cidades pela região, em evento de integração 
social, bem como para viagens a pontos turísticos, dentro de uma 
programação anual e recursos disponíveis.  
*Feiras de Artesanato e Colonial: Fomentar parceria com a 
Secretaria de Agricultura, incentivando a criação de Associações 
de Produtores e Artesãos para realizar feira de produtos coloniais 
e artesanais, semanal/quinzenal, visando a geração de renda para 
produtores os locais.   
*Ampliar a Oficina de Música: Contratação de mais profissionais 
da área musical com aquisição de novos instrumentos para 
desenvolver projetos, como Coral municipal e/ou Banda municipal, 
incentivando o talento e a cultura local.  
*Promoção de Atividades Comunitárias: Incentivo a participação 
comunitária, através de eventos e atividades que fortaleçam os 
laços entre os moradores, promovendo o espírito de cooperação e 
solidariedade. 
*Cursos Profissionalizantes: Realização de cursos de capacitação 
para jovens ingressarem no mercado de trabalho, oferecendo-lhes 
uma formação adequada as demandas locais.  
*Finalização e Entrega da Construção da Nova Sede da 
Secretaria de Assistência Social: Concluir a nova sede, 
proporcionando um ambiente adequado e eficiente para atender 
as necessidades da população. 
*Aprimorar evento de integração familiar e religiosa “Natal de 
Luzes”. 
*Aprimorar o evento de integração familiar “A festa da Virada de 
Ano”. 
*Continuidade do programa de entrega de brinquedos e doces em 
comemoração ao “Dia das Crianças” e no Natal. 
*Continuidade do programa de entrega de Cestas Natalinas. 
*Continuidade do programa de entrega de “Ovos de Pascoa”. 
*Manutenção e ampliação do programa de distribuição de 
cobertores.     
*Atenção especial ao Programa Família Acolhedora.   
*O Programa Reforma de moradias: que tem como finalidade 
atender famílias de baixa renda em situação de risco e 
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vulnerabilidade social que possuam necessidade de uma reforma 
de pequeno porte em sua moradia, com vistas a melhoria da 
condição da residência a fim de se garantir a dignidade da pessoa 
humana. 
 
     Esse plano de ações da Secretaria Municipal de Assistência 
Social, visa não somente a manutenção e melhoria dos programas 
sociais que já beneficiam a população de Espigão Alto do Iguaçu, 
mas também a implementação de novas iniciativas que tragam um 
impacto positivo e significativo na qualidade de vida dos 
moradores. A execução dessas ações promoverá uma maior 
inclusão social, autonomia e desenvolvimento comunitário.  
 
 
SAÚDE 
*Construção de Unidade Básica de Saúde: Nova UBS para 
melhorar o acesso da população a serviços de saúde primária, 
incluindo atendimento médico, odontológico e serviços de 
enfermagem. 
*Garantir o cuidado e o apoio aos pacientes acamados e seus 
familiares. 
*Ampliar o programa de realização de exames de alta 
complexidade.  
*Continuar e ampliar o Programa de cirurgias eletivas em tempo 
oportuno. 
*Garantir a continuidade do Programa Saúde na Escola. 
*Realizar atividades de promoção de saúde em modelo 
descentralizado nas comunidades, bairros e centro. 
*Garantir a realização de pré-natal para todas as mulheres que 
procurarem as UBS do Município com atendimento médico, de 
enfermagem, equipe multidisciplinar, exames e medicamentos.  
*Programa de Combate ao Tabagismo, Álcool e outras drogas; 
*Implantação do DIU gratuitamente as mulheres em idade fértil no 
município. 
*Educação permanente para todos os profissionais de saúde, a 
fim de atualizar, melhorar e implantar novos métodos de 
promoção de saúde. 
*Garantia da contrapartida da Prefeitura Municipal para as duas 
vagas dos Profissionais do Programa Mais Médicos; 
Continuação e ampliação do Programa de Distribuição de 
próteses dentárias. 
*Continuação e ampliação do Programa de distribuição de óculos 
para as pessoas em situação de vulnerabilidade no município. 
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*Continuar renovando a frota de transporte sanitário com veículos 
novos ou seminovos para atender com qualidade as pessoas que 
precisam. 
*Ampliar a oferta das casas de Apoio de Cascavel e Curitiba para 
que possam dar acolhimento, alimentação e estadia a pacientes e 
acompanhantes que precisam desse serviço. 
*Implantação de uma clínica municipal de exames de imagem 
(Raio X e ultrassonografia) no Centro Municipal de Saúde. 
*Implantação de um Centro de Atendimento a pacientes com 
Transtorno do Aspecto Autista e outros problemas neurológicos, 
com atendimentos de psicologia, fonoaudiologia, 
neuropsicopedagogia, psicopedagogia, psiquiatria adulta e infantil, 
fisioterapia, grupos de atendimento na Academia de Saúde. 
*Continuar apoiando as Ações de saúde na Aldeia Pinhal. 
*Reforma e ou ampliação das Unidades Básicas de Saúde do 
município. 
*Aquisição de um ônibus de 42 lugares para transportes de 
pacientes a Cascavel. 
*Programa de promoção da saúde do homem e da mulher nas 
comunidades do interior, bairros e centro. 
*Distribuição de Kit maternidade para todas as gestantes com pré-
natal em dia.  
*Abertura de uma farmácia básica municipal na UBS Vila Rica; 
Aquisição de um veículo para cada Equipe de saúde da família 
para atender as visitas e atendimento nos domicílios. 
*Ampliar o programa de imunização Municipal; 
*Ampliar a quantidade de exames de média e alta complexidade 
realizados e pagos pelo Município. 
*Garantir a continuidade da realização de exames de 
eletrocardiograma em todas as UBS do município.  
*Aumentar a oferta de exames de ultrassonografia realizados no 
município.  
*Ampliar a oferta de vagas na Academia de Saúde. 
*Garantir os atendimentos de fisioterapia sem fila de espera na 
clínica e também no domicílio para os acamados. 
*Aumentar as atividades de controle do mosquito Aedes Aegypti 
(dengue) no município. 
*Continuar e ampliar o programa de controle da Hipertensão e da 
Diabetes em Todas as UBS do Município. 
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AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE 
*Tornar permanente o programa de Recuperação e Proteção de 
Nascentes.  
* Programa de distribuição de calcário pequenos produtores. 
*Aquisição de novos conjuntos de implementos agrícola, para 
destinar as associações dos produtores rurais.  
* Programa de Nitrogênio para abastecer os botijões de Sêmen. 
*Programa de intercâmbio com outros municípios e feiras de 
exposição, com objetivo de conhecer novas tecnologias e 
tendências de mercado agrícola. 
*Feira do Agricultor.  
*Programa de incentivo para criação e fortalecimento de pequenas 
agroindustrias, ligadas a Agricultura Familiar.  
*Continuidade do programa de implantação de rede de água 
tratada em comunidade do interior. 
*Criação "Lei PSA" onde o agricultor pode receber benefícios do 
governo por áreas verdes consolidadas. 
*Investir em infraestrutura na área indígena visando melhor 
qualidade de vida e tendo como consequência aumento de ICMS. 
*Buscar parcerias para programas voltados à conscientização 
sobre resíduos sólidos do Município. 
*Criação um ponto de coleta no Município visando a doação de 
remédios veterinários sem uso ou vencidos, os sem uso para que 
possam ser destinados e reaproveitados e os vencidos para 
destinação final correta. 
*Capacitação na rede de ensino, com professores e alunos acerca 
de resíduos, reciclagem e reaproveitamento (matéria obrigatória).  
 
ESPORTE, CULTURA E LAZER 
*Cancha Municipal de Bocha. 
*A realização de torneios e campeonatos municipal e regional com 
objetivo de atrair visitantes, movimentando o turismo local, 
beneficiando comerciantes. 
*Preservar e promover a herança cultural da bocha no Município. 
*Quadra Sintética em anexo ao Ginásio de Esportes 
*Quadra de Areia em anexo ao Ginásio de Esportes 
*Parquinho em anexo ao Ginásio de Esportes 
*Implantação de Painel Eletrônico dentro do Ginásio de Esportes 
*Projeto Sócio-Esportivo na Quadra da Vila Rica, com 
profissionais em Educação Física e o incentivo a prática de 
diversas modalidades esportivas. O projeto tem como objetivo 
envolver mais de 100 crianças e adolescentes.  
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*Cercamento e Iluminação do Campo de Futebol Society 
(Manfredão). 
*Incentivo ao esporte em diversas modalidades esportivas do 
Município. 
*Parque Ecológico ou Lago Municipal- Espaço que inclua áreas de 
lazer, caminhos, espaços verdes, instalações esportivas, áreas de 
piquenique, playgrounds e qualquer outra infraestrutura 
necessária. Áreas verdes e parques adicionam beleza à paisagem 
urbana, tornando a cidade um lugar mais agradável para se viver. 
*Apoio as festas populares das comunidades e entidades 
religiosas. 
 
 
VIAÇÃO E TRANSPORTE 
*02 Caminhões com capacidade de 14 à 16 cúbicos. 
*01 Retroescavadeira. 
*01 Escavadeira Hidráulica (Pantaneira). 
*Padronizar uniformes dos servidores do setor.  
 
OBRAS 
*Ampliação da Avenida Brasília  
*Melhor ordenamento do espaço urbano. 
*Aumentar a capacidade da via, melhorando o fluxo do tráfego.  
*Barracão Industrial com 600 m². 
*Barracão Industrial com 300 m².  
*Construção da nova Escola Municipal Monteiro Lobato. 
*Construção de Creche Municipal. 
*Implantação da nova Sede para o Destacamento da Polícia 
Militar.  
*Abertura do Novo Cemitério Municipal. 
*Conclusão das obras do Centro Eventos. 
*Conclusão das obras da Pista Oficial de Laço e apoio a 
implantação da nova Sede do CTG Tropeiros do Paraná.  
*Apoio na abertura dos trabalhos da empresa DIPANNO, com a 
expectativa de gerar centenas de empregos a partir de 2025. 
*Aquisição de área de terra para ser destinado a implantação de 
uma Lavanderia Industrial. Em operação a unidade industrial terá 
capacidade de gerar novos postos de trabalho e renda para a 
população.  
*Conjunto Habitacional de 80 casas populares, sendo 40 via 
financiamento para famílias assalariadas e 40 para famílias de 
baixa renda, dentro do cadÚnico.  
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*Programa de execução de pavimentação do Pedras Poliédricas 
num trecho de seis (06), quilômetros, entre a Comunidade do Três 
Passos ao Bracatinga. 
*Programa de execução de pavimentação do Pedras Poliédricas 
de seis (06), quilômetros, em alguns trechos de serras em 
Comunidade do interior.  
*Implantação de pavimentação asfáltica de três (03) quilômetros, 
nas estradas que passa em frente a unidade industrial da 
Cooperativa Coasul, numa parceria  com a Itaipu Binacional. 
*Buscar recursos para a expansão do programa “Asfalto Novo”, no 
trecho entre o Mato Queimado e Vorá. 
*Melhorias para famílias do Assentamento Recanto Feliz, entre 
estradas, recuperação de nascentes e apoio necessário.  
*Melhorias no Distrito da Boa Vista de São Roque. 
*Apoio para instalação de duas empresas, que vão ocupar os 
barracões existente no Bairro Vila Rica. Com objetivo abrir novos 
postos de trabalhos para trabalhadores do bairro.  
*Requerer junto ao Governo do Estado e DER a outorga e 
municipalização de dois (02) quilomêtros, no trecho da Rodovia 
PR 473, que corta o município.  
*Construção de um (01) Palco com banheiros na Praça Central, 
com objetivo de deixar o espaço com capacidade e condições de 
receber eventos desportivos e de integração familiar.   
*Requerer junto ao Governo do Estado e DER o repasse da 
estrutura que era utilizado pelo órgão municipal, como sede. 
Destinando o mesmo o espaço para uma unidade industrial, com 
objetivo de abrir novos postos de trabalho e renda para a 
população.  
 
PARTIDOS QUE COMPÕEM A COLIGAÇÃO: 

 
 

ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU, AGOSTO DE 2024. 
 


