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APRESENTACAO

Movido pelo desejo/responsabilidade de retomar as politicas de
desenvolvimento da cidade de Cruzmaltina, aliado ao profundo respeito e cuidado
com as pessoas do meu municipio, me apresento hovamente como seu candidato a
prefeito para a gestao 2025/ 2028.

Porque conheco a realidade de cada canto deste municipio, posso afirmar
sobre a urgéncia de se resgatar 0 seu crescimento socioecondmico em todos 0s
aspectos. Para isso € preciso inovar no uso dos recursos. Precisamos nos reinventar
com firmeza e decisdo para devolver o Cruzmaltina de volta pra voceé.

Apresentamos este Plano de Governo como um compromisso assumido com
cada cruzmaltinense, de realizar todos os esforcos na retomada de uma cidade
desenvolvida, participativa e socialmente justa para todas e todos.

Este plano foi construido do jeito que achamos certo fazer, dialogando com os
bairros e os distritos, escutando as diferentes categorias e representacfes da nossa
cidade. Assim, foi possivel planejar os proximos quatro anos da gestdo com a
participacao e opinido daqueles que como eu, querem sua Cruzmaltina de volta. Esse
€ 0 meu compromisso com vocé, cidadado de Cruzmaltina, homem e mulher que faz o

desenvolvimento e a felicidade desta cidade que tanto amamos.

RETOMANDO O DESENVOLVIMENTO E CONSTRUINDO

A CIDADE QUE QUEREMOS




PLANO DE GOVERNO

Nosso plano de governo para Cruzmaltina tem como objetivo promover um desenvolvimento
integrado e sustentavel, concentrando esforcos nas areas de geracdo de emprego e renda,
agricultura, educacéo, satude e moradia. Priorizamos ac¢des que interligam esses setores, criando
um ciclo virtuoso de crescimento e melhoria da qualidade de vida para todos os cidadaos.

1. Geracao de Emprego e Renda:
Criacdo de Incentivos para Novos Negdécios
Desenvolvimento de Parques Industriais
Capacitacéo Profissional e Formacao
Parcerias com Cooperativas e Industrias Locais

2. Agricultura:
Apoio ao Pequeno Produtor:
Diversificacédo e Sustentabilidade
Infraestrutura e Irrigacao
Incentivo a Diversificacdo de Culturas

3. Educacéao
Melhoria da Infraestrutura Escolar
Capacitacéo de Professores
Programas de Incluséo e Acesso

4. Saude:
Ampliacdo da Rede de Saude
Apoio ao Atendimento Especializado
Acesso a Especialidades e Atendimento Integral
Programas de Prevencédo e Salude Comunitaria

5. Moradia
Infraestrutura e Servigos Basicos
Programas de Crédito e Subvencao Habitacional

Este plano de governo visa a construcdo de uma Cruzmaltina mais prospera e equitativa, através
de acOes estratégicas e coordenadas nas areas de geracdo de emprego e renda, agricultura,
educacédo, saude e moradia. Com compromisso e inovacdo, buscaremos transformar a cidade
em um modelo de desenvolvimento sustentavel e qualidade de vida para todos os seus
habitantes.



Meio Ambiente, Agricultura e Recursos Hidricos

“Apoio ao desenvolvimento rural e s6cio ambiental em seus multiplos contextos:
cidadao consciente pressupde meio ambiente equilibrado.”
Estabelecer parcerias com empresas especializadas em reciclagem de materiais de
construcao para facilitar o processamento e reaproveitamento dos residuos.

Implementacao de um sistema eficiente de coleta e destinacédo de entulhos através de
cacambas.

Criar ou adquirir um aplicativo moével e um portal web onde os municipes possam realizar
solicitacdes de descarte de entulhos e residuos ou mais servicos.

Incentivo a reciclagem de materiais da construgao civil.
Viabilizacdo da constru¢do de um aterro municipal sustentavel.

Estabelecimento de parcerias com empresas e cooperativas de reciclagem para dar
destino adequado ao lixo.

Capacitar os produtores locais para o Programa Municipal de Agricultura Familiar;

Incentivar a adoc&o de novas tecnologias nas producdes das culturas tradicionais no
municipio e de novas culturas com foco no agronegocio;

Desenvolver projeto de arborizacédo da cidade para garantir melhores espacos de lazer e
gualidade de vida para os seus cidadaos;

Modernizacao e ampliagdo dos servigos de limpeza publica.
Aumento da frequéncia de coleta de lixo em areas urbanas e rurais.

Desenvolver acfes sustentaveis de coleta, selecédo e destinacdo de residuos sélidos
(Plano de Residuos Sdélidos);

Implementacao de um sistema abrangente de coleta seletiva;

Realizar concursos de reciclagem e projetos escolares que envolvam a coleta seletiva,
incentivando os alunos a participarem ativamente;

Campanhas de conscientizacdo sobre a importancia da separacao de residuos, em
parceria com escolas e comunidades.

Estabelecimento de pontos de coleta de lixo eletrbnico.

Implantacdo de um sistema de compostagem para residuos organicos, visando a
utilizacdo na agricultura local.

Retomada e fortalecimento do Viveiro Municipal para producéo de mudas de arvores
nativas.

Promocéo de campanhas de plantio em areas urbanas e periurbanas.
Revitalizac&o e Preservacao de Recursos Hidricos e protecdo de minas e nascentes.

Criar Programas de educacdo ambiental sobre a importancia da preservacao dos recursos
hidricos;

Estabelecer parcerias com empresas especializadas em reciclagem de materiais de
construcdo para facilitar o processamento e reaproveitamento dos residuos.

Implementacdo de um sistema eficiente de coleta e destinacédo de entulhos atravées de
cacambas.



v Criar ou adquirir um aplicativo mével e um portal web onde os municipes possam realizar
solicitacdes de descarte de entulhos, residuos e mais servigcos oferecidos pela gestao.

v Estabelecimento de parcerias com empresas e cooperativas de reciclagem para dar
destino adequado ao lixo.

v Incentivar a ado¢do de novas tecnologias nas producdes das culturas tradicionais no
municipio e de novas culturas com foco no agronegécio;

v' Desenvolver projeto de arborizacdo da cidade para garantir melhores espacos de lazer e
gualidade de vida para os seus cidadaos;

v Firmar convénios com a EMATER para a criacdo de projetos e programas especificos
para o pequeno produtor, proporcionando assisténcia técnica, treinamento e recursos para
otimizar a producéo rural;

v" Modernizacéo da Frota de Maquinario;

v' Organizar uma feira dedicada ao pequeno agricultor, oferecendo espacos para
expositores, entretenimento e promocao dos produtos locais, incentivando o comércio
direto com os consumidores e valorizando a produgéo regional;

v' Aprimoramento da Genética do Rebanho através de programas de inseminacéo artificial
para melhorar a genética do rebanho, promovendo o aumento da qualidade e da
produtividade na pecuaria.

v Fortalecer a piscicultura, agropecuaria e a criacao aviaria através de programas de apoio
e financiamento, fornecendo assisténcia técnica e recursos para expandir essas
atividades e aumentar a producéo local;

Essas ac¢des visam promover um ambiente mais saudavel e sustentavel, garantindo a
preservacao dos recursos naturais para as geracgoes futuras.



Cultura, Lazer e Turismo

“A cidade de todos respeita as diversidades, o seu patriménio cultural e memoria

historica.”

v Revitalizar a biblioteca municipal e buscar parcerias para transformar a biblioteca
em um centro cultural e educacional dindmico, ampliardo acervo bibliogréfico e
novas tecnologias;

v’ Valorizar a tradicdo musical local e criar uma identidade cultural forte, através da
modernizacdo da fanfara Municipal;

v Desenvolver um calendario de eventos anuais que inclua datas civicas e festividades
especiais;

v Organizar festivais tematicos (como o Festival da Independéncia e o Festival do
Trabalhador) que integrem masica, danca e exposic¢des;

v" Incorporar eventos comemorativos em datas como Ano Novo, Carnaval e Natal,
destacando tradi¢des locais e culturais;

v’ Criar areas dedicadas para eventos culturais, como exposicdes e palestras, dentro da
biblioteca,;

v Melhorar a conectividade e o0 acesso a informacdo na comunidade;

v" Oferecer workshops e treinamentos sobre uso de tecnologia e seguranca digital para
diferentes faixas etéarias.

v Organizar festivais anuais que celebrem diferentes estilos musicais e formas de
danca, promovendo talentos locais.

v' Realizar feiras que destaquem comidas tipicas e artesanato local, incentivando a
participacdo de produtores e artistas locais.

v Promover eventos que incentivem a integracao e a participagdo ativa dos cidadaos,
como competi¢cdes culturais e exposicdes comunitarias.

Nosso Objetivo é promover uma integragcdo mais ampla entre cultura, educacédo e
tecnologia, criando um ambiente mais vibrante e participativo para a comunidade da
nossa Cruzmaltina.



Desenvolvimento da Economia, Renda e Trabalho

v

“Uma economia solida garante dignidade pelo trabalho, inclusdo social e

desenvolvimento humano sustentavel..”

Fomentar o empreendedorismo e fortalecer microempresas locais através de
suporte especializado.

Ampliar a parceria com o SEBRAE para oferecer programas de capacitacao,
consultoria e acesso a recursos financeiros para microempreendedores.

Bucar apoio para criar um centro de apoio ao empreendedorismo que forneca
workshops, mentorias e networking para novos empresarios.

Garantir um ambiente de negdécios justo e competitivo, protegendo o comércio
local e promovendo o cumprimento das regulamentacdes.

Incentivos a sustentabilidade e oferecer incentivos para empresas que adotem
praticas sustentaveis e tecnologias verdes.

Redefinir as diretrizes da gestdo municipal para a politica de desenvolvimento
econdmico e trabalho, com foco na expansdo do parque industrial fortalecendo os
distritos e ampliando os setores econdmicos que geram emprego, renda e incluséo
social,

Apoiar, promover e fomentar projetos de micro empreendedorismo e inovacoes,
com foco na juventude em inicio de vida profissional;

Desenvolver parcerias com empresas e outros setores da economia local, com
0 objetivo de ampliar a incluséo dos jovens no mercado de trabalho;

Promover e apoiar a formacao de uma Associacao Comercial no municipio,
visando fortalecer a unido e a representatividade dos empresarios locais;



Defesa Social e Cidadania

“O exercicio da cidadania se realiza quando todas as pessoas sao tratadas com
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igualdade de direitos, deveres e respeito a vida.

v Fortalecer e ampliar o sistema integrado de seguranga publica com tecnologias
adequadas e de video-monitoramento nos prédios publicos, pracas e logradouros, na
sede e nos distritos;

v’ Articular, apoiar e fortalecer a rede de defesa social de prevencdo das mudltiplas
violéncias contra os direitos da crianca, adolescente, idoso, mulher, pessoa com
deficiéncia, negros, Igbtqi+ e demais publicos de direitos;

v' Buscar parceria com o Governo do Estado para implantacdo nas dependéncias da
Delegacia Civil do municipio, um espaco especifico para o atendimento as mulheres
vitimas e em situacao de violéncia;

v' Apoiar, fortalecer e ampliar os servigos prestados pela Guarda Municipal, reforcando
as presencas na sede e nos distritos;



Desenvolvimento , Inclusdo Social e Moradia

“Quando garantimos os direitos sociais, reduzimos as desigualdades, exercitamos a

dignidade humana e a justica.”

Expansao e modernizagao dos programas de assisténcia para que os servicos de
assisténcia social possa garantir que todos os cidadaos recebam o apoio necessario de
maneira eficiente e acessivel.

Expandir ou readequar os horarios dos programas de exercicios, dancas, e servicos de
convivéncia para atender melhor aqueles com horarios comerciais restritos.

Introduzir novas atividades e oficinas no CRAS, como tecnologia, empreendedorismo e
educacdo financeira, adaptadas as necessidades e interesses da comunidade.

Melhorar a articulag@o entre o Programa Bolsa Familia e outros servicos de qualificacao e
geracao de renda, criando um “Portal de Oportunidades” que centralize informagdes e
acessos para beneficiarios.

Ampliar as ofertas de atividades informacionais, artisticas e culturais para criangas e
adolescentes, incluindo workshops de arte, masica e esportes, além de projetos de
desenvolvimento de lideranca juvenil.

Promover feiras e eventos culturais, organizar feiras de artesanato, exposicdes de talentos
locais e eventos culturais que promovam o desenvolvimento das potencialidades dos
usuarios e estimulem a participagao ativa na comunidade.

Desenvolver programas educativos sobre salude, saneamento e gestdo comunitaria para
promover a organizacéo da populacao e a participacao cidada.

Promocédo da Moradia Digna e Desenvolvimento Comunitario.

Facilitar a insercdo no mercado de trabalho e a geracao de renda, especialmente para
jovens e pessoas com deficiéncia.

Melhorar a qualidade dos servicos de assisténcia social por meio da capacitacdo continua
dos profissionais envolvidos.

Assegurar que os profissionais da assisténcia social, gestores e membros dos conselhos
estejam continuamente atualizados e qualificados para oferecer servi¢os de alta qualidade
e eficacia.

Desenvolver e promover cursos de especializacdo em areas chave da assisténcia social,
como protecao a infancia e adolescéncia, apoio a pessoas com deficiéncia, e estratégias
de incluséo social, garantindo que os profissionais estejam aptos a lidar com as
complexidades dos casos.

Organizar workshops e seminarios sobre praticas inovadoras, politicas publicas e
estratégias de atendimento social para melhorar a gestao e a qualidade dos servigos.

Garantir que as instalacdes do CRAS e demais centros comunitarios oferecam um
ambiente adequado e acessivel para todos os usuarios.



Ampliar o servi¢co de convivéncia infantil e juvenil, com espaco dedicado ao
desenvolvimento educacional e recreativo de criancas e adolescentes, com atividades
como oficinas de arte, esportes e programas de mentoria.

Promover o desenvolvimento de habilidades préaticas e a geracdo de renda através do
artesanato e outras atividades.

Organizar feiras de artesanato para que os produtos confeccionados pelos usuarios das
oficinas possam ser expostos e vendidos, gerando renda e incentivando a criatividade.

Resignificar os programas, projetos e servicos do Sistema Unico da Assisténcia Social;

Fortalecer a politica de seguranca alimentar e nutricional para familias em situacdo de
desnutricdo, com foco na primeira infancia e terceira idade;

Revitalizar as a¢Ges de protecéo basica voltadas para a familia nos espacos dos CRAS
(Centro de Referéncia e Assisténcia Social);

Criar Programa de Apoio a Moradia e implantar acdes de qualificacdo da habitacao.

Retomar os atendimentos dos beneficios eventuais as familias atendidas pelo Cadastro
Unico Municipal;

Reativar e revitalizar o Baile da Melhor Idade, transformando-o em um evento regular e
atraente que promova a interagao social, o bem-estar e a inclusédo dos idosos na
comunidade;

Integrar atividades que promovam a saude fisica e mental, como sessdes de
alongamento, oficinas de nutricdo, e palestras sobre saude e envelhecimento;

Buscar parcerias com a COHAPAR para viabilizar a constru¢do de moradias, com
prioridade para as familias de baixa renda e residentes em areas periféricas, promovendo
a inclusao social e a melhoria das condicfes de vida;

Em colaboracdo com a COHAPAR, desenvolver projetos especificos para a construcéo de
moradias no meio rural, atendendo as necessidades dos agricultores e promovendo a
fixacdo de familias no campo, com habita¢des dignas e adequadas a realidade local;



Educacao
“Para construirmos a cidade que queremos, precisamos produzir no presente, 0s

principios que norteiam uma cidade educadora e inteligente.”

v  Ampliar a rede de escolas e centros de educacdo infantil conforme demanda,
assegurando o acesso a vagas e atendimento de qualidade;

v' Ampliar a estrutura do acervo literario da bibliotecas escolares e buscar parcerias
para a inclusdo de novas tecnologias de inovacao;

v Fortalecer as acdes de incentivo ao esporte educacional em parceria com a
Secretaria de Esportes;

v’ Articular junto ao Governo do Estado a requalificacdo e ampliagdo do numero de
escolas em Cruzmaltina, segundo a demanda;

v’ Fortalecer a politica de inclusdo para pessoas com deficiéncia nas creches e escolas e
assegurar a qualidade da gestéao e dos servi¢cos desenvolvidos;

v Apoiar os estudantes universitarios garantindo transporte regular entre Cruzmaltina e
as respectivas Instituicées de Ensino Superior fora do municipio;

v’ Fortalecer a politica de inclusdo para pessoas com deficiéncia nas creches e escolas e
assegurar a qualidade da gestéao e dos servi¢cos desenvolvidos;

v' Promover capacitacdes regulares para os profissionais da educacdo, com conteldos
adaptados as necessidades e particularidades do municipio, garantindo a aplicacéao
pratica e eficaz dos conhecimentos adquiridos;

v’ Viabilizar junto ao Governo a aquisicdo e distribuicdo de brinquedos e materiais
pedagogicos que estimulem o desenvolvimento cognitivo e social das criancas nas
Escolas e CMEIs, promovendo um ambiente de aprendizado mais dinamico e
interativo;

v' Ampliar a comunicacado e facilitar o acesso ao cadastro da agricultura familiar na
Chamada Publica, além de criar programas de assisténcia técnica e incentivos para
pequenos agricultores, garantindo uma merenda escolar saudavel e sustentavel com
produtos locais;

v' Promover ag¢des continuas de manutencédo e conservacdo dos prédios escolares, com
atencdo especial a Escola do Distrito de Dinizopolis, assegurando um ambiente
seguro e adequado para a comunidade escolar;

v Desenvolver um plano de otimizacdo das rotas de transporte escolar, maximizando a
eficiéncia do uso dos recursos destinados pelos Governos Federal e Estadual, e
garantindo maior cobertura e qualidade no servigo prestado aos estudantes;



v Implementar o projeto Menor Aprendiz em parceria com cooperativas locais,
oferecendo oportunidades de inser¢cdo no mercado de trabalho para jovens, com foco
no desenvolvimento de habilidades técnicas e sociais relevantes para o futuro
profissional.

v' Criar e desenvolver um programa estruturado de mediacdo de conflitos nas escolas,
em colaboragdo com as secretarias municipais relevantes

Essas melhorias visam a proporcionar um desenvolvimento mais sustentavel e
inclusivo para a educagdo no municipio, com foco na valorizagdo dos profissionais,
dos alunos e da comunidade local.



v

Esporte e qualidade de vida

“O investimento no esporte se constitui protecdo, cidadania e realizacéo de projetos e

z

sonhos para a juventude.’

Realizar em parceria com a Secretaria de Infraestrutura, as manutencdes, melhorias
estruturais e revitalizacdes dos espacos publicos, estadios, pragas e ginasios de
esportes existentes, para a realizacédo de atividades fisicas na sede e nos distritos;

v Apoiar e fortalecer o esporte amador, educacional, categorias de base e escolinhas

v

infantis diversificando as modalidades esportivas do municipio;

Realizar parcerias com a Unido, Estado, entidades do terceiro setor e empresas para
o desenvolvimento de projetos ligados ao esporte em suas diversas modalidades.

Criar programa municipal de esportes que promova a inclusdo e o bem-estar da
populacdo de Cruzmaltina, abrangendo desde as criancas até os idosos;

Implantar ndcleos de iniciacdo esportiva em escolas e centros comunitarios,
oferecendo diversas modalidades, como futebol, basquete, volei, atletismo, entre
outros, com foco no desenvolvimento fisico, social e emocional;

Criar projetos esportivos voltados para adultos, incentivando a pratica regular de
atividades fisicas como forma de promocdo da saude, combate ao sedentarismo e
integracdo social,onde serdo oferecidas atividades como aulas de ginastica, corridas
de rua, campeonatos amadores, entre outras modalidades;

Promover torneios e eventos esportivos anuais, envolvendo a comunidade local,
escolas e clubes, para estimular a préatica esportiva e descobrir novos talentos, além
de fortalecer o espirito de equipe e a cultura esportiva na cidade.



Gestao Publica Municipal

“A gestdo competente é aquela que inova nos momentos de crise e se reinventa no
uso responsavel dos recursos publicos, para realizar seus projetos em beneficio da

cidade e das pessoas.”

v' Acompanhar e monitorar um programa permanente de avaliagdo da qualidade dos
servicos publicos municipais prestados a populacdo, com foco na exceléncia do
atendimento;

v Realizar uma revisdo completa e modernizagdo do Plano de Carreira dos servidores
publicos municipais, com o objetivo de valorizar e motivar os funcionarios, garantindo
reconhecimento e oportunidades de crescimento profissional;

v Investir na criacdo de um ambiente de trabalho mais seguro, moderno e equipado,
assegurando que os servidores tenham as ferramentas e recursos necessarios para
desempenhar suas fungbes com exceléncia e satisfacao;

v Desenvolver estratégias de atuacao dos servicos de ouvidoria itinerante nos distritos;

v’ Criar plataforma digital que permita aos cidadaos contribuir com sugestdes, participar
de consultas publicas e acompanhar as decisées e projetos da administracao
municipal, garantindo maior envolvimento e controle social sobre as politicas
publicas.

v' Investir na modernizacdo da infraestrutura tecnolégica da prefeitura, com a adocéo de
sistemas integrados de gestdo, armazenamento seguro de dados, e capacitacdo dos
servidores para o0 uso eficiente dessas ferramentas, garantindo maior agilidade e
precisdo nas operac¢des administrativas;

v Criar um sistema de acompanhamento de projetos e obras municipais, onde os
cidaddos possam verificar o andamento, prazos, custos e responsaveis,
assegurando que todos os investimentos sejam realizados de forma transparente e
com o devido retorno a comunidade;



v

Infraestrutura

“Pensando uma cidade inclusiva, participativa e socialmente justa. Este é a Cruzmlatina
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que queremos.’

Realizar a recuperacao/revitalizagdo dos espacos publicos de uso coletivo da
populacdo e a manutencdo dos equipamentos sociais que desenvolvem servicos
essenciais;

v Qualificar os servigcos de coleta publica de lixo nos distritos e na sede;

v

Realizar a regularizagdo do perimetro urbano e promover a urbanizagdo das regifes
periféricas, assegurando que essas areas recebam a infraestrutura necessaria, como
pavimentagdo, saneamento, e iluminagao, integrando-as ao desenvolvimento urbano
de Cruzmaltina;

Implementar avaliagbes periddicas das instalacdes fisicas dos prédios da
administracdo publica, identificando necessidades de manutencdo e garantindo que
todos o0s espacos estejam em condicbes adequadas para o atendimento a
populacao;

v Aquisicao de Veiculos para Emergéncias e Manutencgao;

v

v

v

v

Extensédo e Urbanizacdo de Infraestruturas Viarias;

Implementar um programa continuo de melhoria e conservacdo da iluminagéo
publica, incluindo a substituicdo de lampadas por modelos mais eficientes e
econbmicos, e a expansao da iluminacdo para areas que ainda carecem desse
servico, promovendo mais seguranca e bem-estar nas vias publicas.

Expansao e Modernizacédo da Capela Mortuaria Municipal e de Dinizopolis;

Instalacdo de Academias ao Ar Livre e Espacos de Convivéncia,



Saude

“O acesso & saude de qualidade é direito do cidadao. “

v" Reestruturar a rede municipal de saude para garantir o atendimento de qualidade
a populacao;

v' Ampliar os servicos e horéarios de atendimento nos postos de saude, conforme a
demanda populacional;

v' Reorganizar o sistema de plantées de motoristas de ambulancia para garantir
cobertura em mais localidades e estender todas as melhorias também ao Distrito
de Dinizépolis, integrando solucBes tecnoldgicas para coordenar e otimizar 0s
Sservicos;

v' Disponibilizar profissionais para atendimento domiciliar com suporte tecnoldgico
para acompanhamento remoto, como videoconferéncias e dispositivos de
monitoramento de saude, para pacientes que ndo podem se deslocar aos postos
de saude;

v' Reorganizar o quadro de pessoal da saude para melhorar a agilidade dos
atendimentos e reduzir as filas de espera, e adotar um sistema de gestdo de
agendamentos e prontuarios eletrbnicos para otimizar a administracdo dos
servicos;

v' Atualizar a sala de ultrassom com novos equipamentos e tecnologia de imagem
avancada, e instalar um laboratério de exames completo no municipio, com
radiografia, endoscopia e eletrocardiogramas, proporcionando diagnostico rapido e
preciso;

v' Ampliar o atendimento especializado, incluindo ginecologia, obstetricia, geriatria,
pediatria, psicologia, psiquiatria, e CAPS. Utilizar plataformas de telemedicina para
consultas especializadas e acompanhamento remoto, reduzindo a necessidade de
deslocamentos e melhorando o acesso ao atendimento;



OBS.: Este Plano de Governo se constitui um instrumento de compromisso e parceria
com a populacdo de Cruzmaltina, um norte para a realizacdo das nossas a¢gdes nos

préximos quatro anos.

Esta sujeito as intervencdes e mudancas de rumo necessdrias para a sua execucao,

priorizando sempre o0 que se constitui de maior relevancia e prioridade para a nossa

cidade e a populacéao.




