
PLANO DE GOVERNO MUNICIPAL

GESTÃO 2025 -2028

COLIGAÇÃO: TRABALHO HONESTIDADE E PROGRESSO

 EDUCAÇÃO:
- Priorizar o investimento na rede de ensino infantil, com a
atenção à Educação Especial;
- Promover ainda mais cursos de capacitação dos
profissionais ligados à Educação;
- Continuar investindo na infraestrutura das instituições para
ampliar a quantidade de vagas ofertadas a cada ano;
- Melhorar a qualidade do transporte escolar para a rede de
alunos municipais;
- Enfrentar os fatores de evasão escolar, especialmente dos
alunos jovens e adultos.
- Manter a entrega de uniforme escolar para os alunos da rede
municipal de ensino;
- Manter e ampliar os atendimentos terapêuticos aos alunos
com Transtorno do Espectro Autista;
- Manter o transporte gratuito aos universitários;
- Construir mais Centros Municipais de Educação Infantil,
assegurando a ampliação de vagas.
- Ampliar o acesso à Educação em Tempo Integral;
- Ampliar e qualificar ainda mais a frota própria de transporte
escolar.
- Continuar qualificando progressivamente a qualidade e a
quantidade de merenda escolar aos alunos e profissionais;
- Manter diálogo constante com a classe de profissionais
preservando seus direitos e viabilizando melhoras salariais a
toda a classe.

 SAÚDE:
- Equipar e colocar em funcionamento o Hospital Municipal,
para atender Salto do Lontra e viabilizar parcerias com
especialidades para atender também os municípios vizinhos;



- Instalar farmácia pública 24 horas em local de fácil acesso
aos usuários;
- Manter o atendimento aos nossos pacientes e ampliar o
atendimento de especialidades no centro de saúde;
- Manter os programas e projetos em funcionamento
atualmente;
- Ampliar os atendimentos domiciliares de saúde;
- Adequar condução mais humanizada para os pacientes
oncológicos
- Pleitear junto as demais esferas de governo a ampliação das
parcerias na busca de mais recursos para o Município;
- Promover capacitações dos servidores e profissionais da
saúde a fim de garantir a melhoria e a humanização do
atendimento na rede de saúde pública, assegurando uma
postura de atenção e cuidado que responda afetivamente à
expectativa da população.
- Ampliar atendimento de fisioterapia incluindo pilates na
secretaria municipal de saúde;

 ASSISTÊNCIA SOCIAL:
-Manter e ampliar, as ofertas de cursos e oficinas ministradas
no CRAS;
- Implantar o Projeto Recomeçar, visando funcionar com uma
parceria que busca resgatar o vínculo familiar e garantir um
atendimento social, de saúde, educação e trabalho;
- Manter a constante renovação da frota de veículos, para
bem atender os nossos munícipes.

 EMPREGO, TRABALHO E RENDA:
- Ampliar expansão do segmento industrial e comercial, com a
construção de barracões, fomentando a geração de empregos;
- Articular-se com entidades representativas do setor
empresarial, visando apoiar as iniciativas voltadas ao
desenvolvimento econômico, trabalho, geração de emprego e
renda;
- Incentivo a implantação de cursos técnicos profissionais,
focadas na vocação do Município;
- Ampliar o apoio às micro e pequenas empresas.



 CULTURA, ESPORTE E LAZER:
- Desvincular o Departamento de Cultura da Secretaria de
Educação, para um melhor desenvolvimento deste
Departamento;
- Dar continuidade a realização de festivais municipais de
música, além de abranger mais áreas como o teatro, dança e
outras modalidades culturais e folclóricas;
- Apoiar as festas tradicionais e religiosas e de lazer no
município;
- Ampliar o apoio a prática esportiva, com inclusão de outras
modalidades esportivas;
- Apoiar eventos de lazer promovidos por organizações não
governamental;
- Pleitear junto as outras esferas de governo, parceria para a
execução de projetos de iniciação esportiva;
- Divulgar cada vez mais os símbolos municipais, como
bandeira, hino, mascote, cores, pontos turísticos que
representem e identifiquem o município;
- Construção de outros espaços poliesportivos;
- Implantação de programação de atividades sociais, de
cultura e lazer, das quais a população participe;
- Implementar ainda mais parques infantis nos bairros e
comunidades do Município e Academias para adultos e idosos,
bem como a instalação de equipamentos para pessoas com
necessidades especiais.
- Amplas melhorias no estádio Sebastião Maria, incluindo
troca de gramado e iluminação, além do aumento de
capacidade para acomodação de torcedores

 AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE:
- Apoiar projetos de empreendedorismo pleiteados pelas
famílias da Agricultura Familiar, bem como Associações e
Cooperativas;
- Viabilização e incentivos para a instalação de agroindústrias
que processem produtos locais, agregando valor e gerando
emprego e renda para a nossa gente;
- Preservar as áreas de mananciais, respeitando sempre a
legislação ambiental;
- Elaborar mecanismos e estratégias de despoluição e
recuperação de solos e nascentes;



- Manter e ampliar o apoio às entidades e movimentos
organizados não governamentais de proteção ao meio
ambiente;
- Adequação das atuais associações de produtores e
aquisição de mais equipamentos para fortalecer o setor;
- Aperfeiçoar o Programa Máquinas na Propriedade.
- Manter e ampliar o Programa Olho D’água, que cuida e
preserva as nascentes para consumo humano e animal;
- Promover o funcionamento da Usina de reciclagem
construída nas proximidades no trevo de saída para Santa
Izabel do Oeste;

 HABITAÇÃO:
- Aquisição de novas áreas e posterior implementação de
infraestrutura para permitir acesso a pessoas com menor
renda;
- Buscar convênios juntos aos órgãos governamentais,
parcerias para ampliação de projetos voltados à construção
de mais casas populares;
- Dar continuidade aos projetos de inclusão social, para
permitir a pessoas de baixa ou sem renda, de ter seu espaço
para dar moradia digna aos seus familiares.

 INFRAESTRUTURA E TRANSPORTE:
- Reforma e ampliação de praças públicas e espaços de lazer;
- Ampliar a pavimentação asfáltica das ruas da cidade;
- Continuação do Programa de melhorias nas estradas
vicinais, com a manutenção de pontes, cascalhamentos e
buscar parcerias junto aos órgãos para o revestimento de
estradas rurais com paralelepípedos e/ou asfalto;
- Manutenção e ampliação de sinalização horizontal e vertical
no perímetro urbano do Município;
- Aprimoramento de academias de Ar Livre e Parques infantis
em praças públicas.


