
Plano de Governo 2025/2028 

Ivan Reis e Silvana 

"Terra Roxa no Caminho Certo" 

 

   O Plano de Governo de Ivan Reis, candidato a prefeito, e de 

Silvana, candidata a vice-prefeita, para o município de Terra Roxa, no oeste 

do Paraná, é uma proposta sólida e abrangente para o desenvolvimento 

sustentável e equilibrado da cidade no período de 2025 a 2028. Este plano 

foi elaborado com base em uma visão clara de progresso e bem-estar para 

todos os cidadãos, priorizando áreas essenciais como saúde, educação, 

cultura, meio ambiente, agricultura, indústria, comércio, turismo e assistência 

social. 

   O objetivo central é melhorar a qualidade de vida dos habitantes de 

Terra Roxa, garantindo que todos os setores da sociedade tenham acesso a 

serviços públicos de qualidade, infraestrutura moderna e oportunidades de 

crescimento econômico. Com um foco especial na pavimentação e na 

infraestrutura das zonas urbana e rural, o plano propõe intervenções 

estratégicas para melhorar a mobilidade e acessibilidade no município, além 

de fortalecer a economia local através da criação de novos espaços para a 

indústria e o comércio. 

   Na saúde, as propostas visam ampliar e qualificar os serviços 

oferecidos à população, com destaque para a expansão das unidades de 

saúde, a contratação de profissionais especializados e o fortalecimento de 

programas de atenção básica e especializada. Na educação, o plano prioriza 

a expansão das escolas em tempo integral, a modernização da infraestrutura 

educacional e a valorização dos profissionais da área. 



   A cultura e o esporte também são eixos prioritários, com propostas 

para a valorização das manifestações culturais locais, a ampliação das 

atividades artísticas e esportivas, e a promoção do lazer como ferramenta 

de integração social. O meio ambiente, por sua vez, será tratado com 

responsabilidade, com iniciativas voltadas para a gestão de resíduos, a 

preservação de áreas verdes e o incentivo à sustentabilidade nas práticas 

agrícolas. 

   O Plano de Governo "Terra Roxa no Caminho Certo" busca 

transformar o município em um lugar mais próspero, justo e sustentável, 

onde cada cidadão possa viver com dignidade, segurança e oportunidades 

de desenvolvimento. 

 

Administração 

Infraestrutura e Obras Públicas 

 

• Pavimentação e recape asfáltico em estradas rurais com sinalização. 

• Construção das pontes faltantes nas estradas municipais em 

alvenaria/concreto. 

• Pavimentação de vias urbanas na Vila Guarani. 

• Recape asfáltico em vias urbanas. 

• Galerias de água pluviais na Avenida Costa e Silva. 

• Execução de galerias de águas pluviais em Santa Rita e Alto Alegre. 

• Aquisição de área para habitação popular. 

• Ampliação da infraestrutura no centro de eventos. 

• Construção do paço municipal/centro administrativo. 

• Revitalização da Avenida Castelo Branco. 



• Aquisição de 20.000 m² da Diocese de Toledo para expansão da Avenida 

Costa e Silva. 

 

Equipamentos e Veículos 

 

• Aquisição de máquina retroescavadeira pantaneira e uma mini escavadeira. 

• Aquisição de caminhão cavalo mecânico 6x4. 

 

Outras Iniciativas 

 

• Construção de barracão incubatório industrial. 

• Ampliação de ciclovias. 

• Construção de barracão coworking/escritórios no centro de eventos, 

instalando as secretarias da Indústria, Comércio e Serviços, Agricultura e 

Meio Ambiente. 

 

Saúde 

Servidores 

 

• Ampliar, contratar e manter o quadro de servidores para suporte às Equipes 

da Saúde da Família, incluindo profissionais como Fisioterapeuta, médico 

Clínico Geral, Obstetra, Pediatra, Cirurgião Dentista, Auxiliar de Saúde 

Bucal, Psicólogo, Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, Educador Físico, 

Farmacêutico e Técnico Ocupacional. 

• Contratação de profissionais da saúde através de concurso público. 

• Garantia de acesso a cursos e capacitação para os servidores da saúde. 

• Manter e ampliar apoio aos servidores da saúde (vale alimentação, diárias, 

vale assiduidade). 

 



Programa de Saúde 

 

• Atualização dos sistemas de informações pertinentes à saúde nos órgãos 

competentes. 

• Cumprimento das metas pactuadas no Sispacto. 

• Manutenção dos programas do Governo Federal e Estadual. 

• Implantação e manutenção da Unidade Materno Infantil. 

• Criação e manutenção da Academia da Saúde. 

• Desenvolvimento de programas com plantas medicinais, em parceria com 

Itaipu, empresas, laboratórios e agricultura familiar. 

• Ampliação e manutenção das Unidades Básicas de Saúde. 

• Melhoria das estruturas das Unidades de Saúde em São José, Alto Alegre e 

Vila Guarani. 

• Manter as Equipes das Unidades Básicas de Atendimentos em pleno 

funcionamento. 

• Manutenção de atividades de Educação em Saúde. 

• Modernização do setor de agendamento de consultas e exames. 

• Educação da população sobre o uso de medicamentos e funcionamento das 

Unidades e Pronto Atendimento. 

• Manutenção de contratos e parcerias com o Consamu e Ciscopar. 

• Implantação e manutenção da Base do Samu na região central. 

• Manutenção da frota municipal de saúde em perfeito estado. 

• Acesso garantido para portadores de deficiência auditiva com profissionais 

em libras. 

• Apoio e parceria com o Conselho de Saúde e Ouvidoria. 

• Implantação e manutenção do CAPS – Centro de Atenção Psicossocial. 

 



PAM (Pronto Atendimento Municipal) 

 

• Manutenção e ampliação dos serviços do PAM, 24 horas. 

• Ampliação dos leitos de estabilização em pleno funcionamento. 

• Manutenção dos serviços e exames laboratoriais 24 horas para Urgência e 

Emergência. 

• Ampliação dos serviços de diagnóstico por imagem. 

• Garantia de qualidade e diversidade de materiais e medicamentos no PAM. 

• Melhoria da organização de triagem do PAM. 

• Manutenção da vigilância para segurança dos servidores e da população no 

PAM. 

 

Centro de Especialidades 

 

• Ampliação e manutenção dos atendimentos com profissionais em diversas 

especialidades. 

• Manutenção e ampliação dos atendimentos em Saúde Digital, online. 

• Criação e manutenção dos atendimentos de Telesaúde. 

• Criação de atendimento na área de psiquiatria infantil e diagnóstico de 

autismo e TDAH. 

 

Fisioterapia 

 

• Implantação do Centro de Reabilitação, ampliando a equipe e os 

equipamentos de fisioterapia. 

• Manutenção do atendimento de fisioterapia domiciliar. 

 

 

Odontologia 



 

• Manutenção das equipes de saúde bucal nas unidades básicas e ampliação 

dos atendimentos odontológicos. 

• Implantação e manutenção de serviços odontológicos como restaurações, 

endodontia, próteses dentárias e serviços clínicos em geral. 

 

Farmácia 

 

• Implantação de farmácia anexa à Unidade de Pronto Atendimento. 

• Manutenção de farmácias em cada unidade para melhor atendimento à 

população. 

• Ampliação da farmácia da Unidade Angelo Lopes. 

• Garantia de acesso a todos os medicamentos preconizados pela Remume. 

• Manutenção do serviço de visitas domiciliares do médico e da equipe. 

• Distribuição de medicamentos do Programa do Estado em todas as 

farmácias do município. 

• Disponibilização de farmacêutico em Santa Rita para dispensação de 

medicamentos. 

 

Vigilância 

 

• Centralização da Vigilância em Saúde do Município. 

• Reestruturação da Rede Frio. 

• Manutenção das Equipes de Endemias trabalhando por localidade, 

garantindo o controle dos vetores. 

• Garantia e manutenção da cobertura populacional de 100% pelas Equipes 

da Estratégia da Saúde da Família. 

 



Educação 

Infraestrutura e Expansão 

 

• Construção do CMEI Dr. Hugo Dherê. 

• Implantação de escola em tempo integral nas Escolas Municipais: Maria 

Carolina Engel, José de Alencar e Osvaldo Cruz. 

• Ampliação de vagas em tempo integral nas Escolas Municipais Presidente 

Kennedy e Castro Alves. 

• Ampliação da oferta de educação infantil nas Escolas: Maria Carolina Engel 

e Osvaldo Cruz. 

• Construção de biblioteca nas escolas municipais: Rainha dos Apóstolos e 

Maria Carolina Engel. 

• Ampliação do pátio coberto do CMEI Primeiros Passos. 

• Construção de sala dos professores e brinquedoteca no CMEI Primeiros 

Passos. 

• Construção do centro de atendimento especializado e sede da Secretaria 

Municipal de Educação, Cultura e Esporte. 

• Substituição completa do telhado do CMEI Girassol e Escola Municipal 

Rainha dos Apóstolos. 

• Ampliação de salas de aula nas escolas municipais: Profª Maxmirian Bárbara 

Gaspar Silva, Presidente Kennedy, Rainha dos Apóstolos e Osvaldo Cruz e 

no CMEI Girassol. 

• Implantação de laboratório de ciências em todas as escolas da rede 

municipal de ensino. 

• Implantação de cerca elétrica e equipamentos de segurança em todas as 

unidades educacionais. 

• Cobertura da quadra da Escola Municipal Rural Osvaldo Cruz. 



• Construção de cozinha na Escola Municipal Castro Alves. 

• Construção de quadra coberta na Escola Municipal Rural Maria Carolina 

Engel. 

 

Apoio aos Estudantes e Profissionais 

 

• Ampliação do atendimento psicológico, fonoaudiológico, psicopedagógico, 

assistente social e orientador educacional do Centro de Atendimento 

Especializado. 

• Garantia de apoio aos estudantes universitários através do auxílio transporte 

universitário. 

• Aquisição de ônibus para melhorar a frota do transporte escolar. 

• Oferta do programa colônia de férias aos alunos dos CMEIs no recesso de 

julho. 

• Ampliação do horário de atendimento dos CMEIs até as 18 horas com 

atividades de recreação para as famílias que trabalham. 

• Valorização dos servidores da educação através de uma política salarial 

digna, com atualização gradativa para correção da tabela salarial do plano 

de cargos e carreiras do magistério.  

• Estímulo e valorização dos estudantes através da contratação de estagiários 

com bolsa auxílio. 

• Capacitação dos professores e oferta de cursos de formação continuada. 

• Garantia de transporte e alimentação para as equipes esportivas de Terra 

Roxa. 

 

Tecnologia e Recursos Didáticos 

 

• Ampliação do atendimento em inglês para os alunos do 1º ao 5º ano. 



• Manutenção da plataforma EducaWeb e de sistemas tecnológicos que 

beneficiem a educação. 

• Disponibilização de tablets para a utilização dos alunos. 

• Aquisição de computadores e equipamentos tecnológicos para a Secretaria 

Municipal de Educação e escolas. 

• Aquisição de uniformes escolares e kits de materiais escolares para os 

alunos da rede municipal. 

• Aquisição de brinquedos e recursos didáticos para as unidades de ensino. 

• Ampliação e melhoria do acervo bibliográfico das bibliotecas das escolas. 

 

Cultura 

Apoio e Valorização Cultural 

 

• Ampliar o reconhecimento da multiplicidade das artes e dos artistas 

existentes no município. 

• Ofertar cursos de artesanato e pintura em tela. 

• Valorizar e estimular as diversas práticas de dança. 

• Promover festivais de canção. 

• Ampliar o público e valorizar a inovação e a diversidade da população teatral. 

• Reconhecer e promover as condições de produção e fruição das culturas 

populares. 

• Qualificar a vivência cultural na infância, juventude e terceira idade. 

• Reconhecer e apoiar as expressões e o patrimônio cultural do município. 

• Ampliar e manter o coral municipal. 

• Apoiar e incentivar encontros de violeiros. 

• Continuar os cursos oferecidos na cidade e no interior. 

• Continuar parcerias com a Itaipu Binacional. 



• Disponibilizar espaço apropriado para treinamentos e apresentação nas 

modalidades de ginástica rítmica, apresentações circenses, competições de 

jiu-jítsu e outros. 

• Ampliação da Casa da Cultura no geral, com uma sala específica com 

isolamento acústico para as aulas de instrumentos. 

• Renovação do acervo da biblioteca municipal e informatização completa do 

sistema de gerenciamento do acervo. 

• Fortalecer ações conjuntas com os órgãos dos governos municipais, 

estadual e federal. 

• Elaborar e promover um calendário das manifestações culturais. 

• Manter e resgatar as festas culturais e de lazer no município. 

• Pleitear junto às outras esferas de governo parcerias para a execução de 

projetos de cultura. 

• Implantar a Feira de Artes, Artesanato e Comidas Típicas no município. 

• Criar o prato típico do município através de um concurso. 

• Incentivar a cultura, teatro, cinema, música e a dança nos espaços públicos. 

• Manter e disponibilizar novas oficinas para as comunidades e sede. 

• Promover o encontro regional de fanfarras.  

 

Esporte e Lazer 

 

• Incentivar a prática do esporte e apoiar os atletas locais. 

• Propor ações para que o município se torne sede dos Jogos Escolares, da 

Juventude e Abertos do Paraná, promovendo o esporte como ferramenta de 

integração e desenvolvimento social. 



• Implementar políticas públicas que incentivem a prática esportiva e o lazer, 

garantindo acesso a todos os cidadãos. 

• Realizar reformas, manutenção e cuidados contínuos nas construções 

esportivas existentes, assegurando espaços de qualidade para a prática de 

diversas modalidades esportivas. 

• Manter e ampliar projetos de apoio e desenvolvimento para crianças, jovens 

e adultos, com foco na inclusão social e na promoção da saúde. 

• Implementar atividades de recreação, como a "Rua de Recreio", em fins de 

semana nas diversas comunidades do município, promovendo a integração 

social. 

• Fomentar a realização de campeonatos e torneios municipais, incentivando 

a participação da comunidade e o desenvolvimento de talentos locais 

• Apoiar a prática de artes marciais, capoeira e outras atividades culturais que 

promovam o bem-estar físico e mental. 

• Incentivar a formação de categorias de base em diversas modalidades 

esportivas, promovendo o desenvolvimento de novos talentos. 

• Viabilizar e equipar espaços adequados para o desenvolvimento de 

atividades como ginástica rítmica e outras modalidades, promovendo a 

diversificação do esporte local. 

• Construção de arquibancada coberta no Complexo Esportivo Comercial. 

• Instalação de assentos no Ginásio de Esportes Adolfo Piva. 

• Manter e revitalizar praças esportivas e de lazer, garantindo espaços seguros 

e atrativos para a comunidade. 

• Promover campeonatos internos e externos de Jiu-jítsu. 

• Fornecer periodicamente, via parceria entre AVETRA e Assistência Social, 

quimonos para os alunos da oficina de Jiu-jítsu. 



• Integrar o esporte nas escolas municipais, oferecendo aulas 

extracurriculares e oficinas de diversas modalidades. 

• Revitalização do calçamento e banheiros do Ginásio de Esportes Adolfo 

Piva. 

• Reestruturar a iluminação pública do Complexo Esportivo Comercial. 

 

Indústria, Comércio e Turismo 

Indústria 

 

• Implantar programas de desenvolvimento econômico no município, 

viabilizando a geração de novos postos de trabalho. 

• Incentivar a implantação de novas indústrias de confecção e outras, visando 

melhorar a geração de emprego e renda e ampliar os postos de trabalho já 

existentes. 

• Incentivar as empresas a realizarem contratações através do Programa 

Menor Aprendiz. 

• Realizar projetos que contribuam para o desenvolvimento econômico do 

município. 

• Continuar mantendo cursos de qualificação para setores diversos das 

comunidades (eletricista, garçom, recepcionista, atendente, pedreiros, 

serviços pessoais e outros). 

• Manter parcerias com a ACIATRA, APL, SENAI, SEBRAE, SENAC, SESI e 

sindicatos rural e dos trabalhadores rurais para o desenvolvimento de 

projetos que alavanquem o crescimento econômico. 

• Concluir o projeto do Parque Industrial com base na Lei nº 2.056 de 19 de 

outubro de 2023. 



• Construir o barracão incubadora para a criação e desenvolvimento de 

empresas no Parque Industrial. 

• Continuar o projeto do Centro de Eventos. 

• Concluir o projeto da Praça do Centro de Eventos. 

 

Comércio 

 

• Incentivar, atrair novas empresas e valorizar todo o comércio existente. 

• Realizar campanhas de apoio ao comércio e indústria local. 

• Continuidade e aprimoramento no apoio financeiro a programas de incentivo 

às empresas pequenas, médias e grandes. 

• Oferecer e proporcionar palestras em diversas áreas. 

• Promover e fomentar programas de incentivos para atração e ampliação da 

indústria e comércio. 

• Garantir a participação e acompanhamento dos órgãos representativos da 

indústria e comércio nas decisões estratégicas de desenvolvimento. 

 

Turismo 

 

• Construção do portal turístico na rodovia estadual PR-364, saída para o 

município de Palotina. 

• Apoiar na infraestrutura e logística para o potencial turístico religioso e venda 

dos produtos da indústria têxtil. 

• Cursos, projetos e consultorias para artesanatos e outros. 

• Promover de forma permanente mecanismos, meios e políticas aliadas a 

outras ações que objetivem a geração de emprego no município. 

 

 



Educação e Qualificação 

 

• Manter a gratuidade dos cursos ofertados. 

• Ofertar cursos de qualificação em diversas áreas pertinentes e necessárias 

para as fábricas de confecção infantil. 

• Continuar oferecendo cursos de qualificação em setores diversos, incluindo 

eletricista, garçom, recepcionista, atendente, pedreiros, e outros. 

• Realizar cursos, projetos e consultorias para artesanatos e outros. 

 

Agricultura 

Apoio ao Pequeno Produtor e Agricultura Familiar 

 

• Fortalecer a agricultura familiar por meio de programas de assistência 

técnica e extensão rural, oferecendo apoio na adoção de práticas 

sustentáveis e na diversificação da produção. 

• Incentivar a criação de cooperativas e associações de produtores para 

facilitar o acesso a mercados, melhorar a negociação de preços e promover 

a comercialização direta. 

• Ampliar o acesso ao crédito rural para pequenos produtores, facilitando o 

financiamento de insumos, equipamentos e infraestrutura. 

• Promover programas de capacitação e formação continuada para 

agricultores familiares, focando em técnicas de manejo sustentável, aumento 

da produtividade e gestão de propriedades. 

 

Desenvolvimento da Agricultura Sustentável 
 

• Incentivar práticas agrícolas sustentáveis como a agroecologia, sistemas 

agroflorestais e a rotação de culturas, visando a preservação do solo e a 

redução do uso de agrotóxicos. 



• Fomentar a agricultura orgânica, com a criação de programas de certificação 

e incentivo à produção e comercialização de produtos orgânicos. 

• Apoiar a recuperação de áreas degradadas e a adoção de práticas de 

conservação do solo e da água, como terraceamento, plantio direto e manejo 

de bacias hidrográficas. 

 

Infraestrutura e Logística para o Setor Agrícola 

 

• Melhorar a infraestrutura rural com a manutenção e pavimentação de 

estradas vicinais, facilitando o escoamento da produção agrícola. 

• Viabilizar a construção e modernização de silos e armazéns comunitários, 

garantindo a conservação adequada dos produtos agrícolas e a redução de 

perdas pós-colheita. 

• Incentivar a criação de feiras livres e mercados do produtor para facilitar a 

venda direta do produtor ao consumidor, fortalecendo a economia local. 

 

Tecnologia e Inovação na Agricultura 

 

• Promover a adoção de novas tecnologias no campo, como irrigação de 

precisão, uso de drones para monitoramento de lavouras e sistemas de 

gestão agrícola. 

• Criar programas de incentivo à agricultura de precisão, visando aumentar a 

eficiência produtiva e a sustentabilidade das propriedades rurais. 

• Apoiar o desenvolvimento de parcerias entre universidades, institutos de 

pesquisa e agricultores, para a transferência de conhecimento e a aplicação 

de novas tecnologias no campo. 

 

 



Segurança Alimentar e Abastecimento 

 

• Implementar programas de segurança alimentar, incentivando a produção 

local e sustentável de alimentos básicos, garantindo o abastecimento das 

comunidades. 

• Ampliar o Programa de Aquisição de Alimentos (PAA) e o Programa Nacional 

de Alimentação Escolar (PNAE) para a compra direta da produção da 

agricultura familiar, fortalecendo a economia local e garantindo alimentos de 

qualidade nas escolas. 

• Desenvolver políticas para o combate ao desperdício de alimentos, 

promovendo a utilização integral dos produtos agrícolas e incentivando a 

doação de excedentes. 

 

Políticas de Sustentabilidade e Proteção Ambiental 

 

• Fomentar práticas de manejo integrado de pragas e uso racional de insumos, 

reduzindo os impactos ambientais da produção agrícola. 

• Incentivar a proteção das nascentes e recursos hídricos em propriedades 

rurais, promovendo o uso sustentável da água e a preservação das bacias 

hidrográficas. 

• Apoiar a transição para energias renováveis no campo, como a energia solar 

e biogás, reduzindo a dependência de combustíveis fósseis e promovendo 

a sustentabilidade. 

 

Valorização dos Trabalhadores Rurais 

 

• Garantir melhores condições de trabalho para os trabalhadores rurais, 

promovendo o acesso à educação, saúde e moradia digna no campo. 



• Promover a regularização fundiária e a segurança jurídica das propriedades 

rurais, assegurando a posse da terra e os direitos dos agricultores. 

• Estimular a sucessão familiar na agricultura, oferecendo incentivos para que 

os jovens permaneçam no campo e deem continuidade às atividades 

agrícolas. 

 

Parcerias e Desenvolvimento Rural 

 

• Buscar parcerias com governos estadual e federal, ONGs e setor privado 

para implementar programas e projetos que beneficiem o setor agrícola. 

• Fortalecer a intersetorialidade entre a agricultura, meio ambiente, educação 

e saúde, promovendo um desenvolvimento rural sustentável e integrado. 

 

Meio Ambiente 

Gestão de Resíduos 

 

• Destinar corretamente o lixo urbano conforme a legislação através do 

consórcio intermunicipal. 

• Implantar ações para continuar conscientizando e mobilizando a sociedade 

para efetuar a separação do lixo reciclável. 

• Distribuição de sacos de ráfia para a coleta seletiva. 

• Melhorar a distribuição de lixeiras e outros equipamentos de coleta pública 

de lixo em vias urbanas. 

 

Preservação e Sustentabilidade 

 

• Remoção e plantio de árvores e paisagismo em espaços públicos. 

• Assistir as RPPNs no município. 



• Melhorar o reflorestamento das matas ciliares. 

• Executar conjuntamente com o setor de agricultura serviços de conservação 

dos solos e águas nas microbacias para evitar os processos erosivos. 

• Orientar e capacitar produtores visando o manejo adequado das áreas de 

entorno das florestas ainda existentes. 

• Incentivar a recomposição das áreas de preservação permanente. 

• Melhorar o programa de controle de formigas cortadeiras com a aquisição 

de equipamentos e insumos para a realização desse controle. 

• Trabalhar na conscientização da sociedade, estudantes, empresários e 

comunidade geral para a permanente continuidade na preservação e 

cuidados com o meio ambiente visando melhor qualidade de vida presente 

e futura. 

• Projeto de manejo e arborização, substituição e plantio. 

• Organizar, mapear, arruar e numerar os lotes no perímetro das áreas dos 

cemitérios municipais. 

• Equipar o Centro de Controle Animal com uma sala de atendimentos básicos 

e de emergência. 

• Montar um centro cirúrgico para realizar castrações de cães e gatos em 

situação de rua e de pessoas de baixa renda. 

• Contratar um médico veterinário através de um concurso público para 

atender a demanda do município. 

• Programa de adoção responsável. 

• Programa de recuperação de nascentes. 

• Equipar escolas com biodigestores para o reaproveitamento de resíduos 

orgânicos. 

 



Assistência Social 

Infraestrutura e Atendimento 

 

• Reestruturar, reformar e ampliar o centro de convivência. 

• Viabilizar a construção de sede própria para a realização de programas e 

projetos voltados aos direitos das crianças, adolescentes, mulheres e idosos, 

garantindo o acesso a todos. 

• Viabilizar espaço físico próprio para o funcionamento do Centro de 

Referência Especializado de Assistência Social (CREAS) e contratar 

servidores. 

• Ampliar o Centro de Referência de Assistência Social (CRAS) Zilda Arns. 

 

Cumprimento de Leis e Estatutos 

 

• Assegurar o cumprimento e respeito ao Estatuto do Idoso, Estatuto da 

Criança e do Adolescente (ECA), Estatuto da Pessoa com Deficiência e da 

Política Nacional de Assistência Social. 

 

Alimentação e Combate à Miséria 

 

• Oferecer alimentação saudável com orientação de nutricionista nas 

atividades executadas pela assistência social. 

• Buscar ações junto aos Governos Federal e Estadual para combater a 

miséria e incentivar programas de aquisição de alimentos de pequenos 

produtores. 

• Garantir recursos financeiros para o Programa Municipal de Aquisição de 

Alimentos (PAA) da assistência social. 



• Implantar o Benefício Eventual Emergencial Monetário, o qual, através de 

cartão alimentação, fornecerá autonomia ao usuário em vulnerabilidade 

socioeconômica. 

• Manter e aprimorar o Benefício Eventual Não Monetário, como alimentação 

provida por cesta básica e itens de higiene pessoal. 

 

Projetos Sociais e Educacionais 

 

• Manter e ampliar projetos culturais, profissionalizantes e socioeducativos 

para crianças e adolescentes (contraturno, medidas socioeducativas, vítimas 

de violência). 

• Continuar e ampliar a oferta de cursos profissionalizantes para usuários da 

assistência social, visando a geração de renda e oferta de emprego. 

• Capacitar funcionários públicos e sociedade civil para promover a 

intersetorialidade e esclarecer os benefícios e serviços da proteção social 

básica. 

• Criar e apoiar projetos e programas que visem a geração de renda para 

pessoas em situação de vulnerabilidade socioeconômica. 

• Criar e apoiar projetos e programas que visem o desenvolvimento de 

adolescentes, sua inserção no mercado de trabalho e cidadania. 

• Criar e apoiar projetos e programas que visem a emancipação 

socioeconômica das comunidades e povos tradicionais. 

 

Habitação 

 

• Implantar programas habitacionais para a população de baixa renda com 

apoio dos governos federal e estadual. 

• Ampliar o programa municipal de reformas e auxílio moradia. 



 

Conselhos Municipais 

 

• Fortalecer todos os conselhos municipais para garantir recursos junto ao 

Ministério do Desenvolvimento Social e Combate à Fome. 

• Fortalecer os conselhos municipais de assistência social, dos direitos da 

pessoa idosa, da criança e do adolescente, da pessoa com deficiência, das 

mulheres e instituir o Conselho Municipal da Igualdade Racial. 

 

Prevenção e Enfrentamento à Violência 

 

• Buscar viabilizar junto aos Governos Federal e Estadual o Programa de 

Prevenção e Enfrentamento da Violência contra as Mulheres e contra a 

Família. 

 

Apoio ao Conselho Tutelar e Parceiros 

 

• Apoiar o Conselho Tutelar no que couber. 

• Manter o convênio com a APAE. 

• Continuar os projetos existentes e as parcerias com os governos estadual e 

federal. 

 

Valorização dos Trabalhadores 

 

• Contratar profissionais de diversas áreas para integrar as equipes do CRAS 

e CREAS, garantindo educação permanente e valorização continuada dos 

trabalhadores do Sistema Único de Assistência Social. 

• Contratar equipe para atuar junto ao CRAS Volante e adquirir veículo para 

atuação junto às comunidades e povos tradicionais e distritos municipais. 



 

Qualidade de Vida 

 

• Proporcionar projetos e atividades nas áreas de educação, cultura e lazer 

para idosos, mulheres, crianças e adolescentes, visando qualidade de vida. 

• Criar programas e projetos relacionados aos direitos das crianças e 

adolescentes, idosos, mulheres e pessoas com deficiência. 

 

 Este plano representa o compromisso de Ivan Reis e Silvana com a 

construção de uma Terra Roxa mais próspera, justa e sustentável, onde cada 

cidadão tenha oportunidades reais de crescimento e bem-estar. 


