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"Com coragem de guem é jovem e sabedoria de quem ja fez acontecer, vamos unir

o melhor da nossa trajetoria ao futuro que queremos para Sao Jodo, transformando

desafios em oportunidades, fortalecendo nossa cidade e garantindo progresso,

inovacao e qualidade de vida para cada sao-joanense.”

SAO JOAO SOMOS TODOS NOS!

Hoje a juventude vislumbra um novo horizonte, pois Sado Jodao tem como base
homens e mulheres que aqui viveram e trabalharam para que agora fosse possivel
podermos sonhar com um futuro melhor. E a partir dessa histéria de dedicacdo que
queremos construir uma cidade moderna, prospera e justa para todos.

Nosso compromisso € com o futuro e com cada cidadao sdo-joanense. Queremos
uma gestdo que traga solucdes inovadoras, investimentos estratégicos e que transforme
oportunidades em resultados concretos, garantindo qualidade de vida e bem-estar para
todas as familias.

Acreditamos no potencial do nosso povo, na forca de nossas criancgas, jovens e
idosos, e na capacidade de cada cidadao de contribuir para o crescimento de Sdo Joao.
Nosso objetivo € criar politicas publicas que favorecam o desenvolvimento humano,
social e econdmico da cidade.

Vamos investir em educacdo de qualidade, fortalecendo nossas escolas e
programas de formacdo, para que cada crianca e adolescente tenha as ferramentas



necessarias para trilhar caminhos de sucesso. Ao mesmo tempo, ampliaremos iniciativas
de capacitacao profissional e oportunidades de emprego para a juventude.

Na saude, nosso foco sera ampliar o acesso, modernizar os servigos e garantir
atendimento eficiente para todos. Queremos promover prevencao, cuidado integral e
programas que fortalegcam a atengao basica, valorizando os profissionais e atendendo as
reais necessidades da populacao.

A infraestrutura da cidade sera planejada para acompanhar o crescimento urbano,
promovendo mobilidade, seguranca e qualidade nos servigos publicos. Investiremos em
solugdbes modernas e sustentaveis que beneficiem todos os bairros, garantindo
desenvolvimento equilibrado e ordenado.

Nossa gestao sera transparente, honesta e participativa e proxima das pessoas.
Acreditamos que a democracia se fortalece quando a populagéo participa das decisdes,

e queremos ouvir cada cidadao, valorizando ideias que contribuam para o progresso da
cidade.

Este plano de governo é a nossa proposta para levar Sao Jodo a um futuro de
oportunidades, inovagdao e prosperidade. Com planejamento, responsabilidade e
dedicacao, queremos construir juntos uma cidade que inspire orgulho e confianca, onde
cada sdo-joanense sinta que o melhor ainda esta por vir.

PLANEJANDO O FUTURO DE SAO JOAO

Com um planejamento estratégico estruturado e metas bem definidas, Sdo Joao
se projeta para um ciclo de desenvolvimento organizado e eficiente. Através de
estratégias coordenadas, busca-se transformar desafios em oportunidades, alinhando
crescimento econdmico, inovagao e melhoria na qualidade de vida da populacao, sempre
com atengao as necessidades do municipio e a sustentabilidade de suas a¢des.

E a partir desse planejamento que apresentamos as propostas deste plano de
governo, detalhando as areas prioritarias e as iniciativas que orientam a organizacao, o
desenvolvimento e o futuro da nossa cidade.



ADMINISTRACAO E FINANCAS

Manter a administragdo municipal organizada, eficiente e agil, pautada em
processos claros, legais e transparentes. A gestdo sera estruturada para atuar de
forma impessoal, ética e responsavel, alinhando inovacao e eficiéncia na resposta
as demandas do municipio, seja na area administrativa, financeira ou de recursos
humanos.

Coordenar o planejamento geral do Municipio, promovendo o desenvolvimento
sustentavel e estruturado das a¢Ses municipais.

Mantendo um modelo de governanga orientado por resultados e transparéncia,
buscar equilibrio financeiro para atender as despesas de custeio e viabilizar
investimentos estratégicos.

Garantir que os servi¢os publicos oferecidos pela Administragdo Municipal
funcionem com eficiéncia, qualidade e responsabilidade em todas as esferas.
Manter e aprimorar o Sistema de Protocolo Digital e a tramitagdo de processos
administrativos, reduzindo consideravelmente o uso de papel e promovendo
agilidade.

Manter a capacitagdo continua dos servidores, voltada ao desenvolvimento de
politicas publicas, fortalecimento da intersetorialidade e crescimento
profissional.

Fortalecer os sistemas dos Conselhos Municipais de Politicas Publicas, ampliando
a participacao cidada e o controle social.

Revisar o Estatuto dos Servidores Municipais;

Estudar a viabilidade da criacao do Plano de Carreira dos servidores municipais
sem ultrapassar o limite prudencial da folha de pagamento.

Manter e ampliar as parcerias publico-privadas, fortalecendo iniciativas que
integrem o setor publico e privado para o desenvolvimento do municipio.
Continuar a reduzir o consumo de materiais em todos os setores, valorizando os
recursos publicos e contribuindo com a preservacdo ambiental.

Mantendo o aperfeicoamento do controle interno, patrimonial e da conservacao
do patrimdnio publico, aplicando praticas de governanga e combate a
corrupgao.

Continuar buscando recursos a fundo perdido para execucao de obras,
programas e projetos nas diversas areas da Administragdo Municipal.

Manter relacionamento ético e respeitavel com a Camara Municipal de
Vereadores, esferas estadual e federal, partidos politicos e organiza¢des sociais
existentes no municipio.



Manter a ouvidoria como ferramenta de participagao do cidadéo, oferecendo
canais de comunicacao seguros e efetivos, inclusive para denuncias e sugestdes.
Implantar o almoxarifado central, para gestao unificada de suprimentos e
equipamentos destinados a todas as secretarias e departamentos municipais.
Ampliar o auxilio-alimentagdo para os servidores publicos.

Criar o Escritorio de Compras Publicas em parceria com SEBRAE e ACESJ,
estabelecendo um ambiente favoravel ao desenvolvimento econémico e social
do municipio.

EDUCACAO

Manter o Programa Proerd (Programa Educacional de Resisténcia as Drogas e a
Violéncia), constituido em Sdo Jodo com auxilio da Policia Militar;

Garantir o efetivo cumprimento do Plano Municipal de Educacao;
Promover capacitacoes dos profissionais da Educacdo na area de Educagao Especial.
Transparéncia na administracao de recursos financeiros destinados a educacao;

Continuar apoiando, incentivando e valorizando a qualidade do ensino publico,
com foco na redugédo do analfabetismo funcional e da defasagem idade/série
dos alunos;

Manter o botdo do panico instalado em todas as escolas e CMEI's, garantindo a
seguranca e o atendimento rapido da Policia Militar nas instituicbes em
situacoes de risco.

Manter e ampliar os atendimentos e acompanhamentos psicolégicos e
fonoaudiologos nas escolas da rede municipal.

Ampliar gradativamente o nimero de matriculas (vagas) nas creches de modo a
atender a demanda existente conforme em ateng¢do a primeira infancia;

Captar recursos em parceria com o Ministério de Educagcdo e o FNDE para
construir e inserir a informatica como recurso pedagdgico, fortalecendo o uso de
tecnologia nas escolas municipais.

Continuar disponibilizando materiais pedagdgicos e esportivos essenciais;

Equipar as escolas com tecnologia, como lousa digitais em todas as turmas,
laboratérios de informatica, acesso a internet de alta velocidade e integrar o uso
de plataformas digitais no curriculo escolar.



Desenvolver atividades educativas, culturais, esportivas e recreativas integradas
as Secretarias de Assisténcia Social e Cultura, Esporte e Turismo, buscando
ampliar e reformular o ensino em tempo integral.

Disponibilizar profissionais de educacdo nos estabelecimentos de ensino para suprir as
demandas eventuais de falta de professores (professor volante);

Apoiar e trabalhar em parceria com as APMF's;

Valorizar os professores e profissionais da educacao oferecendo capacitacao
continuada.

Implantar em parceria com a Secretaria Municipal de Saude o Projeto Saude Vocal
dos professores com o Programa de Atendimento ao Professor (PAP);

Manter o Programa de Apoio a Saude Socioemocional dos profissionais de
educacao;

Manter as continuas melhorias estruturais nos prédios das Escolas e CMEI's;
Implantar o Projeto Escola Colorida;

Implantar o Programa de Estimulo ao Desenvolvimento Infantil com énfase na
saude, nutricdo, e estimulo cognitivo e emocional.

Distribuir gratuitamente uniforme escolar aos estudantes da rede municipal de

ensino.

Desenvolver projetos para promocao de habitos alimentares saudaveis,
contribuindo para o bem-estar e desempenho escolar dos alunos;

Estimular praticas pedagdgicas que promovam a criatividade e melhorem
continuamente o desempenho escolar.

Ampliar a oferta 6culos OrCam para pessoas com baixa visao e deficiencia visual
trazendo autonomia para o dia-a-dia.

Enaltecer o desempenho dos estudantes em avaliagdes internas e externas;

Inclusdo de alunos com deficiencia, oferecendo acessibilidade nas escolas e
recursos pedagogicos adequados e flexibilizacdo curricular.

Implantar equipe multidisciplinar para atendimento os alunos da rede municipal
de ensino em parceria com a Secretaria de Saude;

Manter e fortalecer a parceria com a APAE;



SAUDE

Manter contratos e convénios essenciais para a manutencao dos servicos de
média e alta complexidade, como exames laboratoriais e de imagem, clinicas
hospitalares e assisténcia especializada, garantindo a continuidade dos
consoércios CONIMS, CIRUSPAR e Parana Saude;

Manter fila zero nas consultas e exames da atencdo basica, bem como
buscaremos reduzir cada vez mais o tempo de espera para consultas e exames
especializados.

Manter o agendamento via WhatsApp para o dentista, e as melhorias realizadas
em equipamentos e na sala odontoldgica central, atendendo 100% da populagao
que procura;

Manter a continua melhoria dos prédios publicos e servi¢os de saude, garantindo
melhor atendimento na area de saude;

Manter e renovar a frota de veiculos;

Manter a assisténcia farmacéutica com sucesso, buscando atualizacdo constante
na oferta de medicamentos;

Fortalecer os programas preventivos nas diversas areas da saude;

Fortalecer as acdes de fiscalizacdo, orientagdo e prevencdo realizadas pela

Vigilancia Sanitaria no combate a dengue;

Manter e valorizar os profissionais ja credenciados no municipio para oferecer
servicos de saude bucal e oftalmologicos;

Implantar o servico denominado “Atencdo Domiciliar” baseado no programa
“Melhor em Casa”, proporcionando assisténcia através de médicos, enfermeiros,
psicoldgicos, nutricionistas, fisioterapeutas e assistentes sociais no domicilio para
pacientes acamados ou com limitagdo, fornecendo tratamento, reabilitacéo
garantindo a continuidade do cuidado;

Ampliar a rede SUS com credenciamento de prestadores de servigos aumentando
a oferta de consultas, terapias e exames especializados na sede do municipio;

Implantar em parceria com a Secretaria de Saude do Estado e CONIMS, o
Programa Mais Acesso a Especialista, organizando as agdes e servi¢os de saude,
com Oferta de Cuidados Integrados — OCI;



Reestruturar a entrega de medicamentos, com farmacéutico responsavel na UBS
Novo Horizonte e elenco de medicamentos que constam na farmacia municipal;

Modernizar o sistema de agendamento de consultas e exames;

Criacdo de projeto de cuidados paliativos, com equipes multidisciplinares, para
atender pacientes e familiares diante de doengas que ameacem a continuidade
da vida, por meio do alivio do sofrimento.

Implementar a rede de Telemedicina em parceria com o Ministério da Saude,
Estado do Parana, CONIMS, através do Programa SUS digital, facilitando acesso a
servicos de saude remotos (consultas online), aumentando o acesso dos
municipes ao atendimento médico especializado.

Adequar o quantitativo de servidores e profissionais na saide, promovendo um
melhor atendimento, priorizando a atengdo basica e preventiva;

Manter a capacitacao permanente dos profissionais da saude:

Construir o Centro de Atendimento ao Autista com equipe multidisciplinar
oferecendo assim um espag¢o humanizado e de qualidade para o atendimento
dos municipes e proporcionando melhor acesso e conforto as pessoas com
Transtorno de Espectro Autista (TEA), Transtorno Déficit de Atencao e
Hiperatividade que necessitam um ambiente acolhedor;

Viabilizar um espaco fisico para alocar os atendimentos médicos especializados
prestados hoje no municipio de ortopedista, pediatra, ginecologista, psiquiatra,
cardiologista e oftalmologista e ampliacao de equipe técnica, proporcionando
atendimento de qualidade;

Manter o Projeto Enxergar Bem de mutirdo de atendimentos oftalmolégicos;

Ampliar uma sala para odontologia na UBS Prefeito Aldino Scholz, visando
parceria com a UNIDEP para realizagdo de procedimentos odontolégicos;

Manter parceria com a Universidade de Pato Branco (UNIDEP) no Programa de
Internos em Medicina, assim viabilizando mutirao de procedimentos de pequeno

porte;

SEGURANCA PUBLICA

Estudar e identificar os pontos criticos do transito urbano e promover melhorias
visando a seguranca dos motoristas e pedestres;



Rever e melhorar a qualidade das informagdes das placas de sinalizagdo do
Municipio;

Manter o apoio as Policias Civil, Militar e Patrulha Rural visando a atuacdo de
policiamento ostensivo, a repressao ao trafico e ao consumo de drogas;

Realizar campanhas de orientacédo e prevencao de acidentes e conscientizagao
de transito em parceria com outras entidades e 6rgaos;

Manter o apoio ao CONSEG e dar o suporte necessario para implantacao dos
projetos em parceria com as Policias Militar e Civil (nos moldes do projeto
Comércio Seguro);

Manter e ampliar o sistema de monitoramento por cameras na cidade e distritos
no Programa Cercamento Digital;

Buscar parceria com o Estado para a implantacdo da Companhia da Policia
Militar em S&o Joao;

Manter, apoiar e fortalecer campanhas e projetos de combate as drogas,
violéncia doméstica e contra a mulher e a exploracao infantil;

JUSTICA E CIDADANIA

Fortalecer os vinculos familiares como ferramenta de prevencdo, tratamento e
recuperacao, reinsercao social, acesso a justica e cidadania;

Realizar estudo de viabilidade com a anadlise técnica do Tribunal de Justica do
Estado do Parana para implantar o botdo do panico que é um dispositivo de
seguranga para mulheres que possuem medidas protetivas de urgéncia em
decorréncia de violéncia doméstica e familiar;

Combater todas as formas de exploragao, discriminagao, violéncia, segregagéao,

marginalizagdo e preconceito;

Manter o apoio ao Conselho da Comunidade, dando suporte logistico, técnico,
material e financeiro para desenvolvimento de suas atividades e ac¢des;

Manter o apoio ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
e ao Conselho Tutelar fortalecendo suas instituicdes;



ASSISTENCIA SOCIAL

Manter e ampliar os servicos de convivéncia e bem-estar social dos idosos:
o Pilates paraIdosos;
o Hidroginastica Socialmente Inclusiva;

o Atividades Fisicas no Parque Ambiental;

(@)

Fisioterapia Domiciliar para Idosos Acamados;
o Oficinas de Jogos de Mesa no CRAS;
o Oficina de Pintura para Idosos;
Manter e ampliar o Programa de Atencao Integral a Familia (PAIF);

Ampliar o ndmero de vagas do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos Gralha Azul, mantendo as atividades educativas e recreativas;

o Oficina Circense;

o Oficina de Violao;

o Oficina de Gaita;

o Oficina de Fanfarra;

o Oficina de Habilidades Socioemocionais;
o Oficina de Teatro;

Expandir a oferta de curso de panificagdo em parceria com o Servico Nacional
de Aprendizagem Comercial — Senac;

Ampliar os servicos de convivéncia do idoso disponibilizando profissionais para
fazerem atividades recreativas, esportivas, de lazer e convivéncia nos Distritos;

Apoiar as acdes das Pastorais da Crianca, da Saude, do Idoso, Familia e da
Soliedariedade;

Manter Programas Sociais e Assistenciais as familias dando suporte e apoio as
mesmas em diferentes assuntos;

Expandir e fortalecer o Programa de Aquisicao de Alimentos Compra Direta, que
ja tem um impacto significativo para o fomento de agricultores familiares e



distribuindo para pessoas em situacao de inseguranca alimentar e nutricional.

Manter o Programa Passe livre garantindo a pessoas idosas e com deficiéncia, o
acesso gratuito ao transporte interestadual;

Manter o auxilio aos usuarios, para encaminhamento de documentos e
agendamentos junto ao INSS.

Manter a distribuicdo de cestas basicas as pessoas carentes. Estudar a viabilidade
de implementacao Cartao Alimentacao baseado no Programa Comida Boa no
governo do estado, uma iniciativa moderna que substituira as cestas basicas
tradicionais.

Manter o programa "Sao Joao Cuidando com Amor", um sistema de acolhimento
em familia para idosos e adultos com deficiéncia;

Manter a parceria com o Tribunal de Justica na oferta de profissionais para
atender os encaminhamentos para cumprimento de medidas socioeducativas e
atendimento as vitimas de violéncia doméstica e que estdao em vulnerabilidade
social e dependentes quimicos.

Manter o programa “Familia Acolhedora”, que tem como foco fortalecer a
protecdao a familia e garantir que criancas e adolescentes permanecam no
ambiente familiar saudavel;

SETOR RODOVIARIO

Manter as estradas e entradas de propriedades rurais em 6timo estado durante toda a
administracao e para todos os municipes, sem distincao, buscando parcerias com o
governos Estadual e Federal;

Realizar a manutencdo com cascalho nas estradas e patios, terraplanagem para
avicultura, bacia leiteira, suinocultura, psicultura e demais areas, sequindo um
cronograma pré agendado, por regido, com o intuito de promover o desenvolvimento do
Municipio, umavez que este tem sua economia voltada para o agronegocio;

Aquisicao de uma britadeira para que as pedras possam ser retiradas da
propriedade rural e utilizadas no proprio local no cascalhamento das propriedades e
das estradas, agilizando e diminuindo os custos das operacgoes;

Pavimentar estradas municipais, bem como fazer a manutencao e recuperagao
das ja existentes;

Substituir ou recuperar pontes e bueiros avariados, bem como construir novos,



onde houver necessidade;

Destinar recursos para a melhoria da infraestrutura rodoviaria rural, com um foco
em estradas que conectem as areas de producao agricola com os mercados
consumidores, aumentando a eficiéncia logistica e reduzindo os custos de
transporte;

Criar parcerias com o governo estadual e federal para obter financiamento
adicional e garantir a execucdo de obras de grande impacto para as
comunidades rurais;

Estabelecer um banco de projetos especificos para estradas rurais, acelerando a
contratacdo e execucao de obras que ainda ndo possuem planejamento
detalhado;

URBANISMO E OBRAS

Continuar ampliando e aperfeicoando o sistema de transito de nossa cidade,
como sinalizacdo, novas vias de acesso a cidade, rotas para veiculos pesados,
além do que ja foi executado;

Criar programa de incentivo a padronizacao de calcadas de acordo com as
normas de acessibilidade;

Executar obra de cobertura permanente no Parque Ambiental para fins de
festividades tipicas, festivais e feiras gastrondmicas, executando também
infraestrutura permanente de sistema de energia elétrica para atendimento aos
diversos eventos que acontecem no local, assim como palco coberto;

Implantar sistema para monitoramento e manutencao da iluminagdo publica em
LED para todo o perimetro urbano da Sede e Distritos;

Melhorar a infraestrutura urbana e o paisagismo da Sede do Municipio e
Distritos com plantio, substituicdo e manutengao da arborizacao publica;

Promover a revitalizacao de equipamentos e edificacbes publicas existentes tais
como: ginasio de esportes municipal, ginasio de esportes do bairro Novo
Horizonte, ginasios dos distritos, pracas dos Distritos, Prefeitura Municipal,
dentre outros;

Melhorar a infraestrutura da rota de caminhdes através da implementacao de



estudos técnicos;

Executar recape asfaltico nas ruas dos bairros Sol Nascente, Cristo Rei, Morumbi,
Novo Horizonte, Vila Nova, Santa Luzia, Recanto da Serra e Monte Castelo de
modo a obter 100 % das ruas com pavimentacao asfaltica;

Ampliar a pavimentacéo e drenagem em todos os Distritos do Municipio;

Executar obras de reforma e melhoria das ruas pavimentadas com necessidade
de intervencao;

Implantar placas com nome de ruas, bairros e numeracao predial em todas as
ruas da cidade e distritos;

Implantar placas com nome das comunidades rurais e identificacdo de
atratividades turisticas;

Implantar complementacdo da pavimentacao asfaltica da Comunidade de Linha
Kalinke até a ponte na Comunidade de Bela Vista/ divisa com o municipio de
Veré;

Executar pavimentacao asfaltica no trecho de ligagdo entre o Distrito de Ouro
Verde até a Comunidade de Flor da Serra;

Executar pavimentacdo asfaltica no trecho de ligacao entre o Distrito de Dois
Irmaos e o Asfalto do Distrito de Nova Lurdes;

Construir quadras de futebol sintético nos Bairros Novo Horizonte, Primavera e
Distritos;

Construir um centro de treinamento de Taekwondo e Karaté;

Iluminar e urbanizar ciclovia entre o Sede do Municipio e o Frigorifico de Aves
da Coasul;

Efetuar iluminacdo do trevo de saida para Chopinzinho e Sdo Jorge do Oeste;
Construir pista de Skate junto ao Parque Ambiental;

Criar portais permanentes junto aos trevos que represente e divulgue a cultura
de nossa cidade;

Construir cancha de bocha, bolao e boliche junto Complexo Esportivo Municipal;
Construir pista de Kart junto ao Parque Ambiental;

Fomentar a ocupacao do parque industrial municipal que foi ampliado e dotado



de infraestrutura na gestdao 2021-2024 e adquirir novas areas para alocagao de
empresas caso necessario;

Promover a reforma da pavimentacao asfaltica que liga a Sede do municipio ao
distrito de Dois Irmaos;

Promover a reforma da pavimentacdo asfaltica que liga o distrito de Nova
Lourdes ao distrito de Vila Paraiso;

Promover a reforma da pavimentacao asfaltica que liga o distrito de Vila Paraiso
ao municipio de Sulina.

Construir Centro Cultural com Auditério Municipal;

Promover a ampliacdo e melhoria dos sistemas de abastacimento de agua nos

Distritos, a partir de perfuracdo de pocos artesianos, estruturas de armazenamento
compativeis com a demanda e renovacao da rede de distribuicdo de agua.

Promover a ampliacao do sistema de rede de esgotos na Sede do Municipio e
sistemas alternativos na area rural e distritos;

Implantar um centro de recepgao e destinacdo de residuos da construcao civil;

HABITACAO

Firmar parceria para projetos de construcao e reforma de moradias na zona rural
através de convénios com organizagoes;

Ampliar programa de melhoria de edificacbes para familias de baixo poder
aquisitivo;

Concluir e entregar 50 casas que se encontram em execu¢ao nos loteamentos Santa
Isabel, Diesel e Catarinense dentro do cronograma estabelecido;

Apoiar a COHAPAR na execugao de 23 casas que ja estdo com convénio assinado e
em processo de contratacao;

Criar programa de auxililio técnico com disponibilizagdo de projeto e
acompanhamento gratuito de habitacao popular com isencao de tributos;

Buscar recursos Estaduais e Federais para implantacdo de novos conjuntos
habitacionais em area adquirida pela administragao 2021-2024 para este fim;

Manter e ampliar as politicas habitacionais para a construcao de casas populares;



Manter e ampliar programas de melhoria das moradias sem condicoes minimas de
habitacao situadas em zonas de risco, areas de preservacao ambiental e/ou
loteamentos irregulares;

Manter e ampliar os Programas de Regularizagao de Iméveis;

Aquisicao de novos terrenos para habitacbes populares;

AGRICULTURA, PECUARIA E MEIO AMBIENTE

Valorizacdo das cooperativas locais, com o intuito de formar boas parcerias para
fomentar o desenvolvimento do nosso Municipio.

Manter parcerias com 6rgdos Federais e Estaduais, EMATER-PR, a fim de desenvolver
os Programas existentes, buscando recursos para melhoria na pecuaria de corte e

leiteira além de programas para incentivo de alta produtividade para as grandes
culturas;

Criar um programa de atendimento ao produtor rural que auxilie na melhoria da
infraestrutura da propriedade incentivando a diversificagdo de produgdes;

Elaborar e realizar campanhas de incentivo aos Programas de manejo integrado e
de combate a pragas e doengas;

Apoiar a agricultura familiar e a producao organica, manter e ampliar feiras de
produtos do campo do Municipio fortalecendo a economia familiar e a integracdo
da populacéao rural e urbana.

Manter a compra da agricultura familiar para a merenda escolar;

Auxiliar o produtor rural com contrapartida para realizagdo de exames de brucelose
e tuberculose;

Ampliar o Programa de Inseminacdo Artificial para o rebanho leiteiro com
fornecimento de Sémen sexado gratuitamente para produtores de leite;

Ampliar o Programa de Transferéncia de Embrido para o rebanho leiteiro;

Reativar e reestruturar o sistema de Associacdes de Agricultores, apoiando em
projetos coletivos;

Auxiliar e apoiar os produtores rurais com servicos de maquinas para estruturagao
das propriedades;



Buscar parcerias para a implementagao do Programa de Construcao de Casas no
Meio Rural;

Incentivar a¢des de educacao ambiental na rede de ensino e na comunidade;
Ampliar o programa de patrulhas agricolas com novos equipamentos;
Apoiar agoes e projetos de atividades para as mulheres da area rural;

Manter e ampliar campanhas de conscientizagdo de conservacao de solos,
reflorestamento e mata ciliar, protecdo das aguas, recolhimento de pneus, materiais
e embalagens poluentes e 0 meio ambiente como um todo, inclusive através de
parcerias com entidades afins;

Manter e fortalecer as parcerias com SENAR, SINDICATOS, Escolas Técnicas e
Universidades objetivando a disseminacao de tecnologias no segmento rural;

Fomentar o Fundo Municipal do Meio Ambiente;

Criagdo do Programa de Esterilizacdo de caes e gatos machos em parceria
Publico/Privado e SOS animais;

Oferecer apoio técnico gratuito na abertura, licenciamento e regularizacao de
agroindustrias de pequeno porte;

Ampliar a adesao municipal de empresas ao SUSAF;

Criar programa de conservacgao de solos com a viabilizacdo de hora maquina para
execugao de terraceamento e curvas de niveis nas propriedades rurais;

Criar programa de conservacao e manutencao de acudes visando fomentar a
psicultura;

INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS

Ampliar as compras governamentais dos MEI's, Micro e Pequenas Empresas
Municipais visando estimular a economia local e a geracao de empregos;

Criar programa para qualificacdo de mao de obra, oportunizando a inser¢ao no
mercado de trabalho, através da Agéncia do Trabalhador, objetivando a geragao de
emprego e renda;

Manter a parceria com a ARAMEL;

Manter a parceria com a Associagdo Comercial;



Continuar apoiando projetos de instalagdo de novas indUstrias e ampliacao de
indUstrias existentes, o fortalecimento do comércio e do setor de prestacao de
servicos locais;

Manter o apoio e incentivo as Cooperativas existentes e ao surgimento de novas
organizagoes;

Aquisicao de nova area industrial;
Manter e apoiar a Sala do Empreendedor;

Participacao em Feiras, Expo Sao Joao e eventos, incentivando e divulgando as
empresas, agroindustrias e potencialidades locais;

Continuar a parceria com o SEST, SEBRAE, SESI, SENAC, SENAR, e outras entidades
visando o desenvolvimento de programas de empreendedorismo, capacitacao e
qualificagdo de mao de obra através de treinamentos ou escolas técnicas;

TURISMO

Ampliar o Projeto Turismo na Escola apoiando os professores e alunos na
descoberta de novas rotas turisticas, restauracao de patriménio historico e
fortalecimento do turismo local por meio de ideias inovadoras;

Construgao de uma rua coberta com palco, espacos de vendas de alimentos e
estrutura de mesas e bancos fixos no espaco do parque ambiental para realizacdo
da Feira Gastrondmica Meu Quintal, Feira de Artes e Sabores e eventos gerais do
turismo gastrondmico e cultural, conforme convénio em andamento no governo
estadual;

Ampliar o Mapa Digital de Turismo criado em 2022, atualizando os pontos
turisticos e promovendo novas rotas turisticas no interior de Sdo Joao
fortalecendo o ecoturismo, turismo religioso e turismo rural;

Promover Concurso Gastrondmico de pratos tipicos de Sdo Jodo, escolhendo
receitas para representar o municipio na culinaria local bem como em eventos e
feiras regionais;

Ampliar a Feira Natalina de Turismo que ocorre desde 2022;

Criar rotas turisticas no Municipio abertas ao publico fortalecendo os
empreendedores do turismo em Sao Joao;

Reestruturar o parque ambiental melhorando infraestrutura elétrica, de
pavimentagao e sanitaria para realizacao de eventos e festas locais;



Destinagdo de um profissional Médico(a) Veterinario(a) para prestar assessoria as
propriedades com potencial de producao de alimentos para fabricacao e venda
com selo certificado, SUSAF;

Ampliar os projetos paisagisticos do parque e pracas em andamento, para as
pracas nos bairros e também para os trevos de acesso a cidade e distritos;

Criacao de uma associagao voltada para empreendedorismo turistico local.

CULTURA

Construgao de um Centro cultural com teatro, salas para aulas, espaco externo
para eventos, biblioteca e administrativo da Secretaria de Cultura, Esportes e
Turismo.

Ampliar as oficinas oferecidas acrescentando arte em grafitti, artesanato, balé,
pintura, arte digital, novos instrumentos musicais, fotografia, etc.

Aprovar em Lei a realizacao dos eventos: Natal Luz, Cultura e Acao; Sao Joao
Retro, Festicasa e Muserpop;

Continuar fazendo busca ativa de artistas para participacdo em editais de fomento

Cultural com recursos oriundos do Governo Federal, Estadual e Fundo Cultural
criado em 2023 no Municipio;

Continuar apoiando o Coral Municipal;

Fortalecimento e manutencao do Sistema Municipal de Cultura criado em 2023,
Conselho de Politicas Culturais, Fundo Municipal de Cultura e Plano Municipal de
Cultura;

Decorar a cidade, pracas e Parque Ambiental nas comemoracdes de Pascoa, Kerb
Fest, Festa Junina e Natal bem como apresentacdes culturais relativas as datas,
organizando estruturas fixas na Avenida XV de Novembro e entrada do Parque
Ambiental;

Criacdo de um grupo de danca Municipal para representar Sao Jodo em concursos
e eventos regionais e nacionais;

Ampliar as apresentagdes culturais tipicas juninas, brincadeiras e comidas tipicas
na Festa da Fogueira bem como criar Lei Municipal com audiéncias publicas a fim
de contribuir com o crescimento da festa nos ambitos culturais, econdmicos e
organizacional sem distincao.



Criar a Expo Cultura Municipal, evento de uma semana recebendo amostras
culturais de Séo Joao e regiao;

Sediar em um dos 03 anos e Expo Cultura Regional trazendo para Sao Joao
diferentes manifestagdes culturais para apreciagao gratuita do publico;

Restauracao e tombamento de prédios com Valor Historico;

Trazer novos eventos com diferentes manifestacdes culturais para ampliacao do
repertdrio cultural local e regional;

Concursos de poesias e contos para publicagdo de livros de autores sao-
joanenses;

ESPORTE

Mudanca do Departamento de Esportes para o novo complexo esportivo com
aquisicao de sistema de agendamento de horarios para uso dos espacos;

Além do Taekwondo que ja funciona nos 4 distritos, voleibol e handebol no Ouro
Verde e Vila Paraiso, ampliar aulas de outras modalidades conforme demanda e
disponibilidade de cada Distrito;

Utilizar o complexo esportivo ofertando novas modalidades esportivas no local,
objetivando a ampliagdo desse espaco para um polo poliesportivo referéncia na
regiao;

. Continuar investindo em novas praticas de esporte para desenvolvimento
das criangas e jovens de Sao Joao;

Dar continuidade aos projetos de Taekwondo e Karaté investindo nas aulas e
também na participagdo de nossos atletas em campeonatos e competicdes com
a finalidade de possibilitar a descoberta de novos talentos e destaque a nivel
nacional e internacional bem como a desenvolvimento integral dos alunos;

Criacdo de Lei para desenvolvimento da Gincana Sdo Joao em Movimento de
forma sustentavel, possibilitando valorizar os profissionais envolvidos em sua
organizagao;

Manter e ampliar as escolinhas esportivas municipais;
Manter e ampliar as atividades esportivas da terceira idade;
Aquisicao de van exclusiva para o Esporte Municipal;

Continuar desenvolvendo campeonatos de futebol de campo e sete, futsal,
handebol, voleibol, voleibol de areia, futebol de areia, beach tennis, bocha, karaté,



taekwondo, rolima e skate;

Implementar o Projeto de Cicloturismo “Conheca Sao Jodo Pedalando” e apoiar
as Associacoes dos Trilheiros e Tropeiros com dicas e rotas turisticas rurais;

Organizacao de corrida de rua anualmente no Municipio;

Manter a apoiar o campeonato de Rolima bem como a participacao de atletas em
campeonatos, fortalecendo a criagdo de associagdo do Esporte no Municipio.



