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CONSIDERACOES INICIAIS

Caros amigos e amigas,

Gostariamos, primeiramente, de
agradecer a confiang¢a e a oportunidade que
nos foi dada em 2020 de estarmos a frente
do Poder Executivo, com a missao de
reconstruir a cidade, recuperar a
credibilidade da gestdo e retomar a
esperanca e autoestima do povo limoeirense.

Nesse sentido, para garantir o |
cumprimento desta incumbéncia nos
dedicamos de corpo e alma, com trabalho
arduo, envidando esforcos dia, tarde e noite,
de domingo a domingo, com presenca
frequente nas ruas, fiscalizando obras,
servicos e ouvindo a opinidao da populacao.
Com essa dedicacao impetuosa e constante,
conseguimos colocar em pratica e cumprir
com mais de 80% das propostas constantes
do plano de governo elaborado em 2020,
tirando do papel obras importantes e 1
histdricas, que serdo elencadas abaixo. Além = TERRA;AMWADA. .
disso, obtivemos a aprova¢ao da prestacao T v
de contas dos exercicios de 2021 e 2022 ™
pelo Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco - TCE-PE, o que corrobora o compromisso, a responsabilidade com
a coisa publica e a efetivacdo de um projeto de gestdo de resultados, séria,
competente e transparente.

Nesta jornada, conforme haviamos elencado no plano de governo de 2020,
diversos obstaculos se apresentaram, dentre os quais podemos citar: Pandemia
da Covid-19 em 2021, heranca de dividas histéricas deixadas pela gestdo
antecedente: 3 folhas de pagamento em atraso (novembro, dezembro e 132
salario de 2020), débito de mais de R$ 5 milhdes com a CELPE, mais de R$ 20
milhdes de reais inscritos em restos a pagar com fornecedores, retencdes pelo
governo federal nos cofres publicos oriundas de erros cometidos pela
Administracdao Publica no ano de 2020, e mais recentemente, em 2023, a queda
do FPM, maior fonte de receita municipal. No entanto, apesar dos mais diversos
problemas e obstaculos, sempre buscamos enfrenta-los e soluciona-los.
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Com eficiéncia e
implantacdo de medidas para
correta aplicacao dos

recursos, sem desperdicios,
implementamos uma gestao
exitosa, marcada sobretudo
pela capacidade de planejar e
executar agdes, com obras e
servigos entregues aos
usudrios com qualidade, zelo,
moderniza¢cdo, conforto e
funcionalidade. Outra
caracteristica marcante desta
gestdo ¢é o respeito ao
servidor publico, cujos
pagamentos estiao garantidos
pontualmente até o ultimo
dia util do més trabalhado,
possibilitando previsibilidade
ao planejamento familiar, bem
como circulacdo de receita
dentro do comércio local.

Dessa maneira, por fim,
com ampliacdo de toda ; S ;
experiéncia  adquirida ao e B -y
longo de uma carreira it . ‘
profissional dedicada ao servico publico, acreditamos que a continuidade
administrativa € a melhor alternativa para Limoeiro seguir melhorando e
avancando.

Por isso, colocamos mais uma vez nosso home, comprometimento e for¢a
de vontade a disposicao do povo de Limoeiro, para que com a sua colaboragao
e participacdo permane¢amos nesse caminho de melhorias continuas e
continuemos a mudar a histéria da nossa cidade, a nossa Terra Amada. Juntos,
fizemos, fazemos e podemos fazer muito mais.

Do seu amigo de sempre,

ORLANDO JORGE
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PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS
DO NOSSO GOVERNO

= PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E ORGANIZACAO
DAS ACOES

= AUSTERIDADE E RESPONSABILIDADE FINANCEIRA

* QUALIDADE DOS SERVICOS OFERTADOS A
POPULAGCAO

= ADMINISTRACAO ATIVA E PARTICIPATIVA

= RESPEITO AS INSTITUICOES, PUBLICAS E/OU
PRIVADAS

ORLANDO 2 o
__JORG=
"= ZE DE NENA



vai fazer
muito mais

PRINCIPAIS PROPOSTAS

Apds o cumprimento de mais de 80% das propostas elencadas no plano
de governo para o periodo 2021-2024, voltado para a reestruturacao da cidade,
neste atual buscamos, além de implementar e/ou concluir as acdes que ainda ndo
foram efetivadas, avancar ainda mais, promovendo a expansao e inovacado das
politicas publicas voltadas a melhoria continua do nosso Municipio e da qualidade
de vida do nosso povo.

Nesse sentido, na elaboracdo do presente plano de governo consideramos
a opinido da populacao, possibilitada pela nossa presenca constante nas ruas
durante todo o mandato e da realizagcdao de rodas de conversa, onde foram
colhidas informacodes, sugestdoes e reivindicacdes, reforcando o carater
democratico da gestao, como também o diagndstico tracado pelas diversas
Secretarias Municipais.

Nessa conjuncao de participacdo popular e governo municipal foram
identificados pontos de melhoramento e potencializacdo, os quais serao listados
abaixo, de acordo com as respectivas areas de atuacdo, ressaltando-se as
conquistas de cada uma delas.
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ADMINISTRACAO, TECNOLOGIA, )
PLANEJAMENTO, GOVERNO E GESTAO

No ambito administrativo e do planejamento estratégico, nossa gestdo é
marcada pela responsabilidade, transparéncia e construcdo coletiva das acdes do
governo municipal. Nesse sentido, a gestdo desde janeiro 2021 efetuou o
pagamento dos servidores, aposentados e pensionistas rigorosamente em dia,
assim como o repasse integral das contribuicdes previdenciarias, respeitando o
servidor publico, aguecendo e conferindo confiabilidade a economia local. Fruto
da competéncia dos érgdos municipais, obtivemos a aprova¢ao das contas
avaliadas pelo TCE-PE (Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco)
referentes aos exercicios de 2021 e 2022, inclusive com mencdo honrosa da
presidéncia desse 6rgao pelo cumprimento das obrigacdes constitucionalmente
previstas pela nossa gestao.

Logo, para um préoximo mandato, reassumimos os compromissos acima
elencados e projetamos avan¢ar nas seguintes medidas:

1. Ampliacdo do Projeto Praca Conectada para todas as academias e
pracas publicas da zona urbana e rural, bem como da feira livre;

2. Implantacdo do sistema de Almoxarifado e de Protocolo Eletrdnico;

3. Elaborar o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais;

4. Implantar no ambito municipal o Conecta Limoeiro, com a integracao
entre os servicos publicos e municipes, via Whatsapp;

5. Implantacao do Sistema Eletrénica de Informacdes-SEI, de modo a
tornar a gestdo mais eficiente, transparente e agil dos processos e
documentos administrativos;

6. Manter a qualificacdo e atualizacdo constante dos servidores publicos
municipais;

7. Realizacdo de Concurso Publico para as secretarias com maior

necessidade de servidores.
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CULTURA, TURISMO,
LAZER E JUVENTUDE

No ambito cultural, diversos avancos foram obtidos, dentre eles os quais
podemos citar: a formac¢ao e reestruturacdao do Conselho de Politica Cultural, o
qual se encontra ativo e atuante; criagdao do Auxilio Emergencial de Carnaval -
AEC para as agremiacodes carnavalescas que atuaram no Carnaval de 2020, diante
da impossibilidade da realizacdo de eventos carnavalescos em 2022, devido a
permanéncia da Covid 19; incentivo e apoio aos festejos de cultura popular,
mantendo a tradicdo, com insercdo na grade artistica de diversos artistas locais
(inclusive com abertura de chamamento publico para credenciamento); apoio e
subvencao a grupos/coletivos culturais que desenvolvem acdes de formacao e
capacitacdo; conclusao da Obra da Casa da Cultura, antigo Acougue Municipal
(prédio histérico no municipio e hd anos abandonado); criagao e manutenc¢ao de
festivais culturais, como: Natal Terra Amada, feira do artesanato e gastronomia;
cumprimento da Lei Paulo Gustavo, com o objetivo de desenvolver o segmento
cultural, com a realizacdo de oitivas, escutas e assessoramento aos fazedores de
cultura;

No que tange ao Turismo, conquista importante foi a reinser¢dao de
Limoeiro no mapa do Turismo junto ao Ministério da Cultura, que somado ao
conjunto de obras estruturadoras de revitalizacdo dos canteiros da Avenida
Severino Pinheiro, Jerébnimo Heraclio e do Cristo Redentor, associado ao resgate
do turismo religioso, a terceira Ponte do Municipio, o Ginasio Poliesportivo, Casa
da Cultura, Reforma do Mercado Publico e Patio dos Mangaios, promoverao uma
revolucdo no setor, atraindo investidores e turistas para o Municipio, o que
aquecera a economia local de forma significativa.

Feitas essas consideragdes, elencamos as principais propostas:

—_—

Executar a Politica Nacional Aldir Blanc - PNAB;

Executar e ampliar a Politica Nacional Cultura Viva - PNCV;
Fortalecer o Sistema Municipal de Cultura;

Garantir recurso proéprio para Leis de Incentivo a Cultura de Limoeiro;

Fortalecer a Escola Publica de Politica Cultural;

S

Oferta de cursos de marketing e empreendedorismo para os artesdos

locais;
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7.
8.

10.

1.

12.

Oferta de cursos avancados de condutores de Turismo;

Apoio juridico e contabil para facilitar a criacdo de associacdes culturais
e grupos culturais;

A curadoria para a Casa da Cultura com a garantia de que as vagas serao
destinadas aos artesaos de Limoeiro;

Investir em infraestrutura que suporte o aumento de visitantes, como
melhorias em transporte, sinalizacdo turistica e servicos publicos.
Espera-se que isso melhore a experiéncia do turista e aumente a duracao
das visitas;

Criar e promover eventos culturais e festivais que atraiam visitantes
durante todo o ano, gerando renda e empregos na comunidade local,
bem como valorizando os varios segmentos do setor cultural do
municipio (Danc¢a, Cultura Popular, Artesanato, Matriz Africana, Teatro,
Musica, Culinaria) especialmente no Cristo Redentor, apds a conclusao
da obra de revitalizacao;

Criar novos espacos publicos para promocao de lazer para a populacédo.
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SAUDE

Na area Saude, a qual nos dedicamos a vida inteira sempre com o objetivo de
cuidar da vida das pessoas, especialmente nos anos de 2021 e inicio de 2022
dedicamos atencao prioritaria a promover a vacinacao da populacdo contra a
covid-19, sobretudo os integrantes do grupo de risco. Posteriormente, cumprindo
com nosso plano de governo, reformamos diversas Unidades Basicas de Saude,
prédios vinculados a Secretaria Municipal de Saude (Sede, CER, CEO,
Policlinica), nova sede do SAMU; concluimos a obra da constru¢dao da Academia
da Saude do Loteamento Santana; implantamos servicos com tecnologia
moderna como: Laboratério Municipal (para realizacdo de exames gratuitos, de
forma célere e eficiente), Farmdacia Central, Centro de Controle de
Zoonoses/Clinica Veterinaria; disponibilizamos Castramével; ampliamos a rede
de atendimentos na rede municipal e conveniada, descentralizando para a zona
rural, inclusive com hordrio noturno estendido, assim como no CER, CEO
(inclusive com distribuicao de proteses dentarias) e Policlinica; reestruturamos e
estendemos a rede de Saude da Familia e Saude Bucal, recuperamos e
ampliamos a frota de veiculos, adquirindo 9 ambulancias, 1 6nibus, 1 micro-
onibus, 2 picapes, 3 motos e 1 carro tipo passeio e mais recentemente
entregamos uma UTI MOVEL; construimos uma nova Unidade Basica de Satide
no Lagoa Azul padrao Ministério da Saude;

Dito isto, para um préximo mandato, elencamos as seguintes propostas:

1. Implantar o Programa Saude Perto de Vocé: Servico de entrega de
medicamentos, coleta de exames laboratoriais, fraldas, avaliagao
nutricional, dietas e insumos para pacientes acamados;

Construcao do CAPS llI;

Construcao do CAPS Infantil e Adolescente;

Construcao do CER;

Fortalecer a descentralizacdo dos exames laboratoriais e de imagens;

IO NN

Fortalecer a assisténcia médica nos Centros especializados da rede
municipal e redes conveniadas;

7. Ampliacdo de mais uma equipe de Saude da Familia na UBS Lagoa Azul;

8. Realizar Selecao Publica Simplificada para Agentes Comunitarios de Saude
- ACS e Agentes de Combate as Endemias - ACE;
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9. Fortalecimento do Programa Saude Toda Hora, cujo objetivo é a ampliacdo
do horario de funcionamento das UBS;

10. Garantir manutencdo e seguranca dos veiculos sanitarios;

1. Implementacdo da PNH (Politica Nacional de Humaniza¢cdo) em toda a
RAS/Rede de Assisténcia a Saude;

12. Implantacao do servico de radiografia panoramica dos maxilares no Centro
de Especialidades Odontoldégicas-CEO;

13. Construir mais UBS Padr&o Ministério da Saude (MS);

14. Manter o servico permanente de manutencdo preventiva e corretiva em
todos os equipamentos de saude da rede municipal,;

15. Continuar com a realizacdo de cursos de capacitacdo continuada e
reciclagens dos profissionais de saude;

16. Construcao da Oficina Ortopédica;

17. Retomada de Obras paralisadas do Programa do Governo Federal - PAC, a
exemplo da academia do Horto Florestal;

18. Implantacao do Laboratdrio de andlise da qualidade da agua;

19. Renovacao e aquisicdo de mais veiculos para a frota;

20. Implantacdo de servico de apoio diagndstico laboratorial no Centro
de Zoonoses;

21. Implementacdo de tecnologia para facilitar e qualificar o atendimento aos
usuarios;

22.Fortalecimento do Hospital Regional de Limoeiro, em parceria com a
Secretaria Estadual de Saude - SES-PE.
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EDUCACAO E ESPORTES

A area educacional municipal foi completamente repaginada, com
transformacdes significativas em todas as areas, das instalacdes ao ensino.
Reformamos varias escolas com padrao de exceléncia (Jodo Duarte, Otaviano
Basilio, CMEI Julia Guimaraes, Luis Satiro, Desembargador José Alexandre,
CMEI Pe. Luis Cecchin, José Teodoro, Vilaca, Maria Bezerra de Lima, Manoel
Marques, Salomao Ginsburg); criamos projetos e programas para melhorar a
gualidade do ensino-aprendizagem, considerando as necessidades dos alunos,
para desenvolvimento de suas habilidades, tais como: Apoio Escolar
(atendimento de alunos com deficiéncia, sindromes ou mobilidade reduzida),
Saber Mais (nova oportunidade de ensino aos alunos, a fim de minimizar déficits
diagnosticados a partir de avaliacdes interna e externa, especialmente no periodo
pandémico), Mulsica na Terra Amada (aprendizado de notas, partituras e
utilizacdo de instrumentos de musica), De Olho no SAEB (com objetivo de elevar
o desempenho dos estudantes no Sistema de Avaliacdo da Educacao Basica -
SAEB), De Olho no SAEPE, Escola em Tempo Integral (extensdo das aulas para
desenvolver e potencializar o aprendizado pelos alunos), Alfaletrar
(alfabetizacdo plena das criancas até os 7 anos).

Nos ultimos quatro anos, nossa gestdo manteve um esforco constante na
valorizacdo do professor e dos demais profissionais da educa¢cao. Promovemos o
pagamento em todos os anos do Piso Salarial do Magistério com repercussdo no
Plano de Cargos e Carreira - PCCRM e instituimos a Formag¢ao Continuada dos
Docentes, com recebimento de vale para aqueles que participarem do programa
conforme cronograma estabelecido pela Secretaria de Educacdo e Esportes,
como estimulo para participacao em capacitacdes e melhoramento da qualidade
do ensino.

Para melhorar o deslocamento dos nossos alunos, adquirimos 14 onibus
escolares, inovamos o Transporte Universitario Gratuito, a grande maioria com
ares-condicionados e outros com banheiro também, possibilitando conforto aos
alunos.

Além disso, ampliamos as vagas de creches com 5 refei¢coes didrias,
estamos construindo a nova Creche Sao Jorge, no local onde funcionava o antigo
matadouro. Além disso, estamos construindo também uma Escola 13 Salas
proximo aos prédios da Caixa, prestigiando a comunidade local.

Na drea de Esportes, estamos construindo a obra histérica do Gindsio
Poliesportivo (O Barbosao), com a obra em pleno vapor. Além disso, criamos a
Copa Terra Amada de Futebol de Campo, promovemos investimentos nos Jogos
Escolares Municipais e patrocinio aos mais diversos eventos esportivos
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realizados por terceiros, assim como resgatamos ao cronograma anual as
Tradicionais Corridas de Rua.

Em uma nova gestao, objetivamos:

1. Monitorar sistematicamente as acdes desenvolvidas e a execuc¢cao das
metas estabelecidas em articulacdo com o Plano Nacional de Educacao
(PNE), o Plano Estadual de Educacao (PEE) e o Plano Municipal de
Educacdo (PME), em consonancia com a Lei de Diretrizes e Bases -

LDB/1996 e demais legislacdes pertinentes;

2. Consolidar o aumento das vagas de creches em Tempo Integral na Rede

Publica Municipal, com oferta de trés novas unidades;

3. Continuar com as manutencdes e reformas nas unidades educacionais
(escolas e creches) de modo a garantir o percentual de 100% ao final do

mandato;

4. Continuar oferecendo alimentacdo escolar de boa qualidade sob
supervisao de nutricionistas, assegurando as 8 mil refeicdes didrias atualmente,

bem como a ampliacdo desse quantitativo, mediante expansdo da rede;

5. Permanecer ampliando e preservando a frota, com vistas a oferecer um
transporte seguro e com qualidade, para estudantes da Rede Municipal, Rede

Estadual e universitarios;

6. Permanecer atualizando, anualmente, o valor do piso salarial dos
professores, de acordo com a legislacdo e respeitando o Plano de Cargos e

Carreiras e Remuneracao do Magistério (PCCRM);

7. Prosseguir com permanente didlogo entre o governo municipal e a

categoria dos profissionais da educacao;

8. Assegurar a continuidade das formacdes para os profissionais da

educacao;

9. Continuar e ampliar as acdes, tendo em vista as avaliacdes externas SAEB

(Sistema de Avaliacdo da Educacdo Basica) e SAEPE (Sistema de Avaliacdo
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10. Instituir o Sistema de Avaliacdo Educacional de Limoeiro (SAEL);

1. Assegurar o compromisso com a alfabetizacdo na idade certa,
executando e ampliando o Programa ALFALETRAR Municipal e as parcerias com

as esferas estadual e federal;

12. Criar uma rede de apoio multidisciplinar (psicdlogo, psicopedagogo e
assistente social) de modo a oferecer suporte as escolas e a Secretaria Municipal

de Educacao e Esportes quanto ao processo de ensino e aprendizagem;

13. Monitorar o fluxo escolar prevenindo ou corrigindo possiveis distorcdes

idade-ano;

14. Dar continuidade ao processo de ensino, de forma eficaz, voltado as
necessidades dos estudantes, de modo a garantir a permanéncia e o progresso de

sua escolaridade, combatendo, assim, a evasao escolar;

15. Implementar o Nucleo de Atendimento Educacional Especializado de
Limoeiro (NAEEL), estimulando a aprendizagem dos alunos com deficiéncia,
transtorno do desenvolvimento, transtorno de aprendizagem, altas habilidades e

autistas;

16. Implantar progressivamente, nas escolas da rede municipal, a Educacao
Tecnoldgica, na perspectiva de formar estudantes para o mundo digital,

preparando-os com habilidades do pensamento critico, criativo e consciente;

17. Dar prosseguimento e buscar ampliar os convénios na area educacional,
garantindo o funcionamento de cada um, no atendimento as suas peculiaridades
e as suas necessidades especificas, objetivando oportunizar qualidade na oferta

dos servicos;

18. Manter a ampliacdo das vagas na rede municipal, através da continuidade
da construcdo de unidades educacionais, bem como ampliar as matriculas de
estudantes na educacdo em tempo integral, oferecendo mais tempo e qualidade

de aprendizagem;
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19. Continuar e aprofundar politicas publicas relacionadas a primeira infancia

de forma intersetorial, oferecendo cuidados e educacdo as criancas;

20. Continuar incentivando o controle social, através dos Conselhos do

Fundeb, da Alimentacdo Escolar e do Conselho Municipal de Educacao;

21. Instituir o Férum Municipal de Educacdo e cumprir com o cronograma

de realizacdo de Conferéncia Municipal, garantindo a participacdo social.
22. Implantar o calendario anual de esportes;

23. Implementar o Campeonato Municipal dos Esportes de Quadra (Futsal,

Voblei, Handebol e Basquete);

24. Manter e aprimorar a Copa Terra Amada de Futebol (modalidade

masculina e feminina), com 12 e 22 divisao;
25. Revitalizacdo do Campo do Centro Social Urbano - CSU;

26. Elaborar projeto para implantacdo do famoso Gramadao;
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DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E CIDADANIA

No que tange ao ambito da Secretaria de Desenvolvimento Social e
Cidadania, efetivamos durante o primeiro mandato o cumprimento regular das
politicas socioassistenciais e beneficios eventuais para os cadastrados no
CadUnico (feiras basicas, funeral, auxilio aluguel, enxoval natalidade, intervencao
em épocas de calamidade e emergéncia), com tratamento digno e humanizado
aos beneficidrios. Dessa forma, conferimos, de forma participativa, protecao
social aos cidadaos e cidadas limoeirenses, familias e a comunidade no
enfrentamento das suas dificuldades, por meio dos servicos e programas
ofertados, consoante a politica do SUAS - Sistema Unico da Assisténcia Social,
através especialmente do CRAS, CREAS, Sistema de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos. Além desses, retomamos de forma constante o PIM
- Programa Idoso em Movimento, bem como realizamos a reforma do CCI -
Centro de Convivéncia dos Idosos, de modo a propiciar a melhoria na qualidade
de vida e longevidade dos nossos idosos.

Para um préximo mandato, identificamos as seguintes melhorias a serem
implantadas:

1. Fortalecer o acesso aos direitos sociais e de cidadania a grupos
vulneraveis, através de uma assisténcia social adequada com
facilitacdo do acesso a beneficios sociais, programas e projetos além
de documentacao civil previstos em lei;

2. Fortalecer o combate ao trabalho infantil em Limoeiro juntamente com

todos os membros da Rede de Protecdo e Garantia de Direitos;

3. Fortalecer o combate a todas as formas de violéncia contra criancas e
adolescentes em Limoeiro juntamente com todos os membros da Rede de

Protecdo e Garantia de Direitos;

4. Fortalecer e ampliar os programas relacionados ao combate a violéncia
contra: género, orientacao sexual, raca e outros;

5. Manutencao e ampliacdo dos Beneficios Eventuais;
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6. Manutencdo e ampliacdo dos Centros de Referéncia da Assisténcia
Social - (CRAS);

7. Manutencao dos Centros de Referéncias Especializados daAssisténcia
Social - (CREAS);

8. Fomentar politica publica juntamente com a Secretaria de Industria e
Comércio, construindo parcerias com a iniciativa privada através de
entidades de classe representativas para inclusdo da empregabilidade de
jovens aprendiz e pessoas com deficiéncia;

9. Ampliar a qualidade de vida, quanto aos direitos sociais, incentivando e
equipando o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos na
promocado da socializacdo das criancas, adolescentes e idosos;

10. Manter o acompanhamento continuo e revisdo do Cadastro Unico para
manutencdo ou inclusdo dos municipes conforme situacdes especificas de
cada beneficiario;

11. Manter monitoramento e capacitacdo dos Conselheiros Tutelares para
o desempenho de suas funcdes, consoante estabelecido no Estatuto
da Crianca e do Adolescente;

12. Apoiar e estimular a participacdo cidada no Controle Social.
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TRANSITO, MOBILIDADE
URBANA E SEGURANCA

Nesta darea da gestdo buscamos melhorar a mobilidade e seguranca do
transito municipal, promovendo diversas medidas elencadas a seguir que, junto
com a conclusao das obras estruturadoras, especialmente a Nova Ponte Joao
Marques da Silva e duplicacdo da Ponte Velha, promoverdo um transito mais
eficiente e seguro:

1. Manter a revitalizacdo permanente de toda sinalizacdo vertical e
horizontal;

2. Disciplinar os pontos de embarque e desembargue dos transportes
alternativos;

3. Realizar estudos de engenharia de trafego para elaboracdo de
estacionamento rotativo nas principais ruas e avenidas;

4. Manter a entrega anual dos coletes aos mototaxistas;

5. Atualizar o Estatuto da Guarda Civil Municipal;

6. Manter qualificacdo e capacitacdo periddica aos Guardas Civis
Municipais;

7. Realizacdo de concurso publico para provimento de mais vagas na
Guarda Civil Municipal;

8. Implantacdo do sistema de monitoramento eletrénico na sede da
Secretaria de Defesa Social, centro comercial e principais vias da
cidade;

9. Permanéncia da parceria com as Policias Civil e Militar.
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INFRAESTRUTURA E
SERVICOS PUBLICOS

Quando assumimos a gestdo nos deparamos com a precariedade da
situacdo estrutural da cidade e conseguimos tornar Limoeiro novamente um
grande canteiro de obras. Realizamos o cal¢gamento de mais de 50 ruas,
asfaltamos todas as principais ruas e avenidas, além dos Distritos de Vila
Mendes e Urucuba, revitalizamos os canteiros das Avenidas Jeronimo Heraclio
e Severino Pinheiro, reformamos o Mercado Publico e Casa da Cultura/Centro
de Artesanato, efetuamos a cobertura do Patio do Mangaio, estamos efetuando
a construcdo da Creche Sao Jorge e Escola 13 Salas, reformamos as Pontes da
Samambaia e da Vila Urucuba, além de todas as Unidades Basicas de Saude e
Escolas Municipais, construimos obras importantes que elevam o potencial da
cidade como a Ponte Joao Marques da Silva, Ginasio Poliesportivo, escadaria e
acesso ao mirante do Cristo Redentor.

No nosso novo governo, com todo esse aparato ja conquistado
pretendemos ampliar ainda mais as melhorias continuas, dentre as quais:

1. Ampliar o calcamento das ruas para as comunidades que ainda ndo
foram atendidas;

2. Expandir a iluminacdo publica de LED para todas as comunidades;

3. Em parceria com o Governo do Estado realizar a reforma do Hospital
Regional José Fernandes Salsa;

4. Restauracdo e duplicacdo da Ponte Velha;

5. Adquirir e ampliar a rede de maquinas e veiculos da Secretaria de
Infraestrutura;

6. Manter os servicos de picarramento de forma continua na Zona Rural;

7. Concluir o processo de ampliacdo do Cemitério Publico Municipal;

8. Implantar energia solar nos prédios publicos, especialmente Unidades
Basicas de Saude e Escolas Municipais, gerando eficiéncia e
economia, cujo projeto ja estd em fase de planejamento e execucao;

9. Manter a cidade limpa, através dos servicos de limpeza publica, coleta

de lixo e ampliacdo da capinacao;
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10. Revitalizar as pracas, academias e espacos publicos de lazer;

11. Ampliar a distribuicdo de dgua, através da perfuracdao de novos pocos
artesianos e aquisicao de mais caminhdes pipas;

12. Continuar e ampliar as parcerias com os Governos Federal e Estadual
para aquisicdo de unidades habitacionais do Programa Minha Casa
Minha Vida.

ORLANDO 2 o
JORG=
"= ZE DE NENA




vai fazer
muito mais

DESENVOLVIMENTO AGRICOLA,
PESCA E MEIO AMBIENTE

Na zona rural, realizamos diversas medidas para propiciar o
desenvolvimento dos pequenos e médios agricultores, seja com ara¢ao de terras,
limpeza de barreiros, distribuicdo de sementes, picarramento das estradas e a
execucdo do Programa de Aquisicao de Alimentos - PAA, com investimento de
1 milhdo de reais, sendo 800 mil através de Emenda Parlamentar e 200 mil
através do CONAB.

Em uma préxima gestao, buscamos:

Realizar projeto de recomposicao de mata ciliares e criacdo de
sementeira publica a fim de melhorar a Preservacdo Ambiental e
Reflorestamento em Limoeiro;

Manter e maximizar os servicos de aracdo de terras, limpeza de
barreiros e picarramento continuo das estradas da zona rural;
Aquisicdo de mais maquinas para ampliar e acelerar os processos

acima citados;

. Buscar parcerias para potencializacdo da pesca artesanal no

municipio;

Manter e ampliar a execucdo do Programa de Aquisicdo de
Alimentos - PAA;

Manter a realizacdo das campanhas de Vacinacdo em parceria com
a ADAGRO;

Incentivar a profissionalizacdo das técnicas agricolas produtores

rurais, bem como a formalizacdo desta categoria.
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INDUSTRIA E COMERCIO

No ambito do desenvolvimento da Industria e Comércio, efetivamos
diversas medidas para melhorar e aquecer a economia local, tais como: oferta de
cursos nas mais diversas areas, de modo a estimular o empreendedorismo e
autonomia do pequeno empresario, a cobertura do Patio do Mangaio, conferindo
maior comodidade e estrutura para os feirantes comercializarem seus produtos.
Além disso, conforme dados do Novo Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados (Novo CAGED - Sistema do Ministério do Trabalho e Emprego
do Governo Federal), Limoeiro foi o 112 colocado geral entre os 184 municipios do
Estado de Pernambuco que mais gerou empregos no ano de 2023, e em 22 lugar
na regido do Agreste. Dessa forma, com o conjunto arquitetdnico das obras do
Ginasio, Cristo Redentor, a Nova Ponte, a cobertura do Patio do Mangaio e Casa
da Cultura, atrelado ao estimulo ao empreendedorismo, Limoeiro ocupa o lugar
de destaque naregido. Dito isto, em um préximo mandato elencamos as seguintes
propostas:

1. Manter a oferta de cursos profissionalizantes nos mais diversos
segmentos (corte e costura, panificacdo, bolos, cabeleireiro, etc),
com o intuito de estimular o empreendedorismo;

2. Empenhar esforcos para, em parceria com o Governo do Estado e
iniciativa privada, trazer o gads, energia e agua para o Distrito
Industrial, de modo a viabilizar a instalacdo de empresas;

3. Conceder incentivos fiscais para viabilizacdo da instalacdo de

empresas No Municipio;

Estimular a feira do artesanato;

Formalizacdo e ampliacdo dos cadastros de MEI e ME;

Estimulo ao desenvolvimento do comércio local;

Fortalecimento de parcerias para a atracdo e/ou expansao de

empresas.

Ampliar a capacitacdo para micro e peguenos empresarios, com

ofertas de cursos e workshops, em parceria com SEBRAE, SENAC e

outras instituicdes.

9. Desenvolver, em parceria com a Secretaria de Turismo, Lazer e
Juventude, roteiros turisticos que incluam visitas a feiras livres
mercados publicos e comércio local, destacando produtos e servicos
tipicos, especialmente tendo em vista a previsdo de aumento de
visitantes com o conjunto estrutural de obras empreendedoras em
execucao.
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