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. Introducgao

Registrar um plano de governo se constitui no maior desafio que o postulante ao cargo

executivo, comprometido com a dimensao do cargo, tem a apresentar, porquanto
representa, eminentemente, a assuncdo de compromissos com 0S municipes, e,
essencialmente, o dimensionamento da necessaria preservagao das obrigacdes
assumidas. Demonstra, explicitamente, uma proposicao fiscalizatéria continua, a qual
pode e deve ser realizada pelo préoprio cidadao-eleitor, concomitante ao mandato, mas,
principalmente, revela a absor¢do de um estado de seguranga juridica, porquanto se
apresenta formalizada junto a propria Justiga Eleitoral, no sentido de estabelecer
objetivos firmados para a consecugao dos fins esperados para toda populagdo municipal

e, em esséncia, pelo eleitor no cerne da escolha, durante o pleito eleitoral.

Candidato a Prefeito: ROGERIO FERREIRA - Vice: ERALDINHO




PLANO DE GOVERNO
Coligagéo: “O AVANCO VAI CONTINUAR”

ntendemos que a apresentagcdo de propostas deve estabelecer coeréncia e

integragéo entre programas, projetos e agées que possam ser viabilizados por meio de
politicas publicas factiveis e participativas, os quais serao realizados com a utilizacao de
recursos proprios, da Unido, do Estado, da iniciativa privada ou de parcerias publico-

privadas, parcerias com o terceiro setor, dentre outros.

or seu turno, apresentamos um plano coeso, com propostas concretas e viaveis,

possiveis de realizagdes, no intuito de alcangcarmos efetivo desenvolvimento com
sustentabilidade, conduzindo Jatoba para ao crescimento econdmico, social e

ambientalmente sustentavel.

nificamos, neste plano de governo, diretrizes que contaram com um processo ativo

de escutas aos servidores municipais, municipes, empresarios, especialistas de diversos
setores que compdem a administracdo municipal e, ainda, aproveitamos a expertise e
sensibilidade do candidato Rogério Ferreira que, aléem de conhecer e ter visitado todas
as areas da cidade, inteirando-se das demandas imediatas, integrou a governanca
corporativa de outras entidades publicas e acumula extensa experiéncia na

administragao publica.

uscamos evidenciar, como principios, os valores em favor da Familia e do Cidadao,

igualdade de oportunidades, honestidade, trabalho, respeito, transparéncia, efetividade
na prestacao dos servigcos publicos e, principalmente, paixao pela nossa cidade e pelas

pessoas que aqui vivem.
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astreamos, ainda, toda a estrutura do presente plano em uma confluéncia de

principios juridicos estabelecidos tanto nas Constituigdes brasileira e estadual, quanto
na Lei Orgénica do nosso municipio, a saber: honestidade, legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, moralidade, eticidade, efetividade, economicidade,

entre outros.

mporta destacar que, identificada toda a nossa populagao, tanto em sua conformagao

histérico-cultural quando em sua ascendéncia constitutiva, como a centralidade de
estruturagcdo do presente plano, desenvolvemos uma matriz relacional, com
caracteristicas e delineado com diretrizes por aproximagao transversal, na qual estao
inseridos os eixos de trabalho e de acdes em politicas publicas e sociais, os quais

poderao se objetivamente realizados.

onseguimos, nesta senda, construir o presente plano, o qual tera uma Gestao com

foco em instrumentos de planejamento e acompanhamento realizaveis, com metas que
serdo estabelecidas nas disciplinas de programacdo e execugdo orgamentaria, bem
como na implantacao de planos, programas e projetos para a concepgao de expanséo
de novas solugdes que permitam o aumento do desenvolvimento humano no municipio
de Jatoba.

ssim, as politicas publicas estarao todas alicergadas e constituidas em uma simbiose

de diretrizes transversais que, mesmo podendo estar em atividades individuais,
apresente completude de realizagdes para as areas de Saude, Educacgao,
Administragdo, Finangas, Planejamento, Assisténcia e Desenvolvimento Social,
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Infraestrutura, Seguranga, Meio Ambiente, Agropecuaria, Equidade de Género, Direito
da Mulher, Cultura, Saberes Tradicionais e ldentidade, Esporte, Turismo, sendo assim

apresentadas neste plano e baseadas nos eixos seguintes:

) Jatoba mais sustentavel, humanizada, segura e acolhedora;
) Jatoba mais tecnoldgica, eficiente e transparente;

)  Jatoba mais democratica, inclusiva e participativa.

este sentir, oferecemos o compromisso pessoal de, ao longo da gestdo municipal,

construirmos e executarmos de maneira sistémica as diretrizes e agdes aqui
estabelecidas, dentro dos eixos propostos e, ainda, estabelecermos um elo as novas
proposicdes factiveis apresentadas, ou por meio de audiéncias ou reunides setoriais, as
quais poderemos incorporar, ou nao, ajustando, de forma dinamica, este plano de

governo.

utrossim, considerando o espirito sistémico e dindmico das politicas publicas acima

relacionadas, bem como a necessidade de interagdo com o0s demais poderes
constituidos, teremos, no presente plano, o compromisso de permanentemente buscar
a associagao de uma alianga dialdgica republicana com o firme e fiel objetivo de justificar

a validade da confianga depositada pelo cidadao.

endo assim, apresentamos abaixo os desdobramentos dos eixos supramencionados

de forma que se possa entender que o processo de avancgo permitira, de forma natural,
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JATOBA como uma cidade: mais sustentavel, humanizada, segura e acolhedora; mais

tecnoldgica, eficiente e transparente, e; mais democratica, inclusiva e participativa.
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Dos Eixos — Desdobramentos

Jatoba mais sustentavel, humanizada, segura e acolhedora;

Além das determinagdes norteadas pela legislagao vigente, cumpre-nos apresentar as

propostas a seguir, que abrigam temas e diretrizes de: meio ambiente; saude; seguranga;

direito da Mulher, desenvolvimento e assisténcia social, sendo:

)

Vi)

vii)

viii)

iX)

Xi)

Expandir a coleta seletiva e o recolhimento de residuos sélidos na area rural;
Estudar a implementacédo de agbes para extinguir o indice de abandono, maus
tratos guarda e desrespeito aos animais, avaliando a constru¢cdo de uma
Campanha de castracao e vacinagao dos animais;

Incentivo as hortas comunitarias;

Elaborar o plano de Informatizacdo total do sistema de seguranga urbana
integrado com sistemas de vigilancia e de identificacdo, em parceria com a
comunidade, Estado e iniciativa privada;

Monitorar areas de risco com equipamentos eletrénicos;

Estudar e avaliar condigdes de aposentadoria especial aos Guarda Civil Municipal
- GCMs;

Ampliar parcerias com demais esferas governamentais e iniciativa privada, para
melhoria dos equipamentos, instalagdes e inteligéncia da Guarda Civil Municipal;
Estudar a ampliagdo do quadro de servidores;

Instituir metodologia de premiacdo e honraria ao mérito para os Guardas
Municipais que se destacarem no cumprimento do dever;

Elaboragdo do PLANO MUNICIPAL DE CONVIVENCIA FAMILIAR E
COMUNITARIA, através de projeto de lei, para cuidar de criancas e adolescentes
sob medidas de proteg¢ao e/ou vivendo em servigo de acolhimento domiciliar no
Municipio, principalmente nas questbes de pessoas desabrigadas e sem apoio
familiar.

Melhorar a infraestrutura de saude;
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xii)

xiii)

Xiv)

XV)

XVi)

XVii)

Xviii)

XiX)

XX)

XXi)

XXii)

XXiii)

XXiV)

XXV)

XXVi)

Reorganizar a Unidade Basica de Saude, estruturando-a com infraestrutura
humana, material, de equipamentos e insumos, capazes de ampliar a garantia de
um funcionamento eficaz;

Reavaliar todos os equipamentos que compdem a saude publica;

Organizar o atendimento farmacéutico, ampliando os postos de distribuicdo de
medicamentos e fazendo o gerenciamento destes;

Otimizar os programas da saude bucal, da vigilancia em saude e das zoonoses,
dentre outros;

Assegurar a permanente melhoria do atendimento e a humanizagéo na rede de
saude publica, garantindo uma conduta de atencédo e cuidado que continue
atendendo efetivamente a expectativa da populacéo;

Investir para uma informatizagédo e integracédo de toda Rede de Atendimento a
Saude;

Valorizar as equipes multidisciplinares, proporcionando uma melhor satisfagao
dos servidores e por consequéncia um atendimento humanizado a populacéo;
Avaliar a Criacao do PADI (Programa de Atendimento Domiciliar ao 1doso);
Adquirir equipamentos, mobiliarios e insumos para areas técnicas que integram a
vigilancia em saude, visando a estruturagéo e fortalecimento do setor;

Investir na capacitacdo da rede de servigos de saude para a execucao das acoes
de vigilancia em saude;

Ampliar a rede de abastecimento na farmacia do municipio, onde o cidadao possa
ser atendido de forma mais rapida e eficaz;

Avaliar a criagdo do Programa “Remédio em Casa”, para diabéticos e hipertensos
cadastrados na rede municipal e que tenham residéncia fixa no municipio;
Consolidar, ampliar, divulgar e qualificar os servigos de atendimento as mulheres
e filhos em situacao de violéncia;

Elaborar um Plano Municipal para Juventude, que dara as diretrizes para as novas
politicas publicas a serem realizadas, criando um diagndstico sobre a situagao
dos jovens de n0sSsO municipio;

Fomentar a criagdo e o funcionamento de Associagdes de Moradores de bairros;

Candidato a Prefeito: ROGERIO FERREIRA - Vice: ERALDINHO
2025-2028



PLANO DE GOVERNO
Coligagéo: “O AVANCO VAI CONTINUAR”

XXVii)

XXViii)

XXiX)

XXX)

XXXi)

XXXii)

XXXiii)

XXXiV)

XXXV)

XXXVi)

Viabilizar a ampliagao dos Centros de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) e
o de Referéncia Especializada em Assisténcia Social (CREAS);

Avaliar a criagdo do programa integrado de atendimento aos dependentes
quimicos e sua familia, que envolva atencdo na area da saude, educacao,
formacao profissional, assisténcia juridica em parceria com o Terceiro Setor;
Fortalecer e ampliar a capacidade de atendimento dos programas contra todas as
formas de violéncia decorrentes de negligéncia, abuso, maus tratos, exploragao
sexual e crueldade em relagao a crianca e ao adolescente, a mulher e ao idoso;
Priorizar as mulheres chefes de familia e de baixa renda nos diversos programas
sociais do municipio;

Planejar e realizar, em parceria com as secretarias municipais e com
organizagdes sociais privadas, eventos com proveitos filantrépico e assistencial;
Receber doagbes de terceiros e distribui-las as organizagdes filantrépicas e
assistenciais;

Trabalhar para que haja crescimento, mas sem deixar de lado nossa
responsabilidade de promover uma gestdo preocupada em preservar nossos
recursos ambientais.

Implementaremos politicas de educacdo ambiental continuada, incentivo a
reciclagem de materiais e uso equilibrado dos recursos naturais e energia;
Potencializar e promover caminhadas ecolégicas com intuito educacional em
parceria com a Secretaria de Educacao, Esporte e Saude, para que o cidadao
conheca suas belezas naturais e alerte a estes o interesse a preservacgao;

Iniciar um programa para reciclagem de entulho, possibilitando um possivel

reaproveitamento do material coletado;

xxxvii) Promover a ampliagcéo de lixeiras em areas publicas;

xxxviii) Aumentar o numero de maquinas e equipamentos para os pequenos agricultores,

XXXiX)
xl)

especialmente aqueles que nao tém condi¢cdes de pagar a aragem da terra;
Incentivo a realizagdo da FEIRA DO Agroecoldgica

Buscar a viabilizagao de recursos para perfuracdo de pocos artesianos e rede de
distribuicdo em localidades que necessitam;
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xi)

xlii)

liii)

xliv)

xlv)

xlvi)

xlvii)

xlviii)

xlix)

I

li)

lii)

liv)

Ivi)

Diminuir o indice de perda de agua tratada com a manutencdo e substituicdo
gradual da rede de distribuigao;

Realizar plano de desenvolvimento e ampliacdo do sistema, bem como a
ampliagao de fornecimento de agua e de captagao e tratamento de esgoto;
Avaliar o funcionamento das ETEs instaladas e aquelas em processo de
instalacdo no municipio;

Criar campanha de esclarecimento da populacdo em todas as midias, sobre a
responsabilidade e a correta destinagado do lixo e dos entulhos da construgao civil;
Estimular a expansao de agdes em parceria com o “sistema S”, como a presenca
das carretas em nossa cidade capacitando a populacgao;

Potencializar os esforgcos para a melhor prestacdo dos servicos do Conselhos
Tutelar, através de capacitagdo continuada e estrutura adequada para
desenvolvimento de suas fungdes;

Avaliar a implementacgao de politicas e programas de forma integrada as politicas
e programas locais e intramunicipais para pessoas com deficiéncia;

Potencializar acdes e campanhas educativas sobre os direitos das pessoas com
deficiéncia;

Garantir o cumprimento da legislagao voltada as pessoas com deficiéncia, pelo
proprio poder publico e pela iniciativa privada;

Fomentar o programa de politicas de seguranga alimentar e nutricional,
Potencializar agcdes relacionadas ao conselho de segurancga alimentar;
Potencializar a atencdo ao atender as vitimas de abuso, violéncia doméstica e
sexual;

Fomentar campanhas educativas e de sensibilizagdo para prevencédo ao uso de
drogas e dependéncia quimica;

Fomentar agdes sociais em datas comemorativas como Pascoa, dia das criangas,
Natal, dia do idoso, outubro rosa, pessoa com deficiéncia, etc;

Desenvolver politicas para negros, juventude, LGBTQIAPN+ e populagao diversa,
respeitando a liberdade e a diversidade em todos os niveis;

Fortalecer e fiscalizar o acesso ao programa Bolsa Familia para familias em

situacao de pobreza extrema;
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Ivii)

Iviii)

lix)

Ii)

Iii)

Iiii)

IXiv)

Ampliar, consolidar e qualificar os servigos de atendimento as mulheres vitimas
de violéncia;

Desenvolver um programa que auxilie a prevengao a gravidez na adolescéncia;
Apoiar e desenvolver agdes para desenvolvimento de atividades no projeto
especialmente para mulheres;

Dar suporte as vitimas para garantir o entendimento referente a medidas previstas
na Lei Maria da Penha;

Potencializar politicas voltadas para o idoso, por meio de multiplicagdo de grupos
de convivéncia e acgdes de inclusdo e participacdo do idoso na sociedade e em
suas atividades;

Estimular a producéo cultural, artesanal e de lazer para as pessoas idosas;
Propiciar ao idoso a sua valorizagdo e conscientizacdo familiar quanto as suas
necessidades e direitos;

Desenvolver projetos para agao e capacitagao voluntaria de cuidadores de

pessoas idosas.

Jatoba mais tecnoldgica, eficiente e transparente;

Para além do cumprimento das determinagdes legais, a administragdo municipal sera

pautada pelas seguintes medidas, nos temas e diretrizes relacionados a Administracao,

Financas, Planejamento e Infraestrutura:

ii)

Dar transparéncia dos gastos publicos, com publicagdo regular do orgamento
municipal e da movimentagao financeira para que a sociedade acompanhe a
execucao financeira municipal, inclusive com a realizacdo de audiéncias publicas
de esclarecimento;

Capacitar os Servidores Municipais através de programas de qualificagéo
profissional;

Garantir os pagamentos dos salarios aos Servidores Municipais com

pontualidade, bem como dos fornecedores;
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vii)

viii)

Xi)

Xii)

xiii)

Xiv)

XV)

XVi)

XVii)

Xviii)

XiX)

Realizar o PGM - Plano de Governanca e Motivacao, plano de carreira para todas
as categorias do funcionalismo municipal,

Revisar o Estatuto do Servidor;

Construgdo de passagens molhadas e recuperagdo sistémica de estradas
vicinais;

Ampliar a oferta de internet gratuita em areas publicas;

Manter e/ou ampliar o Programas de Estagios para dar continuidade de trabalho
e conhecimento ao jovem em sua area de estudo;

Modernizar o sistema de cadastro, controle e emissao de notas do produtor rural;
Fortalecer os programas de divulgacao e fortalecimento do Comércio e Prestagao
de Servicos;

Aperfeicoar a gestdo econdmica, ampliando a capacidade de captagdo de
recursos do municipio, fomentando parcerias junto ao setor privado e ao terceiro
setor, e alinhar as politicas municipais com as estaduais e federais;

Qualificar a mao de obra, apoiando cursos técnicos em parceria com o SENAI.
SEBRAE, SENAR e outros;

Fomentar a cidade de infraestrutura adequada as demandas do seu povo, e que
estas sejam compativeis ao crescimento da populagado, mostrando com isso, uma
visao e planejamento de longo prazo;

Levantar as potencialidades turisticas do nosso municipio;

Promover, através de acgbes voltadas a promogao de eventos turisticos, uma
maior participagao na arrecadagao do municipio e potencializar o setor na geragao
de empregos;

Desenvolver a¢des no turismo de forma que possamos potencializar o consumo
de produtos artesanais e comércio local por parte de turistas que visitem nosso
municipio;

Desenvolver programa para planejar e ordenar a conservagdo de atrativos
naturais e culturais;

Promover as festividades natalinas no municipio;

Estimular a criagdo, formalizacdo e a competitividade de micro e pequenas

empresas, como fornecedoras das grandes empresas estabelecidas na cidade;
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XX)

XXi)

XXii)

XXiii)

XXiV)

XXV)

XXVi)

XXVii)

XXViii)

XXiX)

XXX)

XXXi)

XXXii)

XXXiii)

Fortalecimento das feiras livres e dos feirantes, com ampliagdo do numero de
feiras noturnas e reorganizagao do mercado distrital;

Desenvolver o agronegodcio, utilizando a tecnologia, priorizando produtos
organicos, com integracéo da cadeia produtiva, contemplando o cooperativismo e
o turismo rural;

Oferecer, por meio de parcerias, cursos técnicos e de formacao determinados pela
cadeia produtiva e econémica do municipio;

Firmar convénios com as Instituicbes de Ensino Superior para estudos e
diagnosticos para a formulagdo, acompanhamento e avaliagdo das Politicas
Municipais;

Implantacao de faixas elevadas para pedestres em escolas municipais;
Ampliacdo e investimento na reforma de calgadas, ruas, e areas exclusivas para
pedestres;

Arborizacao e Jardinagem das ruas da cidade;

Buscar alternativas para contribuir com a limpeza de fossas sépticas.

Convénio com o Governo Estadual para a recuperacao das estradas vicinais para
propiciar ao cidaddo que vive na zona rural uma melhor qualidade de transporte
e consequentemente o melhor escoamento de alimentos e da producgao rural;
Promover em conjunto com os Governos Estadual e Federal, um plano de
saneamento, que representara mais saude para a populagédo, o que significa
menores riscos de doengas;

Avaliar a Instalacdo de uma rede de monitoramento através de cameras na
Garagem Municipal, promovendo maior controle e seguranca da frota e outros
equipamentos;

Pavimentagdo e recapeamento asfaltico nas ruas do municipio, com apoio de
recursos do governo estadual e/ou federal.

Aprimorar as leis urbanisticas municipais, em especial o Plano Diretor do
Municipio;

Estudar a redugdo do déficit habitacional, com a constru¢cdo de moradias

sustentaveis, estruturas de lazer e esportes, saneamento basico, facil acesso ao
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transporte publico, saude, educacao, priorizando sempre a qualidade de vida do
cidadao, com o apoio dos governos estadual e federal ou por meio de PPP;
xxxiv) Avaliar a ampliagcéo do sistema de iluminagao publica com lampadas de “Led”;
xxxv) Fomentar parcerias com empresas privadas para a conservagao de parques,
pracas e jardins, mediante autorizagao de publicidade;

xxxvi) Criar cronograma de recuperagao e paisagismo de pragas e parques publicos.

lll. Jatoba mais democratica, inclusiva e participativa;

Os destaques elencados nos temas e diretrizes relacionados ao universo de Educacéo,
Equidade de Género, Cultura, Esportes, Turismo, Saberes Tradicionais e ldentidade, sdo
apresentados a seguir, fortalecendo as multiplas formas de atuacdo transversal das
mesmas acg¢des, na melhoria relacionada com a formacgao, capacitacao,

instrumentalizagao e valorizacao dos professores e profissionais das areas correlatas:

i) Implantagao de inclusao Digital com reestruturacéo do laboratério de informatica;

ii) Desenvolver e implantar modelos pedagdgicos de referéncia que garantam ensino
de exceléncia;

iii) Garantir a oferta de creches, pré-escolas e escolas que atendam as demandas do
municipio, primando por estruturas que suportem adequadamente a formacao
integral dos alunos;

iv) Estimular o uso de novas tecnologias e as novas linguagens de comunicacgéo,
juntamente com a formagao permanente e a valorizagao dos educadores;

V) Potencializar o papel da escola nas campanhas educativas sobre tematicas de
seguranga, meio ambiente, saude, prevencgao as drogas, transito, dentre outras;

Vi) Garantir a inclusdo das criangas com deficiéncia, assegurando acessibilidade,
equipamentos e formacéao para os profissionais da rede municipal de ensino;

vii)  Garantir a entrega da merenda escolar balanceada e de boa qualidade nutricional;

viii)  Implantar programa municipal de combate as drogas nas escolas;
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Xi)

xii)

xiii)

Xiv)

XV)

XVi)

XVii)

Xviii)

XiX)

XX)

XXi)

XXii)

XXiii)

XXiV)

Criar um plano de manutengao agil e permanente para os equipamentos da rede
de educacao;

Prover condi¢cdes adequadas de infraestrutura fisica e operacional em toda a
Rede de Ensino Municipal, incluindo a melhoria da acessibilidade nas escolas e a
modernizagdo dos instrumentos pedagdgicos e tecnoldgicos;

Valorizar os professores e os educadores, dando énfase a formacgao continuada
e a melhoria das condicdes de trabalho;

Melhoria no transporte escolar e veiculos garantindo transporte digno e eficiente
aos estudantes que se deslocam da area rural para a sede municipal;

Melhoria na oferta do transporte universitario e de cursos técnicos;

Investir na reforma, manutencdo e revitalizacdo da estrutura fisica e
equipamentos da escola;

Qualificagao continuada dos profissionais da educagao;

Garantir investimentos em: materiais pedagodgicos, merenda escolar com
qualidade, tecnologia da informacédo e a manutencédo e ampliagdo dos espagos
escolares;

Viabilizar a manutengao da climatizagdo das salas de aula das escolas publicas
municipais;

Reformular o Plano de Cargos e Carreira e Salario dos profissionais do magistério;
Melhoria e continuidade no Atendimento da Educagéo Especial,

Garantir a inclusdo das criangas com deficiéncia e necessidades especiais,
assegurando acessibilidade, equipamentos e formagao para os profissionais da
rede municipal de ensino para este fim;

Potencializar a Assisténcia Psicopedagdgica;

Implementar campanhas educativas periodicamente nas escolas, sobre tematicas
relacionadas a seguranga, meio ambiente, saude, prevengao as drogas, transito
e outros temas sociais;

Garantir o fornecimento de uniformes e materiais escolares, assegurando sua
qualidade e prazos de entrega.

Revisar, readequar e garantir a aplicagdo do Plano Municipal de Cultura, a luz do

cenario pos-pandemia;
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XXV)

XXVi)

XXVii)

XXViii)

XXiX)

XXX)

XXXi)

XXXii)

XXXiii)

XXXiV)

XXXV)

XXXVi)

Ampliar a utilizacdo das espacos e equipamentos publicos para a promogao da
cultura;

Buscar ampliar os recursos destinados a Lei de Incentivo a Cultura;
Descentralizar as atividades culturais, com o apoio da comunidade e iniciativa
privada;

Garantir a realizagdo dos eventos com atracbes gospel na semana de
comemoracao do aniversario da cidade;

Reconhecimento e valorizagdo dos nossos artistas locais;

Elaborar e promover um calendario das manifesta¢des culturais;
Reaparelhamento da Fanfarra Municipal, para incentivar o civismo entre os
jovens;

Implementar programa para tornar a “cidade conectada” com instalagdo de WIFI
(internet movel) nos principais pontos e praga da cidade para facilitar comunicagao
e interagao da populagdo acompanhando as novas tecnologias;

Encaminhar a Criacdo do FUNDO MUNICIPAL INDIGENA,;

Realizacdo de REUNIAO ANUAL com as liderancas indigenas e da Beira rio, para
apreciar suas propostas prioritarias nas devidas areas;

Disponibilizar KITS PARA EVENTOS nas comunidades, composta por Som, palco
e tendas, em eventos tradicionais, desde que solicitados por grupos
representativos de cada localidade;

Apoiar o S&do Joao Coletivo das Escolas Indigenas;

xxxvii) Apoiar as Tradigdes indigenas da corrida do umbu;

xxxviii)Disponibilizagao dos aparelhos publicos municipais para atividades esportivas aos

XXXiX)
xl)

xli)

xlii)

liii)

finais de semana;

Criac&do do Programa Esporte Inclusivo, voltado as pessoas com deficiéncia;
Criar o Plano Municipal de Esportes;

Fortalecer e dar atengao as diversas ligas e clubes esportivos, aos campeonatos
locais e regionais;

Estimular os torneios esportivos;

Implantar o programa de ginastica na praga, com professores e estagiarios de

Educacao Fisica, para alongamentos, caminhadas e orientagéo de vida saudavel;
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xliv)

xlv)

xlvi)

xlvii)

Investir em programas comunitarios — esporte de inclusédo social e lazer
comunitario;

Reforcar as agdes do esporte de representagao, criando mecanismos dindmicos
de apoio e incentivo, com a utilizacdo de parcerias com a iniciativa privada e
organizagdes sociais, com o objetivo de aprimorarmos os resultados da cidade
em competicdes regionais, estaduais, nacionais e internacionais.

Proporcionar eventos esportivos de grande porte;

Avaliar a implantagéo do bolsa atleta;

xlviii) Ampliar os fluxos turisticos, a permanéncia e o gasto médio dos turistas, mediante

xlix)

a promocéao e o apoio ao desenvolvimento de produtos turisticos locais;

Estimulo ao esporte-educagao como ferramenta de fomento a iniciagao esportiva
para fins de desenvolvimento de categorias de base nas modalidades esportivas;
Renovacgao e implantagdo de Programas de incentivo as praticas de esportes e
realizacdo de eventos esportivos (passeios ciclisticos, maratonas, torneios e

competicdes municipais, regionais e outros).
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lll. CONSIDERAGOES FINAIS:

epresentar o povo, estabelecendo objetivos e metas viaveis que permitam ao

municipio de JATOBA crescer cada dia mais, desenvolvendo habilidades proprias e
realizaveis, melhorando a vida de todos em qualidade é o que move o desejo de, através
da Coligagao “o avancgo vai continuar”, com Rogério Ferreira Gomes da Silva candidato
a prefeito da Cidade de Jatoba/PE, e Eraldo Silva Santos, candidato a vice-prefeito,

continuar avangando.

uvimos a populagao e, através de plenarias partidarias, vimos por meio deste plano

de governo, registrar nosso compromisso com a cidade de Jatoba/PE, e para isso o
tornamos publico, oficializando nossas propostas por uma cidade mais justa, igualitaria,

participativa, responsavel, transparente e democratica.

arantimos que seremos incansavelmente combativos na luta pela eliminacdo das

desigualdades sociais ainda existentes e nao descansaremos enquanto houver, ainda

que implicitamente, um cidadao jatobaense desassistido.

staremos lado a lado do cidadao, de suas demandas, de suas necessidades, sendo

o0 permanente elo com todos os demais atores da vida politica municipal, estadual e
federal no sentido de que o AVANCO do municipio CONTINUE sustentavelmente, com

responsabilidade, ética e transparéncia.
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Respeitaremos e procuraremos a parcerias com as instituicdbes democraticas

constituidas que apresentem vocagado ao interesse coletivo, dando dinamicidade a
gestdao, AVANCANDO CONTINUAMENTE na realizagao do bem comum.

Irmanamo-nos, assim, na compreenséao de que “O AVANCO VAI CONTINUAR” gerando

melhoria na qualidade de vida de todos, ascendendo as politicas publicas ora existentes,

ainda mais.

Oramos agradecidos e pedimos a bengéo e a capacitagdo Divina para esse objetivo,

ao qual nos comprometemos a agir e trabalhar incansavelmente com ética,
responsabilidade, transparéncia, austeridade, zelo, honestidade e dedicag¢ao. Deus nos

abencoe!
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