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Apresentação
Uma construção coletiva
- - - - X

Este plano de governo é diferente dos outros que
você já leu ou ouviu falar…

As ideias e propostas apresentadas aqui foram
construídas coletivamente, a partir da escuta de
especialistas, profissionais e setores da
população, através de reuniões, conversas e
visitas.

É com muito orgulho que compartilhamos esse
projeto com vocês, em busca de construir uma nova
Nazaré da Mata.
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Educação
A educação é um setor primordial para a sociedade. Ela é
a chave para a redução da pobreza e desigualdade, além
de ser uma ferramenta para a construção de uma
comunidade justa e desenvolvida. A seguir apresentamos
os principais pontos do nosso plano de governo para esse
setor:

1. Ampliação e Integralização da Creche São José

2. Garantir a formação específica e capacitação de
professor apoio para os alunos deficientes

3. Ampliação do atendimento psicológico nas escolas do
município, através da implementação de salas de
Atendimento Especial Especializado nas escolas
municipais

4. Implementação dos primeiros passos de integralização
da educação básica municipal

5. Distribuição de materiais escolares para os alunos
da rede pública de ensino

6. Distribuição de merenda saudável, priorizando
insumos de produtores locais

7. Melhoria da infraestrutura das escolas da rede
municipal, através de reformas estruturais e
aquisição de novos equipamentos e mobiliário
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8. Implementação de internet de qualidade nas escolas

9. Repasse dos precatórios do Fundef para a educação e
cumprimento do rateio para os professores, como
estabelecido na legislação

10. Respeito à atualização salarial do piso da educação
por categorias

11. Revitalização e Ampliação da frota escolar

Saúde
A saúde do município carece, como outros setores, de
organização e eficiência, além da ampliação dos serviços
para toda a população. Pensando nisso, apresentamos os
seguintes pontos centrais:

1. Reformulação do sistema de marcação de consultas e
exames médicos, buscando reduzir as filas atuais;

2. Implementação do serviço de atendimento domiciliar
médico e fisioterápico;

3. Reformas e realocação das UBS, de forma que as
unidades básicas sejam em prédios adaptados para o
atendimento médico;

4. Atendimento odontológico descentralizado nas UBS;

5. Ampliação do atendimento noturno centralizado;
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6. Reorganização da gestão de medicamentos e insumos,
com a alimentação cotidiana dos dados, de forma a
saber qual a real demanda de cada região do
município;

7. Compra de UTI móvel;

8. Ampliação e manutenção da frota de ambulâncias e
veículos para o tratamento fora do domicílio (TFD);

9. Ampliação da infraestrutura e serviços da Casa
Azul;

10. Reforma da Clínica de Fisioterapia;

Cultura
A cultura passou por 8 anos de abandono e
desorganização. Escolhas questionáveis tornaram nossos
eventos culturais esvaziados. Nossas propostas buscam
revitalizar esses eventos e construir novas propostas
para a cultura de Nazaré da Mata:

1. Retomada do calendário cultural, de modo a
viabilizar a previsibilidade para o turismo;

2. Reforma do Mercado Público para a viabilização do
prédio como pólo cultural e gastronômico;

3. Retomada das sambadas do parque;
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4. Revitalização e reutilização do espaço Mauro Mota e
Parque dos Lanceiros;

5. Retomada do Carnaval de Nazaré da Mata como evento
regional;

6. Criação do Centro de Atendimento ao turista para os
principais eventos;

7. Reforma e reutilização da estação como pólo
cultural e educacional;

8. Valorização do Maracatu Rural como símbolo
municipal;

9. Captação via SEBRAE e SENAC para cursos de
especialização de profissionais para eventos
turísticos;

10. Abertura de novos editais para a Lei do patrimônio
vivo municipal;

Assistência Social
A assistência social é uma das principais ferramentas
para a construção de uma sociedade mais igualitária.
Nossas propostas visam tornar mais eficientes a entrega
dos serviços básicos para os que mais precisam:

1.Atuação integrada entre a Assistência Social,
Educação e Saúde. As informações e necessidades
devem ser compartilhadas entre os três setores;
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2.Oficina de terapia ocupacional para o acompanhamento
de alunos e ex-alunos atípicos;

3.Ampliação e reforma do CRAS Alto da Santa;

4.Reorganização do CRAS Tamataúpe;

5.Implementação de Cozinhas Solidárias no CRAS;

6.Criação de sistema de informação para o
acompanhamento das necessidades da população com
fragilidade alimentar e social;

Infraestrutura e Acessibilidade
A infraestrutura municipal deficitária nos mais variados
setores, comprometendo uma série de serviços públicos.
Nossas propostas visam reduzir, paulatinamente, esses
problemas:

1.Instituição e programa permanente de manutenção
preventiva de vias, solucionar os problemas antes
dos buracos virarem crateras;

2.Projeto de urbanização das periferias como os
loteamentos 5 corações, Diamante e Tamataúpe, dentre
outras;

3.Implementação da Guarda Municipal;
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4.Disponibilização de internet gratuita em todas as
praças públicas do município;

5.Reorganização da gestão e ampliação do cemitério
municipal;

6.Contratação de intérprete de LIBRAS para os colégios
e prédios públicos;

Esporte
A prática esportiva no município carece de mais
incentivos e organização. Para realizar melhorias no
setor, apresentamos as seguintes propostas:

1.Finalização e viabilização financeira do novo
estádio;

2.Construção calendário esportivo municipal para a
construção de campeonatos e eventos;

3.Reforma dos ambientes de prática esportiva nas
escolas municipais;

4.Criação de parcerias para a implementação de
escolinhas de modalidades variadas;

5.Incentivo à criação de escolinhas de futebol
feminino;
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Meio Ambiente e Limpeza Urbana
O cuidado com o meio ambiente e a gestão de resíduos vem
sendo um problema permanente nos últimos 8 anos de
gestão. É necessário revolucionar esse modelo, por isso
nos inspiramos em programas de sucesso para garantir um
ambiente de qualidade para todos:

1.Implantação de centro de saúde animal;

2.Fortalecimento do Conselho Municipal de Meio
Ambiente;

3.Conteinerização da gestão de resíduos;

4.Primeiros passos da coleta seletiva a partir de
parcerias;

5.Criação de Unidade de transbordo e triagem em local
adequado para a gestão de resíduos;

6.Promoção campanhas educativas nas escolas e meios de
comunicação para promoção de uma coleta de lixo mais
eficiente;

7.Criação de programas de castração através de
parcerias público privadas e com centros
universitários;

8.Implementação de viveiro municipal para o
desenvolvimento de mudas;
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9.Criação de programa de arborização municipal, com
enfoque nas regiões periféricas e ribeirinhas;

Trabalho e Administração
A carência de meios profissionalizantes e transparência
da administração são alguns dos problemas que foram
catalogados pela nossa campanha. A seguir apresentamos
algumas das soluções visualizadas para a melhoria desses
setores:

1.Criação de núcleo de atendimento ao servidor com
psicólogo e assistente social;

2.Criação de programa de qualificação profissional
para os servidores municipais;

3.Implementação da ouvidoria de forma eficiente;

4.Criação do Plano de desenvolvimento da agricultura
familiar;

5.Criação de bolsas para instituições superiores e
cursos pré-vestibular para alunos egressos da rede
pública municipal;

6.Ampliação do programa de estágios do município,
através de parceiras com as instituições de ensino
superior do município;


