Plano de Governo

PREFEITO: VINICIUS LABANCA 2025 - 2028

VICE: LUCCA

INFRAESTRUTURA

1.BAIRRO: IRINEU TEIXEIRA

e Construcdo de Escola Municipal;
e Construcdo de Unidade Basica de Saude;

e Pavimentacdo de Ruas;

2.BAIRRO: BELA VISTA

e Construcdo de Creche Municipal;
e Reforma de Unidade Basica de Saude;
e Construcdo de Muros de Arrimo;

e Pavimentacdo de Ruas;

3.BAIRRO: PROGRESSO / VALE VERDE

e Pavimentacdo de Ruas;

4. BAIRRO: SAQ JOAO E SAQ PAULO

e Conclusao da Construcao da Upinha;
e Reforma de Escolas Municipais;

e Construcdo de Creche Municipal;

e Reforma de Unidade Basica de Saude;
e Construcdo de Muros de Arrimo;

e Pavimentacdo de Ruas;

o Capeamento Asfaltico de Ruas e Avenidas;

5.BAIRRO: UMUARAMA




e Construcdo de Creche Municipal;

e Reforma de Escolas Municipais;

e Reforma de Unidade Basica de Saude;

e Construcdo de Muros de Arrimo;

e Pavimentacdo de Ruas;

e Capeamento Asfaltico de Ruas e Avenidas;

e Reforma da Quadra de Areia;

6. BAIRRO: VARZEA FRIA

e Construcdo de Escola Municipal;

e Construcdo de Creche Municipal;

e Reforma de Escolas Municipais;

e Reforma de Unidade Basica de Saude;
e Construcdo de Muros de Arrimo;

e Pavimentacdo de Ruas;

e Capeamento Asfaltico de Ruas e Avenidas;

7.BAIRRO: PENEDO

e Construcdo de Escola Municipal;

e Reforma de Escolas Municipais;

e Reforma de Unidade Basica de Saude;

e Construcdo de Muros de Arrimo;

e Pavimentacdo de Ruas;

e Capeamento Asfaltico de Ruas e Avenidas;
e Reforma de Pracas;

e Reforma de Quadras de Esportes;

8.BAIRRO: JALISCO

e Reforma de Escola Municipal;
e Pavimentacdo de Ruas;
e Capeamento Asfaltico de Ruas e Avenidas;

e Construcdo de Praca;

9.BAIRRO: BEIRA-RIO / BARRO VERMELHO

e Reforma de Escolas Municipais;

e Construcdo de Creche Municipal;



e Reforma de Unidade Basica de Saude;

e Construcdo de Muros de Arrimo;

e Pavimentacao de Ruas;

e Capeamento Asfaltico de Ruas e Avenidas;
e Reforma de Pracas;

e Reforma de Quadras de Esportes;

10.BAIRRO: PARQUE CAPIBARIBE

e Reforma de Escolas Municipais;

e Reforma de Unidade Basica de Saude;

e Construcdo de Muros de Arrimo;

e Capeamento Asfaltico de Ruas e Avenidas;
e Reforma de Pracas;

e Reforma de Quadras de Esportes;

11. BAIRRO: MURIBARA

e Construcdo de Escolas Municipais;

e Reforma de Escolas Municipais;

e Reforma de Unidade Basica de Saude;

e Pavimentacdo de Ruas;

e Capeamento Asfaltico de Ruas e Avenidas;
e Reforma de Pracas;

e Reforma de Quadras de Esportes;

12.BAIRRO: CONSTANTINO

e Construcdo de Unidade Basica de Saude;
e Reforma de Escolas Municipais;

e Pavimentacdo de Ruas;

13.BAIRRO: CAPIBARIBE (CASA DE SAUDE)

e Reforma da Academia das Cidades;

e Reforma de Unidade Basica de Saude;
e Construcao de Muros de Arrimo;

e Pavimentacdo de Ruas;

e Capeamento Asfaltico de Ruas e Avenidas;



14.BAIRRO: CHA DA TABUA

e Reforma de Escolas Municipais;

e Reforma de Unidade Basica de Saude;

e Construcdo de Muros de Arrimo;

e Pavimentacdo de Ruas;

e Capeamento Asfaltico de Ruas e Avenidas;
e Reforma de Pracas;

e Reforma de Quadras de Esportes;

15.BAIRRO: ALDEIA (MUNGUBA)

e Reforma de Escolas Municipais;

e Reforma de Unidade Basica de Saude;

e Pavimentacdo de Ruas;

e Capeamento Asfaltico de Ruas e Avenidas;
e Reforma de Pracas;

e Reforma de Quadras de Esportes;

16. BAIRRO: CENTRO

e Urbanizacdo de Calcadas;

e Construcdo do Novo Patio de Eventos;

e Urbanizacdo do Centro Comercial;

e Reforma de Prédios e Equipamentos Publicos;
e Reforma de Unidade Basica de Saude;

e Capeamento Asfaltico de Ruas e Avenidas;

e Reforma de Pracas;

e Reforma de Quadras de Esportes;

17.BAIRRO: ROSINA LABANCA

e Construcdo de Escola Municipal;

e Reforma de Escolas Municipais;

e Construcdo de Creche Municipal;

e Reforma de Unidade Basica de Saude;

e Reforma de Pracas;



18.BAIRRO: VILA DO REINADO

e Reforma de Escolas Municipais;
e Reforma de Unidade Basica de Saude;
e Capeamento Asfaltico de Ruas e Avenidas;

e Reforma de Pracas;

19. BAIRRO: VILA DOURADA / VILA RICA

Implantacdo de Abastecimento D'agua;

Construcao de Praca;

Capeamento Asfaltico de Ruas e Avenidas;

20. BAIRRO: CAIARA

Reforma de Escolas Municipais;

Construcao de Creche Municipal;

Reforma de Unidade Basica de Saude;

e Reforma de Pracas;

21.BAIRRO: NOVA TIUMA

e Construcdo de Escola Municipal;

e Construcdo de Creche Municipal;

e Reforma de Unidade Basica de Saude;
e Pavimentac¢do de Ruas;

e Capeamento Asfaltico de Ruas e Avenidas;

22.BAIRRO: TIUMA

e Reforma de Escolas Municipais;

e Construcdo de Creche Municipal;

e Construcdo de Unidades Basica de Saude;
e Reforma de Unidade Basica de Saude;

e Construcdo de Muros de Arrimo;

e Pavimentacdo de Ruas;

o Capeamento Asfaltico de Ruas e Avenidas;
e Reforma de Pracas;

e Reforma de Quadras de Esportes;

e Construcdo de Mini Ginasio de Esportes;



e Urbanizacdo da Feira de Tiuma;

23.BAIRRO: DISTRITO DE MATRIZ DA LUZ

e Reforma de Escolas Municipais;

e Construcdo de Creche Municipal;

e Construcdo de Escola Municipal;

e Reforma de Unidade Basica de Saude;

e Construcdo de Muros de Arrimo;

e Pavimentacdo de Ruas;

e Capeamento Asfaltico de Ruas e Avenidas;
e Reforma de Pracas;

e Construcdo de Mini Ginasio de Esportes;

24.BAIRRO: DISTRITO DE LAGES

e Reforma de Escolas Municipais;

e Construcdo de Creche Municipal;

e Reforma de Unidade Basica de Saude;
e Pavimentacdo de Ruas;

e Reforma de Pracas;

e Reforma de Quadras de Esportes;

e Recuperacado do Sistema de Abastecimento D'agua;

25. BAIRRO: ENGENHO SANTA ROSA E AREAS RURAIS

e Reforma de Escolas Municipais;

Pavimentacdo de Trechos de Estradas Rurais;

Recuperacdo de Estradas Rurais;

SAUDE

1. Implantacdo de servico de atendimento odontolégico moével, visando facilitar o
deslocamento da populacao residentes nos povoados e engenhos;

2. Ampliar o NUCLEO DE EDUCACAO PERMANENTE (NEP), aumentando a oferta de cursos e
treinamentos de toda equipe de profissionais da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (SMS);



3. Criar novas EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA (ESF), nas comunidades que tiver abrangéncia
populacional de acordo com a nova portaria do MS;

4.Reformar e ampliar as UNIDADES DE SAUDE DA FAMILIA-USF;

5. Realizar manutencdes preventivas e corretivas nas unidades de saude, mantendo as
instala¢des fisicas e os equipamentos em 6timo estado de funcionamento;

6. Ampliar o REMEDIO ATE VOCE, para atender maior nimero de pessoas de forma
descentralizada em seus domicilios;

7. Fortalecer a ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE (APS) e seus programas, pois, é na atencdo
primaria onde levaremos prevencdo e promoc¢do em saude atingindo 100% de cobertura
em todo territério;

8. Fortalecer a EQUIPE EMULTI (Emulti), através de diversificacdo de mais especialidades
(fonoaudidlogo, terapeuta ocupacional), que irdo trabalhar de forma multiprofissional em
prol da saude da populacao;

9. Descentralizar o CENTRO DE FISIOTERAPIA e transforma-lo em um Centro de Reabilitacao
(CER TIPO 1), através de qualificacdo pelo Ministério da Saude, e ofertar os servicos com
estrutura fisica nas comunidades de loteamento Sdo Jodo e Sao Paulo, Matriz da Luz e
centro da cidade, para atender de forma mais humana e evitar deslocamento da populacao;

10. Promover o fortalecimento da SAUDE BUCAL da populacdo através de oferta de
melhores condi¢Bes de trabalho aos profissionais, bem como na aquisicdo de materiais de
qualidade e tecnologia de primeira para a area odontoldgica;

11.Criar o PROGRAMA BRASIL SORRIDENTE, onde estaremos doando préteses dentarias;

12. Criar o CENTRO DE APOIO PSICOSSOCIAL ALCOOL E DROGAS (CAPS AD TIPO lI), para
proporcionar servicos de atencdo continua, a pessoas com problemas decorrentes do uso
ou abuso de alcool e/ou drogas, visando a reabilitacdo e reinsercao na sociedade;

13. Fortalecer, requalificar e ampliar o laboratorio municipal para melhorar a assisténcia a
populacao, oferecendo exames de baciloscopia;

14. Fortalecer a rede de urgéncia e emergéncia do Hospital e Maternidade Petronila
Campos, com aquisicao de equipamentos avancados, para melhor atender a populacao;

15. Ampliar a oferta de especialidades de cirurgias, com intuito de zerar filas de
procedimentos ainda nao ofertados na rede municipal, e com longa espera na rede
estadual;

16. Promover abertura do CENTRO DE PARTO NORMAL (CPN), com atendimento
humanizado e contendo toda estrutura fisica, preconizado pelo Ministério da Saude;



17.Promover parceria para realizacdo de exames de alta complexidade;

18. Promover e fortalecer a vigilancia sanitaria municipal, 6rgao este fundamental para a
promoc¢ao da saude municipal;

19.Fortalecer a vigilancia epidemioldgica, 6rgao este, responsavel por todas as prevencdes e
combate as endemias;

20. Fortalecer o plano estratégico e em massa para o combate ao mosquito Aedes Aegypti,
através de visitas in loco, meios de comunicac¢do e educacdo continuada com a populacgao,
tendo em vista o dobro de efetivos em campo apéds selecao publica;

21. Criagcdo do PROGRAMA CICATRIZE, onde sera realizado curativos no domicilio de forma
confortavel no seu lar, através de curativos, com equipe qualificada;

22. Informatizar toda rede especializada do municipio com a implementa¢dao do
PRONTUARIO ELETRONICO DO CIDADAO - PEC, assim como ferramenta de toda rede de
atencao primaria;

23. Ampliar o programa da Academia da Saude do Ministério da Saude, onde sera
ministrado atividades de educacdo fisica por profissional capacitado, através de grupos,
para populacao.

24. Construir uma estrutura fisica para atendimento para mulheres e idosos, no antigo
prédio do CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS, para oferecer os servicos especificos para
0 publico alvo, com mais conforto e dignidade aos que precisam;

25. Ampliar os atendimentos de especialistas na CASA AMIGA DA CRIANCA, e fortalecer as
politicas publicas na pasta da crianca e adolescente;

26. Fortalecimento de todos programas implantados na Secretaria de Saude entre 2021 e
2024, tendo em vista que foram exitosos, destacando o MAIS SAUDE, atendimento com
horario diferenciado.

27. Ampliacdo da USF+, programa que proporciona numa unica estrutura fisica uma maior
quantidade de EQUIPE DE SAUDE DA FAMILIA (ESF), atuando e com horario de
funcionamento de 12 horas por dia, de 7:00h as 19:00h;

CULTURA, TURISMO E LAZER

1. Cultura Livre nas Feiras




Fortalecer apresentac¢des culturais regulares no patio das feiras do Centro e de Tiuma,
promovendo a diversidade cultural local e proporcionando entretenimento para os
feirantes e visitantes.

2.Casa dos Artesaos

Criar um espaco dedicado aos artesaos locais, funcionando como ponto de venda
permanente de artesanato e local para a realizacdo de oficinas e cursos, visando fortalecer
a economia criativa do municipio.

3.Lei do Patrimdnio Vivo Municipal

Criar e implementar a Lei do Patrimdnio Vivo Municipal, que reconhece e homenageia
artistas locais em vida, preservando e promovendo seu legado cultural para as futuras
geracoes.

4. Evento "Eu Curto Sao Lourenco da Mata

Criar um evento anual que celebra a cultura local, com apresentac¢des culturais diversas,
jogos, recreacdo infantil, feira de artesanato e outras atracBes, promovendo o turismo
interno e externo e fortalecendo a identidade municipal.

5. Auxilio Carnaval e Sao Jodo

Fortalecer um auxilio municipal destinado a enriquecer a identidade e fortalecer as
celebracbes do Carnaval e do Sao Joao em Sao Lourenco da Mata, promovendo a
participacdo ativa da comunidade e valorizando as tradi¢des locais.

6. Inventario Turistico e Cultural

Realizar um levantamento completo do patriménio turistico e cultural do municipio, criando
um inventario que servira como base para politicas de preservacdo, promog¢ao e
desenvolvimento turistico.

7.Projeto "Arrasta Pé na Feira"

Expansdo do projeto "Arrasta Pé na Feira", que promove apresentacfes de forrd e outras
manifestacdes culturais nas feiras locais, estimulando o turismo cultural e o comércio local.

8. City Tour da Cidade

Implementar o projeto "City Tour", que inclui a sinalizacdo turistica adequada, capacitacao
de condutores turisticos locais e melhoria da infraestrutura de apoio aos visitantes, visando
proporcionar uma experiéncia turistica completa e informativa.

9. Institucionalizacdo, Marcos Legais e Sistema Nacional de Cultura

Criacdo do Conselho Municipal de Politica Cultural;



Criacdo do Fundo de Cultura Municipal;

Criacao do Conselho Municipal de patrimdnio.

10. Democratizacdo do acesso a cultura, Territérios e Participacdo Social;

Garantir a revisdo dos cachés artisticos municipais por categoria;

Promover a volta do projeto “Cruzada de Acao Comunitaria”;

CriacBes de novas ligas e campeonatos(Ex.: basquete, judd, etc.);

Criacdo do Centro Municipal de Arte e Cultura;

Criacdo de biblioteca municipal;

Garantir o retorno da banda municipal e suas atividades;

Promover a descentralizacdao de a¢des culturais para as periferias e realizar uma agenda
cultural por bairros;

Incluir no calendario municipal encontro de agremiac¢des e sambada; - Incluir no calendario
municipal encontro de juremeiros e maracatus;

Criacdo de Centro Cultural.

11.Diversidade Cultural e Transversalidades de Género, Sexualidade, Raca e Acessibilidade na
Politica Cultural

Garantir o apoio e preservacao das tradi¢des dos povos de terreiro;

Criacdo de comissao de diversidade, raca e acessibilidade;

Garantir as participa¢des culturais de artistas pretos, LGBTQIAPN+ e deficientes do nosso
municipio, na Festa de Agosto (Celebra¢ao do padroeiro da cidade);

Garantir as participacdes dos artistas (LGBTQIAPN+, pretos, indigenas) nas atividades
culturais do municipio;
Ampliar o dia dos artistas da terra, e garantir a participa¢ao da diversidade;

Criacdo da “Quinta da diversidade”, oferecendo espaco para os artistas e a comunidade;

Implementar a¢bes de promocgao dos artistas locais, valorizando o artista LGBTQIAPN+.

12. Fortalecimento da Festa de Nossa Senhora da Luz - Padroeira de Matriz da Luz;
13.Fortalecimento da Festa de S3o José - Padroeiro de Lages;
14. Fortalecimento Festa de Santo Antdnio - Padroeiro de Tiuma;

15. Fortalecimento Festa de Agosto - Patriménio Cultural Imaterial de Pernambuco - Sdo
Lourenco Martir;



16. Fortalecimento da Festa do Abacaxi;
17.Reajuste de patrocinios para blocos, trocas e agremiac¢des no carnaval;
18. Reajuste de patrocinios para palho¢des no Sdo Jodo, em diversos bairros;

19. Fortalecimento do Natal Magico com decoracdo natalina, cantata natalina, recreacdo e
show infantil;

Esporte e Juventude

1.Programa Bolsa Atleta

e Expandir o Programa Bolsa Atleta para incentivar jovens talentos esportivos do municipio,
proporcionando suporte financeiro e estrutural para o desenvolvimento de suas carreiras
esportivas.

2.Campeonatos nas Escolas

e Fomentar e valorizar campeonatos esportivos nas escolas municipais, envolvendo todos os
e,studantes e promovendo a integracao, competicao saudavel e disciplina através do
esporte.

3.Semana Esportiva

e Realizar anualmente a Semana Esportiva, dedicada a promocdo de atividades esportivas
variadas, workshops, palestras educativas e eventos de integracdo comunitaria,
incentivando habitos saudaveis e inclusdo social.

4. Acessibilidade no Esporte e Lazer

e Implementar programas especificos de esporte e lazer acessiveis para pessoas com
deficiéncia e mobilidade reduzida, garantindo que todos os cidaddos tenham acesso
igualitario as oportunidades esportivas e de recreacdo.

5.Copa e Liga Pau-Brasil

e Manter e fortalecer nos campeonatos municipais de maior visibilidade, como a Copa e Liga
Pau- Brasil, promovendo o esporte de alto nivel e incentivando a participacdo e o apoio da
comunidade.

EDUCACAO
EIXO: PRIMEIRA INFANCIA COM EXCELENCIA

-Criar e fomentar de espacos de lazer para criancas de 0 a 6 anos, visando seu desenvolvimento
integral;



-lImplementar projetos de incentivo a leitura na primeira infancia;

- Adquirir materiais educativos que incentivem o desenvolvimento 16gico, motor e cognitivo das
criangas;

-Ampliar o nimero de vagas na Educac¢ao Infantil;

-Expandir o atendimento para a 1° Infancia/Educacdo Infantil, investindo no aumento de ofertar
vagas para criangas de até 3 (trés) anos, inclusive com a implementac¢do do acesso a educagao
em tempo integral;

- Garantir a universalizacdo do atendimento na Educac¢ao Infantil para criancas de 4 (quatro) e 5
(cinco) anos.

EIXO: FORMACAO CONTINUADA DE QUALIDADE

- Ofertar cursos de formacao para profissionais que atuam na primeira infancia;

- Ampliar a formacdo continuada dos(as) profissionais da educacdo em todos o0s segmentos
(Educacao Infantil, Ensino Fundamental-Anos Iniciais e Finais, EJA) em suas respectivas areas de
conhecimento;

- Buscar parcerias para implantacao da Escola de Gestores, otimizando o trabalho pedagdgico
nas Unidades de Ensino;

-Realizar encontros para estudos direcionados aos Coordenadores pedagogicos;

- Promover encontros formativos para integracdao de professores, por area de conhecimento,
através de intercambios para socializacao de praticas exitosas;

-Proporcionar encontros de formacdo continuada com profissionais em destaque nas tematicas
emergentes;

- Promover parcerias com as institui¢cdes de ensino superior para o fortalecimento da formacao
inicial e continuada.

EIXO: ALFABETIZACAO NO TEMPO CERTO

- Estruturar o curriculo municipal;

-Garantir que todas as criancas sejam alfabetizadas na idade certa;



-Elaborar o plano municipal de alfabetizacao;

-Garantir a alfabetiza¢do de todas as criancas dentro dos preceitos estabelecidos pelo MEC.

EIXO: VALORIZACAO PROFISSIONAL INTEGRADORA

-Nomeacao dos novos professores concursados.

- Implantar mecanismos para desenvolvimento das habilidades com inteligéncia emocional dos
professores, melhorando a aprendizagem e as relacfes interpessoais.

- Aquisicao de amplificadores de voz para os profissionais da educa¢do do Ensino Fundamental
Anos Iniciais, Creches, Educacao Infantil.

- Incentivar a participacdo dos profissionais da educacdao em Seminarios, Congressos, entre
outras propostas de formacgdo continuada;

-Implementar o Plano Municipal de Cargos e Carreira dos profissionais da educacdo, visando a
motivacdo da permanéncia dos docentes na sala de aula, considerando escolas de elevada

complexidade;

- Fomentar o desenvolvimento tecnolégico dos docentes para a melhoria dos processos de
ensino e aprendizagem.

EIXO: INFRAESTRUTURA NA MEDIDA CERTA

-Implantar a educacdo conectada, ensino tecnolégico e amplo;

- Realizar inclusao digital através da estruturacao de laboratérios de aprendizagens (escolas do
6° ao 9° Ano);

-Ampliacdo do numero de salas de recursos multifuncional;
-Ampliacao da oferta de vagas para escolas e creches existentes;

- Estabelecer parcerias com os governos Federal e Estadual para construcdo de Escolas Integrais,
CEMEI e Creches para ampliacdo da quantidade de unidades escolares;

- Garantir e ampliacdo da oferta de transporte escolar para regides mais distantes e estudantes
inclusos;



- Oferecer uma frota para transporte escolar de qualidade para que os alunos tenham acesso,
com segurancga, a escola;

-Promover capacitagao para monitores e motoristas do transporte escolar;
-Promover a¢des de melhoria da infraestrutura, como a troca do piso, reparo de telhado;
-Investir em cobertura no patio da escola;

- Melhoria das cozinhas escolares para estimulo da alimentacdao saudavel no espac¢o escolar,
mediante equipe treinada, para garantir conscientizacao dos alunos e familiares;

-Estimular a aquisicao dos produtos de origem da agricultura familiar local;
‘Implantar a educacdo conectada, ofertando um ensino mais tecnolégico e amplo;

- Ampliar o Atendimento Educacional Especializado (AEE), para abrangéncia de sua atuacdo,
garantindo a oferta de educacao inclusiva;

- Construir escolas, visando a implantacao do Ensino Integral nas escolas municipais.

EIXO: GESTAO E MONITORAMENTO DA REDE HUMANIZADA

Aperfeicoar a Plataforma de Educacdao do Municipio de Sdo Lourenco da Mata (PLEMUS)
para monitoramento das atividades administrativas e pedagogicas;

Implantar uma plataforma hibrida de acompanhamento pedagégico com foco nas
avaliacdes e recomposicao das aprendizagens;

Promover a busca ativa da populacao que se encontra fora do ambiente escolar;

Construir uma gestdo participativa a fim de conhecer e melhorar a infraestrutura fisica, o
quadro de pessoal, as condi¢des de gestdo, os recursos pedagodgicos, a situacdo de
acessibilidade e outros indicadores relevantes;

EIXO: FORTALECIMENTO DO DESENVOLVIMENTO
ESTUDANTIL PARA UMA APRENDIZAGEM INTEGRAL

- Fortalecer os projetos pedagdgicos com as parcerias pertinentes para o desenvolvimento das
propostas de ensino e aprendizagem;



-Incentivar os eventos culturais e esportivos dentro do ambiente escolar;

-Implantar o projeto “CEU das artes” em parceria com a Secretaria de A¢ao Social e Secretaria de
Cultura para atendimento da populacdo em vulnerabilidade social;

-Incentivar e estimular a participacdo da comunidade escolar nas atividades propostas pelo PSE
- Programa Saude na Escola;

-Oferecer merenda de qualidade aos estudantes matriculados nas escolas do municipio;
- Ofertar fardamento e kit escolar para todos os estudantes matriculados;

- Buscar parcerias para oferecer cursos profissionalizantes para jovens e adultos, contribuindo
com a inclusdo no mercado de trabalho e com a criacdo de um programa de jovem aprendiz;

- Implantar o projeto “Futuro Brilhante”, que remete a oferta de cursos preparatérios para
avaliacdo de ingresso em instituicdes especializadas, como Colégios de aplicacdao e Escolas
Técnicas;

- Incentivar as programac0es festivas que estimulam a participacao da familia e da comunidade
no ambiente escolar;

-Buscar mecanismos para trabalhar a inteligéncia emocional dos alunos e dos pais, melhorando,
assim, a aprendizagem e as relacdes interpessoais;

- Garantir educacao inclusiva de acordo com as necessidades emergentes;

- Incentivar a participacdo dos pais e/ou responsaveis no acompanhamento das atividades
escolares dos filhos por meio do estreitamento das rela¢des entre as escolas e as familias;

- Estimular projetos que combatam e trabalhem os preconceitos e a violéncia na escola, visando
o estabelecimento de condi¢des adequadas para o sucesso escolar dos(as) alunos(as), em
colaboragdo com as familias e com 6rgdos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a
infancia, adolescéncia e juventude;

‘Implementar a premia¢ao anual dos alunos Nota Dez, em todas as escolas.

EIXO: ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS
(ALFABETIZACAO) 1° AO 5° ANO PARA O FORTALECIMENTO DA
EDUCACAO BASICA

Garantir que todas as criancas sejam alfabetizadas na idade certa, consolidando a
aprendizagem referente a idade/ano;



- Assegurar a implementacdo do curriculo de PE com base nas orienta¢bes tedricas e
metodoldgicas preceituadas na BNCC;

-Estruturar e implementar do plano municipal de alfabetizacao;

- Implementar projetos de incentivo a leitura em seus diferentes géneros textuais, ampliando
sua capacidade leitora;

-Assegurar a alfabetizacdo de todas as criancas alinhadas as diretrizes do MEC (PCA, CNCA-LEE],
AVALIACAO DE FLUENCIA);

Estabelecer parceria com Institutos Educacionais e Secretarias que otimizam o
desenvolvimento de diversas inteligéncias como: LER BEM, CRIANCA E VIDA, OPEMAT-UFRPE,
PSE, EXPOCETI-Iniciacdo Cientifica;

Elaborar projetos pedagodgicos tematicos, pontuando as habilidades e competéncias
estabelecidas na BNCC e Curriculo de PE;

- Trabalhar com plataformas que contemplem simulados e retomadas de contelddo a fim de
elevar indices de avaliacdes externas.

EIXO: ENSINO FUNDAMENTAL- ANOS FINAIS - 6° AO 9° ANO
PARA UMA RECOMPOSICAO DE SUCESSO

-Promover espacos de acolhimento e desenvolvimento integral dos estudantes em parceria com
o Programa de Fortalecimento para os Anos Finais do Ensino Fundamental - Programa Escola
das Adolescéncias;

- Implementar e desenvolver estratégias de recomposicdao das aprendizagens com foco na
qualidade de ensino para alfabetizacdo na idade certa e pleno desenvolvimento dos estudantes;

- Potencializar o desenvolvimento integral dos estudantes para eleva¢ao dos indices avaliativos,
diminuicdo da evasdo e abandono escolar;

- Aumentar os indices de proficiéncia dos estudantes dos nonos anos em Lingua Portuguesa e
Matematica;

- Aumentar o rendimento dos estudantes nas avaliacdes externas para diminuicdo da
proficiéncia nos niveis Elementar | e ll;

-Implementar a¢bes para aumentar a quantidade de participacdo dos estudantes e aprovac¢des
para IF's, ETE's, Colégios de Aplicacdo entre outros processos seletivos;

- Aumentar a participacao dos estudantes do Ensino Fundamental nas Olimpiadas de Lingua
Portuguesa - OLP, Olimpiada Brasileira de Matematica das Escolas Publicas - OBMEP, Programa



Ciéncia Jovem e TCF;

- Implantar programa de monitoria das aprendizagens para os componentes curriculares de
Lingua Portuguesa e Matematica;

- Promover o seminario de fortalecimento estudantil com foco na educacdo integral das
adolescéncias;

- Incentivar projetos de leitura com a estruturacdo de trilhas tematicas como foco na cultura
pernambucana para desenvolvimento do aluno leitor;

-Promover jornada estudantil para formacao integral e interacdo dos estudantes com base nos
temas transversais do curriculo;

-Implantacdo do projeto de Robética;
-Desenvolver projetos para promoc¢ao de habilidades socioemocionais dos estudantes;

-lImplantar um Ensino Integral Municipal.

EIXO: EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS PARA RESSIGNIFICAR
O TEMPO DE APRENDER

- Erradicar o analfabetismo de jovens e adultos, pela oferta e/ou ampliacdo de vagas em
diferentes localidades da cidade, garantindo o direito de educacdo aos que ndo tiveram a
oportunidade de estudar em idade proépria;

- Implantar a EJA profissionalizante em parceria com instituicdes como as do Sistema S e
secretarias municipais, como forma de incentivar a permanéncia do estudante na escola, bem
como oportunidade de profissionalizacao, insercdao e ampliacdo de oportunidades no mercado
de trabalho;

-Promover aperfeicoamento/formacdo de jovens e adultos, através de parcerias com diferentes
secretarias/instituicbes ligadas ao sistema S (SEBRAE, Sala do Empreendedor), como forma de
incentivo a permanéncia do estudante na escola e ampliacdo de oportunidades de geracdo de
renda e emprego;

- Oferecer formacdo em servico para profissionais que trabalham com a EJA, a fim de
aperfeicoamento da pratica pedagdgica alinhada as necessidades/anseios/peculiaridades desse
publico, como forma de garantir a permanéncia e continuidade dos estudos, em alinhamento
com as orienta¢bes da SECADI/MEC;



- Estabelecer parcerias com a Rede Estadual de Educac¢do para maior engajamento dos
estudantes da EJA, a fim de incentivar a continuidade dos estudos dos jovens, adultos e idosos;

-Implantar uma politica de rede para promocado de atividades proprias para a EJA (Trabalho de
Conclusdo da EJA - TCEJA, Olimpiada de Matematica da EJA - OMEJA, Olimpiada de Lingua
Portuguesa da EJA - OLPEJA, Empreendedorismo na EJA - EMPREENDEJA) como forma de
incentivo a permanéncia, bem como continuidade de estudos.

EIXO: EDUCACAO DO CAMPO PARA UMA ROTA DE
ALTERNATIVA SUSTENTAVEL

-Fomentar as atividades pedagogicas das escolas do Campo;

-Contratar professores e profissionais técnicos conforme as especificidades das 11 escolas do
campo;

-Manter em condi¢Bes adequadas a parte estrutural das escolas;
- Construir quadras poliesportivas em escolas;

- Entregar fardamentos, kits escolares, materiais de apoio para atendimento das necessidades
especificas dos projetos de educacdo do campo das 11 escolas;

-Fomentar a continuidade do Seminario de Educacdao do Campo anualmente;

- Proporcionar formacdo continuada dos professores com estratégias e atuacdo de uma
educacdo diferenciada;

- Assegurar vagas especificas de lotacdo para professores do Campo de acordo com as
especificidades, evitando assim a desisténcia dos mesmos;

- Manter transporte escolar de qualidade para os alunos do campo e professores que nao tem
outros meios de locomocdo para chegar a determinadas escolas rurais;

- Implementar o projeto de hortas escolares, com a contratacdo de profissional de apoio para
cada escola, que ficara responsavel por cuidar e manter as mesmas;

- Desenvolver projetos pedagogicos de fomento ao atendimento das escolas do campo com
aulas extra classe, visando o incentivo a valorizacdo da cultura e do desporto;

-Promover encontros formativos para aperfeicoamento do trabalho dos vigias, merendeiras,
auxiliares de servicos gerais e demais profissionais que atuam em escolas do campo;

- Promover cursos profissionalizantes para estudantes e toda comunidade dos assentamentos,
em parceria com o Projeto Sala do Empreendedor e Sistema S;



-Incentivar o desenvolvimento de projetos culturais nas escolas;

- Proporcionar o envolvimento dos estudantes com atividades ludicas( musicas, teatro, pintura,
danca, entre outros);

-Criar premiacao para escolas destaques;
-Implantar bibliotecas em todas escolas do campo para incentivo da leitura;

- Planejar calendario especifico para as escolas com adequacdo da carga horaria devido aos
fatores climaticos que afetam as escolas do Campo.

ASSISTENCIA SOCIAL
Protecao Social Basica

e Implantacdo de mais 02 Centros de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS;
e Implantacdo de 01 Cozinha Comunitaria;

e Ampliacao do Programa Nova Cesta Basica;

e Fortalecimento dos Beneficios Eventuais;

e Implantacdo do Centro de Convivéncia de |dosos;

e Garantir a formacao continuada das equipes técnicas da assisténcia social;
e Ampliacdo da estrutura do Cadastro Unico;

e Fortalecimento do Céu das Artes - Praga do PEC.

Protecao Social Especial

Implantacao de mais 01 CREAS;

Construcdo de uma sede propria para Casa de Acolhimento de Criangas e Adolescentes;

Implantacao de 01 Casa de Acolhimento para pessoa idosa municipal;

Implanta¢do do Centro Especializado para Popula¢do em Situacdo de Rua - Centro Pop.
Promocao a Cidadania

e Fortalecimento da politica da Mulher;

e Implantacao do Centro Integrado de Saude e Assisténcia Social LGBTQIAPN+;
e Amplia¢do das atividades junto as religides de matriz africana;

e Criacdo daJornada Juventude;

e Fortalecimento da politica da pessoa com deficiéncia no municipio;

e Amplia¢do das atividades de Seguranca Alimentar.



Trabalho

e Garantia da continuidade dos cursos de formacao para a populacao;
e Continuidade da parceria com a sala do Empreendedor;

e Construcdo do Centro de Formacgao Profissional Municipal.

Habitacao

e Continuidade do Trabalho Social nos residenciais Sao Lourenco |, Il e Ill e no Guilherme
Uchoa l e ll.

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, AGRICULTURA E
MEIO AMBIENTE

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Implanta¢do do Distrito Industrial de Matriz da Luz;

Atracdo de empresas industriais, comerciais e de servico;

Fortalecimento do Convénio com o SEBRAE, objetivando a melhoria dos ambientes

de negdcio e competitivo de nosso Municipio;

e (Criacao e fortalecimento de cursos, treinamentos, workshop e palestras de
qualificacdo de empreendedores e em preparacdo para o emprego e renda em
nosso Municipio;

e Atendimentos do PAV - Posto Avancado de Atendimento da Receita Federal;

e (Criacdo da Sala Itinerante da Sala do Empreendedor, percorrendo todos os bairros

e levando servicos;

Ampliacao do programa - TODOS PELO COMERCIO LOCAL;

Entrega de 5 mil titulos de regularizacdo pela REURB S;

Entrega de 200 titulos de regularizacdao pela REURB E;

Regularizacdo de todos os imoveis de propriedade do municipio.

AGRICULTURA

e Fortalecimento das cadeias produtivas de piscicultura e apicultura;
e Implantacdo do Escalonamento Produtivo Rural (calendario agricola);



Orientar, acompanhar e promover suporte técnico nos programas PENAE-PAA para os
produtores inscritos;

Orientar propostas e projetos produtivos nas linhas PRONAF e outros com bancos publicos;
Promover, junto com a Sala do Empreendedor, cursos de qualificacdo destinados ao publico
rural;

Acompanhamento da mecaniza¢do agricola e a distribuicdo de sementes para 13
assentamentos e areas rurais do entorno de Lages e Matriz da Luz;

Continuidade do censo agropecuario nas areas de assentamentos.

Desenvolver seminarios e oficinas pedagodgicas em parceria com a secretaria de educacao
para escolas do campo;

Continuidade de emissdo de GTA, ficha sanitarias e monitoramento da sanidade do
rebanho junto a ADAGRO no Municipio.

MEIO AMBIENTE

Criacdo do Plano Municipal de Meio Ambiente;
Implantacdo da coleta seletiva de residuos solidos;
Criacdo do Plano de arborizacdo urbana;

Criacdo do Plano de Reflorestamento rural;
Criacdo do Selo Verde Municipal.



